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» Nettoomsittningen for perioden uppgick till 72,1 (28,7) MSEK, en tillvixt pd 151,2 procent jamfort
med motsvarande kvartal forra ret. Den organiska tillvixten for jimforbara enheter blev 21,1 procent.

» Justerat rorelseresultat (EBI'TDA) for perioden uppgick till -3,8 (1,1) MSEK och justerat rorelse-
resultat (EBIT) uppgick till -6,2 (0,2) MSEK. Rapporterat rorelseresultat (EBI'TDA) for perioden
uppgick till -6,0 (1,1) MSEK och rapporterat rorelseresultat (EBIT) uppgick till -8,3 (0,2) MSEK.
De justerade rorelseresultaten dr justerade for under perioden upplupna engingskostnader pd
2,1 MSEK hinforliga till kostnader relaterade till koncernens varumirkesbyte.

» Periodens resultat efter skatt uppgick till -9,2 (-0,2) MSEK.
» Periodens resultat per aktie vid periodens utgdng uppgick till -0,12 (-0,01) SEK fore och efter utspiddning,.

» Periodens kassaflode frin den lopande verksamheten fore fordndring av rorelsekapital uppgick till
-7,3 (-0,6) MSEK och kassaflodet efter fordndring av rorelsekapital uppgick till -14,4 (-2,8) MSEK.
Kassaflodet fran investeringsverksamheten uppgick till -2,8 (0,1) MSEK. Kassaflodet frin finansie-
ringsverksamheten uppgick till 49,5 (9,6) MSEK. Periodens kassaflode blev 32,3 (6,9) MSEK.

» Periodens orderinging blev 64,8 (70,0) MSEK. Total offertstock uppgdr vid periodens utgdng till 205,4
(138,7) MSEK.

» Koncernen tecknade under perioden en avsiktsforklaring att forvirva 100 procent av aktierna i Corepart
AB. Ett aktieoverldtelseavtal tecknades, efter rapportperiodens utging, i borjan av april 2022 och till-
tride dgde rum den 12 maj 2022. Bolaget kommer att ingd i Koncernens nyetablerade division Ventures.

» I januari tillférdes koncernen 6,8 MSEK i kapitaltillskott genom de teckningsoptioner av serierna
TO3 och TO4 som under december 2021 inlésts for teckning av nya aktier.

» I februari genomfordes en refinansiering av tidigare kortfristiga 1dn i Danske Bank och Erik Penser
Bank med ett nytt ldngfristigt 1dn i Marginalen Bank, vilket kommer att bidra till ldgre finansierings-
kostnader och forbittrat fritt kassaflode genom lingre amorteringstid.

» Efter rapportperiodens utgdng, 1 borjan av april 2022, fullfoljdes det forvirv av Svensk Evenemangs-
sdkerhet AB som meddelats under Q4 2021. Bolaget kommer att ingd i Koncernens division Opera-

tions och konsolideras frdn och med 2022-04-01.

Siffror inom parentes avser motsvarande period foregdende dar:

VASAGATAN 12C, 172 67 SUNDBYBERG
Telefon: +46 (0)8 620 82 00
Internet: www.nordiclevelgroup.com

e-post: info@nordiclevelgroup.com



VDs KOMMENTAR

Ett kvartal fylit av forvarv och nya uppdrag som ytterligare starker var position och vart erbjudande!

Aret har borjat starkt och det marks att vi tar mer plats och ar efterfrégade. Det &r gladjande att vi har vunnit strategiskt viktiga uppdrag och
forlangt och breddat leveranser hos befintliga kunder. Koncernens nettoomsattning 6kade under Q1 till 73,2 MSEK (28,7) vilket &r en till-
vaxt pa drygt 150 procent. D& ska man ha i dtanke att motsvarande kvartal forra aret bestod koncernen enbart av Technology och tillvaxten
beror darfor till hog grad av forvarv men vi ser dven stark organiskt tillvaxt med fin orderingang. Q1 har varit ett kvartal déar verksamheten
successivt hamtat sig efter pandemin och vi har haft ett antal poster som tyngt resultatet t.ex. varumérkeskostnader och nedlagda kostna-
der for forvarvsarbete. Var justerade EBITDA landar pa -3,8 MSEK (0,2) och det svaga resultatet ligger i linje med var plan for Q1. Vi har hog
aktivitet i vart saljarbete som vi raknar med kommer ge resultat under Q2 och Q3 och det marks pad medarbetarna som é&r fulla av energi
och tillforsikt for framtiden. Det ar roligt att jobba i en koncern med full fart framat!

Vi fortsdtter det prioriterade arbetet med varumirkesbyggandet och
Nordic LEVEL Group syns alltmer frekvent i samhillet. Vi tar det
stegvis och nu senast dr det Technology som genomfor de sista aktivi-
teterna med att omprofilera sin fordonsflotta.

Pandemin sldpper sitt grepp om marknaden och exempelvis hotellbran-
schen har tagit fart igen vilket kommer gynna Technologys forsiljning
av ldssystem och forhoppningsvis dven ge ytterligare merforsiljning.
Utvecklingen mot mer sammansatta kundbehov som kréver storre och
bredare erfarenhet gynnar oss. Det ér tillfredsstillande att merforsilj-
ningen frin kunder som tar del av tjdnster frdn flera divisioner 6kar
stadigt, det bevisar att vi dr pd ritt vig.

Det dr full fart pd forvirvsarbetet och koncernen vixer nu med tvé
vilfungerande och lonsamma foretag. 1 april hade vi glidjen att skriva
under forvirvet av Svensk Evenemangssikerhet (SES) som stirker vdrt
erbjudande ytterligare med evenemangsservice och etablering i Stock-
holm och Visterds, som dr en av Sveriges viktigaste tillvixtregioner.
Integrationen av SES pd vir koncernplattform dr i full gdng och Team-
LEVEL hade ett trevligt uppstartsmote fore pésk.

Vi dr ocksd glada att stimman godkinde forvirvet av Corepart pd den
extra bolagsstimman den 10 maj. Corepart dr en ledande innovator i sidker-
hetsbranschen och driver aktivt digitaliseringen med sin tjédnstebaserade
affirsmodell "Security-as-a-Service” som med transparenta, flexibla och
intelligenta losningar 6kar tryggheten i samhillet. Vi kommer nu efter de
senaste forvirven att ldgga extra fokus pd att identifiera och utvinna syner-
gier samt effektiviseringar bdde for 6kad tillvixt och forstdrkta marginaler.

Vi vilkomnar alla vdra nya medarbetare i TeamLEVEL.

Koncernen fir allt fler medarbetare, till stor del tack vare forvirven. Kon-
kurrensen kring talangerna pd marknaden 6kar starkt och vi dr vildigt
glada 6ver de fina rekryteringar vi genomfort. Vi har stort fokus pd att
vara inkluderande for att gora sikerhetsbranschen tillginglig for alla.

—
—
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Medarbetarna ér vér starkaste tillgdng och vi jobbar aktivt for att vara
en attraktiv arbetsgivare, bland annat med “Great Place to Work”, och
vi kommer dven inforliva forvirven i1 det arbetet. Feedback ir ett av
véra viktigaste verktyg for att bli den bista arbetsplatsen for de bista
medarbetarna, #LEVELway!

Det gir inte att utelimna Rysslands invasion av Ukraina som ér djupt
tragisk och orsakar mycket lidande med ldngsiktiga effekter for hela
virlden. Vi ser ingen pdtaglig pdverkan pd koncernen men véra siker-
hetsanalytiker dr vaksamma nir det géller bland annat 6kad otrygghet,
sikerhetsskydd samt cyberhot, bdde f6r oss och for vira kunder.

Slutligen vill jag ge férhandsinformation om var kapitalmarknadsdag
den 30 augusti dd vi kommer berdtta mer om vért spidnnande arbete
i koncernen. Mer information kommer sd f6lj oss gidrna pd LinkedIn.

Jag ser mycket positivt pd vir verksamhet de kommande kvartalen!

Thomas Lundin
CEO, Nordic LEVEL Group
Tel: +46(0)8 620 82 00

E-post: thomas.lundin@nordiclevelgroup.com

}
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NYCKELTAL

2022 2021 2021
Belopp i KSEK JAN-MAR JAN-MAR JAN-DEC
Resultat
Nettoomsattning 72 059 28710 227 464
Rorelseresultat, EBITDA (justerat) -3844 1134 -6 409
Rorelseresultat, EBITDA (rapporterat) -5977 1134 -13 745
Rorelseresultat, EBIT (justerat) -6 200 169 -13 500
Rorelseresultat, EBIT (rapporterat) -8 333 169 -20 836
Periodens resultat 9176 -241 -23751
Marginaler
Rérelsemarginal, %, EBITDA (justerad) neg. 3,9% neg.
Rérelsemarginal, %, EBITDA (rapporterad) neg. 3,9% neg.
Rérelsemarginal, %, EBIT (justerad) neg. 0,6% neg.
Rorelsemarginal, %, EBIT (rapporterad) neg. 0,6% neg.
Vinstmarginal, % neg. neg. neg.
Avkastningsmatt
Avkastning pa sysselsatt kapital, % (justerad) neg. 0,3% neg.
Avkastning pa sysselsatt kapital, % (rapporterad) neg. 0,3% neg.
Avkastning pa eget kapital, % neg. neg. neg.
Finansiell stallning
Balansomslutning 316 337 81 813 290 005
Eget kapital 130612 23225 139788
Sysselsatt kapital 227 912 55731 199 313
Soliditet, % 41% 28% 48%
Per aktie
Eget kapital per aktie vid periodens utgang foére utspadning, kr 1,74 0,74 2,02
Eget kapital per aktie vid periodens utgang efter utspadning, kr 1,39 0,50 1,50
Periodens resultat per aktie i genomsnitt fére och efter utspadning, kr -0,12 -0,01 -0,51
Periodens resultat per aktie vid periodens utgang fore och efter utspadning, kr -0,12 -0,01 -0,34
Antal aktier vid periodens utgédng (1000-tal)* 75274 31223 69 276
Anstéllda
Genomsnittligt antal anstéallda 210 53 138
Nettoomséttning per anstélld 343 542 1648

DEFINITIONER

» Rorelsemarginal

» Vinstmarginal

Sysselsatt kapital

» Avkastning pa sysselsatt kapital

» Eget kapital

Avkastning pa eget kapital

» Soliditet

» Eget kapital per aktie
» Genomsnittligt antal anstéallda

» Nettoomséttning per anstélld

Rorelseresultat dividerat med nettoomsattningen.
Rérelseresultat fore réntekostnader dividerat med omséttningen.
Eget kapital plus rantebarande skulder.

Resultat efter finansiella poster med aterlaggning av rantekostnader dividerat med
genomsnittligt sysselsatt kapital, beraknat som periodens ingdende sysselsatt kapital
plus utgdende sysselsatt kapital dividerat med tva.

Redovisat eget kapital.

Resultat efter skatt dividerat med genomsnittligt eget kapital berdknat som ingdende eget
kapital plus utgéende eget kapital dividerat med tva.

Eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag for uppskjuten skatteskuld) i forhallande
till balansomslutningen.

Eget kapital per balansdagen dividerat med antal aktier vid periodens utgang.
Medelantalet anstéallda per respektive period.

Nettoomsattning under perioden dividerat med genomsnittligt antal anstéllda.
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LEVEL

TECHNOLOGY

Systemintegration-, produkt- och etableringsspecialister av marknadsledande  systemdesign, projektledning, installations- och driftsattnings- och service*
tekniska sakerhetslosningar inom brand, 1as, inpassering, kameradvervaka. tjanster samt dtbildning av kund. 24/7 jour, service och support erbjuds med
ning, perimeter- och inbrottsskydd. Technology tillhandahaller digitala och .egen personalyia avtal.eller som avropad tjanst.

tekniska system och produkter inklusive tjanster som integreras i heltdckande

sakerhetssystem eller som separata l6sningar anpassade till kundens behov

for att ge hogsta funktionalitet, skalbarhet och flexibilitet. | erbjudandet ingar

NORDIC LEVEL GROLIE

LEVEL - ENABLING OUR CLIENTS TO LIVE A LEVELLED LIFE

En modern och expansiv sékerhetsaktér med balans mellan manniska och teknik som mojliggér kundernas basta och marknadens behov av utveckling och
digitalisering. Koncernen grundades 1989 och finns representerade i Norden med ca 300 medarbetare. LEVEL erbjuder heltdckande sékerhetslésningar for
méanniskor och tillgangar genom de tre samverkande, kompletterande och framférallt balanserade divisionerna Advisory | Technology | Operations. Koncernen
har en unik sammansattning av kompetenser och expertis som tacker hela sékerhetssegmentet. Nordic LEVEL Group AB (publ.) &r ett publikt bolag noterat
pa Nasdaq First North Growth Market. [LEVEL]. Erik Penser Bank &r bolagets Certified Adviser, tel +46 8 463 83 00 eller certifiedadviser@penser.se.

VERKSAMHETEN VERKSAMHETSOMRADEN

LEVEL ir en modern sikerhetskoncern som erbjuder den nordiska markna- ~ Koncernens verksamhet organiseras genom tre divisioner dir samverkan ger
den en heltickande portfolj av kvalificerade sikerhetstjinster, system och ~ en unik mdjlighet att leverera heltickande och skriddarsydda sikerhetslos-
produkter. Erbjudandet innefattar som exempel kvalificerad sikerhetsrid- ~ ningar for bolagets prioriterade milgrupper.

givning, systemdesign, leverans av modern sikerhetsteknik, 6vervakning och ADVISORY

operativa tjianster som personskydd, bevakning- och parkeringstjinster. Verk-
samheten dr operativ 24/7, aret runt, med stindig beredskap. En foretagskul-
tur i vérldsklass, kontinuerlig kompetensutveckling, certifieringar och aukto-
risationer 4r viktiga hornstenar i bolagets verksamhet, men viktigast av allt dr
bolagets medarbetare. Bolagets mal dr att inom samtliga verksamhetsomriden
erbjuda marknadsledande kompetens, kvalitet och effektivitet for att skapa

Specialistkompetens inom foretags-, person- och familjesikerhet. Advisory
tillhandahdller sikerhetsridgivning sdvil proaktivt som reaktivt genom
kompetenta medarbetare med erfarenhet frdn polisidra och militdra specia-
listférband och ndringslivet. Advisory erbjuder t.ex. screening, utredningar
och bakgrundskontroller, analys och omvirldsbevakning, utbildningar, in-
cidentstod och krisledning. Advisory fokuserar dven pé servicetjanster for

trygghet och siikerhet i samhillet och skydd av ménniskor och tillgingar. hem och kontor som kompletterar kundernas behov och bidrar till 6kad
trygghet och sikerhet.

MARKNAD TECHNOLOGY

LEVEL ir verksamt p hela sikerhetsmarknaden och levererar kompletta hel- Systemintegration-, produkt- och etableringsspecialister av marknadsledan-

de tekniska sidkerhetslosningar inom brand, 1ds, inpassering, kamera6vervak-
ning, perimeter- och inbrottsskydd. Technology tillhandahdller digitala och
tekniska system och produkter inklusive tjdnster som integreras i heltdck-
ande sdkerhetssystem eller som separata 16sningar anpassade till kundens
behov for att ge hogsta funktionalitet, skalbarhet och flexibilitet. I erbju-
dandet ingdr systemdesign, projektledning, installations- och driftsdttnings-
Prioriterade mélgrupper dr samhillsbirande organisationer, kritisk infrastruk- och servicetjdnster samt utbildning av kund. 24/7 jour, service och support
tur, samt storre offentliga och privata kunder dir sikerhet dr en prioriterad erbjuds med egen personal via avtal eller som avropad tjinst.
och viktig del av den dagliga verksamheten. Befintliga kunder finns framfor

. o . . OPERATIONS
allt inom segmenten kritisk infrastrukrur, fastighet, transport, offentlig sek-
tor, industri- och tjinsteforetag samt inom hotell och evenemangsverksamhet
och utéver detta levererar LEVEL éven tjanster till privatpersoner.

hetslosningar. Huvuddelen av tjdnsterna levereras i egen regi men som stod
finns ett partnerndtverk med kompletterande spetskompetens. System och
produkter tillhandahlls frin noga utvalda och ledande samarbetspartners och
tillverkare och anpassas efter kundernas specifika behov. Bolaget tillhandahal-
ler dven beredskap 24/7, larmcentrals- och SOC-tjénster, service och support.

Framtidssikrade bevaknings- och personskyddstjdnster samt parkeringso-
vervakning. Operations erbjudande har fokus pd anpassade bevaknings- och
skyddstjinster utifrin kundens behov och verksamhetsomrdden och job-
bar alltid i ndra samverkan med kunden. Genom egen bevakningsperso-
nal, erfarna affirschefer och fortlopande utbildning av medarbetarna ér det
divisionens maél att erbjuda den bista, modernaste och mest kundanpas-
sade bevakningstjinsten pd marknaden. Operations driver utvecklingen
av bevakningsbranschen och kombinerar leverans av tjanster med hog ser-
vicenivd och innovativa losningar dir teknik och digitala produkter alltid
nyttjas till sin fulla potential.
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LEVEL

ADVISORY

Specialistkompetens inom foretags-, person- och familjesakerhet.
Advisory tillhandahaller sakerhetsradgivning saval proaktivt som
reaktivt genom kompetenta medarbetare med erfarenhet fran
polisidra och militara specialistférband och néringslivet. Advisory
erbjuder t.ex. screening, utredningar och bakgrundskentroller,

OMSATTNING

1 JANUARI — 31 MARS 2022

Koncernens nettoomsittning for perioden uppgick till 72,1 (28,7) MSEK en
6kning med 151,2 procent, en dkning som naturligevis till stor del kan for-
klaras av de forvirv som genomfordes under 2021, men dven organiskt for
jamforbara enheter uppgick tillvixten till 21,1 procent.

Omsittningen for division Technology uppgick till 39,8 MSEK en 6kning
med 10,2 MSEK motsvarande 38,5 procent, varav den organiska tillvixten
uppgick till 6,0 MSEK motsvarande 21,1 procent. Omsdttningen for division
Advisory uppgick till 5,5 MSEK och omsittningen for division Operations
uppgick till 28,3 MSEK.

Periodens orderingdng blev 64,8 (70,0) MSEK. Total offertstock uppgér vid
periodens utgang till 205,4 (138,7) MSEK.

RESULTAT

1 JANUARI - 31 MARS 2022

Justerat rorelseresultat (EBI'TDA) for perioden uppgick till -3,8 (1,1) MSEK
och justerat rorelseresultat (EBI'T) uppgick till -6,2 (0,2) MSEK. Rapporterat
rorelseresultat (EBI'TDA) for perioden uppgick till -6,0 (1,1) MSEK och rap-
porterat rorelseresultat (EBIT) uppgick till -8,3 (0,2) MSEK. De justerade r6-
relseresultaten dr justerade for under perioden upplupna engdngskostnader pé
2,1 MSEK hinforliga till kostnader relaterade till koncernens varumirkesbyte.

Rorelseresultatet fore avskrivningar (EBI'TDA) for division Technology upp-
gick till 0,4 (1,1) MSEK. Rorelseresultatet fore avskrivningar (EBI'TDA)
for division Advisory uppgick till 0,5 MSEK for division Operations uppgick
EBITDA till -1,0 MSEK.

Periodens resultat per aktie vid periodens utging uppgick till -0,12 (-0,01)
SEK. Resultat per aktie dr detsamma fore och efter utspidning.

AVSKRIVNINGAR

1 JANUARI - 31 MARS 2022

Avskrivningarna i perioden uppgick till -2,4 (-1,0) MSEK, varav -2,2 (-0,9)
MSEK avser avskrivningar pd nyttjanderattstillgdngar och immateriella an-
ldggningstillgdngar (virdet av kundkontrake).

analys och omvaérldsbevakning, utbildningar, incidentstéd och
krisledning. Advisory fokuserar dven pa servicetjanster for hem
och kontor som kompletterar kundernas behov och bidrar till 6kad
trygghet och sékerhet.

Ed

FINANSIELL STALLNING OCH KASSAFLODE
1 JANUARI — 31 MARS 2022

Kassaflodet for perioden frdn den lopande verksamheten fore forindring av
rorelsekapital uppgick till -7,3 (-0,6) MSEK och kassaflodet efter forindring
av rorelsekapital uppgick till -14,4 (-2,8) MSEK. Kassaflodet frdn investe-
ringsverksamheten uppgick till -2,8 (0,1) MSEK. Kassaflodet frin finansie-
ringsverksamheten uppgick till 49,5 (9,6) MSEK. Periodens kassaflode blev
32,3 (6,9) MSEK.

Av kortfristiga fordringar uppgér kundfordringar till 36,1 (15,3) MSEK. Ovriga
kortfristiga fordringar avser fraimst upparbetade men dnnu ¢j fakturerade intik-
ter samt forutbetalda kostnader. Likvida medel uppgick till 65,3 (12,8) MSEK.

FINANSIERING

Koncernen har vid periodens utging rintebdrande skulder om 102,3 (32,5)
MSEK. De rintebirande skulderna innefattar leasingskulder med 13,0 (7,1)
MSEK, fakturabeldning med 13,3 (15,7) MSEK, upplaning frin kreditinstitut
med 19,7 (13,5) MSEK samt uppskov med betalning av skatter och avgifter
med 56,3 (7,5) MSEK. Av de rintebérande skulderna ir leasingskulden om
7,3 MSEK, 16,0 MSEK av uppldningen frdn kreditinstitut samt 5,0 MSEK av
skatteanstdnden ldngfristig.

Det finns inga visentliga skillnader mellan nominella virden och verkliga vir-
den avseende rintebirande skulder.

Eget kapital uppgar till 130,6 (23,2) MSEK och soliditeten till 41 (28) procent.

Direkt efter drsskiftet erholls 6,8 MSEK i kapitaltillskott dd utestidende teck-
ningsoptioner av serie TO3 och TO4 inl6stes under teckningsperioden de-
cember 2021. Totalt tecknades 6,1 miljoner nya aktier till teckningskursen
1,17 SEK. Efter december ménads teckningsperiod for TO3 och TO4 dterstér
17,5 miljoner teckningsoptioner som ger ritt att teckna 18,4 miljoner nya
aktier till kursen 1,17 SEK under juni 2022 eller december 2022.

Under februari 2022 genomfordes en refinansiering av samtliga kortfristiga
lan hos Erik Penser Bank och Danske Bank, totalt uppgdende till 18,1 MSEK,
med ett nytt ldngfristigt 1dn pd 20 MSEK hos Marginalen Bank. Refinansie-
ringen kommer att sdnka Koncernens rintekostnader samt forbéttra det fria
kassaflodet genom det nya ldnets ligre rinta och lingre amorteringstid.

Med beaktande av koncernens finansiella stillning som den beskrivits ovan,
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LEVEL

OPERATIONS

Framtidssdkrade bevaknings- och personskyddstjanster samt
parkeringsovervakning. Operations erbjudande har fokus pé anpas-
sade bevaknings- och skyddstjanster utifrdn kundens behov och
verksamhetsomraden och jobbar alltid i ndra samverkan med kun-
den. Genom egen bevakningspersonal, erfarna affarschefer och
fortlopande utbildning av medarbetarna ar det divisionens mal att

{CRNOAIVINE

\ |

de under dret genomforda transaktionerna, pigdende och nya kundavtal som
tecknats och pressmeddelats under senare tid, den senaste kassaflodesprog-
nosen, inklusive amorteringar av rintebirande skulder, anser styrelsen och
foretagsledningen att bolaget har tillricklig tillginglig likviditet for att driva
verksamheten vidare under de kommande 12 mdnaderna.

INVESTERINGAR
1 JANUARI - 31 MARS 2022

Periodens investeringar i materiella anldggningstillgdngar uppgick till 0,3
(0,3) MSEK. Under perioden har ocksa investerats 2,4 MSEK i lageruppbygg-
nad inom Division Technology, vilket varit en medveten strategi att minska
divisionens risk for produktionsstorningar till foljd av férseningar i de globala
leveranskedjorna for komponenter. Vidare har en sista tilliggskopeskilling pd
2,5 MSEK betalats hirrérande frén forvirvet av Actsec Group 2020.

ANSTALLDA

1 JANUARI — 31 MARS 2022
Medeltalet anstillda i koncernen for perioden uppgick till 210 (53).

TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE

For rapportperioden dr styrelsearvoden till samtliga ledaméter reglerade
genom beslut pé drsstimma 2021-05-29.

Inga ovriga transaktioner med nirstdende har skett under rapportperioden
eller efter dess utging.

TVISTER OCH RATTSLIGA PROCESSER

Inga wvister eller rittsliga processer, av visentlig betydelse, har uppstétt un-
der rapportperioden eller efter dess utging.

MODERBOLAGET

1 JANUARI - 31 MARS 2022
Moderbolagets nettoomsittning uppgick under perioden till 2,2 (0,9) MSEK.
Resultatet efter finansiella poster uppgick till -3,9 (-1,1) MSEK.

Det egna kapitalet uppgick till 149,1 (32,3) MSEK vilket innebir en soliditet
pé 76 (55) procent.

erbjuda den béasta, medernaste och mest kundanpassade bevak-
ningstjansten pa marknaden. Operations driver utvecklingen av be-
vakningsbranschen och:kombinerar leverans av tjanster med hog
serviceniva och innovativa lésningar dar teknik och digitala produk-
ter alltid nyttjas till sin fulla: potential.

NORDIC LEVEL GROUP

VASENTLIGA HANDELSER UNDER RAPPORTPERIODEN

Den 5 januari meddelades att koncernen tillfores ca 6,8 MSEK i kapitaltill-
skott genom de teckningsoptioner av serierna TO3 Och TO4 som under de-
cember 2021 anvints for att teckna nya aktier.

Den 3 februari meddelades att LEVEL tecknat en avsiktsforklaring om for-
virv av Corepart AB, ett snabbvixande och l6nsamt bolag och en innovator
inom sikerhetsbranschen som baserar sin verksamhet pd en tjinstebaserad
affirsmodell, Security as a Service (SaaS). Genomférandet av affiren villko-
rades av godkidnnande pd en extra bolagsstimma. Kallelse till extra bolags-
stimma kommer publicerades i samband med tecknandet av aktieoverlatel-
seavtal 2022-04-08 och tilltride genomfordes 2022-05-12. Corepart forvintas
i drsbokslutet 2022-04-30 redovisa en omsittning pd ca 66 MSEK och en
EBITDA-marginal pa ca 13 %.

Den 16 februari meddelades att LEVEL refinansierat tidigare kortfristiga [an
i Danske Bank och Erik Penser Bank med ett nytt ldngfristigt 1dn i Marginalen
Bank. Det nya ldnet loper pd tvd r med en fast rdnta pd 6 procent och femdrs
amorteringstid. Den nya lnestrukturen sinker koncernens finansieringskost-
nader med ca 0,9 MSEK pd drsbasis och forbéttrar dess fria kassaflode genom
langre amorteringstid.

Fo6ljande hindelser har pressmeddelats under rapportperioden:

2022-01-04 Ann-Sofie Bjoérklund tilltréder som CFO fér LEVEL
Inlésen av teckningsoptioner i LEVEL under december gav kon-

2022:01-05 cernen ett kapitaltillskott p& ca 6,8 MSEK

2022-01-14 Emissionen registrerad och handeln med BTA upphor

2022.01-17 Nolrd|c LEVEL Group p\|r strategisk sakerhetspartner till sékerhets-
inriktad svensk myndighet

2022-01-31 Nordic LEVEL Group forlanger ramavtal med Kriminalvarden samt
bekraftar tilldelade avtal om 44 MSEK

2022-02-03 Nordic LEVEL Group tecknar avtal om att férvarva Corepart AB

2022-02-11 Norq|c LEVEL Cﬁroup AB kommer att redovisa en resultatforsam-
ring i Q4 i jamforelse med Q3

2022-02-16 I\Blord|lc LEVI—EL Group refinansierar kortfristiga lan med ett nytt
l&ngfristigt 1an

2022-02-25 Nordic LEVEL Group publicerar Bokslutskommuniké fér 2021

2022-03-17 Nordic LEVEL Group tilldelas viktigt avtal inom omradet bevak-

ningstjanster

Samtliga hindelser finns att tillgd i sin fulla lingd p&d nordiclevelgroup.com
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VASENTLIGA HANDELSER EFTER RAPPORTPERIODENS UTGANG

Efter rapportperiodens utging har Koncernen fullbordat forvirven av Svensk
Evenemangssikerhet AB och Corepart AB, dir Svensk Evenemangssikerhet
kommer att ingd i Koncernens division Operations och konsolideras frin och
med 2022-04-01, medan Corepart AB kommer att vara en del av det under
andra kvaratalet uppstartade segmentet Ventures.

Fo6ljande hindelser har pressmeddelats efter rapportperiodens utgang:

Nordic LEVEL Group fortsatter tillvéxtresan och fullbordar forvar-

A2 00 vet av SES med etablering i Stockholm och Vasteras

2022-04-05 Nordic LEVEL Group avtalar om sékerhetstjanster for Roda Korset
vz ucs  NdLEVEL s sy it G e
2022-04-12 Nordic LEVEL Group kallar till extra bolagsstdmma

2022-04-18 Nordic LEVEL Group Kallar till drsstamma

2022-04-29 Nordic LEVEL Group publicerar Arsredovisning for 2021
2022-05-10 Nordic LEVEL Group AB rapporterar frén extra bolagsstdmma
2022-05-12 Nordic LEVEL Group AB fullbordar forvarvet av Corepart AB

Samtliga hindelser finns att tillgd i sin fulla lingd pd nordiclevelgroup.com

REDOVISNINGSPRINCIPER

Denna deldrsrapport for koncernen ér upprittad enligt International Re-
porting Standards (IFRS) med tillimpning av IAS 34 Deldrsrapportering. For
moderbolaget har Arsredovisningslagen (ARL) och Rédet for finansiell rap-
porterings rekommendation RFR 2 tillimpats.

Tillimpade redovisningsprinciper 6verensstimmer med vad som framgir av
drsredovisningen for 2021.

Samtliga belopp 1 denna deldrsrapport dr angivna i tusen svenska kronor,
KSEK, om ¢j annat anges och avrundningsdifferenser kan dérfor forekomma.

UPPSKATTNINGAR OCH BEDOMNINGAR

For att kunna uppritta de finansiella rapporterna, gor styrelsen och bolags-
ledningen bedémningar och antaganden som péverkar foretagets resultat och
stillning samt limnad information i 6vrigt.

Uppskattningar och bedémningarna utvirderas l6pande och baseras pd his-
toriska erfarenheter och andra faktorer, inklusive forvintningar om framtida
hindelser som forvintas rimliga under rddande forhdllanden. Faktiskt utfall
kan komma att skilja sig frdn gjorda bedémningar. De omrdden dér uppskatt-
ningar och antaganden skulle kunna innebira betydande risk for justeringar i
redovisade virden for resultat och finansiell stillning under kommande rap-
portperioder dr frimst bedomningar om; marknadsférutsittningar, nyttjan-
deperiod for koncernens immateriella och materiella anliggningstillgingar,
provning av nedskrivningsbehov for goodwill, virdet av aktier i dotterbolag,
virdering av ej aktiverade uppskjutna skattefordringar, virdering av kundford-
ringar samt intdktsredovisning av fastprisprojekt.

RISKER OCH OSAKERHETSFAKTORER

Koncernens verksamhet pdverkas av ett antal faktorer, vilka kan innebira
en risk for koncernens verksamhet och resultat. For bolagets risker och osi-
kerhetsfaktorer hdnvisas till drsredovisningen for 2020. Utéver dessa risker
utsétts sdvil branschen som foretaget for de utmaningar som Covid-19 pan-
demin har inneburit.

SASONGSVARIATIONER

Koncernens mélgrupp dr foretagskunder, offentliga organisationer samt privat-
personer/familjer och orderingdngen paverkas av semesterperiod i juli och au-
gusti samt ldnghelger som jul och pésk. Effekten dr en noterbar nedgdng och
troghet kopplat till inkommande order. Bolaget uppfattar det som normal situa-
tion for branschen och malgruppen.

UTSIKTER FOR 2022

Bolaget limnar ingen prognos for 2022.

GRANSKNINGSRAPPORT

Denna rapport har inte varit foremdl for granskning av bolagets revisorer.

MARKNADSNOTERING

Bolagets aktie édr noterad pd Nasdaq First North Growth Market under
kortnamnet LEVEL. Aktiens stingningskurs per 2022-03-31 var 2,45 SEK.

CERTIFIED ADVISOR
Erik Penser Bank | Apelbergsgatan 27, Box 7405

103 91 Stockholm | Tel 08-463 80 00 | certifiedadviser@penser.se
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RAPPORT FRAN STYRELSE OCH VD
Denna rapport ér avgiven av den verkstillande direktoren pd uppdrag
av styrelsen.

Stockholm, 20 maj 2022 Nordic LEVEL Group AB.

For ytterligare information
CEO Thomas Lundin Tel 08-620 82 00
ofie Bjorklund Tel 08-620 82
g Jesper Arkinger Tel 08-620 82 00

KOMMANDE EKONOMISK INFORMATION

Kvartalsrapport Q2 2022 2022-08-19
Kvartalsrapport Q3 2022 2022-11-18

Kvartalsrapport Q4 2022 2023-02-17

Alla rapporter finns efter publicering pa bolagets
hemsida: https://nordiclevelgroup.com
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KONCERNENS RAPPORT OVER TOTALRESULTAT

2022 2021 2021

3 man 3 man 12 man
Belopp i KSEK JAN-MAR JAN-MAR JAN-DEC
Nettoomsattning 72 059 28710 227 464
Ovriga rorelseintakter 1137 349 1145
Summa rorelsens intakter 73 196 29059 228 609
Rorelsens kostnader
Direkta uppdragskostnader -27 299 -13 527 -85 563
Ovriga externa kostnader -11 755 -3254 -32 588
Personalkostnader -40 119 -11 144 -124 203
Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella anlaggningstillgangar -2 356 -965 -7 091
Summa rorelsens kostnader -81 529 -28 890 -249 445
Rorelseresultat -8 333 169 -20 836
Finansiella intakter 8 16 65
Finansiella kostnader -992 -426 -2 533
Resultat fran finansiella poster -984 -410 -2 468
Resultat fore skatt -9317 -241 -23 304
Inkomstskatt tidigare ar - - -488
Uppskjuten skatt 141 - 41
Periodens resultat -9176 -241 -23 751
| koncernen aterfinns inga poster som redovisas i dvrigt totalresultat varfér summa
totalresultat Gverensstammer med arets resultat. Arets resultat och summa totalresultat
ar i sin helhet hanforligt till moderforetagets aktieagare.
Periodens resultat per aktie i genomsnitt fére och efter utspadning, kr* -0,12 -0,01 -0,51
Periodens resultat per aktie vid periodens utgang fére och efter utspadning, kr -0,12 -0,01 -0,34
Genomsnittligt antal aktier fore utspadning 75117 485 23 189 060 46 263 654
Genomsnittligt antal aktier efter utspadning 93 500 352 23189 060 65 128 463
Antal utestdende aktier vid periodens utgdng fore utspadning 75273581 31222814 69276 368
Antal utestdende aktier vid periodens utgéng efter utspadning 93 656 449 31222814 93 449 104

* Resultat per aktie in genomsnitt berdknas pé vagt genomsnitt antal aktier under perioden.

Nordic LEVEL Group AB (publ.) Kvartal 1 - 2022
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KONCERNENS RAPPORT OVER FINANSIELL STALLNING

Belopp i KSEK 2022-03-31 2021-03-31 2021-12-31
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Goodwill 120921 32 698 120921
Ovriga immateriella tillgdngar 46 901 1 47 582
Nyttjanderéattstillgangar 13077 7279 14 125
Inventarier 1403 422 1408
Summa anlaggningstillgangar 182 302 40 400 184 036
Omsattningstillgangar

Varulager 6 400 1505 4036
Kundfordringar 36 082 15303 33713
Aktuella skattefordringar 1345 1358 1114
Ovriga kortfristiga fordringar 24 881 10419 34 095
Likvida medel 65 327 12 828 33011
Summa omsittningstillgangar 134 035 41 413 105 969
SUMMA TILLGANGAR 316 337 81813 290 005
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Kapital och reserver som kan hédnféras till moderféretagets dgare 130612 23225 139788
Summa eget kapital 130612 23 225 139788
Avsattningar

Uppskjuten skatteskuld 4067 - 4208
Summa avsittningar 4067 0 4208
Skulder

Langfristiga skulder

Leasing skuld 7 339 4087 8328
Ovriga l&ngfristiga rantebarande skulder 5000 - -
Upplaning fran kreditinstitut 16 000 7 000 -
Summa langfristiga skulder 28 339 11 087 8 328
Kortfristiga skulder

Leasing skuld 5642 2965 5 896
Upplaning fran kreditinstitut 17 043 10945 37792
Leverantorsskulder 21191 10511 21 649
Ovriga kortfristiga réantebarande skulder 51 276 7 509 7 509
Ovriga kortfristiga icke rantebarande skulder 58 167 15571 64 835
Summa kortfristiga skulder 153 319 47 501 137 681
SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL 316 337 81813 290 005

Nordic LEVEL Group AB (publ.) Kvartal 1 - 2022
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KONCERNENS RAPPORT OVER

KASSAFLODEN

2022 2021 2021

3 man 3 man 12 man
Belopp i KSEK JAN-MAR JAN-MAR JAN-DEC
Kassaflade fran den lopande verksamheten
Rérelseresultat -8333 169 -20 836
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet 1903 822 10918
Erhallen ranta 8 16 65
Erlagd ranta och andra kreditkostnader -992 -426 -2 533
Betald skatt / Ovriga skatteintakter 141 - -447
Kassafldde fran den l6pande verksamheten fére forandring av rérelsekapital -71273 581 -12 833
Foérandringar i rorelsekapital
Okning/minskning varulager -2 364 -97 -2 628
Okning/minskning rérelsefordringar -8 3311 -11 658
Okning/minskning rérelseskulder -4767 -6 560 -27 433
Kassaflode fran den lopande verksamheten -14412 -2 765 -54 552
Kassafldde fran investeringsverksamheten
Likvida medel forvarv av dotterbolag* -2 500 - 20035
Investeringar i materiella anldggningstillgdngar -321 -54 -249
Forsaljningar av materiella anlaggningstillgangar - 152 581
Kassafldde fran investeringsverksamheten -2 821 98 20 367
Kassafldde fran finansieringsverksamheten
Likvid fran teckningsoptioner 6774 - 2947
Nyemission - 18312 56219
Leasingskuld -1243 -920 -3982
Forandring fakturabelaning -2 323 -1318 3435
Upptagna lan 68 767 - 32781
Amortering av 1an -22 426 -6 500 -30125
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 49 549 9574 61275
Kassaflode fran finansieringsverksamheten avvecklad verksamhet
Periodens kassaflode 32316 6 907 27 090
Likvida medel vid periodens bdrjan 33011 5921 5921
Likvida medel vid periodens slut 65 327 12 828 33011
Réntebarande nettoskuld
Likvida medel 65 327 12 828 33011
Réntebarande skulder -102 300 -32 506 -59 525
Total nettoskuld -36 973 -19678 -20618

* Slutlikvid forvire av Actsec Group som firvdrvades i mars 2020
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KONCERNENS RAPPORT OVER FORANDRINGAR EGET KAPITAL

Belopp i KSEK

Hanforligt till moderforetagets aktiedgare

Ingaende balans per 1 januari 2021

Arets resultat och tillika summa total resultat
Transaktioner med aktiedgare

Minskning av aktiekapital

Nyemission

Apportemission

Inlésen teckningsoptioner
Transaktionskostnader nyemission

Utgaende balans per 31 december 2021

Ingaende balans per 1 januari 2022

Periodens resultat
Summa

Kvittningsemission
Garantikostnad foretradesemission
Utgaende balans per 31 mar 2022

Ej registrerat Ovrigt UPP;;T::::
Aktiekapital ) .g B tillskjutet Reserver . L Summa eget kapital

aktiekapital . inklusive arets

kapital

resultat
23 257 92 381 7916 -118 400 5154
-23792 -23792
-7 753 7753 0
31415 24218 55 633
19962 75798 95 760
8186 1535 9721
-2 688 -2 688
75 067 191 244 7916 -134 439 139788
75 067 191 244 7916 -134 439 139788
9176 9176
75 067 191 244 7916 -143 615 130612
207 326 533
-533 -533
75 274 191 037 7916 -143 615 130612
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REDOVISNING AFFARSOMRADEN

2022 2021 2021

3 man 3 man 12 man
Belopp i KSEK JAN-MAR JAN-MAR JAN-DEC
Omséttning
Divison Advisory 5534 - 14 950
Divison Technology 39 764 28710 133 463
Divison Operations 28 343 - 84 156
Ofordelat -445 - -3960
Summa omsattning 73 196 28710 228 609
Rorelseresultat fore avskrivningar
Divison Advisory 502 - -1728
Divison Technology 387 1116 1933
Divison Operations -964 - -3223
Oftrdelat -5902 19 -10727
Summa rorelseresultat fore avskrivningar -5 977 1135 -13 745
Rorelseresultat
Divison Advisory 488 - -1768
Divison Technology 259 1043 1601
Divison Operations -1154 - -3738
Oftrdelat -7 926 -875 -16 930
Summa rorelseresultat -8 333 168 -20 835

LEVELSs rorelsesegment ér baserade pd den information som behandlas av verkstillande direktéren och som
anvinds for att fatta strategiska beslut. Indelningen foljer den interna rapporteringen.

Rorelsesegmentet Advisory genererar sina intéikter frin kvalificerade ridgivande siikerhetstjinster for bide
organisationer och privatpersoner pd en operativ, taktisk och strategisk nivi.
Rorelsesegmentet Technology genererar sina intikter frdn verksamhet inom sikerhets- och brandskyddsteknik

samt och erhéller intikter frdn savil installation som service och underhll

Rorelsesegmentet Operations genererar sina intikter frin tjdnster inom personskydd, bevakning, parkeringsservice
samt service och underhdll av utrustning och teknologi relaterat till dessa omrdden

Koncerngemensamma rorelsekostnader samt finansiella poster och skattekostnader fordelas inte per segment.
Inte heller balansrikningens poster fordelas pd de tre rorelsesegmenten.
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MODERBOLAGETS RESULTATRAKNING

2022 2021 2021

3 man 3 man 12 man
Belopp i KSEK JAN-MAR JAN-MAR JAN-DEC
Rorelsens intakter
Nettoomsattning 2272 850 3400
Summa rorelsens intakter 2272 850 3400
Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader -4 015 -1 058 -7 239
Personalkostnader -1711 =774 -4 666
Summa rorelsens kostnader -5726 -1832 -11 905
Rorelseresultat -3454 -982 -8 505
Resultat fran andelar i koncernforetag - - -7 000
Rantekostnader och liknande resultatposter -458 -155 -1 004
Resultat fran finansiella poster -458 -155 -8 004
Resultat fore bokslutsdispositioner och skatt -3912 -1137 -16 509
Bokslutsdispositioner -1 000 - -3 000
Periodens resultat -4 912 -1137 -19 509
Moderholagets rapport dver totalresultat
Periodens resultat -4912 -1137 -19 509
Summa totalresultat for perioden -4 912 -1137 -19 509
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MODERBOLAGETS BALANSRAKNING

Belopp i KSEK 2022-03-31 2021-03-31 2021-12-31
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Finansiella anlaggningstillgangar
Andelar i koncernforetag 151 907 49 495 150 756
151 907 49 495 150 756
Summa anlaggningstillgangar 151 907 49 495 150 756
Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Fordringar hos koncernforetag 15879 - 31289
Aktuella skattefordringar 231 231 187
Ovriga fordringar - 27 6790
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 326 206 1153
16 436 464 39419
Kassa och bank 27 239 9 161 6914
Summa omsittningstillgangar 43 675 9625 46 333
SUMMA TILLGANGAR 195 582 59 120 197 089
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 75274 31223 69 276
Ej registrerat aktiekapital - - 5790
Reservfond 27 964 27 964 27 964
Uppskrivningsfond 12839 12839 12 839
Summa hundet eget kapital 116 077 72 026 115 869
Fritt eget kapital
Overkursfond 182 030 85924 182 243
Balanserat resultat -144 065 -124 556 -124 556
Periodens resultat -4912 -1137 -19 509
Summa fritt eget kapital 33053 -39 769 38178
Summa eget kapital 149 130 32 257 154 047
Langfristiga skulder
Upplaning fran kreditinstitut - 7 000 -
Summa langfristiga skulder 0 7 000 0
Kortfristiga skulder
Upplaning fran kreditinstitut 20278 - 12 962
Leverantorsskulder 787 533 562
Skulder till koncernforetag 20762 17 949 26 742
Ovriga skulder 1 080 374 1022
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 3 545 1007 1754
Summa kortfristiga skulder 46 452 19 863 43 042
SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL 195 582 59 120 197 089
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LEVEL

ENABLING OUR CLIENTS TO LIVE A LEVELLED LIFE

En modern och expansiv sikerhetsaktor med balans mellan ménniska
och teknik som mojliggor kundernas bésta och marknadens behov av
utveckling och digitalisering. Koncernen grundades 1989 och finns
representerade i Norden med ca 300 medarbetare. LEVEL erbjuder
heltickande sikerhetslosningar for minniskor och tillgdngar genom
de tre samverkande, kompletterande och framforallt balanserade di-
visionerna Advisory | Technology | Operations. Koncernen har en
unik sammanséttning av kompetenser och expertis som ticker hela
sakerhetssegmentet.

LEVEL

Specialistkompetens inom foretags-, person- och familjesikerhet.
Adpvisory tillhandahéller sikerhetsrddgivning sévil proaktive som
reaktivt genom kompetenta medarbetare med erfarenhet frdn poli-
sidra och militédra specialistforband och néringslivet. Advisory erbju-
der t.ex. screening, utredningar och bakgrundskontroller, analys och
omvirldsbevakning, utbildningar, incidentstod och krisledning. Ad-
visory fokuserar dven pd servicetjinster for hem och kontor som kom-
pletterar kundernas behov och bidrar till 6kad trygghet och sikerhet.

LEVEL

Systemintegration-, produkt- och etableringsspecialister av mark-
nadsledande tekniska sdkerhetslosningar inom brand, 1ds, inpasse-
ring, kamera6vervakning, perimeter- och inbrottsskydd. Technology
tillhandahdller digitala och tekniska system och produkter inklusive
tjdnster som integreras i heltdckande sikerhetssystem eller som sepa-
rata l6sningar anpassade till kundens behov for att ge hogsta funktio-
nalitet, skalbarhet och flexibilitet. I erbjudandet ingdr systemdesign,
projektledning, installations- och driftsdttnings- och servicetjanster
samt utbildning av kund. 24/7 jour, service och support erbjuds med
egen personal via avtal eller som avropad tjénst.

LEVEL

Framtidssikrade bevaknings- och personskyddstjinster samt par-
keringsovervakning. Operations erbjudande har fokus pd anpassade
bevaknings- och skyddstjinster utifrin kundens behov och verksam-
hetsomrdden och jobbar alltid i ndra samverkan med kunden. Ge-
nom egen bevakningspersonal, erfarna affirschefer och fortlopande
utbildning av medarbetarna dr det divisionens mal att erbjuda den
bésta, modernaste och mest kundanpassade bevakningstjdnsten pé
marknaden. Operations driver utvecklingen av bevakningsbranschen
och kombinerar leverans av tjinster med hog servicenivd och innova-
tiva 16sningar dér teknik och digitala produkter alltid nyttjas till sin
fulla potential.

Nordic LEVEL Group AB (publ.)
VASAGATAN 12C, 172 67 Sundbyberg

Telefon: +46 (0)8 620 82 00
Internet: www.nordiclevelgroup.com
e-post: info@nordiclevelgroup.com
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