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Pressmeddelande 5 oktober:

Ny rapport om unga i arbetslivet

| den nya rapporten Unga i arbetslivet — langvarig sjukfranvaro och allvarliga arbetsolycksfall jamfor AFA Forsakring unga i
aldrarna 16-29 ar och 6vriga arbetsmarknaden néar det galler sjukfranvaro och arbetsskador.

Pa arbetsmarknaden &r unga nybérjare och har en sdmre riskmedvetenhet. Darfér kan de i vissa fall vara mer utsatta for arbetsolyckor. | maj
tidigare i ar presenterade AFA Forsékring en rapport om arbetso-lycksfall bland unga inom industrin och byggbranschen. Dar konstaterades
att unga har hogre risk for vissa typer av arbetsolycksfall an aldre. Detta vackte ett intresse for ytterligare férdjupning i statistiken éver unga i
arbetslivet.

— Unga &r en viktig grupp pa arbetsmarknaden och darfor redovisar vi nu aktuell statistik 6ver arbetsolycksfall bland unga pa hela
arbetsmarknaden och inte bara inom industrin och byggbranschen. | den nya rapporten finns &ven sjukskrivningar med, séger Mats Ahigren,
statistiker pa AFA Forsakring som tillsammans med kollegan Andreas Ek presenterar rapporten den 5 oktober.

— Unga ar generellt friskare och mer sallan langvarigt sjukskrivna &an aldre, men i dagens debatt talas det ofta om den psykiska ohalsan bland
unga. Darfor tittar vi i denna rapport bland annat nédrmare pa utvecklingen for Idnga sjukskrivningar med psykisk diagnos, sdger Andreas Ek.

Trend kring psykiska diagnoser bland unga bruten

De tre diagnosgrupperna férstédmningssyndrom, reaktion pa svar stress och dngestsyndrom star sammantaget for omkring 90 procent av alla
langa sjukfall med psykisk diagnos. | gruppen unga &r psykiska diagnoser den vanligaste orsaken till langvarig sjukfranvaro.

— Vi kan se att andelen psykiska diagnoser bland unga har 6kat éver tid, men en intressant sak ar att den trenden och utvecklingen nu tycks
vara bruten, sager Andreas Ek.

Unga i aldersgruppen 16—29 ar har en lagre risk att bli langvarigt sjukskriven jamfort med aldersgruppen 30—64 ar. Nar det galler psykiska
diagnoser har unga en hégre andel angestsyndrom och en lagre andel reaktion pa svar stress jamfort med aldersgruppen 30—64 ar. Andelen
reaktion pa svar stress har daremot 6kat 6ver tid for bada aldersgrupperna.

Yrkesgrupper dar unga har en éverrisk

Nagra yrkesgrupper som utmarker sig ar bygg och industri bland unga man och férséljning inom handel och restaurang och storkék bland
unga kvinnor.

— Deras skaderisk ar hogre eller likvardig med dem i den aldre gruppen. Generellt annars &r att de yngre har en lagre risk for allvarliga skador
&n de som &r i &ldersgruppen 30-64 ar, sager Mats Ahigren.

Unga oftare utsatta for ran an aldre

Ran ar den handelse som yngre drabbas av i hdgre utstrackning an dldre. F6r unga kvinnor sker 75 procent av ranen i yrkesgruppen
forséljare inom handel, medan 11 procent &r inom restaurangverksamhet. For man sker 62 procent av ranen i gruppen férséljare inom handel.

— Statistiken visar att unga oftare ar utsatta for ran an aldre. Hot och vald ar nagot vi vill férdjupa oss i ytterligare. Darfor planerar vi att ta fram
en rapport om detta som kommer att presenteras i bérjan av december i ar, séger Mats Anligren.

Vill férebygga arbetsskador — dérfor sprids rapporterna

— Genom att sprida rapporter som utgar fran var skadedatabas hoppas vi kunna bidra i arbetet med att férebygga arbetsskador och ohélsa,
sager Andreas Ek.

For att gora informationen fran AFA Férsakrings skadedatabas tillganglig for alla presenteras varje ar aktuell statistik i rapporten Allvarliga
arbetsskador och langvarig sjukfranvaro och fyra stycken &mnesspecifika delrapporter. Rapporten om unga i arbetslivet &r den tredje
delrapporten som presenteras under 2018.

Rapport och dokumentation fran presentationen

Presentationen av rapporten filmas och kommer tillsammans med referat och dokumentation frdn seminariet att publiceras pa
afaforsakring.se i efterhand.

Rapporten finns att ladda ner pa afaforsakring.se.
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