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Studsvik förstärker koncernledningen 

Carina Nilsson, Chef för Hållbarhet och regelefterlevnad, ingår från den 1 
januari 2024 i Studsviks koncernledning. 
 
Carina Nilsson har varit anställd i Studsvik sedan den 21 augusti 2023. Hon har en 
gedigen bakgrund inom affärsutveckling, verksamhetsutveckling och digital 
transformation från olika internationella verksamheter. Carina har mer än 15 års 
erfarenhet av ledande roller, både inom privat och offentlig sektor.  
 
”Carina tillför Studsvik nya insikter utifrån sin erfarenhet inom digital transformation och 
verksamhetsutveckling, vilket är viktiga delar av Studsviks förändringsresa mot ett mer 
hållbart och agilt förhållningsätt”, säger Camilla Hoflund, vd och koncernchef Studsvik.  
 
I sin nya position fortsätter Carina att rapportera direkt till vd och ingår som en del av 
Studsviks koncernledning från 1 januari 2024.  
 
 
För ytterligare information vänligen kontakta: 
Camilla Hoflund, koncernchef och vd Studsvik AB, 0760-02 10 66 
 
 
 
 
Kort om Studsvik 
Studsvik erbjuder en rad avancerade tekniska tjänster till den globala kärnkraftsindustrin. Studsviks 
fokusområden är bränsle- och materialteknik, programvara för härdövervakning och bränsleoptimering, 
avveckling och strålskyddstjänster samt tekniska lösningar för hantering, konditionering och volymreduktion av 
radioaktivt avfall. Företaget har över 75 års erfarenhet av kärnteknik och tjänster i radiologisk miljö. Studsvik har 
520 anställda i 7 länder och företagets aktier är noterade på Nasdaq Stockholm. 
 
Denna information är sådan information som Studsvik AB (publ) är skyldigt att offentliggöra enligt EU:s 
marknadsmissbruksförordning. Informationen lämnades, genom ovanstående kontaktpersons försorg, för 
offentliggörande den 29 december 2023 kl 08:15 (CET). 
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