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Pressmeddelande

Stockholm, 2 maj 2023
Arsstimma i Hexagon AB
Vid arsstamman i Hexagon AB (publ) denna dag fattades féljande beslut.

Styrelse och revisor

Omval av styrelseledaméterna Ola Rollén, Gun Nilsson, John Brandon, Sofia Schoérling Hogberg, Marta
Schoérling Andreen, Brett Watson och Erik Huggers s&som ordinarie styrelseledaméter. Ulrika Francke, Henrik
Henriksson och Patrick Séderlund har avbéjt omval. Ola Rollén valdes till styrelsens ordférande.

Arvode till styrelsen ska utgd med 2 200 000 kronor till ordféranden och 690 000 kronor till envar av 6vriga
bolagsstammovalda ledaméter som inte ar anstéllda i bolaget. Ordféranden for ersattningsutskottet ska erhalla
85 000 kronor och ledamot dari 60 000 kronor samt ska ordféranden for revisionsutskottet erhalla 325 000
kronor och ledamot dari 250 000 kronor.

Omval av revisionsbolaget PricewaterhouseCoopers AB for en mandatperiod om ett ar, saledes till utgangen
av arsstdamman 2024, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, varvid revisionsbolaget uppgett att
auktoriserade revisorn Bo Karlsson kommer att utses till huvudansvarig revisor. Arvode till revisor ska utga
enligt avtal.

Vinstdisposition

Stdmman faststallde enligt styrelsens forslag utdelningen till 0,12 euro per aktie. Som avstdmningsdag for
utdelningen faststalldes den 4 maj 2023. Utdelningen berdknas komma att utsdndas genom Euroclear Sweden
AB:s férsorg den 11 maj 2023.

Valberedning samt ersattnings- och revisionsutskott

Omval av Mikael Ekdahl (Melker Schérling AB) och Jan Dworsky (Swedbank Robur fonder) samt nyval av
Mikael Wiberg (Alecta) och Brett Watson (Infor) sasom ledaméter av valberedningen infér arsstamman 2024.
Styrelsens ordférande ska adjungeras till valberedningen. Mikael Ekdahl utsags till valberedningens
ordférande.

Vid efterféljande konstituerande styrelsemote valdes Ola Rollén och Sofia Schoérling Hogberg till ledaméter av
ersattningsutskottet for tiden intill nasta konstituerande styrelseméte. Fér samma tid valdes Gun Nilsson, Erik
Huggers och Sofia Schérling Hogberg till ledaméter av revisionsutskottet.

Ersattningsrapport
Arsstamman beslutade att godkénna styrelsens rapport éver ersattningar enligt 8 kap. 53 a § aktiebolagslagen
for rakenskapsaret 2022.

Prestationsbaserat langsiktigt incitamentsprogram (Aktieprogram 2023/2026)

Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens férslag, om inrattande av ett prestationsbaserat langsiktigt
aktieprogram for 2023 ("Aktieprogram 2023/2026") for koncernledning, divisionschefer, ledande
befattningshavare och nyckelpersoner inom Hexagon-koncernen. Aktieprogram 2023/2026 omfattar hogst cirka
2 000 ledande befattningshavare och nyckelpersoner inom Hexagon-koncernen.
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Deltagare i programmet ges mdjlighet att vederlagsfritt erhalla prestationsaktieratter som kan berattiga till
erhallande av B-aktier under forutsattning av uppfyllande av prestationsvillkor relaterat till utvecklingen for
Hexagons vinst per aktie jamfért med av styrelsen faststalld niva for maluppfylinad under matperioden den 1
januari 2023 till och med den 31 december 2026, dar det sista rakenskapsaret under matperioden jamférs med
rakenskapsaret narmast fére matperioden, med férbehall for eventuell reducering av antalet aktier i enlighet
med villkoren for Aktieprogram 2023/2026. Styrelsen avser att presentera uppfyllandet av det
prestationsbaserade villkoret i arsredovisningen for rakenskapsaret 2026.

Aktieprogram 2023/2026 beraknas omfatta totalt hogst 5 468 000 B-aktier vilket motsvarar cirka 0,2 procent av
det totala antalet utgivna aktier i bolaget. For att sékerstélla leverans av B-aktier enligt Aktieprogram 2023/2026
har bolaget for avsikt att inga avtal med tredje part pa villkor som éverensstammer med marknadspraxis, varvid
tredje parten i eget namn ska forvarva och 6verlata B-aktier i bolaget till deltagarna i enlighet med Aktieprogram
2023/2026. De totala kostnaderna fér Aktieprogram 2023/2026 vid fullt uppfyllande av prestationsvillkoret
beraknas uppga till maximalt cirka 60 miljoner euro foérdelat dver intjdnandeperioden.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om férvarv och overlatelse av egna aktier

Stamman bemyndigade styrelsen att, under tiden intill nasta arsstdmma, vid ett eller flera tillféllen, besluta om
forvarv och overlatelse av egna B-aktier. Forvarv far ske av hogst sa manga B-aktier att bolagets innehav vid
var tid inte Overstiger tio procent av samtliga aktier i bolaget. Forvarv far ske pa Nasdaq Stockholm till ett pris
per aktie inom det vid var tid registrerade kursintervallet. Overlatelse far ske av hogst s& manga B-aktier som
vid var tid motsvarar tio procent av samtliga aktier i bolaget. Overlatelse ska kunna ske med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt saval pa Nasdaq Stockholm som till tredje man i samband med férvarv av foretag
eller verksamhet. Ersattning for Overlatna aktier ska kunna erlaggas kontant, genom apport eller genom
kvittning. Overlatelser av aktier 6ver Nasdaq Stockholm far ske endast till ett pris per aktie inom det vid var tid
registrerade kursintervallet. Overlatelse i samband med féretagsforvary far ske till ett av styrelsen bedémt
marknadsvarde. Syftet med bemyndigandena ar att ge styrelsen méjlighet att justera bolagets kapitalstruktur
for att bidra till aktiedgarvardet, mojliggdra forvarvsfinansiering genom utnyttjande av egna aktier och
sakerstélla bolagets forpliktelser med anledning av aktierelaterade eller aktiebaserade incitamentsprogram
(annat an leverans av aktier till deltagare i incitamentsprogram), inklusive tackande av sociala avgifter.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler
Stamman bemyndigande styrelsen att, under tiden intill nasta arsstdmma, vid ett eller flera tillfallen, med eller
utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och med eller utan villkor om apport, kvittning eller andra villkor,
fatta beslut om emission av B-aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler (vilka i sin tur ger ratt att teckna
eller konvertera till B-aktier). Genom beslut med stdéd av bemyndigandet ska antalet aktier kunna 6kas med ett
antal som motsvarar hdgst tio procent av utestdende aktier i bolaget vid den tidpunkt da styrelsen forsta gangen
utnyttiar bemyndigandet. Syftet med bemyndigandet och skalen for eventuell avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt ska vara att skerstalla finansiering av férvarv av foretag, del av féretag eller verksamheter eller
for att starka bolagets kapitalbas och soliditet. Sddana emissioner far ej forutsatta andring av vid var tid gallande
bolagsordning. Vid avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska emission med stéd av bemyndigandet ske pa
marknadsmassiga villkor. Styrelsen ska aven bemyndigas att med iakttagande av ovanstaende villkor fatta
beslut om de &vriga villkor som styrelsen finner erforderliga for att genomféra emissionerna.

For mer information, vanligen kontakta:
Tom Hull, Head of Investor Relations, +44 (0) 7442 678 437, ir@hexagon.com
Anton Heikenstrom, Investor Relations Manager, Hexagon AB, +46 8 601 26 26, ir@hexagon.com
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Informationen lamnades for offentliggérande den 2 maj 2023 kl. 18.00.

Hexagon é&r ett vérldsledande féretag inom digitala verkligheter skapade genom sensorer, mjukvara och
autonoma lésningar. Vi sétter data i arbete i syfte att 6ka effektivitet, produktivitet och kvalitet i I6sningar for
tillverkningsindustrin, infrastruktur, sékerhet och mobilitet.

Véra teknologier gér ekosystem i stdder och produktion mer uppkopplade och autonoma vilket bidrar till en
skalbar och héllbar framtid.

Hexagon (Nasdaq Stockholm: HEXA B) har omkring 24 000 anstéllda i 50 ldnder och en omséttning péa cirka
5,2 miljarder EUR. Lds mer om oss pé hexagon.com och f6lj oss pa @HexagonAB.
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