
 

About Unibail-Rodamco  
Created in 1968, Unibail-Rodamco SE is Europe’s largest listed commercial property company, with a presence in 11 EU 
countries, and a portfolio of assets valued at €40.5 billion as of December 31, 2016. As an integrated operator, investor and 
developer, the Group aims to cover the whole of the real estate value creation chain. With the support of its 1,990 professionals, 
Unibail-Rodamco applies those skills to highly specialised market segments such as large shopping centres in major European 
cities and large offices and convention & exhibition centres in the Paris region.  
The Group distinguishes itself through its focus on the highest architectural, city planning and environmental standards. Its long 
term approach and sustainable vision focus on the development or redevelopment of outstanding places to shop, work and 
relax. Its commitment to environmental, economic and social sustainability has been recognised by inclusion in the FTSE4Good 
and STOXX Global ESG Leaders indexes.  
The Group is a member of the CAC 40, AEX 25 and EuroSTOXX 50 indices. It benefits from an A rating from Standard & Poor's 
and Fitch Ratings.  
For more information, please visit our website: www.unibail-rodamco.com 
 
 

 
 
 

Stockholm, 18 augusti 2017  
PRESSMEDDELANDE 

 

Unibail-Rodamco lanserar Solidarity Days med 
Childhood i Täby Centrum 

På fredag 25 augusti lanseras Solidarity Days för första gången i norden av Unibail-Rodamco, 

Europas största börsnoterade fastighetsbolag med specialisering på kommersiella fastigheter. 

I samarbete med World Childhood Foundation organiseras två dagar med aktiviteter och 

underhållning för barn och familjer i Täby Centrum för att uppmärksamma Childhoods arbete 

kring barns rättigheter i samhället.  

Unibail-Rodamco har det senaste året lanserat två initiativ på samtliga europeiska marknader där 

gruppen har en närvaro, för att genom sin position stödja utsatta grupper i samhället.  

I norden anordnades UR for Jobs i Mall of Scandinavia under våren i samarbete med 

Arbetsförmedlingen och organisationen Just Arrived, med fokus på träning och rekryteringsstöd för 

unga arbetssökande som nyligen anlänt till Sverige.  

Nu lanseras Solidarity Days i Täby Centrum i samarbete med Childhood för att lyfta organisationens 

viktiga budskap och arbete kring barns rätt till en trygg och säker uppväxt.      

- Det är viktigt för Unibail-Rodamco att bidra till det viktiga arbete som så många organisationer 

i Europa genomför dagligen både för integration på arbetsmarknaden av utsatta grupper men 

också samhällets ansvar för barn och ungdomars rättigheter, utveckling och utbildning, säger 

Lars-Åker Tollemark, Managing Director Nordic, Unibail-Rodamco. 

Ett antal medarbetare från Unibail-Rodamcos nordiska organisation bidrar till projektet som volontärer 

genom att bemanna olika stationer och aktiviteter i Täby Centrum under eventets två dagar. 

Centrumet välkomnar barn och ungdomar samt deras föräldrar till inomhustorget för att upptäcka 

hinderbana, pysselhörnor och andra aktiveringar för att stödja Childhoods budskap. 

- Childhood värnar om varje barns rätt till en trygg och kärleksfull barndom. Vi vill vara där barn 
och familjer är. Därför är samarbetet med Täby Centrum så värdefullt för oss, säger Paula 
Guillet de Monthoux, generalsekreterare på World Childhood Foundation  

 
Unibail-Rodamco är stolt över att kunna bidra med UR for Jobs och Solidarity Days initiativen på den 
nordiska marknaden och ser fram emot att kunna anordna ytterligare event i fler anläggningar under 
kommande år.    
  
 
För mer information, vänligen kontakta: 
Lars-Åke Tollemark, Managing Director Nordic, Unibail-Rodamco 
+46 (0)73 350 60 10, lars-ake.tollemark@unibail-rodamco.com 

 
Amelie Argenti, Communication Manager Nordic, Unibail-Rodamco 
+46 (0)76 525 56 06, amelie.argenti@unibail-rodamco.com  
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