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Ledningsförändringar i Handelsbanken från 1
april
Handelsbanken har beslutat att bilda en ny verkställande ledning (Executive Team).
Förändringen träder i kraft 1 april. Ledningen kommer att bestå av:

• Michael Green, verkställande direktör och koncernchef.

• Carl Cederschiöld, chef för Handelsbanken ekonomi. Han är idag bankens
CFO. 

• Per Beckman, chef för Handelsbanken kredit. Han är idag bankens kreditchef.

• Cecilia Lundin, chef för Handelsbanken Human Resources. Hon är idag
bankens HR-chef.

• Mattias Forsberg, chef för Handelsbanken IT. Han är idag bankens CIO.

• Catharina Belfrage Sahlstrand, chef för Handelsbanken hållbarhet och
kommunikation. Hon är idag bankens hållbarhetschef.

• Maria Hedin kvarstår som chef för Handelsbankens oberoende riskkontroll.

• Dan Lindwall, ansvarig dotterbolag och koncerngemensamma frågor.

Funktionen Sverigechef avskaffas. VD blir i stället direkt operativt ansvarig för den
svenska verksamheten.

Förändringarna syftar till att effektivisera arbetet vid bankens centrala staber och
affärsstödjande enheter.

”Ett lite mindre, exekutivt, team och ännu plattare organisation gör att också vi som
arbetar affärsstödjande har korta och effektiva beslutsvägar, precis som det ska vara i
Handelsbanken”, säger Michael Green.

För ytterligare information kontakta:
Michael Green, vd och koncernchef, +46 8 22 92 20
Pernilla Eldestrand, tillförordnad kommunikationschef, +46 70 350 76 82
Mats Olsson, pressansvarig, +46 70 688 07 99

Denna information är sådan information som Handelsbanken är skyldig att offentliggöra enligt Nasdaq
Stockholms Emittentregelverk. Informationen lämnades, genom ovanstående kontaktpersons försorg,
för offentliggörande den 6 februari 2024 klockan 18.00 CET. För mer information om Handelsbanken
hänvisas till: http://www.handelsbanken.com/sv/
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