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Trygghetsradet TRS provar nya vagar for ett tryggare arbetsliv

Valkommen till TRS tre seminarier under Almedalsveckan den 3 juli. Vi finns pd Nunnegréand 4-6 i Visby
och kan ocksa erbjuda utrymme for samtal intill seminariesalen.

Tisdag 3/6 kl. 10.00:

Livs- och Kkarriarplanering — for 6kad rorlighet p& arbetsmarknaden under trygga former
Professor Gunnar Aronsson, Stockholms universitet, har forskat kring begreppet dubbel inlasning”, nér personer inte trivs
med sin arbetsplats och inte med sitt yrke. TRS parter provar sedan arsskiftet en ny verksamhet med samtalsstod for livs- och
karridrplanering for att se om det kan gora att dessa personer trivs battre med sin situation alternativt agerar for att forandra
den. Syftet 4r att skapa okad rorlighet pa arbetsmarknaden under trygga former och att i forlangningen minska risken for
framtida ohdlsa. Medverkande: Gunnar Aronsson, Lise-Lotte Wallin, Helsjéns folkhdgskola, Helene Bergstedt, TRS, Kenth
Nauclér, Arbetsgivaralliansen samt Ann Lundberg Andersson, PTK: Moderator: Henric Hedberg.

Tisdag 3/6 kl. 12.00:

Forsta trygghetsradet som ger stod at den som blir uppsagd pé grund av ohalsa

Som forsta trygghetsrad pa svensk arbetsmarknad prévar TRS att erbjuda personligt omstallningsstdd till den som riskerar att
bli eller har blivit uppsagd av personliga skal, om skalet ar ohalsa. | detta seminarium diskuteras varfér TRS parter tycker att
det &r viktigt att komplettera det stdd samhéllet ger. Anna Hedborg, tidigare sjukforsékringsminister, generaldirektor for
Riksforsakringsverket samt utredare av de sociala forsakringarna och sjukférsakringen m.m., medverkar. Ovriga
medverkande: Henrik Stalspets, Svensk Scenkonst, Kenth Nauclér, Arbetsgivaralliansen, Jaan Kolk, Teaterforbundet och
Helene Bergstedt, TRS. Moderator: Anna Danielsson Oberg. Vi bjuder pa en lunchsmérgas.

Tisdag 3/6 kl. 14.00:

Vem tar ansvar for kompetensutvecklingen i framtidens arbetsliv?

I en tid ndr allt fler arbetar i kortare anstéllningsformer eller har valt att frilansa, samtidigt som vi ska arbeta allt l&ngre, krévs
det att vi hanterar fragan om kompetensutveckling. Vem ska ta ansvar? Vem ska betala? Vi har samlat personer med tankar,
asikter och kompetens - och ar 6vertygade om att det blir ett seminarium dar viktiga samtal kommer att foras. Som ett gott
exempel inom kulturomradet beréttar vi om KulturKraft-projekten. | varas startade ytterligare ett KulturKraft-projekt i
Stockholm, med Trygghetsradet TRS som huvudman och med stod av Europeiska socialfonden. KulturKraft arbetar med en
unik metod for att 6ka kompetensen for dem som é&r anstillda inom scen, konst, kultur, radio, tv... Oavsett om de &r
tillsvidareanstéllda eller har olika former av tidsbegransade anstéllningar. Medverkande: Anna Ekstrom, Skolverket, Robert
Karlsson, KulturKraft Syd, Martin Linder, Unionen, Tomas Petti, Trygghetsfonden, Helene Bergstedt, TRS. Moderator:
Anna Danielsson Oberg.

For mer information, kontakta:
Helene Bergstedt, vd Trygghetsradet TRS: 08-442 97 34, 070-622 97 34
Mer information finns ocksa pa www.trs.se.

Trygghetsradet TRS &r en kollektivavtalsstiftelse som arbetar med omstallningsstod till uppsagda och visstidsanstallda. TRS
&r Sveriges mest innovativa trygghetsrad, som ocksé arbetar férebyggande med individer, organisationer och hela
branscher. TRS ar i forsta hand verksamt pa det ideella, idéburna och kulturella omradet. Parterna i Trygghetsradet TRS &r
arbetsgivarorganisationerna Arbetsgivaralliansen och Svensk Scenkonst samt arbetstagarpartens forhandlings- och
samverkansorganisation PTK.
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