Klarnas grundare ar Sveriges framsta entreprendrer

Sebastian Siemiatkowski, Victor Jakobsson och Niklas Adalberth fran Klarna AB i Stockholm utsags ikvill till Sveriges framsta entreprenérer
vid den nationella finalen i EY:s entreprenérstéavling EY Entrepreneur Of The Year. De tre Klarna-grundarna mottog priset av naringsminister
Mikael Damberg infor drygt 700 gaster under en galakvill i Stockholms stadshus och kommer nu att representera Sverige vid varldsfinalen i
Monte Carlo senare i var.

Narmare 870 entreprendrer var frdn bérjan nominerade i entreprendrstavingen EY Entrepreneur Of the Year, som arrangeras av EY for nittonde aret i rad.
Vinnama fran hdstens sex regionfinaler gjorde under torsdagskvéllen upp om huwudpriset och tre kategoripriser i Bla hallen i Stockholms stadshus.

Huwdpriset gick till Sebastian Siemiatkowski, Victor Jakobsson och Niklas Adalberth fran Klama AB i Stockholm. De tre var fortfarande studenter pa
Handelshogskolan i Stockholm nar de bestamde sig for att satsa pa sin afférsidé — att gora det enklare for manniskor att handla pa natet. Klama grundades
2005 och idag ar foretaget storst i Norden pa e-handelsbetalningar och ett av Europas snabbast véxande foretag alla kategorier.

Juryns motivering 16d: Med en enkel afférsidé, en banbrytande afférsmodell och en kundfokuserad I6sning har Sebastian Siemiatkowski, Niklas Adalberth
och Victor Jacobsson skapat ett svenskt féretag med globala mdjligheter. De utvecklar nya produkter och siktar pa att erévra nya marknader — allt utifran
Overtygelsen om att det ska vara enkelt fér ménniskor att handla pa nétet.

Vinnaren utsags av en extem oberoende jury som leddes av Peter Bronsman, VD och grundare av Kopparbergs Bryggeri, som vann EY Entrepreneur Of
The Year 2012. Owiga jurymedlemmar var Bo Lundquist (investerare, Anders Walls stiftelse), Emma Wiklund (entreprendr och grundare av hucvérdsserien
Emma S), Hidayet Tercan (entreprendr, grundare av Zemrete och HTS Holding AB), Johan Andersson (Mellby Gard), Katarina Martinson (Fidelio Capital, L E
Lundbergféretagen AB), Par Nuder (f.d. finansminister, Tredje AP-fonden), Erik Arpi (AB Pictura, vinnare av EY Entrepreneur Of The Year 2013), Richard
Bage (Mediaplanet) och Elisabeth Thand Ringquvist (Féretagama).

Fler vinnare under kvéllen

Under kvéllen delades &ven tre kategoripriser ut. Kategoripriset Arets kvinnliga stjamskott tilldelades Cathrine Edblad fran Edblad & Co. i Stockholm.
Cathrine var tidigare l&rare, men Iamnade Stockholm och flyttade till Vaddo for att satsa pa sin drém att leva pa sitt skapande. Ar 2006 grundade hon
foretaget Edblad & Co., som tillverkar smycken, klader och design for hemmet. Idag finns de representerade hos fler an 600 aterforsaljare i ett tiotal lander.

Juryns motivering 16d: Cathrine Edblad har arbetat méalmedvetet med sin vision — att kunna leva pa sitt skapande. Resultatet har blivit ett mycket Iénsamt
féretag. Ingenting verkar omdjligt fér denna kreatér, oavsett om det géller design av kléder, smycken eller heminredning.

Kategoripriset Arets manliga stjamskott gick till Alexanders Hars fran Let’s deal i Géteborg. Alexander grundade Let’s deal 2010, ett natbaserat foretag som
bygger pa idén om kollektiv kopkraft dar manga gar ihop for att fa ett battre pris pa allt fran mat till resor. Féretaget erbjuder tidsbegransade rabattkupongen
pa natet och har idag éver 1,2 miljoner medlemmar som tillsammans sparat 1,3 miljarder kronor pa att utnyttja rabattema.

Juryns motivering 16d: Hart jobb och envishet har tagit Alexander Hars till en marknadsledande position i Sverige. Nu star en intemationell expansion pa tur.
Var svenske uppstickare erbjuder sina kunder en rikare fritid till ett bra pris — eller som han sjélv skulle séga: en riktigt bra deal!

Huwdsponsom SEB delade ut kategoripriset Basta intemationella tillvéxt till Niklas Hedin fran Centiro Solutions i Boras. Féretaget, som grundades 1998,
séljer programvara som bland annat gor att leveranser gar att spara, att de kommer fram i tid och att det enkelt gar att halla reda pa kostnadema. Idag
anvands Centiros produkter av foretag i drygt 65 lander.

Juryns motivering 16d: Niklas Hedin &r en pionjér inom sitt omrade. Genom att identifiera ett problem och utveckla en unik I6sning har han uppnatt en
Iénsam och organisk tillvéxt. Produkten anvénds av féretag i 65 lander och siktet &r instéllt pa fortsatt tillvéixt. Arets vinnare brinner — inte bara fér sina
medarbetare, utan dven fér kundemas logistik processer.

— Sebastian, Victor och Niklas &r verkligen véirdiga vinnare som fortjénar att hyllas for sitt entreprendrskap och sitt mod. Arets finalister har alla en otrolig
entreprendrsresa bakom sig och jag &r séker pa att de tillsammans kommer att inspirera fler till att vaga ta steget att satsa pa sin idé, séger Joakim Falck,
ansvarig for EY Entrepreneur Of The Year Swerige.
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Finalisterna i huvudkategorin "EY Entrepreneur Of The Year” var:

Christian von Koenigsegg, Koenigsegg Autormotive AB, Angelholm

Richard och Christoffer Bergfors, Max Harrburgerrestauranger AB, Lulea

Johan Enocson, Active Invest Sweden AB, Aseda

Sebastian Siemiatkow ski, Victor Jacobsson och Niklas Adalberth, Klarna AB, Stockholm
Palle Stenberg, Nudie Jeans, Giteborg

Roger Berggren, LEAX Group AB, Képing

Finalisterna i kategorin ”Arets kvinnliga stjirnskott” var:
Cathrine Edblad, Edblad & Co AB, Stockholm

Sofia Flodén, Luna Care, Géteborg

Jenny Rydhstrém Gents AB, Helsingborg

Veronica Hedenmark, VHAssistans AB, Urea

Anne Wolgast, VA-utveckliing AB, Vaxj6é

Charlotte Sparrman och Anna Bdund, Happydress AB, Enkdping



Finalisterna i kategorin ”Arets manliga stjirnskott” var:
Alexander Hars, Let's deal AB, Géteborg

Anders Jonzon och Jakob Volckerts, Wellplast AB, Munka-Ljungby
Nickias Nyberg, Nybergs Fastigheter & Férvaltning AB, Ornskdldsvik
Jens och John Patrick Berlips, ApoEx AB, Stockholm

Sigge Bilajpegovic, FLC Invest AB, Norrk&ping

Viktor Garrriani, Candles Scandinavia AB, Orebro

Finalisterna i kategorin ”Bésta internationella tillvaxt” var:

Niklas Hedin, Centiro Solutions AB, Boras

Ruben Larsson, IQF Frost Aktiebolag, Malmd

Par Lidaker, BJS Group AB, Varnanmo

Lars Hanmar, Hammarprodukter Aktiebolag, Bjursas

Sebastian Siemiatkow ski, Victor Jacobsson och Nklas Adalberth, Klarna AB, Stockholm

David Berglund, Johan Astrém Tormas Ekstrémoch Svante Eriksson, Latitude 64 AB, Skelleftea

Om EY Entrepreneur Of The Year

EY Entrepreneur Of The Year &r en av vérldens fransta utmérkelser for entreprendrer. Det &r den forsta internationella utmérkelsen fér entreprendrer sommed tydliga visioner och goda
ledaregenskaper bygger upp framgangsrika féretag. Tavlingen genonférs pa regional, nationell och internationell niva i fler &n 140 stader i fler &n 60 lander. En extern jury bedomer
entreprendrerna efter kriterierna entreprendrsanda, ekonomrisk utveckling, strategisk inriktning, inverkan pa omvarlden, innovation sant personlig integritet och inflytande. Tavlingen
startade i USA 1986 och i Sverige bérjade utrrérkelsen delas ut 1995. Vid de regionala finalerna och vid den nationella finalen utses &ven vinnare i kategorierna Arets kvinnliga stjérnskott
och Arets manliga stjarnskott. SEB delar ocksa ut priset Bésta internationella tillvéxt i egenskap av huvudsponsor fér EY Entrepreneur OF The Year. Lés mer pa www.eoy.se

Om EY

EY é&r ett varldsledande féretag inomrevision, redovisning, skatt, transaktioner och affarsradgivning. Vara tiénster och insikter hjglper till att skapa fortroende och hallbar tillvéaxt pa
finansmarknader och i ekonorrier varlden Gver. For att halla vara [6ften till vara intressenter utvecklar vi ledare och medarbetare somarbetar i team6ver grénserna. Vi vill att allt vi gor ska
bidra till att affarsvarlden och arbetslivet fungerar béttre — for vara medarbetare, vara kunder och de sanhéllen vi verkar i.



