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Fjarde kvartalet 2015 jamfort med 2014

*  Nettoomsattningen dkade med 25 procent till
1741 MSEK (1 389).

¢ Rorelseresultatet steg med 41 procent till 22,0
MSEK (15,6).

*  Orderingangen uppgick till 2 949 MSEK (2 740),
en 6kning med 8 procent. Den procentuella
jamfoérelsen gérs mot ett ovanligt starkt kvar-
tal 2014. Orderingangen &r i linje med bolagets
forvantningar om fortsatt god tillvaxt 2016.

*« Resultatet per aktie efter utspadning steg till
0,88 SEK (0,77).

Efter rapportperiodens utgang beslutade styrelsen

att anta nya finansiella mal fér verksamheten under

perioden 2016-2020:

* eWork ska ha en genomsnittlig arlig omsatt-
ningstillvaxt pa 20 procent.

*« Vinsten per aktie ska i genomsnitt 6ka med 20
procent per ar.

Helar 2015 jaimfort med 2014

Nettoomsattningen 6kade med 29 procent till

6 089 MSEK (4 714).

Rérelseresultatet 6kade med 50 procent till 78,4
MSEK (52,3).

Resultatet per aktie efter utspadning blev 3,48
SEK (2,43).

Konsultmarknaden var stark hela aret, efterfragan
pa eWorks tjanster vaxte och eWork starkte sin
marknadsposition pa samtliga marknader.
eWork rankades under aret som den stérsta IT-
konsultleverantéren i Sverige av analysféretaget
Radar.

Styrelsen har beslutat att féresla stdmman en
utdelning om 3,25 kronor per aktie (2,50).

Till ordinarie utdelning lades férra aret en extra
utdelning om 2,00 kronor per aktie.

Nettoomsittning och rorelseresultat Orderingang
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Vd-ord

eWork avslutade 2015 med ett starkt fjirde kvartal.
Omsittningen vixte med 25 procent och resultatet
steg 41 procent. Vi levererade konsulttjinster for
over sex miljarder kronor under aret och i Sverige
ar vi nu enligt branschanalytiker officiellt stérst
inom IT. Vi summerar ett mycket bra ar fér ewWork.

Den positiva utvecklingen som inledde 2015 fortsatte
under hela aret, dven under fjarde kvartalet. Efterfra-
gan pa vara tjanster var stark och antalet konsulter
tillsatta for nya uppdrag vaxte kraftigt. Omsattningen
Okade i kvartalet med 25 procent till 1 741 miljoner
kronor och resultatet steg annu mer, 41 procent till 22
miljoner kronor.

Efter de senaste arens kraftiga tillvaxt &r eWork idag
en av Nordens stérsta och mest valetablerade kon-
sultleverantérer. Det fick vi under aret ytterligare be-
lagg for, nar analysféretaget Radar rankade oss som
stoérst inom IT i Sverige. N&r vi for nagra ar sedan slog
fast att vi skulle nd en omsattning om fem miljarder
kronor 2015 var det fa som trodde oss. Det blev éver
sex miljarder.

Vi har kontinuerligt vidareutvecklat vart ursprung-
liga erbjudande fran enstaka konsulttillsdttningar till
att omfatta storskaliga leveranser och rena outsour-
cinglésningar. Vi har kontinuerligt véxt inom omradet
|IT-konsulter, men under det senaste aren byggt upp
ett kompletterande ben inom teknikkonsulter. Vi har
vunnit kundernas fértroende i segment efter segment.
Det outsourcingavtal som vi i augusti traffade med
Svenska Kraftnat visar att vi nu aven kan konkurrera
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om de riktigt stora konsultleveranserna i den offentliga
sektorn. Vi raknar med att kunna fortsatta vaxa i den
offentliga sektorn i Sverige och Norge, samt pa sikt
&dven pa 6vriga marknader.

Var marknadsposition har aldrig varit sa stark som
idag. Vi har en bredd och leveransférmaga som gér
att vi blir tillfrdgade vid i stort sett alla betydande
konsultupphandlingar. Det har vi dragit nytta av under
aret nar det har varit god efterfrdgan pa konsulter till
nya uppdrag. Var leveransmodell &r konkurrenskraftig
och under aret har avslutsfrekvensen pa nya uppdrags-
forfragningar stigit. Denna tillvaxt i var karnaffar med-
forde en god resultatutveckling hela aret och innebar
dven att rorelsemarginalen steg.

Verksamheten i Sverige utvecklades sarskilt val, men
vi vaxer pa alla vara marknader. For férsta gangen
dversteg verksamhetsarets omsattning utanfér Sve-
rige en miljard kronor. | Danmark vaxte vi med fortsatt
god resultatutveckling och aven i Norge dkade resul-
tatet, framfor allt i fjarde kvartalet.

Vi ser att utsikterna for eWork &r goda saval for inne-
varande ar som pa langre sikt. Efter periodens slut har
vi kommunicerat nya finansiella mal fér eWork for aren
2016 fram till och med 2020. Mélen innebéar att eWork
ska ha en genomsnittlig arlig omsattningstillvaxt pa 20
procent samt att vinsten per aktie ska 6ka med 20 pro-
cent per ar.

Stockholm i februari 2016

.
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Zoran Covic, vd
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Vasentlig

Marknad

Den nordiska konsultmarknaden var fortsatt stark un-
der fjarde kvartalet. Efterfrdgan pa konsulter véxte
inom flertalet segment och kunskapsomraden dar
eWork &r verksamt. Trenden fran tidigare kvartal holl
darmed i sig under hela aret i enlighet med de for-
vantningar som kommunicerades i féregaende ars
bokslutskommuniké.

Den starka marknaden har inneburit ett stigande an-
tal konsulttillsattningar for nya uppdrag. Samtidigt
var intresset for konsoliderande affarer fortsatt stort.
Sammantaget var marknadslaget mycket gynnsamt
for eWork och konsultmaklarsegmentet beddms
under aret ha vaxt som andel av den totala konsult-
marknaden.

Efterfrdgan var god pa alla eWorks marknader, fram-
férallt i Sverige och Danmark. Aktivitetsnivan pa den
norska marknaden ékade framfor allt inom den offent-
liga sektorn. Under aret etablerade eWork verksamhet
i Polen. eWorks erbjudande har tagits emot mycket
positivt av marknaden. Aktiviteten &r hdg pa markna-
den och verksamheten utvecklas battre an plan.

| Sverige var antalet tillgadngliga konsulter fér nya
uppdrag farre &n motsvarande period féregaende
ar, vilket vittnar om en hég beldggning i branschen.
Detta féljde en trend fran tidigare kvartal under aret.
eWorks indikatorer sdsom antal inkommande forfrag-
ningar och karaktaren pa dessa visade inga tecken pa
avmattning. eWork gér beddmningen att den starka
marknaden haller i sig under 2016.

Koncernens nettoomsittning

Nettoomsattningen for det fjarde kvartalet 2015 upp-
gick till 1 741 MSEK (1 389) en 6kning med 25 procent.
Nettoomsattningen fér helaret 2015 dkade med 29
procent till 6 089 MSEK (4 714). Omsattningsdkning-
en var storst i Sverige, men alla rérelsesegment bidrog
till tillvaxten. Nettoomsattningen fér Finland, Danmark
och Norge uppgick till 1 047 MSEK, vilket innebéar att
eWorks arsomséattningen utanfér Sverige fér forsta
gangen dversteg en miljard kronor.

Koncernens resultat

Koncernens rorelseresultat for fjarde kvartalet 2015
uppgick till 22,0 MSEK (15,6), en 6kning med 41 pro-
cent jamfért med motsvarande kvartal féregaende
ar. Fér helaret 2015 uppgick rorelseresultatet till 78,4
MSEK (52,3), en 6kning med 50 procent.

Samtliga segment férbattrade rorelseresultatet. | ab-
soluta tal bidrog den svenska verksamheten med den
storsta resultattillvaxten, men i Danmark och Norge
var den procentuellt sett stdrre. Resultatet i den finska
verksamheten forbattrades marginellt.

Den starka forbattringen av rorelseresultatet beror
framst pa okningen av nytillsdttningar av konsulter.
Forklaringarna géller bade kvartalet och helaret.

Resultatet efter finansiella poster uppgick till 21,5
MSEK (15,8) for fjarde kvartalet 2015 och till 77,9 MSEK
(52,9) for arets tolv manader. Resultatet efter skatt
uppgick till 16,8 MSEK (13,0) for det fjarde kvartalet
2015 och for helaret 2015 till 59,7 MSEK (41,3).

Okt-dec Okt-dec Helaret Helaret
MSEK 2015 2014 2015 2014
Nettoomsattning 1741 1389 6 089 4714
Roérelseresultat 22,0 15,6 78,4 52,3
Resultat fore skatt 21,5 15,8 77,9 52,9
Resultat efter skatt 15,1 13,0 59,7 41,3
Kassaflodet, [6pande verksamheten -7,6 65,5 -88,5 20,4
Rérelsemarginal, % 1,3 1,1 1,3 1,1
Soliditet, % 6,2 8,7 6,2 8,7
Resultat/aktie fére utspadning, SEK 0,88 0,77 3,49 2,43
Resultat/aktie efter utspadning, SEK 0,88 0,77 3,48 2,43
Max antal konsulter pa uppdrag 5490 4724 5490 4724
Medelantal anstallda 187 166 176 157
Omsattning per anstalld, kSEK 9,3 8,4 34,6 30,0

eWork Scandinavia AB
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Orderingang

Koncernens orderingang under fjarde kvartalet upp-
gick till 2 949 MSEK (2 740), den hdgsta noteringen
nagonsin och motsvarar nastan halva arsomsattning-
en 2015. Att orderingdngen procentuellt sett vaxer
mindre &n omsattningen forklaras framst av tillfalliga
faktorer. Jamforelsetalet féregdende ar var ovanligt
starkt pa grund av stora affarer som orderlades under
en koncentrerad tidsperiod.

Orderingdngen innehaller nya affarer och forlang-
ningar. For helaret dkade orderingangen 22 procent
till 8 271 MSEK (6 795).

Tillvaxten hanfér sig framst till konsulter tillsatta pa
nya uppdrag. Antalet konsulter pa uppdrag fortsatte
att véxa och uppgick i kvartalet som mest till 5 490
(4 724).

Sverige

Nettoomsattningen i den svenska verksamheten dka-
de under fjarde kvartalet med 25 procent till 1 454
MSEK (1 160). Rorelseresultatet 6kade 23 procent till
18,6 MSEK (15,2). For helaret steg omsattningen 29
procent till 5 042 MSEK (3 904). Roérelseresultatet
oOkade till 71,7 MSEK (50,5).

Den framsta forklaringen till omsattningsdkningen ar
den goda efterfrdgan och eWorks starka marknads-
position. Dartill har eWorks konkurrenskraft och av-
slutsfrekvens forbattrats vilket innebar att eWork allt
oftare vinner affaren vid en ny foérfragan. Kunskaps-
omradet teknikkonsulter vaxte.

Verksamheten i Polen som startades under aret ut-
vecklades val. Denna redovisas tills vidare inom seg-
mentet Sverige. eWork hade god kundefterfragan och
levererade konsulter till nya uppdrag at flera kunder
under kvartalet.

Finland

| Finland 6kade nettoomsattningen for kvartalet till
90,3 MSEK (78,7). Roérelseresultatet uppgick till -0,3
MSEK (-0,5). Den stigande nettoomséattningen for-
klaras frémst av uppdrag av outsourcingkaraktar. Att
resultatet ar negativt trots omsattningsékningen for-
klaras av kostnader fér att bygga upp en starkare le-
veransorganisation.

For aret dkade nettoomséattningen till 336 MSEK
(238). Rorelseresultatet var -2,0 MSEK (-2,1).

Danmark

Nettoomsattningen 6kade under fjarde kvartalet med
31 procent till 97,3 MSEK (74,5). Rorelseresultatet for
kvartalet dkade till 2,4 MSEK (0,3). Fér aret som hel-
het uppgick omsattningen till 354 MSEK (290), en &k-
ning med 22 procent. Rorelseresultatet var 7,4 MSEK
(3,3).

Utvecklingen i den danska verksamheten var fortsatt
positiv efter féregdende ars kraftiga tillvaxtkliv. Resul-
tatforbattringen férklaras av omsattningsdkningen.

Norge

Nettoomsattningen i den norska verksamheten steg i
fijarde kvartalet med 32 procent till 99,5 MSEK (75,5).
Periodens rorelseresultat dkade till 1,2 MSEK (0,5).
Nettoomsattningen fér helaret steg med 27 procent
till 358 MSEK (282). Rorelseresultatet var 1,2 MSEK
(0,5).

Omsattningsdkningen foérklaras av god efterfragan
fran kunder i den offentliga sektorn.

Omsittningsfordelning, helar 2015

Max antal konsulter pa uppdrag

Sverige 83,5 %

Finland 5,2 %
Danmark 5,6 %

Norge 5,7 %
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Finansiell stillning och kassaflode

Soliditeten uppgick den 31 december 2015 till 6,2
procent (8,7). Den lagre soliditeten beror pa hogre
rérelsekapital till foljd av en hdégre omsattning samt
att eget kapital minskat jamfort med féregaende ar till
foljd av den extra aktieutdelningen.

Kassaflddet fran den I6pande verksamheten uppgick i
fjarde kvartalet till -7,6 MSEK (65,5). Kassaflédet fran
den I6pande verksamheten uppgick for hela aret till
-88,5 MSEK (20,4).

Foérandringarna i rorelsekapitalet mellan olika rap-
porttillfédllen beror huvudsakligen pa att samtliga be-
talningar fran kunder och till konsulter sker i manads-
skiftena. Darfoér kan en liten férskjutning av in- eller
utbetalningar leda till en stor effekt pa kassaflddet vid
ett specifikt tillfalle.

Koncernens netto rénteb&rande tillgdngar var 27,0
MSEK (190) vid rapportperiodens utgang.

Personal

Medelantalet tillsvidareanstéllda i koncernen under
fijarde kvartalet var 187 (166) exklusive projektan-
stallda konsulter. Medelantalet tillsvidareanstéllda
for helaret var 176 (157) exklusive projektanstallda
konsulter. Personaltillvaxten ar fortsatt lagre an om-
sattningstillvaxten, vilket forklaras av verksamhe-
tens skalbarhet samt ett kontinuerligt arbete med
att effektivisera verksamheten.

Projektanstallda konsulter belagda med kunduppdrag
ingar i posten “Kostnad konsulter i uppdrag” under
Roérelsens kostnader.

Moderbolaget

Moderbolagets nettoomsattning for fjarde kvartalet
uppgick till 1 449 MSEK (1 161). Resultatet fére finan-
siella poster uppgick till 20,2 MSEK (15,2) och resulta-
tet efter skatt till 14,9 MSEK (12,3).

Moderbolagets nettoomsattning fér helaret uppgick
till 5 037 MSEK (3 904). Resultatet fore finansiella pos-
ter uppgick till 74,5 MSEK (50,5) och resultatet efter
skatt till 56,9 MSEK (39,9).

eWork Scandinavia AB

Moderbolagets eget kapital vid periodens utgang
uppgick till 111 MSEK (126) och soliditeten till 7,0 pro-
cent (9,8). | dvrigt galler ovanstdende kommentarer
om koncernens finansiella stallning aven moderbola-
get i tilldmpliga delar.

Visentliga risker och osdkerhetsfaktorer

eWorks véasentliga affarsrisker bestar, fér koncernen
saval som fér moderbolaget, av minskad efterfragan
pa konsulttjénster, svarigheter att attrahera och behalla
kompetent personal, kreditrisker samt valutarisker i
mindre omfattning. Bolaget ser inte ndgra nya vasent-
liga affarsrisker for de kommande sex manaderna.

Foér en utférligare beskrivning av vasentliga risker och
osdkerhetsfaktorer, hadnvisas till eWorks arsredovisning.

Nérstaendetransaktioner

Férekommande nérstaendetransaktioner &r av samma
karaktar och omfattning som de beskrivs i bolagets
senaste arsredovisning.

Handelser efter rapportperiodens utgang

Efter rapportperiodens utgang beslutade styrelsen om

nya finansiella mal fér verksamheten under perioden

2016-2020:

« eWork ska ha en genomsnittlig arlig omsattnings-
tillvaxt pa 20 procent.

¢ Vinsten per aktie ska i genomsnitt 6ka med 20 pro-
cent per ar.

Utsikter

eWork beddmer att en vaxande andel av arbetskraf-
ten kommer att arbeta som konsulter pa den moderna
arbetsmarknaden. Den langsiktiga konsoliderings-
trenden pa marknaden bed®éms fortsatta. Dessa tren-
der vantas skapa goda tillvaxtmojligheter for eWork
under perioden 2016-2020.

Efterfrdgan pa den nordiska konsultmarknaden be-
doéms fortsatta att vara stark under 2016 och konsult-
marknaden som helhet bedéms vaxa. Det innebér att
antalet nya konsultuppdrag pa marknaden fortsatter
att oka. Dartill beddms det bli mojligt att gdra nya

Bokslutskommuniké 2015



outsourcingaffarer. Denna utveckling beddtms skapa
goda affarsmojligheter for eWork.

eWorks marknadsposition ar stark och erbjudandet
konkurrenskraftigt. eWork vantas darfér kunna fortsat-
ta att vaxa mer an den underliggande konsultmarkna-
den pa befintliga geografiska marknader och inom be-
fintliga kompetensomraden. Ddrmed beddéms eWork
ha forutsattningar att fér helaret 2016 uppna god om-
sattningstillvaxt med motsvarande resultatutveckling.

Agarforteckning, eWorks 10 storsta dgare

Per den Antal Roster &
31 december 2015 aktier kapital
Staffan Salén med familj
genom bolag’
Forsakringsaktiebolaget,
Avanza Pension
Investment AB Oresund

4 668 855 27,3 %

3070 207 18,0 %
1709 983 10,0 %

Veralda Investment Ltd 1132 705 6,6 %
PSG Small Cap 530 418 31%
Handelsbanken Fonder

AB RE JPMEL 479 884 2,8%
Claes Ruthberg 410 000 2,4 %
Patrik Salén med familj

genom bolag? 374 000 2,2 %
Jan Pettersson 349 000 2,0 %
Erik Afors genom bolag? 277 291 1,6 %
Summa 10 storsta 13 002 343 76,1 %
Ovriga 4082 732 23,9 %

Summa 17 085 075 100,0 %
' Salénia AB och Westindia AB

2 Jippa Investment AB

3 Ingo Invest AB

Kursutveckling och omsittning
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Utdelning

Baserat pa styrelsens tillférsikt om bolagets framtida
utveckling och bolagets starka balansrékning féreslar
styrelsen arsstdmman en utdelning pa 3,25 SEK per ak-
tie (2,50), totalt 51,3 MSEK (42,5), vilket motsvarar 93
procent av resultatet efter skatt. Féregaende ar 1dm-
nades dven en extra utdelning om 2,00 sek per aktie.

Arsstimma

Arsstdmman &ger rum onsdagen den 20 april 2016, kl.
14.00 i eWorks lokaler pa Klarabergsgatan 60, 3 trap-
por i Stockholm. Kallelse kommer att offentliggdras
genom ett pressmeddelande och kungdras i Post och
Inrikes Tidningar och i Svenska Dagbladet samt publi-
ceras pa eWorks hemsida.

Valberedningen

Valberedningen infér arsstémman 2016 utgors styrel-
sens ordférande Staffan Salén, Magnus Berglind samt
Oystein Engebretsen. Magnus Berglind ar ordférande
i valberedningen. Aktiedgare som vill komma i kontakt
med valberedningen kan gbra detta via epost till: val-
beredningen@ework.se

Kommande informationstillfillen

Arsredovisning 2015 borjan av april 2016
Delarsrapport, forsta kvartalet 20 april 2016
Halvarsrapport 20 juli 2016
Delarsrapport, nio madnader 21 oktober 2016

Kontaktpersoner for mer information
Zoran Covic, vd
+46 8 50 60 55 00, +46 706 65 65 17

Magnus Eriksson, vice vd och CFO
+46 8 50 60 55 00, +46 733 82 84 80
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Styrelsen och verkstallande direktoren forsakrar att bokslutskommunikén ger en rattvisande dversikt av foretagets
och koncernens verksamhet, stallning och resultat samt beskriver de vasentliga risker och osakerhetsfaktorer som
féretaget och de féretag som ingar i koncernen star infor.

Stockholm den 18 februari 2016

Staffan Salén
Styrelsens ordférande

Magnus Berglind Dan Berlin
Styrelseledamot Styrelseledamot
Johan Qviberg Claes Ruthberg
Styrelseledamot Styrelseledamot
Anna Stordkers Erik Afors
Styrelseledamot Styrelseledamot

Zoran Covic
Verkstallande direktor

Information i denna bokslutskommuniké &r sddan som eWork Scandinavia AB (publ) ska offentliggéra enligt lag
om vardepappersmarknaden. Informationen lamnas for offentliggdrande den 18 februari 2016, klockan 08.00 (CET).
Denna bokslutskommuniké har inte varit féremal fér granskning av bolagets revisor.
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Rapport over totalresultat for koncernen

i sammandrag

Okt-dec Okt-dec Helar Helar

Belopp i KSEK Not 2015 2014 2015 2014
Rorelsens intdkter
Nettoomsattning 1740 739 1389 313 | 6089 079 4714 208
Ovriga rorelseintakter 19 795 21 795
Summa rorelseintdkter 1740 758 1390 108 6 089 100 4 715 003
Rorelsens kostnader
Kostnad konsulter i uppdrag -1658 710 -1322651 | -5799219 | -4 478 094
Ovriga externa kostnader -17 263 -12 381 -57 992 -48 030
Personalkostnader -42 596 -39 348 -152 683 -135 762
Avskrivningar och nedskrivningar pa materiella
och immateriella anlaggningstillgangar -210 -151 -801 -795
Summa rorelsekostnader -1718 779 -1374 531 | -6 010 695 -4 662 681
Rorelseresultat 21979 15577 78 405 52 322
Resultat fran finansiella poster
Finansnetto -522 231 -547 558
Resultat efter finansiella poster 21457 15 808 77 858 52 880
Skatt -6 404 -2 780 -18 191 -11 546
Periodens resultat 15 053 13 028 59 667 41334
Ovrigt totalresultat
Periodens omrakningsdifferenser vid omrakning
av utlandska verksamheter -1205 264 -1709 1213
Periodens 6vrigt totalresultat -1205 264 -1709 1213
PERIODENS TOTALRESULTAT 13 848 13 292 57 958 42 547
Resultat per aktie
fore utspadning (kr) 0,88 0,77 3,49 2,43
efter utspadning (kr) 0,88 0,77 3,48 2,43
Antalet utestdende aktier vid rapportperiodens utgang

fére utspadning (i tusental) 17 085 16 984 17 085 16 984

efter utspadning (i tusental) 17130 16 995 17130 16 995
Genomsnittligt antal utestaende aktier

fére utspadning (i tusental) 17 085 16 984 17 018 16 984

efter utspadning (i tusental) 17125 16 984 17m 16 984

eWork Scandinavia AB
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Rapport over finansiell stiallning
for koncernen i sammandrag

Belopp i KSEK 31dec 2015 31dec 2014
TILLGANGAR

Anlaggningstillgdngar

Immateriella anldggningstillgangar 313 529
Materiella anldggningstillgangar 1419 1018
Langfristiga fordringar 486 453
Uppskjuten skattefordran 1358 3127
Summa anlaggningstillgangar 3576 5127
Omséttningstillgdngar

Kundfordringar 1667 576 1229172
Skattefordringar - 4 681
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 12 479 1792
Ovriga fordringar 18 734 9 561
Likvida medel 95 578 190 506
Summa omséttningstillgangar 1794 367 1445 712
SUMMA TILLGANGAR 1797 943 1450 839
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Aktiekapital 2 221 2207
Ovrigt tillskjutet kapital 51494 62 526
Reserver -6 029 -4 320
Balanserade vinstmedel inklusive periodens resultat 64 526 65 999
Summa eget kapital 12 212 126 412
Langfristiga skulder

Langfristiga rantebarande skulder 68 590 -
Summa langfristiga skulder 68 590 -
Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 1567 447 1277 426
Skatteskulder 484 -
Ovriga skulder 24 301 16 227
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 24 909 30774
Summa kortfristiga skulder 1617 141 1324 427
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1797 943 1450 839

Stillda sikerheter och eventualforpliktelser for koncernen

Belopp i KSEK 31 dec 2015 31dec 2014
Stallda sakerheter: Pantbelaning 1466 885 Inga
Eventualférpliktelser: Hyresgarantier 147 147
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Rapport Over forandringar i
koncernens eget kapital i sammandrag

Balanserade

Ovrigt vinstmedel

tillskjutet Omraknings- inklusive perio- Totalt eget
Belopp i kKSEK Aktiekapital kapital reserv dens resultat kapital
Ingdende eget kapital 2014-01-01 2207 62 416 -5533 67 125 126 215
Periodens totalresultat
Periodens resultat 41334 41334
Periodens &vriga totalresultat 1213 1213
Periodens totalresultat 1213 41334 42 547
Transaktioner med koncernens dgare
Utdelningar -42 460 -42 460
Inbetald premie vid utfardande av
teckningsoptioner 1o 10
Utgadende eget kapital 2014-12-31 2207 62 526 -4 320 65 999 126 412
Ingdende eget kapital 2015-01-01 2207 62 526 -4 320 65 999 126 412
Periodens totalresultat
Periodens resultat 59 667 59 667
Periodens 6vriga totalresultat -1709 -1709
Periodens totalresultat -1709 59 667 57 958
Transaktioner med koncernens dgare
Utdelningar -15 288 -61140 -76 428
Av personalen inlosta aktieoptioner 14 4 256 4 270
Utgaende eget kapital 2015-12-31 2221 51494 -6 029 64 526 112 212
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Rapport 6ver kassafloden for koncernen

i sammandrag

Okt-dec Okt-dec Helar Helar
Belopp i KSEK 2015 2014 2015 2014
Den I6pande verksamheten
Resultat efter finansiella poster 21 456 15 808 77 858 52 880
Justering fér poster som inte ingar i kassaflédet 210 151 801 795
Betald inkomstskatt 1737 -643 -11 052 -16 716
Kassafldde fran den ldpande verksamheten fére
forandringar i rorelsekapital 23 403 15 316 67 607 36 959
Kassafldde fran forandringar i rorelsekapital -30 997 50195 -156 064 -16 592
Okning (-)/Minskning (+) av rérelsefordringar -208 565 -19 391 -458 184 -267 776
Okning (+)/Minskning (-) av rorelseskulder 177 568 169 586 302120 251184
Kassafldde fran den I6pande verksamheten -7 594 65 511 -88 457 20 367
Investeringsverksamheten
Forvarv av materiella anldggningstillgangar -993 -190
Foérvarv av immateriella anldggningstillgangar -24 -60
Avyttring av materiella tillgangar 16 - -
Avyttring av finansiella tillgangar 28 - -
Kassafldde fran investeringsverksamheten 16 28 -1017 -250
Finansieringsverksamheten
Optionsprogram 40 110
Inldsen av optioner 4 270
Utbetald utdelning till moderbolagets dgare -76 428 -42 460
Upptagna lan 41387 68 590 -
Kassafldde fran finansieringsverksamheten 41 387 40 -3 568 -42 350
Periodens kassafléde 33 809 65 579 -93 042 -22 233
Likvida medel vid periodens bodrjan 63 021 124 831 190 506 211 616
Valutakursdifferens -1252 96 -1886 1123
Likvida medel vid periodens slut 95 578 190 506 95 578 190 506
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Nyckeltal

Okt-dec Okt-dec Helar Helar
2015 2014 2015 2014
Omséattningsutveckling, % 25,3 25,6 29,2 25,1
Roérelsemarginal, % 1,3 11 1,3 11
Avkastning pa eget kapital*, % 572 43,5 50,0 32,7
Eget kapital per aktie, SEK 6,6 7,4 6,6 7.4
Kassafléde fran den I6pande verksamheten per aktie, SEK -0,4 3,9 -5,2 1,2
Soliditet, % 6,2 8,7 6,2 8,7
Kassalikviditet, % m 109 m 109
Medelantal anstallda 187 166 176 157
Omsattning per anstalld, kSEK 9 309 8 369 34 597 30 027
* Periodens resultat delat med genomsnittligt eget kapital uppréknat i drstakt
Nyckeltal per aktie
yckeltal per akt

Okt-dec Okt-dec Helar Helar
Belopp i SEK 2015 2014 2015 2014
Resultat/aktie fére utspadning 0,88 0,77 3,49 2,43
Resultat/aktie efter utspadning 0,88 0,77 3,48 2,43
Eget kapital per aktie fére utspadning 6,6 7,4 6,6 7.4
Eget kapital per aktie efter utspadning 6,6 7,4 6,6 7.4
Kassafldde fran den Idpande verksamheten
per aktie fore utspadning -0,44 3,85 -5]18 1,20
Kassafldde fran den I6pande verksamheten
per aktie efter utspadning -0,44 3,84 -5,16 1,20
Antalet utestdende aktier vid periodens
utgadng fére utspadning, tusental 17 085 16 984 17 085 16 984
Antalet utestaende aktier vid periodens
utgang efter utspadning, tusental 17 130 16 995 17 130 16 995
Genomesnittligt antal utestaende aktier
fére utspadning, tusental 17 085 16 984 17 018 16 984
Genomsnittligt antal utestaende aktier
efter utspadning, tusental 17 125 16 984 17 M 16 984
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Resultatrikning for moderbolaget

Okt-dec Okt-dec Helar Helar
Belopp i KSEK 2015 2014 2015 2014
Nettoomsattning 1448 635 1160 512 | 5036 537 3904 092
Ovriga rorelseintakter 2 339 3070 N 576 9 534
Summa rorelseintdkter 1450 974 1163 582 5048 113 3913 626
Rorelsens kostnader
Kostnad konsulter i uppdrag -1383 792 -1107 524 | -4 808 636 -3719 451
Ovriga externa kostnader -14 710 -11 207 -48 796 -41624
Personalkostnader -32137 -29 540 -115 554 -101 407
Avskrivningar och nedskrivningar pa materiella och
immateriella anladggningstillgdngar -161 -n7 -628 -621
Summa rérelsekostnader -1430800 | -1148 388 | -4 973 614 -3 863103
Rorelseresultat 20174 15194 74 499 50 523
Resultat fran finansiella poster
Ovriga rénteintakter och liknande resultatposter 181 602 206 1247
Rantekostnader och liknande resultatposter -1125 -66 -1434 -n7
Resultat efter finansiella poster 19 230 15 730 73 271 51653
Skatt -4 345 -3427 -16 426 -1 747
Periodens resultat * 14 885 12 303 56 845 39 906

* Periodens resultat éverensstdmmer med Periodens totalresultat
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Balansrikning for moderbolaget

Belopp i KSEK 31dec 2015 31dec 2014
TILLGANGAR

Anléggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgangar 313 529
Materiella anldggningstillgangar 832 611
Finansiella anldggningstillgangar

Andra langfristiga fordringar 45 -
Andelar i koncernforetag 22 072 19 392
Summa finansiella anldggningstillgdngar 22117 19 392
Summa anlaggningstillgangar 23 262 20 532
Omséttningstillgdngar

Kundfordringar 1466 885 1085 270
Fordringar pa koncernféretag 22 390 10 797
Skattefordringar - 3885
Ovriga fordringar 5952 405
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 6 922 6 722
Kassa och bank 64 555 162 171
Summa omséttningstillgangar 1566 704 1269 250
SUMMA TILLGANGAR 1589 966 1289 782
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital (17 085 075 aktier med kvotvarde 0,13 SEK) 2 221 2208
Reservfond 6 355 6 355
Summa bundet eget kapital 8 576 8 563
Fritt eget kapital

Overkursfond 45 535 56 566
Balanserat resultat 0 21234
Periodens resultat 56 845 39 906
Summa fritt eget kapital 102 380 117 706
Summa eget kapital 110 956 126 269
Langfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 68 590 -
Summa langfristiga skulder 68 590 -
Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 1375 339 1133 697
Skatteskulder 794 -
Ovriga skulder 20 098 14 686
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 14189 15130
Summa kortfristiga skulder 1410 420 1163 513
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1589 966 1289 782

Stillda sikerheter och eventualforpliktelser for moderbolaget

Belopp i KSEK 31 dec 2015 31dec 2014
Stallda sadkerheter: Pantbelaning 1466 885 Inga
Eventualférpliktelser: Hyresgarantier 923 923
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Not till de finansiella rapporterna

Redovisningsprinciper

Bokslutskommunikén fér koncernen har uppréattats i enlighet med IAS 34 Deldrsrapportering samt tillampliga
bestdmmelser i arsredovisningslagen. Bokslutskommunikén fér moderbolaget har uppréttats i enlighet med
ars- redovisningslagen. Redovisningsprinciper och berdkningsmetoder &r oférdndrade fran de som tillampades
i arsredovisningen fér 2014. Verksamheten i Polen redovisas tills vidare inom segmentet Sverige.

El Koncernens rdrelsesegment

Fjarde kvartalet 2015 jamfort med fjarde kvartalet 2014

Sverige Finland Danmark Norge Summa

Okt-dec| Okt-dec| Okt-dec| Okt-dec| Okt-dec| Okt-dec| Okt-dec| Okt-dec| Okt-dec| Okt-dec
kSEK 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014
Intakter fran kunder 1453 557 | 1160 512 90 324 78 736 97 326 74 542 99 532 75523| 1740739 | 1389 313
Segmentets resultat 45 633 27 213 426 632 3092 969 2080 1032 51231 30 046
Koncerngemensamma
kostnader -27 002 -12 219 Al -1089 -685 -623 -854 -538| -29252| -14469
Rorelseresultat 18 631 15194 -285 -457 2407 346 1226 494 21979 15 577
Finansiella poster, netto - - - - - - - - -522 231
Periodens resultat fore skatt 21457 15 808

Januari-december 2015 jamfért med januari-december 2014

Sverige Finland Danmark Norge Summa

Jan-dec| Jan-dec| Jan-dec| Jan-dec| Jan-dec| Jan-dec| Jan-dec| Jan-dec| Jan-dec| Jan-dec
kSEK 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014
Int&kter fran kunder 50420093904 092| 335599 238152| 353910 289895| 357561 282069 60890794 714 208
Segmentets resultat 133 412 91643 2158 1553 10 658 5953 4725 3006, 150953 102 155
Koncerngemensamma
kostnader -61710 -41120 -4109 -3624 -3258 -2632 -3471 -2457| -72548| -49833
Rorelseresultat 71702 50 523 -1951 -2 071 7 400 3321 1254 549 78 405 52 322
Finansiella poster, netto - - - - - - - - -547 558
Periodens resultat fore skatt 77 858 52880

Fér 2015 har férdelningsnyckeln fér férdelning av koncerngemensamma kostnader pa segmenten justerats.
Siffrorna fér 2014 redovisas med den férdelningsnyckel som da tillampades.
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Affiarsidé

Vi erbjuder uppdragsgivare ett sitt att forenkla sin konsulthantering. Fran enstaka konsulter till
hela konsultférsorjningen. Samtidigt skall konsulterna som siljer sina tjinster genom eWork erbjudas
uppdrag ihop med virdefulla kringtjidnster. Vid ett konsultuppdrag dr eWork avtalspart till bade
uppdragsgivare och konsult och skoter all administration kring uppdraget.

Affirsmodell

Bygger pa konsultmiklarmodellen. Det innebir att konsulterna inte dr anstéillda hos eWork.
Istillet arbetar vi med ett konsultniitverk dir i praktiken alla konsulter pa marknaden ingar.
Utifran konsultképarens behov sker ett oberoende och konkurrensutsatt urval. Innebérden blir en
optimerad affiar mellan konsult och konsultkopare.

eWork Scandinavia AB dir en komplett konsultleverantor med 6ver 5 000 konsulter
pa uppdrag inom IT, telekom, teknik och verksamhetsutveckling. eWork erbjuder ett objektivt
urval av specialister ur marknadens storsta konsultndtverk med éver 65 000 konsulter vilket
ger kunderna biittre pris, kvalitet och tidsutnyttjande. eWork har ramavtal med
fler éin 160 kunder bland Nordens ledande foretag i de flesta branscher.

Bolagets aktier dr noterade pa Nasdaq Stockholm.

EWOI'K

Reshaping Consulting
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