EWORK GROUP

Bokslutskommuniké Q4

Fortsatt aterhamtning
i fjarde kvartalet

Vi rapporterar stolt ett fjarde kvartal med fortsatt &terhamtning. Tack vare vara medarbetares
insatser, kraftfulla kostnadsreduktioner och vart digitala erbjudande har vi lyckats vil, trots den

minskade efterfragan vi sig under aret.

Fjirde kvartalet 2020 jimfort med 2019
Nettoomsattningen uppgick till 3 238 MSEK (3 543).
Rorelseresultatet uppgick till 17,2 MSEK (32,1).

Resultat efter finansiella poster uppgick till 14,2 MSEK
(28,3).

Ovriga rérelseintikter och dirmed resultatet har
paverkats negativt med 4,3 MSEK efter beslut av styrelsen
att aterbetala mottaget permitteringsstdd kopplat till
covid-19.

Resultatet har belastats med 7,0 MSEK som har reser-
verats avseende en tidigare kommunicerad skattetvist

i Norge, efter utslag fran norska skattemyndigheter

till bolagets nackdel. Bolaget dvervéger att 6verklaga
beslutet.

Orderingangen uppgick till 6 047 MSEK (6 267).
Resultat efter skatt per aktie fore och efter utspadning
uppgick till 0,66 SEK (1,26).

Nettoomsiittning och rorelseresultat
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Helar 2020 jimfort med 2019
Nettoomsittningen uppgick till 12 238 MSEK (12 621).
Rorelseresultatet uppgick till 94,3 MSEK (107,9).
Resultat efter finansiella poster uppgick till 84,9 MSEK
(96.,6).
Aven helarsresultatet belastas med 7,0 MSEK som reserve-
rats i fjirde kvartalet avseende skattetvist i Norge.
Orderingangen uppgick till 16 888 MSEK (17 594).
Resultat efter skatt per aktie fére och efter utspadning
uppgick till 4,02 SEK (4,37).

Styrelsen foreslar utdelning om 4,50 SEK per aktie for
verksamhetsaret 2020.

Hiindelser efter perioden
En extra bolagsstimma den 27 januari faststéllde utdelning
om 2,00 SEK per aktie for verksamhetsaret 2019 samt valde
Frida Westerberg till ny ledamot i bolagets styrelse.

Orderingang per kvartal
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VD HAR ORDET

Ework visar
styrka

Vi rapporterar stolt ett fjirde kvartal
med fortsatt aterhdmtning. Tack vare
vara medarbetares insatser, kraftfulla
kostnadsreduktioner och vart digitala
erbjudande har vi lyckats vil, trots den
minskade efterfragan vi sag under aret.

Ework visade en imponerande motstandskraft under 2020.
Vi levererade ett rorelseresultat for verksamhetsaret om
94,3 MSEK. D4 har vi reserverat 7 MSEK i fjirde kvartalet
for en skattetvist i Norge, vilket innebdr att den underlig-
gande resultatminskningen stannade pd cirka sex procent.
Nettoomséttningen minskade cirka &tta procent.

Detta utfall har vi all anledning att vara ndjda med. Vi
har inte bara hanterat det gdngna arets exceptionella utma-
ningar for verksamheten och vara medarbetares vardag, vi
har ocksé fortsatt att utveckla verksamheten. Vara medar-
betare har 16st sina uppgifter pa ett mycket bra sétt trots alla
utmaningar som distansarbete innebdr.

De senaste arens stora digitala investeringar har gjort
det mojligt for oss att effektivisera verksamheten, och som
vi tidigare har kommunicerat 1dg omfattande kostnads-
minskningar redan i vira planer infor dret. Dessa har vi
genomfort och dven snabbat pa och utokat for att mota
effekterna av covid-19.

Vi har ocksi lyckats att med oférminskad kraft fortsitta
driva digitaliseringen av var affirsmodell genom den
fortsatta etableringen av var digitala plattform Verama.
Plattformen har forstiarkt var marknadsposition hos
kunderna, vilket 4n en gang visar att Eworks erbjudande ger
kunderna fordelar som ir vil sa uppskattade i tider av kris
och lagkonjunktur.

Vid periodens slut hade sju kunder, bide nya och befint-
liga, valt att implementera Verama. Detta arbete har 16pt
smidigt och har snabbt skapat fordelar for bade kunden och
oss sjilva. P4 konsultsidan vixer Veramas leverantorsportal
med ett hundratal nya konsultbolag varje vecka vilket ger
oss dnnu bittre mojligheter att snabbt och effektivt hitta
ritt konsult till vira uppdrag.

Det ar glidjande att flera av vira langvariga kunder,
déaribland Ericsson, har gett oss fortroendet att utvidga

samarbetet under det hir krisaret. Samtidigt har vi vunnit
avtal med helt nya kunder, som Polisen och ISS, dir Verama
varit en grundforutsittning for dtagandena. I fallen ISS och
Ericsson dr uppdragen internationella vilket sdger ndgot om
var formaga att pa ett systematiskt sétt effektivisera kunder-
nas konsultférsorjning dven med komplexa forutséttningar.

Var storsta marknad ar Sverige och hir har verksam-
heten drabbats mérkbart av nedgingen i efterfrigan, men
den formadde dnda att generera ett bra resultat under arets
samtliga kvartal. Polen har nu véxt till en punkt dér vi under
2021 kommer att sdrredovisa verksamheten som ett eget
segment. Utvecklingen i vara vriga dotterbolag har ocksa
gattiratt riktning med den snabba tillvixten i Norge som
det mest lysande exemplet.

Under fjarde kvartalet har vi kunnat aterga till ett mer
offensivt affirslige. Marknaden har utvecklats starkare
dnide scenarier vi sag framfor oss under forsta halvaret,
och paverkan av pandemins andra vig har varit ytterst
begrinsad under fjirde kvartalet. Tillsdttningar av kon-
sulter till nya uppdrag tkade ater under kvartalet, vilket
innebar att affirer med hogre marginal kade som andel av
forsaljningsmixen.

Inf6r 2021 ser jag fortsatt positivt pd mojligheterna
att iter vixa bade omsittning och resultat och ytterligare
forstiarka var marknadsposition, &ven om vi har hog vak-
samhet pa utvecklingen och beredskap att agera snabbt pa
fordandringar i efterfragan.

Stockholm den 10 februari 2021

Zoran Covic, VD
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FJARDE KVARTALET 2020

Successiv aterhimtning
praglade kvartalet

Marknad

Efterfragan pa konsulter till nya uppdrag fortsatte att
aterhimta sig under perioden efter den kraftiga covidrela-
terade nedgangen i borjan av aret. Efterfragan pa konsult-
tillsittningar, det vill sdga nir Ework far i uppdrag att hitta
ratt konsult till uppdraget, 6kade och utgjorde en storre
andel av forsdljningsmixen 4n tidigare under aret. Antalet
konsulter pa uppdrag 6versteg ater 10 000 och var som
mest 10 020 (10 731).

Eworks efterfrageindikatorer tyder pa ett storre antal
tillgdngliga konsulter dn motsvarande period foregdende
ar men ocksa en fortsatt aterhimtning i efterfragan pa
konsulttjdnster.

Affirsmodell och intiktsstrommar

Under kvartalet fortsatte etableringen av var digitala
plattform Verama bade bland kunder och leverantorer.
Verama har nu implementerats hos sju stérre kunder
vilket har forstirkt Eworks position och bidragit till att oka
den totala affiren med kunderna.

Aven Veramas leverantors- eller konsultdel, hade en
fortsatt positiv etablering under perioden. Denna ger en
rad virdefulla tjinster och framfor allt radikalt forbéttrade
mojligheter att finna relevanta uppdrag.

Effekter kopplade till covid-19 har endast haft begransad
negativ paverkan pa denna utveckling. Plattformen effektivi-
serar kundernas inkop och verksamhet och skapar dirmed
kundnytta som efterfragas dven i tider av lagkonjunktur.

Koncernens nettoomsittning
Koncernens nettoomsittning for det fjarde kvartalet
uppgick till 3 238 MSEK (3 543). For helaret uppgick
nettoomsdattningen till 12 238 MSEK (12 621). Under fjiarde
kvartalet ansokte Ework om att aterbetala det permitte-
ringsstod om 4,3 MSEK som erhallits tidigare under aret.
Stodet har redovisats som en 6vrig rorelseintikt.
Nedgangen i kvartalet jAmfort med foregiende ar
forklaras av minskad efterfragan pa konsulttjinster samt till
viss del nigot ldgre priser. Efter den stabilisering som note-
rades i tredje kvartalet 6kade nettoomséittningen successivt
under det fjarde kvartalet. Intdktsbasen i form av konsulter
pa uppdrag ir ligre 4n motsvarande tid foregaende ar.

Efter en viss kostnadspress tidigare under aret skedde
under kvartalet en positiv forskjutning i forsdljningsmixen
med en stigande andel konsulttillsdttningar.

Koncernens resultat

Koncernens rorelseresultat for det fjarde kvartalet
uppgick till 17,2 MSEK (32,1). Rorelseresultatet for helaret
uppgick till 94,3 (107,9).

Resultatminskningen forklaras av den lagre
intdktsbasen, samt den beslutade aterbetalningen av
permitteringsstdd. Vidare reserverade koncernen 7,0
MSEK avseende den skattetvist i Norge som omnamns i
arets tidigare kvartalsrapporter. Ework har forpliktigats att
solidariskt betala ett skattebelopp som en leverant6r har
underlatit att betala. Ework 6vervégar att 6verklaga beslu-
tet och har vidtagit atgiarder for att i framtiden undvika att
drabbas av sddana brister hos leverantorer.

Resultatnedgingen har begrinsats genom de kraftfulla
kostnadsbesparingar som genomforts och kommunicerats
under aret. Kostnaderna for Eworks digitala satsning har
minskat under perioden, effekten pa rorelseresultatet
framgar av nedanstaende tabell.

Finansnetto for helaret uppgick till -9,4 MSEK (-11,3)
varav rdantekostnad utgjorde -7,1 MSEK (-10,0). For
kvartalet uppgick finansnetto till -2,9 MSEK (-3,7) varav
rantekostnad utgjorde -1,7 MSEK (-2,4). Minskningen
av finansnettot beror pa ett minskat kreditutnytt-
jande framst till f6ljd av en mer restriktiv tillimpning
av forskottstjansten PayExpress i samband med
covid-19-pandemin.

I kvartalet uppgick resultatet efter finansiella poster
till 14,2 MSEK (28,3). Resultatet efter finansiella poster for
helret uppgick till 84,9 MSEK (96,6). Kvartalets resultat
efter skatt uppgick till 11,4 MSEK (21,7). Resultatet efter
skatt for helaret uppgick till 69,3 MSEK (75,3).

Kommentarer till utvecklingen

Koncernens orderingang uppgick i det fjarde kvartalet

till 6 047 MSEK (6 267), och till 16 888 MSEK (17 594) for
helaret 2020. I orderingangen ingar nya uppdrag och for-
langningar. Antalet konsulter pa uppdrag under det fjirde
kvartalet uppgick som mest till 10 020 (10 731).

Kostnad fér den digitala satsningen -12,1 -17,7 -54,7 -56,5
Aktivering av den digitala satsningen 4,2 4,7 18,0 18,8
Effekt pa rorelseresultat av digitala satsningen -7,9 -13,0 -36,7 -37,7
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Sverige

Den svenska verksamhetens nettoomsittning uppgick till

2 612 MSEK (2 916). Minskningen forklaras av nedgangen i
efterfragan samt till viss del kostnadspress pa konsultarvo-
den. Personalminskningar och generella kostnadsbespa-
ringar har vidtagits och haft effekt under kvartalet, men
tidigare tillimpade korttidspermitteringar upphorde i
slutet av september. Styrelsebeslut om aterbetalning av det
tidigare erhallna permitteringsstodet har paverkat 6vriga
rorelseintikter negativt i det fjarde kvartalet med 4,3 MSEK.

Rorelseresultatet uppgick till 12,2 MSEK (26,1).
Nettoomsittningen for helaret uppgick till 9 886 MSEK
(10 358). Helarets rorelseresultat uppgick till 63,9 MSEK
(95,6).

Den polska verksamheten som ingar i segmentet
fortsatte att utvecklas positivt under perioden relativt
foregdende ar trots paverkan av covid-19. Verksamheten
kommer fran och med forsta kvartalet 2021 att redovisas
separat. Under verksamhetsaret 2020 uppgick nettoom-
sittningen i den polska verksamheten till 380,8 MSEK och
rorelseresultatet till 11,4 MSEK.

Norge
Den norska verksamhetens nettoomsittning steg 2
procent till 386,5 MSEK (380,7). Rorelseresultatet upp-
gick till 2,1 MSEK (5,7). Okningen av omsiittningen beror
pé en fortsatt stark utveckling av marknadspositionen,
och efterfrigan fran savil befintliga som nya kunder var
stark. Den norska verksamheten paverkades marginellt
av covid-19-effekter till foljd av dess exponering mot
branscher dir paverkan under perioden var begrinsad.
Minskningen av rorelseresultatet beror pa att Ework
reserverat ett belopp avseende "solidariskt skattekrav" i
en pagaende skattetvist uppgaende till 7,0 MSEK. Ework
overvager att overklaga beslutet och har vidtagit atgirder
for att minimera risken for liknande situationer framover.
Nettoomsittningen for heldret steg med 10 procent till
1436 MSEK (1301). Helarets rorelseresultat steg 48 procent
till 21,0 MSEK (14,2).

Danmark
Den danska verksamhetens dterhimtning fortgick
med en positiv utveckling for omsdttning och resultat.
Nettoomsittningen steg 29 procent till 143,0 MSEK (110,5).
Rorelseresultatet for perioden steg till 0,8 MSEK (-1,8).
Liksom under foregdende kvartal paverkades den danska
verksamheten marginellt av covid-19-effekter till f6ljd
av dess exponering mot branscher dar paverkan under
perioden var begrdnsad.

Nettoomsdttningen for heldret steg 13 procent till
496,0 MSEK (438,4). Helarets rorelseresultat forbittrades
till 0,0 MSEK (-6,9).

Finland

Nettoomsittningen i den finska verksamheten uppgick
till 96,4 MSEK (136,1). Rorelseresultatet var i linje med
motsvarande kvartal foregaende ar pa 2,1 MSEK (2,1).
Intdaktsminskningen forklaras av en minskad affirsaktivi-
tet hos kunderna till foljd av covid-19. Att resultatet nadde
foregaende ars niva beror pa lyckosamt genomforda
kostnadsbesparingar.

Nettoomsittningen for helaret uppgick till 419,4 MSEK
(524,5). Helarets rorelseresultat 6kade 85 procent till 9,4
MSEK (5,1). Resultatférbéttringen ir en foljd av vidtagna
organisatoriska atgirder och fokus pa Ilonsamhet.

Finansiell stiillning och kassaflode
Soliditeten uppgick vid slutet av perioden till 6,3 procent
(4,1). Den hogre soliditeten beror frimst pa det tidigare
beslutet att inte lamna utdelning till aktieigarna.
Kassaflodet fran den I6pande verksamheten for fjarde
kvartalet uppgick till 123,3 MSEK (71,5). Betalningar fran
kunder och till konsulter sker vid manadsskiftena. En liten
forskjutning av in- eller utbetalningar kan leda till en stor
effekt pa kassaflodet vid ett specifikt tillfille. Foretaget inne-
har en kredit om 550 MSEK (550) som avser tilldggstjanster
med forskottsbetalning. Som sidkerhet for krediten har
kundfordringar pantsatts. Ddrtill har bolaget en checkkredit
om 30 MSEK (30). Totalt icke utnyttjat kreditutrymme vid
periodens slut var 365,0 MSEK (30,0).

Personal

Medelantalet anstillda under fjarde kvartalet var 276
(301). Medelantalet anstéllda under verksamhetsiret mins-
kade till 283 (306). Minskningen ir en foljd av genomférda
personalminskningar for att mota nedgangen i efterfragan
och intékter och sedan linge drivna effektiviseringar.

Moderbolaget

Moderbolagets nettoomsittning for fjarde kvartalet
uppgick till 2 508 MSEK (2 820). Resultatet efter finansiella
poster uppgick till 27,1 MSEK (48,8) och resultatet efter
skatt till 26,2 MSEK (44,1).

Moderbolagets eget kapital uppgick vid kvartalets
utgang till 190,9 MSEK (142,0) och soliditeten till 7,0 pro-
cent (4,3). Den hogre soliditeten jamfort med foregdende
ar forklaras av arets beslut att inte limna utdelning till
aktiedgarna till foljd av effekterna av covid-19. I 6vrigt gél-
ler ovanstiende kommentarer om koncernens finansiella
stillning dven moderbolaget i tillimpliga delar.

Nettoomsittningen for heldret uppgick till 9 479 MSEK
(10 040). Helarets rorelseresultat uppgick till 47,2 MSEK
(88.1).
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Hiindelser efter rapportperiodens utgang

En extra bolagsstimma den 27 januari faststéllde utdel-
ning om 2,00 SEK per aktie for verksamhetséiret 2019 samt
valde Frida Westerberg till ny ledamot i bolagets styrelse.

Visentliga risker och osikerhetsfaktorer
Eworks visentliga affarsrisker bestar, for koncernen
savil som for moderbolaget, av minskad efterfragan pa
konsulttjanster, svarigheter att attrahera och behalla
kompetent personal, kreditrisker samt valutarisker i
mindre omfattning. Eworks risker paverkas av den paga-
ende covid-19-pandemin och dess effekter pa samhillet
och ekonomin. Detta innebdr risk for ligre efterfragan
pa konsulttjanster. Samtidigt kan myndighetsbeslut och
nodviandiga hiansyn till sikerhetsaspekter medfora risk for
storningar i verksamheten savil avseende Eworks egna
anstéillda som fér konsulter pa uppdrag.

For en utforligare beskrivning av visentliga risker och
osdkerhetsfaktorer hdnvisas till Eworks &rsredovisning.

Ovrig information
Bolaget har tva utestiende optionsprogram som ingar i ett
incitamentsprogram for ledande befattningshavare beslu-
tat av arsstimman 2017. Totalt beslutades att utge 120 000
teckningsoptioner per ar under perioden 2017-2019.
Under 2019 gavs 47 600 optioner ut med 16senpris
86,84 SEK, vilka forfaller 2022. Under 2018 gavs 87 500
optioner ut med l6senpris 113,66 SEK, vilka forfaller 2021.
120 00 optioner utgivna 2017 forfoll under 2020 med
l6senpris 124,66 SEK, varav inga tecknades.
Den 24 augusti 2020 offentliggjorde Investment AB
Arawak ett s kallat budpliktserbjudande till aktiedgarna
i Ework att forvdrva samtliga aktier till ett pris om 70,26
SEK per aktie. Nar acceptfristen 16pte ut den 4 november
hade accept avseende 43 007 aktier mottagits.

Utsikter

Den allménna osikerheten i ekonomin till f6ljd av den
globala covid-19-pandemin har fortsatt att piverka Eworks
verksamhet med minskade intikter som foljd. Effekten var
dock begrinsad under fjirde kvartalet. Ework ser langsik-
tigt positivt pA mojligheterna att fortsitta vixa, och i likhet
med tidigare konjunkturnedgangar kan affirsmojligheter
oppnas som Ework har goda férutsittningar att tillvarata.
Tidigare kommunicerade kostnadsbesparingar om 50
MSEK jamfort med 2019 vantas ha nétt full effekt under
2021. Intdkter och l6nsamhet bedéms kunna férbéttras
2021 jamfort med 2020.

Utdelning

Baserat pa styrelsens bedomning om bolagets framtida
utveckling och bolagets finansiella stillning foreslar
styrelsen arsstimman en utdelning pa 4,50 SEK per aktie
(2,00) totalt 77,6 MSEK (34,5). En extra bolagsstimma den
27 januari faststillde utdelning om 2,00 SEK per aktie for
verksamhetsaret 2019.

Arsstimma

Eworks arsstimma kommer att hillas onsdagen den
28 april 2021 i Stockholm. Valberedningen ar utsedd i
enlighet med de riktlinjer som beslutades pa Eworks
arsstamma 2020.

Valberedningen

Valberedningen infor arsstimman 2021 utgors av:
Magnus Berglind, ordférande med eget innehav och
innehav via kapitalférsdkring
Jonas Backman, utsedd av Protector Forsikring ASA
Staffan Salén, utsedd av Investment AB Arawak.

Aktiedgare som vill komma i kontakt med valberedningen
kan gora det via epost till:
valberedningen@eworkgroup.com

Stockholm den 10 februari 2021

Zoran Covic, VD

Information i denna bokslutskommuniké dr sidan som Ework Group AB (publ) ska offentliggira enligt EU:s marknadsmissbruksforordning.
Informationen ldmnas for offentliggorande den 10 februari 2021, klockan 11.00 (CET) genom verkstdllande direktérens forsorg.
Denna bokslutskommuniké har inte varit foremal for granskning av bolagets revisorer.
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EWORK GROUP

NYCKELTAL
Oktober- Oktober-

december december Helar

2020 2019 2019

Nettoomsattning 3237508 3543025 12 237 865 12 621 305
Rérelseresultat EBIT 17150 32069 94 308 107 942
Resultat fore skatt 14 213 28 340 84 924 96 599
Periodens resultat 11442 21677 69 335 75 290
Omsattningsutveckling, % -8,6 n7 -3,0 14,4
Roérelsemarginal EBIT, % 0,5 0,9 0,8 0,9
Vinstmarginal, % 0,4 0,8 0,7 0,8
Avkastning pa eget kapital, % 21,9 59,0 375 48,0
Balansomslutning 3362601 3854186 3362601 3854186
Eget kapital 212 074 158 107 212 074 158 107
Soliditet, % 6,3 4] 6,3 4]
Kassalikviditet,% 103,9 102,0 103,9 102,0
Genomsnittligt antal anstéllda 276 301 283 306
Nettoomsattning per anstalld 1730 n77n 43243 41246

NYCKELTAL PER AKTIE

Resultat per aktie fére utspadning, SEK 0,66 1,26 4,02 4,37
Resultat per aktie efter utspadning, SEK 0,66 1,26 4,02 4,37
Eget kapital per aktie fére utspadning, SEK 12,3 9,2 12,3 9,2
Eget kapital per aktie efter utspadning, SEK 12,3 9,2 12,3 9,2
Kassafldde fran den I6pande verksamheten per aktie fére utspadning, SEK 715 4,15 21,96 1,27
Kassafldde fran den I6pande verksamheten per aktie efter utspadning, SEK 715 4,15 21,96 1,27
Antalet utestdende aktier vid periodens utgang fére utspadning, tusental 17 240 17 240 17 240 17 240
Antalet utestdende aktier vid periodens utgang efter utspadning, tusental 17 240 17 240 17 240 17 240
Genomsnittligt antal utestaende aktier fére utspadning, tusental 17 240 17 240 17 240 17 240
Genomsnittligt antal utestdende aktier efter utspadning, tusental 17 240 17 240 17 240 17 240
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EWORK GROUP

AGARFORTECKNING
Investment AB Arawak” 5294 266 30,7 %
Forsakringsbolaget Avanza Pension 3234428 18,8 %
Protector Forsikring ASA 1720 499 10,0 %
Investment AB Oresund 1679 085 9,7 %
Katarina Salén, privat och genom familjebolag 473 962 2,7%
Patrik Salén med familj och genom bolag 387 500 22%
Alandsbanken i dgares stalle 377 730 22%
Claes Ruthberg 180 000 1,0 %
Nordnet Pensionsforsakring AB 151328 0,9%
Handelsbanken Liv Férsakringsaktiebolag 146 049 0,8%
Summa 13 644 847 79,1%
Ovriga 3594828 20,9 %
Summa 17 239 675 100,0 %

Y Staffan Salén med familj 92,9 %, Erik Afors 7,1 %.

Ework-aktien
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EWORK GROUP

Rapport 6ver resultat och 6vrigt totalresultat fér koncernen

Oktober- Oktober-

december december Helar Helar
ployle] 2019 ployle] 2019

Roérelsens intakter

Nettoomsattning 1 3237508 3543 025 12 237 865 12 621 305
Ovriga rérelseintakter -4 283 36 308 36
Summa rérelseintékter 3233224 3543 060 12 238173 12 621 341

Rorelsens kostnader

Kostnad konsulter i uppdrag -3132944 -3399 277 -11804 293 -12122 011
Aktiverat arbete for egen rékning 4241 4684 17 969 18 847
Ovriga externa kostnader -22 461 -38 495 -100 764 -118 591
Personalkostnader -56 720 -69 777 -225 406 -261929
Avskrivningar och nedskrivningar pa materiella

och immateriella anldggningstillgdngar -8190 -8125 -31371 -29714
Summa rérelsekostnader -3 216 074 -3 510 991 -12143 865 -12 513 399
Rorelseresultat 17 150 32069 94 308 107 942

Resultat fran finansiella poster

Finansnetto -2 937 -3729 -9 386 -11344
Resultat efter finansiella poster 14 213 28 340 84 924 96 599
Skatt -2771 -6 663 -15 588 -21309
Periodens resultat 11442 21677 69 335 75 290

Avrigt totalresultat

Poster som har omférts eller kan omféras till

periodens resultat

Periodens omrakningsdifferenser vid

omrakning av utlandska verksamheter -4 649 329 -15 368 4673
Periodens 6vrigt totalresultat -4 649 329 -15 368 4673
Periodens totalresultat 6793 22 007 53967 79 963

Resultat per aktie

fore utspadning, SEK 0,66 1,26 4,02 4,37

efter utspadning, SEK 0,66 1,26 4,02 4,37
Antal utestaende aktier vid rapportperiodens utgang

fore utspadning, tusental 17 240 17 240 17 240 17 240

efter utspadning, tusental 17 240 17 240 17 240 17 240
Genomsnittligt antal utestadende aktier

fére utspadning, tusental 17 240 17 240 17 240 17 240

efter utspadning, tusental 17 240 17 240 17 240 17 240
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Rapport over finansiell stallning fér koncernen

Tillgdngar

Anldggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgangar 57 416 46 355
Materiella anldggningstillgdngar 3791 5095
Nyttjanderattstillgangar 43 839 53268
Uppskjuten skattefordran 3149 4974
Langfristiga fordringar 864 1212
Summa anldggningstillgdngar 109 060 110 904

Omséttningstillgangar

Kundfordringar 2 748 257 3 357 687
Skattefordringar 12 294 2098
Ovriga fordringar 18 205 15 629
Foérutbetalda kostnader och upplupna intakter 235670 131281
Likvida medel 23915 236 588
Summa omséttningstillgdngar 3253 541 3743 282
Summa tillgangar 3362 601 3854186

Eget kapital och skulder

Eget kapital

Aktiekapital 2241 2241
Ovrigt tillskjutet kapital 59 749 59 749
Omrakningsreserv -11149 4 219
Balanserade vinstmedel inklusive periodens resultat 161233 91898
Summa eget kapital 212 074 158 107

Langfristiga skulder
Leasingskulder 19 747 27 733
Summa langfristiga skulder 19 747 27 733

Kortfristiga skulder

Kortfristiga rantebarande skulder 215 016 550 000
Leasingskulder 19 690 20989
Leverantdrsskulder 2764 399 3019 859
Ovriga skulder 21691 33138
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 109 983 44 360
Summa kortfristiga skulder 3130779 3668 346
Summa eget kapital och skulder 3362 601 3854186
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EWORK GROUP

Rapport 6ver férdandringar i koncernens eget kapital

Ovrigt Balanserade

tillskjutet Omraknings- vinstmedel inklusive Totalt
Aktiekapital kapital reserv periodens resultat eget kapital

Ingdende eget kapital 2019-01-01 2241 59 636 -454 94187 155 610

Periodens totalresultat

Periodens resultat 75 290 75 290
Periodens 6vrigt totalresultat 4673 4673
Periodens totalresultat 4673 75 290 79 963

Transaktioner med koncernens agare

Utdelningar -77 579 -77 579
Inbetald premie vid utfardande av

teckningsoptioner n3 n3
Utgaende eget kapital 2019-12-31 2241 59 749 4219 91898 158 107
Ingdende eget kapital 2020-01-01 2241 59 749 4219 91898 158 107

Periodens totalresultat

Periodens resultat 69 335 69 335
Periodens &vrigt totalresultat -15 368 -15 368
Periodens totalresultat -15 368 69 335 53 967
Utgaende eget kapital 2020-12-31 2241 59 749 -1149 161233 212 074
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EWORK GROUP

Rapport 6ver kassafléden for koncernen

Oktober- Oktober-

december december Helar Helar
ployle] 2019 ployle] 2019

Den I6pande verksamheten

Resultat efter finansiella poster 14 213 28 340 84 924 96 599
Justering fér poster som inte ingar i kassaflodet 8190 8125 31371 29714
Betald inkomstskatt -8 304 -6 612 -33 604 -28 660
Kassafléde fran den I16pande verksamheten fére férandringar i

rorelsekapital 14 099 29 854 82 691 97 653
Kassafldde fran féréandringar i rérelsekapital 109173 41672 295 854 -75 747
Okning (-)/Minskning (+) av rérelsefordringar -345 689 -330 265 456 554 -354133
Okning (+)/Minskning (-) av rérelseskulder 454 862 371937 -160 700 278 386
Kassafléde fran den I6pande verksamheten 123 272 71526 378 544 21906

Investeringsverksamheten

Férvarv av materiella anldggningstillgangar -533 -749 -980 -2087
Férvéarv av immateriella anldggningstillgangar -4 241 -4 684 -17 969 -18 963
Kassafléde fran investeringsverksamheten -4 774 -5433 -18 950 -21050

Finansieringsverksamheten

Inbetald premie vid utfardande av teckningsoptioner - n3 - n3
Utbetald utdelning till moderbolagets &gare - - - -77 579
Amortering av leasingskuld och 1an -95 234 -6 466 -357 118 -22 888
Upptagna lan = 80 000 = 200 000
Kassafléde fran finansieringsverksamheten -95 234 73647 -357 118 99 645
Periodens kassafléde 23 264 139 741 2477 100 501
Likvida medel vid periodens bérjan 212 612 95 215 236 587 137 945
Valutakursdifferens 3240 1631 51 -1859
Likvida medel vid periodens slut 239115 236 587 239115 236 587
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EWORK GROUP

Resultatrdkning for moderbolaget

Oktober- Oktober-

december december Helar Helar
ployle] 2019 ployle] 2019

Roérelsens intakter

Nettoomséattning 2507 786 2819 850 9479 243 10 040 044
Aktiverat arbete for egen rakning 4241 4684 17 969 18 847
Ovriga rorelseintakter 81 8 361 26 004 36 712
Summa rérelseintékter 2512108 2832895 9523 216 10 095 602

Rorelsens kostnader

Kostnad konsulter i uppdrag -2 432594 -2718 060 -9178 564 -9677102
Ovriga externa kostnader -28775 -44 947 -128 914 -145 425
Personalkostnader -39 218 -43 996 -160 267 -178 220
Avskrivningar och nedskrivningar pa materiella och immateriella

anlaggningstillgangar -2 475 -1736 -8 278 -6 755
Summa rérelsekostnader -2503 062 -2808739 -9 476 023 -10 007 502
Rorelseresultat 9 047 24156 47 193 88 100

Resultat fran finansiella poster

Utdelningar fran andelar i dotterféretag 22 845 27 406 22 845 27 406
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 255 -567 1939 2717
Réntekostnader och liknande resultatposter -5077 -2151 -15 870 -8 428
Resultat efter finansiella poster 27 070 48 844 56 107 109 795
Skatt -899 -4758 -7 213 -18 117
Periodens resultat * 26171 44 086 48 894 91678

* Periodens resultat dverensstammer med Periodens totalresultat.
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Balansrakning fér moderbolaget

Tillgangar

Anléggningstillgadngar

Immateriella anldggningstillgangar
Materiella anldggningstillgangar
Finansiella anldggningstillgangar

Andra langfristiga fordringar

Andelar i koncernféretag

Summa finansiella anldggningstillgdngar
Summa anldggningstillgangar

Omséttningstillgangar

Kundfordringar

Fordringar pa koncernféretag
Skattefordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
Kassa och bank

Summa omséttningstillgangar

Summa tillgangar

Eget kapital och skulder

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital (17 239 675 aktier med kvotvarde 0,13 SEK)
Reservfond

Fond for utvecklingsutgifter

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Overkursfond
Balanserat resultat
Periodens resultat
Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut

Leverantdrsskulder

Skulder till koncernféretag

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intékter
Summa kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder

57 416 46 355
2629 3998

94 633

34215 34215
34309 34 848
94 354 85 201
2218 477 2786 334
141559 146 910

18 228 4977

64 104

197 633 98 560
67 074 162 112
2643035 3198 997
2737 389 3284198
2241 2241

6 355 6 355

57 088 45783
65 685 54380
9518 9518

66 764 -13 609
48 894 91678
125176 87 587
190 861 141967
215016 550 000
2221241 2531241
5260 6 519

14 613 24 076

90 398 30396
2546 528 3142 231
2737 389 3284198
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EWORK GROUP

REDOVISNINGSPRINCIPER

Delarsrapporten for koncernen har upprittats i enlighet
med IAS 34 Delarsrapportering samt tillimpliga bestim-
melser i arsredovisningslagen. Delarsrapporten fér
moderbolaget har upprittats i enlighet med arsredovis-
ningslagens 9 kapitel, Delarsrapport.

Ework tillimpar redovisning av statligt stod i enlighet
med IAS 20. Redovisning av fordran och intikt gors nar
bedomning sker att det dr rimligt sdkert att villkoren kom-
mer uppfyllas och det 4r rimligt sdkert att stodet kommer
att erhdllas.

Not1 Koncernens rorelsesegment
Fjarde kvartalet 2020 jamfort med fjarde kvartalet 2019

1 6vrigt ar redovisningsprinciper och berdkningsmetoder
oférandrade fran de som tillimpades i arsredovisningen
for 2019.

Redovisat viarde pa kundfordringar, 6vriga ford-
ringar, likvida medel, leverantorsskulder, kortfristiga
rantebdrande skulder och 6vriga skulder utgor en rimlig
approximation av verkligt varde.

Verksamheten i Polen redovisas inom segmentet
Sverige.

Py s s 1 o o
o] o] zomo| _zow| zoso| zow| zoso| zow| zoso] o]

Intakter fran kunder 2611686 2915728 96 355 136 061 143 013 10 544 386 454 380692 3237508 | 3543025
Segmentets resultat 21991 41372 2704 3154 1408 -797 3625 8102 29729 51831
Koncerngemensamma kostnader -9837 -15 310 -643 -1046 -611 -1043 -1488 -2 366 -12 579 -19 762
Rorelseresultat 12155 26 062 2061 2107 798 -1841 2136 5736 17 150 32069
Finansiella poster, netto o - = - = - = - -2937 -3729
Periodens resultat fore skatt 14 213 28 340

Januari-december 2020 jamfért med januari-december 2019

_ Sverige jan-dec Finland jan-dec Danmark jan-dec Norge jan-dec
| 2020] _2ow| _2020] _209] _2020] _209] 2020] _ 2019] 2020] 2010

Intakter fran kunder 9886 471 10 357 883 419 404 524 473 495 958 438357 1436033 1300591 12237865 12621305
Segmentets resultat 108138 152 301 12106 9297 2600 -2787 28203 22697 151048 181509
Koncerngemensamma kostnader -44 267 -56 655 -2721 -4 237 -2 568 -4147 -7182 -8528 -56 738 -73 566
Rérelseresultat 63 871 95 646 9385 5061 33 -6 934 21021 14168 94 308 107 942
Finansiella poster, netto - - - - - - - - -9 386 -1 344
Periodens resultat fore skatt 84 924 96 599
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DEFINITIONER AV NYCKELTAL

Ework Group anvander ett antal finansiella matt i del- Nedan definieras matt och nyckeltal som forekommer i
arsrapporter och arsredovisningar som inte definieras delarsrapporter och arsredovisningen. Flertalet nyckeltal
enligt IFRS, s.k. alternativa nyckeltal eller Alternative ar att beakta som allmént vedertagna och av sddan art att
Performance Measures, enligt ESMA:s (The European de forvantas presenteras i delarsrapporter och arsredo-
Securities and Markets Authority) riktlinjer. visningen for att formedla en bild av koncernens resultat,

l6onsamhet och finansiella stillning.

Omséttningsutveckling Nettoomsdttning for perioden minus nettoomsattning for jimforelse perioden i forhéallande till
nettoomsittning for jamforelseperioden.

Rérelsemarginal EBIT Rorelseresultat i forhallande till nettoomséttningen.
Vinstmarginal Resultat efter finansiella poster i forhallande till nettoomséattningen.
Avkastning pa eget kapital Periodens resultat i forhallande till genomsnittligt eget kapital under perioden. Avkastning pa eget

kapital omraknas till rstakt vid delarsrapportering. Ett lonsamhetsmatt som visar avkastning under
perioden pa det kapital 4garna investerat i verksamheten.

Soliditet Redovisat eget kapital i relation till redovisade totala tillgangar vid periodens utgang. Matt som visar
rantekinslighet och finansiell stabilitet.

Kassalikviditet Omsittningstillgangar i forhallande till kortfristiga skulder.

Resultat per aktie Periodens resultat i forhdllande till antalet utestdende aktier fore utspadning vid periodens utgang.
Definieras av IAS 33.

Eget kapital per aktie Eget kapital i forhallande till antalet utestaende aktier fore utspidning vid periodens utgang. Matt

som visar dgarnas andel av totala nettotillgangar per aktie.

Ework Group dr en marknadsledande och oberoende konsultleverantor i norra Europa med fokus pa IT, telekom, teknik och verksamhetsutveckling.
Utan anstdllda konsulter kan Ework opartiskt matcha varje uppdrag med ritt kompetens fran hela marknaden. Ework dr grundat i Sverige ar
2000 och har idag verksamhet i Sverige, Danmark, Norge, Finland och Polen. Bolaget har ramavtal med fler din 170 ledande foretag i de flesta
branscher och har cirka 10 000 konsulter pa uppdrag. Huvudkontoret ligger i Stockholm. Eworks aktie dir noterad pa Nasdaq Stockholm.

Ework Group AB (publ)
Master Samuelsgatan 60
SE-111 21 Stockholm

Telefon: +46 (0) 8 50 60 55 00
Org. nr. 556587-8708

Finansiell kalender

Arsredovisning 2020 i bérjan av april 2021
Delarsrapport januari-mars 2021 28 april 2021
Delarsrapport april-juni 2021 16 juli 2021
Delarsrapport juli-september 2021 20 oktober 2021

Kontaktpersoner for mer information
Zoran Covic, VD +46 8 50 60 55 00 mobil +46 706 65 65 17
Ola Maalsnes, CFO +46 8 50 60 55 00 mobil +46 73 868 22 90

BOKSLUTSKOMMUNIKE - 2020 | EWORK | 15



@ EWORK GROUP



