EWORK GROUP Bokslutskommuniké Q4

Okad vinst och
fortsatt god tillvaxt

Fjarde kvartalet 2018 jamfért med samma period 2017
Nettoomsattningen 6kade med 17 procent till 3172 MSEK (2 714).
Rorelseresultatet for perioden 6kade med 8 procent till 38,9 MSEK (36,0).
Orderingangen uppgick till 5 776 MSEK (4 590), en 6kning med 26 procent.
Resultatet per aktie efter utspadning uppgick till 1,73 SEK (1,57).

Helar 2018 jamfért med 2017
Nettoomsittningen 6kade med 16 procent till 11 036 MSEK (9 503).
Rorelseresultatet for perioden var 106,5 MSEK (106,3).
Resultatet per aktie efter utspadning uppgick till 4,58 SEK (4,65).
Orderingangen uppgick till 15 796 MSEK (13 510), en 6kning med 17 procent.
Styrelsen har beslutat att foresla stimman en utdelning om 4,50 SEK per aktie (4,50).
Iljuset av vinstutvecklingen under 2018 bedoms Ework inte fullt ut na det finansiella mélet for
vinst per aktie for perioden 2016 -2020. Dock bestar ambitionen att 6ka vinsten per aktie med 20
procent per ar under aren 2019 och 2020. Mdlet avseende omsattningstillvixt 2016-2020 kvarstar.

" Fjgrde kvartalet avslutade dret med férbéttrat resultat och god omséttningstillvéxt.
Vi har under aret arbetat intensivt med vara ldngsiktiga satsningar pa afférsutveckling
samtidigt som den I6pande verksamheten utvecklades val i Sverige, Norge och Polen,
men inte lika bra i Finland och Danmark.”

Zoran Covic, VD

Nettoomsattning och rorelseresultat Orderingang per kvartal
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VD HAR ORDET

Stark
avslutning

Fjarde kvartalet avslutade aret med férbéttrat resultat och god omséttningstillvaxt.
Vi har under aret arbetat intensivt med vara langsiktiga satsningar pa affarsutveck-
ling samtidigt som den I6pande verksamheten utvecklades val i Sverige, Norge och
Polen men inte lika bra i Finland och Danmark.

Som jag berittade i den forra kvartalsrapporten har vi valt att intensifiera och accelerera utvecklings-
arbetet med var offensiva satsning pa digitala tjanster. Vart fokus de senaste aren kan delas upp pa tre
omraden:

1. Utveckling av vart interna konsultmatchningssystem som vi har implementerat p4 alla vara
kontor under 2018. Vi ser redan att detta borjar mojliggora hogre hitrate, det vill siga hogre andel
genomforda affdrer per forfragan.

2. Utvecklingen av interna system for kontraktshantering med mera ér i slutfasen och implemente-
ras i hela organisationen 2019.

3. Utveckling och forsiljning av VMS mjukvara for vara kunder s att de kan hantera inkdp och
hantering av konsulter pa ett effektivare och béttre sétt. Avtal har redan skrivits med en storre
kund vilket vi berdttade om i férra rapporten. Vi har dven fitt ett positivt bemétande p4 instegs-
produkten till VMS som fokuserar pa digitaliserad forfragningshantering, kallad RDS (Request
Distribution System).

Utover satsningen pa digitala tjanster har vi dven slutfért implementationen av var nya organisation
under 2018 vilket har borjat bidra till resultatforbéttring, hittills framfor allt i den svenska verksam-
heten. Vi rdknar med att effekterna av organisationsférandringarna samt de nya administrativa
systemen gradvis far dkande genomslag under det kommande aret.

Den nya organisationen ger oss Okat séljfokus. Vi har vidareutvecklat kunderbjudandet och gjort
strukturforandringar i var leveransmodell. Allt detta har gjorts med syftet att bygga vidare pa den
styrka som Ework har i sitt kunnande om marknaden, personliga engagemang och stéllning pa
marknaden. De mjukvarutjinster som var digitala satsning skapar ska komplettera var befintliga
portfolj for att befdsta var marknadsledande position.

Detta dr nya, strategiska mjukvarutjanster som skapar langsiktigt mervérde for vara kunder och
innebdr en stor potential for Ework bortom 2020. De innebér betydande satsningar som inte

1ag med i vara ursprungliga planer for genomsnittlig omsattnings- och vinsttillvaxt till 2020.
Ambitionen att 6ka omséattning och vinst per aktie med 20 procent per ar under aren 2019 och 2020
bestar, &ven om vinstutvecklingen 2018 innebdr att vi inte nar malet fér métperioden 2016-2020.
Eworks position har ytterligare forstirkts under aret och vi ser fortsatt positivt pa vara langsiktiga
tillvaxtmojligheter.

Stockholm den 13 februari 2019
Zoran Covic, VD
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FJARDE KVARTALET 2018

Stark marknad planar ut

Marknad

Konsultmarknaden var stark under ret. Efterfrigan pa konsulter till nya uppdrag vixte inom de
flesta kompetensomraden dir Ework dr verksamt. Efterfragan var fortsatt god framfor allt i Sverige
med Polen, som redovisas i samma segment, samt i Norge. Marknaden i Finland och Danmark
beddms som nagot svagare. Eworks efterfrageindikatorer sisom antalet inkommande kundforfrag-
ningar, ansokningar fran konsulter, férhallandet mellan olika kompetensomraden indikerar fortsatt
marknadstillvixt under 2019 men méjligen i ndgot lJangsammare takt dn 2018.

Koncernens nettoomséttning

Koncernens nettoomsittning for fjirde kvartalet steg med 17 procent till 3 172 MSEK (2 714).
Tillvixten var god i Sverige, inklusive Polen, och Norge. Verksamheterna i Finland och Danmark
hade lagre intikter. For helaret, januari - december 2018 6kade nettoomséttningen med 16 procent
till 11 036 MSEK (9 503). Samtliga segment utom Danmark bidrog till 6kningen.

Koncernens resultat
Koncernens rorelseresultat for det fjarde kvartalet 2018 6kade med 8 procent till 38,9 MSEK (36,0).
Den svenska verksamheten visade fortsatt god resultattillviixt under kvartalet. Aven Finland 6kade
resultatet, medan resultatet minskade i Danmark och Norge. For helarsperioden var rorelseresultatet
106,5 MSEK (106,3).
Resultatet har i fjarde kvartalet liksom under hela aret belastats av kostnader for 6kade satsningar
i organisationen samt investeringar i digitalisering och automatisering. Dessa genomfors i syfte att
skapa forutséttningar for fortsatt tillvixt, effektivisering, skalbarhet och Ionsamhet. Dessa har borjat fa
positiva effekter pa Ilonsamheten i fjirde kvartalet och véntas successivt na 6kad effekt under 2019.
Resultatet efter finansiella poster uppgick till 37,1 MSEK (35,9) for det fjarde kvartalet och till 101,7
MSEK (105,6) for helarsperioden, januari - december. Finansnettot uppgick till -1 803 kSEK (-58) i kvar-
talet och -4 818 kSEK (-698) for helarsperioden till foljd av 6kad upplaning, relaterad till 6kade volymer
for tillaggstjanster med forskottsbetalning till konsulterna. Intikterna for dessa tjianster redovisas
under Rorelseresultat. Resultat efter skatt uppgick till 29,8 MSEK (27,0) for det fjarde kvartalet och 78,9
MSEK (80,1) for helarsperioden 2018.

Kommentarer till utvecklingen

Koncernens forsiljning utvecklades positivt under fjarde kvartalet. Orderingangen for kvartalet steg
med 26 procent till 5 776 MSEK (4 590). Orderingangen omfattar bade helt nya ordrar och ordrar

till foljd av forlangning. Antalet konsulter pa uppdrag fortsatte att stiga och uppgick som mest till
9771 (8 550). Okningen beror till den évervigande delen pa en 6kning av antalet konsulter pa nya
uppdrag, medan okningstakten for Overtagsaffirer var ligre.

Sverige

Utvecklingen i den svenska verksamheten var fortsatt positiv. Kvartalets nettoomsittning 6kade
med 20 procent till 2 655 MSEK (2 212). For helarsperioden 6kade nettoomsittningen med 20
procent till 9 118 MSEK (7 613). Tillvixten var brett fordelad 6ver geografiska enheter och olika kun-
skapsomraden. Rorelseresultatet okade 16 procent och uppgick till 35,5 MSEK (30,6) for det fjirde
kvartalet respektive 101,7 MSEK (86,8), en 6kning med 17 procent, perioden januari - december.
Den polska verksamheten redovisas dnnu i segmentet Sverige och passerade under perioden 300
konsulter pa uppdrag. Den polska verksamheten limnade ett positivt bidrag till resultatet i fjairde
kvartalet.
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Norge

Intikterna i den norska verksamheten fortsatte att stiga kraftigt. Nettoomséittningen i kvartalet 6kade
34 procent till 264 MSEK (198). For helarsperioden steg nettoomséttningen till 901 MSEK (719), en
o0kning med 25 procent. Rorelseresultatet var 1,6 MSEK (2,9) i kvartalet och 4,5 MSEK (10,0) for 2018.
Att resultatet inte 6kar trots tillvixt i nettoomsattning forklaras av kostnader for de 6kade satsning-
arna i Stavanger.

Danmark

Intikterna i den danska verksamheten minskade under perioden. Minskningen &r liksom tidigare
kvartal fraimst hanforlig till forandringar hos en stérre kund som inte har kunnat kompenseras med
nya kunder och uppdrag. Nettoomsittningen minskade med 25 procent till 120 MSEK (159). For
perioden januari - december uppgick nettoomsittningen till 481 MSEK (644), en minskning med 25
procent. Forandringar har under perioden genomforts for att anpassa och stirka organisationen,
vilket medfort kostnader av engingskaraktar. Fjarde kvartalets rorelseresultat var 0,2 MSEK (2,1).
Rorelseresultatet for perioden januari - december uppgick till 0,1 MSEK (9,3).

Finland

Nettoomsattningen i den finska verksamheten minskade i fjirde kvartalet med 8 procent till 133
MSEK (144). For helaret uppgick nettoomsittningen till 536 MSEK (528), en 6kning med 2 procent.
Rorelseresultatet for kvartalet uppgick till 1,7 MSEK (0,3), respektive 0,2 MSEK (0,1) for helaret. Den
finska verksamheten har en stabil utveckling hos befintliga kunder. Arbetet fokuseras nu dn mer pa
att bredda kundportfoljen.

Nyckeltal
Oktober- Oktober-
december december Helar Helar
Belopp i KSEK 2018 2017 2018 2017
Nettoomsattning 3172137 2713669 1 035613 9 503 010
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Agarférteckning

Per den 31 december 2018 Antal aktier Roster & kapital
Staffan Salén med familj genom bolag? 4 587 945 26,6 %
Forsakringsbolaget Avanza Pension 3088777 179%
Investment ABOresund  1gsess 106 %
Protector Forsikring ASA 1206506 70%
‘Katarina Salén, privat och genom familiebolag 463962 27%
Patrik Salén med familj genom bolag 397000 23%
‘Alandsbanken i dgares stalle 379480 22%
Elementa 348470  20%
e semambang e e
Veralda Investment Ltd 250 000 1,5 %
Summa 12 826 419 74,4 %
bwhiga o 4ms2zse 256%
Summa 17 239 675 100 %

Y Salénia AB
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Finansiell stallning
Soliditeten uppgick vid slutet av perioden till 4,7 procent (5,4). Kassaflodet fran den 16pande verk-
samheten uppgick for det fjarde kvartalet till 23,5 MSEK (34,5). Forandringarna i rorelsekapitalet vid
de olika rapporteringstillfallena beror huvudsakligen pa att samtliga betalningar frin kunder och till
konsulter sker vid manadsskiftena. Darfor kan en liten férskjutning av in- eller utbetalningar leda till
en stor effekt pa kassaflodet vid ett specifikt tillfille.

Kassaflodet frin den 16pande verksamheten under helarsperioden var 29,0 MSEK (-129,4).
Foretaget innehar en kredit om 350 MSEK (200) som avser tilliggstjinster med forskottsbetalning.
Som sidkerhet for krediten har kundfordringar pantsatts.

Personal

Medelantalet anstillda 6kade till 307 (263) i fjirde kvartalet. Okningen motiveras av den 6kade
omsdttningen och framtidssatsningar. Medelantalet anstillda under verksamhetsaret 6kade av
samma skl till 297 (246).
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Moderbolaget

Moderbolagets nettoomséttning for fjirde kvartalet uppgick till 2 598 MSEK (2 169). Kvartalets resul-

tat fore finansiella poster uppgick till 35,4 MSEK (31,9) och resultatet efter skatt till 25,4 MSEK (26,4).
Moderbolagets nettoomséttning for helaret uppgick till 8 922 MSEK (7 470). Resultatet fore

finansiella poster uppgick till 103,0 MSEK (90,7) och resultatet efter skatt till 77,0 MSEK (71,4).

Moderbolagets eget kapital uppgick vid utgangen av det fjarde kvartalet till 127,8 MSEK (128,0) och

soliditeten till 4,5 procent (5,4).

Vésentliga risker och osdkerhetsfaktorer

Eworks visentliga affarsrisker bestar, for koncernen sivil som for moderbolaget, av minskad
efterfrigan pa konsulttjanster, svarigheter att attrahera och behélla kompetent personal, kreditris-
ker samt valutarisker i mindre omfattning. Bolaget ser inte nigra nya vasentliga affarsrisker for de
kommande sex manaderna. For en utforligare beskrivning av visentliga risker och osikerhetsfakto-
rer hidnvisas till Eworks arsredovisning for 2017.

Ovrig information
Bolaget har tva utestiende optionsprogram som ingdr i ett incitamentsprogram for ledande befatt-
ningshavare beslutat av arsstimman 2017. Totalt beslutades att utge 120 000 teckningsoptioner per
ar under perioden 2017-2019.

Ett av dessa optionsprogram omfattande 120 000 teckningsoptioner utgavs under 2018 och
forfaller 2021. Losenpriset pa dessa ar 113,66 SEK. Det sedan tidigare utestaende optionsprogrammet
om 120 000 teckningsoptioner har ett 16senpris pa 124,66 SEK och forfaller 2020.

Hiandelser efter rapportperiodens utgang
Inga visentliga hdandelser har intriffat efter rapportperioden.

Utsikter

I februari 2016 uttalade Ework ambitionen att nd en genomsnittlig arlig omséttningstillvixt pa 20
procent och en 6kning av vinsten per aktie med i genomsnitt 20 procent per ar under aren 2016 till
och med 2020. I ljuset av vinstutvecklingen under 2018 kommer Ework inte att fullt ut nd malen for
perioden. Ambitionen att 6ka omséttning och vinsten per aktie med 20 procent under aren 2019
och 2020 bestar.

Utdelning

Baserat pa styrelsens tillforsikt om bolagets framtida utveckling och bolagets starka finansiella
stallning foreslar styrelsen arsstimman en utdelning pa 4,50 SEK per aktie (4,50) totalt 77,6 MSEK
(776), vilket motsvarar 98 procent av resultatet efter skatt.

Arsstamma

Arsstimman fger rum torsdagen den 2 maj 2019, kl. 14.00 i Eworks lokaler pa Mister Samuelsgatan
60, 7 trappor i Stockholm. Kallelse kommer att offentliggéras genom ett pressmeddelande och
kungoras i Post och Inrikes Tidningar och i Svenska Dagbladet samt publiceras p4 Eworks hemsida.

Valberedningen

Valberedningen infor arsstimman 2019 utgors av styrelsens ordférande Staffan Salén, Magnus
Berglind samt Oystein Engebretsen. Magnus Berglind dr ordforande i valberedningen. Aktiezigare
som vill komma i kontakt med valberedningen kan gora detta via epost till: valberedningen@
eworkgroup.com
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Oktober- Oktober-

december december Helar Helar
kSEK Not 2018 2017 2018 2017
Roérelsens intakter
‘Nettoomsattning 1 32137 2713669 11035613 9503010
‘Ovriga rorelseintakter 3 65 &7
Summa rérelseintdkter 3172173 2713734 11035 680 9503122
Rérelsens kostnader
‘Kostnad konsulter iuppdrag 3042993  -2598849  -10576742  -9098822
Aktiverat arbete for egen rakning 4484 5172 2473 14076
‘Ovriga externa kostnader —29m8 27163 408570 - -105 218
‘Personalkostrader  _g3g79 56389 -250487 - -205 31
Avskrivningar och nedskrivningar pa materiellaoch
immateriella anldggningstillgangar -1763 -536 -5823 -1575
Summa rérelsekostnader -3133 269 -2677 765 -10 929 149 -9 396 850
ROrelseresultat e 38904 35969 106531 . 106272
Resultat fran finansiella poster
Finamsnetto 1803 -58 - 4818 -698
Resultat efter finansiellaposter sion sson 101715 105574
Skatt 737 g0 22821 25464
Perlodens resultat e 29774 | ... 27021 . 78892 . 80110
Ovrigt totalresultat
Poster som har omférts eller kan omfras till drets resultat
Periodens omrakningsdifferenser vid omrékning av utlandska
verksamheter -2444 1983 2243 1043
Periodens 6vrigt totalresultat -2444 1983 2243 1043
Periodens totalresultat 27 330 29 004 81135 81153
Resultat per aktie
foreutspadning, SEK gz 157 458 465
efterutspadning, SEK a7 157 458 465
Antalet utestdende aktier vid rapportperiodens utgdng
fore utspadning, tusental 17240 17240 17240 17240
efter utspadning, tusental 17240 17240 17240 17240
Genomsnittligt antal utestdende aktier
* fore utspadning, tusental 17240 17240 17240 17205
efter utspadning, tusental 17240 17240 17240 17205
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kSEK 31december 2018 31 december 2017

Tillgdngar

Langfristiga fordringar 1905 5048
Summa anlaggningstillgdngar 40 022 35047

Kundfordringar 3038 540 2660143
Forutbetalda kostnader och upplupna intakeer  _gamo  an4
Ovrigafordringar 573 23125
ikvidamedel 137945 . 48630

Summa omséttningstillgdngar 3276 608 2773012

Summa tillgangar 3 316 630 2808 059

Aktiekapital 2241 2241
Ovrigt tillskjutet kapital 50636 59273
Reserver -454 -2 697
Balanserade vinstmedel inklusive periodens resultat 94187 92874
Summa eget kapital 155 610 151 691

Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 46 045 26 676
Summa kortfristiga skulder 3161020 2656 368
Summa eget kapital och skulder 3 316 630 2808 059
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Ovrigt Balanserade

tillskjutet Omraknings- vinstmedel inklusive Totalt

KSEK Aktiekapital kapital reserv periodens resultat eget kapital
Ingdende eget kapital 2017-01-01 2234 55909 -3740 81514 135 917
Periodens totalresultat

Periodens ovrigt totalresultat 1043 1043

Periodens totalresultat 1043 gomo 81153
Transaktioner med koncernens dgare

Utdelningar 68750 - 68750

_Avpersonalen inlsta aktieoptioner 7 2614 2621

CInbetald premie vid utfirdande av
teckningsoptioner 750 750

_Utgdende eget kapital 2017-12-31 2240 59273 72697 92874 151691
Ingaende eget kapital 2018-01-01 2241 59 273 -2 697 92 874 151 691
Periodens totalresultat

Periodens ovrigt totalresultat 9043 243

Periodens totalresultat 2243 78892 81135
Transaktioner med koncernens dgare

CInbetald premie vid utfardandeav
teckningsoptioner 363 363
Utgadende eget kapital 2018-12-31 2241 59 636 -454 94 187 155 610
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Oktober- Oktober-

december december Helar Helar
kSEK 2018 2017 2018 2017
Den I6pande verksamheten
‘Resultat efter finansiella poster 7101 son 101713 105574
Justering for poster som inte ingér i kassaflodet 1763 536 5823 1575
Betald inkomstskatt 5544 8527 25126 -23537
Kassafléde fran den 16pande verksamheten
fore forandringar i rérelsekapital 33320 27 920 82 410 83 612
Kassaflode fran forandringar i rorelsekapital 0777 - 43512 53361 - 212993
Okning (-)/Minskning (+) av rérelsefordringar 458550 421843 397247 526513
Okning (+)/Minskning (-) av rérelseskulder 448773 378331 343886 313520
_Kassafldde fran den I6pande verksamheten ¢ 23543 | . 15592 . 29049 | . ~129 381
Investeringsverksamheten
Forvary av materiella anlaggningstilgangar 747 027 188 - 3341
Forvary avimmateriella anlaggningstillgangar . 4546 5376 - 2710 - 14703
Kassafléde fran investeringsverksamheten -5293 -6 403 -13 878 -18 044

Upptagna lan 171 50 035 150 000 150163
Kassafléde fran finansieringsverksamheten 534 50785 72784 84 784
Periodens kassafléde 18 784 28 790 87 955 -62 641
Likvida medel vid periodens bodrjan 19 018 20 040 48 630 12 202
Valutakursdifferens 143 -200 1360 -931
Likvida medel vid periodens slut 137 945 48 630 137 945 48 630
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Oktober- Oktober-

december december Helar Helar
kSEK 2018 2017 2018 2017
Roérelsens intakter
‘Nettoomsdttning 2598281 2169296 8922154 7469700
Ovriga rorelseintaskter 4090 4468 25082 18 891
Summa rérelseintakter 2602 351 2173764 8 947 236 7 488 591
Rérelsens kostnader
Kostnad konsulteriuppdrag 2496580  -2081033  -8569553 716831
Aktiverat arbete for egen rakning 4484 51772 2473 14076
Ovriga externa kostnader 27440 25129 a0 - 94271
‘Personalkostnader 45763 -40560 - 180670 -148 298
Avskrivningar och nedskrivningar pa materiella
och immateriella anldggningstillgangar -1603 -304 -5219 -1061
‘Summa rorelsekostnader . 2566902  -2141854  -8844240  -7397865
Rerelseresultat 3549 3910  1029% 90726
Resultat fran finansiella poster
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter a4 2144 1362 2841
Réntekostnader och liknande resultatposter 2753 0o -5101 - 1284
Resultat efter finansiellaposter 3280 34084 99257 92283
Skatt . g3sg 7660  -22268 20897
Periodens resultat * 25 432 26 394 76 989 71386

* Periodens resultat dverensstdmmer med Periodens totalresultat.
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kSEK 31december 2018 31 december 2017

Tillgadngar

Anladggningstillgangar

Andelar i koncernféretag 22 084 22 084
Summa finansiella anldggningstillgadngar 23 266 26 464
Summa anldggningstillgangar 59 678 54 401

RN O A g e 2561357 | . 2214975

_Fordringar pa koncernforetag 107316 | 47467

_Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 54154 | 26 083
Kassa och bank 51435 35105
Summa omséttningstillgangar 2774 352 2 324 045
Summa tillgangar 2834 030 2378 446

Eget kapital och skulder
Eget kapital

Fond for utvecklingsutgifter 32174 23629
Summa bundet eget kapital 40770 32225

Periodens resultat 76 989 71386
Summa fritt eget kapital 86 982 95 754
Summa eget kapital 127 752 127 979

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 33716 18 527
Summa kortfristiga skulder 2706 278 2250 467
Summa eget kapital och skulder 2834 030 2 378 446
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Redovisningsprinciper

Bokslutskommunikén for koncernen har upprittats i enlighet med IAS34 Delarsrapportering samt
tillimpliga bestimmelser i arsredovisningslagen. Bokslutskommunikén fér moderbolaget har
upprittats i enlighet med arsredovisningslagen. Redovisningsprinciper och berdkningsmetoder ar
oforandrade fran de som tillimpades i arsredovisningen for 2017.

Den nya standarden IFRS 16 (Leasing) ska tillimpas fran rikenskapsar som paborjas 1januari
2019. Ework tillimpar den forenklade dvergangsmetoden och den huvudsakliga paverkan pa
Eworks redovisning hirror frin redovisningen av hyreskontrakt avseende lokaler. Den ingdende
effekten pi balansrikningen i koncernen per den 1 januari 2019 ir att en leasingtillgang (nyttjande-
ritt) respektive en leasingskuld tillkommer om vardera 58 MSEK.

Verksamheten i Polen redovisas tills vidare inom segmentet Sverige.

Not 1

Fjarde kvartalet 2018 jamfért med samma period 2017

Sverige okt-dec Finland okt-dec Danmark okt-dec Norge okt-dec Summa okt-dec
kSEK 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017
Intékter
fran kunder 2655199 2212139 132673 144 221 1N9878 159302 264387 198007 3172137 2713669
Segmentets
resultat 55656 48 377 1963 1947 287 3247 4796 4 440 62702 58 011
Koncern-
gemensamma
kostnader -20173 -17 804 -292 -1602 -101 -1m -3232 -1525 -23798 -22 042
Rorelseresultat 35483 30573 1671 345 186 2136 1564 2915 38904 35969
Finansiella
poster, netto = - - - - - - - -1803 -58
Periodens resultat
fore skatt 37101 359M

Januari-december 2018 jamfért med samma period 2017

Sverige jan-dec Finland jan-dec Danmark jan-dec Norge jan-dec Summa jan-dec
kSEK 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017
Intakter
fran kunder 917684 7612701 535780 527 475 481412 643513 900 737 719 321 11035613 9503 010
Segmentets
resultat 173284 154698 3871 5949 3050 14 982 1386 16 247 191591 191876
Koncern-
gemensamma
kostnader -71575 -67 856 -3660 -5807 -2936 -5666 -6 889 -6275 -85060 -85604
Rorelseresultat 101709 86 842 pAll 142 n4 9316 4497 9972 106 531 106 272
Finansiella
poster, netto - - - - - - - - -4 818 -698
Periodens resultat
fore skatt 101713 105 574
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Styrelsen och verkstillande direktoren forsdkrar att bokslutskommunikén ger en réttvisande
oversikt av foretagets och koncernens verksambhet, stéllning och resultat samt beskriver de visentliga risker
och osdkerhetsfaktorer som foretaget och de féretag som ingér i koncernen stér infor.

Stockholm den 13 februari 2019

Staffan Salén

Styrelsens ordforande
Magnus Berglind Johan Qviberg Anna Storakers
Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot
Dan Berlin Mernosh Saatchi Erik Afors
Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot

Zoran Covic
Verkstdllande direktor

Information i denna bokslutskommuniké dr sidan som Ework Group AB (publ) ska offentliggtra
enligt EU:s marknadsmissbruksforordning. Informationen lamnas for offentliggérande den 13 februari
2019, klockan 13.00 (CET) genom verkstillande direktorens forsorg. Denna bokslutskommuniké har
inte varit foremal for granskning av bolagets revisorer.
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Definitioner

Ework Group anvinder ett antal finansiella matt i deldrsrapporter, bokslutskommuniké och darsredovisningar som inte
definieras enligt IFRS, s.k. alternativa nyckeltal eller Alternative Performance Measures, enligt ESMA:s (The European
Securities and Markets Authority) riktlinjer.

Nedan definieras matt och nyckeltal som forekommer i deldrsrapporter och darsredovisningen. Flertalet nyckeltal dr att
beakta som allmdnt vedertagna och av sadan art att de forvintas presenteras i deldarsrapporter och drsredovisningen for
att formedla en bild av koncernens resultat, lonsamhet och finansiella stdllning.

Nyckeltal Definition samt beskrivning av anvdandande

Omséttningsutveckling Nettoomsittning for perioden minus nettoomsattning for jamforelseperioden
i forhallande till nettoomsattning for jimforelseperioden.

Rérelsemarginal EBIT Rorelseresultat i forhallande till nettoomséttningen.
Vinstmarginal Resultat efter finansiella poster i forhallande till nettoomsittningen.
Avkastning pa eget kapital Periodens resultat i forhallande till genomsnittligt eget kapital under perioden.

Avkastning pa eget kapital omréknas till arstakt vid delarsrapportering. Ett
lonsamhetsmatt som visar avkastning under perioden pa det kapital 4garna
investerat i verksamheten.

Soliditet Redovisat eget kapital i relation till redovisade totala tillgdngar vid periodens
utgang. Matt som visar rantekdnslighet och finansiell stabilitet.

Resultat per aktie Periodens resultat i forhallande till antalet utestaende aktier fore utspadning
vid periodens utging. Definieras av IAS 33.

Eget kapital per aktie Eget kapital i forhallande till antalet utestaende aktier fore utspadning vid peri-
odens utgang. Matt som visar dgarnas andel av totala nettotillgdngar per aktie.

Ework Group dr en marknadsledande och oberoende konsultleverantor i norra Europa med fokus pa IT, telekom, teknik
och verksamhetsutveckling. Utan anstdllda konsulter kan Ework opartiskt matcha varje uppdrag med rdtt kompetens
fran hela marknaden. Ework dr grundat i Sverige ar 2000 och har idag verksambhet i Sverige, Danmark, Norge, Finland
och Polen. Bolaget har ramavtal med fler dn 170 ledande foretag i de flesta branscher och har 6ver 9 000 konsulter pa
uppdrag. Huvudkontoret ligger i Stockholm. Eworks aktie dr noterad pd Nasdaq Stockholm.

Ework Group AB (publ)
Master Samuelsgatan 60

SE-111 21 Stockholm

Telefon: +46 (0) 8 50 60 55 00
Org. nr. 556587-8708

Kommande informationstilifallen

Arsredovisning 2018 vecka 15, 2019
Delarsrapport januari-mars 2019 25 april 2019
Arsstdmma 2 maj 2019
Delarsrapport april-juni 2019 18 juli2019
Delarsrapport juli-september 2019 22 oktober 2019

Kontaktpersoner for mer information
Zoran Covic, VD +46 8 50 60 55 00 mobil +46 706 65 6517
Magnus Eriksson, vice VD och CFO +46 8 50 60 55 00 mobil +46 733 82 84 80
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