PROACT

Pressmeddelande 3 april 2013

Arsstamma i Proact IT Group AB (publ)

Aktiedgarna i Proact IT Group AB (publ), 556494-3446, kallas harmed till arsstamma
tisdagen den 7 maj 2013 kl. 18:00. Arsstamman kommer att avhallas pa Scandic
Victoria Tower med adress Arne Beurlings Torg 3 i Kista.

Anmaélan mm

Aktiedgare som onskar deltaga i bolagsstamman skall:

dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken tisdag den 30 april 2013,

dels anmala sin avsikt att deltaga i stamman till bolaget senast fredag den 3 maj 2013 kl. 16:00, under
adress Proact IT Group AB, Att: Arsstimma, Box 1205, 164 28 Kista, tel: 08-410 667 11, eller e-post:
arsstamma@proact.se.

Vid anmalan skall uppges namn, person-/organisationsnummer, adress och telefonnummer. Eventuella
bitraden anmals pa motsvarande satt. For det fall aktiedgaren avser att lata sig foretradas genom ombud
skall fullmakt och 6vriga behorighetshandlingar bilaggas anmalan. Om aktiedgaren avser att medfora ett
eller tva bitraden till stamman bor dessa anmalas till bolaget enligt ovan. Fullmaktsformular for deltagande
vid arsstamman halls tillgangligt p& bolagets hemsida www.proact.se samt skickas till aktiedgare som sa
begér och uppger sin postadress.

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste tillfalligt lata omregistrera aktierna i eget namn for
att &ga ratt att deltaga i stamman. Aktiedgaren maste underratta forvaltaren harom i god tid fore tisdag
den 30 april 2013 da sadan registrering skall vara verkstalld hos Euroclear Sweden AB.

Det totala antalet aktier och roster i bolaget uppgar vid tiden for kallelsen till 9 333 886, varav 23 618 ags
av bolaget.

Forslag till dagordning

1. Stammans 6ppnande

2. Val av ordférande vid stdmman

3. Upprattande och godkannande av rostlangd

4, Godkannande av dagordning

5. Val av minst en justeringsman

6. Prévning av huruvida stamman blivit behérigen sammankallad

7. Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen och i samband darmed féredragning av verkstallande direktdéren

8. Beslut om faststéllande av resultatrdkningen och balansrékningen samt koncernresultatrékningen
och koncernbalansrakningen

9. Beslut om disposition av bolagets resultat enligt den faststéllda balansrakningen

10. Beslut om ansvarsfrihet for styrelsens ledamoter och verkstéallande direktéren

11. Faststallande av antal styrelseledamdter och suppleanter
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12. Faststallande av arvode till styrelsen och revisorerna
13. Val av styrelse och styrelseordférande samt revisor
14, Beslut om principer for ersattning till och andra anstallningsvillkor fér ledande befattningshavare

15. Valberedning till arsstamma 2014

16. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier
17. Beslut om bemyndigande for styrelsen avseende forvarv och odverlatelse av bolagets egna aktier
18. Stammans avslutande

Valberedningens férslag till val av ordférande vid stdmman (p 2), val av styrelse och revisor m.m.
(p 11-13) samt valberedning till arsstamma 2012 (p 15)

Valberedningen foreslar att Anders Hultmark valjs till ordférande vid stamman.

Valberedningen foreslar att styrelsen skall besta av 5 ledaméter utan suppleanter och féreslar omval av
Anders Hultmark, Eva Elmstedt, Roger Bergqvist och Christer Holmén samt nyval av Christer Hellstrém.
Vidare foreslas att Anders Hultmark utses till styrelseordférande.

Valberedningen foreslar att Ernst & Young AB kvarstar som revisorer i bolaget, for tiden fram till slutet av
arsstamman 2014.

Valberedningen foreslar att styrelsearvode skall utgd med 1 365 000 kr, varav ordféranden erhaller 425
000 kr och 6vriga ledaméter 170 000 kr vardera. For utskottsarbete foreslas ett totalt arvode om 260 000
kr att fordelas med 180 000 kr till revisionsutskottet och 80 000 till ersattningsutskottet. Arvode till
revisorerna foreslas utga enligt godkand rakning.

Valberedningen foreslar att valberedningen for arsstamman 2014 bestar av representanter for de fyra
rostmassigt storsta aktiedgarna per den 30 september 2013, enligt agarstatistik frAn Euroclear Sweden
AB. Styrelsens ordférande skall vara sammankallande till det férsta métet. Valberedningen skall bereda
och till bolagsstamman lamna forslag till val av stiammoordférande, val av styrelseordférande och dvriga
styrelseledaméter, styrelsearvodet uppdelat mellan ordférande och évriga ledamaoter, eventuell ersattning
for utskottsarbete samt val av revisor (i forekommande fall) och arvodering till revisorerna samt beslut om
principer for utseende av valberedning. Om nagon ledamot lamnar valberedningen innan dess arbete ar
slutfort skall i forsta hand den aktieagare som utség ledamoten ges mdjlighet att utse en ny ledamot eller,
om sd inte sker, nastkommande av de storre aktiedgare beredas mojlighet att utse en ledamot.

Styrelsens forslag avseende disposition av bolagets resultat (p 9)

Styrelsen foreslar att 1,10 kr per aktie lamnas i vinstutdelning till aktiedgarna. Féreslagen avstamningsdag
for vinstutdelningen &r den 13 maj 2013. Om stdmman beslutar i enlighet med forslaget, berdknas
utdelning utbetalas genom Euroclear Sweden ABs forsorg den 16 maj 2013.

Beslut om principer for ersattning till och andra anstaliningsvillkor for ledande befattningshavare
(p 14)

Styrelsen foreslar att ersattning till verkstallande direktéren och andra ledande befattningshavare skall
utgoras av fast I6n, eventuell rorlig ersattning, 6vriga sedvanliga formaner samt pension. Den
sammanlagda ersattningen till befattningshavaren skall vara marknadsmassig och konkurrenskraftig pa
den arbetsmarknad befattningshavaren verkar och betydande prestationer skall reflekteras i den totala
ersattningen.

Fast och rorlig ersattning skall vara relaterad till befattningshavarens ansvar och befogenhet. Den
sammanlagda kontanta rérliga ersattningen for samtliga ledande befattningshavare skall vara maximerad



PROACT

(till i genomsnitt motsvarande atta manadsloner), baseras pa utfallet i forhallande till uppsatta mal samt
sammanfalla med bolagets intressen. Pensionsvillkor skall vara marknadsmassiga i forhallande till
situationen i det land dar befattningshavaren stadigvarande &r bosatt. Uppségningstiden for verkstéllande
direktoren ar tre manader vid uppségning fran bolagets sida och tre manader vid uppsagning fran
verkstallande direkttrens sida. Vid uppsagning fran bolagets sida ar den verkstallande direktéren, utéver
I6n under uppsagningstiden, berattigad till ett avgdngsvederlag motsvarande tolv méanadsloner.

Foreslagna principer star i huvudsak i 6verensstimmelse med de ersattningar och formaner som erhallits
tidigare ar.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier (p 16)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att, utan avvikelse fran aktieagarnas
foretradesratt, vid ett eller flera tillfallen, intill tiden for nasta arsstamma fatta beslut om nyemission av
sammanlagt hogst 933 000 aktier, motsvarande en utspadningseffekt om cirka 10,0 procent av kapital och
roster vid fullt utnyttjiande av bemyndigandet. Beslut om nyemission far aven innehalla bestammelse om
att nya aktier far betalas med apportegendom.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv och 6verlatelse av bolagets egna
aktier (p 17)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen, fatta
beslut om att fore nasta arsstamma forvarva hogst s& manga aktier, att bolagets innehav vid var tid inte
Overstiger 10 procent av samtliga aktier i bolaget. Forvarv far endast ske pa antingen NASDAQ OMX
Stockholm inom det vid var tid registrerade kursintervallet eller i enlighet med férvarvserbjudande till
bolagets samtliga aktiedgare.

Overlatelse av aktier i Bolaget far ske p& NASDAQ OMX Stockholm samt far &ven ske p& annat sétt,
innefattande en ratt att éverldta med avvikelse fran aktiedgares foretradesratt och att betalning ska kunna
ske med annat &n pengar. Overlatelse far ske av hela det antal egna aktier som bolaget vid varije tillfalle
innehar. Overlatelse i samband med foretagsforvarv far ske till av styrelsen bedémt marknadsvarde.

Syftet med bemyndigandet &r att fortidpande kunna anpassa bolagets kapitalstruktur samt att méjliggéra
finansiering, helt eller delvis, i samband med foretagsforvarv.

Handlingar och ytterligare information

Redovisningshandlingar och revisionsberattelse, fullstandiga forslag till beslut enligt punkterna 11-17 i
dagordningen samt 6vriga erforderliga handlingar kommer att héllas tillgangliga hos bolaget pa adress
Kistagangen 2, Kista fran och med den 16 april 2013. Kopior av dessa handlingar kommer dven att
séndas utan kostnad for mottagaren till de aktieAgare som begér det och uppger sin postadress.
Handlingarna finns aven tillgéngliga pa bolagets webbplats www.proact.se.

Aktieagare har vid &rsstamman, om styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, ratt
till upplysningar om foérhallanden som kan inverka p& bedémningen av ett arende pa dagordningen samt
forhallanden som kan inverka pa bedémningen av bolagets eller dotterféretags ekonomiska situation (dvs.
den frageratt som foljer av 7 kap. 328§ Aktiebolagslagen)

Stockholm i april 2013
Proact IT Group AB (publ)
Styrelsen


http://www.proact.se/
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Ytterligare information:

Martin Odman, VD, Telefon 031-760 68 11, e-mail: martin.odman@proact.eu

Peter Javestad, Vice President / IR, Telefon 08-410 667 22, e-mail: peter.javestad@proact.eu
Jonas Persson, CFO, Telefon 08-410 666 90, e-mail: jonas.persson@proact.eu

Om Proact

Proact &r Europas ledande fristdende integratér inom datalagring och molnlésningar. Proact har levererat verksamhetsnytta sedan
1994 och hjalper féretag och myndigheter 6ver hela varlden att minska risken, sénka kostnaderna och, framférallt, leverera flexibla,
tillgangliga och sékra IT-tjanster.

Proacts losningar tacker alla delar av datalagring sasom virtualisering, natverksfunktioner och sakerhet - med 6ver 3 500
framgangsrikt genomforda projekt och stora mangder information som hanteras i Proacts datacenter.

Proactkoncernen har mer &n 700 anstéllda och finns i Belgien, Danmark, Estland, Finland, Lettland, Litauen, Nederlanderna, Norge,
Slovakien, Spanien, Storbritannien, Sverige och Tjeckien. Proact grundades 1994 och moderbolaget Proact IT Group AB (publ) ar
noterat pa Nasdag OMX Stockholm sedan 1999 under symbolen PACT.

Ytterligare information om Proacts verksamhet finns p& www.proact.se
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