Malmod

En fraga om jamstalldhet - gor Malmé till fordldrarnas stad

Vénsterpartiet vill att Malmé Stad tar fram konkreta atgarder for att det ska bli lattare att kombinera jobb och féréldraskap fér de anstéllda.
Imorgon, pa internationella kvinnodagen, lagger Vansterpartiet en motion om att Malmé ska bli foraldrarnas arbetsgivare.

En undersokning fran Forsakringskassan visar att vuxna i férstahand vander sig till sin mamma for att beratta nagot, endast 10 % valjer sin
pappa. Liknande tidigare undersokningar visar att barn i férsta hand valjer sin mamma for att fa trost. Det finns en koppling mellan anknytning
och uttag av féraldraledighet enligt Forsakringskassan.

Jamstalldhetsindex fran 2016 visar att Malmé ar en av de kommuner som ligger samre till vad det géller ett jamnt uttag av féraldraledigheten,
pa plats 257 av 290 kommuner. Det finns dven tendenser som visar att foraldralediga i Malmé halkar efter i I6neutvecklingen.

Det obetalda arbetet 6kar nar familjen far barn och det &r kvinnor som gér majoriteten av arbetet. Kvinnors dubbelarbete paverkar kvinnors
I6ner och hélsa.

— Malmo stad &r en stor arbetsgivare och arbetsgivare ska ta ansvar for att se till att féréldraskap och jobb gar att kombinera. Vi vet att det &r
manga kvinnor som slits i stressen mellan jobb och omsorg om barnen. Vi vill att Malmé ska vara proaktiva och jobba med konkreta
forandringar som t.ex. flextid, méjlighet till paverkan av schemat, ledighet for att vara med i skolan men ocksa att det finns en uppmuntrande
attityd fran chefer och kollegor. Pappor ska aktivt uppmuntras till féraldraledighet, sager Martina Skrak (V) kommunalrad.

For mer information, kontakta:
Martina Skrak 0708-161709
Motionen bifogad



