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Nya Ionekrav for hotell- och restauranganstallda: 700 kr mer i
manaden varje ar och stabilare anstéllningar

Hojda Ioner med 700 kr/manad varje ar under knappt tre ar. Och en kraftig begransning av antalet otrygga tidsbegransade
anstillningar i branschen. Det dr de viktigaste kraven i Hotell- och restaurangfacket avtalsyrkande, som idag éverlamnades till
arbetsgivarorganisationen Visita.

- Arbetsgivarna inom besoksnaringen betonar under hela aret hur bra det gar fér branschen. Och det gar bra. Men nu &r det dags att de
som utfoér arbetet ocksa far del av kakan. Fler jobb, 6kad produktivitet och 6kad Iobnsamhet skapar goda férutsattningar for att hoja I6nerna
rejalt for alla som arbetar i branschen, séager Ella Niia, forbundsordférande for Hotell- och restaurangfacket.

- Rejalt hojda Ioner ar centralt for oss. Men det racker inte. Vi maste nu ocksa géra nagot at de otrygga anstéllningarna i just var bransch.
Fyra av tio anstéllda i hotell- och restaurangbranschen har tillfalliga anstéllningar. Och den genomsnittliga arbetstiden ar endast 53% - drygt
en halvtid. Det gor att den faktiska manadsinkomsten i genomsnitt endast ligger pa cirka 11 100 kronor — och da ofta med en tillfallig
anstallining. Det &r ohallbart fér den enskilde, och skapar klyftor som drar isar hela samhallet. Nu &r det hog tid att géra besdksnaringen till en
normal och stabil framtidsbransch, med samma stabila anstéllningar som &r sjélvklarheter inom de flesta andra branscher, sager Hotell- och
restaurangfackets avtalssekreterare Malin Ackholt.

Hotell- och restaurangfackets avtalskrav:

o Lonedkningar med minst 700 kronor per manad och heltidsanstalld varje ar. Minimiléner och samtliga 6vriga ersattningar héjs med
motsvarande avtalets varde.

e En avtalsperiod pa 35 manader, varav den sista 12-manadersperioden ska vara uppsagningsbar.

e En dvervagande del av [6neutrymmet ska férdelas generellt — lika till alla anstéllda.

e Den som har haft vikariat och annan tidsbegrénsad anstélining under sammanlagt tva ar under en femarsperiod, ska fa en
tillsvidareanstallning.

« Ovriga tidsbegransade anstéliningar far endast ges i maximalt 12 ménader under en femarsperiod. Darefter ska anstallningen
automatiskt 6verga till tillsvidareanstallning (s k “fast anstallning”).
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Hotell- och restaurangfacket, HRF, organiserar anstéllda pa hotell, restauranger, barer, nattklubbar, kasinon, konditorier, cateringféretag, bingo- och bow linghallar, konferens- turism- och
ndjesparksanldggningar. Medlentmarna jobbar inomen méngd yrken. Férbundet bildades 1918.



