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Latt att valja schyst

| dag nylanseras Hotell- och restaurangfackets app och hemsida for Schysta villkor. Det blir nu @nnu ldttare att vlja bland annat
restauranger, hotell och néjesanldaggningar som har tecknat kollektivavtal for sina anstéllda.

Appen har uppdaterats med en battre kart- och sokfunktion for lattare navigering. Sékfunktionen har férbattrats sa att det gar att soka pa
organisationsnummer och Schysta villkor-funktionen finns nu &ven pa engelska.

— Kollektivavtalen &r garantin fér att de som jobbar i hotell-och restaurangbranschen har schysta arbetsvillkor. Det &r gladjande att vi nu gér
det &nnu lattare fér gaster och besdkare att vélja arbetsplatser som &r seridsa, sdger Malin Ackholt, Férbundsordférande for Hotell- och
restaurangfacket.

Foretag med kollektivavtal visar att de bryr sig om och tar ansvar fér sin personal. Kollektivavtal innebar att personalen bland annat har
avtalsenliga I6ner, viktiga férsakringar, avtalspension och att det finns regler kring exempelvis schemalé&ggning.

— Genom Schysta villkor-funktionen underlattar vi fér gaster och besdkare att utéva sin konsumentmakt. Nar det blir an mer synliggjort vilka
arbetsgivare som behandlar sina anstéllda bra skapas det ett stérre tryck pa dem som inte skéter sig att ocksa ansluta sig till de spelregler
som vi i branschen gemensamt har kommit dverens om, séger Malin Ackholt.

Appen finns bade i App Store och Google play. Hemsidan nas pa www.schystavillkor.se

F&r mer information och kontakt: 070 — 48 48 100



