HORI ZANDS
TIFTELSE

Entreprenoren Shori Zand lanserar
stiftelse for att stotta barn och unga

Som entreprendr, investerare och filantrop har Shori Zand agnat stora delar av sitt liv at
att forandra hur vard och valfard fungerar i praktiken. Nu tar hon nasta steg och grundar
Shori Zands stiftelse, med ett tydligt fokus: att skapa verkliga maéjligheter for barn och
unga mellan 8 och 18 ar — dar behoven ar som storst.

Stiftelsen kommer att stétta och driva initiativinom tre omraden som ar avgérande fér ungas
framtid: akademiskt larande, idrott och kultur. Arbetet ska vara langsiktigt, matbart och inriktat
pa att starka strukturer snarare an enskilda punktinsatser.

— Vilja och driv finns 6verallt, men majligheter, natverk och stéd ar ojamnt fordelade. Med
stiftelsen vill vi bidra till att fler unga far tillgang till det som faktiskt gor skillnad, sager Shori
Zand, grundare och ordférande.

Som 25-arig tvdbarnsmamma kom Shori Zand till Sverige som flykting fran Iran. Efter flera ar i
den offentliga varden valde hon att starta egen verksamhet inom halso- och sjukvard. Det som
bdérjade som en barnmorskemottagning vaxte till vardkoncernen Avesina Healthcare, med
verksamhet dver hela landet och omkring 1 400 anstallda. | sin sjalvbiografi "Den udda fageln —
min beréttelse om entreprendrskap, makt och integration” beskriver hon resan fran
barndomens Iran till féretagsbyggande i Sverige — och kampen fér en mer manniskocentrerad
och inkluderande vard. Genom stiftelsen tar hon nu steget fran individuell framgang till ett mer
strukturellt ansvar.

— Vi behdver ett manskligare samhalle, for alla. Jag har sjalv sett hur avgérande ratt
sammanhang och stéd kan vara. Talang ar sallan problemet — det ar tillgangen till ratt miljder
som avgor vem som far lyckas. Det ar dar vi vill flytta gransen, fortsatter Shori Zand.

Stiftelsens kommer att arbete utifran en datadriven process for att identifiera var insatser gor
storst skillnad. Genom att stélla skolresultat i relation till faktorer som féreningstathet, lokala
resurser och socioekonomiska férutsattningar kommer insatser att prioriteras dit gapet mellan
potential och utfall &r som stdrst. Ambitionen ar att bygga lokala ekosystem kring barn och
unga, byggt pa samverkan mellan skola, foreningsliv och naringsliv.

Stiftelsens styrelse bestar av personer med erfarenhet fran naringsliv, politik, civilsamhalle och
investeringar: Shori Zand (ordférande), Anna Konig Jerlmyr, Annie L66f, Emad Zand och
Daniel Zand.
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Om Shori Zands stiftelse

Shori Zands stiftelse grundas av entreprendéren, investeraren och filantropen Shori Zand. Stiftelsen
arbetar for att skapa battre och mer jamlika férutsattningar for barn och unga mellan 8 och 18 ar,
med fokus pa akademiskt larande, idrott och kultur. Genom langsiktiga och méatbara insatser, i
miljéer dar behoven ar som storst, vill stiftelsen bidra till ett mer inkluderande och hallbart samhalle.



