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VIKTIG INFORMATION

Detta memorandum (“Memorandumet’) har uppréttats av styrelsen i Hunter Capital RTO 1 AB (publ),
organisationsnummer 559542-5660 ("HC RTO 1" eller "Bolaget”). HC RTO 1 &r ett svenskt noterat aktiebolag
bildat den 8 augusti 2025. Memorandum har upprattats i samband samt Bolagets notering pa Spotlight Stock
Market ("Spotlight”).

Styrelsen ansvarar for detta dokument och har vidtagit alla rimliga atgérder for att sakerstélla att den information
som ldmnas ar korrekt, fullstdndig och att ingenting uteldmnats som kan paverka bedémningen av Bolaget.

Bolagets erbjudande omfattas inte av prospektkrav och har inte granskats och godkants av Finansinspektionen.
Dokumentet har granskats och godkénts av Spotlight. Godkannandet innebar inte ndgon garanti fran Spotlight
om att sakuppgifterna i Memorandumet ar korrekta eller fullstandiga.

SPOTLIGHT STOCK MARKET

HC RTO 1 har ansékt om och godkénts for notering pa Spotlight. Bolaget ar skyldigt att félja samtliga tillampliga
lagar, forfattningar och rekommendationer som géller fér bolag som &r noterade pa Spotlight. Spotlight ar ett
vérdepappersbolag under Finansinspektionens tillsyn. Spotlight driver en s.k. MTF-plattform. Bolag som é&r
listade pa Spotlight har férbundit sig att folja Spotlights regelverk. Regelverket syftar bland annat till att
sakerstélla att aktiedgare och dvriga aktérer pa marknaden far korrekt, omedelbar och samtidig information om
alla omsténdigheter som kan paverka bolagets aktiekurs. Handeln pa Spotlight sker i ett elektroniskt
handelssystem som ér tillgéngligt for de banker och fondkommissionérer som &r anslutna till Spotlight. Det
innebér att den som vill képa eller sélja aktier som éar listade pa Spotlight kan anvénda de banker eller
fondkommissionérer som & medlemmar hos Spotlight.

Regelverket och aktiekurser aterfinns pa Spotlights hemsida (spotlightstockmarket.se). Bolag vars aktier handlas
pa Spotlight omfattas inte av alla lagregler som géller for ett bolag noterat pa en s.k. reglerad marknad. Spotlight
har genom sitt regelverk valt att tillampa flertalet av dessa lagregler.

BOLAGSINFORMATION

Firmanamn: Hunter Capital RTO 1 AB (publ)
Handelsbeteckning (ticker) pa Spotlight: HCRTO1

Sate och hemvist: Stockholm, Sverige
Organisationsnummer: 559542-5660

Datum for juridisk bolagsbildning: 8 augusti 2025

Datum nér Bolaget startade sin verksamhet: 29 augusti 2025
Juridisk form: Publikt aktiebolag

Lagstiftning: Svensk rétt och svenska aktiebolagslagen
Sprak for bolagskommunikation: Svenska och engelska
Adress: Biblioteksgatan 29, 114 35, Stockholm

E-post: rto1@hunterrto.se

Hemsida: hunterrto.se

LEl-kod: 6488L9934PETO0VD6TS7

CFl-kod: ESVUFR

FISN-kod: HUNTERCAP1/SH

ISIN-kod: SE0026526352

Beraknad férsta dag for handel pa Spotlight: 6 mars 2026

FINANSIELL KALENDER

Arsredovisning 2025: 13 mars 2026

Arsstamma 2026: 30 juni 2026

Delarsrapport for perioden 1 januari - 31 mars 2026: 29 maj 2026
Delarsrapport for perioden 1 april - 30 juni 2026: 31 augusti 2026
Delarsrapport for perioden 1 juli - 30 september 2026: 27 november 2026
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RISKFAKTORER

Att investera i vardepapper ar férenat med olika typer av risker. Infér ett investeringsbeslut &r det viktigt fér
investerare att noggrant analysera riskerna i HC RTO 1 fér att fatta ett vélgrundat investeringsbeslut. Nedan
presenteras de risker som anses vara vasentliga fér HC RTO 1 och/eller de vardepapper som tas upp till handel
pa Spotlight och som anses véasentliga for att kunna fatta ett vélgrundat investeringsbeslut. Beskrivningen nedan
baseras pa tillgénglig information per dagen f6r Memorandumet. Den enskilt viktigaste riskfaktorn i varje
kategori, baserat pa HC RTO 1:s bedémning av sannolikheten att den intréffar och den férvdntade omfattningen
av dess negativa effekter, presenteras forst i respektive kategori. Riskerna presenteras bade utifran sannolikheten
att de intraffar samt paverkan de har pa bolaget om risken skulle intréffa. Riskerna bedéms i skalan Lag, Medel
och Hég.

RISKER RELATERADE TILL BOLAGETS VERKSAMHET OCH AFFARSMODELL

HC RTO 1 &r ett bolag utan verksamhetshistorik eller finansiell historik

HC RTO 1 &r ett nybildat bolag som inte har bedrivit nagon operationell verksamhet och som an sé lange inte
genererat nagra intdkter. Den enda verksamhet som bedrivits &r organisatoriska aktiviteter, sasom férberedelse
infér upptagande till handel pa Spotlight samt uppréttande av Memorandumet. Till skillnad fran vad som
generellt sett &r normalfallet vid en notering av ett bolag saknar sédledes HC RTO 1 relevant finansiell och
operationell historik. Sddan historik utgér vanligtvis central information for en investerare nér denne genomfér
sin investeringsanalys. Avsaknaden av historik kan géra det svarare for investerare att bedéma risken i HC RTO
1 och vilken avkastning pa investeringen som &r rimlig att férvanta sig. Som framgatt har HCRTO 1 ingen tidigare
bevisad férmaga av att kunna leverera varden eller resultat. | stéllet for finansiell och operationell historik kan
investerare behéva bedéma andra faktorer vid analys av Bolaget, sdsom styrelsens och huvudinvesterarnas
férmaga att leverera vérde och resultat, investeringsvillkor och aktiemarknadens generella utsikter. Allt
sammantaget gor att en investering i HC RTO 1 kan vara oférutsdgbar och svar att pa férhand bedéma.

Sannolikheten att risken intraffar: Hog.
Paverkan pa Bolaget om risken intraffar: Medel.

Risker relaterade till férvirvande bolag och utvirderingssvarigheter

Forutsatt att HC RTO 1 blir forvérvat av ett annat féretag, kommer de risker som ar kopplade till det férvarvande
bolaget ("Malbolaget”) och dess bransch att 6verforas till HC RTO 1. Bolaget ar inte begrénsat till att endast bli
forvarvat av ett foretag inom en specifik sektor eller bransch. Eftersom HC RTO 1 &nnu inte har identifierat nagot
Malbolag, finns det inte tillracklig information fér investerare att analysera de potentiella riskerna férknippade
med ett framtida forvary, risker som kan paverka Bolagets framtida utveckling, finansiella stallning och resultat.
Innan ett férvarv genomférs kommer HC RTO 1 att noggrant analysera riskerna kopplade till de potentiella
Malbolagen. Det finns dock en risk att dessa analyser inte korrekt bedémer de mest betydande riskerna, vilket
kan leda till negativa konsekvenser for Bolagets resultat och finansiella stallning.

Sannolikheten att risken intréffar: Medel.
Paverkan pa Bolaget om risken intraffar: Medel.

HC RTO 1 ar féremal for skatterisker

Modellen med omvanda férvéarvsbolag ar endast beprévad i begrédnsad omfattning i Sverige. Det innebar att
sadant som villkor och avtal, Bolagets struktur samt férhallandet mellan Bolaget och huvudinvesterare, inte
provats skatteréttsligt i Sverige i nagon storre utstrdckning. Bristen pa skatterattsliga prévningar samt en
begransad kunskap om omvénda férvarvsbolag gor att det féreligger svarighet for investerare att bedéma
skatteréttsliga risker i relation till HC RTO 1. Det finns risk att HC RTO 1 beddmt radande skatteregler felaktigt,
att nuvarande skatteregler dndras eller att det uppstar nya tolkningar av skatteregler med relevans fér omvanda
férvarvsbolag. Det finns risk for att HC RTO 1 paverkas negativt avseende resultat och finansiell stéllning om
dylika skatterattsliga risker intraffar.

Sannolikheten att risken intréffar: Lag.
Paverkan pa Bolaget om risken intraffar: Lag.



HC RTO 1 &r féremal risker relaterade till avsaknad av férsékringsskydd

HC RTO 1 saknar forsakringsskydd, vilket innebér att Bolaget inte har nagon extern riskdverféring for
ekonomiska forluster som kan uppsta till f6ljd av exempelvis rattsliga tvister, skador pa tillgangar eller andra
oférutsedda héandelser. Avsaknaden av férsakring kan innebéra att Bolaget sjalv maste bara hela kostnaden for
sadana handelser, vilket kan paverka bade resultat och finansiell stallning negativt.

Sannolikheten att risken intraffar: Medel.
Paverkan pa Bolaget om risken intraffar: Hog.

RISKER RELATERADE TILL VARDEPAPPER

Risker relaterade till obefintlig utdelning

HC RTO 1 har inte ldmnat nagon utdelning och har ingen utdelningspolicy. Bolaget kommer inte betala ndgon
utdelning till aktiedgare innan ett Malbolag har férvarvats. Det finns heller inga garantier fér att utdelning
kommer féreslas efter en tidpunkt da forvarv har genomférts. HC RTO 1:s framtida mojligheter att betala
utdelning beror pa vilket Malbolag som identiferas och férvérvas, och det kommer behdva tas hansyn till
Malbolagets intakter, kassafléden, intjaningsférmaga, marginaler, expansionsplaner, samt andra verksamhets-
och branschspecifika faktorer som kommer vara relevanta fér det aktuella Malbolaget. Dessa faktorer ligger i
dagsléget utanfér Bolagets kontroll och det finns risk att HC RTO 1:s styrelse anser att det inte finns
férutsattningar att betala utdelningar till aktiedgarna de kommande aren eller alls.

Sannolikheten att risken intraffar: Hog.
Paverkan pa Bolaget om risken intréffar: Lag.

Risker relaterade till aktiekursens utveckling

Det finns inga garantier fér en positiv utveckling av aktiekursen och HC RTO 1:s aktie kan som mest sjunka i
vérde med 100 procent. Darutdver kan aktiekursen paverkas av sddant som ligger utanfér Bolagets kontroll,
sasom skatteréattsliga féréandringar, réntehdjningar, politiska handelser, valutakursférandringar eller sémre
konjunkturella férutsattningar.

Sannolikheten att risken intraffar: Medel.
Paverkan pa Bolaget om risken intréffar: Lag.

Risker relaterade till aktiens likviditet

HC RTO 1 avser att uppta Bolagets aktier till handel pa Spotlight. Det finns risk fér att handel i Bolagets aktie
framgent kommer att vara illikvid, vilket kan medféra svarigheter fér innehavare att avyttra aktier, snabbt eller
Sverhuvudtaget. Eftersom HC RTO 1 inte kommer ha ndgon annan verksamhet &n att sjalv bli forvarvat av ett
annat bolag riskerar bristen pa annan verksamhet att negativt paverka likviditeten i Bolagets aktie. En investerare
som 6nskar sélja sitt innehav i Bolaget kan behdva sélja aktier med betydande forlust, eller inte kunna sélja alls.

Sannolikheten att risken intraffar: Medel.
Paverkan pa Bolaget om risken intréffar: Lag.

EXCEPTIONELLA OMSTANDIGHETER

Risker relaterade till exceptionella omstéandigheter
Bolagets verksamhet kan paverkas av externa omstédndigheter, s. k. force majeure, utanfér Bolagets kontroll,
sasom politiska eller regulatoriska beslut, naturkatastrofer, omvéarldskonflikter eller liknande.

Sannolikheten att risken intréffar: Lag.
Paverkan pa Bolaget om risken intréffar: Lag



BAKGRUND OCH MOTIV

Bakgrund

Som ett led i att bredda sin verksamhet har Hunter Capital AB (publ) (“Hunter Capital”), org.nr 559223-8827,
etablerat HC RTO 1. Satsningen utgdr ett nytt strategiskt affarsomrade med fokus pé att utféra ett omvant
foretagsforvary och darigenom ett samgaende med ett Malbolag. Hunter Capital bedémer att omradet rymmer
goda affarsméjligheter.

HC RTO 1 &r bolag med syftet att forvarva ett onoterat bolag med utvecklingspotential i en noterad miljé.
Etableringen ligger i linje med Hunter Capital:s strategi att opportunistiskt identifiera och realisera
vérdeskapande majligheter. Bolagets afférsidé bygger pa att genomféra ett omvant férvarv (Reverse Takeover,
RTO) av ett Mélbolag med etablerad verksamhet, goda framtidsutsikter och potential att vaxa vidare som noterat
bolag. Genom att anvanda HC RTO 1:s aktier som vederlag skapas en snabbare, mer forutségbar och
kostnadseffektiv vag till bérsnotering jamfért med en traditionell IPO. Syftet &r att generera aktiedgarvarde i det
sammanslagna bolaget, bade pa kort- och lang sikt.

HC RTO 1:s verksamhet kommer i huvudsak att omfatta:
e Identifiering och utvérdering av Malbolaget,
e Analys av verksamhet, marknad och finansiell stallning,
e Foérhandlingar, due diligence och transaktionsstrukturering infér samgaende,
e  Kontakter med radgivare, marknadsplatser och myndigheter fér genomférande av transaktionen.

Planerad forsta dag fér handel pa Spotlight &r den 6 mars 2026. Spotlight har per den 4 mars 2026 bedémt att
Bolaget uppfyller noteringskraven.

Den av Hunter Capitals styrelse genomférda sakutdelningen - motsvarande 20 procent av Hunter Capitals
innehav i HC RTO 1 - beddms, tillsammans med det férséljningsmandat som ingatts med Mangold
Fondkommission AB (“Mangold”), skapa forutséttningar fér en andamalsenlig och langsiktigt hallbar
dgarspridning i Bolaget.

Sakutdelningen syftar till att bredda aktiedgarbasen och 6ka free float pé ett transparent och strukturerat sétt.
Dérutdver har Hunter Capital ingatt ett passivt forséljningsmandat med Mangold, enligt vilket Mangold kan
avyttra upp till 7,5 procent av Hunter Capitals aktier i HC RTO 1.

Mandatet syftar till att ytterligare stérka dgarspridningen i syfte att uppfylla tillampliga krav samt bidra till
forutsattningar for en effektiv och fungerande handel i aktien. Férséljningar genomférs av Mangold pa ett
ordnat och marknadsanpassat satt, med beaktande av radande marknadsférhallanden och till
marknadsmaéssiga prisnivaer. Mandatet ar utformat for att minimera risken fér aggressiv férsaljning och
paverkan pa marknad eller pris.

Beslutet om den genomférda sakutdelningen fattades vid en extra bolagsstémma i Hunter Capital den 12
december 2025. Efter utdelningen kvarstar Hunter Capital som en storre dgare, samtidigt som resterande
aktier sprids till befintliga aktiedgare i Hunter Capital.

Styrelsen beddmer att HC RTO 1, med sin enkla struktur och vélanpassade kapitalisering, har goda
forutsattningar att attrahera ett Malbolag med etablerad verksamhet och positiva framtidsutsikter. Bolaget ser
dérmed forutséttningar fér en framgangsrik sammanslagning.



VERKSAMHETS- OCH AFFARSBESKRIVNING

HC RTO 1:s verksamhet

HC RTO 1 ar ett svenskt aktiebolag, klassificerat av Spotlight som ett "omvant férvarvsbolag”. Bolagets syfte ar
att genomfdra ett strategiskt samgadende med ett onoterat svenskt eller nordiskt bolag. Genom ett omvant
forvary - en apportemission av ett stérre malbolag - &r malsattningen att erbjuda malbolaget en snabb och
kostnadseffektiv vag till notering pa Spotlight. Denna struktur kan ge Malbolagets dgare och ledning mojlighet
att behalla kontrollen dver verksamheten, samtidigt som en notering kan skapa en plattform for fortsatt tillvaxt
och utveckling.

Foérdelar med en notering
En notering kan ge Malbolag och dess dgare flera strategiska férdelar:
e Starkt profil och renommé, vilket underlattar forsaljning, inkép affarsrelationer.
e Okat fértroende hos kunder, leverantérer och samarbetspartners.
e  Attraktivitet som arbetsgivare och méjligheten att erbjuda likvida incitamentsprogram.
e Forbéttrad tillgdng till kapitalmarknaden och o6kade méjligheter till nyemissioner och extern
finansiering.
e  Forutsattningar for expansion, exempelvis genom forvérv finansierade med egna aktier.
e Okad likviditet i aktien, vilket férenklar agarskiften och arvssituationer.

En notering via HC RTO 1 kan darfor vara sarskilt vardefull for tillvéxtbolag som séker en langsiktig plattform for
utveckling.

Malbolag lampade fér samgaende

HCRTO 1 séker Malbolag med en affarsmodell, organisation och framtidsutsikter som bedéms kunna lampa sig
for en noterad miljé. Som ett riktvarde &r maélsattningen att Malbolaget ska kunna uppna ett marknadsvéarde om
cirka 250-500 MSEK efter notering. Denna beddmning utgdr en ambition och baseras pa en samlad vérdering
av verksambhet, finansiell stallning, tillvéxtpotential och ledningskvalitet.

Grundkrav &r att Malbolaget uppfyller, eller inom rimlig tid kan uppfylla, Spotlights noteringskrav. Utéver de
regulatoriska kraven maste samgédendet vara affdrsméssigt motiverat och vérdeskapande fér HC RTO 1:s
aktiedgare.

Ideala Malbolag kdnnetecknas av:
e Sund ekonomi och stabil finansiell grund,
e Dokumenterad positiv utveckling,

En ledning med relevant erfarenhet och vilja att verka i en noterad milj,

En verksamhet med potential till IGnsamhet och tillvéxt.
HCRTO 1 &r dppet for olika branscher, under férutséttning att samgaendet kan skapa langsiktigt aktiedgarvarde.

Process for samgaende

Samgaendet genomférs genom ett omvént forvérv. HC RTO 1 forvérvar da ett storre onoterat bolag genom
apportemission, vilket innebar att képeskillingen erldggs i form av nyemitterade aktier i HC RTO 1. Eftersom
Malbolaget &r betydligt stérre blir dess dgare majoritetségare i det sammanslagna bolaget och dvertar den
faktiska kontrollen.

| praktiken innebér detta att Malbolaget tar ver HC RTO 1:s borsplats pa Spotlight och fortsatter sin verksamhet
i stort sett oférdndrad - men nu som noterat bolag. En nyckelfaktor &r att Mélbolagets ledning har vilja och
férmaga att driva verksamheten vidare i en noterad miljo, varfor strukturen ofta passar entreprendrsledda
tillvéxtbolag.



Processen kan sammanfattas i féljande steg:

1. Identifiering - HC RTO 1 s6ker potentiella Malbolag genom egna initiativ eller inkommande kontakter.
Kompatibilitet - Preliminar analys av Malbolagets affarsmojligheter och varderingsférvantningar.
Utvardering - Initial analys foljt av en férdjupad due diligence med stéd av radgivare.

Transaktion - Férhandlingar och dverenskommelse om afférens ramar. Spotlight konsulteras tidigt.

Godkdnnande - HC RTO 1:s styrelse foreslar afféren for dess aktiedgare med ett efterféljande

godkénnande pa en extra bolagsstémma efter Spotlights preliminédra bedémning.

6. Strukturering - Affaren genomférs normalt som apportférvary; kompletterande finansiering kan
overvagas.

7. Noteringsgranskning - Spotlight genomfér en slutlig noteringsgranskning och [dmnar ett formellt
godkédnnande av samgéendet, villkorat av att samgaendet darefter godkanns av bolagsstdmman.

Darigenom sakerstélls att Spotlights godkannande féreligger vid tidpunkten fér stdmmans beslut.

ok wn

Organisation

HC RTO 1:s organisation utgdrs av styrelse och verkstallande ledning. Fram till tidpunkten for sakutdelningen
var bolaget ett heldgt dotterbolag till Hunter Capital. Bolaget har idag cirka 1 400 aktiedgare.

Framtida utmaningar

Innan ett samgaende genomférts kan verksamheten paverkas av olika osdkerhetsfaktorer, bland annat:
e Tillgdngen pa léampliga Malbolag,
e Mojligheten att genomfdra en transaktion pa attraktiva villkor,
e Behov av ytterligare kapital,

e Bolagsstdmmans instéllning till foreslaget samgaende.

Styrelsen bedémer dock att dessa utmaningar ar hanterbara och ser positivt pd méjligheterna att realisera
Bolagets strategi.

Finansiella mal

HC RTO 1:s mal &r att genomféra ett omvéant forvérv av ett stdrre onoterat bolag, méjliggéra dess notering pa
Spotlight och darigenom skapa langsiktigt aktiedgarvarde. Som storleksambition efterstrévas ett Malbolag med
forutsattningar att uppna ett marknadsvérde om cirka 250 MSEK eller mer efter notering. Det slutliga valet
kommer dock alltid att baseras pa en samlad beddmning av verksamhet, I6nsamhet, tillvéxtpotential och
agarstruktur.



KOMMENTARER TILL DEN FINANSIELLA UTVECKLINGEN

Oversikt
Hunter Capital RTO 1 AB (publ), 559542-5660, &r ett svenskt, icke verksamhetsdrivande noterat aktiebolag. HC
RTO 1 etablerades den 8 augusti 2025 med syftet att férvarvas av ett Malbolag i syfte att erhélla en notering pa
Spotlight.

Resultat och framtida utveckling

Bolaget bildades den 8 augusti 2025. Sedan start har HC RTO 1 inte bedrivit ndgon verksamhet eller genererat
nagra rorelseintékter, utan Bolaget har endast utfért organisatoriska aktiviteter som kravts for att forbereda
Bolaget fér notering pa Spotlight. Inga rorelseintdkter kommer att genereras av Bolaget innan det har férvarvats
av ett Malbolag.

Finansiering

HC RTO 1 avser att finansiera Bolagets verksamhet med det befintliga rérelsekapital som tillforts Bolaget av
Hunter Capital fram till dess att det forvérvas av ett Malbolag. Bolagets huvudégare, Hunter Capital, har férbundit
sig att, tillféra Bolaget aktiedgartillskott vid behov, for att halla bolaget i drift och stérka Bolagets balansrékning,
dock som langst till att ett avtal om férvary genomfors eller som langst 18 manader fran férsta dag fér handel pa
Spotlight, eller om/nér bolaget far nya huvudégare.

Redogérelse for rorelsekapitalet
Det befintliga rorelsekapitalet &r enligt styrelsens bedémning tillréckligt for de aktuella behoven under
atminstone 18 manader framat i tiden

Kassaflédet

Bolaget bildades den 8 augusti 2025 och har hittills inte bedrivit nagon verksamhet, varvid det inte finns nagra
relevanta uppgifter att redovisa fran Bolagets kassaflodesanalys. De enda aktiviteterna i Bolaget sedan dess
bildande har varit organisatoriska aktiviteter nédvandiga for att férbereda Bolaget infér notering pa Spotlight.

Investeringar
Historiskt har Bolaget inte gjort ndgra investeringar och har inga pagaende investeringar. Inte heller har Bolaget
nagra fasta ataganden om framtida investeringar.

Tillgangar

Bolaget har vid tidpunkten fér Memorandumet inga tillgangar utdver ett aktiekapital om 503 995,50 SEK. Den
|6pande finansieringen av Bolagets verksamhet under tiden som noterat RTO-bolag sker genom tillskott fran
Bolagets huvudégare, Hunter Capital, vilket innebar att aktiekapitalet fortldpande kommer att Sverstiga
503 995,50 SEK under den tid Bolaget bedriver verksamhet som noterat RTO-bolag. For ytterligare information,
se avsnittet "Aktiedgartillskott” pa sida 22.

Trender och tendenser

Utéver vad som anges i avsnitten "Riskfaktorer” och "Verksamhetsbeskrivning” finns inga kanda trender,
osakerhetsfaktorer, krav, ataganden eller handelser som med rimlig sannolikhet far en vasentlig paverkan pa
Bolagets utsikter for innevarande rakenskapsar. Inte heller kdnner Bolaget till nagra offentliga, ekonomiska,
skattepolitiska, penningpolitiska eller andra politiska atgérder som direkt eller indirekt kan fa en véasentlig
paverkan pa Bolagets verksamhet.

Betydande férandringar efter den 28 februari 2026

Inga betydande forandringar har skett kopplat till Bolagets resultat eller finansiella stéllning.

Redovisningsprinciper
HC RTO 1 tillampar Arsredovisningslagen samt BFNAR 2012:1 ("K3").



HISTORISK FINANSIELL INFORMATION

Nedan presenteras Bolagets finansiella information, inklusive finansiella nyckeltal, per den 31 december 2025.

Informationen &r inte féremal for revision men har &versiktligt granskats av Bolagets revisor. Siffrorna &r avrundade uppat.

Finansiell 6versikt i sammandrag

(SEK) 2025-10-01 2025-01-01

2025-12-31 2025-12-31
Nettoomséttning 0 0
Rérelseresultat fére avskrivningar EBITDA -27 469 -155 002
Resultat efter finansiella poster -27 469 -155 002
Likvida medel? 355373 355373
Balansomslutning 355373 355373
Soliditet 98,2% 98,2%

Resultatrakning i sammandrag

(SEK)

2025-10-01 2025-01-01
2025-12-31 2025-12-31

Rérelsens intakter 0 0
Rérelsens kostnader -27 469 -155 002
Rérelseresultat -27 469 -155 002
Resultat fran finansiella poster 0 0
Resultat efter finansiella poster -27 469 -155 002
Bokslutsdispositioner 0 0
Periodens resultat -27 469 -155 002
Resultat per aktie -0,00060 -0,0034
Balansrékning i sammandrag

(SEK) 2025-12-31
Omséttningstillgdngar

Kortfristiga fordringar 0
Kassa och bank 355373
Summa omsattningstillgangar 355373
Eget kapital och skulder

Bundet eget kapital

Aktiekapital 503 996
Summa bundet eget kapital 503 996
Fritt eget kapital

Arets resultat -155 002
Summa fritt eget kapital -155 002
Summa eget kapital 348 994
Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 6379
Summa eget kapital och skulder 355373

1 Likvida medel har aterstallts till 503 995,50 kr per dagen fér Memorandumet. Fér ytterligare information, se avsnittet “Aktiedgartillskott” pa sida 22.



Kassaflédesanalys

(SEK) 2025-12-31
Den I6pande verksamheten

Resultat efter finansiella poster -155 002
Betald inkomstskatt 0
Kassafléde fran den I6pande verksamheten fore foréandringar av rérelsekapital -155 002
Féréandringar i rérelsekapital

Férandring av rorelsefordringar 0
Foérandring av rorelseskulder 6379
Kassafléde frén den |6pande verksamheten -148 623
Finansieringsverksamheten

Inbetalt aktiekapital 503 996
Erhallet aktieagartillskott 0
Kassafléde fran finansieringsverksamheten 503 996
Arets kassaflode 355373
Likvida medel vid arets borjan 0
Likvida medel vid arets slut 355 373
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STYRELSE, LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE OCH
REVISOR

Styrelse och ledning

Styrelsen har sitt séte i Stockholms kommun. Enligt HC RTO 1:s bolagsordning ska styrelsen besta av minst tre
och hogst sex ledaméter, med hogst sex styrelsesuppleanter. For narvarande bestar styrelsen i HCRTO 1 av tre
ledamdter. Styrelsens ledaméter &r valda fram till nésta arsstémma som halls under ar 2026. | nedanstdende
tabell anges styrelseledamdterna, nér de valdes in i styrelsen forsta gangen, och huruvida de anses oberoende,
dels i forhallande till Bolaget och dess ledning, dels i férhallande till Bolagets storre aktiedgare. Samtliga
styrelsemedlemmar och ledande befattningshavare kan nas via Bolagets adress, Biblioteksgatan 29, 114 35,
Stockholm, dar Bolaget bedriver sin huvudsakliga verksamhet.

Namn Befattning Styrelseledamot Oberoende till Oberoende till
sedan Bolaget och dess stérre aktiedgare
ledning
Oliver Aleksov Styrelseordférande 2025 Nej Nej
Jacob Eriksson Styrelseledamot, VD 2025 Nej Nej
Per Karlsson Styrelseledamot 2025 Ja Ja
STYRELSE

Oliver Aleksov - Styrelseordférande
Fodd 1994. Oliver har lang erfarenhet av vardepappershandel och besitter en djupgaende forstaelse for bade
boérsen och noterade féretag. Han har ocksa gedigen kompetens inom marknadskommunikation och investor

relations-strategi. Fér nérvarande ar Oliver styrelseordférande for det bérsnoterade bolaget Hunter Capital AB
(publ) samt C100 AB (publ).

Bolagsengagemang

Bolag Befattning Period for Bolagsengagemang
Hunter Capital RTO 1 AB (publ) Styrelseordférande Augusti 2025 - Pagaende

Hunter Capital RTO 2 AB (publ) Styrelseordférande Augusti 2025 - Pagaende

C100 AB (publ) Styrelseordférande Juli 2025 - Pagaende

Hunter Capital Dry Powder IPRAB  Styrelseledamot Juni 2025 - Pagaende

HappyFresh AB Styrelseledamot September 2023 - Pagaende
Hunter Capital AB (publ) Styrelseordférande Juni 2023 - Pagaende

RW lkra Capital AB Styrelseledamot Mars 2021 - Pagaende

Globopetz AB Styrelseordférande Januari 2025 - September 2025
Reflextion Terapi AB Styrelseledamot September 2022 - September 2025
Sista versen 89747 AB Styrelsesuppleant September 2022 - Januari 2025
Social Assets Intl. AB Styrelsesuppleant September 2022 - Juni 2024

Maida Vale Capital AB VD Oktober 2018 - Januari 2024
Vaxxa AB Styrelseledamot Januari 2023 - Juni 2023
Youmerce AB Styrelsesuppleant Juni 2022 - Maj 2023

Anima Group AB Styrelseledamot November 2021 - Maj 2023

Innehavi HCRTO 1
Innehar 4 190 106 aktier i HC RTO 1 direkt eller indirekt via bolag. Oliver Aleksov &r styrelseordférande i Hunter
Capital AB (publ) som i sin tur dger 62,5 procent av aktierna i HC RTO 1.

Agande 6ver 10% de senaste fem aren

Bolag Andel av kapital och réster (%) Period

Hunter Capital AB (publ) 46,14% Pagaende

HappyFresh AB 43% Pagaende

RW lkra AB 33% Pagéende

Vaxxa AB 10,06% Pagéende

Social Assets Intl. AB 50% December 2022 - December 2023
Youmerce AB 30% Januari 2021 - Juni 2021
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Jacob Eriksson - Styrelseledamot, VD

Fodd 1992. Jacob driver flera féretag inom olika branscher, inklusive telekom, byggindustri samt stdd- och
servicebranschen. Han har omfattande erfarenhet inom forséljning och marknadsféring, och ett sarskilt fokus pa
att expandera affarerna pa den globala marknaden, en miljé han ar vél fortrogen med genom tidigare
utlandstjanster. Jacob &r VD for de borsnoterade bolagen Hunter Capital AB (publ) och C100 AB (publ), samt

styrelseledamot i Hunter Capital AB (publ).

Bolagsengagemang

Bolag Befattning

Period fér Bolagsengagemang

Hunter Capital RTO 1 AB (publ)
Hunter Capital RTO 2 AB (publ)
C100 AB (publ)

Hunter Capital Dry Powder IPR AB
Peptonic Medical AB (publ)
Globopetz AB

Hunter Capital AB (publ)

Viking Stockholm Entreprenad AB
Stockholms Stédbolag AB
Hunterhex AB

Styrelseordférande
Styrelseordférande
Extern VD

Suppleant
Styrelseledamot
Styrelseledamot

VD & Styrelseledamot
Styrelseordférande
VD & Styrelseledamot
Styrelseledamot

Augusti 2025 - Pagaende
Augusti 2025 - Pagaende
Juli 2025 - Pagaende

Juni 2025 - Pagaende
Januari 2025 - Pagaende
Januari 2025 - Pagaende
September 2024 - Pagaende
Mars 2023 - Pagaende
Februari 2022 - Pagaende
Mars 2021 - Pagaende

Innehavi HCRTO 1
Innehar O aktier i HC RTO 1 direkt eller indirekt via bolag. Jacob Eriksson é&r styrelseledamot och VD i Hunter
Capital AB (publ) som i sin tur dger 62,5 procent av aktierna i HC RTO 1.

Agande 6ver 10% de senaste fem aren

Bolag Andel av kapital och réster (%) Period
Viking Stockholm Entreprenad AB 50% Pagaende
Stockholms Stédbolag AB 50% Pagaende

Per Karlsson - styrelseledamot

Fodd 1967. Per har 6ver 25 ars erfarenhet i ledande roller som VD, COO, férséljnings- och marknadschef samt
affarsomradeschef, framst mjukvaruutveckling. expertomraden &r férsédljning och
organisationsutveckling, med sarskilt fokus pa [6nsamhet. Genom sitt eget bolag har Per genomfért uppdrag

for internationella foretag som interim VD, Country Manager och marknadschef. Per &r dven styrelseledamot i
det bérsnoterade bolaget C100 AB (publ).

inom Hans

Bolagsengagemang
Bolag Befattning Period fér Bolagsengagemang
Reffi AB Styrelsesuppleant September 2025 - Pagaende

Hunter Capital RTO 1 AB (publ)
Hunter Capital RTO 2 AB (publ)
C100 AB (publ)

Vartorps Consulting AB

Agdir Insight AB

Styrelseledamot Augusti 2025 - Pagaende
Augusti 2025 - Pagaende
Maj 2024 - Pagaende

Mars 2024 - Juni 2025

Maj 2025 - September 2025

Styrelseledamot
Styrelseledamot

VD & Styrelseledamot
Sarskild delgivningsmottagare

Innehavi HCRTO 1
Innehar 0 aktier i HC RTO 1 direkt eller indirekt via bolag.

Agande 6ver 10% de senaste fem aren
Bolag Andel av kapital och réster (%)
Vartorps Consulting AB 100%

Period
Pagaende

Ovriga upplysningar avseende styrelsen och ledande befattningshavare

Ingen av Bolagets styrelseledaméter eller ledande befattningshavare har nagot familjeband till annan
styrelseledamot eller ledande befattningshavare. Under de senaste fem aren har ingen av Bolagets
styrelseledamoter eller ledande befattningshavare (i) démts i bedrégerirelaterade mal, (ii) bundits vid ett brott
och/eller blivit foremal for paféljder for ett brott av reglerings- eller tillsynsmyndighet (inbegripet erkdnda
yrkessammanslutningar), eller (iii) férbjudits av domstol att vara medlem i en emittents férvaltnings-, lednings-
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eller tillsynsorgan eller fran att ha ledande eller 6vergripande funktioner hos en emittent. Ingen av styrelsens
ledaméter eller personer i bolagsledningen har eller under de senaste fem aren varit aktiv i bolag som satts
under konkursférvaltning, tvangslikvidation eller haft anmarkningar i sin revisionsberattelse.

Intressekonflikter

Savitt Bolaget kanner till féreligger inga potentiella intressekonflikter mellan Bolaget och styrelseledaméter,
ledande befattningshavare och storre aktiedgare.

Erséttning och formaner till styrelse och ledande befattningshavare under 2025

Grundlén Styrelsearvode  Konsultarvode Rorlig Pensions- Summa

(SEK) ersittning kostnader

Styrelse

Oliver Aleksov 0 0 0 0 0 0

Jacob Eriksson 0 0 0 0 0 0

Per Karlsson 0 0 0 0 0 0

Foretagsledning

Jacob Eriksson (VD) 0 0 0 0 0 0

Totalt 0 0 0 0 0 0
Revisor

Andreas Folke (fédd 1976) har varit Bolagets revisor sedan den 8 augusti 2025. Andreas Folke &r medlem i FAR
(branschorganisationen for auktoriserade revisorer). Adressen till revisorn &r Smedjegatan 9, 392 39 Kalmar.
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BOLAGSSTYRNING

Fran och med att HC RTO 1:s aktier har upptagits till handel p& Spotlight kommer Bolaget att f5lja Spotlights
regelverk, god sed pa aktiemarknaden samt tillamplig svensk lagstiftning och interna riktlinjer. Bolaget &r inte
forpliktigat att tillampa svensk kod f6r bolagsstyrning och har inte heller valt att félja denna kod.

Bolagsstamma

Enligt aktiebolagslagen (2005:551) ("Aktiebolagslagen”) ar bolagsstémman Bolagets hdgsta beslutande
organ, vid vilken aktiedgarna utbvar sin rostratt. Bolagets arsstdammor halls fére juni manads utgang varje
kalenderar. Utdver arsstdmman kan extra bolagsstdmma sammankallas vid behov. Enligt Bolagets
bolagsordning ska kallelse till bolagsstémma ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar
(poit.bolagsverket.se) samt pa Bolagets hemsida. Att kallelse skett ska annonseras i SvD.

Rétt att delta vid bolagsstammor

Aktiedgare som dnskar delta vid en bolagsstémma maste finnas inford i den aktiebok som férs av Euroclear per
den dag som infaller sex bankdagar fére stamman samt meddela Bolaget om sitt deltagande senast det datum
som anges i kallelsen till stamman. Aktiedgare kan delta vid bolagsstamma personligen eller genom ombud och
dven bitradas av hogst tva personer. Utdver att meddela Bolaget om sin avsikt att delta vid bolagsstémman
maste aktiedgare vars aktier ar forvaltarregistrerade, genom en bank eller annan forvaltare, begara att dess
aktier tillfalligt registreras i eget namn i den av Euroclear Sweden férda aktieboken for att ha ratt att delta vid
bolagsstdmman. En aktiedgare eller dess ombud &r berattigade att rosta for samtliga aktier som aktiedgaren
innehar eller representerar.

Initiativ fran aktiedgarna
Aktiedgare som onskar fa ett drende behandlat vid bolagsstdmman ska begéra detta skriftligt hos styrelsen.
Begaran maste normalt vara styrelsen tillhanda senast sju veckor fore bolagsstamman.

Styrelse

Styrelsens arbete

Efter bolagsstdmman &r styrelsen Bolagets hogsta beslutande organ. Styrelsen &r enligt Aktiebolagslagen
ansvarig for Bolagets forvaltning och organisation. Styrelsen ska fortldpande bedéma Bolagets ekonomiska
situation och ombesoérja att Bolagets organisation ar utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och
Bolagets dvriga ekonomiska férhallanden kontrolleras pa ett betryggande vis. Styrelsen ska vidare faststélla de
overgripande malen fér Bolagets verksamhet och besluta om Bolagets strategi for att uppna malen samt
fortlépande utvardera Bolagets ledning. Vidare ansvarar styrelsen for att sékerstélla att Bolagets finansiella
rapporter uppréttas i tid. Slutligen utser styrelsen Bolagets VD.

Styrelsens arbete foljer en skriftlig arbetsordning som arligen revideras och som regel faststalls pa det arliga
konstituerande styrelsemétet. Arbetsordningen reglerar bland annat funktioner och férdelningen av arbete
mellan styrelsen och VD. Pa det konstituerande styrelsemétet faststéller styrelsen dven instruktion for VD
innefattande instruktioner foér finansiell rapportering samt delegeringsordning samt attest- och
utanordningsinstruktion. Styrelsen sammantréder enligt ett arligen faststéllt schema. Ytterligare styrelseméten
kan vid behov sammankallas utéver dess moten for att hantera fragor som inte kan hénskjutas till ordinarie
styrelseméten.

Revisions- och ersittningsutskottets uppgifter

Styrelsen har beslutat att den ska fullgéra bade revisions- och erséttningsutskottets uppgifter da detta for tillfallet
beddms som mest andamalsenligt. Instruktioner for revisions- och ersattningsutskottet anges i instruktioner som
faststalls arligen av styrelsen.

Revisionsutskottets arbete innefattar bland annat att 6vervaka Bolagets finansiella rapportering samt
effektiviteten i Bolagets interna kontroll och riskhantering. Det ar dven revisionsutskottets uppgift att halla sig
underréttat om revisionen av arsredovisningen samt granska och dvervaka revisorernas sjalvstandighet och
opartiskhet samt sarskilt félja upp huruvida revisorn tillhandahaller Bolaget andra tjanster an revisionstjanster.
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Ersattningsutskottets arbetsuppgifter innefattar bland annat att féresla riktlinjer for ersattning till VD och andra
ledande befattningshavare i Bolaget, foresla en rapport éver utbetald och innestaende ersattning som omfattas
av riktlinjerna samt félja och utvérdera tilldmpningen av riktlinjerna for ersattning till ledande befattningshavare
samt géllande erséattningsstrukturer och ersattningsnivéaer i Bolaget.

VD och ledande befattningshavare

VD &r underordnad styrelsen och ansvarar enligt Aktiebolagslagen fér Bolagets 16pande férvaltning och dagliga
verksamhet. Arbetsférdelningen mellan styrelsen och VD anges i arbetsordningen for styrelsen och VD-
instruktionen. Ledningen i HC RTO 1 ska sakerstélla att Bolaget lever upp till samtliga regelverk for noterade
bolag samt leda investeringsverksamheten med stdéd av ett investeringsteam, som bestar av ledning och
styrelse. Alla beslut om att rekommendera en investering till bolagsstdmman ska fattas av styrelsen. Efter ett eller
flera forvarv ar avsikten att Malbolagets ledning ska ersétta nuvarande ledning, med eventuella andringar och
kompletteringar.

Erséttning till styrelsen, VD och ledande befattningshavare

Riktlinjer fér ersattning till ledande befattningshavare

Vid styrelsemote den 12 september 2025 beslutades att anta riktlinjer for ledande befattningshavare inom HC
RTO 1, omfattande styrelseledamd&ter, VD och andra personer i Bolagets ledning. Riktlinjerna &r avsedda att
framja HC RTO 1:s afférsstrategi, langsiktiga intressen och héllbarhet, samt ger styrelsen flexibilitet att anpassa
ersattningarna efter omsténdigheterna i samband med ett eller flera framtida forvéarv av Malbolag.
Ledningspersoner kan dven engageras pa konsultbasis i stallet for via regelratt anstéllning. Styrelsen ska ha réatt
att besluta om att helt eller delvis tillfélligt franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall féreligger sérskilda skal for
detta och om ett sadant avsteg fran riktlinjerna &r nédvandigt for Bolagets langsiktiga intressen eller for att
sakerstélla Bolagets ekonomiska barkraft.

Fast grundlén
Den fasta ersattningen for ledande befattningshavare ska vara marknadsanpassad och baseras pa kompetens,
ansvar och prestation.

Rorlig erséttning

Rorlig ersattning ska kunna utga till ledande befattningshavare i de fall styrelsen bedémer att detta uppmuntrar
ett korrekt beteende och inte &ventyrar Bolagets langsiktiga vérdeskapande. Den eventuella rorliga
ersattningen ska uppmuntra malrelaterade resultat. Ett utfall ska relateras till uppfyllelsen av Bolagets finansiella
mal och andra matbara mal som stéder ett framtida varde for aktiedgarna.

Aktie- eller aktiekursrelaterade incitamentsprogram

Oberoende av riktlinjerna ska bolagsstdmman kunna besluta om aktie- och aktiekursrelaterade
incitamentsprogram till ledande befattningshavare. Ett eller flera eventuella incitamentsprogram ska syfta till att
uppmuntra och férbattra deltagarnas engagemang for Bolagets utveckling och ska implementeras pa
marknadsmassiga villkor.

Pension och évriga férmaner

Pensionsvillkoren for ledande befattningshavare ska baseras pa avgiftsbestémda pensionslésningar. Ledande
befattningshavares icke-monetdra férmaner ska underlatta for dessa att utféra sina arbetsuppgifter och
motsvara rimliga omstandigheter i forhallande till vad som &r praxis pa den eller de marknader dar ledande
befattningshavare &r verksamma.

Uppségningstid och avgangsvederlag

Vid anstéliningens upphérande far uppsagningstiden vara hégst tolv manader. Fast kontantlén under
uppsagningstiden och avgangsvederlag far inte tillsammans 6verstiga ett belopp motsvarande den fasta
kontantldnen fér 18 manader géllande VD och tolv manader géllande 6vriga befattningshavare. Vid uppsagning
fran den ledande befattningshavarens sida far uppségningstiden vara hogst sex manader och ingen rétt till
avgangsvederlag féreligger.
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Erséttning till styrelsen ut6ver styrelsearvoden beslutade av bolagsstimman

Styrelseledaméter som valts av bolagsstdmman kan i sarskilda fall erhalla arvode och/eller annan erséttning for
arbete som utforts for Bolagets rakning vid sidan av styrelsearbetet. For sddana tjénster kan ett marknadsmassigt
arvode utga, vars niva godkanns av styrelsen. For sddan ersattning ska Bolagets riktlinjer tillampas.

Beslutsprocessen

Styrelsen ska uppratta forslag till nya riktlinjer fér Bolaget nér behov av vésentliga dndringar av desamma
uppkommer, dock minst vart fjarde ar. Styrelsen beddmer att ett nytt férslag géllande riktlinjer for ersattning kan
komma att uppréttas vid den arsstdmma eller extra bolagsstdmma som halls i samband med ett eller flera forvary
av Malbolag som Bolaget avser att genomféra, eller vid den bolagsstémma som féljer efter forvérvet av
Malbolaget.

Ersdttning till styrelsen

Vid styrelseméte den 12 september 2025 beslutades att arvode arligen ska utga med 0 SEK till var och en av
styrelsens ledamdoter. Bolagets styrelseledaméter dger inte rétt till nagra férmaner efter att de avgatt som
styrelseledamoter.

Den nuvarande styrelsen invaldes i Bolaget vid stiftandet av Bolaget den 8 augusti 2025. Inga ersattningar har
utgatt fram till datumet fér Memorandumet.

Revisorer

Den externa revisionen av Bolagets rakenskaper, inklusive styrelsens och ledande befattningshavares
férvaltning, utfors i enlighet med god revisionssed. De externa revisorerna deltar vid minst tva styrelsemdten
per kalenderar. Vid arsstdmman utses revisorerna for att tjanstgora fram till utgdngen av néstféljande arsstdmma.

Vid stiftande av Bolaget den 8 augusti 2025 valdes den auktoriserade revisorn Andreas Folke till Bolagets
revisor.

Intern kontroll

Styrelsens ansvar for den interna kontrollen av Bolagets rékenskaper regleras i Aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen (1995: 1554) och riktlinjerna. Styrelsens ansvar och skyldigheter kan inte dverlatas till
annan part. Det ingar i styrelsens arbetsuppgifter att sékerstélla att det finns ett effektivt system for uppféljning
och kontroll av Bolagets verksamhet. Styrelsen ar ocksa skyldig att halla sig uppdaterad om Bolagets rutiner for
intern kontroll liksom att sékerstélla att denna interna kontroll utvarderas.

HC RTO 1:s VD &r ansvarig for att sakerstélla att den interna kontrollen implementeras for att hantera de
betydande riskerna fér Bolaget sdsom varande ett omvéant férvarvsbolag.

Information och kommunikation

Policydokument, instruktioner, riktlinjer med mera av betydelse fér den finansiella rapporteringen uppdateras
och kommuniceras 16pande. Saval formella som informella informationskanaler till styrelsen finns fér vasentlig
information fran Bolagets ledning och redovisningskonsulter fran Melcob Revision och Radgivning AB. Riktlinjer
fér extern kommunikation sakerstéller att Bolaget lever upp till kraven pa korrekt information till marknaden.

Uppféljning

Styrelsen utvérderar I6pande information som ldmnats av bolagsledningen. | detta ingar bland annat att
sakerstalla att atgarder vidtas géllande eventuella brister och férslag till dtgarder som framkommit vid den
externa revisionen.
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AKTIER, AKTIEKAPITAL OCH AGARFORHALLANDEN

Allmén information

Enligt HC RTO 1:s bolagsordning ska Bolagets aktiekapital uppga till minst 500,000 SEK och hégst 2,000,000
SEK och antalet aktier ska vara minst 20,000,000 och hégst 80,000,000. Per balansdagen den 8 augusti 2025
fanns totalt 45,405,000 aktier i Bolaget. Det finns ett aktieslag. Aktiekapitalet uppgar per dagen for
Memorandumettill 503,995.50 SEK. Aktierna &r denominerade i SEK och varje aktie har ett kvotvarde om 0,0111
SEK.

Samtliga aktier i Bolaget har emitterats i enlighet med svensk lag och samtliga emitterade aktier &r fullt betalade
samt fritt dverlatbara i enlighet med géllande lagstiftning. Aktierna &r inte féremal fér erbjudande som lamnats
till foljd av budplikt. Inget offentligt uppképserbjudande har ldmnats avseende Bolagets aktier under
innevarande eller foregaende rakenskapsar.

ISIN-kod: SE0026526352
FISN-kod: HUNTERCAP1/SH
CFl-kod: ESVUFR

Aktiekapitalets utveckling i bolaget
Nedanstaende tabell visar historiska férandringar i Bolaget aktiekapital sedan Bolaget bildades den 8 augusti

2025.

Tidpunkt Hé&ndelse Fordndring Foérandring Aktiekapital Antalet Kvotvirde Aktiepris
i i antalet efter aktier efter (SEK) (SEK)
aktiekapital aktier fordndringen foérindringen
(SEK) (SEK)
2025 Nybildning 503 995.50 45405000 503 995.50 45 405 000 0,011 0,0111

Nettotillgangsvarde per aktie
Per balansdagen den 8 augusti 2025 uppgick Bolagets kvotvérde per aktie till 0,0111 SEK.

Vissa rattigheter forenade med aktierna
Aktiedgares réttigheter avseende vinstutdelning, rostrétt, foretradesratt vid nyteckning av aktie med mera styrs
dels av HC RTO 1:s bolagsordning som finns tillgénglig via Bolagets hemsida, dels av Aktiebolagslagen.

Rostratt vid bolagsstamma

Vid arsstdmma ger aktier ett réstvarde pa ett (1) och varje rostberattigad far résta for sitt fulla antal aktier utan
begransning. Alla aktier ger aktiedgare samma féretradesrétt vid emission av aktier, teckningsoptioner och
konvertibler till det antal aktier som de ager.

Foretradesritt till nya aktier med mera
Om Bolaget emitterar nya aktier, teckningsoptioner eller konvertibler vid en kontantemission eller en
kvittningsemission, har aktiedgarna som huvudregel féretrédesrétt att teckna sadana vardepapper i férhallande
till antalet aktier som innehas fére emissionen.

Ratt till utdelning och 6verskott vid likvidation

Samtliga aktier i Bolaget ger lika rétt till utdelning samt till Bolagets tillgangar och dess eventuella 6verskott i
handelse av likvidation. Beslut om utdelning fattas av bolagsstémman. Samtliga aktiedgare som &r registrerade
som aktiedgare i HC RTO 1 i den av Euroclear Sweden férda aktieboken pa den avstdmningsdag som beslutas
av bolagsstamman har réatt till utdelning. Vanligtvis sker utdelning till aktiedgare som en kontant utbetalning per
aktie via Euroclear Sweden, men utdelning kan dven ske genom annat vederlag an kontanter, sa kallad
sakutdelning. | hédndelse att en aktiedgare inte kan nas genom Euroclear Sweden kvarstar aktiedgarens fordran
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mot Bolaget avseende utdelningsbeloppet med en preskriptionstid pa tio ar. Vid preskription tillfaller
utdelningsbeloppet Bolaget.

Information om uppképserbjudanden och inlésen av minoritetsaktier

| hédndelse av att ett offentligt uppkdpserbjudande skulle ldmnas avseende aktierna i HC RTO 1 tillampas for
sadant erbjudande, per dagen fér Memorandumet, Takeover-regler (regler rérande offentliga
uppkdpserbjudanden avseende aktier i svenska aktiebolag vilkas aktier handlas pa vissa handelsplattformar)
utgivna av Kollegiet for svensk bolagsstyrning (“Takeover-reglerna”). Om styrelsen eller verkstéllande
direktéren i HC RTO 1, pa grund av information som héarrér fran den som avser att ldmna ett offentligt
uppkdpserbjudande avseende aktier i Bolaget, har grundad anledning att anta att ett sddant erbjudande ar néra
forestdende, eller om ett sddant erbjudande har lamnats, far HC RTO 1 enligt Takeover-reglerna endast efter
beslut av bolagsstdmman vidta atgarder som &r &gnade att forsdmra forutsédttningarna for erbjudandets
[dmnande eller genomférande. Detta hindrar dock inte Bolaget fran att soka efter alternativa erbjudanden.

Ett uppkopserbjudande kan galla samtliga eller en del av aktierna i ett bolag, och kan antingen vara frivilligt
genom ett offentligt uppkdpserbjudande eller obligatoriskt genom sa kallad budplikt. Budplikt uppstar nar en
enskild aktiedgare, ensam eller tillsammans med nérstaende, uppnar ett innehav som representerar minst 30
procent eller mer av résterna i ett bolag. Under ett offentligt uppkdpserbjudande star det aktiedgarna fritt att
bestdmma huruvida de Onskar avyttra sina aktier i det offentliga uppkopserbjudandet. Efter ett offentligt
uppkdpserbjudande kan den som ldmnat erbjudandet, under vissa férutsattningar, vara berattigad att |6sa in
resterande aktiedgares aktier i enlighet med reglerna om tvangsinlésen i 22 kap. Aktiebolagslagen. Sadan
tvangsinldsen kan komma att ske om budgivare uppnar mer an 90 procent av aktierna i Bolaget. Pa motsvarande
satt har en aktiedgare vars aktier kan bli féremal for inlésen ratt till sddan inlésen av majoritetsaktiedgaren. Denna
process ar en del i minoritetsskyddet vilket syftar till att skapa en réttvis behandling av alla aktiedgare, dar de
aktiedgare som tvingas goras sig av med sina aktier ska f& en skalig ersdttning. Inga offentliga
uppkopserbjudanden har lamnats avseende aktierna i HC RTO 1 under det innevarande eller féregaende
rakenskapsaret.

Central viardepappersférvaring

Bolagets aktiebok férs av Euroclear Sweden AB. Aktiedgare erhaller inga fysiska aktiebrev. Samtliga
transaktioner med Bolagets aktier sker pa elektronisk vdg genom banker och vérdepappersférvaltare.
Nyemitterade aktier registreras pa person i elektroniskt format.

Konvertibler och teckningsoptioner

Per dagen fér Memorandumet finns inga utestdende eller beslutade teckningsoptioner, teckningsrétter,
optionsavtal, konvertibler eller andra aktierelaterade instrument i Bolaget som ger rétt att teckna eller férvarva
aktier i Bolaget.

Agarstruktur
Tabellen nedan visar Bolagets storsta aktiedgare. Det finns inga avtal om sa kallad lock-up eller andra
Overlatelsebegransningar avseende aktier i Bolaget.

Agarforteckning
Namn Antal aktier (st.) Total andel av réster och kapital (%)
Hunter Capital AB (publ) 28378125 62,5%
C100 AB (publ) 7 945 875 17,5%
Oliver Aleksov 4190106 9,23%
Andrés Fuentes-Rivera 2725 664 6,00%
Ovriga* 2165230 4,77%
Totalt 45 405 000 100%

*ca. 1400 aktiedgare

Aktiedgaravtal

Bolagets styrelse kénner inte till nagra aktiedgaravtal eller andra &verenskommelser som kan leda till att

kontrollen éver Bolaget férandras.
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BOLAGSORDNING
FOR
HUNTER CAPITAL RTO 1 AB (PUBL)

§ 1 Foretagsnamn
Bolagets foretagsnamn ar Hunter Capital RTO 1 AB (publ). Bolaget &r publikt.

§ 2 Styrelsens site
Styrelsen har sitt sate i Stockholms kommun.

§ 3 Verksamhet

Bolaget har till foremal for sin verksamhet att, direkt eller indirekt, férvarva, dga, forvalta och avyttra aktier,
andelar och andra vérdepapper i saval noterade som onoterade bolag och verksamheter, samt bedriva dédrmed
férenlig verksamhet.

§ 4 Aktiekapital
Aktiekapitalet ska vara lagst 500.000 och hégst 2.000.000 kronor.

§ 5 Antal aktier
Antalet aktier ska vara lagst 20.000.000 och hégst 80.000.000 stycken.

§ 6 Styrelse
Styrelsen ska besta av lagst tre (3) och hégst sex (6) ordinarie styrelseledaméter med lagst noll (0) hégst tre (3)
styrelsesuppleanter.

§ 7 Revisor

Bolaget ska ha lagst en (1) och hdgst tva (2) revisorer med lagst noll (0) och hégst en (1) revisorssuppleant. For
granskning av bolagets arsredovisning samt styrelsens och verkstéllande direktorens forvaltning utses en
auktoriserad revisor eller ett registrerat revisionsbolag med huvudansvarig revisor.

§ 8 Kallelse till bolagsstamma

Kallelse till bolagsstdmma ska ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och genom att kallelsen halls
tillgénglig pa bolagets webbplats. Samtidigt som kallelse sker ska bolaget genom annonsering i Svenska
Dagbladet upplysa om att kallelse skett. Bolagsstdmman skall hallas i Stockholm.

§ 9 Rétt att delta pa bolagsstamma

Ratt att delta vid bolagsstdmma har sddana aktiedgare som upptagits i aktieboken pa satt som féreskrivs i 7 kap.
28 § 3 stycket aktiebolagslagen (2005:551) och som anmaélt sig hos bolaget senast den dag som angesi kallelsen
till bolagsstdémman. Sistnamnda dag far inte vara séndag, annan allman helgdag, 16rdag, midsommarafton,
julafton eller nyarsafton och inte infalla tidigare &n femte vardagen fére stdmman. Avser aktiedgare att medféra
bitrdden ska antalet bitrdden anges i anmalan.

§ 10 Arenden p3 arsstimma
Pa arsstdmma ska féljande drenden férekomma:
1) Val av ordférande vid stamman;

2) Upprattande och godkédnnande av réstlangd;
3) Godkannande av dagordning;

4) Val av en eller flera justeringspersoner;
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5) Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad;

6) Framldggande av arsredovisning och revisionsberdttelse samt, i férekommande fall,
koncernredovisning och koncernrevisionsberéttelse;

7) Beslutom:

a) faststdllande av resultatrdkning och balansrédkning samt, i férekommande fall,
koncernresultatrékning och koncernbalansrékning,

b) dispositioner betraffande vinst eller férlust enligt den faststéllda balansrakningen,

c) ansvarsfrihet at styrelseledamdoter och verkstéllande direktér nér sadan férekommer;
8) Faststallande av styrelsearvoden och i forekommande fall revisorsarvoden;
9) Val av styrelse och i férekommande fall revisor eller revisionsbolag;

10) Annat drende, som ankommer pa stdmman enligt aktiebolagslagen (2005:551) eller bolagsordningen.

§ 11 Rdkenskapsar

Bolagets rékenskapséar ska omfatta perioden 1 januari - 31 december (kalenderar).

§ 12 Avstimningsforbehall

Bolagets aktier ska vara registrerade i ett avstdmningsregister enligt lagen (1998:1479) om
vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella instrument. Den aktiedgare eller forvaltare som pa
avstamningsdag ar inford i aktieboken och antecknad i ett avstamningsregister enligt 4 kap. lagen (1998:1479)
om vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella instrument eller den som &ar antecknad pa
avstamningskonto enligt 4 kap. 18 § forsta stycket 6-8 ndamnda lag ska antas vara behorig att utéva de rattigheter
som féljer av 4 kap. 39 § aktiebolagslagen (2005:551).

§ 13 Fullmaktsinsamling och postréster
Styrelsen &ger rétt att samla in fullmakter i enlighet med det forfarande som beskrivs i 7 kap. 4 § stycke 2
aktiebolagslagen (2005:551). Styrelsen ager ratt att infér bolagsstémma besluta om att aktiedgare skall ha ratt
att forhandsrosta per post fore bolagsstdmman.
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LEGALA FRAGOR OCH KOMPLETTERANDE INFORMATION

Bolagsinformation och legal struktur

Hunter Capital RTO 1 AB (publ), 559542-5660, ar ett publikt bolag som bildades i Sverige den 8 augusti 2025.
Styrelsen har sitt sate i Stockholms kommun. Bolagets associationsform ar aktiebolag och dess verksamhet
regleras av Aktiebolagslagen.

Bolagets LEl-kod &r 6488L9934PETO0VD&TS7 och Bolagets registrerade adress ar Biblioteksgatan 29, 114 35
Stockholm.

Bolaget har per dagen fér Memorandumet inga dotterbolag.

Viasentliga avtal
Det finns inga vésentliga avtal som rér den I6pande verksamheten.

Aktiedgartillskott

Bolagets huvudagare, Hunter Capital, har forbundit sig att, tillfora Bolaget aktiedgartillskott vid behov, for att
halla bolaget i drift och starka Bolagets balansrakning, dock som langst till att avtal om férvarv genomfors eller
18 ménader fran forsta dag for handel pa Spotlight. Avtalet géller fran dagen for forsta handel i Bolagets aktier
pa Spotlight. Tillskottet ska vara ovillkorat. Vidare kan avtalet om aktiedgartillskott upphéra, utan krav pa sarskild
uppsagning, om nagon av foljande punkter intréffar: a) Bolaget far ny huvudégare, b) ndgon annan part &n
Hunter Capital férvarvar mer an trettio (30) procent av aktierna eller résterna i Bolaget, eller c) Bolaget genomfér
en transaktion som innebar att Bolaget forvérvar eller 6vertar ny verksamhet, varigenom Bolagets huvudsakliga
verksamhet férandras vasentligt.

Anstillda

Vid tidpunkten fér Memorandumets uppréttande har Bolaget en anstélld. Inga |6ner eller arvoden har utbetalats
under rékenskapsaret 2025. For ytterligare information, se avsnittet “Styrelse, ledande befattningshavare och
revisor”.

Immateriella rattigheter
HC RTO 1 innehar inga immateriella rattigheter.

Tvister och andra rittsliga férfaranden

HCRTO 1 har inte varit part i ndgot myndighetsférfarande, rattsligt forfarande eller skiljeférfarande, som har haft
eller skulle kunna fa en betydande effekt pa HC RTO 1:s finansiella stéllning eller I6nsamhet, sedan Bolaget
bildades. Vid tidpunkten for Memorandumet kédnner HC RTO 1 inte heller till ndgot ansvar som skulle ha ndgon
vasentlig inverkan pd HC RTO 1:s finansiella stéllning eller [ldGnsamhet.

Transaktioner och avtal med narstaende
Bolaget har inte genomfért nagra transaktioner eller ingatt nagra avtal med nérstaende parter under den period
som omfattas av den historiska finansiella informationen och fram till dagen f6r Memorandumet.

Kostnader i samband med noteringen
Kostnaderna, inklusive moms, hanférliga till upptagande fér handel av Bolagets aktier pa Spotlight inklusive
arvode till rddgivare beréknas uppga till cirka 160 TSEK.

Hanvisningar till webbplatser

Information som finns tillgénglig pa HC RTO 1:s webbplats eller andra webbplatser som Memorandumet
hanvisar till ingar inte i Memorandumet och har vare sig granskats eller godkénts av Spotlight om inte sddan
information genom hénvisning uttryckligen inforts i Memorandumet.
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Handlingar som halls tillgéngliga for inspektion

HC RTO 1:s bolagsordning och registreringsbevis, finansiella rapporter och revisionsberattelser samt
Memorandumet finns tillgdngliga under kontorstid pa Bolagets kontorsadress under Memorandumet
giltighetstid. Dessa handlingar finns &ven tillgdngliga i elektronisk form pa Bolagets hemsida.

Skattekonsekvenser for investerare

Investerare uppmarksammeas pa att skattelagstiftningen i Sverige eller i en stat som investeraren har anknytning
till eller sin skattehemvist i kan inverka pa hur inkomsterna fran véardepapperen beskattas. Varje aktiedgare bor
soka individuell radgivning for att sékerstalla de skattemassiga konsekvenserna som kan uppkomma baserat pa
dgarnas specifika situation, inklusive tillampligheten och effekten av utlandska regler och avtal.
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