
Län

Kopplar bort 

jobbet helt 

när de är 

lediga

Tänker på 

jobbet när 

de är 

lediga

Funderar på 

hur företaget 

kan utvecklas 

vidare

Oroar sig för 

problem

Har tankar om 

hur 

verksamheten 

kan 

effektiviseras

Tänker på nya sälj-

/affärsmöjligheter

Upplever att det 

är lugnande att 

vara nåbar

Tycker att det är 

mycket 

stressande att 

vara nåbar

Blekinge 8% 92% 36% 36% 27% 0% 50% 33%

Dalarna 29% 71% 22% 22% 19% 14% 46% 8%

Gotland 20% 80% 11% 22% 33% 22% 77% 0%

Gävleborg 29% 71% 21% 18% 18% 6% 77% 0%

Halland 21% 79% 18% 21% 16% 13% 74% 8%

Jämtland 35% 65% 6% 39% 22% 11% 78% 6%

Jönköpings län 32% 68% 19% 22% 25% 16% 85% 3%

Kalmar län 23% 77% 26% 22% 22% 0% 48% 15%

Kronoberg 12% 88% 26% 26% 24% 3% 45% 12%

Norrbotten 27% 73% 18% 39% 7% 18% 79% 7%

Skåne 30% 70% 27% 22% 18% 8% 84% 7%

Stockholms län 27% 73% 20% 18% 22% 14% 78% 6%

Södermanland 29% 71% 17% 17% 25% 13% 67% 8%

Uppsala län 25% 75% 26% 21% 16% 19% 77% 11%

Värmland 32% 68% 19% 33% 4% 7% 72% 18%

Västerbotten 35% 65% 25% 20% 15% 5% 66% 19%

Västernorrland 25% 75% 8% 8% 17% 42% 30% 0%

Västmanland 24% 76% 48% 10% 10% 17% 90% 0%

Västra Götaland 30% 70% 29% 22% 11% 13% 81% 6%

Örebro län 23% 77% 16% 18% 24% 11% 77% 8%

Östergötland 41% 59% 26% 19% 26% 10% 73% 6%

Riket 28% 72% 23% 21% 18% 12% 78% 7%


