
Careium rapporterar tredje kvartalet 2023
Sammanfattning av kvartalet 

• Careiums nettoomsättning uppgick till 217,3 Mkr (175,9), en ökning med 23,5 procent.
Tjänsteförsäljningen uppgick till 159,3 Mkr (134,3), en ökning med 18,7 procent.
Produktförsäljningen uppgick till 58,0 Mkr (41,7), en ökning med 39,2 procent.

• Bruttomarginalen uppgick till 43,5 procent (34,8).
• Rörelseresultatet (EBIT) uppgick till 20,7 Mkr (-18,2), med en rörelsemarginal om 9,5
procent (-10,3). Rörelseresultatet för 2022 påverkades negativt med 2,2 Mkr av poster
av engångskaraktär. 

• Fritt kassaflöde uppgick till -9,8 Mkr (-34,3).
• Resultat per aktie uppgick till 0,47 kr (-0,67).

Sammanfattning januari-september

• Careiums nettoomsättning uppgick till 625,2 Mkr (528,9), en ökning med 18,2 procent.
Tjänsteförsäljningen uppgick till 460,7 Mkr (405,7), en ökning med 13,5 procent.
Produktförsäljningen uppgick till 164,5 Mkr (123,2), en ökning med 33,5 procent.

• Bruttomarginalen uppgick till 41,6 procent (37,1).
• Rörelseresultatet (EBIT) uppgick till 42,7 Mkr (-29,1), med en rörelsemarginal om 6,8
procent (-5,5). Rörelseresultatet för föregående år påverkades negativt med 9.6 Mkr av
poster av engångskaraktär. 

• Fritt kassaflöde uppgick till 26,1 Mkr (-33,7).
• Resultat per aktie uppgick till 1,28 kr (-0,82).

VD-ord

För fjärde kvartalet i rad presterar Careium starkare och starkare. Under tredje kvartalet drev vi
framgångsrikt investeringar i framtida erbjudande och intern effektivisering parallellt med god
utveckling av vår affär. Kvartalet påverkades positivt av prisökningar på tillfälliga
kontraktsförlängningar som sannolikt kommer att återgå till normala nivåer under fjärde
kvartalet.

Careium omsatte 217.3 Mkr (175,9) under tredje kvartalet, en ökning med 23,5 procent. Vi
uppnådde en organisk tillväxt i tjänsteförsäljningen på 18,7 procent och en stark
produktförsäljningstillväxt på 39,2 procent, tack vare efterfrågan på våra hårdvaruprodukter på
alla marknader.  Bruttomarginalen ökade till 43,5 procent (34,8). EBIT ökade till 20,7 Mkr
(-18,2), motsvarande en rörelsemarginal på 9,5 procent i kvartalet. Fritt kassaflöde uppgick till -
9,8 Mkr         (-34,3). Nya system, roller och processer har införts, eller är under
implementering, för att förbättra kassaflödet.

Med siktet inställt på att vara en europeisk ledare inom välfärdsteknik, som spänner över de
viktigaste Europamarknaderna, lanserade vi under kvartalet flera initiativ i linje med vår
strategi. Initiativen innebär en förändring av vår kommersiella organisation, en ny modell för
organisationsstyrning i syfte att säkerställa snabbhet och effektivitet, nya projekt för utveckling
av vårt hårdvaru- och tjänsteerbjudande samt systemimplementering och förändringar för
effektivare uppföljning av verksamheten.

Bland de många förbättringarna fortsatte vårt arbete för ökad integration och effektivitet under
kvartalet med implementeringen av nya plattformar för inköp och lagerhantering. Dessutom
kommer de nya ekonomisystem, som implementeras i Storbritannien, att möjliggöra större
effektivitet. Vi gjorde också förändringar i vår kommersiella organisation, avseende bemanning
och mandat, för att driva tillväxt i hela koncernen och vi inrättade en strategisk supply chain-
funktion för att sänka kostnaderna samt vara mer integrerade i vår utveckling av hårdvara
tillsammans med vår produktutvecklingsorganisation.



Under kvartalet nådde försäljningen 97,2 Mkr (88,0) i Norden, en tillväxt med 10,5 procent med
en bruttomarginal på 39,9 procent (38,0), vilket indikerar fortsatt god utveckling. Försäljningen i
Storbritannien och Irland var 85,7 Mkr (64,5), en tillväxt på 32,8 procent med en bruttomarginal
på 43,8 procent (25,3). Produktförsäljningen fortsatte driva tillväxten i Storbritannien. 
Nederländerna levererade en försäljning på 18,4 Mkr (14,8), en tillväxt på 23,7 procent med en
bruttomarginal på 54,8 procent (52,6), vilket indikerar effektiv verksamhet och stabil tillväxt.
Försäljningen på Övriga marknader (Tyskland och Frankrike) uppgick till 16,1 Mkr (8,6) med en
bruttomarginal på 50,6 procent (32,4), vilket reflekterar Careiums starka marknadsposition.

Efter detta stabila kvartal, ser vi fram emot att fortsätta leverera på vår strategi för att skapa
mervärde till samhället, våra kunder, slutanvändare och våra aktieägare. Mitt varmaste tack till
alla våra duktiga medarbetare som har bidragit till att leverera kvartalsresultatet och förbättra
livet för tusentals seniorer i processen.

 

Christian Walén, 

VD och koncernchef

 

Webcast

Careium publicerar sin rapport för tredje kvartalet 2023 torsdagen den 26 oktober 2023 kl. 8.00
(CEST). En livesänd rapportpresentation hålls samma dag kl. 10.00 (CEST) där vd och
koncernchef Christian Walén presenterar rapporten. Webbsändningen nås på
http://www.youtube.com/watch?v=WtVW-ZLUxbs.

 

Presentation kommer att finnas tillgänglig på http://www.careium.com/en-gb/investors/financial-
information/presentations2/.

För mer information vänligen kontakta:

Christian Walén, vd och koncernchef, +46 (0) 739 09 59 65

Mathias Carlsson, CFO, +46 (0) 727 09 56 65

E-post : ir@careium.com

Denna information är sådan information som Careium AB är skyldigt att offentliggöra enligt EU:s marknadsmissbruksförordning.
Informationen lämnades, genom ovanstående kontaktpersoners försorg, för offentliggörande torsdagen den 26 oktober 2023 kl.
08.00 (CEST).

Careium är en av de ledande aktörerna inom välfärdsteknik i Europa. Careiums innovativa lösningar förbättrar
säkerheten, livskvaliteten och självständigheten för seniorer såväl i som utanför hemmet. Careium tillhandahåller
sina tjänster till ca 400 000 seniorer i Sverige, Norge, Storbritannien, Nederländerna, Tyskland och Frankrike.
Merparten av alla dessa seniorer är kopplade till någon av Careiums fyra larmcentraler i Sverige, Norge och
Storbritannien där cirka 25 000 larm hanteras varje dag av våra 600 anställda i våra larmcentraler. FNCA Sweden
AB är utsedd Certified Adviser.

http://protect-eu.mimecast.com/s/ZqCJCP1qXiK054ESz55j9?domain=youtube.com
http://www.careium.com/en-gb/investors/financial-information/presentations2/
http://www.careium.com/en-gb/investors/financial-information/presentations2/

