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Kallelse till arsstamma 2023

Aktiedgarna i Careium AB (publ) org. nr. 559121-5875 (Bolaget) kallas harmed till
arsstamma torsdagen den 27 april 2023 kl.13:00 pa Malmo Live i Malm6 med adress
Dag Hammarskjolds torg 2, 211 18 Malmo

Inregistrering sker fran kl. 12:00. Ledamdter av den verkstallande ledningen finns pa plats for att svara pa fragor
fran aktiedgarna.

RATT TILL DELTAGANDE OCH ANMALAN

Deltagande i stammolokalen
Den som onskar narvara i stammolokalen personligen eller genom ombud ska

» vara upptagen som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB framstallda aktieboken avseende
forhallandena den 19 april 2023, och
+ senast den 21 april 2023 anmala sig till stdmman enligt anvisningarna nedan.

Rostrattsregistreringar som gjorts senast den andra bankdagen efter den 21 april 2023 beaktas vid framstallningen
av aktieboken.

Anmalan ska ske pa telefon nr +46 (0)771 24 64 00 vardagar mellan kl. 09:00 — 16:30 eller skriftligen till adress,
Careium AB c/o Euroclear Sweden AB, Box 191, 101 23 Stockholm. Vid anmalan ska aktiedgaren uppge namn,
adress, person- eller organisationsnummer, telefonnummer och antal eventuella bitréden (hogst tva).

Om aktiedgare féretrdds genom ombud ska en skriftlig och daterad fullmakt, undertecknad av aktiedgaren, utfardas
for ombudet. Fullmakt far inte vara aldre an 1 ar, om det inte anges langre tid i fullmakten (hdgst 5 ar).

Fullmaktsformular finns tillgangligt p& Careium:s webbplats www.careium.com. Om fullmakten utfardats av juridisk
person ska registreringsbevis eller motsvarande behérighetshandling bifogas. For att underlatta registreringen vid
stdmman bor fullmakt samt registreringsbevis och andra behérighetshandlingar vara Careium tillhanda under
ovanstdende adress senast den 21 april 2023.

Aktiedgare som har Iatit forvaltarregistrera sina aktier maste lata registrera aktierna i eget namn sa att aktiedgaren
blir upptagen i framstallningen av aktieboken per den 19 april 2023. Sadan omregistrering kan vara tillfallig (s.k.
rostrattsregistrering) och begars hos forvaltaren enligt forvaltarens rutiner i sadan tid i forvag som forvaltaren
bestammer. Sadan registrering maste vara verkstalld hos Euroclear Sweden AB per den 19 april 2023, vilket
innebar att aktieagaren i god tid fére denna dag maste instruera forvaltaren.

BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER OCH NODVANDIGA UPPGIFTER

CAREIUM AB, ar personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som utférs av Bolaget eller dess
tjansteleverantorer i samband med arsstamman. For information om hur personuppgifter behandlas;
http://www.euroclear.com/.

FRAGOR OCH AKTIEAGARES RATT ATT BEGARA UPPLYSNINGAR

Aktiedgarna erinras om sin ratt att begara upplysningar enligt 7 kap. 32 § aktiebolagslagen (2005:551). Styrelsen
och verkstallande direktéren ska, om nagon aktiedgare begar det, och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig
skada for bolaget, 1dmna upplysningar om, dels férhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa
dagordningen, dels forhallanden som kan inverka pa beddmningen av bolagets eller dotterféretags ekonomiska
situation, dels bolagets forhallande till annat koncernfoéretag.

FORSLAG TILL DAGORDNING

1. Stédmmans 6ppnande;



Val av ordférande vid stamman;

Upprattande och godkannande av rostlangd;

Godkannande av dagordning;

Val av tvd justeringsman att tilsammans med ordféranden underteckna protokollet;

Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad;

VD anférande;

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och

koncernrevisionsberattelse samt revisorsyttrande huruvida géllande riktlinjer for ersattning till ledande

befattningshavare har foljts;

. Beslut om ersattningsrapport;

10. Beslut om faststallande av resultatrakning och balansrakning samt koncernresultatrékning och
koncernbalansrakning;

11. Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststallda balansrakningen;

12. Beslut om ansvarsfrihet for styrelsens ledaméter och verkstallande direktoren;

13. Faststallande av antalet styrelseledamdéter och styrelsesuppleanter samt antalet revisorer;

14. Faststallande av arvode at var och en av styrelseledamoterna samt arvode till revisorerna;

15. Val av styrelseordférande och évriga styrelseledaméter samt revisor;

16. Valberedningens forslag till beslut om principer for utseende av valberedning;

17. Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande avseende nyemission av aktier;

18. Stdmmans avslutande.
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VALBEREDNINGENS FORSLAG TILL BESLUT

Infér arsstdmman 2023 har nomineringsarbetet bedrivits av en valberedning som bestar av Mark Shay, nominerad
av Accendo Capital som valberedningens ordférande, Peter Lindell, nominerad av Rite Ventures samt representant
for eget innehav, Richard Torgerson nominerad av Nordea Fonder och Lennart Jacobsen, styrelseordférande,
adjungerad till valberedningen. Valberedningen har lamnat foljande forslag avseende punkterna 2, 13, 14, 15 och
16.

Ordférande vid arsstamman: Advokat Paula Eninge (punkt 2).

Antalet styrelseledamoéter och styrelsesuppleanter samt antalet revisorer: Antalet styrelseledaméter (inklusive
ordféranden) foreslas vara fyra (4) utan suppleanter (for narvarande sex). Valberedningen foreslar vidare att antalet
revisorer ska uppga till en (1) utan revisorssuppleant (punkt 13).

Styrelsearvode: Arvode till styrelsen foreslas, for tiden intill dess nasta arsstamma hallits, utga enligt foljande:
Ordféranden ska fa ett arvode om 600 000 (oféréandrad) kronor och évriga ledaméter som inte ar anstéllda i bolaget
ska fa arvoden om 300 000 (250 000) kronor vardera. Ersattning for utskottsarbete foreslas ej utga (punkt 14).

Revisorsarvode: Arvodet till revisorn foreslas, for tiden intill dess nasta arsstamma hallits, utga enligt av bolaget
godkéand rakning (punkt 14).

Val av styrelseordférande och o6vriga styrelseledamoter samt revisor: Omval foreslas av féljande nuvarande
ledaméter: Cecilia Ardstrom, Stefan Berg och Kai Tavakka. Nyval foreslas av Maria Khorsand. Maria Khorsand
féreslas som styrelsens ordférande (punkt 15). Lennart Jacobsen och Towa Jexmark har avbojt omval.
Valberedningen tackar Lennart Jacobsen och Towa Jexmark for sina insatser fér bolaget.

Presentation av foreslagna nyval:

Maria Khorsand (f. 1957) har under perioden oktober 2022 — mars 2023 varit tillférordnad VD for

Careium. Dessforinnan har Maria bland annat varit VD for SOS Alarm (2016-2022), VD for Sveriges Tekniska
Forskningsinstitut, SP, numera RISE (2007-2015), Dell Sweden, Ericsson Technology Licensing samt innehaft
ledande positioner pa OMX och Ericsson. Maria ar for narvarande styrelseledamot i Stiftelsen for Miljostrategisk
Forskning, Mistra, i Vag- och transportinstitutet, VTI, samt i Sjéraddningssallskapet. Hon har tidigare varit
styrelseledamot i bland annat SOS Alarm, i Beijer Electronics och i Sveriges Lantbruksuniversitet, SLU. Maria ar
svensk medborgare. Hon &ger genom narstaende bolag 6 108 aktier i Careium. Hon beddms vara oberoende i
forhallande till saval bolagets ledning som de stérre aktieagarna.

Revisor: Omval féreslas av det auktoriserade revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB for en
mandattid som stracker sig fram till slutet av nasta arsstamma. Som huvudansvarig revisor fortsatter den
auktoriserade revisorn Johan Rénnback. Valberedningens forslag ar i 6verensstammelse med styrelsens
rekommendation (punkt 15).

Forslag till beslut om principer for utseende av valberedning: Valberedningen ska besta av tre (3) ledamoter
som representerar bolagets till rostetalet storsta aktiedgare. Bolagets styrelseordférande ska vara adjungerad till
valberedningen.

De till rostetalet storsta aktiedgarna ska faststéllas pa grundval av en av Euroclear Sweden AB tillhandahallen
forteckning dver registrerade aktieagare per den sista handelsdagen i september och de kommer snarast darefter
att kontaktas av bolagets styrelseordférande.

For det fall nagon av de tre storsta aktiedgarna valjer att avsta fran sin ratt att utse representant i valberedningen,
eller inte inom en vecka efter ovannamnda kontakt Iamnar besked, évergar ratten till den aktiedgare, av de tio
storsta aktiedgarna, som darnast har det storsta aktieinnehavet per namnda datum. Minst tva representanter kravs.



Om det pa grund av rostnedlaggelse tre representanter ej utses bland de tio storsta aktiedgarna, forblir en position
vakant om inte den fylls vid ett senare tillfélle av representanten for en berattigad aktiedgare.

Namnen pa &garrepresentanterna och namnen pa de aktiedgare de foretrader ska offentliggéras sa snart
valberedningen formerats, dock senast sex (6) manader fére arsstdmman. Valberedningens mandattid ska stracka
sig fram till dess en ny valberedning utses. Ordférande i valberedningen ska, om inte ledaméterna enas om annat,
vara representanten for den till rostetalet storsta aktieagaren.

Valberedningen ska kvarsta oférandrad med mindre

+ en ledamot 6nskar avga i fortid, varvid en sadan begaran ska skickas till valberedningens ordférande (eller
for det fall det ar ordféranden som 6nskar avga, till annan ledamot i valberedningen),

* en nominerande aktiedgare dnskar erséatta sin representant i valberedningen med en annan person, varvid
en sadan begaran (innehallande de tva relevanta namnen) ska skickas till valberedningens ordférande
(eller for det fall det ar ordféranden som ska ersattas, till annan ledamot i valberedningen),

« en nominerande aktiedgare saljer hela eller delar av sitt aktieinnehav i Careium sa att aktiedgaren inte
langre ar till réstetalet en av de tre storsta aktiedgarna, varvid en ny ledamot ska utses enligt samma
principer som ovan, eller

» valberedningen i sitt fria val bestammer att erbjuda icke tillsatta platser i valberedningen till aktieagare eller
representant for aktiedgare for att valberedningen darigenom ska aterspegla agarbilden i Careium.

Om ledamot lamnar valberedningen innan dess arbete ar slutfort, ska valberedningen utse ny ledamot enligt
principerna ovan, men med utgangspunkt i Euroclear Sweden AB:s utskrift av aktieboken snarast mojligt efter det att
ledamoten lamnat sin post. Andring i valberedningens sammansattning ska omedelbart offentliggéras.

Inget arvode ska utga till ledaméterna for deras arbete i valberedningen. Vid behov ska bolaget kunna svara for
skaliga kostnader for valberedningens arbete samt for externa konsulter som av valberedningen bedéms
nddvandiga for att valberedningen ska kunna fullgéra sitt uppdrag.

Valberedningen ska lagga fram forslag i nedanstaende fragor infor arsstamman:

« forslag till stammoordférande,

« forslag till styrelseledaméter,

 forslag till styrelseordférande,

» forslag till styrelsearvoden med uppdelning mellan styrelsens ordférande och 6vriga ledamoéter samt ev.
ersattning for utskottsarbete,

« fobrslag till revisor eller revisorer samt férslag till arvode fér bolagets revisor, samt

+ forslag till beslut om principer for inrattande av valberedningen (punkt 16).

STYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT OM BEMYNDIGANDE AVSEENDE NYEMISSION AV AKTIER

Styrelsen i CAREIUM AB (publ.) 559121-5875, (Bolaget) féreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen
att vid ett eller flera tillfallen fére nasta arsstdmma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, fatta
beslut om nyemission av aktier till ett antal som sammanlagt inte dverstiger 10 % av totalt antal utestaende aktier i
Bolaget. Bolagets begrasning, att vid var tid endast 4ga hogst 10 % av totalt antal utestdende aktier i Bolaget, galler
aven vad avser aktier som Bolaget erhaller genom en eventuell nyemission.

Styrelsen ska aga ratt att besluta att nyemission ska ske mot kontant betalning och/eller bestdmmelse som avses i
13 kap. 5 § forsta stycket punkt 6 aktiebolagslagen (apport, kvittning eller andra villkor). Syftet med bemyndigandet
ar att ge styrelsen flexibilitet i arbetet med att sakerstalla att Bolaget pa ett andamalsenligt satt kan tillféra kapital for
foretags- och verksamhetsforvarv. Bemyndigandet ska aven mojliggdra for styrelsen att fatta beslut om riktade
nyemissioner/emissioner till en potentiell &gare av ett férvarvsobjekt eller till en ny investerare.

Verkstéllande direktéren foreslas bli bemyndigad att vidta de smarre justeringar i detta beslut som kan komma att
vara nédvandiga i samband med registrering vid Bolagsverket.

For beslut i enlighet med styrelsens forslag krévs att beslutet bitradds av aktiedgare med minst tva tredjedelar av
saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid arsstamman.

BEMYNDIGANDE

Styrelsen, eller den styrelsen forordnar, ska ha ratt att géra de mindre justeringar i arsstammans beslut som kan
visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket och hos Euroclear Sweden AB och i vrigt vidta de
atgarder som fordras for verkstallande av besluten.

HANDLINGAR OCH YTTERLIGARE INFORMATION

Information om féreslagna styrelseledaméter samt valberedningens motiverade yttrande finns tillgangligt pa
Bolagets webbplats. Arsredovisning, revisionsberattelse, ersattningsrapport, revisorns yttrande om ifall
arsstammans riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare foljts, styrelsens yttrande om forslaget till



vinstutdelning samt styrelsens forslag till beslut kommer att hallas tillgangliga for aktiedgarna pa Bolagets kontor pa
Bolagets webbplats senast tre veckor fore stdmman och kopior kommer att séndas till dem som uppger sin
postadress eller e-postadress.

AKTIER OCH ROSTER

Vid tidpunkten for utfardandet av denna kallelse uppgar det totala antalet aktier i Bolaget till 24 326 214 aktier och
lika manga roster.

CAREIUM AB (publ)
Malmo i mars 2023

Styrelsen

For mer information vinligen kontakta:

Christian Walén, vd och koncernchef, +46 (0) 739 09 59 65
Mathias Carlsson, CFO, +46 (0) 727 09 56 65

E-post : ir@careium.com

Careium &r idag en av marknadsledarna inom valfardsteknik i Sverige, Norge, Storbritannien och Nederlanderna.
Den positionen innebar att Careium ar en av de ledande aktérerna i Europa som tillhandahaller
valfardsteknikstjanster. Careiums innovativa I6sningar forbattrar sakerheten, livskvaliteten och sjalvstandigheten for
seniorer saval i som utanfér hemmet. For vardgivaren betyder bolagets I6sningar 6kad effektivitet och méjlighet att
lagga resurser pa mer vardefulla aktiviteter. Careium &r en av fa aktérer som kan erbjuda hela kedjan med
trygghetslarm, sensorer (fallsensorer, rokdetektorer, rorelsedetektorer, etc.), tillbehdr (kameror, elektroniska las,
lakemedelsrobotar, etc.) och saker kommunikation med larmmottagning: bolaget tillhandahaller en komplett digital
larmkedja. FNCA Sweden AB ar utsedd Certified Adviser.



