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Stockholm den 25 april 2022

Aktiedgarna i MBRS Group AB, org.nr 556961-6815 (’Bolaget”), kallas harmed till ordinarie
bolagsstamma (arsstdmma) onsdagen den 25 maj 2022.

Styrelsen har beslutat att arsstdmman ska genomféras utan fysisk narvaro av aktiedgare, ombud och
utomstaende och att utévande av rostratt endast kan ske genom férhandsrdstning (postrostning) fore
arsstamman med stdd av Lag (2022:121) om tillfalliga undantag for att underlatta genomférandet av
bolags- och féreningsstammor och i enlighet med instruktionerna i denna kallelse. Information om de av
arsstamman fattade besluten offentliggdrs onsdagen 25 maj 2022, sa snart utfallet av postrostningen ar
slutligt sammanstallit.

Ritt att delta och anmalan
For att aktiedgare ska ha ratt att genom postréstning delta vid bolagsstdmman ska aktieagare:

* dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken senast tisdagen den 17 maj
2022, och

* dels anmala sitt deltagande till Bolaget genom att avge sin postrost enligt anvisningarna under
rubriken "Postréstning” sa att postrosten ar Bolaget tillhanda senast tisdagen den 24 maj 2022.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att aga ratt att delta vid arsstamman genom
att avge sin postrost, inregistrera aktierna i eget namn i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken.
Sadan omregistrering kan vara tillfallig (s.k. rostrattsregistrering) och maste vara verkstalld senast den
17 maj 2022, vilket innebar att aktieagare i god tid fére denna dag maste meddela sin begaran om detta
till forvaltaren. Rostrattsregistreringar som gjorts senast den 20 maj 2022 kommer att beaktas vid
framstallningen av aktieboken.

Postrostning

Styrelsen har beslutat att aktiedgarna endast ska kunna utéva sin rostratt genom postrostning enligt

22 § lagen (2022:121) om tillfalliga undantag for att underlatta genomférande av bolags- och
foreningsstammor. For postrostning ska ett sarskilt formular anvandas. Formularet kommer finnas
tillgangligt pa Bolagets webbplats, www.mbrs-group.com, senast tva veckor fére arsstamman. Villkor och
anvisningar kommer framga av formularet. Komplett ifyllt och undertecknat postréstningsformular sands
med post till MBRS Group AB, Hornsbruksgatan 23b, 117 34 Stockholm (mark brevet med "Arsstamma
2022”) eller per e-post till anmalan@mbrs-group.com och galler aven som anmalan till arsstdmman. Ifyllt
formular maste vara Bolaget tillhanda senast den 24 maj 2022. Postrosten far inte forses med sarskilda
instruktioner eller villkor. Om sa sker ar rosten (dvs. postrostningen) i sin helhet ogiltig. For det fall flera
ifyllda postréstningsformular kommer fran samma stdmmodeltagare raknas endast det senast till Bolaget
inkomna formularet, dock senast mottaget den 24 maj 2022.

Om aktiedgare férhandsréstar genom ombud ska en skriftlig och daterad fullmakt undertecknad av
aktiedgaren bifogas formularet. Om aktiedgaren ar en juridisk person ska registreringsbevis eller annan
behdrighetshandling bifogas formularet. Fullmaktsformular fér den som vill postrésta genom ombud
kommer finnas tillgangligt p4 Bolagets hemsida, www.mbrs-group.com, senast tva veckor fére
arsstamman.

Antalet aktier och roster
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Antalet utestaende aktier och roster i Bolaget uppgar vid tidpunkten for denna kallelse till 43 089 384
stycken. Bolaget innehar inga egna aktier.

Foreslagen dagordning:

. Oppnande av stdmman och val av ordférande vid stamman;
. Upprattande och godkannande av réstlangd;

. Godkannande av dagordning;

. Val av en eller tva justeringspersoner;

. Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad;
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. Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse;

7. Beslut om

a. faststéllande av resultatrékningen och balansrakningen samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning,

b. disposition av Bolagets vinst eller férlust enligt den faststallda balansrakningen,

c. ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstallande direktoren,

8. Faststallande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter;
9. Faststallande av arvode till styrelsen och revisorer;

10. Val av styrelse och revisionsbolag;

11. Beslut om riktlinjer for inrattande av valberedning och dess arbete;

12. Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om emission av aktier, teckningsoptioner
och/eller konvertibler;

13. Avslutande av stdmman.

Forslag till beslut:

Val av ordférande vid stimman (punkt 1)

En aktiedgargrupp representerande cirka 60 procent av samtliga aktier och rdster i Bolaget vid
tidpunkten for denna kallelse féreslar att Dennis Lundquist fran Qap Legal Advisors utses till ordférande
vid arsstamman eller, vid forhinder for denne, den som styrelsen anvisar.

Uppréttande och godkdnnande av réstldngd (punkt 2)

Rostlangden som foreslas godkdnnas ar den rostlangd som har upprattats baserat pa
bolagsstammoaktieboken och inkomna postroster samt som godkants av stdmmans ordférande och
kontrollerats av justeringspersonen.

Val av en eller tva justeringspersoner (punkt 4)

Styrelsen foreslar att en justeringsperson utses och att till sadan justeringsperson utse Per Térnberg,
eller vid férhinder fér denne, den som styrelsen anvisar. Justeringspersonens uppdrag innefattar aven
att kontrollera rostlangden och att inkomna forhandsroster blir ratt atergivna i stammoprotokollet.

Resultatdisposition (punkt 7b)

Styrelsen foreslar arsstamman att ingen utdelning ldmnas for rakenskapsaret 2021 och att disponera
Bolagets resultat enligt styrelsens forslag i arsredovisningen enligt vilket Bolagets medel till férfogande,
inklusive arets forlust, dverfors i ny rakning.

Faststéllande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter (punkt 8)

En aktiedgargrupp representerande cirka 60 procent av samtliga aktier och rdster i Bolaget vid
tidpunkten for denna kallelse foreslar att styrelsen, for tiden intill slutet av nasta arsstdmma, ska besta
av fem (5) ordinarie ledaméter utan suppleanter.



Faststéllande av arvode till styrelsen och revisorer (punkt 9)

En aktiedgargrupp representerande cirka 60 procent av samtliga aktier och roster i Bolaget vid
tidpunkten for denna kallelse foéreslar att styrelsearvoden, for tiden intill slutet av ndsta arsstamma, ska
utga med ett belopp om 150 000 kronor till varje ordinarie ledamot som inte ar anstalld i, och uppbar 16n
fran, Bolaget, och med ett belopp om 300 000 kronor till styrelsens ordférande.

Foreslas vidare att revisorsarvode ska utga pa I6pande rakning enligt sedvanliga debiteringsnormer.

Val av styrelse och revisionsbolag (punkt 10)

En aktiedgargrupp representerande cirka 60 procent av samtliga aktier och roster i Bolaget vid
tidpunkten for denna kallelse foreslar att arsstamman beslutar om omval av en eller flera befintliga
styrelseledaméter samt nyval av en eller flera nya styrelseledamoéter. Fullstandigt forslag avseende
omval respektive val av nya styrelseledaméter kommer presenteras pa Bolagets hemsida, www.mbrs-
group.com, senast tva veckor fore arsstamman.

Foéreslas vidare att, for tiden intill slutet av nasta arsstamma, omvalja Ohrlings PricewaterhouseCoopers
AB till Bolagets revisionsbolag, med auktoriserade revisorn Sandra Lindvall som huvudansvarig revisor
for uppdraget.

Beslut om riktlinjer fér inrédttande av valberedning och dess arbete (punkt 11)

En aktiedgargrupp representerande cirka 60 procent av samtliga aktier och roster i Bolaget vid
tidpunkten for denna kallelse foreslar att arsstdmman beslutar om riktlinjer for inrattande av valberedning
enligt féljande principer. Arsstimman uppdrar at styrelsens ordférande att ta kontakt med de tre
rostmassigt storsta aktieagarna eller agargrupperna (harmed avses saval direktregistrerade aktiedgare
som forvaltarregistrerade aktiedgare), enligt Euroclears utskrift av aktieboken per den 30 september
2022, som vardera utser en representant att jamte styrelseordféranden utgdra valberedning for tiden
intill dess att ny valberedning utsetts enligt mandat fran nasta arsstamma.

For det fall nagon av de tre storsta aktiedgarna eller dgargrupperna inte onskar utse sadan representant
ska den fjarde storsta aktiedgaren eller agargruppen tillfrdgas och s& vidare intill dess att
valberedningen bestar av fyra ledamoter. Om det sker en vasentlig forandring av agarférhallandena i
Bolaget efter den 30 september 2022 har valberedningen ratt att sjalvstandigt besluta att entlediga
och/eller utse ytterligare ledamoéter i syfte att valberedningens sammansattning ska aterspegla
agarforhallandena i Bolaget.

Majoriteten av valberedningens ledamoéter ska vara oberoende i forhallande till Bolaget och
bolagsledningen. Minst en av valberedningens ledaméter ska vara oberoende i forhallande till den i
Bolaget rostmassigt stdrsta aktiedgaren eller grupp av aktiedgare som samverkar om Bolagets
forvaltning. Verkstallande direktéren eller annan person fran bolagsledningen ska inte vara ledamot av
valberedningen. Styrelseledaméter kan inga i valberedningen men ska inte utgéra en majoritet av dess
ledamoéter. Om mer an en styrelseledamot ingar i valberedningen far hogst en av dem vara beroende i
forhallande till Bolagets storre aktieagare.

Representant for den storsta aktiedgaren ska utses till ordférande for valberedningen.
Styrelseordféranden eller annan styrelseledamot ska dock inte vara ordférande for valberedningen.
Sammansattningen av valberedningen ska tillkdnnages senast sex manader fore nastkommande
arsstdmma. Om ledamot ldmnar valberedningen innan dess arbete ar slutfért och om valberedningen
anser att det finns behov av att ersatta denna ledamot, ska valberedningen utse ny ledamot enligt
principerna ovan, men med utgangspunkt i Euroclears utskrift av aktieboken snarast majligt efter det att
ledamoten lamnat sin post. Andring i valberedningens sammanséttning ska omedelbart offentliggéras.
Inget arvode ska utga'till ledamodterna for deras arbete i valberedningen.

Valberedningen ska lagga fram férslag i foljande fragor for beslut till nAstkommande arsstamma:

« forslag till ordférande vid bolagsstamma,

« forslag till faststallande av antalet styrelseledamoter,

« forslag till styrelseledaméter,

« forslag till styrelseordférande,

« forslag till styrelsearvoden med uppdelning mellan styrelsens ordférande och dvriga ledaméter,
« férslag till revisor eller revisorer samt forslag till arvode fér Bolagets revisor, samt

« forslag till regler fér valberedningen infor nastkommande arsstdamma.

Beslut om bemyndigande fér styrelsen att fatta beslut om emission av aktier, teckningsoptioner
och/eller konvertibler (punkt 12)



Styrelsen foreslar att bolagsstdmman beslutar om bemyndigande for Bolagets styrelse att, vid ett eller
flera tilifallen och med eller utan avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt, besluta om 6kning av
Bolagets aktiekapital genom nyemission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler. Betalning ska
kunna ske kontant, genom apport, genom kvittning eller i évrigt med villkor. Bolagets aktiekapital och
antal aktier far med stdéd av bemyndigandet hogst 6kas med ett belopp respektive antal som motsvarar
20% av aktiekapitalet respektive antalet aktier i Bolaget per dagen fér arsstimman. Syftet med
bemyndigandet och skélen till eventuell avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att emissioner ska
kunna ske for att tillgodose Bolagets kapitalbehov och sdkra Bolagets fortsatta verksamhet och
utveckling samt mojliggora framtida forvarv. Vid avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska emission
ske pa marknadsmassiga villkor. Bemyndigandet ska galla for tiden intill slutet av ndsta arsstamma i
Bolaget.

Styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de smarre justeringar som kravs foér beslutets
registrering hos Bolagsverket.

Beslutet forutsatter bitrade av aktiedgare med minst tva tredjedelar saval av de avgivna rosterna som de
aktier som ar féretradda vid stdmman.

Begaran om upplysningar

Styrelsen och verkstéllande direktéren ska, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att det
kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, lamna upplysningar om férhallanden som kan inverka pa
beddmningen av ett arende pa dagordningen i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen (2005:551).
Begaran om sadana upplysningar ska lamnas skriftligen till Bolaget via post till MBRS Group AB,
Hornsbruksgatan 23b, 117 34 Stockholm (mérk brevet med “Arsstamma 2022”) eller per e-post till
anmalan@mbrs-group.com, senast tio dagar fore bolagsstamman. Upplysningarna lamnas genom att de
halls tillgangliga pa Bolagets hemsida www.mbrs-group.com och pé Bolagets huvudkontor pa
Hornsbruksgatan 23b i Stockholm senast fem dagar fére bolagsstamman.

Tillhandahallande av handlingar

Redovisningshandlingar och revisionsberattelse kommer att hallas tillgangliga pa Bolagets kontor,
Hornsbruksgatan 23b i Stockholm senast tre veckor fére bolagsstdmman och skickas till de aktiedgare
som begar det och uppger sin postadress. Styrelsens fullstandiga férslag till beslut enligt ovan och andra
handlingar i enlighet med aktiebolagslagen (2005:551) kommer att hallas tillgangliga pa Bolagets kontor
senast tva veckor fore bolagsstdmman och skickas till de aktiedgare som begéar det och uppger sin
postadress.

Behandling av personuppgifter
For information om hur dina personuppgifter behandlas, se

https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Stockholm, april 2022
MBRS Group AB

STYRELSEN


https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf

