Swedish Logistic Property AB

Vi forvarvar, foradlar och forvaltar
logistikfastigheter med hallbarhet i fokus.
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Fastigheten Segeholm 10 i Malmaé.

”’Den 1 september 2025 fick
jag fortroendet att tilltrada

som vd for SLP, och jag dr stolt

over att fa sammanfatta ett
ar med stark tillvéixt, hég
Ionsamhet och betydande
vardeskapande”

Filip Persson, vd

SLP:S ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025

SLP - Swedish Logistic Property AB - redovisar koncernens
finansiella och icke-finansiella information i en gemensam
ars- och hallbarhetsredovisning. SLP:s legala arsredovisning
inkluderar forvaltningsberdttelse och finansiella rapporter
och omfattar sidorna 85-121. SLP:s hallbarhetsrapport i en-
lighet med drsredovisningslagen omfattar sidorna 12, 30,
50-53 samt 56-83.

Den svenska versionen, pdskriven av styrelsen eller genom
European Single Electronic Format (ESEF), dr originalversion.
Arsredovisningen i ESEF &r publicerad pd bolagets webb-
plats, slproperty.se.
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SLP i korthet

Vi forvarvar, foradlar och forvaltar logistikfastigheter med héllbarhet i fokus.

AFFARSIDE MALSATTNINGAR

e SLP ska forvarva, foradla och forvalta logistikfastigheter med e Generera en genomsnittlig arlig tillvaxt om lagst 15% per
héllbarhet i fokus. aktie i substansvarde (NAV) samt forvaltningsresultat.

AFFARSMODELL

e SLP arbetar, med egen personal, utifrén fem strategiomréden:
forvary, foradling, forvaltning, finansiering och héllbarhet.

Attraktiva logistikfastigheter

f I

o Finansiering
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Héllbarhet
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Forvdrv Foradling Forvaltning

127 st 1491kvm 97%

fastigheter uthyrningsbaryta uthyrningsgrad

6,8 ar

aterstaende hyrestid

67% 21,9 MWp

miljocertifierad yta installerad effekt
isolcellsanldggningar
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Orter dar SLP ager en eller flera fastigheter per 2025-12-31
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Stabil verksamhet och bevisad
tillvéxtférmaga

SLP:s affarsmodell har sedan bolagets
start 2018 skapat en stabil verksamhet
med starka kassafléden, I&énga hyresavtal
och stabil finansiering. SLP har under
mdanga ar bevisat formdgan att skapa
stark tillvaxt i bade forvaltningsresultat
och substansvarde per aktie.

Hallbar afférsmodell

SLP:s affarside ar att forvarva, foradla och
forvalta logistikfastigheter med héllbarhet
| fokus. Vardetillvaxt skapas genom lopande
foradling av fastigheter i Sveriges viktigaste
logistikpunkter. Foradlingen leder aven till

hallbara tillg&ingar med héllbar finansiering

och optimerat driftsnetto.

Kompetent organisation

SLP:s specialistkompetens och erfarenhet
ger bolaget och bolagets hyresgdster de
basta forutsattningarna for att utveckla
sina verksamheter. SLP ar en partner som
tar ansvar over tid och darmed kan skapa
varden for séval hyresgdster som for bola-
get och dess aktiedgare.

Langsiktiga relationer

SLP ar fokuserade pd& att vara en stabil och
l&ngsiktig partner till véra hyresgdster.
Bolaget har en I&ng hyresduration, stabil
uthyrningsgrad och hyresgdster med verk-
samhet inom mdnga olika sektorer.
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Aret i korthet

INNEHALL

2025 blev ett &r praglat av en rekordhog forvarvstakt och fortsatt [6nsam tillvaxt.
Fastighetsportfoljens uthyrningsbara yta 6kade med 30 procent till 1491 tkvm och
fastigheternas marknadsvarde dkade med 37 procent till 18 491 mkr. Forvaltnings-
resultatet per aktie dkade under perioden med 33% och uppgick till 2,23 kr.

HYRESINTAKTER, DRIFTSNETTO
OCH FORVALTNINGSRESULTAT
Hyresintdkterna dkade med 43 procent
och uppgick till 1015 mkr. Driftsnettot
b6kade med 46 procent och uppgick till
891 mkr. Forvaltningsresultatet dkade
med 46 procent och uppgick till 583 mkr.
Driftsnettot i jamforbart bestand ckade
med 3 procent.

ARETS RESULTAT

Resultat per aktie efter utspadning upp-
gick till 2,77 kr, motsvarande en dkning
om 12 procent.

SUBSTANSVARDE (NAV)
OCH VARDEFORANDRINGAR

Substansvardet (NAV) per aktie efter ut-
spadning okade under dret med 15 procent
och uppgick till 33,66 kr. Vardeforaindringar
for forvaltningsfastigheter uppgick till 414
mkr. Det genomsnittliga direktavkastnings-
kravet i den externa varderingen forblev

>

Fastigheten Soérred 7:8 i Géteborg.

oforandrat under éret och uppgick till 5,9
procent vid drets utgéng.

TRANSAKTIONER

16 fastigheter har forvarvats och till-
tratts med en total uthyrningsbar yta
om 341 tkvm och ett fastighetsvarde
om 4 089 mkr.

PROJEKT

Under 2025 har tvé storre projekt fardig-
stallts och inflyttning har skett, daribland
vart storsta projekt hittills &t Ahlsell om
61,5 tkvm. Under aret uppgick den totala
tillkommande uthyrbara ytan frén storre
pdgdende projekt till 65 tkvm. Under dret
har dven ett nybyggnationsprojekt p&bor-
jats i Falkenberg, &t Speed Logistics, om
38,5 tkvm med ett 12-arigt hyresavtal.

NYEMISSION
Bolaget genomfdrde i december en riktad
nyemission av 20 miljoner B-aktier till en

teckningskurs om 40 kr vilket tillforde bola-
get 800 mkr fore emissionskostnader. Teck-
ningskursen motsvarade en premie om
25 procent mot substansvardet per den 30
september 2025 samt en rabatt om 0,4
procent i forhallande till st&ingningskursen
for B-aktien den aktuella dagen.

HALLBARHET

SLP har under 2025 tagit flera kliv fram-
At i hallbarhetsarbetet. | borjan av dret
reviderades foretagets hdllbarhetspolicy
och héllbarhetsmal, samt antogs nya
mal om att uppnd netto-noll utsldpp i
scope 3 till 2040 och minska den uthyr-
ningsbara ytan fran fastigheter med
energiklass F och G genom foradling, till
max 5 procent vid utgdngen av 2027.
Utover detta har bolaget genomfort en
fullstaindig vardekedjekartldggning av
sina klimatutsl@pp samt fortsatt inves-
tera i hallbara 16sningar.
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Fastigheten Zinken 3 i Norrképing.
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Starkt resultat och rekord-
forvdérv driver var tillvaxt

Den 1 september 2025 fick jag fortroendet att tilltradda som vd for SLP, och jag ar stolt
over att f& sammanfatta ett &r med stark tillvaxt, hdg I16nsamhet och betydande
vardeskapande. Vi har under aret visat att vart fokus pd att forvarva, foradla och
forvalta attraktiva logistikfastigheter i strategiska Iagen skapar ett konkurrenskraftigt

bolag som ar val positionerat for framtiden.

Starkt resultat och rekordstora forvérvsvdrden
Hyresintdkterna dkade med 43 procent under &ret och forvalt-
ningsresultatet med 46 procent jamfort med foregdende ar. Vi
fortsdtter att véixa i hdg takt genom en aktiv och selektiv for-
varvsstrategi, samtidigt som vi bibehdller en solid finansiell
grund. Under dret dkade vi forvaltningsresultatet per aktie med
33 procent, samtidigt som substansvardet (NAV) per aktie steg
med 15 procent till 33,66 kronor. 2025 var ett rekordér dar vi for-
varvade fastigheter till ett samlat varde om 4,1 miljarder kronor,
motsvarande cirka 341 kvadratmeter uthyrningsbar yta och ett
arligt hyresvarde om cirka 291 miljoner kronor.

Véra forvary har ocksé skapat flera strategiska fordelar. Till-
tradet av det tidigare aviserade Goteborgsforvarvet i slutet av
dret, med ett fastighetsvarde om 625 miljoner kronor, markerar
vart verkliga intrade i Goteborgsregionen och starker var narvaro
i ett av landets mest attraktiva logistikomréden. Sale-and-lea-
seback-affadren med DSV, som omfattade fyra fastigheter och
ett fastighetsvarde om 1,1 miljarder kronor, ar ytterligare ett ex-
empel pd& hur vi stkerstaller I&dnga, stabila kassafldden genom
att férvarva fastigheter pd ratt ldge med betydande foradling-
spotential. Vi fortsatter att vara ladngsiktiga och selektiva i véra
investeringar och de fastigheter vi forvarvar har ldgen och egen-
skaper som vi beddmer forblir attraktiva dven for framtida hyres-
gaster. Kombinationen av hdg aktivitet, strikt urval och finansiell
disciplin bidrar till att SLP stér val positionerat for fortsatt tillvaxt.

Forddling som drivkraft for organisk tillvéxt

Foradling ar en central del av vér affarsmodell och den framsta
drivkraften bakom vér organiska tillvéixt. Under 2025 bidrog vara
foradlingsinsatser till att driftnettot steg med 3 procent i jamforbart
best&nd, att jamfora med den generella hyreshdjningen pdé 1,6 pro-
cent. Vart kontinuerliga foradlingsarbete har dven gjort att vi sedan
bolagets start kunnat redovisa positiva vardeféréindringar varje
kvartal. Detta har uppnditts trots att det genomsnittliga avkast-
ningskravet stigit fran 5,2 till 5,9 procent under de senaste tre aren,
vilket tydligt bekraftar den underliggande styrkan i vér affarsmodell.
Under dret har foradlingen omfattat allt frén energieffektiviseringar,
solcellsinstallationer och batterilagringssystem till tillbyggnader och

hyresgdstanpassningar. Det unika med vér modell &r att majorite-
ten av dessa atgarder genomfors i pégdende drift, i ndra samarbe-
te med vara hyresgdster. Det finns fortsatt betydande potential i
portfolien. 51 procent av vart best&nd utgors av foradlingsfastigheter
dar vi ser omfattande utvecklingsmajligheter under kormmande ér.

Stark logistikmarknad med ldngsiktiga drivkrafter
Efterfrdgan p& moderna logistikytor ar fortsatt hdg och har un-
der en langre tid drivits av ett forandrat konsumentbeteende
dar e-handeln fortsatter att ta marknadsandelar fréin den tradi-
tionella handeln. Under éret 6kade antalet e-handelsforsandel-
ser med cirka 13 procent, vilket ytterligare forstarker behovet av
effektiv last-mile-logistik och hogkvalitativa lagerlésningar ndra
slutkund. Samtidigt har det geopolitiska Idget, med dkad osd-
kerhet och avbrott i globala leveranskedjor, accelererat trenden
mot att foretag flyttar hem delar av sin produktion och lagring
for att starka sin leveranssdkerhet. Detta driver efterfrégan pd
ytor i Sverige, sarskilt i etablerade logistikregioner. Sveriges for-
svarsupprustning och intradet i Nato bidrar Gven till ett vaixande
behov av logistikkapacitet for beredskap, fornddenheter och
stodverksamhet. Den héjda nationella beredskapen skapar nya
floden och verksamheter som i sin tur genererar en 6kad efter-
frdgan pd logistikytor, vilket dppnar majligheter for SLP i véra pri-
oriterade marknader.

Hallbarhet som vérdeskapare

Hos oss ar hallbarhet en naturlig del av vér affarsmodell och av
det varde vi skapar for hyresgdster, aktiedgare och samhdllet.
Genom vart kontinuerliga foradlingsarbete hojer vi energieffek-
tiviteten i vara fastigheter, vilket 6kar fastigheternas driftsnetto
och sanker véra finansiella kostnader, samtidigt som vi minskar
klimatpdaverkan. Efter att ha uppndtt vara hallbarhetsmal i for-
tid satte vi under &ret nya ambitiosa mal som ligger i linje med
var dvergripande affarsstrategi. Vi arbetar nu for att f& vara
mal validerade av Science Based Targets initiative (SBTI), vilket
sakerstaller att vart miljoarbete ar vetenskapligt forankrat och
stodjer var ambition att fatta valgrundade och Iangsiktiga be-
slut. Tillsammans med vart foradlingsarbete skapar detta en
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tydlig véig mot lagre klimatpéverkan och okat vardeskapande i
hela portfoljen.

Under dret etablerade vi ett kontor i Norrkdping for att komma
annu ndrmare vara hyresgdster och fastigheter i Mellansverge.
Det ar ett viktigt steg i SLP:s expansion och i vér ambition att
erbjuda en narvarande och lyhérd forvaltning i alla véra regi-
oner. Vart arbete med att uppratthdlla en hog servicenivd och
att bygga nara relationer med véra hyresgdster reflekterades
ocksd i drets kundundersokning, ddr vi uppnéadde ett NKl-re-
sultat pd& 81, ett mycket gott resultat som vi ar stolta dver. Ut-
over att vara kundndra ar vér organisation slimmad, effektiv
och byggd for tillvaxt. Genom val etablerade processer kan vi
vaxa utan att dka de centrala administrationskostnaderna i
samma takt. Den unika kultur som praglat SLP sedan start,
med samarbete, deldgarskap, handlingskraft och engage-
mang, dr en av vara stdrsta styrkor och en central anledning
till att vi kan leverera hog service och korta beslutsvagar. Jag
vill rikta ett varmt tack till alla medarbetare som under aret
bidragit till att utveckla SLP och starka var position ytterligare.

Sedan starten har vi konsekvent arbetat med sdkerstalld bank-
finansiering frén véra nordiska bankpartners. Intresset fréin
bankerna att stodja SLP:s fortsatta expansion ar mycket stort
och vi kunde darfor framgdngsrikt gora en fortida refinansiering
om totalt 2,8 miljarder kronor, vilket forbdttrade snittmargina-
len som i slutet av dret uppgick till 1,32 procent. Den ckande
andelen hallbar finansiering bidrar ocksd till att sénka véra fi-
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nansieringskostnader och vid &rets utgédng uppgick andelen till
95 procent, varav 83 procent var héllbara Ién.

| slutet av aret genomforde vi dven en riktad nyemission om
totalt 800 miljoner kronor, med 25 procents premie, vilken fick
stort intresse bé&de frain svenska och internationella investerare.
Sammantaget har detta starkt var finansiella position och in-
vesteringskapacitet vasentligt tillsarmmans med véra outnyttja-
de beviljade krediter om 1302 miljoner kronor.

2025 var ett &r som tydligt visade styrkan i vér affarsmodell. Vi har
byggt en verksamhet med hoég genomforandekraft, dar forvary,
foradling och forvaltning samspelar for att skapa stabila kassaflo-
den, positiv vardeutveckling och en langsiktigt attraktiv portfol;.
Som ny vd ar jag béde 6dmjuk infor uppgiften och entusiastisk in-
for de maojligheter som ligger framfor oss. Efter att ha arbetat pd
SLP sedan 2019, ndra véra projekt, véra hyresgdster och var dagli-
ga verksamhet, vet jag vilken styrka som finns i vért satt att arbe-
ta och i den kultur som byggts upp sedan starten. Tillsammans
med vara engagerade medarbetare ser jag fram emot att fort-
satta utveckla SLP, ta tillvara den betydande foradlingspotential
som finns i portfoljen och véxa genom val valda forvary som star-
ker vér position p& marknaden.

Malmo i mars 2026
Filip Persson, vd
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VERKSAMHETEN
Affarsidé, malsattningar och affdrsmodell

Afférsidé, malsdttningar

och affarsmodell

AFFARSIDE MALSATTNING
SLP ska forvarva, foradla och forvalta lo- Generera en genomsnittlig arlig tillvaxt
gistikfastigheter med héllbarhet i fokus. om lagst 15% per aktie i substansvarde

(NAV) samt forvaltningsresultat.

MALSATTNINGAR FINANSIELLA
Y% RISKBEGRANSNINGAR
35 33 60
30 50
25
20 40
20 6 20
5 15 15
10 10 20
5 10
2023 2024 2025 © 2023 2024 2025
M Tillvaxt i forvaltningsresultat per aktie M Rantetackningsgrad

efter utspadning, %

W Tillvaxt i substansvarde (NAV) per aktie
efter utspadning, %

B Beléningsgrad, %
B Soliditet, %

Urval hallbarhetsmal

<5% 25 MWp 70%

Fastigheter Installerad Miljocertifierad

med energiklass F effektisolcells- ytatill2027
och G, till 2027 anldggningar
till 2027

Utfall 2025

67%
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Finansiella riskbegrdénsningar
Overgripande begransas SLP:s finansiel-
la risk genom en sund kapitalstruktur
och ett stabilt positivt kassafléde, vilket
over tiden tryggar bolagets kort- och
I&ngsiktiga kapitalforsérjning. For att
uppnd en sund kapitalstruktur och ett
stabilt kassaflode uppstalls foljande fi-
nansiella riskbegrénsningar:
¢ Rantetdckningsgrad om lagst 2,5 géinger
e Langsiktig belédningsgrad om hogst
55 procent
¢ Soliditet om lagst 40 procent

Hallbarhetsmal

SLP arbetar utifréin ett antal konkreta hall-
barhetsmal. Nedan presenteras ett urval
av bolagets héllbarhetsmdal och utfall. For
samtliga héllbarhetsmal, utfall och defini-
tioner, se avsnitt Hallbarhetsrapport.

>45

Medarbetarnas
rekommendations-
vilja, eNPS

m
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VERKSAMHETEN
Affarsidé, malsattningar och affdrsmodell

AFFARSMODELL

SLP arbetar, med egen personal, utifrén fem strategiomréden:
forvary, foradling, forvaltning, finansiering och hallobarhet. Nedan
beskrivs arbetet inom de fem strategiomrédena ndrmare.

Finansiering

Attraktiva logistikfastigheter

I

INNEHALL

Héallbarhet

+
_

Forvarv

Forvarv

Genom att forvarva fastigheter och
byggratter vaxer bolagets fastighetsbe-
st&ind. SLP riktar in sig pd fastigheter med
strategiska logistikldgen och goda ut-
byggnads- och utvecklingsmajligheter.
Det ar ocksé viktigt att fastigheterna ar
flexibla och attraktiva, dven for framti-
dens behov.

Forvarven ar inriktade pd bebyggda och
obebyggda fastigheter. Agarnas och orga-
nisationens stora kontaktndt och erfaren-
het fréin branschen majliggor snabba och
flexibla forvarvsprocesser samt gynnsam-
ma affdrer varav merparten inte dger rum
pd& den dppna marknaden.

Forddling

SLP:s foradling karaktdriseras av optimering
av fastigheternas driftsnetto, hyresgdstan-
passningar i ndra samarbete med hyres-
gdisten och miljocertifiering av fastigheter-
na. Driftsnettot optimeras genom uthyrning
av vakanta ytor, omférhandling och for-
l&ngning av hyresavtal samt genom ener-
gieffektivisering. Hyresgdstanpassnings-
och energioptimeringsprojekt drivs av SLP:s
projektledare i samréid med bolagets egna

Fordadling

forvaltare. For SLP ar det viktigt att med
egen personal kunna foradla sina fastighe-
ter och skapa l6sningar som ar bra bade
for hyresgdsten, SLP och for miljon.

Forvaltning

SLP:s forvaltning karaktdriseras av ett
I&ngsiktigt perspektiv for séval fastigheten
som hyresgdsten. SLP vill ha en aktiv kund-
dialog med fokus pd& vardeskapande for
bada parter. Detta uppnds genom profes-
sionalitet och korta beslutsvégar samt ge-
nom nytdnkande och ett |dsningsoriente-
rat forhaliningssatt. SLP:s forvaltare har
den dagliga kontakten med hyresgdster-
na. For att ge bdsta majliga service till hy-
resgdsterna upphandlas fastighetsskdtare
och drifttekniker av samarbetspartners
och det gors lokalt pd de orter dar bola-
gets fastigheter ar placerade. SLP:s hyres-
gaster ska alltid kanna sig trygga med att
SLP finns ndra tillhands och tillgodoser be-
hov, detta s& att hyresgdsterna kan foku-
sera pd sin karnverksamhet.

Finansiering
Bolaget sakerstaller en Iéngsiktig kost-
nadseffektiv finansiering och optimerar

o

Forvaltning

relationen mellan eget kapital och skuld.
Overgripande begrénsas SLP:s finansiel-
la risk genom en sund kapitalstruktur
och ett stabilt positivt kassaflode, vilket
over tid tryggar bolagets kort- och lang-
siktiga kapitalforsorjning. Som en for-
ldngning av att verksamheten bedrivs
héllbart ges majlighet till héallbar finan-
siering, vilket innebdr battre finansie-
ringsvillkor. Bolaget har for nérvarande
enbart sdkerstalld bankfinansiering.

Hallbarhet

SLP har en hég ambition rérande haill-
barhet och ansvarsfullt arbete utifréin
miljomadssiga och sociala aspekter. Vi ser
hallbarhet som en integrerad del av var
affarsmodell och vart dagliga arbete.
Grunden for SLP:s héllbarhetsarbete ar
koncernens affarsidé, uppforandekod
och évriga styrdokument samt var hall-
barhetspolicy och héllbarhetsramverk
med mdélsattningar. Genom att integrera
hallbarhet ska vi skapa varde for véra in-
tressenter bade nu och pd lang sikt.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025
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HISTORIK

De forsta fastigheterna
forvarvas, personal
anstalls och kontor

etableras.

N

Expansion till Stockholm
genom forvarv av 1
logistikfastigheter i

Stockholmsomrédet.
Under dret forvarvas
totalt 25 fastigheter.

VERKSAMHETEN

Affarsidé, malsattningar och affdrsmodell

Tillvaxtresan fortsatter trots
ett utmanande omvarlds-
klimat. 12 fastigheter
forvarvas och det storsta
nybyggnationsprojektet
hittills, 61 tkvm &t Ahlsell i
Hallsberg, p&borjas.

Aret praiglas av den
storsta transaktions-
volymen hittills. SLP
ndr dver 18 miljarder
i fastighetsvarde
och éver Tmiljard i
hyresintdkter.

b 00000 e

SLP grundas i Expansionen fortsatter
Malmo av Erik bland annat genom
Selin, Peter Strand, forvarv av Bergendahls
Greg Dingizian och centrallager i Hassleholm
Mikael Hofmann. samt 25 logistikfastigheter
i Malmoéomradet.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025

I mars inleds handel av
bolagets B-aktier p&
Nasdaq Stockholm.
Bolagets héllbarhets-
arbete tar fart och blir
snabbt en integrerad del
av SLP:s verksamhet.

Den hundrade fastigheten
tilltrads genom bolagets
forsta forvarv i Goteborg.

Aret praglas av hog
aktivitet och ytterligare
12 fastigheter forvarvas.



VERKSAMHETEN
Fastighetsbestand

SLP:s fastigheter ar strategiskt beldgna pd attraktiva logistikldgen i Sverige. Bolagets
fastighetsbestdnd omfattar bdde stora moderna logistikanldggningar och mindre
fastigheter som ar optimala for citylogistik. Vid drets utgdng omfattade fastighets-
besté&ndet 127 fastigheter med en sammanlagd uthyrningsbar yta om 1491 tkvm, inklu-

sive pdgdende nybyggnationsprojekt.

Syd (38%)
Mitt (29%)
st (33%)

| syfte att presentera skillnader i fastighetsbesté&ndets karaktdr i
enlighet med affdrsiden att forvarva, foradla och forvalta fastigheter
delar vi in fastighetsbesté&ndet i Forvaltning, Foradling, Projekt
samt Byggratter.

Har ingdr de fastigheter som i huvudsak ar fardigutvecklade och
ddrmed genererar ett stabilt kassaflode.

Har ingdr de fastigheter som karaktdriseras av vardeskapande
potential. Det kan till exempel innefatta vakanser, hyrespotential
samt majlighet till kostnadssankande &tgarder.

For att skapa attraktiva logistikfastigheter genomfors I6pande
projekt i form av nybyggnation samt hyresgdstanpassningar i form
av om- och tillbyggnation. Las mer under avsnittet Projekt.

Genom att forvarva fastigheter som dven inkluderar byggratter
samt genom att nyttja byggratter i befintligt bestéand tillfors
ytterligare uthyrningsbara ytor. Las mer under avsnittet Projekt.

Tabellen nedan presenterar fastighetsbesténdets fordelning enligt denna kategorisering och dess aktuella intjaningsformaga

vid arsskiftet.

Fastighetskostnader

fﬁg;:;l_ Uthyrbar Fastighetsvdrde Hyressvdrde Uthyrnings- Hyresintakter inkl. fastighetsadmin. Driftsnetto
heter ytatkvm Mkr kr/kvm Mkr grad, % Mkr kr/kvm Mkr kr/kvm Mkr kr/kvm
Forvaltning 71 693 9813 14153 605 98,3% 595 871 52 75 543 783
Foradling 55 759 8057 10619 589 95,1% 560 794 78 102 482 636
SUMMA 126 1452 17869 12307 1194 96,7% 1155 832 130 89 1025 706
Pagdende projekt 1 39 398 10 321
Byggratter 223
TOTALT 127 1491 18491 12405

Se var hemsida (https:/slproperty.se/fastigheter/vara-fastigheter) for en fullstaindig fastighetsforteckning.

1“
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TRANSAKTIONER

Under 2025 har atta transaktioner ge-
nomforts, varav samtliga avsett forvary.
Transaktionsvolymen uppgick till 4 089
och @r den hogsta ett enskilt &r sedan
starten av SLP.

Forvarv
Under 2025 forvarvade och tilltradde SLP
16 fastigheter med en total uthyrningsbar
yta om 341 tkvm.

Under januari genomforde och tilltraid-
de SLP sitt hittills storsta forvarv bestéen-

de av fem strategiskt beldigna logistik-
fastigheter, varav fyra i Norrkdping och en
i Orebro. Fastigheternas totala uthyr-
ningsbara yta uppgdr till 153 tkvm och
det dverenskomna fastighetsvardet upp-
gick till 1383 mkr. Under forsta kvartalet
forvarvade och tilltraddde SLP Gven tva lo-
gistikfastigheter i Haninge med ett dver-
enskommet fastighetsvarde om 465 mkr.
Fastigheterna har en total uthyrningsbar
yta om ca 24 tkvm dar stora delar utgors
av kylda ytor och har ett totalt éarligt hy-
resvarde om ca 30 mkr.

TRANSAKTIONSVOLYM OCH ANTAL TRANSAKTIONER

mkr
15
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-144
-1000 ]
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
== Antal transaktioner, st
| Transaktionsvolym forvary, mkr
Bl Transaktionsvolym férsaljningar mkr
TRANSAKTIONER
Till-/ Hyrsvarde, Uthyrningsbar
Fastighet Transaktion Ort fréntradesdatum mkr yta, tvkm
Sylten 4:5 & Sylten 4:10  Forvarv Norrképing 2025-01-31 9,4 215
Handeld 2:34 Forvarv Norrkdping 2025-01-31 16,3 29,5
Zinken 3 Forvary Norrképing 2025-01-31 130 23,0
Kardinalmarket 1 Forvary Norrkdping 2025-01-31 279 48,0
Ansta 20:272 Forvary Orebro 2025-01-31 24,1 31,1
Jordbromalm 6:90 Forvary Haninge 2025-03-28 53 55
Jordbromalm 4:4 Forvarv Haninge 2025-03-28 25,2 19,0
Tréinge 6:124 Forvary Falkenberg 2025-05-07 28,5 38,5
NIO-E 3 Forvary Trelleborg 2025-05-09 6,4 11,5
Stodstorp 2:30 Forvary Vaggeryd 2025-06-30 6,1 79
Stigamo 1:42 Forvary Jonkdping 2025-06-30 11,2 114
Képmannen 10 Forvary Vasterds 2025-11-28 15,3 12,5
Vindtrycket 1 Forvary Bords 2025-11-28 18,2 16,6
Attehodgen Ostra 1 Forvary Helsingborg 2025-11-28 14,0 12,5
Sorred 7:8 Forvary Goteborg 2025-12-01 39,6 28,1
Benkammen 20 Forvarv Malmo 2025-12-05 30,2 25
TOTALT 290,6 341,5

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025

VERKSAMHETEN
Fastighetsbestand

I maj forvarvade och tilltrédde SLP ett
nyproduktionsprojekt i Falkenberg om
38,5 tkvm med ett totalt arligt hyresvar-
de om ca 28 mkr och planerad inflyttning
under andra kvartalet 2026. Under andra
kvartalet tilltraddes dven en logistikfast-
ighet i Trelleborg med en uthyrmingsbar
yta om ca 11 tkvm och ett dverenskom-
met fastighetsvarde om 90 mkr, samt tvé
nybyggda logistikfastigheter i Jonkdping
med en total uthyrningsbar yta om ca 19
tkvm och ett dverenskommet fastighets-
varde om 266 mkr.

Under november forvarvade SLP fyra
logistikfastigheter beldgna i Malmo, Hel-
singborg, Vasterds och Bords i en "sale
and leaseback-affar”. Det dverenskomna
fastighetsvardet uppgick till 1111 mkr och
den totala uthyrningsbara ytan till ca 66
tkvm. Fastigheterna tilltréddes under
november respektive december.

Under december tilltradde SLP en lo-
gistikfastighet om 28 tkvm i Goteborg,
ett forvary som kommunicerades i april
2025. Det dverenskomna fastighetsvar-
det uppgick till 625 mkr och det arliga
hyresvardet till ca 40 mkr.

Avyttringar
Under &ret har inga avyttringar skett.

341tkvim

Forvidrvad uthyrningsbaryta

291 mkr

Hyresvirde forvirvade fastigheter

5



16

VERKSAMHETEN
Fastighetsbestand

TRANSAKTION:

INNEHALL

Forviirv av tva logistik-
fastigheter i Jonkoping

Under 2025 forvarvade SLP tvé nybyggda logistikfastigheter i Jonkoping frédn Aspehof
Fastigheter, och inledde darmed ett samarbete med mdjligheten att utveckla fler

affarer tillsammans.

De bada fastigheterna, Jonkdping Stiga-
mo 1:42 och Vaggeryd Stddstorp 2:30,
forvarvades med ett dverenskommet

fastighetsvarde om 266 mkr och har en
total uthyrningsbar yta om ca 19 300
kvm. Den genomsnittliga hyresdurationen
uppgar till 11 &r och hyresvardet uppgar
till drygt 17 mkr.

k Sy

Fastigheten Stigamo 1.42 i Jonkdping.

Forvarvet av de béda fastigheterna inne-
bar ldnga hyresavtal som ger stabila kas-
safléden, men innebdr dven foradling-
spotential i form av solceller,
miljocertifiering samt nyttjande av bygg-
ratt. Inte minst finns potential i samarbe-
tet med Aspehof Fastigheter som &ren
valetablerad aktor i JOnkdpingsregionen,

Vi utvdrderar stdndigt afférsmdéjligheter pa transaktions-
marknaden. 2025 blev ett rekordar for SLP avseende
transaktionsvolym och vi dr vdldigt glada over att ha
genomfért atta transaktioner om 4,1 miljarder som samt-
liga karaktdriseras av att fastigheterna ar beldgna i
strategiska logistikldgen och har férddlingspotential.
Vi visar én en gang att vi ér en enkel motpart som ger
snabba och flexibla férvérvsprocesser, nagot som savdil
sdljare som mdklare vérdesdtter hogt.”

med majlighet att utveckla fler gemen-
samma affdrer.

Vi ser positivt p& samarbetet och
affédren med SLP som dr ett led i Aspe-
hof Fastigheters engagemang att dri-
va investeringar till J&énképingsregio-
nen”, sager Johan Aspehof, vd pé&
Aspehof Fastigheter.

Lokalisering:
Jonkoping
Uthyrningsbar yta:
19,3 tkvm
Hyresvarde:

17,3 mkr
Tilltrddesdag:

30 juni 2025

Peter Strand, Transaktionsansvarig & Vice
ordférande.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025



VERKSAMHETEN

Projekt
For att skapa attraktiva logistikfastigheter genomfor SLP [6pande projekt i form av
nybyggnation samt hyresgdstanpassningar i form av om-, till- och nybyggnationer.
Projekten bedrivs i ndra samarbete med véra hyresgdster och vi har alltid ett fokus
pd& l&ngsiktighet och hur vi kan minska var miljopdverkan. SLP har som mal att all
nyproduktion ska miljocertifieras enligt Miljobyggnad Silver eller motsvarande
certifieringsmodell och nivaé.
Nedan redovisas storre projekt som var pdgdende vid drets utgéng
samt de projekt som har fardigstdllts under 2025. Som storre
projekt definieras projekt dver 25 mkr,
Investering, mkr

Typ av Planerat Uthyrbar Hyresvdrde, Driftsnetto, Uthyrnings- Bokfort
Fastighet Kommun investering fardigstdllande  yta, tkvm mkr mkr grad, % Bedémd Upparbetad varde, mkr
Troinge 6:124 Falkenberg Nybyggnation Q2 2026 38,5 28,5 270 100 430 352 398
TOTALT 38,5 28,5 27,0 100 430 352 398

Typav Uthyrnings- Uthyrbar Hyresvdrde, Driftsnetto,
Fastighet Kommun investering grad, % yta, tkvm mkr mkr
Signalen 5 Hallsberg Nybyggnation 100 61,5 47,9 47,3
Ackumulatorn 1 Helsingborg Om- och till- 100 30 - 30

byggnation
TOTALT 100 64,5 47,9 50,3

Fastigheten Signalen 5 i Hallsberg.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025
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VERKSAMHETEN
Projekt

TOTALA INVESTERINGAR

| BEFINTLIGT BESTAND

Utover stdrre ny-, om- och tillbyggnadspro-
Jjekt genomfors kontinuerligt ett stort antal
mindre projekt som ar vardeskapande. Vid
utgéngen av 2025 pd&gick ca 130 mindre
projekt. SLP har under 2025 investerat 596
mkr i befintligt fastighetsbestand varav 282

INVESTERINGAR |
BEFINTLIGT BESTAND
mkr

1400
1200
1000

800

600 465

400 249

200 72
145

mkr i storre projekt, 103 mkr i energiprojekt
och 21 mkr i dvriga investeringar.

Investeringar i energieffektivisering
Investeringar i energieffektiviserande &t-
garder, med tillhérande driftsnettodk-
ningar, ar en viktig del av séval SLP:s haill-
barhetsarbete som foradlingsarbete av

1308

960
596
282

103
21

82
266

(]
2023

W storre projekt > 25 mkr
M Energibesparande

B Ovriga investeringar

Pricken 1, Norrképing

SLP tilltrédde fastigheten Pricken
1i Norrkdping i slutet av 2021,
och under de drygt fyra &r som
SLP har agt fastigheten har en
rad projekt drivits for att foradla
fastigheten. Inom kategorin en-
ergibesparande investeringar har
belysningsbyten, tilldggsisolering,
ny ventilation samt uppkoppling
av system for dvervakning av energi-
forbrukning genomforts. Detta har
bidragit till att elanvéndningen har
minskat med 33 procent och var-
mefoérbrukningen med 15 procent
jamfort med basdret 2022.

2025

223 mkr

Marknadsvirde byggrétter

Sofia Stensson, Koncernredovisningsansvarig.

INNEHALL

befintliga fastigheter. Energieffektivise-
rande investeringar inkluderar till exempel
solcellsanldggningar, LED-belysning och
Al-drivna styr-och reglersystem, vilka under
2025 uppgick till ca 103 mkr.

Ovriga investeringar

SLP investerar dven i anpassningar &t nya
eller befintliga hyresgdster for att skapa
effektivare ytor for den verksamhet som
ska bedrivas i lokalen och darmed skapa
forutsattningar for hyresgdister som stan-
nar ldnge. Anpassningarna som ger ett
okat driftsnetto planeras for att lokalerna
ska vara flexibla béde for nuvarande och
framtida hyresgdster och kan avse an-
passning av befintliga ytor saval som till-
byggnationer. Under 2025 uppgick &vri-
ga investeringar till ca 211 mkr varav
merparten avser tillbyggnation pd befint-
liga fastigheter.

BYGGRATTER
Som en del av foradlingsprocessen driver
SLP projekt for att skapa nya attraktiva
logistikfastigheter. Badde genom att nytt-
ja byggratter i befintligt bestéind och for-
varva fastigheter som &ven inkluderar
byggratter kan bolaget tillforas nya ut-
hyrbara ytor. Per 31 december 2025 var-
derades byggratter till totalt 223 mkr.
Under 2025 pagick ett flertal tillbygg-
nadsprojekt pd befintliga fastigheter,
bland annat en tillboyggnation om 1500
kvm pé fastigheten Mosshaga 7 i Nassjo.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025
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PROJEKT:

VERKSAMHETEN
Projekt

Nybyggnation at Speed
i Falkenberg

I maj 2025 kommunicerades att SLP for-
varvat och tilltratt en logistikfastighet
med en tomtyta om totalt 65 000 kvm i
Falkenberg dar en byggnad om drygt
38 000 kvm &r under uppforande. En ny,
toppmodern logistikfastighet i basta lo-
gistiklage och certifierad enligt BREEAM
Excellent. Byggstart skedde i juni med
planerad inflyttning under véren 2026.
Ett 12-arigt hyresavtal avseende hela
byggnaden &r tecknat med Speed.

Speed dren av Nordens ledande tred-
Jepartslogistiker och erbjuder héllbara
l6sningar pd komplexa logistik- och
transportutmaningar.

I den nya anlaggningen i Falkenberg
kommer hyresgdsten att ta hand om logis-
tiken &t sina kunder. Upp till 75 000 pallar

kan lagras och det raknas med over en
miljon pallflyttar per &r - allt hanterat
av automatiska truckar och skyttelsys-
tem i en hdgautomatiserad 16sning. Ca
15 personer kommer att bemanna siten
och resten ska skdtas av robotar i en
l6sning dar automation, héllbarhet och
kvalitet gé&r hand i hand.

"Det har ar ett viktigt och spdnnande
projekt for oss och tillsammans tar vi
fram en riktig state-of-the-art [6sning
med det allra senaste inom logistikau-
tomation. Vi &r valdigt néjda med hur
byggprojektet I6pt pd hittills och hur
SLP bidragit i detta. Nu réknar vi bara
ner infor inflyttning!”, sdger Johan Ap-
pelkvist, Affarsutvecklingschef Logistik,
pd Speed Group.

Lokalisering:
Falkenberg
Uthyrningsbar yta:
38,5 kvm
Hyresvdrde:
28,5 mkr
Certifiering:
BREEAM
Excellent

BREEAM'

* % % K
Excellent

Rendering av nybyggnationen i Falkenberg.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025
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VERKSAMHETEN
Forvaltning och hyresgdster

INNEHALL

Forvaltning och hyresgdster

SLP:s kontraktsportfolj ar I&dngsiktig och fastigheterna féradlas och forvaltas i nara
samarbete med hyresgdsten. Hyresgdsterna ar verksamma inom mdanga olika branscher,
varav de storsta ar transport och logistik respektive handel med livsmedel. Diversi-
fiering av branschtillhérighet beddms minska risken for vakans och hyresférluster. Den
kontrakterade arshyran fordelades vid arets utgdng pd 390 kontrakt.

FORVALTNING

SLP:s forvaltning karaktariseras av ett
I&ngsiktigt perspektiv for sGval fastighe-
ten som hyresgdsten.

Aktiv kunddialog

SLP stravar efter en aktiv kunddialog med
fokus pd& vardeskapande for bada parter.
Detta uppnds genom professionalitet och
korta beslutsvéigar samt genom nytdn-
kande och ett 16sningsorienterat forhall-
ningssatt. SLP:s forvaltare har den dagli-
ga kontakten med hyresgdsterna. For att
ge basta majliga service till hyresgdster-
na upphandlas fastighetsskotare och
drifttekniker av samarbetspartners och
det gors lokalt pd de orter dar fastighe-
terna ar placerade. SLP:s hyresgdster ska
alltid ké&nna sig trygga med att SLP finns
nara tillhands och tillgodoser behov, det-
ta sé att hyresgasterna kan fokusera pé
sin karnverksamhet. Som ett led i arbetet
har SLP implementerat rollerna Teknisk
forvaltare respektive Kommersiell forval-
tare. Fokus for vara tvé Kommersiella for-

valtare dr att uppratthdlla nara relationer
till véra hyresgdster samt att agera kon-
taktperson gentemot hyresgdsterna i fré-
gor som ror utvecklings-, uthyrnings- och
fornyelsearbete. For vara tre Tekniska for-
valtare ligger fokus framforallt pd drift
och underhdll av fastigheterna samt att
identifiera och genomféra energibespa-
rande atgarder.

Effektiv och gron forvaltning

Att forvalta energieffektiva fastigheter
skapar varde for sGval SLP som hyresgds-
ten och far dven stor positiv inverkan pd
natur och klimat. En viktig del av férvalt-
ningen bestdr av energianalys och efter-
foljande energibesparande atgarder, vil-
ka dessutom ar driftsnettodkande. SLP
har underhdllsplaner for samtliga fastig-
heter for att stkerstdlla en l&ngsiktig och
aktiv forvaltning.

HYRESAVTAL
Hyresvardet for SLP:s hyresavtal uppgick
vid drets utgéng till 1194 mkr. Det mot-

svarade ett hyresvarde om 822 kr/kvm.
Den kontrakterade &rshyran uppgick till
1155 mkr vid drets utgéng, vilken inklude-
rar arshyra inklusive tilladgg, fostighets-
skatt och rabatter.

En stor andel av SLP:s hyresavtal ar
s& kallade triple net-avtal som innebar
att hyresgdsterna sjdlva bekostar fast-
ighetsskotsel och underhall av fastighe-
terna. Dessa avtal innebdr dven att hy-
resgdsten stdr for kostnader som el, var-
me, vatten och fastighetsskatt. Ovriga
hyresavtal ar till stérsta del avtal dar
kostnader for el, véirme och vatten vida-
refaktureras till hyresgdsten, som ett
tilldgg utdver hyran. Detta medfor att
SLP endast i begrénsad omfattning pd&-
verkas av kostnadsférandringar till foljd
av andrad forbrukning eller andrade
priser inom dessa poster.

Kontrakt som representerar 49 procent
av kontrakterad arshyra forfaller efter ar
2031. Hyreskontraktens forfallostruktur
presenteras nedan.

FORFALLOSTRUKTUR, HYRESKONTRAKT

Antal Yta, Arshyra, Andel av
Loptid  hyresavtal tkvm mkr  arshyra, %
2026 94 106 81 7
2027 64 124 109 9
2028 52 107 78 7
2029 54 142 119 10
2030 30 120 117 10
2031 15 91 83 7
>2031 81 699 568 49
SUMMA 390 1388 1155 100%
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10 storsta hyresgdsterna

De 10 storsta hyresavtalen vid utgéngen
av &ret motsvarade 37 procent av den
kontrakterade &rshyran och hade en ge-
nomsnittlig &terstdende hyrestid om 9,2 ér.

posinord
DAGAB

HEDIN PARTS

Indexering av hyresavtal

100 procent av den kontrakterade érs-
hyran indexeras genom att hyresavtalen
ar indexerade kopplat till KPI alternativt
fast upprakning.

Typ avindex/upprdkning Andel av érshyra, %

Schenker

KPl-indexerade avtal 82

KPI-indexerade avtal med golv 14
och/eller tak for upprakning

Fast upprakning (1,9-4,0%)
Inget index/upprakning

Hyresrabatter

Den kontrakterade &rshyran belastades
vid arets utgédng med hyresrabatter
motsvarande 15 mkr pd arsbasis. | de fall
hyresrabatter Idmnas avser det normalt
en inledande del av hyresperioden och
trappas successivt ned.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025
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Aterstdende hyrestid

Bolaget efterstravar en I&dng och jamn hy-
restid for att minimera risk. Vid drets ut-
gdng var den &terstéiende hyrestiden 6,8
ar. Under aret har flera befintliga hyres-
gdster forlangt sina hyresavtal och forvéry
av fastigheter med I&nga hyresavtal har
gjorts, vilkket gor att den dterstéende hy-
restiden vid drets slut var langre &n vid in-
gdngen av dret.

ATERSTAENDE HYRESTID
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indexerade hyresavtal
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VERKSAMHETEN
Forvaltning och hyresgdster

ahlisell

GRIPEN
WHEELS

“SEAFRIGO

Uthyrning

Vid drets utgéng uppgick uthyrningsgra-
den till 96,7 procent. Arets nettouthyrning
uppgick till 6,8 mkr.

UTHYRNINGSGRAD

%

100 94,6 96,5 96,7
80
60
40
20
24-01-01  25-01-01  26-01-01

Hyresforluster

SLP har historiskt redovisat mycket ldga
hyresforluster. Under 2025 uppgick hyres-
forlusterna till O mkr.

6,8 mkr

nettouthyrning
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Forvaltning och hyresgdster

MOT VARA HYRESGASTER

Blomsterlandet

Blomsterlandet drivs av bolaget S-Invest Trading och ar Sveri-
ges ledande butikskedja for vaxter och tradgdrdstilloehor
med ett sextiotal butiker i landet. Blomsterlandet ar hyres-
gaster till SLP sedan slutet av 2022 d& SLP forvarvade fastig-
heten Ackumulatorn 1i Helsingborg, och hyr narmare 11 tkvm.
Blomsterlandet anvander fastigheten som ett centralt lager
till blommor och torra artiklar for att slussa vidare till sina bu-
tiker och har @ven sitt e-handelslager i fastigheten.

”SLP dr en professionell och tillganglig hyresvdird.
Kommunikation och service fungerar bra och vi
uppskattar att de dr lyhérda fér vara énskemal”

Christoffer Westerdahl, F6rman Personal & Fastighet p& Blomsterlandet

MOT VARA HYRESGASTER

INNEHALL

"SLP &r en professionell och tillgénglig hyresvérd. Kom-
munikation och service fungerar bra och vi uppskattar att
de ar lyhérda for vara énskemdl. Framoéver kommer vi ha fo-
kus pd att utveckla var e-handel och automatisera mera for
att moéta kundernas krav. Vi har manga spé&nnande projekt
och &r tacksamma fér att ha SLP med oss pd vagen som &r
inbjudande till férandringar” scéiger Christoffer Westerdahl
Forman Personal & Fastighet pd Blomsterlandet.

glomstep
landet

PostNord TPL AB - Nordens ledande TPL-aktor

I bérjan av 2025 blev PostNord en av SLP:s storsta hyres-
gdster i samband med forvarvet av fem logistikfastigheter i
Norrképing, varav PostNord TPL AB ar hyresgdster i tre av
dessa fastigheter. | Norrkdping hyr PostNord TPL AB ndrmare
100 000 kvm. PostNord TPL AB ingdr i PostNord-koncernen
och ar den ledande tredjepartslogistik-operatoren i Sverige
och Norden.

Sedan tilltradet har SLP och PostNord pdaborjat samarbete
b&de vad galler fastigheternas utformning och underhaill,
men ocksd investeringar i energi och arbetsmiljo s& att Post-
Nord ska kunna bedriva sin verksamhet sd bra som majligt.

Investeringar som gjorts ar bland annat omlaggning av tak,
montering av nya fonster och byte av kylmaskin for att séinka
energianvandningen. Under dret har det ocksé monterats
cykelgarage med batteriladdning och l&asning for hallbar
pendling for alla anstallda.

Vi ar mycket glada éver det fina samarbete som vi har
med SLP vad gdller fastigheterna som vi hyr och ser valdigt
positivt pd att dven SLP har en hég hdllbarhetsprofil. SLP ér
en intresserad och lyhord fastighetségare som ser var verk-
samhet vid utvecklingen av fastigheterna’, sdger Bengt
Ydebdack, Fastighetschef'i Norrkdping for Postnord TPL AB.

Vi dr mycket glada over det fina samarbete
som vi har med SLP vad gdiller fastigheterna

som vi hyr och ser viildigt positivt pa att civen
SLP har en hég hallbarhetsprofil’’

Bengt Ydebdck, Fastighetschef i Norrkping fér Postnord TPL AB

posinord
TPL
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Finansiering

SLP:s 6vergripande mal ar att skapa varde for bolagets aktiedgare. Vardeskapandet
mats bland annat i form av tillvaxt i substansvardet (NAV). | och med att den verksam-
het som bedrivs ar kapitalintensiv ar tillgdng till kapital grundldggande for att uppnd
bolagets mdl. Bolaget sakerstaller en I&dngsiktig kostnadseffektiv finansiering och opti-
merar relationen mellan eget kapital och skuld.

FINANSIERINGSSTRATEGI
Den finansiella strategin, mandat och risk-
tagande regleras i bolagets finanspolicy,
vilken &rligen faststalls av SLP:s styrelse.
Overgripande begransas SLP:s finan-
siella risk genom en sund kapitalstruktur
och ett stabilt positivt kassaflode, vilket
over tiden tryggar bolagets kort- och
l&ngsiktiga kapitalforsérjning. For att
uppnd en sund kapitalstruktur och ett
stabilt kassaflode uppstalls féljande fi-
nansiella riskbegrénsningar:

* Rantetdckningsgrad om lagst
2,5 génger

¢ LAngsiktig beldningsgrad om hogst
55 procent

e Soliditet om lagst 40 procent

SLP genomfor vardehojande investeringar
och optimeringar i foradlingsbara fastighe-
ter som leder till ©kat driftsnetto. Detta le-
deri sin tur till ett hdgre marknadsvarde
som majliggor okad beldning. P& sé vis fri-
gors kapital som kan &terinvesteras i for-
varv av nya foradlingsbara fastigheter.

FINANSIELLA KOSTNADER

Finansiella kostnader ar bolagets stors-
ta kostnadspost och uppgick under &ret
till 280 mkr. For &ret uppgick rantetdck-
ningsgraden till 3,1 ggr, att jamféra med
den finansiella riskbegransningen om
2,5ggr.

FINANSIELLA INTAKTER

Finansiella intdkter bestér av ranteintdk-
ter pd likvida medel. Under daret uppgick
de finansiella intdkterna till 4 mkr.

EGET KAPITAL

Vid drsskiftet uppgick koncernens egna
kapital till 8 447 mkr motsvarande en so-
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Féradlingsbara
fastigheter

Nytt kapital

Vardeskning

Refinansiering

liditet om 43,7 procent jamfort med risk-
begransningen om lagst 40 procent.

Det egna kapitalet har under dret pd-
verkats positivt av drets resultat om 726
mkr samt kapitalanskaffning i samband
med en riktad nyemission om 800 mkr, re-
ducerat med transaktionskostnader efter
skatt.

| samband med ett av forvarven under
&ret har betalning skett med egna medel
samt en delbetalning i form av aktier. Ny-
emission har gjorts av 1,1 miljon B-aktier, till
en kurs om 35,25 kr per aktie motsvarande
ett varde om 40 mkr.

RANTEBARANDE SKULDER
Koncernens réntebdrande skulder upp-
gick vid darsskiftet till 9 421 mkr vilket mot-
svarar en beldningsgrad om 47,9 procent
att jamfora med den I&ngsiktiga riskbe-
gransningen om hogst 55 procent. Samt-
liga skulder avser sakerstalld bankfinan-
siering. L&nen ar fordelade mellan fem
nordiska banker med vilka goda och for-
troendefulla relationer har upparbetats
over l&ng tid.

Forandring av de rantebdrande skulder-
na under aret ar kopplat till finansiering
av forvarv samt utdkning av krediter i
samband med refinansieringar av befint-
liga skulder. Vid &rets utgéing uppgick
den genomsnittliga rantan inklusive kost-
nad for derivat till 3,5 procent. Den ge-
nomsnittliga kreditmarginalen uppgick till
1,32 procent. Andel I&n som ar raintesak-
rade med derivat uppgick till 60 procent.

KAPITALFORSORJUNING
Andel
59% 2%
44%
M Eget kapital,
8 447 mkr
B RAntebdrande
skulder, 9 421 mkr
Uppskjuten
skatteskuld, 971 mkr
Ovriga skulder,
479 mkr

49%

RANTEBARANDE FINANSIERING
Andel

100%

W Sakerstalld
bankfinansiering
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Ataganden i léneavtal

Som sakerhet for I&nen ldmnar SLP pant i
fastigheterna. Banklénen inkluderar ofta
olika typer av &taganden, sé kallade ko-
venanter, som lantagaren ska uppfylla.
Atagandena avser i huvudsak olika finan-
siella nyckeltal som ska uppfyllas, ssom
rantetdckningsgrad, beldningsgrad och
soliditet. Ovriga &taganden &r bland an-
nat att kreditgivaren ska forses med fi-
nansiell information s&som deldrsrappor-
ter och &rsredovisningar. SLP foljer
|6pande att inga kovenanter riskerar att
brytas och att villkor ligger inom de upp-
satta maélen i bolagets finanspolicy.

Hallbar finansiering

Under éret har omforhandling skett av be-
fintlig I&neportfolj till hallbar finansiering
som uppgdr till 95 procent vid periodens
utgdng. Finansieringsavtalen dr baserade
pd att delar av SLP:s fastighetsportfolj ar
miljocertifierad enligt vissa standarder,
har 1&g energianvandning eller att SLP
har satt upp ambitidsa malsattningar
inom hdéllbarhetsomradet. Den héllbara
finansieringen innebar en rabatt p& mar-
ginalen med mellan 5-10 punkter per &r
jamfort med befintliga 1an.

Kapitalbindning

SLP:s langfristiga rantebdrande skulder
uppgick vid drsskiftet till 8 081 mkr vilket
motsvarar 86 procent av de totala rante-
barande skulderna. De kortfristiga réinte-
barande skulderna uppgick till 1340 mkr
vilket motsvarar 14 procent av de totala
rantebdrande skulderna.

De kortfristiga skulderna &terbetalas
genom bolagets kassafléde samt genom
refinansiering av I&n som I6per ut. Under
det konmande aret ska ca 12 procent av
I&neportfoljen refinansieras enligt gallan-
de léneavtal.

Den genomsnittliga kapitalbindningen
efterstravas att vara runt tvé ari syfte att
optimera kapitalkostnad och tillvarata re-
finansieringsmajligheter som maojliggors av
den vardeskapande foradlingen. Den ge-
nomsnittliga kapitalbindningen uppgick
vid &rsskiftet till 1,8 ar.

Rdntebindning och rdntesdkringar

SLP arbetar kontinuerligt och strategiskt
for att begransa péaverkan av forandring-
ar i marknadsréntan och éndrade forut-
sattningar pd kreditmarknaden. Den ge-
nomsnittliga rantebindningen med

hansyn till rantesakringar uppgick vid ars-
skiftet till 1,7 &r och andelen sakrad Iéne-
volym uppgick till 60 procent, som forde-
lar sig dver en, i finanspolicyn, angiven
forfallostruktur.

For att begrdnsa koncernens ranterisk
anvands réntederivat. Rantederivaten
skapar forutsdgbarhet i koncernens rén-
tekostnader och innebdar att SLP betalar
fast rédnta och erhdller rérlig ranta under
en bestadmd tidsperiod. | rintederivat-
portfoljen finns &ven swaptionsavtal om
totalt 725 mkr med start under &ren
2026-2028 som loper i snitt 4,2 &r med
en genomsnittlig kontraktsrdnta om 2,7
procent, vilka inte har beaktats i réinte-
bindningstiden.

LANEPORTFOLJ

23-12 24-12 25-12

[ | Rantebindning, ar
Kapitalbindning, &r
Genomsnittlig ranta, %

Beviljat  Varavutnyttjat Andel av
Kreditavtal mkr belopp utnyttjat, %
O-1ar 1446 1146 12
1-2ar 4725 4725 50
2-3ar 4552 3550 38
3-4ar o] o] o]
4-5ar o] 0 0
SUMMA 10723 9421 100%

Forfallotidpunkt Mkr
O-1ar 4916
1-2ar 965
2-3ar 1065
3-4ar 1050
4-5a&r 1425
SUMMA 9421
Forfallodr Mkr Fastrdanta,% Kontraktsrdnta, %*
O-1ar 1190 1.8 -0,2
1-2 ar 965 2,0 [ON
2-3ar 1065 2,3 04
3-4ar 1050 2,5 0,5
4-5ar 1425 2,5 0,5

SUMMA 5695

*Kontraktsréinta avser skillnaden mellan fast ranta och
3 man stibor per 2025-12-30.

Ovriga skulder utgérs framst av uppskju-
ten skatteskuld, forutbetalda intakter,
upplupna kostnader, leverantdrsskulder
samt leasingskulder i enlighet med IFRS 16
och uppgick vid érets utgéng till 1438 mkr.

Vid érets utgéng uppgick likvida medel till
569 mkr. Utdver dessa likvida medel fanns
tillgangliga medel i form av e utnyttjade
forvarvskrediter om 100 mkr samt ej ut-
nyttjad checkrakningskredit om 200 mkr
och beviljade sdkerstallda fastighetskredi-
ter om 1002 mkr.
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Vid drets utgdng uppgick fastigheternas marknadsvarde till 18 491 mkr jamfort
med utgdngen av foregdende &r d& marknadsvdrdet uppgick till 13 489 mkr.
Arets forandring inkluderar férvary om 3 992 mkr, investeringar om 596 mkr samt
vardeforandringar om 414 mkr.

VARDEFORANDRINGAR

Koncernen redovisar forvaltningsfastig-
heter till verkligt varde nivé 3, IFRS 13,
vilket innebdr att fastigheternas kon-
cernmassiga bokférda varde ska mot-
svara dess bedomda marknadsvarde.
Vardeforandringar uppkommer till foljd
av skillnader mellan fastigheternas bok-
forda varde och fastigheternas mark-
nadsvarde. Genomforda forvary har till
huvuddel varit affarer off market samt
foradlingsbara fastigheter. Detta ihop
med lyckade nyuthyrningar och omfor-
handlingar samt vardeskapande inves-
teringar har bidragit till positiva varde-
forandringar under &ret. Mojligheten till
off market-affarer bygger p& bolagets
stora kontaktnat och erfarenhet frén

FORANDRING AV
FORVALTNINGSFASTIGHETER

Mkr
Ing&ende varde 2025-01-01 13489
+ Fastighetsforvary 3992
+Investeringar 596
- Forsaljningar -
+/- Vardeférandringar 414
Utgdende vérde 2025-12-31 18491

UTVECKLING VARDE
FORVALTNINGSFASTIGHETER

Mkr
20 000
18 000
16 000
14 000
12 000
10 000
8 000
6 000
4 000
2 000 774

(0]
19-12 20-12 21-12 22-12 23-12 24-12 25-12
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branschen. Utdver detta har vi dven er-
hallit avdrag for latent skatt som péver-
kar den orealiserade vardeffekten posi-
tivt. Vardeférandringarna har péverkats
negativt av ett justerat inflationsanta-
gande till 1,5% for hyresintakter &r 2027,
jamfort med antagandet om 2,0% vid
ingd&ngen av 2025. Det I&ngsiktiga an-
tagandet frén och med 2028 uppgadr
till 2,0%. Under &ret har direktavkast-
ningskravet i den externa varderingen
varit oférandrat om 5,9 procent.

VARDERINGSMETOD

OCH ANTAGANDEN

Bolaget har som policy att kvartalsvis
vardera hela fastighetsbesténdet av ex-
tern part. Samtliga fastigheter har per

Fastigheten Aggregatet 2 i Helsingborg.

den 31 december 2025 externvarderats
av auktoriserade fastighetsvarderare,
Newsec, som beddmt Bolagets fastig-
hetsvarde till 18 491 mkr.

Som huvudmetod for varderingen
anvands kassaflddeskalkyler i vilka
driftsnetton, investeringar och restvar-
den nuvardesberdknas. Kalkylperioden
anpassas efter aterstdende 16ptid av
befintliga hyresavtal och varierar mellan
5 och 25 ar. Fastighetsvarderingarna
bygger p& bolagets vid var tid gallande
hyresavtal samt faktiska kostnader. Det
genomsnittliga direktavkastningskravet i
varderingarna uppgick till 5,9 procent vilket
ar oforandrat jamfort med ingéngen av
aret. Vid utgadngen av 2025 uppgick var-
det pd SLP:s byggratter till 223 mkr.
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INNEHALL

Swedish Logistic Property AB ar moderbolag i en koncern med 138 dotterbolag.
Bolaget har sitt huvudkontor och sate i Malmé. Per 31 december 2025 hade bolaget

15 medarbetare.

MEDARBETARE

Hos SLP stér medarbetarna i centrum
och det ar viktigt for bolaget att skapa
forutsattningar for att vara en attraktiv
och trygg arbetsgivare dar alla kan géra
ett riktigt bra jobb, trivas och utvecklas.
SLP efterstravar sjalvklart en jamstalld ar-
betsplats och bolagets uppforandekod
sammanfattar gemensamma forhall-
ningssatt som alla pé& SLP ska arbeta for
att majliggora. Detta for att skapa lika
forutsdttningar och de bdsta relationerna
till varandra, bolagets affdarspartners, hy-
resgdster, dgare och omvarld. Flertalet av
SLP:s medarbetare ar dven delagare vil-
ket ger incitament att driva afféren med
I&ngsiktig 16nsamhet i fokus.

Bolagets ledningsgrupp, séval som an-
dra nyckelpersoner i bolaget, har bred
kunskap och gedigen erfarenhet frén fast-
ighetsmarknaden och har under ménga
&r drivit och utvecklat bolag tillsammans.

SLP har en platt organisation dar samtli-
ga medarbetare ska kdnna en dppenhet
och delaktighet till att p&verka sin och
bolagets utveckling i en positiv riktning.
P& SLP ska arbetsklimatet - utéver ar-
betsgladje, trivsel och gemenskap -
praglas av en humanistisk manniskosyn
och dmsesidig respekt.

Bolaget har egen personal inom
e Forvarv

e Forvaltning

* Projekt

e Uthyrning

* Hdllbarhet

¢ Finansiering

e Ekonomi

| mars 2025 kommunicerades att SLP
frén och med den 1 september 2025 ut-
sett Filip Persson till ny vd, och tidigare

Emelie Sonesson, Kommersiell forvaltare och Jakob Berglund, Teknisk forvaltare.

vd Tommy Astrand valdes in i styrelsen
pd arsstdmman. Koncernledningen be-
stér darmed av Filip Persson, vd, Matilda
Olsson, CFO och Christian Berglund,
Fastighetschef.

ALDERSFORDELNING
ALLA ANSTALLDA

-,

<30 &r (13%)
W30-40 ar (47%)

40-50 &r (27%)
W =50 &r (13%)

Pernilla Arzén, Ekonomisk forvaltare.
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Lar kanna vara nya medarbetare pd Norrképingskontoret

I april 2025 offentliggjorde SLP att bolaget starker verksam-
heten i Malardalen genom rekrytering av tvé nya medarbe-
tare inom teknisk forvaltning och kommersiell forvaltning.
Sofia Joelson, Kommersiell forvaltare, och Peter Nilsson, Tek-
nisk forvaltare, tilltradde bdada sina roller pé& SLP efter som-
maren och utgdr ifrédn SLP:s nya kontor i Norrképing, och ar
en del av koncernens integrerade forvaltningsteam.

Hur har er férsta tid pa SLP varit?

- Den har varit bade spannande och positiv. Redan fran for-
sta dagen mottes jag av ett varmt bemdtande pd kontoret i
Malm®o, och tack vare det glada och engagerade teamet
kénde jag mig snabbt som hemma. Det har varit mycket nytt
att ta in, men tack vare snabba beslutsvagar och en 6ppen
dialog har jag kommit in i arbetet pd ett smidigt satt, sager
Sofia.

- Den forsta tiden har varit intensiv och larorik. Jag har blivit
involverad och engagerad i mitt omréde direkt frén forsta
dagen och kdnner att jag har stéttning frain kollegorna som
aldrig ar langre an ett telefonsamtal bort, séiger Peter.

Vad fick er att tacka ja till jobbet p& SLP?

- Det som fick mig intresserad av tjdnsten var rollens ut-
formning d& jag ville utvecklas efter att ha jobbat med
fastighetsdrift i flera &r. Och det som fick mig att tacka ja
var dels kanslan av personalen dé det kéndes som att man
har en valdigt god stédmning pd bolaget och att alla jobbar
&t samma hall. Aven SLP:s affarsidé, att forvarva, foradla
och forvalta logistikfastigheter, tilltalar mig dé jag tycker
det dr helt ratt arbetssatt, och det ar valdigt roligt att fé

Sofia Joelson, Kommersiell férvaltare
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vara med att hitta I6sningar och optimera fastigheterna,
sager Peter.

- Det som fick mig att tacka ja till jobbet var ocksd framfor
allt den familjara kanslan inom bolaget. Trots att vi verkar i
en bransch med hogt tempo och stora affarer, finns en nar-
het och dppenhet som ar svar att hitta pd ménga andra
arbetsplatser. Jag brinner for att mota nya mdanniskor och
skapa goda relationer, och i min roll far jag majlighet att
verka for vara hyresgdsters I&ngsiktighet i vara fastigheter.
Att f& vara en del av den resan - dar vi tillsammans hittar
|6sningar som skapar varde dver tid - kanns badde menings-
fullt och motiverande, sdger Sofia.

Berdtta lite kort era roller péa SLP

Peter: Jag jobbar som Teknisk forvaltare och ska ha koll pd
den dagliga driften gallande tillsyn, mindre projekt, energi-
projekt och ar kontaktperson mot var driftspersonal. Jag an-
svar for att myndighetsbesiktningar utfors och att dtgarder-
na blir utforda, samt jobbar systematiskt med underhdéll av
fastigheterna.

Sofia: Som Kommersiell forvaltare p& SLP har jag ansvar for
att vara med och utveckla och forvalta vara fastigheter i
ndra dialog med bé&de nya och befintliga hyresgdster. Ge-
nom att arbeta proaktivt bygger vi starka relationer, vilkket
gynnar béde oss som fastighetséigare och véra hyresgdster.
Arbetet omfattar bland annat uthyrning, hyresavtal, for-
handlingar och projekt kopplade till fastighetsutveckling.
Rollen kombinerar affarsmassighet med ett stort fokus pd
manniskor - nagot jag verkligen brinner for!

Sofia Joelson, Kommersiell forvaltare och Peter Nilsson, Teknisk
forvaltare.
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35 under 35

For sjatte dret i rad har Branschtidningen Fastighetsnytt ut-
sett 35 personer under 35 &r som kan bli morgondagens
makthavare inom branschen. P& drets lista finns SLP-medar-
betaren Philip Ekelund med, vilket innebadr att det ar femte
gdngen som en av SLP:s medarbetare narvarar pd listan.

INNEHALL

Philip, som har arbetat pd SLP sedan 2023, arbetar som
Projektledare och har en gedigen erfarenhet fran fastighets-
pranschen. Han &r en mycket uppskattad projektledare som
pd& daglig basis driver ett stort antal parallella projekt gallan-
de ny-, om- och tilloyggnation av véra logistikfastigheter.

Philip Ekelund, Projektledare.

Mot var LIA (Larande i arbete)-student
Stina Rosen som gjorde sin praktik hos oss

Vad var det som fick dig att s6ka LIA pa just SLP?

Jag sokte LIA pd SLP eftersom jag verkligen gillar hur foretaget
prioriterar héllbarhet. Jag ville vara en del av ett foretag med
l&ngsiktig pdverkan p& miljon. SLP:s arbete inom hallbarhets-
omradet kdndes som en perfekt match for min egen passion

och mina studier.

Hur &r en vecka som LIA-student pa SLP?
Ofta borjar veckorna med en dos av méten - de dr viktiga for
att fa koll pd vad som hander och f& vagledning i det jag ska

jobba med. Om jag ska presentera ndgot gar forsta dagarna
at till att forbereda sa att jag kan glénsa (ndja, forsoka i alla
fall). Excel ar min bdsta van - eller fiende ibland - d& mycket
handlar om att skapa kontroller och halla ordning pd data.
Dar komnmer mitt huvuddmne cirkuldr ekonomi in. Jag har féitt
djupdyka i det, och lara mig nya saitt att géra befintliga pro-
cesser mer hallbara och effektiva. Och sen ér det smdauppdrag
har och dar som gor varje vecka lite mer spdnnande. En del ar
ad-hoc som gor att jag far hoppa mellan olika arbetsuppgif-
ter, vilket ar bédde utmanande och Iarorikt.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025
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SLP stravar efter ett hdllbart arbetssatt som ska bidra till en battre miljé och ett battre
samhdlle, bdde idag och i framtiden. Vi ser hdllbarhet som en integrerad del av
var affarsmodell och vart dagliga arbete. Grunden fér SLP:s héllbarhetsarbete ar
koncernens affarsidé, uppférandekoder och dvriga styrdokument samt vér hallbarhets-
policy och héllbarhetsramverk med malsattningar.

Genom att integrera héllbarhet skapar vi
varde for véra intressenter bdde nu och
p& lang sikt. SLP forvarvar, foradlar och
forvaltar logistikfastigheter. Sedan bola-
get grundades 2018 har hela aoffarsiden
byggt pd ett l&ngsiktigt perspektiv. Ge-
nom att forvarva fastigheter med forad-
lingspotential bidrar vi till en effektivare

(N N

Forvarv

Vi vaxer vart fastighetsbestédnd genom
att forvarva logistikfastigheter. Fokus lig-
ger pd att forvarva fastigheter med
goda foradlingsmajligheter. Genom att
beakta héllbarhet i due diligence-pro-
cessen kan vi tidigt Iadgga en plan for hur
vi kan arbeta aktivt med hdéllbarhetsdt-
garder i fastigheten genom foradling
och férvaltning.

Finansiering

resursanvandning och en mer cirkular
ekonomi samtidigt som vi f&r en fastig-
hetsportfolj med attraktiva tillgéngar
som vara hyresgaster kan verka i. SLP ar
ett ungt, snabbrorligt och kreativt bolag.
Kulturen praglas av hogt tempo och kor-
ta beslutsvagar.

Foradling

Hyresgdstanpassningar och energiopti-
meringsprojekt kannetecknar typiska
foradlingsprojekt. Vi satter stort varde i
att kanna véra fastigheter for att ska-
pa l6sningar som ar bra béade for kun-
den, SLP och for miljon. Alla nyproduk-
tionsprojekt miljocertifieras och vi
arbetar aktivt med att certifiera be-
fintliga fastigheter.

Vér affarsidée ar att forvarva, foradla och
forvalta logistikfastigheter med hallbar-
het i fokus. Genom att integrera héllbar-
het i hela verksamheten skapar vi varde
for béde véra intressenter och miljon.

Forvaltning

Forvaltningen praglas av ett l&ngsiktigt
perspektiv for fastigheten séval som for
hyresgdsten. Stort fokus ligger p& dialog
med vara hyresgdster for att skapa batt-
re forstéelse for vad vi kan gora tillsam-
mans. Att forvalta energieffektiva fastig-
heter skapar varde for alla och har dven
positiv pdverkan pdé klimatet.

Som ett resultat av att integrera héllbarhet i vér affdrsmodell mojliggor det ocksé for oss att erhdlla
hdéllbar finansiering. Vi foljer noga utvecklingen p& marknaden, 1Gs mer om héllbar finansiering under
avsnittet Finansiering.
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Hallbarhet
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HALLBARHETSRAMVERK

Vi har valt att kalla vart héllbarhetsramverk Vart Ansvar. Det omfat-
tar vara tre fokusomréden - Planeten, Mdnniskan och Affaren - och
inkluderar bolagets vasentliga héllbarhetsfrégor. Las mer om SLP:s
hallbarhetsarbete under avsnitt Hallbarhetsrapport.

Planeten
Effektiv och genomténkt forvaltning
ska sdkerstalla att vart fastighets-
bestdnd utvecklas pd ett miljo-
mdassigt hdllbart satt. Vi arbetar for
att minska energianvéndningen, ka
andelen férnybar energi, optimera
resurser samt for ett miljocertifierat
fastighetsbestdnd som skapar varde
for planeten och fér SLP som bolag.

VART ANSVAR

Mdnniskan
Vi ska varna mdnniskan. Vara med-
arbetare, hyresgdster och leverantorer
ar avgoérande for SLP:s framgdang.
SLP ska aktivt arbeta fér att bibehalla
och attrahera kompetenta med-
arbetare samt géra vart yttersta fér
att skapa langsiktiga relationer och
miljéer for vara hyresgdster och
leverantdrer att trivas och verka i.
Genom god kontakt med hyresgdst-
erna ska vi vara en lyhérd samarbets-
partner som gor det lilla extra.

”’Langsiktig Ionsamhet ér ett resultat av
hdllbart foretagande. For SLP cir det ddirfér
viktigt att vi arbetar med de omraden déir
vi kan géra skillnad pa riktigt. Under daret
har vi gjort ytterligare framsteg i vart
energieffektiviseringsarbete och fortsdtter
oka tillgangen till fornybar energi pa vara

fastigheter.”

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025

Affdiren

Vi ska driva verksamheten hallbart
med langsiktig I6nsamhet som star
sig over tid. Allt vi gor ska praglas av
god affdrssed. Bolagets affars-
partners har en viktig betydelse i
var verksamhet och vi férvéntar oss
att vi har en gemensam vérdegrund.

Johanna Jiffer, Hallbarhetsansvarig.
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Nedanstdende text dr framtagen av Newsec pd& uppdrag av SLP.

Under 2025 praglades den svenska eko-
nomin av en gradvis men forsiktig stabili-
sering, efter flera &r av svag utveckling.
Inflationstakten enligt KPIF holl sig p& en
mattlig nivé runt 3%, vilket maojliggjorde
for Riksbanken att fortsaitta sainka styr-
rantan till 1,75% under hosten.

Trots laigre inflation och fallande réntor
var BNP-tillvéxten fortsatt mattlig, med
en forvantad 6kning pd omkring 1,5-1,9%
for dret. Tillvéixten visade positiva tecken
under tredje kvartalet, dé& BNP dkade
med 1,1% fréin foregdende kvartal, vilket
kan tyda pd att en dterhémtning ar pd
vag. Arbetsmarknaden var fortsatt svag
med en arbetsldshet kring 8-9%, dven
om regeringen beddmer att den gradvis
bor forbdttras i takt med att konjunktu-
ren starks under kommande ér.

Sammantaget praglades den svenska
ekonomin 2025 av Idg men stabil tillvaxt,
fortsatt Idgkonjunktur och en mer forut-
sagbar rantemiljo. Geopolitiska spdnning-
ar och globala handelshinder utgor dock
fortsatt risker for den ekonomiska utveck-
lingen framat.

Fastighetsmarknaden &terhamtade sig
successivt under 2025 trots osdkerhet och
en l&ngsammare utveckling an vantat.
Transaktionsvolymen dkade till cirka 164
mdr kronor, en uppgdng pd drygt 18%
frén 2024. Internationella investerare
starkte sin ndrvaro och stod for 32% av
volymen. Logistikfastigheter fortsatte att
vara ett av marknadens starkaste seg-
ment och stod for 22% av drets totala
transaktionsvarde, motsvarande ca 36
mdr kronor.

Logistikfastigheter fortsatte att attra-
hera bd&de svenska och internationella
investerare, drivet av ladngsiktigt starka
strukturella trender sésom e-handelstill-
vaxt och 6kade krav pd effektiva och ro-
busta leveranskedjor. Samtidigt &r mark-
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nadsbilden mer varierad dn tidigare: hy-
resutvecklingen inom logistik &r positiv
men forhallandevis begrénsad, och va-
kansnivéerna ar héga i vissa delmarkna-
der till foljd av spekulationsbyggnation
av stora logistikbyggnader. | etablerade
logistik- och industrildgen med lagre va-
kansgrad, sdsom Goteborg, Jonkdping
och Malmdé/Helsingborg, har hyresut-
vecklingen ddremot varit fortsatt god.

E-handeln fortsatter vara en viktig
strukturell drivkraft for logistiksegmentet.
Efter tvd &r med negativ utveckling i
svensk e-handel &tervande tillvaxten
2024 da natforsaljningen okade med 5
procent till cirka 140 miljarder kronor. Ut-
vecklingen under 2025 har fortsatt i en
positiv riktning, med genomgdende
starka kvartal. Exempelvis 6kade e-han-
delsutvecklingen med 10% under tredje
kvartalet 2025 jamfort med motsvaran-
de period féregdende dar, vilket enligt
PostNords E-barometern ar forsta géing-
en pd fyra ar som e-handeln uppvisar
tvasiffrig kvartalstillvaxt. Parallellt har
paketflddena fortsatt att oka; enligt PTS
vAxte den totala paketmarknaden med
cirka 2 procent 2023 och omkring 7 pro-
cent 2024, till cirka 368 miljoner forsan-
delser. Samtidigt visar Transportféreta-
gens Paketindex att storre varuférsan-
delser dkade kraftigt, med 102,6% i Q1
2025 och 67,4% i Q2 2025 jamfort med
motsvarande kvartal &ret innan. Den
starka kombinationen av stabil e-han-
delstillvaxt och véxande paketvolymer
fortsatter darmed att stodjo efterfrgan
pd moderna, effektiva logistikfastigheter
i de lagen dar SLP ar verksamt.

| vissa regionstader och perifera Iagen
har vakanserna ocksé okat till foljd av ti-
digare spekulativ nyproduktion, vilkket har
skapat ett tillfalligt dverutbud. Markna-
den visar samtidigt en tydlig “flight to
quality” dar moderna, energieffektiva
och strategiskt placerade fastigheter
fortsatter att attrahera hyresgdster i hog
takt.

SLP, med en portfolj som i stor ut-
stréickning bestdr av moderna och flexi-
bla logistikfastigheter i starka l1agen, ut-
vecklas darmed stabilt i en svagare
marknad. Bolaget uppratthéller en hog
uthyrningsgrad pé& 97% (96% foregden-
de &r) och konkurrenskraftiga hyror, trots
att marknaden fortfarande absorberar
det stora nytillskott av ytor som tillkom
2023-2024.

Yieldniv&erna for logistikfastigheter
har under 2025 visat tecken p& kom-
pression efter flera &r av stigande av-
kastningskrav. Lagre rantor och 6kad
marknadsstabilitet har drivit ett véxande
investerarintresse, sarskilt for prime-lo-
gistik i de mest attraktiva lagena, med-
an justeringarna i sekundara ldgen har
varit mer begrdnsade.

Investerarnas fokus pd héllbarhet, en-
ergieffektivitet och modern teknikkapa-
citet har dessutom fortsatt att ge en
tydlig gron premie. Detta ligger val i linje
med SLP:s strategiska satsningar p& mil-
jocertifieringar, solceller och energieffek-
tiviseringar i sé&val nya som befintliga
fastigheter.

Digitalisering och automation
omformar logistiksektorn
Logistikmarknaden 2025 praglades av en
snabb digital transformation dar féretag
investerar i avancerade tekniska 16sningar
som molntjanster, Al och datadriven ana-
lys for att effektivisera sina leveranskedjor.
Samtidigt accelererar lagerautomation,
dar autonoma robotar, moduldra system
som AutoStore och leasade tekniktjanster
gor automatisering mer tillganglig. Driv-
krafterna ar fortsatt arbetskraftsbrist,
okade krav pd snabb orderhantering och
e-handelns utveckling.

Denna utveckling staller hogre krav
pd logistikfastigheter. SLP méter detta
genom satsningar pd teknikanpassade,
energieffektiva och flexibla lager med
kapacitet for automation - ndgot som
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blir allt viktigare i takt med att leverans-
floden forandras och konsumenterna
kraver kortare ledtider.

Hallbarhet som konkurrensfaktor i lo-
gistikmarknaden
Hallbarhetsfrégorna fortsatter att vara
en central drivkraft i logistiksektorn och
paverkar b&de investeringar och hyres-
beslut. Efterfrgan pé& energieffektiva
och miljécertifierade logistikfastigheter
okar snabbt, drivet av hyresgdsternas kli-
matmal och EU:s skarpta regelverk. Allt
fler nyproduktioner certifieras enligt
standarder som BREEAM eller Miljo-
byggnad for att sakerstalla Idngsiktig
miljoprestanda och attraktiv finansiering.
Energioptimering har blivit ett karmn-
omrade. Solceller och batterilager ar nu
vanliga inslag i moderna logistikanldgg-
ningar och bidrar till Iagre driftskostnader
och okad energisjalvforsorjning. SLP:s
satsningar - bland annat dver 21 MWp
installerad solcellskapacitet och utbyggd
batterilagring - visar hur bolaget integre-
rar héllbarhet i hela fastighetsbesténdet.
Samtidigt forandras finansieringsland-
skapet nar banker och investerare staller
allt hogre krav pd grona investeringar.
Gron finansiering har blivit standard i lo-
gistiksektorn, och en stark ESG-profil ar
nodvandig for att sakerstalla kapitaltill-

Fastigheten Nio E 3 i Trelleborg.

gaéng. SLP ligger val positionerat i denna
utveckling: vid slutet av 2025 var ndstan
hela bolagets skuldportfolj gron eller hall-
barhetslénkad.

Forsvarssatsningar

Sveriges dkade forsvarssatsningar - dar
anslagen vantas stiga till nGrmare 185
miljarder kronor &r 2030 - driver en ny
och snabbt vaxande efterfrdgan pé la-
ger- och logistikytor. Férsvarsmaktens
direkta behov av nya ammunitions-,
materiel- och beredskapslager upp-
skattas till omkring 500 000 kvm fram
till 2030. Utover detta tillkommer ett
betydande indirekt behov hos leveran-
torer och underentreprendrer inom for-
svarsindustrin, vilket véntas skapa ytterli-
gare efterfrdgan p&d moderna lager- och
produktionsytor.

Denna utveckling kan gynna flera av
de orter dar SLP har en stark ndrvaro
och gor att bolaget stér val positionerat
att dra nytta av den langsiktiga struk-
turella tillvaxt som forsvarssatsningarna
genererar.

Elektrifierade transporter férdndrar
kravbilden pa logistikfastigheter
Elektrifieringen av transportsektorn gar
snabbt och &r en av de mest genomgri-
pande forandringarna som péaverkar lo-
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gistikmarknaden. Antalet eldrivnha distri-
butionsfordon 6kar kraftigt och dven
tunga lastbilar elektrifieras i snabb takt.
For att mota behoven investerar staten
i storskaliga publika laddstationer I&ngs
huvudlederna, samtidigt som logistik-
fastigheternas elkapacitet uppgraderas.

Brist p& natkapacitet i vissa regioner
har gjort elférsorjning till en strategisk lo-
kaliseringsfaktor och fastigheter med fo-
reg&ende anslutning och goda expan-
sionsmajligheter blir allt mer attraktiva.
Parallellt driver hyresgdster pd installa-
tion av laddplatser och energilager, vil-
ket paverkar utformning och teknisk spe-
cifikation vid utvecklingen av nya logis-
tikprojekt.

SLP har redan nétt sitt mal att erbjuda
laddmajligheter vid 6ver halften av sina
ytor och fortsdtter utveckla fastigheter for
en elektrifierad transportsektor. Nyckel-
projekt som anldggningen &t Ahlsell i
Hallsberg har utrustats med laddning for
bade personbilar och tunga fordon, och
bolagets vaxande investeringar i energi-
lager sakerstaller framtida effektbalans
och stod for laddinfrastruktur.
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TRANSAKTIONSVOLYM SVERIGE
Transaktioner >=40 MSEK
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TRANSAKTIONSVOLYM SEGMENTFORDELNING
Transaktioner >=40 MSEK
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== Stockholm kategori A Storre logistikhubbar

== Goteborg kategori A == Mindre logistikhubbar

= Malmo kategori A

Samhdlisfastigheter B Ovrigt
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Ett framgangsrikt och viktigt

ar for SLP

2025 blev annu ett framgdngsrikt ar for SLP. Vi slar rekord i férvarvsvolym och nér
vara finansiella mdl trots en turbulent omvarld. Detta understryker Aterigen styrkan
i bolagets affarsmodell och vér forméga att vaxa I16nsamt och skapa varde.

STYRKAN | ATT VAXA MED BADE
FORVARV OCH FORADLING

Aret praglades av en hég aktivitetsnivér pé
transaktionssidan. SLP genomforde forvary
till ett varde dverstigande fyra miljarder
kronor, den storsta volymen i bolagets his-
toria. Bland arets affarer marks sarskilt vart
storsta forvary hittills om ca 1,4 miljarder
omfattande fem fastigheter i Norrkdping
och Orebro samt ett stdrre forvary i Gote-
borg som ytterligare starker ndrvaron i re-
gionen.

SLP fortsatter att skapa varde inte
bara genom tillvaxt, utan ocksé genom
foradling av det befintliga bestdndet. Bo-
lagets méanga foradlingsprojekt, frén en-
ergieffektivisering och solcellsinstallatio-
ner till hyresgdstanpassningar, driver ett
kontinuerligt 6kat driftnetto och bidrar
samtidigt till minskad klimatpé&verkan.
Detta ar hallbart vardeskapande i prakti-
ken och skapar I&ngsiktig I16nsamhet som
gdr hand i hand med ansvar.

Det &r en otrolig styrka att b&ade vaxa
med valavvagda forvary och samtidigt
skapa varde genom foradling av befint-
ligt besténd i hog takt. Det kan man bara
g6ra om man har l&ngsiktiga och nara
relationer med sina hyresgdster vilket
ocksd avspeglas i den héga uthyrnings-
graden om 97 procent.

STORT INTRESSE FRAN BANKERNA
Sedan starten har SLP konsekvent valt en
trygg och transparent finansieringsstrate-
gi med enbart sdkerstalld bankfinansie-
ring. Var relation till de nordiska bankerna
aren av hornstenarna i verksamheten
och intresset fréin dem att stédja SLP:s
expansion ar fortsatt mycket stort. Refi-
nansieringen pd 2,8 miljarder kronor i for-
tid understryker var starka position dd vi

samtidigt kunde sanka snittmarginalen i
hela I&neportfoljen. Var héga andel héll-
bara 1&n bidrar ocksa till lagre finansie-
ringskostnader och speglar bankernas
och investerarnas fortroende for SLP:s af-
farsmodell och langsiktiga héllbarhetsar-
bete.

LYCKAD LEDARSUCCESSION

Ett viktigt steg under &ret har varit den
valplanerade ledarsuccessionen. Filip
Persson tilltradde som vd, samtidigt
som Tommy Astrand tog plats i styrel-
sen. Overgéngen har genomférts smi-
digt och med bibehdllet fokus p& ge-
nomforande, vilket sckerstaller
kontinuitet i b&de strategi och féretags-
kultur. Filip har i stort sett varit med se-
dan bolaget startades och han har en
otrolig styrka i sin bakgrund inom for-
valtning och projektverksamheten. Det-
ta ar ett skolboksexempel pd& god le-
darsuccession. En annan viktig faktor for
SLP:s framgdng ar den effektiva, snabb-
fotade och samspelta organisationen

Erik Selin, Styrelseordférande.

dar Filip ar en stark kulturbdrare. Det ar
grundreceptet for bolagets forméga att
genomfora rekordaffarer, refinansiering-
ar och utvecklingsprojekt utan att dka
sina centrala kostnader. Kombinationen
av stark kapitaldisciplin, néra kundrela-
tioner och en jordnara foretagskultur
skapar forutsattningar for I6nsam till-
vaxt dven i en komplex omvarld.

VALPOSITIONERAT FOR FORTSATT
VARDESKAPANDE

SLP &r val positionerat for fortsatt 1on-
sam tillvaxt. Bolagets strategi ar konse-
kvent, affarsmodellen bepréovad och
den finansiella stallningen stark. Mark-
naden forandras, men efterfrégan pd
flexibla logistikldsningar och narhet till
slutkund talar for fortsatt tillvaxt i vart
segment. Darfor gor styrelsen fortsatt
beddmningen att bdasta totalavkast-
ningen for SLP:s aktiedgare uppnds ge-
nom att &terinvestera dverskotten i
verksamheten.
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BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT

Bolagsstyrningsrapport

SLP:s bolagsstyrning - frdn aktiedagare, bolagsstdmma, styrelse, verkstallande direktor
och ledning till medarbetare - utgdr frén gallande lagar, regler, rekommendationer

och interna regelverk. En god och sund bolagsstyrning sdkerstaller att bolaget styrs

pd ett, for aktiedgarna, s& ansvarsfullt, hallbart och effektivt satt som majligt.

Valberedning

Ersattningsutskott

BOLAGSORDNING

Bolagets firma ar enligt bolagsordningen
Swedish Logistic Property AB och bolaget
ar publikt (publ). Styrelsen har sitt sate i
Malmé. Bolaget ska direkt eller genom
dotterbolag forvalta, forvarva och avyttra
fastigheter, utfora fastighetsservice, fast-
ighetsutvecklingsarbete och administrati-
va tjanster, forvalta vardepapper samt
idka darmed forenlig verksamhet.
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Aktiedgare

Bolagstdmma

Styrelse

Organisation
Férvaltning Férvdrv Projekt Uthyrning Hdllbarhet Finansiering Ekonomi

LAGSTIFTNING OCH SVENSK KOD
FOR BOLAGSSTYRNING

SLP &r ett svenskt publikt aktiebolag och
regleras av svensk lagstiftning, framst
aktiebolagslagen och &rsredovisningsla-
gen. Sedan bolagets notering p& Nas-
dag Stockholm i mars 2022 féljs dven
Nasdagqg Stockholms regelverk for emit-
tenter och Svensk kod for bolagsstyrning
("Koden”). Svensk kod for bolagsstyrning

Revisor

Revisionsutskott

bygger pd principen folja eller forklara
och avvikelser frén Koden ska darmed
motiveras och forklaras. Enligt Koden ska
styrelsens ordférande och s& ménga le-
damaoter som kravs for beslutsforhet nar-
vara vid bolagsstammor. Styrelsens ord-
forande, Erik Selin, kunde pd grund av
forhinder inte delta vid &rsstdmman den
29 april 2025. Inte heller styrelseledamo-
terna Greg Dingizian och Jakob Karlsson
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deltog, vilket innebar att styrelsen inte
var beslutsfor vid stdmman. Avvikelsen
frén Koden forklaras av ordférandens
forhinder. | dvrigt har SLP foljt Koden un-
der &ret utan avvikelser.

Sedan 23 mars 2022 handlas SLP:s
B-aktier (kortnamn SLP B) p& Nasdag
Stockholm, Mid Cap. Vid drets utgéng
2025 hade SLP totalt 280 204 506 ute-

stdende aktier fore utspadning uppdela-
de pd tvd aktieslag, A-aktier och B-aktier.
A-aktiens roststyrka uppgdr till fem gdng-
er B-aktiens. | dvrigt medfor aktie av serie
A och serie B samma rditt till andel i bola-
gets tillgéngar och vinst. Aktierna dr inte
foremal for nGgra begrénsningar i ratten
att overldta dem utdver vad som beskrivs
under avsnitt Aktien och dgare.
Aktiekapitalet uppgick 31 december
2025 till 1868 030,0 med ett kvotvarde

om 0,006667 kr fordelat p& 280 204 506
aktier. Storsta dgare per 2025-12-31 var
Erik Selin via bolag och Peter Strand via
bolag med 20,5 respektive 17,5 procent
av rosterna samt 11,0 respektive 9,6 pro-
cent av kapitalet.

AGARE ANTAL AKTIER ANDEL

A-aktier B-aktier Total Aktiekapital ROststyrka
Erik Selin via bolag 14 551 535 16 242 780 30794 315 11,0% 20,5%
Peter Strand via bolag 12281125 14 687 885 26 969 010 9,6% 17,5%
Mikael Hofmann via bolag 11882500 5379760 17 262 260 6,2% 14,9%
Fjarde AP-fonden 0 25231270 25231270 9,0% 5,8%
Lansforsakringar fastighetsfond 0 19642 714 19642 714 7,0% 4,5%
SEB Fonder 0 16 576 940 16 576 940 5,9% 3,8%
Cohen & Steers ¢} 11545093 11545093 4,1% 2.7%
Norges Bank 0 11 170000 11 170000 4,0% 2,6%
Nordnet Pensionsforsakring o] 8085 366 8085 366 2,9% 1,9%
Capital Group! 0 7939 069 7 939 069 2,8% 1,8%
ODIN Fonder 0 7 745 358 7 745 358 2,8% 1,8%
Danske Bank 0 6 140 000 6 140000 2,2% 1,4%
Bergendahl Invest AB 0] 5221047 5221047 1,9% 1.2%
Case Kapitalforvaltning 0 4554583 4554583 1,6% 1,0%
Skandia Fonder O 4343013 4343013 1,5% 1,0%
Carnegie Fonder o] 4320576 4320576 1,5% 1,0%
Andra AP-fonden 0 3689840 3689840 1,3% 0.8%
Handelsbanken Fonder o] 3560238 3560238 1,3% 0,8%
Humle smé&bolagsfond o] 2 850000 2850000 1,0% 0, 7%
Tosito AB 0 2653776 2653776 0,9% 0,6%
Cliens Kapitalférvaltning o] 2481 206 2481 206 0,9% 0,6%
Brummer & Partners 0 2237619 2237619 0,8% 0,5%
Kilenkrysset 0 2134699 2134699 0,8% 0,5%
Personal O 860 441 860 441 0,3% 0.2%
Ovriga O 52196073 52 196073 18,6% 12,0%
TOTALT 38715160 241489 346 280204506 100% 100%

Kalla: Euroclear Sweden
1. Avstamt per 2025-09-30
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Enligt aktiebolagslagen ar bolagsstam-
man SLP:s hogsta beslutsfattande organ.
P& bolagsstamma utévar aktiedgarna sin
rostratt i nyckelfrégor, till exempel fast-
stallande av resultat- och balansrakning-
ar, disposition av bolagets resultat, bevil-
jande av ansvarsfrinet for styrelsens
ledamé&ter och verkstallande direktor, val
av styrelseledamaoter och revisorer samt
ersattning till styrelse och revisorerna.

Arsstatmma méste héllas inom sex
manader frén utgédngen av rakenskaps-
dret. Utdver arsstamman kan det kallas
till extra bolagsstdmma. Enligt bolags-
ordningen sker kallelse till bolagsstdmma
genom annonsering i Post- och Inrikes
Tidningar och genom att kallelsen hélls
tillgénglig pd& SLP:s webbplats. Att kallelse
har skett ska samtidigt annonseras i Da-
gens industri.

Arsstamma 29 april 2025

Den 29 april 2025 avholl SLP arsstam-
ma. Vid st&dmman bemyndigades styrel-
sen att fatta beslut om nyemission av
B-aktier och/eller konvertibler som inne-
bdr utgivande av 15 procent av det tota-
la antalet aktier i bolaget per dagen for
kallelsen till &rsstamman. Vid stdmman
bemyndigades dven styrelsen att, vid ett
eller flera tillfallen, under tiden fram till
ndsta arsstamma, forvarva och overldta
bolagets egna aktier av serie B. Forvarv
far ske av sé ménga aktier att bolagets
innehav inte dverstiger tio procent av
samtliga aktier i bolaget. Erik Selin, Peter
Strand, Sofia Ljungdahl, Unni Sollbe, Ja-
cob Karlsson och Tommy Astrand valdes
som styrelseledamater. Erik Selin omval-
des till styrelseordférande och Peter
Strand omvaldes till vice styrelseordfo-
rande.

Ratt att delta i bolagsstadmma
Aktietigare som vill delta pd& bolagsstam-
ma ska dels vara inford i den av Euroclear
Sweden forda aktieboken per den dag
som infaller sex bankdagar fére stam-
man, dels anmdala sig till SLP for delta-
gande i bolagsstdmman senast den dag
som anges i kallelsen till stamman. Aktie-
agare kan narvara vid bolagsstammor
personligen eller genom ombud och kan
aven bitradas av hégst tvé personer. Van-
ligtvis ar det majligt for aktiedgare att
anmdala sig till bolagsstamman pé flera
olika satt, vilka narmare anges i kallelsen
till stamman. Utover att meddela SLP om
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sin avsikt att delta vid bolagsstdmman
mdste aktiedgare vars aktier ar forvaltar-
registrerade genom bank eller annan for-
valtare, begdra att dess aktier tillfalligt
registreras i eget namn i den av Euroclear
Sweden forda aktieboken for att ha ratt
att delta vid bolagsst&dmman. En aktied-
gare eller dess ombud ar berattigade att
rosta for samtliga aktier som aktiedigaren
innehar eller representerar.

Initiativ fran aktiedgarna

Aktietigare som onskar f& ett drende be-
handlat pd& bolagsst&mman mdste skicka
en skriftlig begdran harom till styrelsen.
Begdran ska normalt vara styrelsen till-
handa i god tid fore bolagsstdmman, i
enlighet med den information som har
tillhandahdillits pd SLP:s webbplats i sam-
band med offentliggdrandet av tid och
plats for bolagsstamman.

SLP:s drsstdmma kommer att hallas
den 16 april 2026 klockan 10.00 i
Malmo. Ratt att delta vid drsstam-
man har den som dels upptagits
som aktiedgare i den av Euroclear
Sweden AB forda aktieboken den 8
april 2026, dels anmdaler sin avsikt
att delta senast den 10 april 2026.
Anmalan ska ske skriftligen via
e-post till: slp@fredersen.se eller per
post till: Fredersen Advokatbyrd, att:
Madeleine Odell, Birger Jarlsgatan
8, 114 34 Stockholm, pd& det satt
som framgdr av kallelsen till &rs-
stamman. Aktiedgare kan ta del av
den fullst&ndiga kallelsen och rela-
terade handlingar pé& bolagets
webbplats, www.slproperty.se samt
fé& dessa skickade till sig vid begd-
ran ddarom.

Enligt Koden ska samtliga bolag vars
aktier ar noterade pd& en reglerad mark-
nad i Sverige ha en valberedning som
forbereder forslag avseende vissa tillsditt-
ningar av bolagsstdmman. Valberedning-
ens huvudsakliga uppgift ar att ldmna
forslag till ordférande och dvriga ledamo-
ter i styrelsen samt, nar tilladmpligt, forslag
till bolagsstdmman om val av revisor. Vid
forslag till val till styrelsen ska valbered-
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ningen avgora huruvida de foreslagna le-
damdterna dr att anse som oberoende i
forhallande till SLP, bolagsledningen samt
bolagets storre aktiedgare. Vidare ska
valberedningen Idmna forslag till ordfo-
rande vid bolagsstamman samt ldmna
forslag till arvode och annan ersdttning
till styrelseordféranden, dvriga styrelsele-
daméter och revisor.

Vid drsstdmman den 8 mars 2022 be-
slutades att anta en ordning for tillsat-
tande av valberedning och instruktioner
avseende dess arbete att galla intill dess
att beslut om andring fattas av bolags-
stadmman. Enligt dessa ska valberedning-
en bestd av styrelsens ordférande och tre
ledamoter utsedda av de tre till rosteta-
let storsta aktietigarna vid utgéingen av
det tredje kvartalet respektive &r. Med
"de tre till rostetalet storsta aktiedgarna”
avses hadanefter dven aktiedgargruppe-
ringar om de (i) dgargrupperats i Eurocle-
ar Sweden-systemet eller (i) offentliggjort
och till bolaget skriftligen meddelat att
de traffat skriftlig dverenskommelse att
genom samordnat utévande av rostrat-
ten inta en langsiktig gemensam haélining
i frdiga om SLP:s forvaltning.

Styrelsens ordférande ska sé snart
som mojligt efter det att uppgifterna
om de till rostetalet storsta aktiedgarna
blivit kadnda kontakta de aktiedgare som
ager rdtt att utse en ledamot. Om na-
gon av aktietgarna valjer att avstd frén
sin ratt att utse en ledamot till valbered-
ningen, overgdr ratten till den narmast
darefter till rostetalet storsta aktiedga-
ren, och s& vidare. Namnen p& valbered-
ningens ledamoter och namnen pd de
aktiedgare som har utsett ledamaterna
ska offentliggdras senast sex ménader
fore &rsstdmman.

Valberedningen utser vid sitt forsta
sammantrade inom sig en ordférande.
Styrelsens ordférande ska inte vara valbe-
redningens ordférande. Om ledamot
l[dmnar valberedningen innan dess arbe-
te ar slutfort, och valberedningen anser
att det finns behov av att ersdtta denna
ledamot, ska ersattare utses av samma
aktiedgare som utsett den avgdngne le-
damoten eller, om denna aktiedgare inte
l&ngre tillhor de réstmassigt tre storsta
aktiedgarna, av den aktiedgare som till-
hor denna grupp och som inte har utsett
ledamot i valberedningen. Om aktiedga-
re som utsett viss ledamot vasentligen
minskat sitt innehav i SLP, och valbered-
ningen inte anser att det ar olampligt
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mot bakgrund av eventuellt behov av
kontinuitet infor nara forestGende bolags-
stdmma, ska ledamot utsedd av sédan
aktiedgare ldmna valberedningen och
valberedningen erbjuda den storsta ak-
tieGgaren som inte har utsett ledamot i
valberedningen att utse ny ledamot.
Forandringar i valberedningens sam-
mansattning ska offentliggéras sé& snart
som majligt.

Valberedningen ska i dvrigt ha den
sammansattning och fullgéra de uppgif-
ter som frén tid till annan foljer av Koden.
Valberedningens ledamdoter ska inte upp-
bara arvode frén bolaget. Eventuella
omkostnader som uppstdr i samband
med valberedningens arbete ska erlag-
gas av bolaget under forutsattning att
dessa godkdnts av styrelsens ordférande.

Nar valberedningen utségs hade de
tre dgarrepresentanterna tillsammans
56,2 procent av rosterna i SLP.

Namn Utsedd av

Erik Selin -
Jesper Mdartensson Erik Selin via bolag
Fredrik Bogren Peter Strand via bolag

Mikael Hofrmann via
bolag

Johan Tollgerdt

Styrelsen ar bolagets hogsta beslutsfat-
tande organ efter bolagsstdmman. En-
ligt aktiebolagslagen ar styrelsen ansva-
rig for bolagets forvaltning och
organisation, vilket innebdr att styrelsen
ar ansvarig for att, bland annat, faststal-
la mal och strategier, sakerstalla rutiner
och system for utvardering av faststallda
mal, fortldpande utvardera bolagets re-
sultat och finansiella stalining samt ut-
vardera den operativa ledningen. Styrel-
sen ansvarar ocksé for att sdkerstalla att
arsredovisningen och deldrsrapporter
upprdttas i ratt tid. Dessutom utser sty-
relsen bolagets verkstallande direktor.
Styrelseledamaoterna valjs normalt av
&rsstamman for tiden intill slutet av nds-
ta arsstamma. Enligt SLP:s bolagsord-
ning ska styrelsen bestd av minst fyra och
hogst dtta ledamaoter utan suppleanter.
Enligt Koden ska styrelsens ordforan-
de valjas av arsstdmman och ha ett sar-
skilt ansvar for ledningen av styrelsens

arbete och for att styrelsens arbete ar
valorganiserat och genomfors pd ett ef-
fektivt satt. Styrelsen har, i enlighet med
aktiebolagslagen, faststallt en skriftlig
arbetsordning for sitt arbete, vilken ut-
varderas, uppdateras och faststalls p&
nytt arligen. Styrelsen sarnmantréder re-
gelbundet efter ett i arbetsordningen
faststallt program som innehdller vissa
fasta beslutspunkter samt vissa beslut-
spunkter vid behov. Utover dessa styrel-
semoten kan ytterligare styrelsemaoten
sammankallas for att hantera fragor
som inte kan hadnskjutas till ett ordinarie
styrelsemote. Utdver styrelsemdtena har
styrelseordféranden och verkstallande
direktdren en fortldopande dialog réran-
de ledningen av bolaget.

Styrelsen har sitt sdte i Malmo, Sveri-
ge. For narvarande bestdar SLP:s styrelse
av sex ordinarie ledamaoter som valts pd&
bolagsstadmman. Nedan presenteras
styrelseledamoterna, deras befattning-
ar, det ar de utsdgs och deras oberoen-
de, dels i forhdallande till bolaget och
dess ledande befattningshavare, dels i
forndllande till storre aktiedgare. Storre
aktiedgare definieras i Koden som ak-
tiedgare vilka direkt eller indirekt kon-
trollerar tio procent eller mer av aktier-
na eller rosterna i bolaget.

Styrelsen har hallit 14 mdéten under ra-
kenskapsaret 2025.

Mangfald och kdnsférdelning

SLP tilldmpar Kodens regel gallande
mangfaldspolicy, att styrelsen ska ha en
med hansyn till bolagets verksamhet, ut-
vecklingsskede och forhdllanden i dvrigt
andamdélsenlig sammansdttning, praglad
av méngsidighet och bredd avseende de
bolagsstammovalda ledamdternas kom-
petens, erfarenhet och bakgrund. En
Jjamn konsfordelning ska efterstravas. Vid
framtagandet av forslag till styrelse for
drsstamman 2025 beddémde valbered-
ningen att styrelsen ar valfungerande och
har en stark och bred erfarenhetsbas
praglad av bredd och mdangsidighet. Sty-
relseledamdéterna har erfarenhet och
kompetens inom bolagets strategiskt vik-
tiga omré&den, samt inom de speciella
forutsattningar som bodrsnoterade bolag
verkar under. Valberedningen bedémde

den foreslagna styrelsesammansattning-
en som andamadalsenlig i forhallande till
de behov bolagets verksamhet kraver
med hansyn till bolagets strategiska in-
riktning. Valberedningen konstaterade vi-
dare att den foreslagna styrelsesamman-
sdttningen hade en ndgot ojamn
konsfordelning. Mot bakgrund av detta
konstaterade valberedningen att en ut-
jamning av kénsfordelningen i styrelsen
ska ske dver tid.

Styrelsen har under hosten 2025 utvar-
derat sitt arbete genom att respektive
ledamot har tagit stalining till ett antal
frégor. FrGgeunderlaget inkluderar bland
annat frédgor om styrelsens sammansdtt-
ning och kompetens, informationsunder-
lag infor styrelsemoten, arbetssatt, ar-
betsklimat och samverkan med ledningen.
Utvarderingen visade bland annat pd en
god sammansdttning, ett dppet och
konstruktivt styrelseklimat, en val funge-
rande beslutsprocess och bra samspel
styrelsen sinsemellan samt med bola-
gets ledning. Utvarderingen visar dven
pd en positiv bild av de system och verk-
tyg som anvdnds samt det underlag
som tillhandahalls infor moten. Styrelse-
utvarderingen ar ett underlag for konti-
nuerlig utveckling av styrelsens arbets-
satt och foljer de riktlinjer som finns for
styrelseutvardering i Koden.
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Styrelsen
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Styrelsen

Erik Selin, Ordférande

Invald, &r: 2020

Fodd: 1967

Utbildning: Gymnasieutbildning med ekonomisk
inriktning.

Gvriga uppdrag: Styrelseledamot och vd i Fastighets
AB Balder. Styrelseordférande i Norion Bank AB,
K-Fast Holding AB och Brinova Fastigheter AB.
Styrelseledamot i Hedin Mobility Group AB.
Aktieinnehav: 14 551 535 A-aktier och

16 242 780 B-aktier.

Beroendeférhdllande: Oberoende i forhallande till
bolaget och dess ledning, men ej i forhallande till
storre aktiecdgare.

Ndrvaro styrelsemoten: 13/14

Ndrvaro revisionsutskott: 3/3

Ndrvaro ersdttningsutskott: 3/3

Peter Strand, Vice ordférande

Invald, ar: 2023

Fodd: 1971

Utbildning: Civilingenjérsexamen, Lunds tekniska
hogskola. Kurser inom ekonomi och juridik vid
Lunds Universitet.

Ovriga uppdrag: Transaktionsansvarig SLP. Styrel-
seledamot i Dids Fastigheter AB, Rikshem AB, Fridam
AB, Fridam Fastigheter AB och Fridam Invest AB.
Aktieinnehav: 12 281125 A-aktier och

14 687 885 B-aktier.

Beroendeférhdllande: Beroende i forhdllande till
bolaget och dess ledning samt i forhallande till
storre aktiedgare.

Ndrvaro styrelseméten: 14/14

Sofia Ljungdahl, Ledamot

Invald, a&r: 2020

Fédd: 1969

Utbildning: Civilingenjoérsexamen, Chalmers
Tekniska Hogskola.

Avriga uppdrag: vd OBOS Nya Hem AB.
Aktieinnehav: 65 000 B-aktier.
Beroendeférhdllande: Oberoende i forhdllande till
saval bolaget och dess ledning som till stérre
aktiedgare.

Ndrvaro styrelseméten: 14/14

Ndrvaro revisionsutskott: 3/3
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Unni Sollbe, Ledamot
Invald, é&r: 2020
Fodd: 1965

Utbildning: Civilekonom, International Business
Program, Lunds universitet.

Ovriga uppdrag: Styrelseordférande och styrelse-
ledamot i Dagmar Dental AB. Styrelseledamot i
Fastighetsaigarna Syd AB och Sollbe Holding AB.
Aktieinnehav: 100 OO0 B-aktier.
Beroendeférhdllande: Oberoende i forhdllande till
séval bolaget och dess ledning som till stérre ak-
tiedgare.

Ndrvaro styrelseméten: 13/14

Ndrvaro revisionsutskott: 3/3

Ndrvaro ersattningsutskott: 1/1

Tommy Astrand, Ledamot
Invald, ar: 2025
Fédd: 1968

Utbildning: Civilekonomexamen, Lunds Universitet.
Ovriga uppdrag: Tillférordnad CFO pé SLP.
Aktieinnehav: 352 460 aktier av serie B samt

400 000 teckningsoptioner.
Beroendeférhallande: Beroende i forhdllande till
bolaget och dess ledning, men ej i forhéllande till
storre aktiedgare.

Ndrvaro styrelseméten: 8/8

Jacob Karlsson, Ledamot

Invald, ar: 2020

Fodd: 1986

Utbildning: Frist&ende kurser med ekonomisk in-
riktning vid Kristianstad Hogskola, Linnéuniversite-
tet och Lunds Universitet.

Ovriga uppdrag: Styrelseledamot och vd for
K-Fast Holding AB. Styrelseordférande och styrel-
seledamot i Prefabfastigheter Finja Sverige AB. Vd
och styrelseledamot i Ramsdalen 3:1 Fastighets
AB. Styrelseledamot i Brinova Fastigheter AB,
Mjoébdacks Entreprenad Aktiebolag, Jacob Karlsson
AB, Jacob Karlsson Fastigheter AB och Novum
Samhallsfastigheter AB.

Aktieinnehav: 50 OO0 B-aktier.
Beroendeférhallande: Oberoende i forhdallande till
séval bolaget och dess ledning som till storre ak-
tiedgare.

Ndrvaro styrelseméten: 14/14

Ndrvaro revisionsutskott: 3/3
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HUVUDPUNKTERNA | 2025 ARS STYRELSEARBETE

- Del@rsrapport januari-september

- Faststdllande av budget

- Faststdllande av strategisk affdrs-
plan och langsiktig prognos

- Utvardering av styrelsens och NOV
vds arbete

- Utvardering intern kontroll
och riskhantering

- Faststdllande dubbel
OKT
vasentlighetsbedémning KV4

DEC

- Deldrsrapport januari-juni

- Bolagsformalia

- Strategi & verksamhetsmal (infér
revidering, strategisk affarsplan
och I&ngsiktig prognos)

- Avlamna mdénadsrapport

MOTE 1,10 jan Extra mote. Beslut finansiering.

MOTE 2, 3 feb Ordinarie moéte. Bokslutskommuniké 2024.

MOTE 3,28 mars  Extra méte. Beslut nyemission.

MOTE 4, 28 mars Extra méte. Beslut tilldelning.

MOTE 5, 31 mars Ordinarie méte. Faststallande av Arsredovisning
2024. Forberedelser drsstdmma. Ny Vd.

MOTE 6, 28 april  Ordinarie méte. Del&rsrapport januari-mars.

MOTE 7,29 april  Konstituerande méte. Faststallande arbetsordning for
styrelse och vd-instruktion. Faststdllande av deltagare
revisions- och ersdttningsutskott. Policyefterlevnad
och faststallande policyer.

MOTE 8,4 juni  Extra méte. Beslut finansiering.

MOTE 9, 9 juli
MOTE 10, 2 sep
MOTE 11,15 okt
MOTE 12, 30 nov
MOTE 13, 3 dec
MOTE 14, 11 dec

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT

- Bokslutskommuniké

- Behandla vinstdisposition

- Behandla revisionsrapport

- Forberedelse infér bolagsstdmma

- Bereda férslag till riktlinjer for
ersattning for ledande befatt-
ningshavare

- Behandla arsredovisning,
hallbarhetsredovisning och revi-
sionsberdttelse

- Behandla bolagsstyrningsrapport
och ersattningsrapport

- Avlamna mdnadsrapport

- Delérsrapport januari-mars

- Faststdllande av ny arbetsordning
for styrelsen och vd-instruktion
(inkl. rapportinstruktion)

- Val av ledaméter i utskott

- Arlig faststallelse av finanspolicy,
héllbarhetspolicy och dvriga policyer

Ordinarie méte. Deldrsrapport januari-juni.
Ordinarie méte. Strategi och verksamhetsmal.
Ordinarie méte. Del@rsrapport januari-september.
Extra méte. Beslut placeringsavtal.

Extra mote. Beslut nyemission och tilldelning.
Ordinarie méte. Faststdllande av budget 2026 och
l&ngsiktig affarsplan. Utvardering intern kontroll och
riskhantering. Faststallande dubbel vasentlighets-
beddmning och uppdaterad héllbarhetspolicy. Vd- och
styrelseutvardering.

Fastigheten Hoven 1i Malmé.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025

43



BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT

Styrelsen kan inrditta utskott med uppgift
att bereda frégor inom ett visst omréde
och kan aven delegera beslutanderdatt till
ett sédant utskott, men styrelsen kan inte
avboérda sig ansvaret for de beslut som fat-
tas pd grundval darav. Om styrelsen beslu-
tar att inraitta utskott inom sig, ska det av
styrelsens arbetsordning framgd vilka ar-
betsuppgifter och vilken beslutanderdtt
styrelsen har delegerat till utskotten, samt
hur utskotten ska rapportera till styrelsen.
Styrelsen har inrdittat ett revisionsutskott
enligt aktiebolagslagen och ett ersaitt-
ningsutskott enligt Koden. Narmare be-
skrivning av utskottens nuvarande sam-

mansdttning och uppgifter framgdr nedan.

REVISIONSUTSKOTT

Bolaget har inrattat ett revisionsutskott
best&ende av medlemmarna Erik Selin,
Unni Sollbe, Jacob Karlsson och Sofia
Ljungdahl. Revisionsutskottet ska, utan
att det p&verkar styrelsens ansvar och
uppgifter i dvrigt, bland annat dvervaka
bolagets finansiella rapportering, dverva-
ka effektiviteten i bolagets interna kon-
troll och riskhantering, hélla sig informe-
rat om revisionen av &rsredovisningen
och koncernredovisningen, granska och
overvaka revisorns opartiskhet och sjdlv-
standighet och darvid sarskilt uppmairk-

samma om revisorn tillhandahdller bola-
get andra tjanster an revisionstjanster
samt bitradda i samband med bolags-
stadmmans beslut om revisorsval. Revi-
sionsutskottet har hallit 3 moten under

rakenskapsaret 2025.

Revisionsutskott Befattning Ndrvaro
Erik Selin Ordférande 3/3
Unni Sollbe Ledamot 3/3
Jacob Karlsson Ledamot 3/3
Sofia Ljungdahl Ledamot 3/3

ERSATTNINGSUTSKOTT

Bolaget har inrattat ett ersattningsutskott
best&ende av medlemmarna Erik Selin
och Unni Sollbe. Ersattningsutskottet ska
bereda forslag avseende ersattningsprin-
ciper, ersdttningar och andra anstalinings-
villkor for bolagets ledande befattningsha-
vare. Ersattningsutskottet har ocksd i
uppdrag att granska och utvardera bola-
gets program for rorlig ersattning till le-
dande befattningshavare, tillémpningen
av de riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare som beslutades av érs-
stdmman samt bolagets nuvarande er-
sattningsstrukturer och ersattningsnivéer.
Ersattningsutskottet har hallit 3 méten
under rakenskapséret 2025.

INNEHALL
Ersattningsutskott  Befattning Ndrvaro
Erik Selin Ordférande 3/3
Unni Sollbe Ledamot 1/1
Revision

Revisorn ska granska bolagets érsredovis-
ning och rékenskaper samt styrelsens och
verkstdllande direktdrens forvaltning. Ef-
ter varje rakenskapsdr ska revisorn l&dmna
en revisionsberdttelse och en koncernrevi-
sionsberdttelse till &rsstmman. Enligt
SLP:s bolagsordning ska bolaget ha l&gst
en och hogst tvd revisorer samt hégst tva
revisorssuppleanter.

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB
(PwC), utsd&gs till SLP:s revisor av bolags-
stdmman den 29 april 2025 och har varit
bolagets revisor sedan bolaget noterades
pd& Nasdaqg Stockholm 23 mars 2022.
Huvudansvarig revisor ar sedan januari
2020 Carl Fogelberg, auktoriserad revisor
och medlem av FAR (branschorganisation
for redovisningskonsulter, revisorer och
r&dgivare i Sverige).

Fastigheten Rénnedal 1i Ulricehamn.
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INNEHALL

VERKSTALLANDE DIREKTOR OCH OVRIGA
LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

Den verkstallande direktoren ar underord-
nad styrelsen och ansvarar for SLP:s 16pan-
de forvaltning och den dagliga driften av
verksamheten. Arbetsfordelningen mellan

styrelsen och den verkstallande direktoren
anges i arbetsordningen for styrelsen och
instruktionen for den verkstallande direk-
toren. Den verkstallande direktdren ansva-
rar ocksé for att uppratta rapporter och
sammanstdlla information frén ledningen

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT

infor styrelsemoten och ar foredragande
av materialet pd styrelsemodtena. Den
verkstdllande direktoren maste forsckra
sig om att styrelsen erhdller Iamplig infor-
mation for att fortldpande kunna utvarde-
ra SLP:s finansiella stallning.

Filip Persson, vd

Anstdlld sedan: 2019, vd sedan 2025.
Fédd: 1991

Tidigare arbetslivserfarenhet:

Forvaltare och Projektledare pé& SLP, Pro-
jektledare p& Catena AB.

Utbildning: Studier vid civilingenjorspro-
grammet vid Lunds Tekniska Hogskola.
Aktieinnehav i SLP: 100 403 B-aktier samt
130 000 teckningsoptioner vilka berdtti-
gar teckning av lika ménga B-aktier och
|6per med forfallotid Q2 2026 med strike-
nivé om 35,2 kr per aktie.

Matilda Olsson, CFO

Anstdlld sedan: 2020, CFO sedan 2023,
Foédd: 1993

Tidigare arbetslivserfarenhet:
Ekonomichef p& SLP, Managementkon-
sult pd& EY samt AddPro AB.

Ovriga uppdrag: Styrelseledamot
Sparbanken Syd.

Utbildning: Civilekonomexamen, Linne-
universitetet.

Aktieinnehav i SLP: 54 611 B-aktier samt
192 800 teckningsoptioner vilka berdtti-
gar teckning av lika méanga B-aktier och
I6per med forfallotid Q2 2026 med strike-
nivé om 35,2 kr per aktie.

Christian Berglund, Fastighetschef
Anstélld sedan: 2019

Fodd: 1970

Tidigare arbetslivserfarenhet:
Regionchef Catena Fastigheter AB,
fastighetschef Tribona AB, forvaltare

pd fastighetsbolaget Drott.

Utbildning: Fastighetsingenjorsexamen,
Malmo universitet

Aktieinnehav i SLP: 250 OO0 B-aktier
samt 257 070 teckningsoptioner vilka be-
rattigar teckning av lika ménga B-aktier
och I6per med forfallotid Q2 2026 med
strikenivé om 35,2 kr per aktie.

Fastigheten Segeholm 10 i Malmaé.
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BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT

Styrelsens ansvar for den interna kontrollen
regleras i aktiebolagslagen, &rsredovis-
ningslagen - som innehdiller krav pé att
information om de viktigaste inslagen i
bolagets system for intern kontroll och risk-
hantering i samband med den finansiella
rapporteringen varje ar ska ingd i bolags-
styrningsrapporten - och Koden. Styrelsen
ska bland annat tillse att SLP har god in-
tern kontroll och formaliserade rutiner som
stkerstaller att fastlagda principer for fi-
nansiell rapportering, héllbarhetsrappor-
tering och intern kontroll efterlevs samt att
det finns andamdlsenliga system for upp-
foljning och kontroll av bolagets verksam-
het och de risker som bolaget och dess
verksamhet ar forknippad med.

Den interna kontrollens évergripande
syfte ar att i rimlig grad sdkerstalla att
SLP:s operativa strategier och mail foljs
upp och att dgarnas investering skyddas.
Den interna kontrollen ska vidare séker-
stalla att den externa finansiella rappor-
teringen med rimlig sakerhet ar tillforlitlig
och upprattad i dverensstdmmelse med
god redovisningssed, att tilldmpliga lagar
och férordningar foljs samt att krav p& no-
terade bolag efterlevs. Kontrollmiljon utgor
basen for den interna kontrollen som &ven
omfattar riskbeddmning, kontrollaktivite-
ter, information och kommunikation samt
uppfoljning. N&émnda komponenter be-
skrivs n&rmare nedan. SLP har inte ndgon
sarskild funktion for internrevision dé be-
démning har gjorts att det Idpande inter-
na arbetet med intern kontroll, som fore-
traidesvis utfors av ledningen, utgor frén
tillracklig granskningsfunktion med hansyn
till SLP:s verksamhet och storlek.

Styrelsen har det dvergripande ansvaret
for den interna kontrollen avseende den
finansiella rapporteringen. | syfte att ska-
pa och vidmakthdalla en fungerande kon-
trollmiljo har styrelsen antagit ett antal
policyer och styrdokument. Dessa utgors
huvudsakligen av styrelsens arbetsord-
ning, instruktioner for den verkstallande
direktoren, instruktioner for av styrelsen
inrattade utskott, riktlinjer for intern kon-
troll och riskhantering samt en bolags-
styrningspolicy. Styrelsen har ocks& anta-
git en sarskild attestinstruktion samt en
finanspolicy. SLP har dven en ekonomi-
handbok som innehdller principer, riktlin-
Jjer och processbeskrivningar for redovis-

ning och finansiell rapportering. Styrelsen
har vidare inrattat ett revisionsutskott
som har som huvudsaklig uppgift att
overvaka bolagets finansiella rapporte-
ring, att dvervaka effektiviteten i bolagets
interna kontroll och riskhantering, samt
att granska och évervaka revisorns opar-
tiskhet och sjalvstandighet. Ansvaret for
det dagliga arbetet med att uppratthdl-
la kontrollmiljon évilar primart SLP:s CFO
som rapporterar I6pande till styrelsen i
enlighet med faststallda instruktioner.

Forutom den interna uppfoljningen och
rapporteringen, rapporterar SLP:s externa
revisorer under verksamhetsdret till den
verkstdllande direktoren och till styrelsen.
Revisorernas rapportering ger styrelsen en
god uppfattning och ett tillforlitligt under-
lag avseende den finansiella rapportering-
en i &rsredovisningen.

| riskbeddmningen ingdr att identifiera
och utvardera risken for vasentliga fel i
SLP:s verksamhetsprocesser, vilket bland
annat omfattar redovisningen och rappor-
teringen pé koncern- och dotterbolagsni-
vé. Riskbeddmning gors I6pande och en-
ligt faststallda riktlinjer med fokus pd&
bolagets vasentliga verksamhetsprocesser.
Inom styrelsen ansvarar primart revisions-
utskottet for att [0pande utvardera bola-
gets risksituation varefter styrelsen gér en
arlig genomgdng av risksituationen.

Baserat pd den genomforda riskidenti-
fieringen och beddmningen ska kontrollak-
tiviteter designas for att hantera riskerna,
dar det ar applicerbart. Kontrollaktiviteter-
na &r formulerade som krav i syfte att be-
skriva en miniminivé pd de forvantade
motdtgarderna for att sckerstdlla en effek-
tiv internkontrollimiljo. For respektive process
finns det en forteckning (kontrollmatris) Sver
identifierade risker och de kontrollaktiviteter
som mdste vara etablerade for att motver-
ka riskerna samt en beskrivning av hur kon-
trollaktiviteternas effektivitet foljs upp ge-
nom sjalvutvarderingar.

Kontrollernas effektivitet utvarderas av
definierade personer i organisationen. Re-
sultatet ska &rligen sammanstallas pé
koncernnivé och presenteras for revisions-
utskottet och styrelsen. CFO ansvarar for
sammanstalining och presentation.

Bolag som har sina aktier upptagna till
handel p& Nasdag Stockholm ar skyldiga

att sakerstalla att alla intressenter p& ak-
tiemarknaden och allménheten har sam-
tidig tillgéng till insiderinformation réran-
de bolaget.

Bolagets styrelse har bland annat
antagit en kommunikations- respektive
insiderpolicy i syfte att sakerstalla en
korrekt och god kvalitet p& bolagets in-
formation och hantering av insiderinfor-
mation s@val externt som internt. SLP:s
styrelseordférande hanterar dvergripan-
de dgarrelaterade fragestallningar
medan verkstallande direktoren har det
overgripande ansvaret for bolagets ex-
terna kommunikation. Policyer och rikt-
linjer avseende informationsgivning och
insiderregler samt uppdateringar och
andringar haélls tillgéngliga for berord
personal, och bolagsledningen gér ige-
nom regelverket med anstallda.

Bolagets policyer ar utformade i enlig-
het med svensk lagstiftning, Nasdag
Stockholms regelverk, Koden och EU:s
marknadsmissbruksforordning (MAR).
Samtliga finansiella rapporter och press-
meddelanden publiceras p& bolagets
webbplats (slproperty.se) i direkt anslut-
ning till offentliggdrandet.

Revisors yttrande om
bolagsstyrningsrapporten

Till bolagstémman i Swedish Logistic Property
AB (publ), org.nr 559179-2873

Uppdrag och ansvarsférdelning

Det ar styrelsen som har ansvaret for bolagsstyr-
ningsrapporten for &r 2025 pd sidorna 37-46
och for att den ar upprattad i enlighet med ars-
redovisningslagen.

Granskningens inriktning och omfattning

Var granskning har skett enligt FARs rekommen-
dation RevR 16 Revisorns granskning av bolags-
styrningsrapporten. Detta innebdr att var
granskning av bolagsstyrningsrapporten har
en annan inriktning och en vasentligt mindre
omfattning jamfort med den inriktning och
omfattning som en revision enligt International
Standards on Auditing och god revisionssed i
Sverige har. Vi anser att denna granskning ger
oss tillréicklig grund for vara uttalanden.

Uttalande

En bolagsstyrningsrapport har upprattats. Upp-
lysningar i enlighet med 6 kap. 6§ andra stycket
punkterna 2-6 &rsredovisningslagen samt 7 kap.
31§ andra stycket samma lag ar forenliga med
arsredovisningen och koncernredovisningen
samt ar i dverensstdmmelse med drsredovis-
ningslagen.

Malmé den 25 mars 2026
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Carl Fogelberg
Auktoriserad revisor
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ERSATTNINGSRAPPORT

Ersattningsrapporten anger ersattning till styrelsen och ledande befattningshavare
under rakenskapsdret 2025 samt hur antagna riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare har tilldmpats. Rapporten har upprattats i enlighet med aktie-
bolagslagen och Aktiemarknadens sjalvregleringskommittés Regler om ersattningar
till ledande befattningshavare och om incitamentsprogram.

Ersattning till styrelsen beslutas av bo-
lagsstamman. Vid &rsstamman den 29
april 2025 beslutades att styrelsearvode
for perioden fram till drsstémman 2026
ska utgd med totalt 1050 00O kronor,
varav 175 000 kronor till ordféranden och

175 OO0 kronor vardera till dvriga leda-
moter. | tabellen nedan redovisas ersaitt-
ning till styrelseledamdterna under 2025,
inklusive villkorade eller uppskjutna er-
sattningar samt eventuella naturaforma-
ner som bolaget beviljat for tjanster som

utforts for bolaget, ocavsett av vem elleri
vilken egenskap tjdnsterna har utforts.
Samtliga belopp uttrycks i tkr. Ytterligare
information om ersdttningar finns i not 5
Anstallda och personalkostnader.

Namn Grundlén/Styrelsearvode Rorlig ersdttning Bvriga férmaner Totalt
Erik Selin 175 0 0 175
Peter Strand 175 0 0 175
Tommy Astrand 175 0 0 175
Sofia Ljungdahl 175 0 0 175
Unni Sollbe 175 0 0 175
Jacob Karlsson 175 0 0 175
Totalt 1050 (0] [0} 1050

Ersaittning till ledande befattningshavare
kan best& av fast 16n, rorlig ersattning,
pension och évriga formaner. | tabellen
nedan redovisas ersdttning till ledande
befattningshavare under 2025, inklusive
villkorade eller uppskjutna ersattningar
samt eventuella naturaférméner som SLP

beviljat for tjainster som utforts for bola-
get, oavsett av vem eller i viken egen-
skap tjansterna har utforts. Samtliga be-
lopp uttrycks i tkr. Total ersaittning till
verkstallande direktér har under 2025
minskat med 12 procent jamfort med fo-
reg&ende ar, for dvriga ledande befatt-

ningshavare ar motsvarade siffra en k-
ning med 30 procent och totalt for ledande
befattningshavare en 6kning med 8 pro-
cent. Ledande befattningshavare har ej
varit samma sammansattning 2025 som
under foregdende dér, vilket péverkar jam-
forelsen mellan éren.

Lagstadgade
Rorlig Ovriga sociala avgifter Pensions- Konsult-

Namn GrundIén ersdttning férmaner inkl. I6neskatt kostnader arvode Totalt
Verkstdllande direktér Tommy Astrand 1835 ) 110 681 525 0 3152
tom 31/8 2025

Tommy Astrand som arbetande 233 ) 14 260 66 0 573
styrelseledamot from 1/9tom 30/9

Verkstallande direktor Filip Persson 523 ) 33 195 121 o] 872
from 1/9 2025

Ovriga ledande befattningshavare* 3504 0 222 1308 784 0 5818
Peter Strand som arbetande 966 0 91 370 219 0] 1646
styrelseledamot

Totalt 7 060 [0} 471 2815 1715 o 12060

* Totalt tre personer utover verkstallande direktor t o m 31/8 2025, och tvé personer utover verkstallande direktor fro m 1/9 2025
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2025 2024
Grundlon 6825 6894
Ovriga ersattningar 560 606
Lagstadgade sociala avgifter inkl. [oneskatt 2776 2944
Pensionskostnader 941 829
Summa 11103 11272
Medelantal anstallda 11 10
Genomsnittlig ersattning per medelantal anstalld 1065 1081
Forandring, % 2% 3%
Forandring forvaltningsresultat, % 33% 10%

Vid bolagsstamma den 8 mars 2022 be-
slutades att anta riktlinjer for ersattning
och andra anstallningsvillkor for ledande
befattningshavare och pd arsstamman
den 29 april 2025 beslutades att anta
nya riktlinjer. Samnmanfattningsvis galler
grundprincipen att ersattning och andra
anstaliningsvillkor for ledande befatt-
ningshavare ska vara marknadsmdassiga
och konkurrenskraftiga for att sdkerstalla
att SLP kan attrahera och behdélla kom-
petenta ledande befattningshavare till
for bolaget rimliga kostnader. Den totala
ersdittningen till ledande befattningsha-
vare ska kunna bestd av fast ersattning,
pension och ovriga formdner.

For att framja SLP:s affarsstrategi,
I&ngsiktiga intressen och héllbarhet, och
pd sé satt skapa en l&ngsiktigt god var-
detillvaxt for aktiedigarna, ska bolaget er-
bjuda marknadsanpassad och konkur-
renskraftig ersattning, men inte vara 16-
neledande i forhallande till jamforbara
foretag.

Den fasta l6nen ska baseras pé& ar-
betsuppgifternas betydelse, krav pd&
kompetens, erfarenhet och prestation.
Rorlig eller prestationsbaserad ersattning
kan for ledande befattningshavare utgé
med motsvarande hogst 50 procent av
den fasta 16nen per kalenderér. Ingen ror-
lig eller prestationsbaserad ersdttning ut-
gar till verkstallande direktor. Pensionsdl-
dern for den verkstdllande direktéren och
ovriga medlemmar av foretagsledningen
ska vara 65 ar. PensionséGtaganden ska
vara premiebaserade och innebdra att
bolaget inte har nagra ytterligare dtag-
anden efter erlaggande av arliga pre-
mier. Andra forméner ska vara marknads-
massiga och bidra till att underl&tta den
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ledande befattningshavarens maojligheter
att fullgéra sina arbetsuppgifter.

For verkstallande direktoren galler en
omsesidig uppsdgningstid om sex mdana-
der. Vid uppsagning frén bolagets sida
har den verkstallande direktoren daruto-
ver ratt till avgéngsvederlag uppgdende
till sex mdnadsloner. For 6vriga ledande
befattningshavare ska marknadsmassiga
och sedvanliga uppsagningsvillkor efter-
stravas och avgdngsvederlag ska ej utgad.
Vid uppsagning fréin bolagets sida ska
uppsdgningstiden vara hoégst tolv ména-
der och vid uppsagning frén den anstall-
des sida hogst sex ménader.

Styrelsen har inrGttat ett ersdittnings-
utskott med huvudsakliga uppgifter att
bereda styrelsens beslut i frgor om er-
sattningsprinciper, ersdttningar och an-
dra anstaliningsvillkor for verkstallande di-
rektdr och ledande befattningshavare.
Styrelsen ska uppratta ett forslag till nya
riktlinjer for ersattning ndr det uppkom-
mer behov av vasentliga andringar av
riktlinjerna, dock minst vart fijarde &r. Sty-
relsen har ratt att fréngd ovanstéende
riktlinjer helt eller delvis om det i ett en-
skilt fall finns sarskilda skal som motiverar
det. SLP har under 2025 foljt de av drs-
stamman faststallda riktlinjerna, inga av-
steg har gjorts fr&n dessa. Ingen utbetald
ersattning har kravts tilloaka.

Arsstamman 2023 beslutade, i enlighet
med styrelsens forslag, att anta ett inci-
tamentsprogram till bolagets medarbe-
tare i form av teckningsoptioner. Under
2023 forvarvade samtliga tillsvidarean-
stallda medarbetare, inklusive ledande
befattningshavare, 1912 349 st teck-
ningsoptioner till ett aktuellt genomsnitt-
ligt marknadsvarde om 3,8 kr uppgdende
till totalt 7 354 168 kr. Varje teckningsop-
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tion ger innehavaren ratt att under perio-
den, som I6per frén 1 maj 2026 till 31 maj
2026, teckna en ny B-aktie till en teck-
ningskurs om 35,2 kr per aktie.

Ledande befattningshavare innehar
totalt 579 870 teckningsoptioner varav
verkstallande direktdr innehar 130 000 st.

Vid optionstillfallet har en optionspre-
miebeddmning upprdttats avseende
teckningsoptionernas marknadsvarde ut-
ifrén Black & Scholes varderingsmodell.
Modellen bergknar en marknadsmdassig
premie utifrén uppgifter om aktuellt var-
de pd& underliggande aktie, optionens
teckningskurs, optionens 16ptid, riskfri r&in-
ta for en 16ptid motsvarande den som
galler for optionen, volatilitet samt for-
vantade utdelningar under optionens
[6ptid.

Revisorns yttrande dver SLP:s efter-
levnad av riktlinjerna for ersattning
till ledande befattningshavare finns
tillgangliga pd bolagets webbplats
(slproperty.se).
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RISKER OCH RISKHANTERING

SLP:s verksamhet, finansiella stdlining och .
resultat paverkas séval positivt som nega- .
tivt av risker och omvarldsfaktorer. Efter- .

Kontrollaktiviteter

som all affarsverksamhet medfor risker

kravs en effektiv riskhanteringsprocess som
begransar risk och leder till méjligheter
och vardeskapande. SLP arbetar aktivt
med en systematisk och proaktiv process
for riskhantering och intern kontroll med
tydligt faststallda roller och ansvarsomrd-
den, i enlighet med faststdllda riktlinjer.
Processen for riskhantering och intern kon-
troll bestar av tre 6vergripande omraden:

RISK
Riskomrade P/S

1. Risk for lagre hyresintakter 4/3
och negativ hyresutveck-
ling

2. Risk for forlorade 3/3
hyresintakter

3. Risk fér dkade drift- och 2/3
underhdllskostnader

4. Risk férknippad med 2/2
osdkerhet vid transak-
tioner

5. Risk for sjunkande mark- 4/2
nadsvdrden pd bolagets
fastigheter

mot dessa samt hur de hanteras.

Beskrivning

Risk att efterfrédgan pd logistiklokaler minskar p&
l&ng sikt samt risk for negativ utveckling av aktu-
ella marknadshyror, med lagre uthyrningsgrad och
lagre erhallen hyresniva som foljd.

Risk att hyresgdster inte kan fullgéra sina betal-
ningar enligt tecknade hyresavtal och/eller inte
betalar avtalade hyror i tid.

Risk for férandringar i driftkostnader, i huvudsak
taxebundna kostnader till foljd av hogre energian-
vandning och/eller -priser, som paverkar bolagets
resultat negativt. Det kan till exempel bero pé&
vakanta ytor som medfor att kostnader inte tacks
av hyresgdsten eller att kostnadshdjningar inte kan
kompenseras genom regleringar i hyresavtal. Risk
for okade underhdliskostnader pd grund av oférut-
sedda renoveringsbehov.

Risk att bolaget péverkas negativt av de osdker-
hetsfaktorer som réder vid fastighetstransaktioner,
sé& som framtida bortfall av hyresgdster, miljo-
forhallanden, tekniska brister, tidsbegransade
garantier samt risker forknippade med skatter och
Juridiska tvister.

Risk att sjunkande marknadsvarden pd bolagets
fastigheter fa&r en negativ inverkan pd resultat- och
balansrakning pé& grund av forsvagad konjunktur,
stigande ranteldge, dverutbud eller fastighetsspe-
cifika omstandigheter.

Sjdlvutvardering och rapportering

Arbetssattet innebdr att de risker som
beddms foreligga kartlaggs, utvarderas
och hanteras I6pande som en naturlig
del av bolagsstyrningen. Riskerna kate-
goriseras utifréin kategorierna strategisk,
operativ, finansiell, efterlevnads- och hall-
barhetsrisk. Nedan beskrivs de mest va-
sentliga riskerna, bolagets exponering

Riskidentifiering och riskutvérdering

I tabellen nedan presenteras bolagets
identifierade risker, utan inbdrdes ordning.

Paverkan avser péverkan pé verksam-
heten om risken intraffar (1-5).

1. Obetydlig, 2: Liten, 3: Mellan, 4: Stor,
5: Mycket stor.

Sannolikhet avser sannolikhet att risken
intraffar (1-5) over en femdérsperiod.

1: Osannolik, 2: Ej trolig, 3: Mgjlig,

4: Trolig 5: Sannolik

Hantering

SLP efterstraévar l&nga kundrelationer och en léng étersté-
ende hyrestid samt att arshyran fordelas Gver ménga hyres-
gdster som verkar i olika branscher. Hyresavtalen ar i princip
till uteslutande del indexerade kopplade till KPI, det vill saga
att dessa drinflationsskyddade. SLP:s kontinuerliga arbete
med foradling av fastigheterna bidrar till att hyresnivéer
|6pande forbattras.

SLP prioriterar hyresgaster med hog kreditvardighet for att
begransa hyresforluster. Samtliga nya hyresrelationer foregas
av kreditkontroll och i de fall beddmning gors att motparten
innebar risk sker komplettering med garanti eller annan god-
tagbar sdkerhet, ilinje med bolagets uthyrningspolicy.

Majoriteten av SLP:s hyresavtal ar sé kallade triple net-avtal
som innebdr att hyresgdsterna sjdlva bekostar fastighetsskotsel
och underhall av fastigheterna. Dessa avtal innebdr Gven att
hyresgdsten stér for kostnader som el, vérme, vatten och fast-
ighetsskatt. Ovriga hyresavtal &r till stérsta del avtal dér kost-
nader for el, varme och vatten vidarefaktureras till hyresgdsten,
som ett tilldgg utdver hyran. Detta medfér att SLP endast i
begransad omfattning paverkas av kostnadsforandringar till
foljd av andrad forbrukning eller dndrade priserinom dessa
poster. SLP arbetar darutdver strukturerat och intensivt med
att minska energianvandning i fastigheterna och att ddrmed
minska risken for dkade driftskostnader.

Forvarv aren barande del i SLP:s affdrsmodell och bolaget
har utarbetat tydliga, strukturerade rutiner avseende trans-
aktionsprocessen samt sdkerstdllt att ratt kompetens finns

i organisationen. Inom ramen for transaktionsprocessen
genomfors teknisk, juridisk, finansiell och miljomdassig due dili-
gence i kombination med andra relevanta kontroller. Externa
rédgivare anlitas vid behov.

| enlighet med SLP:s affarsmodell forvarvas i huvudsak forad-
lingsbara fastigheter. Fastigheterna foradlas genom hyresgdist-
anpassningar, energieffektivisering, uthyrning av vakanta ytor,
omforhandling av avtal och 6vriga &tgdrder som optimerar
fastigheternas driftsnetto. Detta med en forvantan pd okat
marknadsvarde som foljd.
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RISK

Riskomrade

6. Risk for felaktig rappor-
tering till foljd av bedém-
ningar och antaganden
kopplat till vérdering av
fastigheter

7. Risk for férandrade forut-
sattningar pd kapital- eller
kreditmarknaden som
paverkar finansieringsméj-
ligheterna

8. Risk fér férandringar
irdnteldget

o

. Risk for férluster pd grund
av bristande kontroll och
bristfalliga rutiner

10. Risk for forlust vid frén-
varo av nyckelpersoner

11.Risk for forluster pa grund
av bristande regelefter-
levnad

12. Risk att bolaget inte lever
upp till géllande krav
kopplat till hallbarhet

P/S

3/2

4/3

3/3

2/2

3/2

2/2

3/2

Beskrivning

Risk att faktiskt utfall kan skilja sig fréin de beddm-
ningar och antaganden som ledningen maste
gora isamband med fastighetsvarderingar och att
detta paverkar balans- och resultatrakning samt
l&dmnad information i dvrigt.

Risk att vid néigon tidpunkt inte ha tillgéng till, eller
endast mot 6kad kostnad, ha tillgéng till medel
for refinansieringar av befintliga skulder, investe-
ringar och den I6pande verksamheten till foljd av
andrade férutsdttningar pd kapital- eller kredit-
marknaden samt risk att bolaget inte moter kre-
ditmarknadens krav avseende hallbara tillgangar
vilket leder till dyrare och svarare finansiering.

Risk att forutsattningar pé rantemarknaden och
ranteldget forandras vilket ger negativa effekter
pé& bolaget i form av dkade rante- och finansie-
ringskostnader.

Risk att bolagets [dpande verksamhet péaverkas
negativt p& grund av bristande kontroll, sdkerhet
och bristfdlliga rutiner daribland risker kopplat till
brister i arbetsmiljoarbetet sé& som skada vid arbe-
ten och dartill kopplade problem for koncernens
verksamhet.

Risk att bolaget paverkas negativt om nyckel-
personer har l&ngvarig frénvaro eller Idmnar sina
anstallningar, dé bolagets I6pande verksamhet
liksom utveckling i stor utstréickning beror pé fore-
tagsledningens och andra nyckelpersoners kom-
petens, erfarenhet och engagemang.

Risk att bolaget drabbas negativt pd grund av
bristande efterlevnad av lagar, regler och de krav
som Nasdag Stockholm foreskriver, s& som eko-
nomiska forluster och ryktesforluster kopplat till
oegentligheter.

Risk att bolaget inte efterlever gallande krav
kopplat till hallbarhet s& som miljolagstiftning,
rapporteringskrav, intressenters forvéntningar och
hantering av leverantdrskedjan.
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RISKER OCH RISKHANTERING

Hantering

SLP anlitar externa vérderare som varderar samtliga fastig-
heter kvartalsvis, som ett led i att sckerstdlla réttvisande och
trovardiga marknadsvarden samt marknadsvarden som ar
korrekta enligt IFRS 13. Den externa varderingen granskas och
analyseras enligt bolagets interna rutiner.

SLP:s finansiella strategi och risktagande regleras i bolagets
finanspolicy. Finanspolicyn inkluderar finansiella riskbegrans-
ningar avseende réntetdckningsgrad, beldningsgrad och soli-
ditet for att sckerstalla bolagets kreditvardighet dver tid. For
att begransa refinansieringsrisken stréivar SLP efter en sprid-
ning av lan, Idptider och en bred langivarbas. SLP stravar dven
efter att refinansiering av I&ngfristiga skulder sker i god tid. For
att begransa risken kopplat till kreditmarknadens krav avse-
ende hallbara tillgangar har SLP héllbarhetsmal och tydligt
definierade arbetssatt for att [dpande arbeta mot fastigheter
som uppfyller kraven for hallbar finansiering.

| enlighet med SLP:s finanspolicy ska rénteriskstrategin
utgéras av en balanserad kombination av rorlig réinta och
fast rantebindning. Avvagningen mellan l&ng och kort rainte-
bindning bestdms av rantemarknadens forutsdttningar och
SLP:s formaga att klara perioder med hoga rantor. For att
begransa rénterisken anvands rantesakringar via derivat.

SLP arbetar aktivt med en systematisk och proaktiv process
for riskhantering och intern kontroll med tydligt faststallda
roller och ansvarsomraden, i enlighet med faststallda riktlin-
Jjer. Kontrollmiljon utgor basen for den interna kontrollen som
aven omfattar riskbeddmning, kontrollaktiviteter, informa-
tion och kommunikation samt uppfoljning.

SLP har en platt organisation dér medarbetare kan utvecklas
och bredda sin kompetens for att dérmed utveckla sig sjcélva
och bolaget. For att attrahera och behdlla medarbetare
arbetar SLP fokuserat for en god arbetsmiljo, trivsel, mark-
nadsmassiga arbetsvillkor, kompetensutveckling och stor
delaktighet i bolagets utveckling. Flertalet medarbetare

p& SLP ar aktiedigare och/eller optionsinnehavare, vilket
bedoms bidra till att motivera och behdlla medarbetare.
SLP:s grundliga arbete med att dokumentera processer, ruti-
ner och arbetssatt ar ett led i att minska bolagets sérbarhet
vid frénvaro av nyckelpersoner.

SLP arbetar aktivt med en systematisk och proaktiv process
for riskhantering och intern kontroll med tydligt faststallda
roller och ansvarsomréden, i enlighet med faststallda riktlinjer.
Kontrollmiljon utgor basen fér den interna kontrollen som dven
omfattar riskbeddmning, kontrollaktiviteter, information och
kommunikation samt uppfoljning.

SLP foljer Ibpande utvecklingen av lagar och férordningar
inom héllbarhetsomradet for att sakerstalla anpassning
och efterlevnad. Detta gors genom att héllbarhetsfragor
beaktas redanidue diligence-processen vid forvary, genom
dialog med bolagets intressenter och krav pé& bolagets leve-
rantérer genom godtagande av bolagets uppforandekod.
SLP omfattas i dagslaget endast av érsredovisningslagens
krav kopplat till h&llbarhetsrapportering men bevakar stéin-
digt forekommande krav for att ha basta maéjliga forutsatt-
ningar ndr bolaget omfattas av kraven.
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RISKER OCH RISKHANTERING

RISK

Riskomrade

13. Risk att férandringar

14.

15.

16.

17

. Risk fér pandemi eller

18.

19.

20.

2

=

iden fysiska miljon
medfér skador pa
bolagets fastigheter

Risk fér negativ paverkan
pd resultat och kapital till
foljd av férandrad skat-
telagstiftning

Risk forknippad med
nybyggnationsprojekt

Risk for IT-stoérningar och
riktade attacker

liknande oférutségbara
kriser

Risk att inte hittarele-
vanta férvdrvsobjekt

Risk kopplad till omstall-
ning mot klimatneutra-
litet

Risk fér oegentligheter,
brott mot uppférandekod
och otillrGckligt skydd for
visselblasare

. Risk for utsldpp och

6kade krav pd utslépps-
reduktion

P/S

2/2

3/3

2/3

2/3

3/2

4/2

3/2

3/2

2/3

Beskrivning

Risk att forandringar i den fysiska miljon, klimatfor-
andringar, medfér skador pd bolagets fastigheter
som i sin tur medfor ett dkat behov av investeringar
och underhéliskostnader.

Risk att bolagets resultat och kapital paverkas
negativt av forandringar i skattelagstiftning sé
som forandringar i bolags- och fastighetsskatt
samt ranteavdragsbegransningar.

Risk att bolagets fortsatta tillvaxt begrénsas vid
till exempel kostnadsokningar, forseningar eller
vakanta ytor vid fardigstallande i nybyggnations-
projekt.

Risk for att driftstorningar i IT-miljon eller riktade
attacker paverkar bolagets IT-, informations- och
driftsakerhet.

Risk for att bolaget paverkas negativt av oférut-
sdgbara kriser utanfor bolagets kontroll, som kan
péverka séval resultat som anstalldas méjligheter att
fullfolja sitt uppdrag.

Risk for att inte hitta relevanta forvarvsobjekt i linje
med bolagets affarsmodell, det vill séiga forad-
lingsbara fastigheter.

Risk for péverkan pé bolagets finansiella stalining
kopplade till hogre kostnader p& grund av resurs-
brist, miljdinriktade politiska beslut och nédvan-
diga investeringar samt risk att fastigheter som
inte ar héllbarhetsanpassade inte lever upp till
olika intressenters krav.

Risk for oegentligheter som korruption, bedrageri
och mutbrott inom koncernen vid till exempel
uthyrning och val av leverantérer som kan skada
ekonomin och fortroende. Risk att brott begds
mot uppférandekoden, daribland oetiskt bete-
ende eller verksamhet som inte bedrivs enligt god
affarssed, samt risk for otillréickligt skydd for vissel-
blasare.

Risk for att bolaget péverkar ménniska och miljo till
foljd av utslapp, séval direkta och indirekta, samt
att bolaget paverkas finansiellt till foljd av krav pé
utslappsreduktion, krav pd utslappsberdkningar
och majlig framtida klimatskatt.

Hantering

SLP gor miljoanalyser av fastigheter som en del av transak-
tionsprocessen, for att identifiera eventuella miljérelaterade
riskerinnan forvarv. Klimatriskanalyser utfors I6pande i
befintliga fastigheter, som en del av miljécertifieringsproces-
sen, for att sakerstalla kénnedom om inverkan pd var verk-
samhet och maéjlighet att anpassa fastigheter som I6per hég
risk att péverkas av klimatforandringar.

Hantering av skatt ar en integrerad del i SLP:s ramverk for
processer och interna kontroll. Risken hanteras dven genom
att sakerstdlla ratt kompetens i organisationen och att
externa experter engageras vid behov.

Nybyggnationsprojekt utgor en begrénsad del av SLP:s fast-
ighetsportfolj. Vid nybyggnationsprojekt har SLP en struk-
turerad beslutsprocess avseende projekt ddr dessa risker
beaktas. For padgdende projekt sker [6pande projektuppfolj-
ning for maojlighet att minimera risker.

SLP har utarbetat policyer, riktlinjer och rutiner for att forhin-
dra samt upptdcka IT-stérningar och riktade attacker. For att
forhindra driftstorningar anvénds antivirusprogram, backup-
system, brandvaggar och webfilter.

SLP bevakar och analyserar sténdigt omvarlden samt har
planer forincidenthantering och krisberedskap.

Agarnas och organisationens stora kontaktnat och erfaren-
het fran branschen majliggor snabba och flexibla forvary-
sprocesser samt gynnsamma affdrer som inte dger rum pé
den 6ppna marknaden.

Hallbarhet ar en integrerad del av SLP:s affarsmodell och det
dagliga arbetet. Bolaget arbetar utifréan hallbarhetsramver-
ket Vart Ansvar for att sdkerstdlla omstaliningen mot klimat-
neutralitet som bland annat inkluderar miljécertifiering av
fastigheter och minskad energianvandning.

SLP har en genomarbetad kontrollmiljé som syftar till att,
genom forebyggande och upptdckande kontroller, forhindra
att oegentligheter sker. Samtliga anstallda signerar SLP:s
uppférandekod och har bolagets policyer och riktlinjer nara
till hands. Darutover har SLP en extern visselblasarfunktion
for mojlighet att slé larm om oegentligheter.

SLP arbetar aktivt med att kartlégga bolagets utsldpp av
vaxthusgaser och vidare med att reducera utsléppen. Det
sker genom modernisering av de foradlingsbara fastighe-
terna och att strukturerat arbeta med energieffektivisering
vilket minskar utsléppen samtidigt som driftsnettot optime-
ras. Vid nyproduktion planeras och byggs fastigheter med
I&g energiforbrukning. SLP har satt upp mal om netto-noll
koldioxidutslapp inom scope 1 och 2 till &r 2030 och inom
scope 3 till ar 2040, samt tagit fram en fardplan for att
uppnd dessa mal.
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RISKER OCH RISKHANTERING

SANNOLIKHET

A\ 4

Riskmatris.
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AKTIEN OCH AGARE

INNEHALL

Aktien och agare

SLP:s B-aktie (kortnamn SLP B) handlas sedan den 23 mars 2022 pd& Nasdaq
Stockholm, Mid cap.

OM SLP-AKTIEN

Handelsplats
Aktienamn

Kortnamn (ticker)
Aktien noterades
ISIN-kod

Segment

Sektor

Valuta

Aktier

Hogsta aktiepris 2025
Lagsta aktiepris 2025
Stangningskurs 2025

AKTIEAGARE

Nasdag Stockholm
Swedish Logistic Property B
SLPB

23 mars 2022
SEO017565476

Mid cap

Real Estate

SEK

38715160 A-aktier, 241489 346 B-aktier
439

318

41,5

Den 31 december 2025 hade SLP 2 420 aktiedgare. De tio

storsta digarna svarade for 75,9 procent av rosterna och 62,5
procent av aktiekapitalet. Per 31 december 2025 var Erik Selin
via bolag respektive Peter Strand via bolag SLP:s storsta aktie-
dgare med ett innehav som representerade 20,5 respektive 17,5
procent av rosterna samt 11,0 respektive 9,6 procent av aktie-

kapitalet i bolaget.

DE 10 STORSTA AKTIEAGARNA PER 31 DECEMBER 2025

Andel
Aktiekapital Roststyrka
Erik Selin via bolag no 205
Peter Strand via bolag 9,6 175
Mikael Hofrann via bolag 6,2 149
Fjarde AP-fonden 9,0 58
Lansforsakringar fastighetsfond 70 45
SEB Fonder 59 38
Cohen & Steers 4] 27
Norges Bank 4,0 2,6
Nordnet Pensionsforsakring 29 19
Capital Group 2,8 18
Totalt 62,5% 75,9%

KURSUTVECKLING OCH OMSATTNING

Under 2025 omsattes pd Nasdag Stockholm 60,5 miljoner

SLP-aktier till ett sammanlagt varde om 2 385 mkr, motsvaran-

de ca 25 procent av totalt antal B-aktier vid slutet av éret.
Hogsta betalkurs under 2025 var 43,9 kr den 27 oktober och

lagsta betalkurs var 31,8 kr den 9 april. Den 31 december 2025

uppgick kursen till 41,5 kr.

AKTIER OCH AKTIEKAPITAL

Aktiekapitalet i SLP uppgick per 31 december 2025 till 1868 030,0
kronor. Antalet aktier uppgick till 280 204 506 stycken, fordelat
pd& 38 715 160 aktier av serie A respektive 241489 346 av serie B.
Kvotvardet per aktie ar 0,006667 kronor. Aktier av serie A medfor
fem roster per aktie och aktier av serie B medfor en rost per ak-
tie. | dvrigt medfor aktie av serie A och serie B samma raitt till an-
del i bolagets tillgéngar och vinst.

Enligt bolagsordningen ska aktiekapitalet vara 1agst 950 000
kronor och hogst 3 800 000 kronor, fordelat pd lagst 145 000 000
aktier och hégst 580 000 000 aktier. Per 31 december 2025
innehade SLP inga egna aktier.

Arsstamman 2025 bemyndigade styrelsen att fatta beslut om
nyemission av B-aktier och/eller konvertibler som innebdr utgivan-
de av eller konvertering till sammanlagt hogst det antal aktier
som motsvarar 15 procent av det totala antalet aktier i bolaget
efter genomforandet.

Sedan den 22 september 2025 inkluderas SLP i FTSE EPRA
Nareit Global Real Estate Index (‘EPRA-index”).

Aktierelaterade incitamentsprogram
Arsstamman 2023 beslutade, i enlighet med styrelsens férslag,
att anta ett aktierelaterat incitamentsprogram i syfte att moti-
vera och beléna genom deltégande for att gynna bolagets lang-
siktiga intressen. Programmet omfattar teckningsoptioner som
ger innehavaren ratt att teckna aktier i SLP. Vid fullt utnyttjande
av programmet okas SLP:s aktiekapital om 12 750 kronor forde-
lat p& 1912 349 aktier. Se mer information under avsnittet Er-
sattningsrapport.

Varken bolaget eller ndgot av dess dotterforetag dger aktier
i SLP och ingen annan part dger aktier i bolaget & dess vagnar.
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AKTIEKAPITALETS UTVECKLING

. Okning Totalt Bkning antal Totalt antal
Ar Transaktion aktiekapital, kr aktiekapital, kr registrerade aktier registrerade aktier
2018 Nybildning 50000 50000 7 500000 7 500000
2019 Nyemission 50000 100000 7 500000 15000000
2019 Nyemission 250000 350000 37 500 000 52 500 000
2019 Nyemission 220000 570000 33000000 85 500 000
2019 Nyemission 66 000 636 000 9 900 000 95 400 000
2020 Nyemission 79 000 715000 11 850000 107 250000
2020 Nyemission 77 760 792 760 11 664 000 118914 000
2020 Nyemission 15552 808 312 2 332800 121246 800
2020 Nyemission 91688 900 000 13753200 135000 000
2021 Nyemission 66 667 966 667 10000001 145000 001
2022 Nyemission 52878 1019 545 7931729 152931 730
2022 Nyemission 161031 1180575 24154 590 177 086 320
2022 Nyemission 24 155 1204730 3623188 180 709 508
2022 Nyemission 4650 1209 380 697 483 181 406 991
2022 Nyemission 895 1210275 134244 181 541 235
2023 Teckningsoptioner 8000 1218275 1200000 182741235
2023 Nyemission 146 667 1364942 22 000000 204741 235
2023 Nyemission 7 667 1372608 1150000 205891 235
2023 Nyemission 28 408 1401016 4261185 210152420
2023 Nyemission 104 926 1505942 15738815 225891 235
2023 Nyemission 5000 1510942 750000 226 641 235
2024 Nyemission 209 524 1720465 31428572 258 069 807
2024 Nyemission 6667 1727 132 1 000000 259 069 807
2025 Nyemission 7 565 1734697 1134699 260 204 506
2025 Nyemission 133333 1868030 20000000 280204506

UTDELNINGSPOLICY
SLP:s verksamhet praglas av att likviditetsbehov uppkommer i

takt med forvarv och foradling av fastigheterna. Vid beddmning IR-kontakt

av utdelningens storlek tas hansyn till SLP:s investeringsbehov, Filip Persson, vd
konsolideringsbehov och stallning i dvrigt samt koncernens fram- filip@slproperty.se
tida utveckling. 0733-27 27 57

SLP:s mdlsattning ar att skapa den ladngsiktigt bdsta totalav-
kastningen for aktiedgarna. Det gors genom att dterinvestera
vinsterna i verksamheten for att skapa ytterligare tillvéixt genom
forvarv av nya fastigheter, nybyggnation och investeringar i be-
fintliga fastigheter. Utdelningen kommer darfor bli 1ag eller utebli
under de ndrmaste &ren.

ANALYTIKER SOM REGELBUNDET FOLJER

SLP:S UTVECKLING

* DNB Carnegie, Fredric Cyon och Erik Granstréom

* Nordea, David Flemmich

* Kepler Cheuvreux, Alexander Dimovski

* Danske Bank, Stefan Andersson

e ABG Sundal Collier, Fredrik Stensved och Oscar Lindquist
e SEB, Keivan Shirvanpour och Lars Norrby

* Jefferies, Stephanie Dossmann och Pierre-Emmanuel Clouard
e Van Lanschot Kempen, John Vuong

* Arctic, Alexander Gustafsson och Michael Johansson

* SB1Markets: Albin Sandberg och Niklas Wetterling
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Hallbarhetsrapport

HALLBARHETSRAPPORT
Allmdan information

SLP:s héllbarhetsredovisning for verksamhetsaret 2025 har upprattats i enlighet med &rsredovisningslagen. Hallbarhetsrapporten
ar strukturerad med utgdéngspunkt i Europeiska standarder for hallbarhetsrapportering (ESRS) i fyra delar: Allman information,
Miljo, Samhdallsansvar och Affarsetik. SLP omfattas inte av EU:s taxonomiférordning men har valt att inkludera delar av rappor-
teringskraven som en del av drs- och hdéllbarhetsredovisningen.
Hallbarhetsredovisningen dterfinns pd sidorna 56-83 med tvé undantag. Beskrivningen av bolagets affarsmodell finns pdé sidorna
12 & 30 och riskhantering som finns p& sidorna 50-53. | tabellen nedan framgadr var specifika omraden i den lagstadgade
hallbarhetsrapporten for 2025 aterfinns. | hallbarhetsrapporten ingdr information frén SLP:s samtliga dotterbolag.

UPPLYSNINGAR ARSREDOVISNINGSLAGEN

Omrade

Vasentliga frégor

Miljé

Kommentar

Under 2025 har SLP reviderat den dubbla vasentlighetsbedémningen
i syfte att faststalla de mest vasentliga hallbarhetsfrégorna fér bolaget.

Effektiv och genomtdnkt forvaltning ska sdkerstalla att vart fastighets-
bestdnd utvecklas pd ett miljomassigt hallbart satt. Vi arbetar for att

Sidhdnvisning

Se avsnitt Dubbel vésentlighetsbedémning pé sida 62.

Se avsnitt Planeten pd sida 68.

minska energianvandningen, 6ka andelen fornybar energi, optimera
resurser samt for ett miljocertifierat fastighetsbestand.

Sociala férhallanden
trivs och mér brai.

Medarbetare

SLP ska forvalta fastigheter som véra hyresgdster och entreprendrer

Hos SLP st&r medarbetarna i centrum och det ar viktigt for bolaget att

skapa férutsattningar for att vara en attraktiv och trygg arbetsgivare
dar alla kan gora ett riktigt bra jobb, trivas och utvecklas.

Manskliga rattigheter

SLP har &tagit sig att folja FN Global Compacts tio vagledande principer

om manskliga rattigheter, arbetsratt, miljo och antikorruption.

Antikorruption
av korruption.

Affarsmodell

SLP:s arbete ska praglas av god affarssed och att motverka alla former

SLP:s affadrsmodell utgar fréin fem strategiomraden: forvary, foradling,

férvaltning, finansiering och hallbarhet.

Policyer

For att sakerstalla att verksamheten bedrivs enligt god affdrssed och

fastslagna rutiner har bolaget antagit en rad policyer och riktlinjer.

Risker

SLP arbetar aktivt med en systematisk och proaktiv process for risk-

hantering och internkontroll inkluderat héllbarhetsrisker.

GRUND FOR UTARBETANDE
Hallbarhetsrapporten har utarbetats pd
konsoliderad nivé med samma omfatt-
ning som den finansiella rapporteringen.
Det vill saga att samtliga 127 fastigheter
och 138 dotterbolag dr inkluderade i s&-
val héllbarhetsrapportering som finansiell
rapportering. SLP publicerar sin héllbar-
hetsredovisning arligen. Héllbarhetsrap-
porten redovisar hela vardekedjan i den
man information finns tillganglig.

Under aret har EU-direktivet CSRD
pdverkats av det s& kallade "Omni-
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bus-forslaget”. Sverige har antagit delar
av forslaget som omndmns "Stop-the-
clock”™ och syftar till att skjuta upp rap-
porteringskraven tvé ar for mindre och
mellanstora bolag, vilket innebdr att SLP
potentiellt kommer vara rapporterings-
pliktiga i enlighet med direktivet forst
2027.
Hallbarhetsrapporteringsdirektivet
(CSRD) syftar till att oka haéllbarhetsrap-
porteringens transparens, spdrbarhet
och verifierbarhet. SLP valkomnar direk-

Se avsnitt Mdnniskan pé& sida 79.

Se avsnitt Mdnniskan pd sida 77.

Se avsnitt Mdnniskan pé& sida 80.

Se avsnitt Affdren pd sida 81.

Se avsnitt Affarsmodell pé sida 12 samt sida 30.

Se avsnitt Policyer och riktlinjer pd sida 64.

Se avsnitt Risker och riskhantering pd sida 50.

tivet och férbereder sig for att uppfylla
de 6kade rapporteringskrav som det
innebdr.

Tidshorisonter

SLP tillédmpar féljande tidshorisonter: kort
sikt avser rapporteringsperioden, medell-
&ng sikt avser tiden frédn rapporteringspe-
riodens slut upp till fem ar, och l&ng sikt
avser en period pd mer an fem &r efter
rapporteringsperiodens slut.
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HALLBARHETSRAPPORT
Allman information

Allman information

STYRNING

Styrelsens roll

SLP:s styrelse dar ytterst ansvarig for bolagets hdllbarhetsarbete och resultatet av det.
Hela organisationen har varit engagerade i utvecklingen av héllbarhetsramverket for
att sakerstalla att alla aspekter inom verksamheten beaktas. Vd ar ansvarig for att sa-
kerstalla efterlevnad av héllbarhetspolicyn och det dagliga hallbarhetsarbetet verk-
stalls av bolagets Hallbarhetsansvarig.

Riskhantering

Hallbarhetsrisker ar en del av bolagets ordinarie riskhanteringsprocess. Riskhanteringen
syftar till att identifiera, utvardera, hantera och rapportera risker samt vardera effekten
av befintliga kontroller och utveckla dtgarder for att forebygga riskerna. Las mer om
bolagets risker under avsnittet Risker och riskhantering.

STRATEGI

En hallbar affdrsmodell

Vér affarsidé ar att forvarva, foradla och forvalta logistikfastigheter med hallbarhet i fo-
kus. Genom att integrera hdéllbarhet i hela verksamheten skapar vi varde for bé&de véra
intressenter och miljon.

OO O ]

Forvarv Forddling

Vi vaxer vart fastighetsbestdnd genom
att férvarva logistikfastigheter. Fokus lig-
ger pd att forvarva fastigheter med
goda foradlingsmajligheter. Genom att
beakta héllbarhet i due diligence-pro-
cessen kan vi tidigt Iadgga en plan for hur
vi kan arbeta aktivt med héllbarhetsat-
garder i fastigheten genom foradling
och forvaltning.

Hyresgdstanpassningar och energiopti-
meringsprojekt k&nnetecknar typiska
foradlingsprojekt. Vi satter stort varde i
att kanna vara fastigheter for att ska-
pa lésningar som ar bra béade for kun-
den, SLP och for miljon. Alla nyproduk-
tionsprojekt miljocertifieras och vi
arbetar aktivt med att certifiera be-
fintliga fastigheter.

INNEHALL

Styrelse Revisionsutskott

/T\

Kvartalsvis

Koncernledning

Lépande

Det operativa
héllbarhetsarbetet

Hdllbarhetsansvarig

I I I R

Forvaltning

Forvaltningen praglas av ett Iangsiktigt
perspektiv for fastigheten séval som for
hyresgdsten. Stort fokus ligger p& dialog
med véra hyresgdster for att skapa batt-
re forstéelse for vad vi kan gora tillsam-
mans. Att forvalta energieffektiva fastig-
heter skapar varde for alla och har dven
positiv paverkan pd klimatet.

Finansiering

Som ett resultat av att integrera hallbarhet i var affarsmodell majliggor det ocksd for oss att erhdlla
hallbar finansiering. Vi foljer noga utvecklingen p& marknaden, 1&s mer om héllbar finansiering under
avsnittet Finansiering.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025



INNEHALL HALLBARHETSRAPPORT
Hallbarhetsramverk

Vart Ansvar
- Hallbarhetsramverk

Vi har valt att kalla vart héllbarhetsramverk Vart Ansvar. Det omfattar véra tre fokus-
omrdaden - Planeten, Mdnniskan och Affaren - och inkluderar bolagets vasentliga
héllbarhetsfrdgor. Vart Ansvar innefattar konkreta malsattningar, KPl:er och aktiviteter
inom respektive fokusomréde. Vart Ansvar ska hjdlpa oss att tydliggéra och kontinuerligt
utveckla vart hallbarhetsarbete. Vartannat é&r ska hdllbarhetsramverket revideras,
detta for att sakerstalla ratt fokus och prioritering.

VART ANSVAR

wl

-—
i j
16 5]
KONSUMTIONOCH FORANDRINGARNA
PRODUKTION

INKLUDERANDE

5 JAMSTALLDHET
SAMHALLEN
we

GODHALSAOCH 8 ANSTANDIGA
VALBEFINNANDE ARBETSVILLKOR
OCHEKONOMISK

| 9

Filip Persson, vd, Johanna Jiffer, Hallbarhetsansvarig och Philip Ekelund, Projektledare.
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HALLBARHETSRAPPORT
Intressentdialog

Genom att ha en |6pande dialog med véra intressenter far vi mojlighet att skapa battre
insikt och forstdelse for hur véra intressenters behov ser ut samt vilka férvantningar som

stalls p& oss som fastighetsdgare och affdrspartner. Av den anledningen dr det av stors-
ta vikt for oss pd& SLP att alltid vara lyhérda och intresserade av hur vi uppfattas och hur
vi kan forbattras.

Véra viktigaste intressentgrupper ar hyres- ten med véra hyresgdster och samarbets- intressenter prioriterar och péverkas av oli-
gdster, medarbetare, finansidrer, dgare, le- partners till bolagspresentationer och en- ka hallbarhetsfragor, ligger till grund for bo-
verantdrer och samhdallsaktorer. Dialog sker k&tundersokningar. Intressentdialogen, som lagets vasentlighetsbeddmning och hall-

i olika former, allt frén den dagliga kontak- gors i syfte att battre forsté hur bolagets barhetsramverk som vi kallar Vart Ansvar.

Dialogforum
Daglig kontakt med hyresgaster
Riktade méten - Grona hyresavtal
Enkd&tundersdkning - NKI-undersékning

Prioriterade fragor

O
-

Dialogforum

Individuella samtal
Enk&tundersdkning - Workshops
Konferenser

Prioriterade fragor

God féretagskultur - Minska
energianvdndningen - Skydd av
visselblésare

Antikorruption - Personsdkerhet - Korrekt

hantering av personuppgifter - Minska
energianvéndningen - Skydd av vissel-
blasare - Redovisning och transparens

Dialogforum

Investerarméten - Kvartalsrapportering
Arsredovisning Arsstamma - Enskilda
méten - Enk&tundersékning
Prioriterade fragor

God féretagskultur - Redovisning och
transparens - Antikorruption - Skydd av
visselblasare

Tysta intressenter

Dialogforum

Dialogforum

Upphandling - Enskilda m&ten
Enké&tundersékning
Prioriterade fragor

Minska energianvéndningen
Tillrackliga arbetsvillkor
Personsdkerhet

Dialogforum

Riktade méten - Gréna ramverk
Kvartalsrapporter & kovenant-
rapportering - Arsredovisning
Arsstdmma - Enk&tundersskning
Prioriterade fragor

Begrdnsning & anpassning till
klimatférandringar - Redovisning
och transparens - Minska energi-
anvdndningen - Antikorruption

Dialogforum

Upphandling - Enskilda méten
Samradsméten - Enkdtundersékning
Prioriterade fragor

Begrénsning & anpassning till
klimatféréndringar - Oka
anvdndningen av férnybar energi
Effektivisera resursanvéndningen

Expertradgivning - Regelbunden bevakning media/forum - Fastighetsdgarna - MKB (Miljékonsekvensbeskrivning) - Detaljplan

Prioriterade fragor

Minskning av CO.e-utsldpp - Minska energianvdandningen & 6ka férnybar energi

paverkan pé biologisk méangfald - Korrekt avfallshantering - Korrekt hantering av farliga kemikalier

Effektivisera resursanvéndningen - Minska negativ
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HALLBARHETSRAPPORT
Medlemskap

INNEHALL

Medlemskap, initiativ

och natverk

Genom branschsamarbeten, initiativ och medlemskap 6nskar SLP driva arbetet inom
hallbar utveckling framdat. Vi ar dvertygade om att vi tillsammans med andra aktoérer

kommer snabbare framat i omstdliningen mot klimatneutralitet och darmed en mer
hallbar samhallsutveckling. Nedan ar ett urval av dtaganden som SLP undertecknat
samt organisationer som vi ar delaktiga i.

FN GLOBAL COMPACT

2022 signerade SLP FN Global Com-
pact. De tio principerna gallande mansk-
liga rattigheter, arbetsvillkor, miljo och
antikorruption utgor en viktig del av vart
hallbarhetsarbete. Bolagets uppfo-
randekoder bygger pd FN Global Com-
pacts principer. De globala malen ar
kopplade till SLP:s héllbarhetsramverk -
Vért Ansvar. Under é&ret har vi genomfort
var andra Communication on Progress.

W
e
sy

GLOBALA MALEN

for hallbar utveckling

FN:S GLOBALA HALLBARHETSMAL
FN:s 17 globala mal for héllbar utveckling
ar en del av Agenda 2030. SLP har till
bolagets vasentliga héllbarhetsfréigor
kopplat prioriterade mal for hallbar ut-
veckling.

LFM.E%

DUy
LOKAL FARDPLAN FOR
MALMO 2030 (LFM30)
SLP ar anslutna till det medlemsdrivna
branschinitiativet LFM30. LFM30 ar en
lokal fardplan for en klimatneutral bygg-
och anléggningssektor i Malma till 2030.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025

HELSINGBORGSDEKLARATIONEN
Tillsammans med aktorer frén hela logis-
tikkedjon och Helsingborg Stad har vi p&
SLP signerat Helsingborgsdeklarationen.
Initiativet syftar till att mojliggéra en okad
klimatomstalining genom konkreta sam-
arbetsprojekt. Gemensamt ar en ambition
om att n& klimatneutralitet i Helsingborgs-
regionen till &r 2030.

SWEDEN
Mt4t GREEN BUILDING
COUNCIL

SWEDEN GREEN BUILDING COUNCIL
SLP &r medlemmar i Sweden Green Buil-
ding Council (SGBC), som &r en med-
lemsorganisation for héllbart samhalls-
byggande. Miljocertifiering av byggnader
sker genom SGBC.

#HUS
FOR
HUS

#HUSFORHUS - ENERGISPARKAMPANJ
Tillsammans med branschkollegor driver
SLP initiativet och energisparkampanjen
#HusForHus. Under gemensamma hash-
tagen #HusForHus sprids kunskap och
initiativ for att inspirera s& ménga som
maojligt att géra vad de kan for att spara
energi.

SCIENCE
BASED
TARGETS

SCIENCE BASED TARGET INITIATIVE
(SBTI)

Under slutet av 2025 skickade SLP in sina
klimatmal for scope 1och 2 for att fé de
validerade av Science Based Target initi-
ative (SBTI).

Malmé stad

KLIMATKONTRAKT MALMO

SLP har signerat Klimatkontrakt Malmo
for att tillsammans med Malmé stad och
andra lokala aktorer verka for att uppnd
ett klimatneutralt Malmo ér 2030.

P>

bossa

NATVERKET BOSSA

SLP ar sedan 2024 stolta sponsorer till
Bossa, ett nationellt kompetens- och kar-
rigrnatverk av och for kvinnor i logistik-
branschen. Bossa initierades 2023 av tid-
ningen Dagens Logistiksredaktorer efter

onskemal frén en rad kvinnor i branschen.
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HALLBARHETSRAPPORT
Vardekedjan och var paverkan

INNEHALL

Véirdekedjan och var paverkan

SLP:s vardekedja illustrerar bolaget utifrdn dess materialfldden och beskriver
aktiviteter som sker inom och utanfér vér verksamhet, for att kunna driva en 16nsam
och vardeskapande affar for bolaget och dess viktigaste intressenter.

Kartldggningen av vér vardekedja lagger
grunden for var péverkansanalys och be-
domningen av beroenden, risker och maj-
ligheter, bé&de direkt i den egna verksam-

heten och indirekt via aktiviteter
uppstroms och nedstroms. Varje aktivitet i
SLP:s vardekedja kan innebdra en péver-
kan p& manniskor, miljo eller samhdlle,

och darigenom ett majligt ansvarstagan-
de. Samtidigt péverkas aven var verksam-
het av manniskor, miljé och samhdlle ge-
nom olika beroenden I&ngs vardekedjan.

UPPSTROMS EGEN VERKSAMHET NEDSTROMS
Ré&varuutvinning Forvary | Hyresgdsters
O/‘) ==E= \ / verksamhet
2 ~
I |, (o o |
A -
.. 7
E E Tillverkning H Forvaltning

b

Produkt- och
materialinkdp

o Begrdnsning av klimatforandringar
e Resursinfloden

e Arbetsvillkor i véirdekedjan

0 Ansvarfullt foretagande

@ Positiv péverkan / Finansiell majlighet
@ Negativ paverkan / Finansiell risk

[ I Iy

Foradling

o Anpassning till klimatférandringar

e Begransning av klimatforandringar

e Energianvandning

e Resursinfloden

G Arbetsvillkor i den egna verksamheten
G Arbetsvillkor i den egna verksamheten
G Likabehandling i den egna verksamheten
e Arbetsvillkor i vardekedjan

0 Ansvarfullt foretagande

o Anpassning till klimatférandringar
o Begransning av klimatforandringar
e Produktion av fornybar energi

e Arbetsvillkor i vardekedjan

o Ansvarfullt féretagande
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HALLBARHETSRAPPORT
Vardekedjan och var paverkan

Hantering av paverkan, risker
och mojligheter

DUBBEL VASENTLIGHETSBEDOMNING
Den dubbla vasentlighetsbeddmningen
syftar till att identifiera h&llbarhetsfrégor
som har vasentlig, faktisk eller potentiell
samt positiv eller negativ péverkan for
manniskor eller miljon pd kort, medelldng
och l&ng sikt. Paverkan kan bdde kopplas
till bolagets egen verksamhet och aktivi-
teter i vardekedjan. Den dubbla vasentlig-
hetsbeddmningen syftar ocksé till att
identifiera héllbarhetsfréigor som medfor,
eller rimligen kan forvantas medfora, va-
sentliga finansiella effekter sésom beroen-
den for bolaget och darigenom generera
risker eller mojligheter pd kort, medelléng
och lang sikt. Samtliga héllbarhetsfragor i
ESRS har bedomts utifrén péverkan langs

DUBBEL VASENTLIGHETSBEDOMNING

Relevant héllbarhetsfraga

var vardekedja. De héllbarhetsfrédgor som
bedodmts relevanta i p&verkansanalysen
har sedan utvarderats i den dubbla va-
sentlighetsbedémningen.

Under 2024 genomfoérdes en dubbel
vasentlighetsbeddmning baserad pé& de
krav som anges i EU:s héllbarhetsrappor-
teringsstandard ESRS. Utfallet av den
dubbla vasentlighetsbeddmningen fast-
slogs av SLP:s styrelse i december 2024
och har lagt grunden for véart héllbarhets-
arbete 2025. Under dret har SLP reviderat
den dubbla vasentlighetsbeddmningen
utifrén resultatet av intressentdialogen
och &rets hdllbarhetsarbete. Resultatet av
den dubbla vasentlighetsbeddmningen vi-
sualiseras i efterfoljande bild och tabeller.

Hoég

INVERKANSVASENTLIGHET

Lag

FINANSIELL VASENTLIGHET Hog

Vasentlighet

1 Anpassning till klimatférandringar

2 Begransning av klimatforandringar

3 Energi

4 Mikroplast

5 Miljofororeningar till luft, vatten och mark

6 Amnen som inger beténkligheter och mycket stora betankligheter
7 Vattenuttag

8 Vattenférbrukning

9 Utsldpp av vatten

10 Direkta péverkansfaktorer som leder till forlust av biologisk mé&ngfald
11 Konsekvenser for ekosystems omfattning och tillstand

12 Konsekvenser for och beroenden av ekosystemtjdnster

13 Resursinfléden

14 Avfall

15 Arbetsvillkor i hela vardekedjan

16 Likabehandling i den egna verksamheten

17 Likabehandling i vardekedjan

18 Andra arbetsrelaterade rattigheter

19 Samhallens ekonomiska, sociala och kulturella rattigheter
20 Urfolks rattigheter

21 Foretagskultur

22 Skydd av visselbldasare

23 Forvaltning av férbindelser med leverantérer

24 Korruption och mutor
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HALLBARHETSRAPPORT
Vardekedjan och var paverkan

Positiv/ Faktisk/ Tids-
Hallbarhetsfraga Beskrivning av pdverkan Negativ Potentiell Vdrdekedja perspektiv
Anpassning till Till foljd av okade klimatforandringar ser vi en risk for att vara fastigheter och Negativ Faktisk Egen verksamhet Medeloch
klimatforand- hyresgdsters verksamhet kan péverkas negativt. och positiv och nedstroms l&ng
ringar I samband med féradlingsprojekt tar SLP hansyn till klimatforéndringarna och
har pd s& satt mojlighet att anpassa fastigheterna.
Begransningav  Var verksamhet paverkar manniskor och miljon genom direkta och indirekta Negativ Faktisk Uppstroms, egen  Kort, medel
klimatfoérand- vaxthusgasutslapp. Exempelvis genom energianvéndning och transporter och verksamhetoch  ochléng
ringar samt i vardekedjan vid inkdp av material, varor och tjénster. potentiell nedstroms
Viser en risk for kade kostnader till foljd av investeringar i ny teknik och ékade
materialpriser.
Energi Det finns en faktisk negativ paverkan pd miljon till foljd av energianvéndning i Negativ Faktisk Egen verksamhet Kort, medel
vara fastigheter. Viser ocksd en risk for kade energipriser och minskad tillgéng  och positiv. och och nedstroms ochléng
till finansiering vid sémre energiprestanda. potentiell
SLP arbetar regelbundet med energioptimering och omstdlining av fastighe-
ter for att hoja energiprestandan. Arbetet majliggor okat fastighetsvarde och
grén finansiering.
Resursinfloden Utvinning av r&material och framstallandet av byggmaterial har en faktisk Negativ Faktisk Uppstroms och Kort, medel
negativ paverkan p& miljon. och egen verksamhet och lang
Viser en risk for kade kostnader till foljd av att de material vi koperin blir allt- potentiell
mer sdllsynta och efterfrégan okar.
Positiv/ Faktisk/ Tids-
Hallbarhetsfraga Beskrivning av pdverkan Negativ Potentiell Vdrdekedja perspektiv
Arbetsvillkoriden Potentiell negativ péverkan i form av bristande arbetsvillkor for véra medarbe-  Negativ Potentiell Egenverksamhet Kort, medel
egna verksam- tare kan leda till sémre féretagskultur, hogre personalomsattning, lagbrott och  och positiv ochléng
heten skadat rykte.
SLP har ett optionsprogram for bolagets medarbetare. Ett aktierelaterat
incitamentsprogram ar en viktig del i ett konkurrenskraftigt ersattningspaket
for att attrahera och motivera bolagets medarbetare, samt for att maximera
vardeskapandet for samtliga aktiedgare.
Méngfald och Potentiell negativ paverkan till foljd av diskriminering eller otrygg arbetsmiljé Negativ Potentiell Egenverksamhet Kort, medel
likabehandling for véra medarbetare kan leda till samre féretagskultur, hogre personalomsatt- ochléng
idenegnaverk-  ning, lagbrott och skadat rykte.
samheten
Arbetsvillkori Potentiell negativ péverkan pé arbetskraften genom upphandling med otill- Negativ Potentiell Uppstroms, egen  Kort, medel
vardekedjan rackliga arbetsvillkor l&ngs vardekedjan, sarskilt nar det gdller totalentreprend- verksamhetoch  ochléng
rer och underentreprendrer i samband med foradlingsprojekt. nedstroms
Vé&ra hyresgdsters verksamheter bedrivs ofta med bland annat tunga fordon
som kan medfora sckerhetsrisker for de som vistas i fastigheterna, framforallt
vara hyresgdster och driftentreprendrer.
Positiv/ Faktisk/ Tids-
Hallbarhetsfraga Beskrivning av pdverkan Negativ Potentiell Vdrdekedja perspektiv
Foretagskultur Potentiell risk att medarbetare inte foljer bolagets varderingar eller styrdoku- Negativ Potentiell Uppstroms, egen  Kort, medel
ment, vilket kan leda till svagare intern styrning och kontroll, negativ foretags- verksamhetoch  ochléng
kultur och okad risk for lagovertradelser, boter och skadat rykte. nedstroms
Skydd for Risk for att medarbetare kanner tvekan infor att rapportera oegentligheter for  Negativ Potentiell Uppstroms, egen  Kort, medel
visselblasare att de arradda att utsattas for trakasserier eller andra repressalier. Detta riske- verksamhetoch  ochléng
rar dven att leda till lagovertradelser, boter och skadat rykte. nedstroms
Korruption och Risk for osund konkurrens eller véinskapskorruption vid anbud, upphandling och  Negativ Potentiell Uppstroms, egen  Kort, medel
mutor inkép som kan leda till lagovertradelser, béter och skadat rykte. verksamhetoch  ochléng
nedstroms
Forvaltning av Potentiell risk att leverantorer inte foljer bolagets varderingar eller styrdoku- Negativ Potentiell Uppstréoms, egen  Kort, medel
forbindelsermed  ment, vilket kan leda till svagare intern styrning och kontroll, negativ foretags- verksamhetoch  ochléng

leverantorer

kultur och okad risk for lagovertradelser, boter och skadat rykte.

nedstroms

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025



For att sakerstalla att verksamheten be-
drivs enligt god affarssed och fastslagna
rutiner har bolaget antagit en rad policyer
och riktlinjer. Samtliga styrdokument revi-
deras arligen eller mer frekvent vid behov.
Vart héllbarhetsarbete styrs framst genom
SLP:s uppforandekoder, héllbarhetspolicy,
visselbl&sarpolicy och personalhandbok.

Uppférandekod

SLP:s uppférandekod, som ar antagen av
bolagets styrelse, utgdr en central roll i
hur vi som bolag och medarbetare for-
vantas agera. Den syftar till att skapa
transparens samt vara vagledande i alla
vara beslut. Samtliga medarbetare har
signerat uppférandekoden. Uppfo-
randekoden bygger p& FN Global Com-
pacts tio principer och hanterar bland
annat affarsrelationer, arbetsmiljo, repre-
sentation, korruption och mutor. Det ar
styrelsen som antar bolagets uppfo-
randekod, och darmed férvantas vara val
insatt i denna. Ansvarig for att uppfo-
randekoden efterlevs ar bolagets vd.
Uppférandekoden revideras érligen eller
vid behov och finns tillgénglig internt och
pd var hemsida.

Uppforandekod fér leverantorer

Vé&r ambition ar alltid att skapa langsikti-
ga affarsrelationer och partnerskap, med
s@val kunder som leverantorer. Bolagets
affdrspartners har en viktig betydelse i var
verksamhet och vi p& SLP forvantar oss
att vi har en gemensam vardegrund. Det
innebar att samtliga vara vasentliga leve-
rantorer ska efterleva vér uppforandekod,
vilket omfattar de leverantorer vars totala
inkdpsbelopp under de senaste tolv ma-
naderna dverstiger 250 tkr. Uppfo-
randekoden &r ett verktyg for att stker-
stalla att véra affarer bedrivs under
hallbara och ansvarsfulla forhallanden.
Uppférandekoden ar antagen av bola-
gets ledningsgrupp och bygger p& FN
Global Compacts tio principer gallande
manskliga rattigheter, arbetsvillkor, miljo
och antikorruption. Uppforandekoden
finns tillgénglig p& var hemsida.

Hallbarhetspolicy

Vart héallbarhetsarbete styrs av var hall-
barhetspolicy som har antagits av styrel-
sen. Vd ar ytterst ansvarig for efterlevnad
av policyn. | héllbarhetspolicyn regleras
vad som ligger till grund for bolagets
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héllbarhetsarbete och hur det ska ge-
nomforas. Policyn tydliggor SLP:s hallbar-
hetsramverk och mal samt direktiv och
struktur for bolagets hdllbarhetsarbete. |
policyn beskrivs bland annat tillvéga-
géngssatt for bolagets intressentdialog
och dubbla vasentlighetsbeddmning
samt rapportering och internutbildning.
Foljande héllbarhetsomraden behandlas
i var hallbarhetspolicy: klimatforandring-
ar, resursanvandning, egna arbetskraften,
arbetstagare i vardekedjan och ansvars-
fullt foretagande.

Visselblasarpolicy

| enlighet med visselbl&sarlagen har SLP
inrattat en visselbldsarpolicy och -funktion.
Visselbl&sning ar ett alternativt och ano-
nymt satt for bolagets anstallda att rap-
portera misstankta oegentligheter och
missforhéllanden inom SLP:s verksamhet.
SLP har en hog ambitionsnivé avseende
Sppenhet, arlighet och ansvarstagande
och forvantar sig att medarbetare, affars-
partner, kunder och andra som SLP arbe-
tar med rapporterar misstdnkta lagbrott
och misstanke om andra allvarliga
oegentligheter. Visselbl&sarfunktionen reg-
leras genom bolagets visselbl&sarpolicy.
Policyn ar antagen av styrelsen och vd ar
dvergripande ansvarig for policyn och dess
efterlevnad. Policyn hanterar dven skydd
av visselbl&sare.

HR-policy

SLP:s HR-policy, och tillhérande personal-
handbok, ar framtagen for att skapa tyd-
lighet gallande forvantningar pd forhall-
ningssatt inom organisationen. Det ar
styrelsen som har antagit policyn och vd
som &r dvergripande ansvarig for policyn
och dess efterlevnad. HR-policyn hante-
rar omradena rekrytering och introduk-
tion, medarbetarskap, ledarskap, jam-
stalldhet, méangfald och inkludering,
arbetsmiljo, 16ner och ersattningar, ar-
betsgivarvarumarke och avslut.

Ink6p- och upphandlingspolicy

SLP tilldmpar en inkdp- och upphand-
lingspolicy som anger huvudreglerna for
alla inkdpsaktiviteter samt for att stker-
stalla att inkopen stédjer bolagets méil-
sdttning, strategi och varderingar. Policyn
ar antagen av styrelsen och det ar bola-
gets fastighetschef som ar dvergripande
ansvarig for policyn och dess efterlevnad.
Inkdp- och upphandlingspolicyn reglerar

HALLBARHETSRAPPORT
Vardekedjan och var paverkan

att SLP ska ha ett héllbarhetsfokus och
att leverantorer ska dela bolagets varde-
ringar pd hdéllbarhetsomrédet. Policyn
anger ocksé att inkdpens miljopdverkan
ska beaktas och att frekvent anvéndning
av varor med negativ miljopdverkan ska
minimeras. Som ett led i att motverka ris-
ker for bolaget i leverantdrskedjon regle-
rar policyn dven att alla inkdp ska ske i
enlighet med bolagets uppférandekod
och folja definierad inkdpsprocess som
bland annat innebdr kontroller av leve-
rantorer. SLP ska vara tydliga med att
specificera kvalitets- och leveranskrav och
endast anvanda ansvarstagande leve-
rantorer som delar bolagets varderingar.

Personalhandbok

I personalhandboken beskrivs vilka rattig-
heter respektive skyldigheter bolaget och
medarbetare har att forhdlla sig till. Per-
sonalhandboken ar antagen av bolagets
ledningsgrupp, och det &r bolagets vd
som ar ansvarig for efterlevnad.

Riktlinjer for internkontroll och riskhan-
tering

SLP:s riktlinjer for internkontroll och risk-
hantering har antagits av bolagets styrel-
se och drett led i att sdkerstdlla att bola-
get efterlever gdllande lagar,
forordningar och andra regelverk samt
bolagets varderingar. Styrelsen dr ytterst
ansvarig for bolagets internkontroll och
riskhantering, och bolagets CFO &r an-
svarig for att sdkerstalla efterlevnad av
policyn. Las mer under avsnittet Risker
och riskhantering.

Riktlinjer for incidenthantering

Riktlinjer for incidenthantering ar antag-
na av ledningsgruppen och syftar till att
ange krav som verksamheten behdver
leva upp till gdllande att hantera och ut-
vardera intraffade incidenter och kriser
samt dess konsekvenser pd verksamheten
pd ett systematiskt och strukturerat satt.
Att ha en val etablerad och fungerande
incidenthantering och krisberedskap bi-
drar till att sakerstalla en storningsfri verk-
samhet och att skydda medarbetare,
kunder, dgare och egendom frén effekter
av incidenter. Det ar vd som &r dgare av
riktlinjerna.
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Vdsentliga fragor

* Begransning av klimatforandringar
e Anpassning till klimatférandringar
e Energi

* Resursinfldden inkl. resursanvéndning
o Avfall

e Vattenuttag

Malséattningar

Lépande

* 100% fornybar el

* 100% miljocertifierad nyproduktion
enligt Miljobyggnad Silver eller mot-
svarande

* Minska energianvéndningen med
15% pd fem ar - jamforbart besténd

Till Gr 2025

e Paborjat minst tre klimatneutrala
projekt

e Pd&borjat minst ett projekt med
laddinfrastruktur for tunga fordon

Till Gr 2027

e /0% av den uthyrmingsbara ytan ska
vara miljocertifierad enligt BREEAM
in Use Very Good eller motsvarande

¢ Solcellsanlaggningarnas installerade
effekt ska uppgd till 25 MWp

* Minska den uthyrningsbara ytan
fréin fastigheter med energiklass F
och G genom foradling - max 5%
vid utgéngen av d&ret

Till ar 2030

¢ 100% fossilfri energi

e Netto-noll koldioxidutsldpp inom
fastighetsforvaltning (scope 1& 2)

Till Gr 2040
* Netto-noll koldioxidutsldpp scope 3

Vdsentliga frégor “
* Arbetsvillkor (egna
arbetskraften & arbetstagare i
vardekedjan):
* Arbetstid
* Rimliga loner
* Trygg anstdllining
e Halsa och sdkerhet
e Likabehandling (egna arbetskraften
& arbetstagare i vardekedjan)
e Jamstalldhet
* Trakasserier
e Tillgang till varor och tjanster

Madlsattningar

Lépande

e eNPS >45

*  <2% korttidssjukfr&nvaro for véara
medarbetare

e <3% l&ngtidssjukfréanvaro for véra
medarbetare

¢ Lokala sommmararbetare i samtli-
ga omraden dar SLP forvaltar
fastigheter

Till Gr 2025

o 40-60% jamstallda yrkes-
kategorier i vér egen verksamhet

¢ >80% ndjda hyresgdster

Vdsentliga fragor
e Ansvarsfullt foretagande:
e Korruption och mutor
e Forvaltning av forbindelser
med leverantorer
e Foretagskultur
e Skydd for visselblasare
e Langsiktig avkastning

Mals&ttningar

Lépande

* Nolltolerans korruption

e Samtliga vasentliga leverantorer
ska signera vér uppforandekod

e Samtliga vasentliga entreprenad-
leverantorer ska sjalvskattas utifréin
uppforandekoden

Till Gr 2027

* 85% hallbar finansiering (exklusive
hallbarhetslankad finansiering)

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025
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Scope 3

- indirekta utslapp

Scope 2
Uppstroms SLP
- indirekta utslapp

Scope 1
SLP
- direkta utslapp

INNEHALL

13 BEKAMPA KLIMAT-

FORANDRINGARNA

L 4

Scope 3
Nedstroms
- indirekta utslapp

]

==

Utsldpp hénforliga till Anvdndning av inkdpt Forbrénning i leasade

inkdp av varor och tjéinster energi bilar och fastigheter

- Ink&p av produkter och tjénster - El - Naturgasférbrukning
samt projekt - Fjérrvérme . Léckage av kdldmedia

- Avfall, bransle och energi
- Transporter, resor och pendling

KLIMATFORANDRINGAR

Strategi

Fastighetsbranschen stdar for en stor an-
del av den totala mangden utslépp av
vaxthusgaser. Branschen stér samtidigt
for en betydande andel av landets ener-
gianvandning. Vi behdver aktivt arbeta
med att stalla om och anpassa véra fast-
igheter samtidigt som vi tar vara pé be-
fintliga resurser pd bdsta sartt.

Att stalla om branschen till klimatneu-
tralitet kommmer med stora utmaningar.
For att lyckas kravs det att vi nyttjar och
moderniserar redan befintliga byggnader
pa ett effektivt satt.

SLP har under éret tagit ndista steg i sitt
klimatarbete genom att skicka in sina
scope 1och 2-mél for validering av Science
Based Target initiative (SBTi). Som del av
arbetet har SLP gjort en fullstandig kart-
l&dggning av bolagets utsldpp enligt Green-
house Gas Protocol (GHG-protokollet) och
tagit fram en klimatomstalliningsplan.

Utsldpp hanforliga till Scope 1 avser
gasforbrukning i de fastigheter dar SLP
stér for forbrukningen och verklig forbruk-
ning inte vidarefaktureras, kdldmedieldc-

- Leasade fordon

kage i de fastigheter SLP ar rapporte-
ringspliktig samt utslapp frén tjanstekor-
ning med bolagets tjanstebilar.

Utslapp hanforliga till Scope 2 avser
den inképta energin - el och fjarrvarme -
som anvants i vara fastigheter, dar SLP
stér for energianvandning och inte vida-
refakturerar hyresgdsten.

Utslapp hanforliga till Scope 3 avser
véra indirekta klimatutslapp Iangs varde-
kedjan och delas in i uppstroms och ned-
stroms. For SLP avser uppstromsutsldpp
mindre inkdp i samband med driften, pro-
jektrelaterade utsldpp, transporter och av-
fall. I véra uppstromsutsldpp ingdr dven
tjansteresor samt anstalldas pendling till
och frén arbetsplatsen. Nedstromsutslapp
avser hyresgdsternas energianvéndning
och kéldmedieldckage i de fastigheter hy-
resgdsten ar rapporteringspliktig.

Klimatanpassning

| samband med miljocertifiering av be-
fintlig fastighet tas det fram en kli-
matrisk- och sé&rbarhetsanalys samt be-
redskapsplan for byggnaden. Underlaget
ger oss forstéelse for potentiella risker och

Utsldpp hénforliga

till uthyrda lokaler

- Hyresgdsternas
energianvéndning

mojliggdr for oss att anpassa fastigheter
som loper hog risk att pdverkas av kli-
matforandringarna. Analysen ar framta-
gen i enlighet med kriterierna i appendix
A ("ej orsaka betydande skada” for mil-
jomal 2 anpassning till klimatforandring-
ar) i EU-taxonomin.

Risklbeddmningen hanterar relevanta
risker som uppstar till foljd av klimatfor-
andringar. Till exempel Sversvaimningsris-
ker, geologiska risker sésom ras-, skred-,
och erosionsrisk, temperaturvariationer,
laviner, risker kopplade till nederbérd, vin-
dar och stormar, samt dven brandrisk i
form av skogs- och vegetationsbrandrisk.
| analysen identifieras forst riskerna ge-
nom insamling och analys av data och
information. Relevanta risker for byggna-
den fastslés foljt av en riskvardering som
bygger pd potentiell p&verkan. Sista ste-
get ar riskhanteringen ddr identifierade
risker hanteras i form av atgardsforslag
och anpassning for att reducera riskerna.
Vid utgéngen av dret hade 58 procent av
den totala uthyrningsbara ytan genom-
gdtt en klimatriskanalys.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025



Energieffektivisering och optimering
Vart fastighetsbesténd bestar av fastig-
heter som forvarvats med stor foradling-
spotential. Vi arbetar aktivt med att opti-
mera fastigheterna och har framgdéngsrikt
sdinkt energianvandningen.

Ménga génger ar detta ett arbete
som mdste utforas tillsammans med véra
hyresgdster for att né& maximal effekt. Vid
nyproduktion planeras och byggs fastig-
heter med 1&g energianvandning, men
storst nytta far vi genom att ta vara pd
och effektivisera befintliga fastigheter.

Fornybar energi och fossilfria energi-
kdllor

SLP fokuserar pé& héllbara energildsningar
och att frigdra oss behovet av fossila
branslen for att lyckas stdlla om till en kli-
matneutral verksamhet. Vi behover 6ka
andelen fornybara energikallor sésom sol-,
vind- och vattenkraft. Det som kénneteck-
nar den fornybara energin dr att den ald-
rig tar slut. Den bidrar heller inte till den
globala uppvarmningen. SLP har som
malsdttning att bedriva en klimatneutral
fastighetsforvaltning senast &r 2030. For
att n& vért mal kommer vi behdva arbeta
aktivt med energieffektiviserande &tgar-
der parallellt med att 6ka andelen forny-
bar energi.

De primdara uppvarmningskallornai
vara fastigheter ar flarrvérme och varme-
pumpar, enstaka fastigheter vérms upp
med gas. Ingen av SLP:s fastigheter ar
forsedd med eller véirms upp med olje-
panna.

Till de fastigheter dar SLP stér pd elav-
talen kdps endast ursprungsmarkt forny-
barel.

Groéna hyresavtal

| de flesta av vara fastigheter stér hyres-
gdsterna pd energiavtalen. Det innebar
att dialog och samarbete med hyresgds-
ter i energifrégan blir central. Ett gront
hyresavtal skapar bland annat forutsatt-
ningar till utbyte av energidata vilket
bade kan forbattra SLP:s rapportering,
och framforallt skapa en dialog kring hur
vi tillsammans kan minska energianvand-
ningen i fastigheterna.

Laddinfrastruktur

Vi har proaktivt arbetat med att installera
laddstolpar i fastigheter till véra hyresgds-
ter. De senaste &ren har efterfrégan dkat

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025
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MALSATTNINGAR
- KLIMATPAVERKAN

MAL 2025

Klimatneutrala projekt

Pd&borjat minst tre klimatneutrala
projekt.

Laddinfrastruktur tunga fordon
P&borjat minst ett projekt med
laddinfrastruktur for tunga fordon.

MAL 2030

Klimatneutral férvaltning

Noll utslapp av véxthusgaser inom
scope 1& 2.

MAL 2040

Klimatneutral verksamhet
Nettonoll utslapp av vaxthusgaser
i hela vardekedjon - scope 1, 2 och 3.

MALSATTNINGAR - ENERGI &
FORNYBAR ENERGI

LOPANDE MAL

100 procent férnybar el

| alla fastigheter SLP har rédighet
over elavtalen.

15 procent minskad energi-
anvéndning pd fem ar
Jamforbart bestand.

MAL 2027

25 MWp installerad effekt
Installerad effekt i solcellsanlagg-
ningar p& fastigheter ska uppgd till
minst 25 MWp.

Max 5% F-G fastigheter

Minska den uthyrningsbara ytan
fréin fastigheter med energiklass F
och G genom foradling - max 5%
vid utgéngen av dret

MAL 2030

100 procent fossilfri energi

| alla fastigheter SLP har rédighet
over energiavtalen.

och 70 procent av den totala uthyrnings-
bara ytan var forsedd med laddinfrastruk-
tur for personbilar vid utgéngen av éret.

Tjdnstebilar

Bolaget har fattat beslut om att endast
bruka tjanstebilar som helt eller delvis
drivs av el eller annat fossiloberoende
drivmedel. Tjanstebilar ska uppfylla re-
geringens miljobilsdefinition, vilket inne-
bar att bilen fér sldppa ut hogst 50 gram
COs, per kilometer. Utdver tjanstebilar
leasar eller dger SLP inte nagra fordon.
Enligt definitionerna uppndér 100 pro-
cent av SLP:s tjanstebilar miljobilsdefini-
tionen och 65 procent av tjdnstebilarna
avser rena elbilar.

Henrik Ronndahl, Teknisk chef.
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Energideklaration - EPC

En energideklaration ger information om
en byggnads energiprestanda. Deklara-
tionen kan hjdlpa oss som fastighetsaigare
att jobba med forbattrande dtgarder i
fastigheten for att minska byggnadens
energianvandning. En energideklaration
ar ett myndighetskrav. Vissa byggnader ar

undantagna energideklaration men SLP
har som avsikt att uppratta energidekla-
rationer for samtliga fastigheter. Det finns
sju energiklasser, frén A-G, och de utgar
frén kraven pé& energianvandning som
stalls p& byggnader som uppfors idag. A
avser byggnader med mycket l&g energi-
anvandning och G byggnader med hog
energianvandning. Energideklarationen ar

A B C D E F G Undantagna Totalt
Tkvm 408 502 354 81 38 17 21 69 1490
2025, % kvm 27% 34% 24% 5% 3% 1% 1% 5% 100%
2024, % kvm 20% 28% 23% 10% 7% 5% 2% 6% 100%
Faktisk Férnybar Fossilfri Faktisk Fornybar Fossilfri
férbrukning, energi, energi, forbrukning, energi, energi,
h %o % h % %
2025 2025 2025 2024 2024 2024
Total elférbrukning 4297 100% 100% 5259 100% 100%
Total fiarrvaérmeforbrukning 5582 31% 85% 6 094 45% 97%
Total bransleférbrukning 135 84% 84% 734 49% 49%
Total energianvdndning 10014 61% 91% 12087 69% 96%
Fordndring
total energi-
Elanvdndning Vdarmeanvéndning anvdndning
El, Férdndring, Vérme, Vdrme, Férdndring, Férdndring,
MWh El, kWh/kvm % MWh kWh/kvm % %
Basar 2021 8871 41,8 10 694 50,3
2021 2022 8540 40,2 -4% 9581 451 -10% 7%
2023 7 059 33,2 -20% 8 856 41,7 -17% -19%
2024 6186 29,1 -30% 8982 42,3 -16% -22%
2025 6179 29,1 -30% 9180 43,2 -14% -22%
Basar 2022 3111 42,8 4435 61,0
2022 2023 2641 36,3 -15% 3893 535 -12% -13%
2024 2539 34,9 -18% 3437 47,3 -23% -21%
2025 2382 32,8 -23% 3270 45,0 -26% -25%
Baséar 2023 2019 1078 529 28,2
2023 2024 2060 110,0 2% 495 26,4 -6% 0%
2025 1868 92,0 -15% 574 28,3 0% -12%

* Ytterligare tvé fastigheter har inkluderats i basér 2021 dé energidata for redan dgda fastigheter har kunnat sdkerstallas.

ett viktigt verktyg for kartldggningen av
fastighetsbesté&ndets energiprestanda.
Energiprestandan anvands aven for att
beddma hur besténdet stér sig i forhallan-
de till EU-taxonomins troskelvarden och
ligger till grund for hur stor andel av SLP:s
I&n som ar héllbara. Vid forvary av nya
fastigheter ar mélsattningen att pavisa
en forbattring i energiklass dver tid.

Redovisningsprincip

Nar flera energideklarationer har upprat-
tats for en fastighet har den energiklass
som stod for storst andel av fastigheten
redovisats, med undantag for F-G fastig-
heter dar fordelning gors enligt angiven
atemp. For pdgdende nyproduktionsyta
dar energideklaration inte tagits fram
annu beddms energiklass utifrén energi-
berdakning.

Redovisningsprincip

Faktisk forbrukning avser den energian-
vandning som SLP k&pt in, inklusive hyres-
gasternas energianvandning i de fall
detta inte vidarefaktureras.

Redovisningsprincip

Energiintensiteten som redovisas i kWh/
kvm avser de fastigheter dar SLP har till-
gang till fullstandiga data och inkluderar
fastighetsel, verksamhetsel och vérme di-
viderat med den uthyrningsbara ytan for
aktuella fastigheter. Brénsleanvandning
avser naturgas och biogas som anvands
for uppvarmning. Varmeanvandningen
avser normaldrskorrigerad energianvand-
ning. | redovisningen for 2025 har 2024
ars siffror anvants for tre av fastigheterna.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025
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Solceller
Ett bra exempel p& hur vi kan kombinera
energieffektiviserande dtgdrder med for-
nybar energi ar installation av solcellsan-
ladggningar pé vara fastigheter. Investe-
ringen leder inte bara till forbattrat
driftsnetto utan minskar ocksé risken for
prisvolatilitet och kapacitetsrisk. Vi forval-
tar fastigheter med stora och platta tak
och har goda férutsattningar for att in-
stallera stora solcellsanléggningar.
Under éret har sex solcellsanlaggningar
bestdllts och totalt uppgdr den installera-
de effekten i solcellsanlaggningar till 21,9
MWop.

INSTALLERAD EFFEKT | SOLCELLER,

HALLBARHETSRAPPORT
Planeten

MWp
30
Mdalsattning utgangen 2027

25 219
20 179

5 Malsattning utgéingen 2025 14,2
10

4.4
.
o 2022 2023 2024 2025

B Installerad effekt i solceller, MWp

21,9 MWp

Installerad effekt
solcellsanldaggningar

Maluppfdljning

40%

av den uthyrningsbara ytan éar
forsedd med solceller

19 053 MWh

iberdknad arsproduktion
fran solceller

A

Fastigheten Romberga 11:4 i Enk&ping.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025
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Klimatpéverkan

2025 ar forsta aret som SLP redovisar ett
fullstandigt klimatbokslut enligt Green-
house Gas Protocol (GHG-protokollet). |
samband med ansokan till SBTi sé& har
klimatutsldppen i scope 1och 2 fran fo-
reg&ende ar reviderats. Emissionsfaktorer
for klimatutslappen i kategori 3 och 13 i
scope 3 har ocksd reviderats fran fore-
gdende &r. Under é&ret har 16 nya fastig-
heter tilltratts. Nar fastighetsbesténdet
vaxer dkar den totala energianvand-
ningen och darmed dven utsldppen i
absoluta tal. Under hosten blev det klart
att SLP tillsammans med hyresgdsten
Salix Business Partner kommer p&borja
sitt tredje klimatneutrala projekt i Mal-
mo Industrial Park. Byggnaden kommer
att uppféras med trastomme, forses
med solceller och miljécertifieras enligt
Miljobyggnad Silver och NollCO?2.

Redovisningsprinciper

Scope 1. Resor i tjanst med tjanstebil be-
raknas utifrén kord stréicka och genom-
snittlig forbrukning vid blandad kdrning
for respektive bilmodell. Klimatutslapp
frén koldmedieldckage avser utslapp av
F-gaser vid ldckage i de fastigheter som
SLP &r ansvarig for kdldmedierapporte-
ringen. Siffrorna fran kdldmedierappor-
terna rapporteras med ett ars efterslap-
ning. Utslapp fran forbrukning av gas
gdller de fastigheter dar SLP stér pé en-
ergiavtalet och hyresgasten inte har se-
parat matning eller vidarefaktureras.

Scope 2: Utslapp fran inkopt el och
varme avser de fastigheter dar SLP star
pd energiavtalen och hyresgdsten inte
har separat matning eller vidarefakture-
ras. Vid berdkning av utslapp enligt mar-
ket-based-metoden avser elférbrukning-
en ursprungsmarkt fornybar el. Fjarrvar-
meforbrukningen har berdaknats med
emissionfaktorer fréin respektive fjdrrvar-
meleverantor via Energiforetagens lokala
miljovarden. Vid redovisning enligt loca-
tion-based-metoden har elférbrukning-
en berdknats med nordisk elmix. Fjarr-
varmeforbrukningen har berdknats med
emissionfaktorer fréin respektive fjdrrvar-
meleverantor via Energiforetagens lokala
miljovarden.

Scope 3: Kategori 1 - Inkdpta varor
och tjanster avser fastighetsrelaterade
utslapp sé- som skdtsel och underhaill,
reparationer, driftentreprendrer och tek-
niska konsulter. Data har inte berdknats
tidigare &r. Arets berdkning bygger pé

KLIMATPAVERKAN

Ton CO2ze, Ton CO2ze,
Utslapp Utslappskadlla 2025 2024 Berdkningsmetod
Scope Resor med tjanstebilar 7 10 Distansbaserad
! Koldmedium 0 73 Lackagebaserad
Gasforbrukning 4 75  Branslebaserad
Scope Inkopt energi (marknadsbaserat) 435 455 Branslebaserad
2 Inkdpt energi (platsbaserat) 633 696  Branslebaserad
Scope 1.Ink&pta varor och tjanster 91 - Spendbaserad
3 2. Kapitalvaror 9068 34415  Aktivitets- och
spendbaserad
3. Brainsle och energirelaterade 68 73 Branslebaserad
aktiviteter
4. Transport och distribution - - -
5. Avfallshantering 365 - Aktivitetsbaserad
6. Tjansteresor 3 3 Distansbaserad
7. Pendlingsresor 8 8 Distansbaserad
13. Uthyrda tillg&ngar 17 483 16999 Aktivitets- och
schablonsbaserad
Summa scope 1 & 2 (marknadsbaserat) 446 613
Summa scope 1 & 2 (platsbaserat) 644 854
Summa scope 3 27 085 51498
Totala utsldpp (marknadsbaserat) 27 531 52111
kg CO2e/kvm scope 1 & 2 0,30 0,53
kg CO2e/kvm totala utsldpp 18,48 45,46

spendbaserad data och har berdknats
med emissionsfaktorer fréin Upphand-
lingsmyndigheten. Kategori 2 - Kapital-
varor avser utslapp hanforliga till samtli-
ga projekt och évriga investeringar, och
innefattar bland annat material- och
produktinkdp, transporter och avfall. For
2024 redovisades klimatutsldppen i ka-
tegori 2 med schablon om 414 kg CO.e/
kvm. Transporter har ej kunnat sarredovi-
sas utan har inkluderats i kategori Toch
2. Kategori 3 - Brdnsle- och energirela-
terade utsl@pp avser utsldppen som
uppstar vid framstallandet av de energi
och branslerelaterade utsldppen som re-
dovisas i scope 1och 2. Kategori 5 - Av-
fallshantering avser de fastigheter dar
hyresgdsten inte har separat abonne-
mang eller vidarefaktureras, och har be-
raknats med utslappsfaktor fradn DEFRA.
Avfall i samband med projekt och évriga
inkop rapporteras som del av kategori 1

och 2. Kategori 6 - Tjdnsteresor avser
tjansteresor med flyg, t&g och taxi. For
flyg- och tégresor har data inhémtats
fréin respektive resebolag. Taxiresor har
estimerats och berdknats med hjdlp av
Naturvérdsverkets berdkningsverktyg.
Klimatutslapp som redovisas i kategori 7
- Pendlingsresor avser anstalldas pend-
ling till och fréin arbetsplats och har be-
raknats utifrén distans och estimat for
antal dagar pé kontoret. Klimatutslap-
pen har berdknats med Naturvérdsver-
kets klimatberdkningsverktyg. Kategori
13 - Uthyrda tillg&ngar avser hyresgds-
ternas energianvéndning och hari de
fall data inte kunnat sdkerstdllas berdk-
nats med schablon for el och varme. Ka-
tegori 13 avser dven utsldpp av F-gaser
vid kéldmedieldckage i de fastigheter
hyresgdsten ar ansvarig for kdldmedie-
rapportering. Aven har redovisas utslép-
pen med ett ars eftersldpning.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025
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EMISSIONSFAKTORER
Utslapp Utsldppskdlla

Emissionsfaktor 2025

Scope Resor med tjanstebil
1
Koldmedium

Gasforbrukning

Naturvérdsverket/IVL klimatberdkningsverktyg v. 8
Klimatutslapp for respektive kdldmedium enligt koldmedierapport.

Energiféretagens lokala miljévarden 2024

Scope Inkdpt energi (marknadsbaserade)
2

Inkdpt energi (platsbaserade)

El: Vattenfall EPD
Varme: Energiforetagens lokala miljovarden 2024

El: Nordisk elmix 2021-2023
Varme: Energiféretagens lokala miljovarden 2024

Scope 1.Ink&pta varor och tjdénster
3

2. Kapitalvaror

3. Bransle och energirelaterade
aktiviteter

4. Transport och distribution
5. Avfallshantering

6. Tjansteresor
7. Pendlingsresor

13. Uthyrda tillg&ingar

Upphandlingsmyndigheten Miljéspendanalys 2021

Storre projekt: Klimatdeklaration
Ovriga investeringar: Upphandlingsmyndigheten Miljdspendanalys 2021

El: Vattenfall EPD
Varme: Energiféretagens lokala miljévarden 2024

Del av utslappenikategori 1 och 2.
DEFRA 2025

Flyg och tagresor: leverantor
Taxi: Naturvardsverket/IVL klimatberdékningsverktyg v. 8

Flyg och tagresor: leverantor
Taxi: Naturvardsverket/IVL klimatberdkningsverktyg v. 8

Fjarrvarme och gas: lokala miljovarden 2024, energiféretagen.
El: residualmix for de fastigheter dar godkant certifikat av ursprungsmdarkt el saknas eller ér okant.
Koldmedium: Klimatutslapp enligt kdldmedierapport.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025

73



74

HALLBARHETSRAPPORT
Planeten

Taxonomiférordningen ar en del av EU:s
grona giv. Férordningen syftar till att
identifiera miljémassigt héllbara investe-
ringar och dérmed styra investerare och
kapital mot EU:s mal om klimatneutrali-
tet till &r 2050. Taxonomin bygger pé sex
miljomassiga omréden och for att en
ekonomisk aktivitet ska klassas som miljo-
massigt héllbar kravs att den bidrar posi-
tivt till minst ett utav miljomalen och inte
gor nagon signifikant skada pé ovriga.

Utover det stalls det krav pd sociala
aspekter s&som manskliga rattigheter
och arbetsmiljo.

For att en byggnad ska anses vara mil-
jomasssigt héllbar enligt den ekonomiska
aktiviteten 7.7 - Férvarv och dgande av
fastigheter - galler att byggnaden erhaillit
energiklass A eller topp 15 procent i energi-
prestanda. Fastighetsdgarna har antagit
branschgemensamma gransvarden for
vad som anses vara topp 15 procent mest
energieffektiva byggnader inom ramen for
taxonomins forsta miljomal.

kWh/kvm atemp enligt

Lokalkategori BBR29, primdrenergital

Kontor och forvaltning 80

Butiks- och lagerlokaler 67
for dvrig handel

Ovriga lokaler 77

! Avser byggnader uppférda innan 31 dec 2020.

Andel Andel
verksamheter Taxonomi- verksamheter Nedbrytning av miljémal Andel Andel
som omfattas av férenliga som &rtaxono- av taxonomiférenliga mojliggérande omstdllnings-
KPI1 Totalt taxonomin verksamheter miférenliga verksamheter verksamheter verksamheter
T = ®
3 EY e
2% 2&r» 8
ge 33 g oz
g3 g3 s 3
g8 33 < o § ©
52 353 ) 37 5 Qa
a? o< & oc Q i
29 2= = 3a g o
Enhet mkr % mkr % % % % % % % % %
Omesattning 1015 100% 492 48% 48% 0% 0% 0% 0% 0% = -
CapEx 4588 100% 793 17%  17% 0% 0% 0% 0% 0% - -
OpEx 29 100% 16 54%  54% 0% 0% 0% 0% 0% = -
7.1 - Uppforande av nya byggnader SLP bidrar vasentligt till miljomal 1(CCM)
Omsdittning Ekonomiska verksamheten 71 - Uppfo- - Begransning av klimatforandringar - for

Omsattning avser hyresintakter enligt re-
sultatrakningen.

Driftsutgifter (OpEx)

Driftsutgifter avser fastighetsskotsel, tek-
nisk tillsyn, reparationer och planerat un-
derhdll som ingdr i posten Fastighetskost-
nader i resultatrakningen.

Kapitalutgifter (CapEx)

Kapitalutgifter avser aktiverade utgifter
avseende investeringar i befintligt fastig-
hetsbestdnd samt forvary som ingdr i
posten Forvaltningsfastigheter i balans-
rakningen.

rande av nya byggnader avser utveckling
av nybyggnadsprojekt. SLP har beddémt
och redovisar samtliga fardigstallda och
pdgdende nybyggnadsprojekt enligt
denna ekonomiska verksamhet.

7.7 - Forvdrv och dgande av byggnader
Ekonomiska verksamheten 7.7 - Forvary
och Ggande av byggnader avser kdp av
fast egendom och utévande av dgande-
ratten till den fasta egendomen. Samtli-
ga fastigheter som inte &r nybyggnads-
projekt har beddmts och redovisas enligt
denna ekonomiska verksamhet.

samtliga KPlLer. Vid nybyggnadsprojekt
har fastigheten utvarderats enligt de tek-
niska kriterierna for CCM 71 - Uppférande
av nya byggnader. Ovriga fastigheter har
beddmts enligt de tekniska kriterierna for
CCM 7.7 = Forvarv och dgande av bygg-
nader.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025
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Kriterier for att inte orsaka betydande
skada (DNSH), avseende miljémal
CCM 71 0och 7.7

For att en verksamhet ska vara taxono-
miforenlig, méste utdver de tekniska kri-
terierna for det specifika miljomalet, ock-
sa kravet pd att inte orsaka betydande
skada (Do no significant harm, DNSH) pd&
de ovriga miljomalen samt kraven for mi-
nimiskyddsatgarder uppfyllas. DNSH-kri-
terierna varierar beroende av utvald eko-
nomisk verksamhet.

Begrdnsning av klimatférdndringar
Eftersom samtliga av SLP:s taxonomifor-
enliga aktiviteter ar inom miljomalet "be-
gransning av klimatférandringar” ar inte
kriteriet, att ej orsaka betydande skada,
applicerbart. Har avses istdllet beddm-
ning enligt kriterier for vasentligt bidrag
till miljomalet.

Anpassning till klimatférdndringar

En klimatrisk- och sarbarhetsanalys har
genomforts med avseende pd& framtida
klimatforandringar. Om relevant s& har
hansyn tagits till lokala forandringar av
temperatur, vind, vatten och fast massa.

Hallbar anvdndning och skydd av vat-
ten och marina resurser

For nybyggnadsprojekt (ekonomisk verk-
samhet 77) ska installerade armaturer
vara snélspolande och uppfylla kraven
stallda i taxonomin. DNSH-kravet dr inte
applicerbart vid beddmning av den eko-
nomiska verksamheten 77 - Forvérv och
dgande av byggnader.

Omstdillning till cirkuldr ekonomi

Vid uppférande av nya byggnader (eko-
nomisk verksamhet 71) ska minst 70 vikt-
procent av det icke-farliga bygg och riv-

ningsavfallet som genereras pé
byggarbetsplatsen beredas for dteran-
vandning, &tervinning eller annan mate-
rial&tervinning. Bygg och konstruktions-
tekniker ska aven stodja cirkularitet.
Projektet ska beskriva, baserat pd rele-
vanta standarder, hur byggnaden &r ut-
formad for att vara mer resurseffektiv, an-
passningsbar, flexibel och demonterbar
for att majliggora dteranvéndning och
Atervinning, under och efter byggnadens
livslaingd. DNSH-kravet &r inte applicer-
bart vid beddmning av den ekonomiska
verksamheten 7.7 - Forvérv och égande
av byggnader.

Férebyggande och bekdmpning

av féroreningar

Det ska foreligga l&dga emissioner av skad-
liga amnen till inomhusmiljon frén materi-
al i nybyggnadsprojekt (ekonomisk verk-
samhet 77), och for projekt som byggs pd&
tidigare industriell mark utfors en platsun-
dersokning som identifierar potentiella for-
oreningar. Atgarder for att minska buller,
damm och utsl@pp av specifika miljofarli-
ga dmnen ska vidtas. DNSH-kravet dr inte
applicerbart vid beddémning av den eko-
nomiska verksamheten 77 - Férvarv och
dgande av byggnader.

Skydd och aterstdllande av biologisk
mangfald och ekosystem

Vid uppférandet av nya byggnader (eko-
nomisk verksamhet 71) ska antingen en
miljokonsekvensbeskrivning (MKB) finnas
eller en naturvardesinventering (NVI) eller
liknande genomfoéras och erfordrade risk-
begransnings och kompensationsétgdr-
der ska genomforas for att skydda miljon.
Det ska &ven kontrolleras att bygget sker
pd& detaljplanelagt omréde, annars ska
krav kopplat till byggnation p& obrukad

HALLBARHETSRAPPORT
Planeten

mark foljas. DNSH-kravet dr inte applicer-
bart vid beddmning av den ekonomiska
verksamheten 77 - Forvarv och dgande
av byggnader.

Minimiskyddséatgdrder

Vi beddmer att SLP uppfyller taxonomins
krav gallande minimiskyddsé&tgdrder
kopplat till manskliga rattigheter, antikor-
ruption, transparens kring skattehante-
ring och fri konkurrens.

RESURSANVANDNING OCH
CIRKULAR EKONOMI

Ansvar och styrning

Genom vér uppforandekod for leveranto-
rer staller vi krav pd att leverantdren ska
vara medveten om och begrdnsa sin ne-
gativa miljépéverkan. Bland annat ska
leverantdren ta hansyn till materialval vid
om- och tillbyggnad, tilldmpa forsiktig-
hetsprincipen samt ha ett system for att
effektivisera sin resursanvandning och sd-
kerstdlla korrekt avfallshantering.

Matetal och utfall

De huvudsakliga resursinflodena upp-
kommer i samband med foradlingspro-
jekt och innehdller diverse material, ddri-
bland cement, asfalt, stal samt fardiga
produkter i form av aggregat, solceller
och portar. For redovisningsperiod 2025
redovisas endast resursinfloden indirekt i
klimatbokslutet, via Scope 3: Kategori 2:
Kapitalvaror, se avsnitt Klimatféréndring-
ar. SLP redovisar inte kvantitativa data
avseende resursinfloden for 2025, dé bo-
laget inte har en utarbetad koncernge-
mensam metodik for att samla in och
presentera information om sina resursin-
floden. Processer for att berdkna, kvalitets-
sdikra och redovisa data kopplat till resurs-
infloden kommer utformas framgent.

Fastigheten Segeholm 10 i Malmé.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025
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Miljocertifiering dr ett intyg pd att bygg-
nader har l&dg energianvandning och kli-
matpdverkan, vilket medfor positivt var-
de for sGval hyresgdaster som for bolaget.
SLP arbetar b&de med certifiering vid
nyproduktion och av befintliga fastighe-
ter.

Genom att arbeta med miljocertifiering
kvalitetssakras byggnader av tredje part
och intygar att byggnader har lag mil-
jopaverkan. Att forvalta ett miljocertifie-
rat fastighetsbesténd leder inte bara till

minskade risker utan 6kar ocksé vardet
och bidrar till formaénligare finansiering.
Det majliggdr ocksé god kontroll och
uppfoljning for att kunna bedriva en
I&ngsiktigt hallbar forvaltning och ge-
nom det méta véra intressenters for-
vantningar och krav.

All nyproduktion certifieras enligt Mil-
Jjobyggnad Silver eller motsvarande certi-
fieringsmodell och niva.

Under 2023 certifierades de forsta
byggnaderna enligt BREEAM in-use Very
Good. BREEAM in-use ar ett internatio-

MILJOCERTIFIERAD YTA

Uthyrningsbar yta, tkvm

Uthyrningsbaryta, %

2025 2024 2025 2024
Miljocertifierad yta 1000 714 67 62
Pégdende certifieringsprocess 76 133 5 12

MALSATTNINGAR -
MILJOCERTIFIERING

LOPANDE MAL

100 procent miljcertifierad
nyproduktion

Enligt Miljobyggnad Silver eller
motsvarande

MAL 2027

70 procent miljcertifierad
uthyrningsbar yta

Enligt BREEAM in Use Very Good
eller motsvarande

ANDEL MILJUOCERTIFIERAD YTA,
Yo

nellt certifieringsverktyg for befintliga
byggnader.

Vid utgé@ngen av 2025 var 67 procent
av den totala uthyrningsbara ytan miljo-
certifierad. SLP har initierat miljocertifie-
ring av ytterligare 76 tkvm uthyrningsbar
yta motsvarande 5 procent av den totala
ytan.

Redovisningsprincip

All nyproduktion ar eller avses att miljo-
certifieras. Utfall for totalt certifierad yta
inbegriper nyproduktionsprojekt som in-
kluderas i den uthyrningsbara ytan.

Mélséittning utgéngen 2027 67
62
60
=6 Mélsattning utgéngen 2025
40
20 12
cm W
o 2021 2022 2023 2024 2025

B Andel miljécertifierad yta, %

100%

Nyproduktion
miljocertifierad
Maluppfdljning

67%

Miljocertifierad
uthyningsbaryta
Maluppfdljning
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DEN EGNA ARBETSKRAFTEN

Ansvar och styrning

Attraktiv arbetsgivare

Hos SLP stér medarbetarna i centrum.
Det ar av storsta vikt att skapa forutsatt-
ningar att vara en attraktiv och trygg ar-
betsgivare dar alla kan goéra ett bra jobb,
trivas och utvecklas.

SLP ska vara en trygg arbetsgivare
med goda arbetsvillkor. Hos oss ska ar-
betsklimatet utdver arbetsgladje, trivsel
och gemenskap - préglas av en huma-
nistisk manniskosyn och dmsesidig re-
spekt. Bolaget ska ha en platt organi-
sation dar medarbetare kan utvecklas
och bredda sin kompetens for att ut-
veckla sig sjalva och bolaget. SLP:s an-
staliningsavtal motsvarar eller dvertraf-
far annars gallande kollektivavtal.
Samtliga medarbetare omfattas av
sjukvérdsforsakring, sjukforsakring och
halsoundersokning. Friskvardsbidrag ges
alla medarbetare och uppmuntras att
anvandas.

Bolagets uppférandekod sammanfat-
tar gemensamma forhéliningssatt som
alla pé& SLP ska arbeta for att majliggora.
Detta for att skapa lika forutsattningar
och de bdsta relationerna till varandra,
bolagets affarspartners, hyresgdster,
dgare och omvarld. Bolagets samtliga
anstdllda har signerat var uppfo-
randekod.

Lika vérde och méjligheter

Vi ska alla p& SLP ha samma majligheter,
rattigheter och skyldigheter. Vi accepterar
inte ndgon form av diskriminering, mobb-
ning eller trakasserier. Alla ska ha samma
forutsattningar att utfora sitt arbete oav-
sett kon, konsidentitet eller kdnsuttryck,
alder, sexuell laggning, funktionsnedsdatt-
ningar, religion eller annan trosuppfatt-
ning eller etnisk tillhérighet. Vi tror dessut-
om att en jamn konsfordelning bidrar till
en framgdngsrik och valmd&ende organi-
sation. P& SLP efterstravar vi en
40/60-procentig konsfordelning i samtli-
ga yrkeskategorier. Vid samtliga nyan-

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025
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stallningar tilldmpas kompetensbaserad
rekrytering.

Individuella utvecklings- och mélsamtal
For att bibehdlla véra kompetenta med-
arbetare genomfors arliga utvecklings-
samtal mellan medarbetaren och dennes
chef. Vid detta tillfalle tas frégor som ror
arbetssituation, dterkoppling pd arbets-
resultat, personlig kompetensutveckling
samt aktiviteter for utveckling upp. Utover
det definieras mal for kommmande period
och utbildningsplan tas fram.

Syftet med samtalet &r att diskutera
olika arbetsrelaterade frégor for att ge
alla medarbetare majlighet att diskutera
och péverka sin egen arbetssituation och
utveckling. Det ger dessutom bé&de chefer
och medarbetare en majlighet att f&
Aterkoppling pé ledarskap respektive ar-
betsprestation.

eNPSs

SLP genomforde 2025 for fijarde aret i rad
eNPS-undersdkning. Undersokningen har
genomforts kvartalsvis och det genom-
snittliga utfallet for aret ar 92. Syftet med
undersdkningen dr att sdkerstdlla att ar-
betsplatsen speglar bolagets ambitioner
och att signaler om forbattringspotential
fangas upp i ett tidigt skede. eNPS, eller
employee Net Promoter Score, som ar
verktyget som anvants, ar ett standardi-
serat verktyg som mdater medarbetarnas
ambassadorskap. SLP:s eNPS for verk-
samhetsdret 2025 ligger pd 92, pd en
skala som gar frain -100 till +100. Vi kan-
ner stolthet dver den rekommendations-
vilja som finns bland véra medarbetare
och arbetar aktivt med att bibehdalla den
goda arbetsmiljon. SLP dr en samman-
svetsad organisation med 15 medarbeta-
re, vi ar medvetna om att ambassador-
skapet kan péverkas i takt med att vi
vaxer dven om vi ska efterstréiva att bibe-
hélla vart goda resultat.

De faktorer som bidrar till den starka
rekommmendationsviljan &r mojligheten
att utvecklas, ledarskapet, sammanhall-
ningen och att alla f&r mojlighet att bidra

HALLBARHETSRAPPORT
Manniskan

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR

GOD HALSA OCH

5 JAMSTALLDHET
VALBEFINNANDE

(OCHEKONOMISK

g | %
|

e

till helheten i foretaget och det resultat vi
tillsammans efterstravar.

Vi ér bdde medarbetare och deldgare i
SLP

SLP har ett optionsprogram for bolagets
medarbetare. Totalt innehar medarbetare
optioner som berdttigar teckning av mot-
svarande 1912 349 B-aktier. Programmet
I6per med forfallotid Q2 2026 med strike-
nivé om 35,2 kr per aktie. Bolagets styrelse
gor beddmningen att ett aktierelaterat in-
citamentsprogram ar en viktig del i ett
konkurrenskraftigt ersaittningspaket for att
attrahera och motivera bolagets medar-
betare, samt for att maximera vardeska-
pandet for samtliga aktiedgare.

Vi ar dvertygade om att det skapar lo-
Jjalitet, bidrar till ett an starkare engage-
mang och ger incitament att driva affaren
med langsiktig lonsamhet i fokus. Det ar
dven ett satt for bolaget att bibehdlla sin
kompetenta personal. Som deldgare blir
det an viktigare att arbeta mot bolagets
gemensamma mdlsattningar dé ett posi-
tivt resultat ger tillbaka till medarbetarna.

Friska och vdlméende medarbetare
Vi ska arbeta forebyggande med hal-
sofrdmjande aktiviteter for att bibehdlla

SLP-medarbetare infor Midnattsloppet 2025.
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den laga sjukfréinvaron vi har. Detta gor vi
bland annat genom att erbjuda fore-
tagshalsovard, friskvardsbidrag och hal-
soundersokningar. Arbetsplatsen ska vara
saker, séval fysiskt som psykiskt. Vi ge-
nomfor flera génger per &r olika typer av
aktiviteter och tavlingar for samtliga
medarbetare. 2025 sprang vi Midnatts-
loppet i Malmao tillsammans, vilket var

forsta gdngen.

Matetal och utfall

Arligt snitt
Maluppfdljning

2025 2024

Sjukfranvaro totalt % 0,3 10
Kvinnor, % 0.6 2,8
Man, % 01 01
Korttidssjukfranvaro, % 0,3 0,1
Kvinnor, % 0.6 00
Mén, % 01 01
Langtidssjukfrénvaro, % 0,0 0,9
Kvinnor, % 0,0 2,7
Mén, % 0,0 0,0

Maluppfdljning

*Paverkas av ny definition av nyckeltal fro m 2025.
Historiska siffror ar ej justerade utifran ny definition.

STYRELSE
Andel

B Kvinnor (33%)
B Man (67%)

KONCERNLEDNING OVRIGA ANSTALLDA

Andel

W Kvinnor (33%)
WMan (67%)

INNEHALL

MAL 2025 LOPANDE MAL
Jdmstdllda yrkeskategorier >45 eNPS
Med en 40/60-procentig

kénsfordelning <2 procent korttidssjukfrdnvaro

<3 procent langtidssjukfranvaro

Under dret har inte négra fall
av misstankt diskriminering,
mobbning eller trakasserier

rapporterats.

Utfall

ALLA ANSTALLDA

\ o

%

<30 ar (13%)

W 30-40 &r (47%)
40-50 &r (27%)

W >50 &r (13%)

Information kring medelantalet anstallda presenteras
aven i Not 5 Anstallda och personalkostnader.

Andel

W Kvinnor (33%)
WMan (67%)

Maluppfdljning

Fastigheten Ansta 20:272 i Orebro.
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Arbetstagare ar involverade i alla steg
av SLP:s vardekedja. Fré&n révaruutvin-
ning, produkttillverkning, transport, mon-
tering och installation uppstroms, till
vara hyresgdsters verksamhet i fastighe-
terna nedstroms. Detta innebdr att alla
som dr involverade i att skapa, leverera
eller verka i véra fastigheter, eller som pd&
annat satt bidrar med sina fardigheter
och kunskaper for att mojliggdra var
verksamhet, bor betraktas som arbets-
tagare i var vardekedja. Den mest direk-
ta pdverkan sker dock i SLP:s fastigheter
och pé& véra egna arbetsplatser, dar vi
arbetar for att se till att alla arbetare
behandlas med samma respekt och fo-
kus pd& sakerhet.

Vara samarbetspartners
Leverantdrerna dr ett avgoérande led for
att SLP ska kunna uppnd hallbarhetsmal
och bidra till att forflytta branschen i en
positiv riktning. Ett av véra strategiskt

viktiga samarbeten ar med vara driften-
treprendrer som tillhandhdaller fastighets-
skotsel och skoter den dagliga driften i
SLP:s fastigheter.

Uppférandekod for leverantorer
Genom var uppférandekod for leveran-
torer vill vi verka for att alla de varor och
tjanster som kdps in &r producerade och
levererade under héllbara och ansvars-
fulla forhdllanden. Varor och tjanster
som levereras ska vara forenliga med FN
Global Compacts tio principer. Var mal-
sattning ar att SLP:s samtliga vasentliga
leverantorer ska folja uppforandekoden.

NG6jda hyresgdster

Véra hyresgdster star alltid i centrum. Vi
mots i det dagliga arbetet dar vi fokuse-
rar p& att snabbt kunna moéta hyresgds-
ternas behov och fdnga upp 6nskemal.
Varra Kommersiella forvaltare pé SLP ar-
betar dagligen med att méta véra hy-
resgdster och stdrka samarbetena.

Vi arbetar med ladnga hyreskontrakt och
ddrmed l&ngsiktiga relationer med vara

HALLBARHETSRAPPORT
Mdanniskan

hyresgdster. Vid drets utgdng var den
Aterst@ende hyrestiden 6,8 &r. Genom
att vara lyhérd mot vara hyresgdster
skapas goda majligheter till 1&nga rela-
tioner och hyreskontrakt som i sin tur
starker bade bolagets hallbarhetsarbete
och I6nsamhet. Arbetet att tillsammans
med hyresgdster investera i solcellsan-
l&diggningar har fortsatt under éret. Sol-
cellsanlaggningarna mojliggor att véra
hyresgdster till stor del kan nyttja férny-
bar energi producerad p& samma plats
som de ar verksamma.

Goda relationer

SLP genomfor &rligen en NKI-undersok-
ning (N&jd Kund Index). Syftet med un-
dersékningen ar att i tidigt skede fanga
upp vad vara hyresgaster tycker om véra
fastigheter, var service och SLP som hy-
resvard. Vart mail till ar 2025 har varit att
minst 80 procent av véra hyresgdster
ska vara ngjda med oss som hyresvard.
Undersdkningen ligger till grund for kon-
kreta atgardsplaner. Vi bygger fortroen-
de genom att hantera vardagliga pro-

Mot Cecilia Grundberg, Key Account Manager

oc Vattenfall

Vad innebadr din roll pa Vattenfall?

Min roll som Key Account Manager pd& Vattenfall, innebdr ett
ansvar for vara storsta fastighetsbolag i Norden som forvaltar
kommersiella lokaler, lager och logistik, bostdder samt offent-
lig forvaltning. Elaffaren omfattar allt fran elhandel, héllbar-
het, frekvenstjdnster och stod i regulatoriska energimarknads-
frégor, till [dpande kontroll p& kundernas fastighetsbesténd
och specifika behov. Jag har 28 &rs erfarenhet av elmarkna-
den och har éven arbetat med fiarrvarme.

Vad driver dig i ditt arbete och vad tycker du dr roligast
med ditt jobb?

Jag ser mig som en partner till mina kunder och drivs av att
tillsammans med dem utveckla deras totala energiaffar uti-
frén varje kunds unika behov och utmaningar. Jag alskar
mitt jobb och trivs som allra bdst nar vi natt en framgdangsrik
|6sning for kundens behov.

Kring framfdrallt vilka fradgor har du samarbete med SLP
och hur dr din upplevelse av att arbeta med SLP?

Jag har samarbetat med SLP sedan bolaget startade och
har fatt formdnen att se SLP véxa och utvecklas pd ett fan-
tastiskt satt. Vi samarbetar kring elinkép- genom kontinuerlig

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025

/

Cecilia Grundberg pd Vattenfall.

marknadsbevakning och noggranna prognoser av elbehov,
for att ge SLP och deras hyresgdster ett s& stabilt och kon-
kurrenskraftigt pris som majligt. Hallbarhet ar mycket viktigt
for béde SLP och Vattenfall och vi har ett nara samarbete
kring rapportering samt utveckling inom detta omrade.
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blem sé&som felanmaliningar skyndsamt
samt genom att vara tillgangliga och
agera professionellt. Mé&nga av vara hy-
resgdster lyfter ocksé vikten av att vi som
hyresvard ska vara lyhord for deras be-
hov och arbeta med att anpassa lokaler
utifréin onskemal, pd sé vis lagger vi
grunden for en langsiktig relation.

LOPANDE MAL

Lokala sommararbetare

| samtliga omréaden dar SLP forvaltar
fastigheter

MAL 2025
>80 procent néjda hyresgdster

Matetal och utfall
NKI-undersdkningen under verksamhets-
aret 2025 visar att 81 (78) procent av
SLP:s hyresgaster ar ndjda med oss som
hyresvard. Utifrén resultatet kan vi kon-
statera att det personliga bemdtandet
frén oss p& SLP och servicepersonalen i
fastigheterna ar valdigt viktigt, véara hy-
resgdster ska kanna sig horda.

Mdnskliga réattigheter

SLP har é&tagit sig att folja FN Global
Compacts tio végledande principer om
madnskliga rattigheter, arbetsratt, miljo
och affarsetik. Under &ret har inga an-
markningar, anmalningar eller lagbrott
kopplade till bolagets &tagande inom
manskliga rattigheter rapporterats till SLP.

Eli Blomberg, Finansiell controller och Christoffer Widéen, Finansiell controller.

INNEHALL

SLP har uppndatt sitt mal om att
n& minst 80 i NKI (N&jd-Kund-In-
dex). Mdlet var satt till utgé&ngen
av 2025, och i den senaste un-
dersdkningen uppmattes ett
NKl-resultat p& 81 av 100, vilket
ar en betydande okning fran 74
som uppmdattes i den forsta un-
dersdkningen ar 2023. “Dagens
osakra omvarldsklimat staller ex-
tra héga krav pd att vara en aktiv
fastighetséigare och ha ett tatt
samarbete med hyresgdsterna
som skapar l&dngsiktiga varden for
bd&da parter. Darmed ar det ex-
tra gladjande att vi uppndtt vart
kundndéjdhetsmdal. NKI-resultatet
pd 81 ar ett tydligt kvitto pd att
vart fokus p& néara relationer och
en hég servicenivd uppskattas”,
sager Filip Persson, vd pd& SLP.
SLP kommer fortsatta att anvan-
da regelbundna undersdkningar
for att folja upp kundndjdhet och
utveckla service och foérvaltning.
For SLP ar hyresgasterna alltid i
centrum.

Maluppfdljning

Att engagera lokala sommarar-
betare i vara fastigheter tycker
vi ar viktigt. Vi vill vara med och

bidra till arbetslivserfarenhet och
branschkunskap. Genom vara

lokala fastighetsskotare anstdlls

lokala sommararbetare pé
samtliga av de omrdden ddr
vi &r verksamma.

Maluppfdljning
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SLP arbetar pé flera satt for att framja, ut-
veckla och utvdrdera en god foretagskultur
som i sin tur leder till bra samarbetsformad-
ga, goda prestationer samt till att attrahe-
ra och behdlla medarbetare. SLP:s uppfo-
randekod, som ar antagen av bolagets
styrelse, utgor en central roll i hur SLP som
bolag och medarbetare forvéintas agera.
Den syftar till att skapa transparens samt
vara vagledande i beslut. Samtliga medar-
betare har signerat uppforandekoden.

Risk for korruption och mutor beddéms
vara storst inom bolagets funktioner som
genomfor storre inkdp. SLP har flera styr-
dokument, rutiner och kontroller for att
forebygga, upptdcka, utreda och vidta
dtgdrder vid misstankta oegentligheter
eller incidenter som ror korruption och
mutor. Utdver uppférandekoden har SLP
aven en uppfoérandekod for leverantorer
som en del i arbetet att motverka korrup-
tion och sakerstalla att verksamheten be-
drivs i linje med god affdrssed.

SLP tillédmpar en ink&p- och upphand-
lingspolicy som anger huvudreglerna for
alla inkdpsaktiviteter samt for att saker-
stalla att inkdpen stddjer bolagets mal-
sattning, strategi och varderingar. Inkdp-
och upphandlingspolicyn anger bland
annat att 30 dagar betalningsvillkor ska
tillémpas.

Rapportering och hantering av
oegentligheter

SLP har en hég ambitionsnivé avseende
oppenhet, arlighet och ansvarstagande.
SLP férvantar sig att medarbetare, af-
farspartners, kunder och andra som bola-
get samarbetar med rapporterar miss-
tankta lagbrott och misstanke om andra
allvarliga oegentligheter inom verksam-
heten. Medarbetare kan ta upp miss-
tankta fall av oegentligheter med sin
narmsta chef och/eller i de fall som det
beddms lampligt anvénda Bolagets vis-
selbl&sarfunktion. Funktionen tjanar som
ett alternativt och anonymt satt att ge-
nomféra rapportering.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025

Utdver rapportering av misstdnkta
oegentligheter har bolagets noga utar-
betade rutiner och kontroller for att upp-
tdcka oegentligheter som bland annat
inkluderar kontroll av leverantdrer, rens-
ning av leverantdrsregister och "Segrega-
tion of Duties” vid hantering av avtal, fak-
turor och utbetalningar.

Skydd av visselbldsare

SLP:s visselblasarfunktion hanteras av
oberoende tredje part som rapporterar
till bolagets vd och/eller styrelseordféran-
de. Bolaget behandlar inkomna rappor-
ter och misstankar om oegentligheter pd&
ett korrekt, diskret och i dvrigt dndamal-
senligt satt. Medarbetare och dvriga in-
tressenter som ldmnar en rapport om en
misstanke forutsatts goéra det i god tro
och med uppfattningen att informatio-
nen ar i saklig mening korrekt. Omrédet
regleras i bolagets visselbl&sarpolicy.

Hdllbarhetsutbildning

SLP genomfor érligen en hallbarhetsutbild-
ning for samtliga medarbetare. | den gar vi
igenom vart hallbarhetsramverk, bolagets
uppforandekod, och hur vi tillsammans bi-
drar till den héllbara utvecklingen av SLP.
Omrédet hanteras i bolagets héllbarhets-
policy som d&rligen antas av styrelsen.

Skatt

SLP:s affar ska praglas av god affdrssed,
efterleva lagar och férordningar och bo-
laget ska alltid verka etiskt och legalt i sin
skattehantering.

Langsiktig avkastning

Det vi gor ska praglas av Iangsiktighet
och ansvar. Fastigheterna som vi forvar-
var och bygger ska vi forvalta pd lang
sikt. Befintliga fastigheter foradlas for att
skapa langsiktigt varde for hyresgaster
och bolaget samtidigt som det leder till
forbattrad hallbarhetsprestanda.

Utover SLP:s dvergripande mdal, 1as mer
under avsnittet Affarsidé, malséttningar
och affarsmodell, har SLP som mal att né
85 procent hdéllbara 1an till 2027. Hallbar
finansiering i form av héllbara 1an majlig-

HALLBARHETSRAPPORT
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INKLUDERANDE
SAMHALLEN

16 FREDLIGA OCH

gors av fastigheter med god energipre-
standa, miljocertifiering eller tack vare en
kombination av de tvé faktorerna. All
skuldfinansiering utgors idag av sdker-
stalld bankfinansiering. Héllbara fastig-
heter ger oss badttre villkor men kommer
framgent dven majliggora fler finansie-
ringsalternativ.

Transparens

Arsredovisningen for verksamhetséret ar
den fjarde som ldmnas sedan SLP note-
rades p& Nasdagqg Stockholm. Det ar dven
den fjarde arsredovisningen som inklude-
rar héllbarhetsrelaterad information och
héllbarhetsdata. Vi tror pd att pd ett
transparent vis kommunicera vart hall-
barhetsarbete, b&de utmaningar och
majligheter kopplat dar till, samt utfall av
arbetet. Det hjdlper oss bygga fortroende
hos vara intressenter.

MAL 2027
85 procent héllbara Ian

LOPANDE MAL
Nolltolerans korruption

LOPANDE MAL
Vdasentliga leverantérer ska
signera vdar uppférandekod

Viédsentliga entreprenadieveran-
térer ska sjdlvskattas utifran
uppférandekoden
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Uppfoérandekod for leverantorer

SLP:s uppforandekod for leverantdrer byg-
ger pd de tio principerna i FN Global Com-
pact. Uppforandekoden tydliggor kraven
p& hur verksamheten ska bedrivas genom
ansvar for manniskan, miljén och samhail-
let. Malsattningen ar att SLP:s samtliga va-
sentliga leverantdrer ska signera och folja
uppférandekoden. Under éret har SLP tagit
ndsta steg for att stkra upp leverantors-
kedjan och genomfort sjalvutvardering av
uppforandekoden for bolagets vasentliga
entreprenadleverantorer.

Korruption och mutor

SLP har historiskt, eller under dret, inte
haft ndgra rapporterade fall av korrup-
tion och mutor. | det fall oegentligheter
skulle rapporteras eller upptackas av bo-
laget finns utarbetade rutiner som bland
annat regleras i SLP:s visselbl&sarpolicy
samt riktlinjer for incidenthantering.

Betalningspraxis

SLP tillédmpar 30 dagar betalningstid som
standard for samtliga kategorier av leve-
rantdrer. Det finns for nérvarande inga
rattsliga forfaranden som ar pdgdende
avseende sena betalningar.

Hdllbar finansiering

Genom att integrera hdllbarhet i var af-
farsmodell och tack vare aktivt arbete
med att forbattra héllbarhetsprestandan
i vart fastighetsbesténd har SLP kunnat

HALLBAR FINANSIERING,
Y%
100
90 Mélséttning utgdngen 2027
80 Malsattning utgangen 2025
70
60 53
50
40
30
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41

omférhandla banklén fréan traditionella
I&n till s& kallade héllbara léan. Detta ar-
bete pdbdrjades under 2022 och under
2024 uppndddes maélsattningen om 70
procent hallbara lan i fortid. Under verk-
samhetsaret 2025 har den positiva ut-
vecklingen fortsatt, och vid utgdngen av
dret hade vi 83 procent hallbara Ié&n, trots
att bolagets fastighetsbest&nd har vuxit
kraftigt.

Visselblasarfunktion

Under éret har inte ndgra anmalningar
om allvarliga oegentligheter rapporterats
till bolagets externa visselbl&sarfunktion.

Hallbarhetsutbildning

Under 2025 har 100 procent av vara an-
stallda, oaktat roll, tagit del av utbildning i
bolagets uppforandekod och héllbarhets-
ramverk, vilken bland annat inkluderar af-
farsetik och antikorruption. Det ar dven
obligatoriskt att samtliga nyanstallda, som
en del av introduktionen, tar del av bola-
gets uppférandekod och signerar denna.

Uppférandekod for leverantérer

En strukturerad uppsamling av godtagna
uppférandekoder fréin vara vasentliga le-
verantorer sker l6pande under dret. Under
aret har 100 procent av vara vasentliga le-
verantorer skrivit under vér uppforandekod
for leverantorer och 100 procent av véra
vasentliga entreprenadleverantdrer har
sjalvskattats utifrén uppforandekoden.

95
92

83
78

o 2022 2023

Hallbarhetslankade lan, %
Hallbara lan, %

2024 2025

Hallbaralan
Maluppfdljning

anmaéilningar till visselblasar-
funktionen under 2025

Maluppfdljning

av vara vasentliga leverantorer
har signerat var uppférandekod

Maluppfdljning

av vara vasentliga
entreprenadleverantorer
har sjalvskattats utifran
uppforandekoden

Maluppfdljning

Redovisningsprincip
Med vasentlig leverantdr avses leverantdr
vars totala inkdpsbelopp under de senas-
te tolv ménaderna 6verstiger 250 tkr.
Med vasentliga entreprenadleveranto-
rer avses leverantorer vars totala inkops-
belopp dverstigit 25 OO0 tkr under de se-
naste tolv ménaderna.
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Revisors yttrande avseende den lagstadgade
héllbarhetssrapporten

Till bolagstamman i Swedish Logistic Property
AB (publ), org.nr 559179-2873

Uppdrag och ansvarsférdelning

Det dr styrelsen som har ansvaret for hallbar-
hetsrapporten for ar 2025 pd sidorna 56-82 och
for att den ar upprattad i enlighet med arsredo-
visningslagen i enlighet med den dldre lydelsen
som gallde fore den 1juli 2024.

Granskningens inriktning och omfattning

Var granskning har skett enligt FARs rekommen-
dation RevR 12 Revisorns yttrande om den lag-
stadgade hallbarhetsrapporten. Detta innebdr
att vér granskning av hallbarhetsrapporten har
en annan inriktning och en vasentligt mindre
omfattning jamfoért med den inriktning och om-
fattning som en revision enligt International
Standards on Auditing och god revisionssed i
Sverige har. Vi anser att denna granskning ger
oss tillracklig grund for vart uttalande.

Uttalande
En hallbarhetsrapport har upprdattats.

Malmé den 25 mars 2026
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Carl Fogelberg
Auktoriserad revisor

Fastigheten Segeholm 10 i Malmaé.
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AKTUELL INTUANINGSFORMAGA

INNEHALL

Aktuell intjéiningsformaga

AKTUELL INTUANINGSFORMAGA EXKL. STORRE PAGAENDE PROJEKT

Mkr 2026-01-01 2025-01-01 2024-01-01 2023-01-01 2022-01-01 2020-12-31 2019-12-31
Hyresintdkter 1155 820 652 509 359 214 60
Fastighetskostnader -123 -111 -97 -89 -66 -44 -15
Fastighetsadministration =7 -5 -5 -5 -4 -1 -1
Driftsnetto 1025 704 549 415 289 169 44
Centrala administrationskostnader -24 -24 =23 =22 -19 -16 -13
Finansiella intakter 9 4 25 0 0 O 0
Finansiella kostnader =321 -202 -186 -129 -57 -30 -4
Tomtrattsavgald -4 -3 -2 -2 -3 -2 0]
Forvaltningsresultat 685 479 363 262 211 122 26
Periodens skatt -141 -99 =75 -54 -43 -25 -5
Periodens resultat 544 380 288 208 167 97 21
Nyckeltal

Forvaltningsresultat per aktie 2,43 1,83 1,60 1,43 1,43 0,89 0,27

efter utspddning, kr

AKTUELL INTUANINGSFORMAGA

Tabellen &terspeglar bolagets intjaningsforméga pd tolvmdana-
dersbasis per 1januari 2026 baserat pa tilltradda fastigheter per
balansdagen. Eftersom denna uppstdlining inte ar att likstalla
med en prognos, utan avser &terspegla ett normaldr, kan faktis-
ka utfall komma att skilja sig p& grund av séval beslut som ofor-

AKTUELL INTUANINGSFORMAGA

MKR

1200

1025
1000

800 704 685
600 549
415 263 479
400 2892_” 262
200 169 15
4496 -
(0]

2019-12-31  2020-12-31 2022-01-01 2023-01-01 2024-01-01 2025-01-01 2026-01-01

B Driftsnetto. Mkr
[ ] Forvaltningsresultat, mkr

utsedda handelser. Intjaningsformégan innehdller ingen bedém-
ning av hyres-, vakans- eller r&nteférandring. | den presenterade
intjaningsformdégan beaktas inte heller vardeforandring eller for-
andring i fastighetsbestand eller derivat.

Driftsnettot baseras pd kontrakterad arshyra 1januari 2026
och fastighetskostnader baserade pé ett normalér for aktuellt
best&nd exklusive storre pdgdende projekt. Hyresintdkten belas-
tas med hyresrabatter motsvarande 15 mkr pd& drsbasis. | de fall
hyresrabatter [dmnas avser det normailt for en inledande del av
hyresperioden och trappas successivt ned.

Finansiella intakter baseras pé likvida medel pd balansdagen
till aktuell inléningsréinta. Finansiella kostnader baseras pé bola-
gets rantenivé vid periodens utgéng inklusive rantederivat for
rantebarande skulder vid drets utgdéng justerat for beldning hén-
forlig till storre p&gdende projekt. Frain tid till annan forekommer
tempordart dyrare finansiering i samband med forvarvy och ny-
byggnation vilken normaliserats for vid berdkningen av finans-
nettot.

Skatten ar schablonmassigt beraknad utifréin vid varje tid-
punkt gallande skattesats.
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen och verkstallande direktor for Swedish Logistic Property AB (SLP), org.nr
559179-2873, avger harmed redovisning for koncernen och moderbolaget for
rakenskapsar 2025. Arsredovisningen dr upprattad i svenska kronor, SEK. Om inte
annat sarskilt anges, redovisas alla belopp i miljoner kronor (mkr).

Bolagets verksamhet etablerades under slutet av 2018. Bolaget Koncernens huvudsakliga verksamhet, tillika affarside, ar att for-
bedriver indirekt fastighetsforvaltning genom att vara égare till varva, foradla och férvalta logistikfastigheter med héllbarhet i
fastighetséigande bolag. Bolaget har sitt séte i Malmo, Sverige. fokus.

SLP ar moderbolag i en koncern som bestdr av 138 dotterbolag, Swedish Logistic Property-koncernen bestér av dgare enligt

se not 31. Av dessa dotterbolag ar 119 dgare till vardera en eller

flera fastigheter.

nedanstdende tabell:

AGARE ANTAL AKTIER ANDEL

A-aktier B-aktier Total Aktiekapital Roststyrka
Erik Selin via bolag 14 551 535 16 242 780 30794 315 11,0% 20,5%
Peter Strand via bolag 12281125 14 687 885 26969 010 9,6% 17,5%
Mikael Hofmann via bolag 11 882 500 5379760 17 262 260 6,2% 14,9%
Fjarde AP-fonden 0} 25231270 25231270 9,0% 5,8%
Lansforsakringar fastighetsfond O 19642 714 19642714 7,0% 4,5%
SEB Fonder 0 16 576 940 16 576 940 5,9% 3,8%
Cohen & Steers o] 11545093 11 545093 4,1% 2,7%
Norges Bank 0 11 170000 11 170000 4,0% 2,6%
Nordnet Pensionsforsdkring 0 8085 366 8085 366 2,9% 1,9%
Capital Group! 0 7 939 069 7 939 069 2,8% 1,8%
ODIN Fonder 0 7 745 358 7 745 358 2,8% 1,8%
Danske Bank 0 6 140000 6 140000 2,2% 1,4%
Bergendahl Invest AB 0 5221047 5221047 1,9% 1.2%
Case Kapitalforvaltning o] 4554583 4554583 1,6% 1,0%
Skandia Fonder 0 4343013 4343013 1,5% 1,0%
Carnegie Fonder ] 4 320576 4320576 1,5% 1,0%
Andra AP-fonden 0 3689840 3689840 1,3% 0,8%
Handelsbanken Fonder 0 3560238 3560238 1,3% 0,8%
Humle smé&bolagsfond 0 2 850000 2 850 000 1,0% 0,7%
Tosito AB 0 2653776 2653776 0,9% 0,6%
Cliens Kapitalforvaltning 6] 2481206 2481 206 0,9% 0,6%
Brummer & Partners o] 2237619 2237619 0,8% 0,5%
Kilenkrysset 0 2134699 2134699 0,8% 0,5%
Personal 0 860441 860441 0,3% 0,2%
Ovriga 0 52 196073 52 196 073 18,6% 12,0%
TOTALT 38715160 241489 346 280204 506 100% 100%

Kalla: Euroclear Sweden
1. Avstamt per 2025-09-30
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Omvdrldsfaktorer

Det fortsatta kriget i Ukraina samt konflikterna i Mellandstern
har en negativ inverkan pd varldsekonomin. Vi ser inte att vara
hyresgdsters verksamheter har ndgon direkt exponering mot
dessa marknader men att verksamheterna, beroende pdé vilken
bransch de verkar i, p&verkas indirekt till foljd av inflation, stor-
ningar i leveranskedjor och prishdjningar pd révarumarknaden.
Vi ser inte heller ndgon direkt vasentlig paverkan pé SLP:s verk-
samhet i termer av kostnadsdkningar, forseningar i projekt eller
hogre kreditmarginaler. Daremot pé&verkas vi av den foréindrade
3 mdnader stibor-réintan, for den del av Idnen som inte dr réinte-
sakrade via derivat. Under nuvarande forhallanden bedomer vi
sammantaget pdverkan som I&g. SLP foljer det geopolitiska 1a-
get noga, analyserar kontinuerligt och anpassar verksamheten i
den man det ar relevant.

Overgripande mal
Koncernens dvergripande mal dr att generera en genomsnittlig
arlig tillvaxt om lagst 15% per aktie i substansvarde (NAV) samt
forvaltningsresultat.

Finansiella riskbegrdnsningar

De finansiella riskbegransningarna for koncernen syftar till att
sakerstdlla bolagets finansiella stabilitet. De méatbara och lédng-
siktiga riskbegransningarna for koncernen ar:

Nyckeltal Riskbegrdnsning Utfall 2025-12-31
Rantetdckningsgrad, ggr Lagst 2,5 ggr 31
Bel&ningsgrad, % Hogst 55% 479
Soliditet, % Lagst 40% 43,7

Overgripande strategier

For att nd de dvergripande malen arbetar bolaget, med egen
personal, utifréin fem strategiomréaden; forvary, foradling, forvalt-
ning, finansiering och héllbarhet.

e Férvarv: Genom att forvarva fastigheter och byggratter
vaxer bolagets fastighetsbesté&nd. De fastigheter som for-
varvas karaktdriseras av strategiska logistikldgen samt att
de ar foradlingsbara.

FORVALTNINGSBERATTELSE

e féradling: Fastigheterna fordéidlas genom ny-, till- och ombygg-
nation samt optimering av fastigheternas driftsnetto. Driftsnet-
tot optimeras genom uthyming av vakanta ytor, omférhandling
och forldngning av hyresavtal samt genom energieffektivisering.

e Forvaltning: SLP:s forvaltning karaktdriseras av en aktiv kund-
dialog, korta beslutsvagar och ett I&ngsiktigt perspektiv.

e Finansiering: Bolaget sakerstaller en langsiktig kostnadseffektiv
finansiering och optimerar relationen mellan eget kapital och skuld.

e Hdllbarhet: SLP arbetar med hallbarhetsfréigorna integrerat i den
dagliga verksamheten. Genom den langsiktiga forvaltningen och
dgandet ges forutsattningar for att skapa hallbara tillgéngar.

SLP:s medarbetare ar med sin specialistkompetens och erfaren-

het ar en immateriell nyckelresurs som ger bolaget och bolagets
hyresgdster de basta forutsdttningarna for att utveckla sina verk-
samheter, vilket knyter an till bolagets affarsmodell; att forvarva,

foradla och forvalta logistikfastigheter med héllbarhet i fokus.

Fastighetsbestdndet
Bolaget dger och forvaltar 127 fastigheter genom heltigda dot-
terbolag. Fastigheternas sammanlagda uthyrningsbara yta
uppgdr i koncernen vid rakenskapsdarets utgang till 1491 tkvm,
inklusive storre pdgdende projekt. Den kontrakterade &rshyran
med tilladgg for beddmd marknadshyra, hyresvardet, i koncer-
nens fastighetsbest&nd uppgick till 1194 mkr vid érets utgdng.
Det redovisade vardet for fastigheterna uppgick till 18 491
mkr. Arets forandring av forvaltningsfastigheter inkluderar forvéry
om 3 992 mkr och vardeférandringar om 414 mkr. Vardeforand-
ringar uppkommer till foljd av skillnader mellan fastigheternas
bokforda varde och fastigheternas marknadsvarde. Genomforda
forvary har i huvudsak varit affarer off market samt foradlingsba-
ra fastigheter. Detta ihop med en lyckad uthyrningsverksamhet
har bidragit till positiva vardeférandringar under éret. Majlighe-
ten till off market-affarer bygger p& organisationens stora kon-
taktndat och erfarenhet frén branschen. Utéver detta har vi dven
erhdllit avdrag for latent skatt som pdéverkar den orealiserade
vardeffekten positivt. Under dret har avkastningskravet i den ex-
terna varderingen varit oféréndrat om 5,9 procent. Under dret
har totalt 596 mkr investerats i befintligt fastighetsbesténd uts-
ver de initiala forvarven av fastigheterna.

Koncernen 2025 2024 2023 2022 2021
Nettoomsattning 1015 710 585 411 268
Resultat efter skatt 726 587 308 419 752
Antal anstdllda vid érets utgéng 15 15 15 13 12
Balansomslutning 19 318 13855 10961 8474 6 694
Avkastning pd& eget kap. (%) 9,4 9,7 6,9 13,5 39,1
Substansvarde (NAV) per aktie efter utspadning, kr 33,66 29,39 25,26 22,05 18,28
Moderbolaget

Eget kapital 5129 4155 2 869 1610 820
Soliditet (%) 39,1 37,2 42,2 373 29,8

For definitioner av nyckeltal, se "Definitioner och avstémningstabeller”.
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87



88

FORVALTNINGSBERATTELSE

e Hyresintdkterna dkade med 43% och uppgick till 1O15 mkr
(710).

* Driftsnettot dkade med 46% och uppgick till 891 mkr (610).

e Forvaltningsresultatet dkade med 46% och uppgick till 583 mkr
(398).

* Resultat per aktie dkade med 12% och uppgick till 2,77 kr
(2,48).

e Substansvardet (NAV) per aktie efter utspadning 6kade under
perioden med 15% och uppgick till 33,66 kr.

e Forvaltningsresultatet per aktie dkade under perioden med
33% och uppgick till 2,23 kr.

e Vardeforandringar for forvaltningsfastigheter om 414 mkr. Det
genomsnittliga direktavkastningskravet i den externa varde-
ringen forblev oférandrat under éret och uppgick till 5,9 pro-
cent vid drets utgdng.

¢ Hallbar finansiering uppgick vid periodens utgéng till 8 958
mkr (5 404), inklusive héllbarhetsldnkad finansiering, vilket
motsvarade 95% (92) av ldneportfoljen.

e Nettouthyrningen uppgick till 6,8 mkr (26,1) och uthyrnings-
graden till 96,7% (96,5).

e Reviderad hdéllbarhetspolicy och nya héllbarhetsmal har an-
tagits.

e Under januari skedde inflyttning i SLP:s hittills storsta nybygg-
nationsprojekt om 61,5 tkvm i Hallsberg.

* 16 fastigheter, varav ett padgdende nybyggnationsprojekt, har
forvarvats och tilltratts med en uthyrningsbar yta om 341 tkvm
och ett fastighetsvarde om 4 089 mkr (1747).

e SLP har tecknat ett 10-arigt hyresavtal avseende en nybygg-
nation i Malmé om cirka 27 tkvm. Projektet ar villkorat av
myndighetsbeslut som berdknas vara pd plats varen 2026.
Byggnaden berdknas sté klar for inflyttning vintern
2026/2027.

e Filip Persson har tilltrétt som ny vd for SLP fréin 1 september
2025 och tidigare vd Tommy Astrand valdes in i styrelsen pé
Arsstamman.

e SLPinkluderas fr&dn och med 22 september 2025 i FTSE EPRA
Nareit Global Real Estate Index (‘EPRA-index”).

* Bolaget har genomfort en riktad nyemission av B-aktier om
800 mkr, till en teckningskurs om 40 kr motsvarande en pre-
mie om 25% mot substansvardet vid tillfdllet, vilket dkat antal
aktier med 20 miljoner st.

SLP har tecknat ett hyresavtal om 19,3 tkvm i Eskilstuna med
en hyrestid p& 5,5 ar.

SLP kommer att genomfora en tilloyggnad om cirka 23 300
kvm pé fastigheten Ronnedal 11 Ulricehamn och férlanger
hyresavtal med 10 ér.

SLP har forvarvat och tilltratt tva fullt uthyrda logistikfastigheter
i Linkdping och Orebro med ett éverenskommet fastighets-
varde om 393 miljoner kronor.

SLP:s styrelse avser foresld érsstdmman att ingen aktieutdel-
ning l&mnas for verksamhetséret 2025, viket dri linje med bo-
lagets utdelningspolicy.
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SLP:s verksamhet, finansiella stallning och resultat péverkas sa-
val positivt som negativt av risker och omvarldsfaktorer. Riskhan-
teringsprocessen samt identifierade risker och riskhantering be-
skrivs ndrmare under avsnittet Risker och riskhantering. Nedan
presenteras ett urval av de mest vasentliga riskerna.

Vdardefordndringar forvaltningsfastigheter

Koncernen redovisar forvaltningsfastigheter till verkligt varde nivé
3, IFRS 13, vilket innebdar att fastigheternas koncernmassiga bok-
forda varde ska motsvara dess beddémda marknadsvérde. Samt-
liga fastigheter har per den 31 december 2025 externvarderats
av auktoriserade fastighetsvarderare, Newsec, som beddmt Bo-
lagets fastighetsvarde till 18 491 mkr (13 489) vilket motsvarar

12 405 kr/kvm (11 744). Koncernen redovisar forvaltningsfastighe-
ters vardeférandringar dver resultatrakningen.

Fastighetsvarderingar bygger pé& bolagets vid var tid gal-
lande hyresavtal samt bolagets faktiska kostnader. Fastighets-
varderingar bygger dven pd framatriktade antaganden som till
sin natur ar behaftade med osdkerhet. Sddana antaganden
innefattar fastighetsspecifika antaganden om hyresnivéer, ut-
hyrningsgrad, driftkostnader, fastigheters skick respektive mark-
nadsspecifika antaganden om exempelvis makroekonomisk ut-
veckling, allm&nna ekonomiska trender, regionalekonomisk ut-
veckling, sysselsattningsgrad, utbud och produktionstakt for
nya fastigheter, forandringar i infrastrukturen, inflation och réan-
tenivéerna i Sverige. Inflationsantagandet uppgdr till 1,5 pro-
cent for hyresintakter &r 2027 foljt av 2,0 procent I&ngsiktigt
och genomsnittligt direktavkastningskrav uppgér till 5,9 pro-
cent (5,9). Det langsiktiga vakansantagandet varierar i ett in-
tervall om 3 till 15 procent beroende pd fastighetsspecifika for-
héllanden med ett genomsnitt om 6 procent.

Osdkerheten avseende enskilda fastigheter beddms i nor-
malfallet ligga inom intervallet +/- 5 - 10 procent. Osdkerhe-
ten varierar med typ av fastighet, geografiskt Idge och med
fastighetskonjunktur. Det finns darfor risk att underliggande
antagande i tidigare eller framtida varderingar av forvalt-
ningsfastigheter kan visa sig vara felaktiga och det finns risk
att Koncernens varderingar inte &terspeglar ett framtida for-
saljningspris.

Vardet pé& SLP:s forvaltningsfastigheter kan minska och
fastigheternas varde pdaverkas av flera faktorer, varav vissa ar
utom bolagets kontroll. Det avser exempelvis den nationella
och regionala ekonomiska utvecklingen, forandringar i rante-
nivé och inflation, infrastrukturforandringar, nyproduktion av
logistik- och lagerytor samt teknik- och geografisk utveckling
som minskar attraktivitet och efterfrdgan pé& sédana ytor som
SLP kan erbjuda inom ramen for sina forvaltningsfastigheter.
Det avser dven marknadsaktorers intresse for fastighetsinves-
teringar, kapitaltillgéng och alternativavkastning frén andra
tillgéingsslag. Samtliga dessa faktorer pdverkar avkastnings-
kravet p& fastighetsinvesteringar och darmed vardet p& SLP:s
forvaltningsfastigheter.

Koncernen foljer I6pande upp de affarer som genomforts
pd& marknaden for att underbygga och sdkerstalla vardering-
arna. Ledningen diskuterar [6pande med externa aktorer sé-
val kép som forsaljning av fastigheter samt I&ter hela fastig-
hetsbestdndet varderas av extern part pd kvartalsbasis.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025
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Hyresintdkter

Hyresnivéer for de ytor som SLP erbjuder och ddarmed de hyresin-
takter som genereras pdverkas bland annat av den I&ngsiktiga
efterfr&igan respektive utbud av logistikfastigheter. Darutdver
pdaverkas koncernens hyresintdkter av fastigheternas uthyrnings-
grad, mojligheten att ta ut marknadsmassiga hyror och hyres-
gasternas betalningsformdaga. Uthyrningsgrad och hyresnivéer
styrs till stor del av den allmanna och regionala konjunkturut-
vecklingen. Om uthyrningsgrad eller hyresnivéer sjunker, oavsett
skal, eller om hyresgdsterna inte kan betala sina hyror, péverkas
SLP:s finansiella stallning och resultat negativt.

Det finns risk att koncernens storre hyresgdster inte fornyar el-
ler forlanger sina hyresavtal ndr de I6per ut och om det skulle
ske, finns det vidare en risk att koncernen inte hittar nya lampli-
ga hyresgdster att hyra ut lokalerna till. Vidare finns det risk for
att makroekonomiska faktorer inverkar negativt pd efterfrdgan
och/eller hyresnivéer pd logistikfastigheter eller p& koncernens
hyresgasters betalningsformaga.

Risken for att vakanser och bortfall av hyresintakter i vésentlig
utstrackning ska péverka ett fastighetsbolag dkar ju storre koncen-
tration till enskilt stora hyresgdster ett fastighetsbolag har. For att
begrdnsa risken for minskade hyresintakter och forsémrad uthyr-
ningsgrad efterstravar koncernen att skapa ladngsiktiga relationer
med befintliga hyresgdster och ha flera hyresgdster per fastighet.
Den 31 december 2025 hade koncernen en uthyrningsgrad om
96,7 procent (96,5) och bolagets hyresavtal hade en genomsnittlig
Aterstéiende 16ptid uppgdende till 6,8 &r (6,4). Vidare efterstraivas
en stor spridning av kundkategorier vilket minskar risken for oforut-
sedda hyresforluster. Per balansdagen hade bolaget 390 hyreskon-
trakt (346) i vara 127 fastigheter (110).

Fastighetskostnader

Fastighetskostnader péverkas bland annat av generella kost-
nadshojningar och underhdliskostnader. D& vissa kostnader, ex-
empelvis mediakostnader, som utgdngspunkt bars av hyresgds-
ten kan dven en dkad vakansgrad medfora att koncernens
fastighetskostnader som normalt sett betalas av hyresgasten i
stallet belastar SLP:s resultatrakning.

Enligt gallande hyresavtal betalar hyresgaster vanligtvis sar-
skilda tilldgg avseende media och fastighetskatt och i vissa fall
har hyresgdsten dven ett ansvar for underhdll. Koncernen ansva-
rar for att fastighetsbesténdet ar val underhdllet och i gott skick.
Med lokal narvaro dkar kunskapen om respektive fastighets be-
hov av forebyggande insatser. Koncernen arbetar kontinuerligt
med forbattringar gallande mediaforbrukning for att 16pande
forbattra kostnadseffektiviteten, vilket sker genom investeringar,
optimering och kontinuerlig uppféljning.

Skuldférvaltning och finansiella kostnader

Bolaget ar exponerat for ranterisk. Ranterisk uppkommer genom
att svangningar i marknadsrantan pdverkar koncernens resultat,
kassafléde och finansiella stallning. En central faktor for ranteris-
ken ar bolagets rantebindningstider enligt ingéngna lédneavtal,
varvid langre rantebindningstid innebdr hogre forutsebarhet |
kassaflodet men normalt Gven hégre rantenivéer. Den genom-
snittliga réntebindningstiden uppgick den 31 december 2025 till
1,7 &r (2,7) och den genomsnittliga raintan pd bolagets rantebd-
rande skulder per samma datum var 3,5 procent (3,8). Andel Ian
som ar rantesdkrade via derivat uppgick till 60 procent.
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Koncernens likvida medel uppgick vid érsskiftet till 569 mkr (153).

Koncernen redovisar en aktuell skattekostnad om 7 mkr (9) och
en uppskjuten skattekostnad om 242 mkr (163). Uppskjuten skatt
ar framforallt hanforlig till orealiserade vardeférandringar, tem-
pordra skillnader mellan redovisade varden och skattemdssiga
varden avseende forvaltningsfastigheter och kvarvarande skat-
temdssiga underskott.

Koncernens tillgéngar den 31 december uppgick till 19 318 mkr
(13 855). Dessa har finansierats dels med eget kapital om 8 447
mkr (6 885), dels med skulder om 10 872 mkr (6 970) varav 9 421
mkr (5 868) ar rantebdrande. Kassaflodet frén den 16pande
verksamheten fore forandring av rorelsekapital uppgick till 591
mkr (393).

Bolaget har inget innehav av egna aktier.

Aktiekapitalet i SLP uppgick per 31 december 2025 till 1868 030
kronor. Antalet aktier uppgick till 280 204 506 stycken, fordelat
pd 38 715 160 aktier av serie A respektive 241489 346 av serie B.
Kvotvardet per aktie ar 0,006667 kronor. Aktier av serie A medfor
fem roster per aktie och aktier av serie B medfor en rost per ak-
tie. | 6vrigt medfor aktie av serie A och serie B samma ratt till an-
del i bolagets tillgéingar och vinst. Enligt bolagsordningen ska
aktiekapitalet vara lagst 950 000 kronor och hdgst 3 800 000
kronor, fordelat p& lagst 145 000 000 aktier och hogst

580 000 00O aktier. Per 31 december 2025 innehade SLP inga
egna aktier.

Arsstamman 2025 bemyndigade styrelsen att fatta beslut
om nyemission av B-aktier och/eller konvertibler som innebdr ut-
givande av eller konvertering till sammanlagt hdgst det antal
aktier som motsvarar 15 procent av det totala antalet aktier i
bolaget efter genomfdérandet.

Riktlinjer for ersattning till styrelse och ledande befattningshavare
beskrivs under not 5.

SLP stravar efter ett héllbart arbetssatt och ska bidra till en batt-
re miljé och ett battre samhalle, bade idag och for framtida ge-
nerationer. Héllbarhetsarbetet ar en integrerad del av verksam-
het, strategi och det dagliga arbetet. Grunden for bolagets
hallbarhetsarbete dr koncernens affarside, uppférandekod och
ovriga styrdokument samt var hallbarhetspolicy och héllibarhets-
ramverk med mdalsattningar, som avser att styra verksamheten i
en langsiktigt hallbar riktning.

SLP:s héllbarhetsrapport i enlighet med drsredovisningslagen
omfattar sidorna 56-83.

Styrelsen foreslar att till forfogande stdende vinstmedel (kr)
308581567
4673856117

Balanserad vinst
Overkursfond

Arets resultat 144 471 938

5126909 622

Disponeras s& att i ny rakning overfores 5126909622

Koncernens och moderbolagets resultat och stallning i ovrigt
framgdr av efterfoljande resultat- och balansrakningar samt
kassaflodesanalyser med noter. Samtliga belopp i mkr om inte
annat anges.
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Nyckeltal

Nyckeltal 2025 jan-dec 2024 jan-dec 2023 jan-dec 2022 jan-dec 2021 jan-dec

12 mén 12 maén 12 maén 12 maén 12 man
Fastighetsrelaterade nyckeltal
Hyresintakter, mkr 1015 710 585 411 268
Driftsnetto, mkr 891 610 487 327 212
Uthyrningsgrad, % 96,7 96,5 94.6 95,0 92,1
Aterstéende hyrestid, ar 6,8 6,4 6,4 6,2 6,4
Nettouthyrning, mkr 6,8 26,1 76,3 11,7 25,8
Hyresvarde, mkr 1194 850 689 535 390
Hyresvarde, kr/kvm 822 784 780 737 648
Fastighetsvarde, mkr 18491 13489 10114 8133 6498
Fastighetsvarde, kr/kvm 12 405 11744 10488 10988 10353
Antal fastigheter, st 127 110 98 86 70
Uthyrningsbar yta, tkvm 1491 1149 964 740 628
Genomsnittlig uthyrningsbar yta per fastighet, tkvm 11,7 10,4 9,8 8,6 9,0
Direktavkastningskrav vardering, % 5,9 59 59 5,6 52
Finansiella nyckeltal
Forvaltningsresultat, mkr 583 398 303 197 131
Exklusive noteringskostnader, mkr = - - 222 139
Periodens resultat, mkr 726 587 308 419 752
Soliditet, % 43,7 49,7 47,2 43,7 370
Bel&ningsgrad, % 479 42,4 41,7 49,6 55,1
Rantet&ckningsgrad, ggr 3,1 3,2 29 3,6 3.8
Exklusive noteringskostnader, mkr = - - 39 4,0
Nettoskuld/framétriktad EBITDA, ggr! 8,6 8,4 8,0 10,3 13,2
Genomsnittlig ranta, % 3,5 38 4,1 3,2 1,7
Rantebindning, &r 1,7 2,7 2,3 1,8 1,8
Kapitalbindning, &r 18 1.8 1.7 19 2,5
Avkastning pé& eget kapital, % 9,4 9,7 6.9 135 391
Eget kapital, mkr 8447 6885 5170 3702 2479
Eget kapital efter utspadning, mkr 8514 6952 5170 3714 2491
Aktierelaterade nyckeltal
Resultat fore utspadning, kr 2,78 2,48 1,56 2,41 537
Resultat efter utspadning, kr 2,77 2,48 1,55 2,39 5,30
Substansvarde (NAV) efter utspadning, kr 33,66 29,39 25,26 22,05 18,28
Tillvaxt i substansvarde (NAV) efter utspadning, % 15 16 15 21 65
Forvaltningsresultat efter utspadning, kr 2,23 1,68 1,52 1,13 0,93
Exklusive noteringskostnader, mkr = - - 1,27 0,98
Tillvaxt i forvaltningsresultat efter utspadning, % 33 10 35 22 126
Exklusive noteringskostnader, mkr - - 20 29 140
Kassaflode efter utspadning, kr 2,26 1,66 1,45 1,22 0,89
Antal utest&ende aktier fére utspadning, miljoner st 280,2 2591 226,6 181,5 145,0
Antal utest&ende aktier efter utspadning, miljoner st 282,1 261,0 226,6 1835 147,0
Genomsnittligt antal aktier fére utspadning, miljoner st 2614 2370 198,0 1737 140,0
Genomsnittligt antal aktier efter utspadning, miljoner st 261,6 2370 1984 175,2 1420
Antal aktier med hansyn till omvandlade konvertibler, = - - - 1549
miljoner st
Borskurs vid drets utgéng, kr 41,5 39,0 32,6 24.4 -

TPaverkas av ny definition av nyckeltal fr o m 2025. Historiska siffror ar ej justerade utifrén ny definition.
For definitioner av nyckeltal samt alternativa nyckeltal se "Definitioner och avstdmningstabeller”.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025



FORVALTNINGSBERATTELSE INNEHALL
Finansiella rapporter koncernen

Finansiella rapporter koncernen

Koncernens rapport over totalresultat

2025-01-01 2024-01-01

Mkr Not -2025-12-31 -2024-12-31
1

Hyresintakter 2 1015 710
Fastighetskostnader 3 -116 -93
Fastighetsadministration 3 =7 -6
Driftsnetto 891 610
Centrala administrationskostnader 4.5 6 27 -25
Finansiella intakter 4 15
Finansiella kostnader -280 -199
Tomtrattsavgald -4 -3
Férvaltningsresultat 583 398
Vardeférandringar
Forvaltningsfastigheter 10 414 361
Derivat =22 -1
Resultat fore skatt 974 759
Arets skatt 8 -249 -172
Aretsresultat 9 726 587
Arets totalresultat 726 587
Resultat och totalresultat héanférligt till moderbolagets aktieéigare 726 587
Resultat per aktie fore utspadning 9 2,78 2,48
Resultat per aktie efter utspadning 9 2,77 2,48

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025



FORVALTNINGSBERATTELSE
Finansiella rapporter koncernen

Mkr Not 2025-12-31 2024-12-31
1
TILLGANGAR
Anléggningstillgédngar
Forvaltningsfastigheter 10 18 491 13489
Nyttjanderattstillgangar 11 139 113
Inventarier, verktyg och installationer 12 7 6
Derivatinstrument 25 = 10
Summa anldggningstillgdngar 18636 13619
Omsdttningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 14 10 5
Ovriga fordringar 42 44
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 15 62 34
Summa kortfristiga fordringar 113 83
Likvida medel 569 153
Summa omsdttningstillgédngar 682 236
SUMMA TILLGANGAR 19 318 13855
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital héinforligt till moderbolagets aktiedgare
Aktiekapital 2 2
Ovrigt tillskjutet eget kapital 32 5029 4193
Balanserat resultat inklusive drets resultat 3416 2691
Summa eget kapital hénférligt tillmoderbolagets aktiedgare 8447 6885
Langfristiga skulder 16,17, 18, 19
Skulder till kreditinstitut 8081 4545
Leasingskuld 11 139 113
Uppskjuten skatteskuld 13 971 728
Derivatinstrument 25 12 -
Summa l&ngfristiga skulder 9203 5386
Kortfristiga skulder 19
Skulder till kreditinstitut 1340 1322
Leasingskuld 11 0 o]
Leverantdrsskulder 47 57
Aktuella skatteskulder 24 26
Ovriga skulder 76 36
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 22 181 141
Summa kortfristiga skulder 1668 1583
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 19318 13855
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Finansiella rapporter koncernen

Koncernens rapport over forandringar i eget kapital 2024

INNEHALL

Ovrigt tillskjutet Balanserad vinst Summa
Mkr Aktiekapital kapital inkl. &rets resultat eget kapital
Ingdende eget kapital 2024-01-01 2 3064 2104 5170
Arets resultat 587 587
Ovrigt totalresultat ¢ 0
Summa totalresultat (0] (0] 587 587
Kapitalanskaffning 0O 1142 0 1142
Transaktionskostnader netto efter skatt 0] -14 ) -14
Summa transaktioner med bolagets Ggare (0] 1128 (o] 1128
Utgdende eget kapital 2024-12-31 2 4193 2691 6 885
Koncernens rapport 6ver forandringar i eget kapital 2025

Ovrigt tillskjutet Balanserad vinst Summa
Mkr Aktiekapital kapital inkl. &rets resultat eget kapital
Ingdende eget kapital 2025-01-01 2 4193 2691 6885
Arets resultat 726 726
Ovrigt totalresultat 0 0
Summa totalresultat (0] (0] 726 726
Kapitalanskaffning 0] 847 0] 847
Transaktionskostnader netto efter skatt 0] -10 O -10
Summa transaktioner med bolagets dgare (0] 836 (0] 836
Utgdende eget kapital 2025-12-31 2 5029 3416 8447
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FORVALTNINGSBERATTELSE
Finansiella rapporter koncernen

2025-01-01 2024-01-01
Mkr Not -2025-12-31 -2024-12-31
Denlépande verksamheten
Rorelseresultat fore finansiella poster 863 584
Justeringar for poster som inte ingdr i kassaflodet m.m 24 2 2
Erhéllen ranta 4 15
Erlagd ranta 23 -265 -199
Betald skatt -13 -10
Kassafléde fran den I6pande verksamheten fére férdandringar av rérelsekapital 591 393
Kassafléde fran féréndringar i rérelsekapital
Forandring av kortfristiga fordringar 20 -11
Forandring av kortfristiga skulder -66 4
Kassafléde fran den I6pande verksamheten 545 386
Investeringsverksamheten
Investeringar i befintliga fastigheter och projekt -596 -1308
Investeringar i dvriga anlaggningstillgéngar =2 -1
Investeringar i forvaltningsfastigheter -3 539 -1653
Forsaljning av forvaltningsfastigheter 0 0
Kassafléde frén investeringsverksamheten -4136 -2963
Finansieringsverksamheten 26
Nyemission 787 1082
Upptagna léan 3484 1088
Amortering av 1&n -263 -118
Kassafléde frén finansieringsverksamheten 4007 2053
Arets kassafléde 416 -524
Likvida medel vid &rets borjan 153 677
Likvida medel vid arets slut 27 569 153
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FORVALTNINGSBERATTELSE INNEHALL
Finansiella rapporter moderbolaget

Finansiella rapporter
moderbolaget

Moderbolagets resultatrakning

2025-01-01 2024-01-01

Mkr Not -2025-12-31 -2024-12-31
1

Nettoomsattning 2 26 25
Kostnad for utférda tjanster 4,5 -32 -56
Rorelseresultat 6 -6 -31
Finansiella intakter 277 203
Finansiella kostnader -149 -39
Finansnetto 7 128 163
Resultat efter finansiella poster 122 132
Bokslutsdispositioner 35 26 35
Resultat fore skatt 148 167
Skatt pé darets resultat 8 -4 -4
Aretsresultat 9 144 164
Moderbolagets rapport 6ver ovrigt totalresultat

2025-01-01 2024-01-01
Mkr Not -2025-12-31 -2024-12-31
Aretsresultat 144 164
Arets totalresultat 144 164
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FORVALTNINGSBERATTELSE
Finansiella rapporter moderbolaget

Mkr Not 2025-12-31 2024-12-31
1

TILLGANGAR

Anléggningstillgédngar

Materiella anlaggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer 12 7 6

Summa materiella anlédggningstillgangar

Finansiella anldggningstillgangar

Andelar i koncernforetag 30, 31 899 727

Fordringar p& koncernféretag 33 11636 10282

Summa finansiella anléggningstillgédngar 12535 11010

Summa anlaggningstillgdngar 12542 11016

Omsdttningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Ovriga fordringar 3

Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter 15 1

Summa kortfristiga fordringar 4

Likvida medel 562 136

Summa omséttningstillgéngar 566 140

SUMMA TILLGANGAR 13107 11156

EGET KAPITAL OCH SKULDER 32

Bundet eget kapital

Aktiekapital 2

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital

Overkursfond 4674 3844

Balanserad vinst eller forlust 309 145

Arets resultat 144 164

Summa fritt eget kapital 5127 4153

Summa eget kapital 5129 4155

Langfristiga skulder 17,18, 34

Skulder till kreditinstitut 0] 0

Skulder till koncernféretag 7 965 6990

Summa léngfristiga skulder 7 965 6990

Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 0] 0

Leverantorsskulder 1 1

Ovriga skulder 4 3

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 22 8 6

Summa kortfristiga skulder 13 11

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 13107 11156
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Finansiella rapporter moderbolaget

Moderbolagets rapport éver forandringar i eget kapital 2024

INNEHALL

. Balanserad vinst Summa
Mkr Aktiekapital Overkursfond inkl. &rets resultat eget kapital
Ingdende eget kapital 2024-01-01 2 2722 144 2869
Arets resultat 164 164
Ovrigt totalresultat ¢ 0
Summa totalresultat (0] (0] 164 164
Tillskjutet kapital 0] 1136 O 1136
Transaktionskostnader netto efter skatt 0] -14 ) -14
Summa transaktioner med bolagets dgare (0] 1122 (o) 1122
Utgdende eget kapital 2024-12-31 2 3844 309 4155
Moderbolagets rapport 6ver forandringar i eget kapital 2025

. Balanserad vinst Summa
Mkr Aktiekapital Overkursfond inkl. &rets resultat eget kapital
Ingdende eget kapital 2025-01-01 2 3844 309 4155
Arets resultat 144 144
Ovrigt totalresultat 0 0
Summa totalresultat (0] (0] 144 144
Tillskjutet kapital 0] 840 ) 840
Transaktionskostnader netto efter skatt 0] -10 O -10
Summa transaktioner med bolagets dgare (0] 829 (o] 829
Utgdende eget kapital 2025-12-31 2 4674 453 5129
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Finansiella rapporter moderbolaget

2025-01-01 2024-01-01
Mkr Not -2025-12-31 -2024-12-31
Denlépande verksamheten
Rorelseresultat fore finansiella poster -6 =31
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet 24 =5 19
Erhéllen ranta 5 76
Erlagd ranta 23 0] 0
Betald skatt =1 -
Kassafléde fran den I6pande verksamheten fére férdandringar av rérelsekapital -7 62
Kassafléde fran foréndringar i rérelsekapital
Forandring av kortfristiga fordringar -76 -87
Forandring av kortfristiga skulder -104 -53
Kassafléde fran den I6pande verksamheten -187 =77
Investeringsverksamheten
Investeringar i materiella anlédggningstillgdngar 12 2 -2
Investeringar i finansiella anlaggningstillgéngar 0] 0
Investeringar i dotterbolag 0] 1
Kassafléde frén investeringsverksamheten -2 -1
Finansieringsverksamheten 26
Emissioner av aktier och andra aktierelaterade vardepapper 787 1082
Upptagna léan ) 0
Amortering av skuld 0 0]
Forandring av langfristiga finansiella skulder -172 -1541
Kassafldde frén finansieringsverksamheten 615 -458
Arets kassaflsde 426 -537
Likvida medel vid &rets borjan 136 673
Likvida medel vid arets slut 27 562 136
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Noter

REDOVISNINGS- OCH VARDERINGSPRINCIPER

Allmén information

Arsredovisningen for Swedish Logistic Property AB, per den 31 december
2025, har godkants av styrelsen 23 mars 2026 och kommer att forelég-
gas arsstamma 16 april 2026 for faststallande. Swedish Logistic Property
AB, org.nr 559179-2873, med sate i Malmo, utgdr moderbolaget for en
koncern med dotterbolag enligt not 30, Andelar i koncernféretag. Bola-
get ar registrerat i Sverige och adressen till bolagets huvudkontor i Mal-
mo ar Swedish Logistic Property AB, Krusegrand 42 D, 212 25 Malmo.
Besoksadressen ar samma som postadressen. Moderbolaget dr noterat
pd& Nasdag Stockholm Mid cap. Swedish Logistic Property AB dr ett
fastighetsbolag som ska forvarva, foradla och forvalta fastigheter med
hallbarhet i fokus.

Redovisningsprinciper

Koncernredovisningen har upprattats i enlighet med IFRS Redovisnings-
standarder utgivna av International Accounting Standards Board (IASB)
samt tolkningsuttalanden frén International Financial Reporting Interpre-
tation Committee (IFRIC), sédana de antagits av EU.

Vidare har Radet for hallbarhets- och finansiell rapporterings rekom-
mendation RFR 1, Kompletterande redovisningsregler for koncerner, till-
lampats.

Arsredovisningen for moderbolaget har upprattats enligt Arsredovis-
ningslagen, Rédet for héllbarhets- och finansiell rapporterings rekom-
mendation RFR 2 (Redovisning for juridiska personer) och uttalande fréin
Radet for hallbarhets- och finansiell rapportering. Moderbolaget tillam-
par samma redovisningsprinciper som koncernen forutom i de fall som
anges nedan under avsnittet Moderbolagets redovisningsprinciper. De
avvikelser som forekommer mellan moderbolagets och koncernens prin-
ciper foranleds av begransningar i mojligheterna att tillampa IFRS i mo-
derbolaget till foljd av arsredovisningslagen.

Den funktionella valutan fér moderbolaget ar svenska kronor, vilken
dven utgor rapporteringsvalutan for moderbolaget och koncernen. De fi-
nansiella rapporterna presenteras i svenska kronor avrundade till miljoner
kronor om inte annat anges.

Tillgéingar och skulder ar redovisade till upplupna anskaffningsvarden,
forutom forvaltningsfastigheter och derivatinstrument som varderas till
verkligt varde.

Att uppratta finansiella rapporter i enlighet med IFRS kréver att fore-
tagsledningen gor bedémningar och uppskattningar samt gér antagan-
den som paverkar tilldmpningen av redovisningsprinciperna och de redo-
visade beloppen av tillgéngar, skulder, intdkter och kostnader.
Uppskattningarna och antagandena baseras pd historiska erfarenheter
och andra faktorer som under rédande forhéllanden forefaller vara rimli-
ga. Resultatet av dessa uppskattningar och antaganden anvénds sedan
for att bedoéma de redovisade vardena paé tillgéngar och skulder som
inte annars framgdar tydligt fran andra kallor. Verkligt utfall kan avvika
fréin dessa uppskattningar och bedémningar.

Uppskattningarna och antagandena ses &ver regelbundet. Andringar
av uppskattningar redovisas i den period éndringen gérs om andringen
endast paverkat denna period eller i den period dndringen gors och
framtida perioder om éndringen péverkar béde aktuell period och fram-
tida perioder.

De angivna redovisningsprinciperna for koncernen har tilldimpats konse-
kvent p& samtliga perioder som presenteras i koncernens finansiella rappor-
ter, om inte annat framgdr nedan. Koncernens redovisningsprinciper har till-
l&mpats konsekvent pé rapportering och konsolidering av dotterbolag.

Nya och dndrade standarder och tolkningar

Koncernen tillémpar inga nya eller dndrade standarder for rakenskapsaret
2025. Inga IFRS-tolkningar som dannu inte har tratt i kraft forvantas ha va-
sentlig inverkan pd koncernen, med undantag for IFRS 18 som tilldmpas
fréin 1januari 2027 och ersatter IAS 1. Standarden medfor forandrad struk-
tur pd framfor allt resultatrékningen. De huvudsakliga effekterna som hit-
tills identifierats &r att Rorelseresultatet blir en obligatorisk delsumma och
kommer att inkludera vardeforandringar pé forvaltningsfastigheter. Nuva-
rande forvaltningsresultat kan inte presenteras som delsumma i resulta-
trékningen utan redovisas istdllet som ett Management-defined perfor-

mance measure (MPM) med tillhérande notupplysningar. Ledningen
analyserar for ndrvarande de fullsténdiga konsekvenserna av IFRS 18.

Klassificering m m
Anlaggningstillg&ingar och langfristiga skulder bestdr i allt vasentligt av
belopp som forvantas dtervinnas eller betalas efter mer an tolv méanader
raknat frén balansdagen. Omsattningstillg&ingar och kortfristiga skulder
bestari allt vasentligt av belopp som férvantas atervinnas eller betalas
inom tolv mé&nader rgknat frain balansdagen. | kortfristiga skulder till kre-
ditinstitut ingdr ett ars avtalad amortering samt krediter som enligt avtal
ska dterbetalas under kommande ér.

I moderbolaget redovisas fordringar och skulder pé/till koncernbolag
som langfristigt, dé& faststalld amorteringsplan saknas.

Principer fér konsolidering

Nar forvarv sker av ett bolag utgor forvarvet antingen ett forvary av rorelse
eller forvarv av tillgéng. Ett forvary av tillgéing identifieras om det forvarvade
bolaget endast diger en eller flera fastigheter och eventuell forvaltningsorga-
nisation och administration &r av underordnad betydelse for forvarvet.

Nar ett forvary sker av en grupp av tillgéngar eller nettotillgéngar som
inte utgor en rorelse fordelas anskaffningsvardet for gruppen pé de en-
skilda identifierbara tillgdngama och skulderna i gruppen baserat pd de-
ras relativa verkliga varden vid forvarvstidpunkten. Samtliga genomforda
forvarv anses vara tillgangsforvary.

Dotterbolags finansiella rapporter tas in i koncernredovisningen frén
och med den tidpunkt det bestdmmande inflytandet uppstar till det da-
tum dé det bestémmande inflytandet upphor.

Transaktioner som elimineras vid konsolidering

Transaktioner med innehavare utan bestdmmande inflytande som inte
leder till forlust av kontroll redovisas som eget kapitaltransaktioner - det
vill séiga som transaktioner med &Ggarna i deras roll som dgare.

Vid forvarv frén innehavare utan bestdmmande inflytande redovisas
skillnaden mellan verkligt varde pd erlagd kopeskilling och den faktiska
forvarvade andelen av det redovisade vardet pd dotterbolagets nettotill-
gdngar i eget kapital. Vinster och forluster pd avyttringar till innehavare
utan bestdmmande inflytande redovisas ocksd i eget kapital.

Koncerninterna fordringar och skulder, intdkter eller kostnader och ore-
aliserade vinster eller forluster som uppkommer frén koncerninterna
transaktioner mellan koncernbolag, elimineras i sin helhet vid upprattan-
det av koncernredovisningen.

Nedskrivningar

De redovisade vardena for koncernens tillgangar, med undantag for for-
valtningsfastigheter, finansiella instrument och uppskjutna skatteford-
ringar, prévas vid varje balansdag for att beddéma om det finns indikation
pd& nedskrivningsbehov. Om négon sé&dan indikation finns berdknas till-
gdingens dtervinningsvarde. For undantagna tillgdngar enligt ovan pro-
vas varderingen enligt respektive standard.

Om det inte gdr att faststalla vasentliga oberoende kassafloden till en
enskild tillgéng ska vid provning av nedskrivningsbehov tillgéngarna grup-
peras till den lagsta nivd dar det gdr att identifiera vasentliga oberoende
kassafloden, en sé kallad kassagenererande enhet. En nedskrivning redovi-
sas ndr en tillgéngs eller kassagenererande enhets redovisade varde over-
stiger &tervinningsvardet. En nedskrivning belastar resultatrakningen.

Kassaflédesanalys
Kassaflodesanalysen har upprattats enligt den indirekta metoden.

Avsattningar

En avsattning redovisas i balansrakningen ndr koncernen har en befintlig
legal eller informell forpliktelse som en foljd av en intréffad handelse och
det ar troligt att ett utflode av ekonomiska resurser kommer att krévas for
att reglera forpliktelsen samt att en tillforlitlig uppskattning av beloppet
kan goras.

Moderbolagets redovisningsprinciper

Moderbolaget har upprattat sin arsredovisning enligt rsredovisningsla-
gen (1995:1554) och Radet for héllbarhets- och finansiell rapporterings re-
kommendation RFR 2, Redovisning for juridisk person. Rekommendatio-
nen innebdr att moderbolaget i &rsredovisningen for den juridiska
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personen ska tilldmpa samtliga av EU godkdanda IFRS och uttalanden sé
l&ngt detta ar mojligt inom ramen for drsredovisningslagen och med han-
syn till sambandet mellan redovisning och beskattning. Rekommendatio-
nen anger vilka undantag och tillagg som galler i forhallande till IFRS.

Skillnader mellan koncernens och moderbolagets
redovisningsprinciper
Derivatinstrument redovisas i moderbolaget till anskaffningsvarde.

De angivna redovisningsprinciperna for moderbolaget har tilldmpats
konsekvent p& samtliga perioder som presenterats i moderbolagets finan-
siella rapporter.

Klassificering och uppstdliningsformer

Moderbolagets resultatrakning och balansrakning dr uppstdllda enligt

&rsredovisningslagens scheman. Skillnaden mot IAS 1, Utformning av fi-

nansiella rapporter, som tillimpas vid utformningen av koncernens finan-

siella rapporter ar framst redovisning av eget kapital.
Redovisningsprinciperna ar oférandrade jamfort med foregdende ar.

Uppskattningar och bedémningar

Upprattandet av bokslut och tilldmpning av redovisningsprinciper, base-
ras ofta pd ledningens bedémningar, uppskattningar och antaganden
som anses vara rimliga vid den tidpunkt d& beddmningen gors. Upp-
skattningar och bedémningar ar baserade pd historiska erfarenheter och
ett antal andra faktorer, som under rédande omstandigheter anses vara
rimliga. Resultatet av dessa anvands for att beddma de redovisade var-
dena pé tillgdngar och skulder, som inte annars framgdr tydligt frén an-
dra kallor. Det verkliga utfallet kan avvika frén dessa uppskattningar och
beddmningar. Uppskattningar och antaganden ses dver regelbundet.

NETTOOMSATTNINGENS FORDELNING

Koncernen 2025 2024

Nettoomsdttningen per rérelsegren

Hyresintakter Forvaltningsfastigheter 974 667
Serviceintakter 37 36
Ovriga intakter 4 7

1015 710

Vid arsskiftet hade koncernen en genomsnittlig hyresduration pé 6,8 ar (6,4). Koncernen har
ingen enskild hyresgdst som stér for mer én 8 procent av hyresintkterna

Avtalade framtida hyresintakter per 2025-12-31

Koncernen
2026 1136
2027 1035
2028 939
2029 856
2030 734
>2030 3139
Summa 7 839
Moderbolaget 2025 2024
Nettoomsdttningen per rérelsegren
Fakturerade kostnader till koncernforetag 10 9
Management fees till koncernforetag 16 15
Forsaljning inom Sverige, 25% moms 0 o]
26 25

Av drets nettoomsattning avser 26 mkr forsaljning till koncernféretag.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025

FORVALTNINGSBERATTELSE
Noter

Uppskattningar och bedémningar

Segmentredovisning

SLP har gjort beddmningen att hégsta verkstallande beslutsfattare ar
verkstdllande direktor. Koncernen bestdr endast av ett segment, logistik-
fastigheter som samtliga ar belagna i Sverige. Verkstallande direktor foljer
p& manadsbasis forvaltningsresultat for koncernens totala fastighetsport-
folj i den interna rapporteringen. Samtliga fastigheter presenteras p& sam-
ma satt i den interna uppfoljningen dé de ar av samma karaktdr med
hanseende till affédrsmodell och den verksamhet som bedrivs. Det finns inte
heller ndgon organisatorisk struktur eller uppdelning som ger anledning till
segmentsredovisning. Nar strategiska beslut ska fattas anses varje fastig-
het vara unik och gruppering av fastigheter, s& som olika geografiska seg-
ment eller kundsegment anvands inte som underlag nar hégsta verkstal-
lande beslutsfattare utvarderar och fattar strategiska beslut.

Redovisningsprinciper

Hyresintakter avser intdkter fréin operationella leasingavtal. | hyresintak-
ter ingdr hyra, tillagg for investeringar och fastighetsskatt samt dvriga
tillaggsdebiteringar sésom varme, vatten, kyla, renhdélining etc. dé& dessa
inte bedomts vasentliga att sarredovisa. Bade hyresintakter och tilldggs-
debiteringar redovisas linjart i koncernens resultatrakning baserat pd vill-
koren i leasingavtalet. Den sammmanlagda kostnaden for IGmnade rabat-
ter redovisas som en minskning av hyresintakterna linjart dver leasing-
perioden. Hyresintdkter och tilladggsdebiteringar betalas i forskott och
redovisas som forutbetalda intékter i balansrékningen.

Moderbolagets redovisningsprinciper
Moderbolagets intdkter bestdr i huvudsak av forvaltningstjénster gente-
mot dotterbolag. Dessa intdkter redovisas i den period de avser.

SPECIFIKATION AV FASTIGHETSKOSTNADER
OCH FASTIGHETSADMINISTRATION

Koncernen 2025 2024
Driftskostnader 19 18
Mediakostnader 46 37
Underhaill 7 5
Fastighetsskatt 28 17
Fastighetsforsakring 11 7
Ovriga externa tjanster fastighetsknutet 5 8

116 93

Fastighetsadministration avser i huvudsak kostnader for personal inom férvaltning och ut-
hyrning och uppgick till 7 mkr (6).

Redovisningsprinciper
Kostnader belastar resultatet i den period till vilken de hanfor sig.

ARVODE TILL REVISORER

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokfo-
ringen samt styrelsens forvaltning, dvriga arbetsuppgifter som det an-
kommer pd bolagets revisor att utféra samt radgivning eller annat bitrd-
de som foranleds av iakttagelser vid s&édan granskning eller
genomforandet av sédana dvriga arbetsuppgifter.
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ARVODE TILL REVISORER, FORTS.

Tkr Tkr

Koncernen 2025 2024 Moderbolaget 2025 2024

PwC PwC

Revisionsuppdrag 2526 2388  Revisionsuppdrag 1360 1272

Revisionsverksamhet utéver 124 121  Revisionsverksamhet utover 124 121

revisionsuppdraget revisionsuppdraget

Ovrig r&dgivning 119 102 Ovrig rédgivning 119 102

Summa 2769 2611 Summa 1603 1495
ANSTALLDA OCH PERSONALKOSTNADER

Ther Tr

Koncernen 2025 2024 Moderbolaget 2025 2024

Medelantalet anstdllda Medelantalet anstdllda

Kvinnor 5 5 Kvinnor 5 5

Man 9 9 Man 9 9

Summa medelantalet anstéllda 14 14 Summa medelantalet anstdllda 14 14

Léner och andra ersdttningar Léner och andra ersattningar

Styrelseordférande Erik Selin 175 140 Styrelseordférande Erik Selin 175 140

Ovriga styrelseledaméter 875 700 Ovriga styrelseledaméter 875 700

Peter Strand 175 140 Peter Strand 175 140

Greg Dingizian - 140 Greg Dingizian = 140

Tommy Astrand 175 - Tommy Astrand 175 -

Jacob Karlsson 175 140 Jacob Karlsson 175 140

Unni Sollbe 175 140 Unni Sollbe 175 140

Sofia Ljungdahl 175 140 Sofia Ljungdanhl 175 140

Verkstallande direktér Tommy Astrand Verkstédllande direktdr Tommy Astrand

2025: for perioden 1/1-31/8 2025: fér perioden 1/1-31/8

Grundlén 1835 2 641 Grundlon 1835 2641

Ovriga ersattningar 110 169 Ovriga ersattningar 110 169

Lagstadgade sociala kostnader inklusive 681 1012 Lagstadgade sociala kostnader inklusive 681 1012

l6neskatt |6neskatt

Pensionskostnader 525 771 Pensionskostnader 525 771

Summa 3152 4593 Summa 3152 4593

Verkstdllande direktér Filip Persson Verkstdallande direktor Filip Persson

2025: for perioden 1/9-31/12 2025: for perioden 1/9-31/12

Grundlén 523 - Grundlon 523 -

Ovriga ersattningar 33 - Ovriga ersattningar 33 -

Lagstadgade sociala kostnader inklusive 195 - Lagstadgade sociala kostnader inklusive 195 -

|6neskatt |6neskatt

Pensionskostnader 121 - Pensionskostnader 121 -

Summa 872 (¢} Summa 872 (]

Ovriga ledande befattningshavare* Ovriga ledande befattningshavare*

Grundlon 4702 3623 Grundlon 4702 3623

Ovriga ersattningar 328 253 Ovriga ersattningar 328 253

Lagstadgade sociala kostnader inklusive 1938 1402 Lagstadgade sociala kostnader inklusive 1938 1402

|6neskatt |6neskatt

Pensionskostnader 1068 856 Pensionskostnader 1068 856

Summa 8037 6134 Summa 8037 6134

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025
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ANSTALLDA OCH PERSONALKOSTNADER, FORTS.
Tkr Tkr
Koncernen 2025 2024 Moderbolaget 2025 2024
Ovriga anstallda* Ovriga anstéllda*
Grundlon 6825 6894 Grundlon 6825 6894
Ovriga ersattningar 560 606 Ovriga ersattningar 560 606
Lagstadgade sociala kostnader inklusive 2776 2944 Lagstadgade sociala kostnader inklusive 2776 2944
|6neskatt |6neskatt
Pensionskostnader 941 829 Pensionskostnader 941 829
Summa 11103 11272 Summa 11103 11272
Totala I8ner, ersdttningar, sociala kostnader 23163 21999 Totala I6ner, ersattningar, sociala kostnader 23163 21999
och pensionskostnader och pensionskostnader
Kénsférdelning bland ledande Kénsfordelning bland ledande
befattningshavare befattningshavare
Andel kvinnor i styrelsen 33% 33% Andel kvinnor i styrelsen 33% 33%
Andel manistyrelsen 67% 67% Andel manistyrelsen 67% 67%
Andel kvinnor bland ledande befattningshavare 33% 33% Andel kvinnor bland ledande befattningshavare 33% 33%
Andel man bland ledande befattningshavare 67% 67% Andel man bland ledande befattningshavare 67% 67%

Ledande befattningshavare avser de tva personer som tillsamnmans med verkstallande direktéren utgor bolagets ledningsgrupp, samt Peter Strand i egenskap av arbetande styrelsele-
damot och Tommy Astrand under perioden 1/9 2025 till 30/9 2025 i egenskap av arbetande styrelseledamot. F ro m 1/12025 t o m 31/8 2025 utgjordes ledningsgruppen av tre per-

soner utover verkstallande direktoren.

*2024 ars siffror ar omfordelade utifréin 2025 drs definition avseende ledande befattningshavare, for jamforbarhet.

Redovisningsprinciper

Kortfristiga erséttningar

Kortfristiga ersattningar till anstallda berdknas utan diskontering och re-
dovisas som kostnad ndr de relaterade tjdnsterna erhdills.

Pensioner

Pensionsplanerna i koncernen ar avgiftsbestdmda. Koncernen betalar
avgifter for pensionsplaner i enlighet med lagstadgade krav. Koncernen
har inga ytterligare betalningsforpliktelser nar avgifterna val ar betalda.
Avgifterna redovisas som personalkostnader ndr de forfaller till betalning.
Forutbetalda avgifter redovisas som en tillgéng i den utstrackning som
kontant &terbetalning eller minskning av framtida betalningar kan kom-
ma koncernen tillgodo.

Ersattningar vid uppsdgning

En avsattning redovisas i samband med uppsdgningar av personal en-
dast om foretaget ar bevisligen forpliktigat att avsluta en anstalining fore
den normala tidpunkten eller nar ersattningar Iédmnas som ett erbjudan-
de for att uppmuntra frivillig avgdng.

Riktlinjer for ersdttning till ledande befattningshavare och styrelse
Ersattning till styrelsen beslutas av bolagsstémman, som agde rum 29
april 2025. Ersattning till ledande befattningshavare foljer de riktlinjer
som beslutades vid bolagsstamman 29 april 2025. Ersattning till ledande
befattningshavare kan bestd av fast 16n, rorlig ersattning, pension och
ovriga formaner. Ersattning och andra anstallningsvillkor ska vara mark-
nadsmassiga och konkurrenskraftiga, men inte I6neledande i forhallande
till jamfoérbara bolag.

Den fasta I6nen ska baseras pd arbetsuppgifternas betydelse, krav pd
kompetens, erfarenhet och prestation. Rorlig eller prestationsbaserad er-
sattning kan for ledande befattningshavare utgd med motsvarande
hogst 50 procent av den fasta 16nen per kalenderdr. Ingen rorlig eller pre-
stationsbaserad ersattning utgadr till verkstallande direktor. Pensionsal-
dern for den verkstallande direktéren och évriga medlemmar av fore-
tagsledningen ska vara 65 dr. Pensionsdtaganden ska vara
premiebaserade och innebdra att bolaget inte har nagra ytterligare
&taganden efter erldggande av arliga premier. Andra formaner ska vara
marknadsmassiga och bidra till att underlatta den ledande befattnings-
havarens majligheter att fullgéra sina arbetsuppgifter.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025

For verkstallande direktoren galler en dmsesidig uppsdgningstid om sex
mdnader. Vid uppsagning frain bolagets sida har den verkstallande direk-
toren darutdver ratt till avgdngsvederlag uppgdende till sex manadslo-
ner. For évriga ledande befattningshavare ska marknadsmdssiga och
sedvanliga uppsagningsvillkor efterstravas och avgéngsvederlag ska gj
utgd. Vid uppsagning frén bolagets sida ska uppsagningstiden vara
hogst tolv méanader och vid uppsagning fran den anstalldes sida hogst
sex manader.

Styrelsen har inrattat ett ersattningsutskott med huvudsakliga uppgif-
ter att bereda styrelsens beslut i frgor om ersdttningsprinciper, ersatt-
ningar och andra anstdlliningsvillkor for verkstadllande direktor och ledan-
de befattningshavare. Styrelsen ska uppratta ett forslag till nya riktlinjer
for ersattning ndr det uppkommer behov av vasentliga andringar av rikt-
linjerna, dock minst vart fjarde &r. Styrelsen har ratt att fréngd ovanstd-
ende riktlinjer helt eller delvis om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal
som motiverar det.

Teckningsoptioner

Arsstamman 2023 beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att anta
ett incitamentsprogram till bolagets medarbetare i form av teckningsop-
tioner. Under 2023 forvarvade tillsvidareanstallda medarbetare, inklusive
ledande befattningshavare, 1912 349 st teckningsoptioner till ett aktuellt
genomsnittligt marknadsvarde om 3,8 kr uppgdende till totalt 7 354 168
kr. Varje teckningsoption ger innehavaren ratt att under perioden, som
|6per fran 1T maj 2026 till 31 maj 2026, teckna en ny B-aktie till en teck-
ningskurs om 35,2 kr per aktie.

Ledande befattningshavare innehar totalt 579 870 teckningsoptioner
varav verkstdllande direktor innehar 130 00O st.

Vid respektive optionstillfalle har en optionspremiebeddmning upp-
rgttats avseende teckningsoptionernas marknadsvarde utifrén Black &
Scholes varderingsmodell. Modellen berdknar en marknadsmdassig pre-
mie utifrédn uppgifter om aktuellt varde pd underliggande aktie, optio-
nens teckningskurs, optionens 16ptid, riskfri ranta for en 16ptid motsva-
rande den som gailler for optionen, volatilitet samt forvantade
utdelningar under optionens 16ptid.
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RORELSENS KOSTNADER

2025-01-01 2024-01-01
Koncernen -2025-12-31 -2024-12-31
Driftskostnader 19 18
Mediakostnader 46 37
Underhall 7 5
Fastighetsskatt 28 17
Fastighetsforsakring 11 7
Ovriga externa tjanster fastighetsknutet 5 8
Summa fastighetskostnader 116 93
Fastighetsadministration 7 6
Central administration 27 25
Varav personalkostnader 8 8
Varav avskrivningar 2 2
Summa rérelsens kostnader 151 124
2025-01-01 2024-01-01
Moderbolaget -2025-12-31 -2024-12-31
Central administration 32 56
Varav personalkostnader 16 16
Varav avskrivningar 1 1
Varav befarad kundfériust interna fordringar -6 18
Summa rérelsens kostnader 32 56

AKTUELL OCH UPPSKJUTEN SKATT

FINANSNETTO

2025-01-01 2024-01-01
Moderbolaget -2025-12-31 -2024-12-31
Finansnetto
Finansiella intakter 278 203
Finansiella kostnader -149 -39
Summa finansnetto 128 163

Redovisningsprinciper

Finansiella intdkter och kostnader bestar av ranteintdkter pd bankmedel

och fordringar samt rantekostnader p& skulder.

Ranteintakter pd fordringar och rantekostnader pd skulder berdknas
med tilldmpning av effektivrantemetoden. Ranteintdkter respektive ran-
tekostnader inkluderar periodiserade belopp av transaktionskostnader
och eventuella rabatter, premier och andra skillnader mellan det ur-
sprungligen redovisade vardet av fordran respektive skuld och det belopp
som regleras vid forfall. Rantekomponenten i finansiella leasingbetal-
ningar ar redovisad i koncernens rapport dver totalresultatet genom till-
lampning av effektiviantemetoden. Eventuella upplaggningsavgifter pe-

riodiseras dver lanens 6ptid.

Lanekostnader som ar direkt hanforbara till konstruktion eller produk-
tion av en tillgéng och som tar betydande tid i ansprdk att fardigstalla
for avsedd anvandning eller forsaljning inkluderas i tillgdngens anskaff-
ningsvarde. Aktivering av lIdnekostnader sker under forutsattningen att
det ar troligt att det kommer att leda till framtida ekonomiska fordelar
och kostnaderna kan mdatas pd ett tillforlitligt satt.

2025-01-01 2024-01-01
Koncernen -2025-12-31 -2024-12-31
Skatt pd arets resultat
Aktuell skatt -7 -9
Foérandring av uppskjuten skatt =242 -163
Totalt redovisad skatt -249 -172
Av aktuell skatt avser -3 (-4) mkr skatt pd transaktionskostnader vid nyemissioner.
Avstédmning av effektiv skatt
Koncernen 2025 2024

Procent Belopp Procent Belopp

Redovisat resultat fére skatt 974 759
Skatt enligt gallande skattesats -20,6 -201 -20,6 -156
Ej skattepliktig forsaljning dotterbolag 0,0 o] 0,0 o]
Justering uppskjuten skatt férsaljning dotterbolag 0,0 o] 0,0 6]
Ej avdragsgilla kostnader / ] skattepliktiga intakter 2,2 =21 -1,2 -9
IRE -2,5 -25 -0,8 -6
Skatt hanforlig till tidigare perioder -0,2 -2 -0,1 -1
Redovisad effektiv skatt -25,5 249 -22,7 -172

Ej avdragsgilla kostnader avser framst réintekostnader.
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AKTUELL OCH UPPSKJUTEN SKATT, FORTS.
2025-01-01  2024-01-01
Moderbolaget -2025-12-31 -2024-12-31
Skatt pd arets resultat
Aktuell skatt -4 -4
Totalt redovisad skatt -4 -4
Av aktuell skatt avser -3 (-4) mkr skatt pd transaktionskostnader vid nyemissioner.
Avstdmning av effektiv skatt
Moderbolaget 2025 2024
Procent Belopp Procent Belopp
Redovisat resultat fére skatt 148 167
Skatt enligt gallande skattesats -20,6 -30 -20,6 -34
Ej avdragsgilla kostnader / ej skattepliktiga intakter 2,1 =3 0,0 0
Skatt hanforlig till tidigare perioder -0,6 -1 0,0 o]
Mottaget negativt rantenetto koncernféretag 209 31 18,6 31
Redovisad effektiv skatt -2,4 -4 -2,1 -4
Redovisningsprinciper
. ) RESULTAT PER AKTIE
Inkomstskatt utgors av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Inkomstskatt
redovisas i resultatrakningen utom dé underliggande transaktion redovi- Koncernen 2025 2024
sas i ovrigt totalresultat eller direkt mot eget kapital varvid tillhérande R
. L J ; Aret, ltat, mk 726 587
skatteeffekt redovisas i dvrigt totalresultat eller i eget kapital. Aktuell rets resuitat, mxr
skatt ar skatt som ska betalas eller erhdllas avseende aktuellt ér, med Genomsnittligt antal aktier fére utspédning
tillampning av de skattesatser som ar beslutade eller i praktiken besluta- miljoner st 2614 2370
de per balansdagen. Hit hor dven justering av aktuell skatt hanférlig till Resultat per aktie fére utspadning 2,78 2,48
tidigare perioder.
Uppskjuten skatt berdknas enligt balansrakningsmetoden med ut- .
géngspunkt i tempordara skillnader mellan redovisade och skattemassiga Arets resultat, mkr 726 587
varden pa tillgangar och skulder. ) o _ Genomsnittligt antal aktier efter utspadning,
Vid tillgé&ngsforvary redovisas ingen uppskjuten skatt hanforligt till fastig- miljoner st 261,6 2370
hetsforvarvet, utan eventuell rabatt minskar istallet fastighetens anskaff-
Vel u ventu : ! 9 Resultat per aktie efter utspddning 2,77 2,48

ningsvarde. Det innebdr att vardeforandringarna kommer att péverka
skatterabatten vid efterféljande vardering. Samtliga av koncernen genom-
forda forvarv har klassats som forvary av tillgéng varfor ingen uppskjuten
skatt redovisas hanforlig till fastigheter avseende dessa forvarv.

Uppskjutna skattefordringar avseende avdragsgilla tempordra skillnader
och underskottsavdrag redovisas endast i den mdén det &r sannolikt att
dessa kommer att kunna utnyttjos. Vardet pd uppskjutna skattefordringar
reduceras ndr det inte langre beddms sannolikt att de kan utnyttjas.

Varderingen av uppskjuten skatt baserar sig pd hur redovisade varden
pa tillgéngar eller skulder forvantas bli realiserade eller reglerade. Upp-
skjuten skatt berdknas med tilldmpning av de skattesatser och skatte-
regler som ar beslutade eller i praktiken beslutade per balansdagen.
Uppskjutna skattefordringar och skatteskulder nettoredovisas om dessa
galler samma skatteverk (landl).

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025

Det finns ett incitamentsprogram som frén och med den dagen pro-
grammet uppndr dverenskommet aktievarde medfor en utspddningsef-
fekt. Totalt innehar medarbetare teckningsoptioner motsvarande 1912 349
st B-aktier. Programmet 16per med forfallotid andra kvartalet 2026 med
en strikenivé om 35,2 kr per aktie. For mer information gallande villkoren i
incitamentsprogrammen och antalet utstallda optioner se not 5.

Redovisningsprinciper

Resultat per aktie fore utspddning berdknas genom att nettovinst han-
forlig till Moderbolagets aktiedigare divideras med viktat genomsnittligt
antal utest&ende aktier (totalt antal aktier med avdrag for aktier i eget
forvar) under aret. Resultat per aktie efter utspdadning berdknas genom
att nettovinst hanforlig till Moderbolagets aktiedgare divideras, i tillamp-
liga fall justerat, med summan av det viktade genomsnittliga antalet
stamaktier och potentiella stamaktier som kan ge upphov till utspdd-
ningseffekt. Utspddningseffekt av potentiella stamaktier redovisas endast
om en omrakning till stamaktier skulle leda till en minskning av vinsten
per aktie efter utspddning.
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FORVALTNINGSFASTIGHETER

Koncernen 2025 2024
Ingdende varde férvaltningsfastigheter 13489 10114
Fastighetsforvary 3992 1705
Investeringar 596 1308
Forsaljning - -
Vardeforandring 414 361
Utgdende varde férvaltningsfastigheter 18491 13489

Vardeforandringen for fastigheterna uppgick till 414 mkr (361) varav samt-
liga avser orealiserade vardeforandringar. Orealiserade vardeforandringar
har under perioden pdverkats positivt av nya uthyrningar, kostnadssank-
ningar, projektvinster vid nyproduktion och avdrag for uppskjuten skatt
vid forvarv. Orealiserade vardeforandringar har under perioden pdverkats
negativt av lagre KPI-justering. Det genomsnittliga avkastningskravet har
varit oférandrat under éret.

Samtliga fastigheter har per den 31 december 2025 externvarderats av
auktoriserade fastighetsvarderare, Newsec, som beddmt Bolagets fastig-
hetsvarde till 18 491 mkr (13 489) vilket motsvarar 12 405 kr/kvm (11 744).

Uppskattningar och bedémningar

Fastighetsvarderingar bygger pé bolagets vid var tid gallande hyresavtal
och beddmd marknadshyra efter avtalsperioden samt avseende fastighets-
kostnaderna anvands av varderaren vedertagna schabloner. | driftsnettot,
skillnaden mellan hyresintdkter och fastighetskostnader samt fastighetsad-
ministration, ingdr drift- och underhdliskostnader. | fastighetsvarderingarna
har dessa beddmts utifréin schabloner och &r anpassade efter fastighetens
&lder och skick. Dessa kostnader har dock mindre betydelse vid vardering av
SLP:s fastighetsbestand dd ckade driftskostnader vanligen kompenseras av
okade hyresintdkter d& majoriteten av hyresavtalen ger ratten att vidare-
fakturera denna kostnad till hyresgdsten. Fastighetsvarderingar bygger

aven pd framatriktade antaganden som till sin natur ar behdftade med
osdkerhet. Sédana antaganden innefattar fastighetsspecifika antaganden
om hyresnivder, uthyrningsgrad, driftkostnader, fastigheters skick respektive
marknadsspecifika antaganden om exempelvis makroekonomisk utveck-
ling, allmanna ekonomiska trender, regional ekonomisk utveckling, syssel-
sattningsgrad, utbud och produktionstakt for nya fastigheter, forandringar
i infrastrukturen, inflation och rantenivéermna i Sverige. Inflationsantagandet
uppgdr till 1,5 procent for hyresintdkter ar 2027 foljt av 2,0 procent I&ngsik-
tigt och genomsnittligt direktavkastningskrav uppgdr till 5,9 procent (5,9).
Det langsiktiga vakansantagandet varierar i ett intervall om 3 till 15 pro-
cent beroende pd fastighetsspecifika forhdllanden med ett genomsnitt
om 6 procent. Kalkylréntan motsvarar marknadens krav pé total avkast-
ning och bestér av en riskfri realrdnta samt kompensation for inflationsfor-
vantningar och fastighetsrelaterad risk som varierar med lage, fastighets-
typ etc.

Osdkerheten avseende enskilda fastigheter beddms i normailfallet ligga
inom intervallet +/- 5 - 10 procent. Osdkerheten varierar med typ av fastig-
het, geografiskt I&ige och med fastighetskonjunktur. Det finns darfor risk att
underliggande antagande i tidigare eller framtida varderingar av forvalt-
ningsfastigheter kan visa sig vara felaktiga och det finns risk att koncernens
varderingar inte dterspeglar ett framtida forsaljningspris.

Vardet pd& SLP:s forvaltningsfastigheter kan minska och fastigheter-
nas varde péverkas av flera faktorer, varav vissa ar utom bolagets kon-
troll. Det avser exempelvis den nationella och regionala ekonomiska
utvecklingen, forandringar i rantenivé och inflation, infrastrukturférand-
ringar, nyproduktion av logistik- och lagerytor samt teknik- och geo-
grafisk utveckling som minskar attraktivitet och efterfrégan pd sddana
ytor som SLP kan erbjuda inom ramen for sina forvaltningsfastigheter.
Det avser dven marknadsaktorers intresse for fastighetsinvesteringar,
kapitaltillgéing och alternativavkastning fréin andra tillgéngsslag.
Samtliga dessa faktorer paverkar avkastningskravet pé fastighetsinves-
teringar och ddarmed vardet pd SLP:s forvaltningsfastigheter.

Om avkastningskravet skulle 6ka med 0,5 procentenheter skulle
marknadsvardet pd fastigheterna minska med 716 mkr (526). Se nedan
kanslighetsanalys avseende fastigheternas marknadsvarde, i mkr.

Kdnslighetsanalys 2025-12-31

Marknadshyra Vakans Drift & underhaill Direktavkastning Direktavkastning Kalkylranta Kalkylrénta
+/-5% +/-2 pe +/-10% +0,5 pe -0,5pe +0,5 pe -0,5 pe
+/- 664 +/-214 +/- 155 +851 -709 +750
Kdanslighetsanalys 2024-12-31
Marknadshyra Vakans Drift & underhdll Direktavkastning Direktavkastning Kalkylranta Kalkylrénta
+/-5% +/-2 pe +/-10% +0,5 pe -0,5pe +0,5 pe -0,5pe
+/-491 +/-161 +/-127 -526 +624 -514 +542

Koncernen foljer Ipande upp de affarer som genomforts pd marknaden for att underbygga och sdkerstalla varderingarna. Ledningen diskuterar
l6pande med externa aktérer séval kop som forsaljning av fastigheter samt Idter hela fastighetsbestéindet varderas av extern part pd kvartalsbasis.

Redovisningsprinciper
Forvaltningsfastigheter ar fastigheter som innehas i syfte att erhalla hyre-
sintakter eller vardestegring eller en kombination av dessa. Koncernen re-
dovisar forvaltningsfastigheter till verkligt varde nivéa 3, IFRS 13. Initialt re-
dovisas forvaltningsfastigheter till anskaffningskostnad, vilket inkluderar
till forvarvet direkt hanforbara utgifter. Det verkliga vardet baseras p& ex-
terna varderingar som gors av utomstéende oberoende varderingsinsti-
tut. Verkliga varden baseras pd marknadsvarden, vilket ar det bedémda
belopp som skulle erhdllas i en transaktion vid vardetidpunkten mellan
kunniga parter som d&r oberoende av varandra och som har ett intresse
av att transaktionen genomfors efter sedvanlig marknadsforing dar béada
parter forutsatts ha agerat insiktsfullt, klokt och utan tvéng. Saval oreali-
serade som realiserade vardeforéindringar redovisas i resultatrékningen.
Fastigheterna externvarderas pd kvartalsbasis.

Pagdende projekt varderas enligt samma princip som forvaltningsfast-
igheter men med avdrag for &terstGende investering. Orealiserad varde-
forandring laggs till beroende pé vilken fas projektet befinner sig i och

bedomd &terstéende risk.

Intakt av fastighetsforsaljningar redovisas normailt pd tilltradesdagen
om inte risker och forméner dvergdtt till kdparen vid ett tidigare tillfalle.
Kontrollen over tillgéingen kan ha évergatt vid ett tidigare tillfalle an till-
tradestidpunkten och om sé har skett intdktsredovisas fastighetsforsalj-
ningen vid denna tidigare tidpunkt. Vid beddmning av int&ktsredovis-
ningstidpunkt beaktas vad som avtalats mellan parterna betraffande
risker och formdaner samt engagemang i den I16pande forvaltningen. Dar-
utdver beaktas omstandigheter som kan péverka affarens utgéng vilka
ligger utanfor saljarens och/eller képarens kontroll.

Om koncernen p&bodrjar en ombyggnation av en befintlig forvaltnings-
fastighet for fortsatt anvandning som forvaltningsfastighet redovisas fast-
igheten aven fortsattningsvis som forvaltningsfastighet. Fastigheten re-
dovisas enligt verkligt varde metoden och omklassificeras inte till
materiell anlaggningstillgéing under ombyggnadstiden.

Tillkormmande utgifter 1ggs till det redovisade vardet endast om det
ar sannolikt att de framtida ekonomiska férdelar som ar forknippade
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med tillgéngen kommer att kommma foretaget till del och anskaffnings-
vardet kan berdknas pd ett tillforlitligt satt. Andra tillkommande utgifter
redovisas som kostnad i den period de uppkommer. Avgérande for be-
démningen nar en tillkommande utgift 1dggs till det redovisade vardet ar
om utgiften avser utbyten av identifierade komponenter eller delar dar-
av, varvid sédana utgifter aktiveras. Aven i de fall ny komponent tillska-
pats ladggs utgiften till det redovisade vardet.

LEASING

Koncernen

Av koncernens leasingavtal f&r hantering av tomtrattsavgalder storst be-
tydelse. Per 31 december 2025 uppgick den totala leasingskulden till 139
mkr (13). En motsvarande nyttjanderdttstillgéng ar upptagen i balans-
rakningen. Arskostnaden for tomtrattsavgalder uppgick under 2025 till
4 mkr (3).

Koncernen har dven ett mindre antal leasingavtal avseende tjanstebi-
lar med leasingperioder pd& 3 ar. Anskaffningsvarde for tillkommande
nyttjanderdttstillgéingar under 2025 uppgick till 27 mkr (25). Nyanskaffa-
de nyttjanderatter avser tilltrédda tomtratter i och med forvarvet av Syl-
ten 4:5 & 4:10 i Norrképing samt leasingavtal for bilar. Den érliga leasing-
kostnaden om ca 1 mkr har férdelats mellan avskrivningar och rénta.
Kassautflodet uppgick till 5 mkr (4).

FORVALTNINGSBERATTELSE
Noter

Redovisningsprinciper

Koncernen tillédmpar IFRS 16 d& det gdller hantering av leasingavtal. Kon-
trakt med kort 16ptid (leasingtid pd 12 manader eller mindre) och kontrakt
dar den underliggande tillgéingen ar av lagt varde undantas och kost-
nadsfors linjart i resultatrakningen. Dessa utgors framforallt av forhyrd
kontorsutrustning. | koncernens egenskap av leasetagare utgors forand-
ringen av att nuvardet pd tomtrattsavgalder samt leasade personbilar
redovisas i balansrakningen.

Moderbolagets redovisningsprinciper
Moderbolaget tilldmpar inte IFRS 16. Leasingavgiften redovisas som en
kostnad linjart dver leasingperioden.

Uppskattningar och bedémningar

Tomtratter beddms ha en i princip evig tidshorisont varfér betalningar
som beddms erlaggas efter nuvarande avtalsperiod inkluderas i be-
rakningen av nuvdrdet. Den arliga betalningen har diskonterats med 3
procent rénta. Framtida justeringar av tomtrattsavgdlder utgdr en ex-
ponering for koncernen och nar sédana justeringar trader ikraft om-
varderas leasingskulden och justeras mot nyttjanderdtten. D& tom-
tratter beddms ha en evig nyttjandeperiod redovisas hela betalningen
som ranta, av samma anledning ar dessa nyttjanderdtter inte foremal
for avskrivning. Kostnaden for tomtrattsavgalder redovisas som en fi-
nansiell kostnad.

2025-12-31 2024-12-31

Nyttjanderattstillgang INVENTARIER, VERKTYG OCH INSTALLATIONER
Ing&ende varde 113 90 Koncernen 2025-12-31 2024-12-31
Tillkommande nyttjanderdatter 27 25 Ing&ende anskaffningsvarden 4 3
Avyttrade nyttjanderdtter -1 @) Inkép 1 1
Avskrivningar under éret -1 -1 Avyttrat 0] -0
Summa 139 113 Utgdende ackumulerade anskaffningsvérden 5 4
Leasingskulder Ing&ende avskrivningar -2 -1
Langfristiga leasingskulder 139 113 Arets avskrivningar 4 1
Kortfristiga leasingskulder 0 0 Utgdende ackumulerade avskrivningar -3 -2
Summa 139 113

Utgdende redovisat varde 2 2
Belopp redovisade i resultatet
Avskrivningar p& nyttjanderdttstillgéngar =il -0
Ranta pa leasingskulder -0 -0 Moderbolaget 2025-12-31 2024-12-31
Rorliga leasingavgifter samt avgifter for -0 -0 Ing&ende anskaffningsvarden 4 5
korttidslease Inkoép 1 1
Summa -1 -1 Avyttrat 0 -0
Framtida betalningar uppgér til Utgdende ackumulerade anskaffningsvdrden 5 4
Inom ett ar 2 - Ing&ende avskrivningar -2 -1
Mellan et och fem or “ - Arets avskrivningar -1 -1
Langre An fern &r 155 108 Utgdende ackumulerade avskrivningar -3 -2
Summa -139 -113

Utgdende redovisat varde 2 2
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Redovisningsprinciper

Materiella anlaggningstillgdngar utgors av inventarier, verktyg och instal-
lationer vilka har tagits upp till anskaffningsvarde med avdrag for acku-
mulerade avskrivningar enligt plan och eventuellt gjorda nedskrivningar.

Uppskattningar och bedémningar
Avskrivningar sker utifrén bedémd nyttjandeperiod som varierar fran 3 till
10 ér.



FORVALTNINGSBERATTELSE
Noter

UPPSKJUTEN SKATT PA TEMPORARA SKILLNADER

Koncernen 2025-12-31

Uppskjuten Uppskjuten
Tempordra skillnader skattefordran skatteskuld Netto
Skattemdssiga underskottsavdrag -10 -10
Obeskattade reserver o] 42 42
Finansiella instrument ] -2 -2
Verkligt varde byggnader ] 603 603
Tempordra skillnader byggnader ] 334 334
Uppskjuten skatt hanforlig till forvarvade bolag o] 3 3
Summa (0] 971 971
Koncernen 2024-12-31
Uppskjuten Uppskjuten

Tempordra skillnader skattefordran skatteskuld Netto
Skattemdssiga underskottsavdrag -7 -7
Obeskattade reserver o] 32 32
Finansiella instrument ] 3 3
Verkligt varde byggnader ] 495 495
Tempordra skillnader byggnader ] 203 203
Uppskjuten skatt hanforlig till forvarvade bolag o] 2 2
Summa [¢] 728 728
2025-12-31
Fordndring av uppskjuten skatt

Belopp vid drets Redovisasi Redovisas mot eget Belopp vid arets

ingéing resultatrékning kapital utgéng

Skattemdssiga underskottsavdrag 7 3 @) 10
Finansiella instrument -3 5 0] 2
Obeskattade reserver -32 -11 o] -42
Verkligt varde byggnader -495 -108 o] -603
Tempordara skillnader byggnader -203 -131 0] -334
Uppskjuten skatt hanforlig till forvarvade bolag -2 ] -1 -3
Summa -728 -242 -1 -971
2024-12-31
Fordndring av uppskjuten skatt

Belopp vid drets Redovisas i Redovisas mot eget Belopp vid drets

ingéng resultatrakning kapital utgang

Skattemdssiga underskottsavdrag 3 4 0] 7
Finansiella instrument -3 o] ¢} -3
Obeskattade reserver -28 -4 0 -32
Verkligt varde byggnader -412 -83 o] -495
Tempordara skillnader byggnader -123 -79 o] -203
Uppskjuten skatt hanforlig till forvarvade bolag -2 ] o] -2
Summa -565 -163 (o] -728
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KUNDFORDRINGAR

Redovisat
vdrde brutto

Koncernen Kundfordringar kundfordringar
Kundfordringar 10 10
Summa 10 10

SLP har historiskt redovisat I&ga hyresforluster. Under 2025 uppgick hy-
resforlusterna till O mkr (-2) och utgdende reserv for kreditforluster upp-
gick till 1 mkr (7).

Redovisningsprinciper

Kundfordringar ar upptagna till det belopp som berdknas betalas in. Kon-
cernen tillémpar den forenklade metoden for berdkning av forvéntade
kreditforluster. For att berakna férvantade kreditforluster har kundfordring-
ar analyserats utifrén grupperingen kundtyp och antal dagars drojsmal.
Forlusthistorik anvands tillsammans med nuvarande och framétblickande
information som kan pdverka kundernas majlighet att betala fordran.
Detta beddms ha utforts i tillracklig utstrackning for att kunna bedéma
att eventuell avvikelse frén nuvarande reserveringsmodell e skulle kunna
bli materiell i ett vasentlighetsperspektiv.

FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER

Koncernen 2025-12-31 2024-12-31
Hyres- och serviceintdkter o] 1
Upplaggningsavgifter krediter 12 7
Tomtrattsavgald 2 2
Hyresrabatter 43 20
Ovriga poster 5 4
Summa 62 34
Moderbolaget 2025-12-31 2024-12-31
Upplaggningsavgift krediter o] 0]
Ovriga férutbetalda kostnader och 2 1
upplupna intakter

Summa 2 1
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FORVALTNINGSBERATTELSE
Noter

FINANSIELLA RISKER OCH FINANSPOLICYER

SLP ar finansierat med eget kapital och skulder dar storsta delen av skul-
den ar rantebdrande. Andelen eget kapital pdverkas av vald finansiell
risknivé som i sin tur péverkas av langivarens krav pd eget kapital for att
erbjuda marknadsmassig finansiering.

Finanspolicy

Koncernen ar genom sin verksamhet exponerad for fem olika slags finan-
siella risker. Med finansiella risker avses réinterisk, likviditetsrisk, refinansie-
ringsrisk, prisrisk och kreditrisk. Styrelsen har antagit en finanspolicy och ar-
betar aktivt med att sdkerstdlla att finansiella transaktioner ska genomforas
utifrén en beddmning av koncernens samlade behov av likviditet, finansie-
ring och réinterisk. Koncernen har marknadsmassiga kovenantvillkor for sin
uppldning. Koncernen ar forpliktigad att uppfylla kovenanterna vid ut-
gdingen av varje kvartal samt drsvis, och kovenanterna baseras pd beld-
ningsgrad, soliditet, rantetackningsgrad samt rantesdkringsgrad och varie-
rar mellan l&ngivare. Dessa har varit uppfyllda under verksamhetsdaret och
det finns inga indikationer pé& att SLP skulle ha svarigheter att uppfylla ko-
venanterna per ndsta rapporteringstillfalle. Uppfoljning av villkoren sker 16-
pande med rapportering till styrelsen. Per 2025-12-31 uppgdr det redovisade
vardet av skulder relaterade till kovenanterna till 9 421 mkr.

Kapitalrisk

Koncernens mél avseende kapitalstrukturen ar att trygga koncernens for-
mdaga att fortsatta sin verksamhet, sé att den kan fortsdtta att generera
avkastning till aktiedigarna och nytta for andra intressenter. P& samma
satt som andra foretag i branschen beddmer koncernen kapitalet pd& ba-
sis av beldningsgraden. Detta nyckeltal berdknas som réntebdrande skul-
der minus likvida medel i procent av forvaltningsfastigheter vid arets ut-

gding.

2025-12-31 2024-12-31
Beldningsgrad per 31/12
Rantebdrande skulder till kreditinstitut 9421 5868
Likvida medel 569 153
Marknadsvarde fastigheter 18491 13489
Bel&ningsgrad (%) 479 42,4
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Noter
LOPTIDSANALYS FINANSIELLA SKULDER beredskap for storre affarer. Per bokslutsdagen uppgick koncernens likvi-
da medel till 569 mkr exklusive outnyttjade kreditldften om 1302 mkr.
Refinansieringsrisk
Med refinansieringsrisk avses risken att koncernen inte kan &terfinansiera Kassaflédet per ar avseende finansiella skulder
sig i framtiden eller endast till kraftigt dkade kostnader. Koncernen har Kassaflodet avser raintekostnader, amortering, leverantorsskuld och reg-
idag, ej utnyttjande, skriftliga kreditléften om 1302 mkr och arbetar kon- lering av évriga finansiella skulder. D& de héllbarhetslénkade lénen inne-
tinuerligt med att ta upp nya l&n och omférhandla befintliga lén. bar att SLP fér en marginaljustering i efterhand utifrén hur bolaget le-
vererat mot de uppsatta malen respektive ar beaktas endast erhdélina
Likviditetsrisk rabatter i de redovisade beloppen. De hdllbara Idnen ger en direkt ra-
Med likviditetsrisk avses risken att sakna tillréickligt med likvida medel for batt p& marginalen om 5-10 punkter per dr, utifrén nuvarande energi-
att kunna fullfélja foretagets betalningsétaganden. Styrelsen kan oaktat prestanda eller miljocertifiering, och ar darfor inkluderade i de redovisade
l&ngsiktigt mal besluta om tillfalligt dkad likviditet till exempel vid 6kad beloppen.
Koncernen
2025-12-31
0-3maén 4-12 man 1-2 ar 2-3ar 4-5ar >5ar
Skulder till kreditinstitut 495 1155 4914 3441 O o]
Leverantorsskulder 47 o] 6] ] 0] o]
Ovriga skulder 74 2 0 0 0 0
Summa 2025-12-31 616 1157 4914 3441 [0} (0]
Koncernen
2024-12-31
0-3man 4-12 man 1-2 ar 2-3ar 4-5 ar >5ar
Skulder till kreditinstitut 95 1599 3506 1523 0] o]
Leverantorsskulder 57 o] 6] ] O o]
Ovriga skulder 36 0 0 0 0 0
Summa 2024-12-31 188 1599 3506 1523 (0] ]
Moderbolaget
2025-12-31
0-3mén 4-12 mén 1-2 ar 2-3ar 4-5ar >5ar
Skulder till kreditinstitut ] o] o] ] 0] o]
Leverantorsskulder 1 0 0 o] ¢} 6]
Ovriga skulder 4 0 0 0 0 0
Summa 2025-12-31 5 o] (0] (0] (0] (0]
Moderbolaget
2024-12-31
0-3man 4-12 man 1-2 ar 2-3ar 4-5ar >5ar
Skulder till kreditinstitut o] 0 0 o] O o]
Leverantorsskulder 1 o] o] 0] o] o]
Ovriga skulder 3 0 0 0 0 0
Summa 2024-12-31 4 (0] [0} [0} (6} (0]
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VARDERING FINANSIELLA POSTER

Rdnterisk

Med ranterisk avses risken for fluktuationer i kassaflode och resultat till
foljd av forandringar i rantenivéer. Den faktor som framst pdverkar rante-
risken ar raintebindningstiden. Lang rantebindningstid innebdr en forut-
stigbarhet i kassaflédet men det innebér normalt hégre rantor. Okande
marknadsrénta innebdr hogre réntekostnad men det sammmanfaller ofta
ocks& med hégre inflation och ekonomisk tillvéixt. Det medfor att dkade
rantekostnader delvis kompenseras av minskad vakansgrad och hogre
hyresintdkter genom okad efterfrdgan samt dkande hyrorna till foljd av
okat index.

Vid en omedelbar 6kning av Stibor med en procentenhet och anta-
gande om oférandrad l&neportfolj skulle rantekostnaderna 6ka med 32
mkr och verkligt varde for derivat 6ka med 145 mkr. Vid en omedelbar
minskning skulle réntekostnaderna minska med 32 mkr och verkligt var-
de for derivat minska med 145 mkr.

Koncernens ranteexponering hanteras I6pande av styrelsen. Ranteris-
ken hanteras med risksdkringsinstrument som rénteswappar, réntetak
eller réintegolv. Som évergripande nyckeltal anvénds rantetdcknings-
grad. Rantetdackningsgraden skall vid varje mattillfalle dverstiga 2,5
gdinger. 2025 uppagick rantetackningsgraden till 3,1(3,2).

Valutarisk
Koncernen saknar exponering i utlandsk valuta, varfér ndgon valutarisk €]
foreligger.

Prisrisk
Koncernens intdkter péverkas av fastigheternas uthyrningsgrad, nivéin p&
marknadsmassiga hyror samt kundernas betalningsformaga.

Kreditrisker
Kundfordringar
Risken att koncernens kunder inte uppfyller sina dtaganden, det vill saga

Koncernen
2025-12-31

FORVALTNINGSBERATTELSE
Noter

att betalning ej erhalls for kundfordringar, utgér en kundkreditrisk. Kon-
cernens kunder kreditkontrolleras varvid information om kundernas fi-
nansiella stalining inhdmtas frén kreditupplysningsforetag. En berdkning
av kreditrisken goérs i samband med nyuthyrning och lokalanpassning for
befintlig kund. Bankgaranti, depositioner av fortida hyror eller annan sa-
kerhet kravs for kunder med 1&g kreditvardighet eller otillréicklig kredithis-
torik. | syfte att folja kundernas kreditvardighetsutveckling sker en [6pan-
de kreditbevakning. Se dven not 4.

Uppldaning, férfallostruktur och réntor

Per 2025-12-31 hade koncernen bindande Idneavtal till kreditinstitut
om sammanlagt 9 421 mkr. Kreditavtalen utgoérs av bilaterala avtal
med svenska banker. Netto réntebdrande skulder efter avdrag for likvi-
ditet om 569 mkr uppgick till 8 852 mkr. Avtalen kan delas upp i tvé
kategorier:

® Lan mot stallande av sdkerhet i form av reversfordringar pé& dotterbolag
med dari pantforskrivna pantbrev. Sakerheten har kompletterats med pant
i dotterbolagens aktier/andelar.

® L&n mot utstallande av pantbrev i fastighet.

I de flesta fall kompletteras stkerheten med generell borgen samt kove-
nanter for réintetdckningsgrad, soliditet, beldningsgrad, réintesdkringsgrad
samt bibehdllen agarstruktur i koncernen. Koncernen uppfyller alla garan-
tier vid drsskiftet. Kreditavtalen innehdller sedvanliga uppsagningsvillkor.

Den genomsnittliga kreditbindningstiden pd Idn mot kreditinstitut
uppgick per den 31 december 2025 till 1,8 &r (1,8). Den genomsnittliga
rantan per bokslutsdagen uppgick till 3,5 procent (3,8). Den genom-
snittliga rantebindningstiden vid samma datum uppgick till 1,7 ar (2,7).
| réntederivatportfoljen finns swaptionsavtal om totalt 725 mkr med
start under aren 2026-2028 som |6per i snitt 4,2 &r med en genom-
snittlig kontraktsranta om 2,7 procent, vilka inte har beaktats i réante-
bindningstiden.

Varderade till upplupet anskaffningsvarde

Finansiella fordringar

Varderade till verkligt varde Totalt redovisat varde

Kundfordringar 10 ] 10
Ovriga fordringar 42 0 42
Likvida medel 569 o] 569
Summa fordringar 621 (0] 621
Finansiella skulder

Skulder till kreditinstitut 9421 o] 9421
Derivatinstrument o] 12 12
Ovriga skulder 76 0 76
Leverantdrsskulder 47 o] 47
Summa skulder 9544 12 9556

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025



112

FORVALTNINGSBERATTELSE

Noter

VARDERING FINANSIELLA POSTER, FORTS.

Koncernen
2024-12-31

Finansiella fordringar

Varderade till upplupet anskaffningsvarde

Varderade till verkligt varde

Totalt redovisat varde

Kundfordringar 5 5
Ovriga fordringar 44 44
Likvida medel 153 153
Derivatinstrument o] 10 10
Summa fordringar 202 10 212
Finansiella skulder

Skulder till kreditinstitut 5868 o] 5868
Ovriga skulder 36 0 36
Leverantorsskulder 57 ] 57
Summa skulder 5961 (o] 5961

Moderbolaget
2025-12-31

Finansiella fordringar

Varderade till upplupet anskaffningsvarde

Varderade till verkligt varde

Totalt redovisat varde

Fordringar hos koncernféretag 11636 ] 11636
Kundfordringar 0 o] 0
Ovriga fordringar 2 0 2
Likvida medel 562 o] 562
Summa fordringar 12200 (o] 12200
Finansiella skulder

Skulder till koncernféretag 7827 ] 7827
Skulder till kreditinstitut o] 0] o]
Ovriga skulder 4 0 4
Leverantorsskulder 1 o] 1
Summa skulder 7832 (0] 7832

Moderbolaget
2024-12-31

Finansiella fordringar

Varderade till upplupet anskaffningsvarde

Varderade till verkligt varde

Totalt redovisat varde

Fordringar hos koncernféretag 10282 ] 10282
Kundfordringar o] ] 0
Ovriga fordringar 3 0 3
Likvida medel 136 o] 136
Summa fordringar 10421 [¢] 10421
Finansiella skulder

Skulder till koncernféretag 6990 ] 6990
Skulder till kreditinstitut 0 o] 6]
Ovriga skulder 3 0 3
Leverantdrsskulder 1 o] 1
Summa skulder 6994 [¢] 6994
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VARDERING FINANSIELLA POSTER, FORTS.

Redovisningsprinciper

Finansiella instrument varderas och redovisas i koncernen i enlighet med
reglerna i IFRS 9. Finansiella instrument som redovisas i koncernens rap-
port 6ver finansiell stallning inkluderar pa tillgéngssidan likvida medel
och kundfordringar. Bland skulder &terfinns leverantorsskulder, l&neskul-
der och derivatinstrument. Finansiella instrument redovisas initialt till an-
skaffningsvarde motsvarande instrumentets verkliga varde med tilldgg
for transaktionskostnader for alla finansiella instrument. De finansiella in-
strumenten klassificeras vid forsta redovisningen utifrén det syfte instru-
menten forvarvades vilket paverkar redovisningen ddarefter.

En finansiell tillgéing eller finansiell skuld tas upp i koncernens rapport
over finansiell stallning nar bolaget blir part till instrumentets avtalsmas-
siga villkor. Kundfordringar tas upp ndr faktura har skickats. Hyresfordran
redovisas som fordran i den period d& prestationer, vilka motsvarar for-
drans varde, har levererats och betalningar motsvarande fordrans varde
annu ej influtit. Skuld tas upp ndr motparten har presterat och avtalsen-
lig skyldighet foreligger att betala, dven om faktura &nnu inte mottagits.
Leverantdrsskulder tas upp nar faktura mottagits.

En finansiell tillgéing tas bort fréin koncernens rapport éver finansiell
stallning nar rattigheterna i avtalet realiseras, forfaller eller bolaget forlo-
rar kontrollen éver dem. Detsamma gailler for del av en finansiell tillgéng.
En finansiell skuld tas bort nar forpliktelsen i avtalet fullgors eller pd annat
satt utslacks. Detsamma galler for del av en finansiell skuld. Forvary och
avyttring av finansiella tillg&ngar redovisas pd affarsdagen, som utgor
den dag dd bolaget forbinder sig att forvarva eller avyttra tillgéngen.
Upplaning redovisas nar likviden erhdlls. Koncernen fordelar sina finan-
siella instrument i foljande kategorier i enlighet med IFRS 9; upplupet an-
skaffningsvarde och verkligt varde via resultatrakningen. Klassificeringen
baseras pd karaktdren av tillg&ngens kassafloden och p& den affarsmo-
dell tillgdngen omfattas av.

Finansiella tillgangar till upplupet anskaffningsvérde

Rantebdarande tillg&ngar (skuldinstrument) som innehas med syftet att
inkassera avtalsenliga kassafldden och dar dessa kassafloden endast be-
star av kapitalbelopp och ranta varderas till upplupet anskaffningsvarde.
Det redovisade vardet av dessa tillgéngar justeras med eventuella for-
vantade kreditforluster som redovisats (se stycke nedskrivning nedan).
Ranteintakter fran dessa finansiella tillgéngar redovisas med effektiv-
réintemetoden och redovisas som finansiella intdkter. Koncernens finan-
siella tillgdngar som varderas till upplupet anskaffningsvarde utgors av
kundfordringar och likvida medel.

Finansiella skulder till upplupet anskaffningsvérde

Koncernens 6vriga finansiella skulder klassificeras som varderade till
upplupet anskaffningsvarde med tilldmpning av effektivriaintemetoden.
Finansiella skulder till upplupet anskaffningsvarde bestar av ranteba-
rande skulder (I&ng- och kortfristiga), dvriga l&ngfristiga skulder och le-
verantorsskulder. Uppléning redovisas inledningsuvis till verkligt varde,
netto efter transaktionskostnader. Uppléning redovisas ddrefter till
upplupet anskaffningsvarde och eventuell skillnad mellan erhéllet be-
lopp (netto efter transaktionskostnader) och dterbetalningsbeloppet re-
dovisas i rapporten dver totalresultat fordelat dver Idneperioden, med
tillampning av effektivriantemetoden. Uppldning klassificeras som kort-
fristig i balansrékningen om foretaget inte har en ovillkorad rattighet
att senareldgga skuldens reglering i minst tolv ménader efter rapport-
perioden. Ldmnade utdelningar redovisas som skuld efter det att bo-
lagsstamman godkant utdelningen. Leverantorsskulder och andra rorel-
seskulder har kort forvantad 16ptid och varderas utan diskontering till
nominella belopp.

Finansiella tillgdngar och skulder till verkligt vérde

Koncernens derivatinstrument varderas till verkligt varde. Derivatinstru-
ment marknadsvarderas och vardeforandringen redovisas dver resulta-
trakningen. Bolaget marknadsvarderar samtliga derivat genom avstam-
ning med respektive motpart. Derivatens varde p&verkas av r&édande
marknadsranta, derivatens rantenivé samt dterstdende 16ptid.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025
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Nedskrivningsprévning fér finansiella tillgangar

Koncernen beddmer vid varje rapporttillfalle de framtida forvantade kre-
ditforluster som ar kopplade till tillgdngar redovisade till upplupet an-
skaffningsvarde baserat pd framétriktad information. Koncernens finan-
siella tillgéngar for vilka forvantade kreditforluster bedoms utgors i allt
vasentligt av kundfordringar (hyresfordringar). For koncernens finansiella
tillg&ngar tillampar koncernen den forenklade ansatsen for kreditreserve-
ring. For att mata de forvantade kreditforlusterna har kundfordringar
grupperats baserat pd fordelade kreditriskegenskaper och forfallna da-
gar. Koncernen anvander sig utav framatblickande variabler for férvanta-
de kreditforluster. Koncernen har definierat betalningsinstallelse som dd
betalning av fordran &r 90 dagar forsenad eller mer, eller om andra fak-
torer indikerar att betalningsinstdllelse foreligger. For osakra kundford-
ringar gors reserveringar och fordran skrivs bort ndr det inte Iangre finns
nagon forvantan pd att erhdlla betalning och dé aktiva dtgarder for att
erhdlla betalning har avslutats.

Moderbolagets redovisningsprinciper

Moderbolaget tilldmpar undantaget i RFR 2 om att inte tilldmpa IFRS 9
Finansiella instrument: Redovisning och vardering for redovisning och var-
dering av finansiella instrument. Istallet tillimpas anskaffningsvarden en-
ligt ARL.

Moderbolagets finansiella tillgangar utgodrs framforallt av koncernin-
terna fordringar pd dotterbolag. Forlustreserven redovisas vid den initiala
redovisningen med ett belopp som motsvarar den statistiskt forvéntade
kreditforlusten under de kommande 12 mdnaderna. Om en betydande
okning av kreditrisk har agt rum, évergadr varderingen av de forvantade
kreditforlusterna till att berdknas som den statistiskt forvaéintade kreditfor-
lusten for den &terstéende 16ptiden. Nar en fordran anses vara kreditfor-
sémrad berdknas forlustreserven sésom nuvdrdet av de forvantade kas-
saflddena diskonterat med fordrans ursprungliga effektivranta.
Moderbolaget anser att en 6kad kreditrisk har intraffat, och att fordring-
arna ar kreditforsémrade, nar dotterbolaget avviker frén koncernens fi-
nansiella riskbegransningar med mer an 5 procentenheter avseende be-
|&ningsgrad och soliditet samt 0,5 génger avseende rantetdckningsgraden.

SKULDER SOM AVSER FLERA POSTER

Koncernen
Koncernens bankl&n om 9 421 mkr respektive koncernens leasingskuld om
139 mkr redovisas under foljande poster i balansrakningen.

Koncernen 2025-12-31 2024-12-31

Langfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 8081 4545

Leasingskuld 139 113

Summa 8220 4658

Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 1340 1322

Leasingskuld ] 0

Summa 1340 1322
STALLDA SAKERHETER

Koncernen 2025-12-31 2024-12-31

For skulder till kreditinstitut

Fastighetsinteckningar for skulder till 9381 6 330

kreditinstitut

Summa 9381 6330
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FORVALTNINGSBERATTELSE
Noter

EVENTUALFORPLIKTELSER

JUSTERING FOR POSTER SOM INTE INGAR | KASSAFLODET

Moderbolaget 2025-12-31  2024-12-31 Koncernen 2025-12-31 2024-12-31
Borgensforbindelser till formén for 9421 6 330 Avskrivningar 2 2
koncernféreta

9 Summa 2 2
Summa 9421 6 330

. . . - Moderbol 2025-12-31 2024-12-31

Ett antal av koncernens dgda fastigheter forekommer i Lansstyrelsens oderbolaget
EBH-stod innebdrande att fastigheterna i viss man ar fororenade eller Avskrivningar 1 1
potentiellt fororenade. Detta |nnebor O:Et kvr.ov kan kommo_ott rlk}:os mot Befarad kundférlust interna fordringar 5 18
koncernen avseende efterbehandlingsétgdarder. Det finns inga sédana
krav i nulaget. Summa =5 19

Redovisningsprinciper

En eventualforpliktelse redovisas ndr det finns ett majligt dtagande som
harror frén intraffade handelser och vars forekomst bekraftas endast av
en eller flera ostkra framtida handelser eller nar det finns ett dtagande
som inte redovisas som en skuld eller avsattning p& grund av att det inte
ar troligt att ett utflode av resurser kommer att krévas.

Moderbolagets redovisningsprinciper

Moderbolagets finansiella garantiavtal bestdr i huvudsak av borgens-
forbindelser till forman for dotterbolag. For redovisning av finansiella
garantiavtal tillémpar moderbolaget RFR 2 som innebdr en 1attnad
jamfort med reglerna i IFRS 9 nar det gdller finansiella garantiavtal ut-
stallda till forman for dotterbolag och intressebolag. Moderbolaget re-
dovisar finansiella garantiavtal som avsattning i balansrakningen nar
bolaget har ett &tagande for vilket betalning sannolikt erfordras for att
reglera dtagandet.

UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER

Koncernen 2025-12-31 2024-12-31
Forutbetalda hyresintakter 122 99
Upplupna semesterloner 2 2
Upplupen projektkostnad 8 26
Upplupna rantekostnader 15 0]
Ovriga poster 34 14
Summa 181 141
Moderbolaget 2025-12-31 2024-12-31
Upplupna semesterloner 2 2
Upplupna sociala avgifter 1 1
Upplupna rantekostnader 2 -1
Ovriga poster 3 3
Summa 8 6
RANTOR
Koncernen 2025-12-31 2024-12-31
Erlagd ranta -265 -199
Summa -265 -199
Moderbolaget 2025-12-31 2024-12-31
Erlagd ranta o] 0]
Summa (o] [¢]

DERIVATINSTRUMENT

For att begrdnsa koncernens rénterisk anvands derivatinstrument i form
av ranteswappar. Ranteswapparna skapar forutséigbarhet i koncernens
rantekostnader och innebdr att SLP betalar fast ranta och erhdéller rorlig
ranta under en bestdmd tidsperiod. | réntederivatportfoljen finns dven
swaptionsavtal om totalt 725 mkr med start under dren 2026-2028 som
|6per i snitt 4,2 ar med en genomsnittlig kontraktsranta om 2,7 procent.
Swaptionsavtalen dr inte beaktade i berdkningen av rantebindningstid
men ar inkluderade i marknadsvarde for derivatinstrument.

Koncernens derivatinstrument redovisas under foljande poster i rap-
porten over finansiell stallining.

Koncernen 2025-12-31 2024-12-31
Anl&ggningstillgadngar

Derivatinstrument -12 10
Koncernen 2025-12-31 2024-12-31
Nominellt vérde derivatinstrument 5695 4485
Redovisat varde derivatinstrument -12 10
Summa 5683 4495
Koncernen 2025-12-31 2024-12-31
Vardeférdndring pa finansiella instrument,

orealiserade

Derivat =22 -1
Summa -22 -1

Redovisningsprinciper

Koncernen tillédmpar inte sdkringsredovisning utan varderar derivatinstru-
ment till verkligt vérde med redovisning av vardeforandringen dver resul-
tatrakningen. Bolaget marknadsvarderar samtliga derivat genom av-
stamning med respektive motpart. Derivatens varde pdaverkas av réddande
marknadsranta, derivatens rantenivé samt aterst&ende 16ptid. | samtliga
fall tillampas niva 2 enligt IFRS 13.

Moderbolagets redovisningsprinciper
I moderbolaget redovisas derivatinstrument till anskaffningsvarde.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025
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AVSTAMNING AV SKULDER HANFORLIGA TILL FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Kassaflode:
Upptagnalan, Ej kassaflodes-
Koncernen 2024-12-31 Amortering av ldn péverkande poster 2025-12-31
Skulder till kreditinstitut 5868 3221 333 9421
Summa skulder hanférliga till finansieringsverksamheten 5868 3221 333 9421
Kassaflode:
Upptagnalan, Ej kassaflodes-
Moderbolaget 2024-12-31 Amortering av lan péverkande poster 2025-12-31
Langfristiga skulder o] ] ¢} ¢}
Summa skulder hanférliga till finansieringsverksamheten (o] (0] (0] (o]
LIKVIDA MEDEL NARSTAENDETRANSAKTIONER
Koncernen 2025-12-31 2024-12-31 Moderboluget
Likvida medel 2025
Banktillgodohavanden 569 153 Moderbo\ogoet har gtfort fastighetsadministrativa tjanster &t dotter-
bolag uppgdende till 26 mkr.
Summa 569 153 Alla tjanster forvarvade av ndrstéende ar prissatta p& marknadsmdssi-
ga villkor.
Moderbolaget 2025-12-31 2024-12-31 2024
Likvida medel Moderbolaget har utfort fastighetsadministrativa tjanster &t dotterbolag
) uppgdende till 25 mkr.

Banktillgodohavanden o062 156 Alla tjanster forvarvade av ndrstéende ar prissatta p& marknadsmdssi-
Summa 562 136 ga villkor.

Redovisningsprinciper
Likvida medel bestér av kassamedel och omedelbart tillgéingliga bank-
tillgodohavanden vilka redovisas till nominellt varde per bokslutsdagen.

ANDELAR | KONCERNFORETAG

Moderbolaget 2025-12-31  2024-12-31
Ingdende varde 727 627
LEASING, LEASINGTAGARE

Forvarv 40 35
Skgld avseende framtida leasingavgifter forfaller till betalning enligt Aktieagartillskott 131 65
foljande:

Forsaljning 0] o]
Moderbolaget 2025 2024 Utgdende ackumulerade anskaffningsvérden 899 727
Inom ett ar 2 2 UTGAENDE REDOVISAT VARDE 899 727
Senare an ett &r men inom fem ar 4 2

.. . Redovisningsprinciper

Senare an fem ér 6] 0

Andelar i dotterbolag redovisas i moderbolaget enligt anskaffningsvarde-
Summa 6 4 metoden. Som intdkt redovisas endast erhdlina utdelningar under forut-

Moderbolagets operationella leasingavtal bestdr av billeasingavtal.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025

sattning att dessa harrdr fréin vinstmedel som intjanats efter forvarvet. Ut-
delningar som overstiger dessa intjdnade vinstmedel betraktas som en
dterbetalning av investeringen och reducerar andelens redovisade vardet.
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FORVALTNINGSBERATTELSE
Noter

SPECIFIKATION ANDELAR | KONCERNFORETAG
Tkr
Moderbolaget

Namn Kapitalandel Rostrattsandel Antal andelar Bokfort varde
SLP Forvaltning 1 AB 100% 100% 50 000 60433
SLP Forvaltning 2 AB 100% 100% 50 000 87 410
SLP Forvaltning 3 AB 100% 100% 50 000 100
SLP Férvaltning 4 AB 100% 100% 50 000 38 194
SLP Forvaltning 5 AB 100% 100% 500 51 240
SLP Férvaltning 6 AB 100% 100% 500 117 656
SLP Forvarv 3 AB 100% 100% 250 198
SLP Férvary 6 AB 100% 100% 250 756
SLP Helsingborg Kolven 4 AB 100% 100% 500 92 395
SLP Osteréker Rund AB 100% 100% 50000 27 627
SLP Taby Kyrkby AB 100% 100% 10000 21131
SLP Huddinge 1 AB 100% 100% 1000 40 397
SLP Norrképing 1 AB 100% 100% 500 65794
SLP Enképing Romberga 11:4 AB 100% 100% 50000 74 285
SLP Uppsala Danmarks-Kumla AB 100% 100% 50000 21129
SLP Vasterds Lagesenergin AB 100% 100% 500 17 565
SLP Enkoping Romberga 11:5 AB 100% 100% 1000 6730
SLP Norrkdping Kloret AB 100% 100% 1960 42916
SLP Huddinge 2 AB 100% 100% 500 28186
SLP Stigamo 1:46 AB 100% 100% 1000 104 418
Summa 898 559
Namn Org.nr Sate Eget kapital
SLP Forvaltning 1 AB 559182-0468 Malmo 270
SLP Forvaltning 2 AB 559197-7649 Malmo 51
SLP Forvaltning 3 AB 559222-3274 Malmo 2 354
SLP Forvaltning 4 AB 559240-4916 Malmo 51
SLP Forvaltning 5 AB 559279-7061 Malmo 7 532
SLP Forvaltning 6 AB 559279-7046 Malmo 51
SLP Forvarv 3 AB 559283-1407 Malmo 26
SLP Forvarv 6 AB 559283-1431 Malmo 26
SLP Helsingborg Kolven 4 AB 559015-6187 Malmo 51
SLP Osteréker Runé AB 559174-7786 Malmo 51
SLP Taby Kyrkby AB 556094-8266 Malmo 1201
SLP Huddinge 1 AB 556934-1745 Malmo 26
SLP Norrképing 1 AB 559208-9105 Malmo 51
SLP Enképing Romberga 11:4 AB 559141-7919 Malmo 51
SLP Uppsala Danmarks-Kumla AB 559219-1331 Malmo 51
SLP Vasterds Lagesenergin AB 559174-7190 Malmo 243
SLP Enképing Romberga 11:5 AB 559214-7085 Malmo 101
SLP Norrképing Kloret AB 559062-9738 Malmo 1850
SLP Huddinge 2 AB 556946-4992 Malmo 1318
SLP Stigamo 1:46 AB 559078-9029 Malmo 2913
Summa 18268

e
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SPECIFIKATION ANDELAR | KONCERNFORETAG, FORTS.
Swedish Logistic Property AB &ger indirekt bolag via holdingbolag enligt féljande tabell:

FORVALTNINGSBERATTELSE
Noter

Bolag Org.nr Sdate

SLP Halmstad Frasaren 8 AB 559283-1415 Malmo
SLP Forvary 5 AB 559283-1423 Malmé
SLP Ametisten 2 AB 556894-8607 Malmo
SLP Ametisten 7 AB 556907-8230 Malmé
SLP Briljanten 4 AB 556845-6064 Malmo
SLP Kruthornet 3 AB 556247-8817 Malmo
SLP Opalen 2 AB 556491-7176 Malmo
SLP Toftands AB 556668-3016 Malmé
SLP Eskilstorp 14:97 AB 556708-1616 Malmo
SLP Eskilstorp 27:3 AB 556606-0710 Malmé
SLP Ljungby AB 559185-5084 Malmo
SLP Hassleholm Stenkrossen AB 559388-5857 Malmo
SLP Stigamo 1:47 AB 559097-7673 Malmo
SLP Ackumulatorn 1 AB 556532-7508 Malmo
SLP Né&ssjo AB 556688-8631 Malmo
SLP Na&ssjo Komplementar AB 556631-2400 Malmo
SLP Mosshaga 7 KB 969680-4922 Malmo
SLP Mosshaga 10 KB 969677-4372 Malmé
SLP Lampan 6 KB 969677-4380 Malmo
SLP Timglaset 2 AB 559216-2266 Malmé
SLP Helsingborg 1 AB 559187-6262 Malmo
SLP Fasetten 3 AB 559217-3123 Malmé
SLP Helsingborg Attehdgen Ostra 6 AB 559222-3282 Malmé
SLP Tryckarentre AB 556761-6858 Malmo
SLP Falkenberg AB 559203-8953 Malmo
SLP Hoven AB 559203-9555 Malmé
SLP Tryckarenfyra AB 556937-0702 Malmo
SLP Hallsberg AB 556740-9460 Malmé
SLP Jonkoping AB 556689-1593 Malmo
SLP Flygstationen 1 AB 556990-3270 Malmo
SLP Borcs AB 556616-2086 Malmo
SLP Segeholm 10 AB 559225-6803 Malmé
SLP Bunkagdrden AB 556607-1790 Malmo
SLP Lerberget AB 556908-1267 Malmo
SLP Hassleholm Holding AB 559251-2445 Malmo
SLP Hassleholm AB 556221-8031 Malmé
SLP Hassleholm KB 916619-3285 Malmo
SLP Borés Kyllared AB 559330-2184 Malmo
SLP Gnosjo Osterskog AB 559343-1231 Malmo
SLP Bords Stormen 4 AB 559170-3862 Malmo
SLP Hallsberg Ulvsatter AB 556749-7184 Malmo
SLP Né&issjo Tanken 2 AB 556685-0508 Malmé
SLP Falképing Okularet AB 559361-3929 Malmo
SLP Bronsdolken 9 AB 556020-4843 Malmo
SLP Flygbasen 1 AB 556993-9977 Malmo
SLP Fornldmningen 2 AB 556724-4495 Malmo
SLP Grimskaftet 1 AB 559058-0998 Malmo
SLP Malmé Stillman AB 556707-1971 Malmé
SLP Stridsyxan 7 AB 559065-0379 Malmo
SLP Fosie AB 556684-0244 Malmé
SLP Stendldern 6 AB 556820-6600 Malmo
SLP Mhem10 AB 556943-0399 Malmé
SLP Nylokal AB 556740-8942 Malmo
SLP Stigladret 7 AB 556731-7127 Malmé
SLP Paketen AB 556755-0271 Malmo
SLP Sodertalje Tveta-Valsta AB 559295-8275 Malmo

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025
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SPECIFIKATION ANDELAR | KONCERNFORETAG, FORTS.

BOLAG Org.nr Sdte
SLP Nd&ssjo Svedjan AB 556442-3027 Malmo
SLP N&ssjo Lampan 7 AB 556672-1881 Malmo
SLP Halmstad Fyllinge 20:434 AB 559207-8421 Malmo
SLP Stenungsund Smederod AB 556476-1277 Malmo
SLP Aggregatet AB 556310-8058 Malmo
SLP Eldkastaren 4 AB 559128-1984 Malmo
SLP Fanan AB 556025-9094 Malmo
SLP Fortennaren AB 556241-1230 Malmo
SLP Lasidan AB 556614-0611 Malmo
SLP Férmannen 1 AB 556985-8326 Malmo
SLP Industrimannen AB 556746-3707 Malmo
SLP Gnosjo AB 556535-4718 Malmo
SLP Jonkoping Stigamo 1:33 AB 559005-9324 Malmo
SLP Bords Vindspelet 1 AB 559319-1603 Malmo
SLP Landskrona Kronan 4 AB 559325-4401 Malmo
SLP Bildhuggaren AB 556870-6070 Malmo
SLP Aggregatet 2 AB 556635-2323 Malmo
SLP Landskrona P 21 AB 559410-7202 Malmo
SLP Nykoping Arno 4:1 AB 556929-9778 Malmo
SLP Helsingborg Grusbadden KB 969720-4171 Malmo
SLP Grusbdadden 1 AB 559414-8461 Malmo
SLP Grusbddden 1 Komplementar AB 559414-8487 Malmo
SLP Jonkoping Hedenstorp 2:1 AB 556869-5125 Malmo
SLP Helsingborg Torbornahégen 3 AB 556796-5909 Malmo
SLP Malmo Holmogadd 4 AB 556742-3453 Malmo
SLP Malmé Storbédan 5 AB 556742-3479 Malmo
SLP Hallsberg Signalen 5 AB 559322-1756 Malmo
SLP Vaggeryd Stodstorp 22:2 AB 559359-2255 Malmo
SLP Bords Stormen 1 AB 559036-3791 Malmo
SLP Malmé Flygledaren 6 AB 559226-8972 Malmo
SLP Helsingborg Hyllinge AB 559097-5651 Malmo
SLP Katrineholm Lovésen AB 559438-3456 Malmo
SLP Goteborg Backa 29:14 AB 556985-2378 Malmo
SLP Jonkodping Stigamo 1:66 AB 559398-2688 Malmo
SLP Eskilstuna Gronsta 2:52 AB 556822-4983 Malmo
SLP Eskilstuna Litografen 8 AB 556578-3262 Malmo
SLP Ulricehamn Rénnedal 1 AB 559338-6377 Malmo
SLP Linképing Glaskulan 5 AB 559475-5240 Malmo
SLP Lidkoping Taggsvampen AB 559396-6194 Malmo
SLP Orebro Bleckslagaren AB 559340-4220 Malmo
SLP Jonkoping Flahult AB 556794-2692 Malmo
SLP Hallsberg Lilla Alberg AB 556848-8133 Malmo
SLP N&ssjo Terminalen 1 KB 916629-7458 Malmo
SLP N&ssjo Terminalen 1 AB 559480-4774 Malmo
SLP N&ssjo Terminalen 1 Komplementar AB 559469-6881 Malmo
SLP Norrképing Sylten Zinken Handelo KB 916631-9492 Malmo
SLP Norrképing Kardinalmarket 1 AB 559257-1623 Malmo
SLP Orebro Ansta 20:272 AB 559256-2655 Malmao
SLP Norrképing Sylten Zinken Handelo AB 559257-1631 Malmo
SLP Haninge Jordbromalm 6:90 AB 559185-7932 Malmo
SLP Forvaltning Haninge Jordbromalm 4:4 AB 559199-1939 Malmo
SLP Haninge Jordbromalm 4:4 AB 559199-1947 Malmo
SLP Trelleborg NIO E 3 AB 559473-7875 Malmo
SLP Falkenberg Troinge 6:124 AB 559512-6979 Malmo
SLP Jonkoping Stigamo 1:42 AB 559305-1906 Malmo
SLP Vaggeryd Stodstorp 2:30 AB 559311-0397 Malmo
SLP Goteborg Sorred Holding AB 559209-5920 Malmo

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025



SPECIFIKATION ANDELAR | KONCERNFORETAG, FORTS.

FORVALTNINGSBERATTELSE
Noter

BOLAG Org.nr Sdte

SLP Goteborg Sorred 7:8 AB 556740-1608 Malmo
SLP Malmé Benkammen 20 AB 559549-5606 Malmo
SLP Vasterds Képmannen 10 559549-5580 Malmo
SLP Bords Vindtrycket 1 AB 559549-5572 Malmo
SLP Helsingborg Attehégen Ostra 1 AB 559549-5572 Malmd

ANTAL AKTIER OCH TILLSKJUTET EGET KAPITAL

Moderbolaget 2025-12-31 2024-12-31

Antal Aktier 280204506 259069 807

Kvotvarde 0,006667 0,006667
Det egna kapitalet har under dret pdverkats positivt av drets resultat om
726 mkr samt kapitalanskaffning i samband med en riktad nyemission
om 800 mkr, reducerat med transaktionskostnader efter skatt.

I samband med ett forvary under perioden har betalning skett med egna
medel samt en delbetalning i form av aktier. Nyemission har dérmed gjorts
av 11 miljon B-aktier, till en kurs om 35,25 kr per aktie motsvarande ett varde
om 40 mkr. De forvarvade fastigheterna har varderats till verkligt vérde med
en positiv vardeforandring, innebdrande att eget kapital dkat med 7 mkr.

Vid érets utgang fanns 280 204 506 aktier. Koncernen har harutover ute-
stéiende teckningsoptioner som kan 6ka antalet aktier med 1912 349 st.

Redovisningsprinciper

Stamaktier klassificeras som aktiekapital. Transaktionskostnader som di-
rekt kan hanforas till nyemission av aktier eller optioner redovisas, netto
efter skatt, i eget kapital som ett avdrag fréin inbetalt belopp.

Erhdllen premie for teckningsoptioner som givits ut till marknadsmas-
sigt pris har redovisats som en dkning av balanserade medel i eget kapi-
tal d& 16sen av optioner kommer att ske med egetkapitalinstrument. In-
formation om utestdende teckningsoptioner finns i not 5.

SLP har under perioden forvarvat fastigheter dar del av betalning har
skett s@val kontant som genom aktierelaterade ersattningar. Dessa akti-
erelaterade ersattningar bestod av konvertibler i form av I&nereverser om
40 mkr som omvandlats till B-aktier. D& forvarvet av tillgéngen till viss del
betalas med ett konvertibelt skuldebrev med tvingande konvertering re-
dovisas transaktionen i enlighet med IFRS 2 "aktiebaserade ersattningar”.

Det verkliga vardet pé& skulddelen i ett konvertibelt skuldebrev berak-
nas med en diskonteringsréinta som utgors av marknadsréntan for en
skuld med samma villkor men utan konverteringsratten till aktier. Belop-
pet redovisas som skuld till upplupet anskaffningsvarde fram till att skul-
den konverteras eller forfaller. Konverteringsrétten redovisas inledningsvis
som skillnaden mellan verkligt varde for hela det sammansatta finansiel-
la instrumentet och skulddelens verkliga varde. Denna redovisas i eget
kapital netto efter skatt.

FORDRINGAR HOS KONCERNFORETAG

Moderbolaget 2025-12-31 2024-12-31
Ing&ende varde 10282 5490
Tillkommande fordringar 1354 4792
Utgdende varde 11636 10282
UTGAENDE REDOVISAT VARDE 11636 10282

Uppbokad forlustreserv i enlighet med IFRS 9 uppgdr under aret till 6 mkr (-18).

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025

Redovisningsprinciper

Rantebdrande tillgdngar som innehas med syftet att inkassera avtalsen-
liga kassafloden och ddr dessa kassafloden endast bestar av kapitalbe-
lopp och ranta varderas till upplupet anskaffningsvarde. Det redovisade
vardet av dessa tillgéngar justeras med eventuella forvantade kreditfor-
luster.

Forlustreserven for moderbolagets koncerninterna fordringar pd dot-
terbolag redovisas vid den initiala redovisningen med ett belopp som
motsvarar den statistiskt forvéntade kreditforlusten under de kommmande
12 mé&naderna. Om en betydande 6kning av kreditrisk har dgt rum, dver-
gar varderingen av de forvantade kreditforlusterna till att berdknas som
den statistiskt forvantade kreditforlusten for den aterstdende 16ptiden.
Na&r en fordran anses vara kreditforsamrad berdknas forlustreserven sa-
som nuvardet av de forvantade kassaflédena diskonterat med fordrans
ursprungliga effektivranta. Moderbolaget anser att en dkad kreditrisk har
intraiffat, och att fordringarna ar kreditforsaémrade, nar dotterbolaget av-
viker fréin koncernens finansiella riskbegransningar med mer an 5 pro-
centenheter avseende beléningsgrad och soliditet samt 0,5 génger av-
seende rantetdckningsgraden.

LANGFRISTIGA SKULDER TILL KONCERNFORETAG

Moderbolaget 2025-12-31 2024-12-31
Ing&ende varde 6990 3925
Tillkommande skulder 975 3065
Utgdende vdarde 7 965 6990
UTGAENDE REDOVISAT VARDE 7 965 6990
BOKSLUTSDISPOSITIONER
Moderbolaget 2025 2024
Erhalina koncernbidrag 254 213
Lamnade koncernbidrag -228 -178
Overavskrivningar O )
Summa 26 35

Moderbolagets redovisningsprinciper

Foretaget redovisar koncernbidrag och aktiedgartillskott i enlighet med
R&det for hallbarhets- och finansiell rapportering RFR 2. Aktiedigartillskott
fors direkt mot eget kapital hos mottagaren och aktiveras i aktier och
andelar hos givaren, i den mé&n nedskrivning ej erfordras. Koncernbidrag
redovisas som intakt i resultatrakningen av mottagande part och som
kostnad for givande part. Skatteeffekten redovisas i enlighet med IAS 12 i
resultatrakningen.
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DISPOSITION AV VINST ELLER FORLUST
Kr

Moderbolaget 2025-12-31
Férslag till vinstdisposition

Styrelsen foreslar att till forfogande stdende vinstmedel:

Balanserad vinst 308581 567

Overkursfond

Arets resultat

4673856117
144 471 938

Disponeras s& att i ny rakning 6verfores

5126909622

VASENTLIGA HANDELSER EFTER RAKENSKAPSARETS
SLUT

Koncernen

SLP har tecknat ett hyresavtal om 19,3 tkvm i Eskilstuna med
en hyrestid p& 5,5 ar.

SLP kommer att genomfora en tilloyggnad om cirka 23 300
kvm pd& fastigheten Ronnedal 1i Ulricehamn och forlanger
hyresavtal med 10 &r.

SLP har forvarvat och tilltratt tvé fullt uthyrda logistikfastigheter
i Linképing och Orebro med ett dverenskommet fastighets-
varde om 393 miljoner kronor.

SLP:s styrelse avser foresld arsstadmman att ingen aktieut-
delning lamnas for verksamhetsdaret 2025, viket ar i linje med
bolagets utdelningspolicy.

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025
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Arsredovisningens undertecknande

Arsredovisningens

undertecknande

Styrelsen och verkstallande direktoren forsckrar att koncern- och
&rsredovisningen har upprdttats i enlighet med internationella
redovisningsstandarder IFRS, sédana de antagits av EU, respek-
tive god redovisningssed och ger en rattvisande bild av koncernens
och foretagets stallining och resultat, samt att forvaltningsberat-
telsen ger en rattvisande dversikt dver utvecklingen av verksamhet,
stallning och resultat samt beskrivningar vasentligt risker och
ostkerhetsfaktorer som koncernen star infor.

Erik Selin
Ordférande

Sofia Ljungdahl
Ledamot

Unni Sollbe
Ledamot

Filio Persson
Verkstallande direktor

Arsredovisningen och koncerndrsredovisningen har beslutats den
20 marrs 2026 och har godkants for utfardande av styrelsen den
23 mars 2026. Koncernens rapport over totalresultat, rapport
over finansiell stdlining och moderbolagets resultat- och balans-
rakning kommer bli foremal for faststallelse pd arsstamma den
16 april 2026.

Malmé den 23 mars 2026

Peter Strand
Vice ordférande

Jacob Karlsson
Ledamot

Tommy Astrand
Ledamot

Var revisionsberdttelse har Idmnats den 25 mars 2026
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Carl Fogelberg
Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Swedish Logistic Property AB (publ), org.nr 559179-2873

RAPPORT OM ARSREDOVISNINGEN
OCH KONCERNREDOVISNINGEN

Uttalanden

Vi har utfort en revision av drsredovisningen
och koncernredovisningen for Swedish Lo-
gistic Property AB (publ) for &r 2025. Bola-
gets arsredovisning och koncernredovisning
ingér pé sidorna 85-1211 detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovis-
ningen upprdttats i enlighet med d&rsre-
dovisningslagen och ger en i alla vasentli-
ga avseenden rattvisande bild av moder-
bolagets finansiella stallining per den 31
december 2025 och av dess finansiella
resultat och kassaflode for dret enligt &rs-
redovisningslagen. Koncernredovisningen
har upprattats i enlighet med &rsredovis-
ningslagen och ger en i alla vasentliga
avseenden rdittvisande bild av koncer-
nens finansiella stalining per den 31 de-
cember 2025 och av dess finansiella re-
sultat och kassaflode for éret enligt IFRS
Redovisningsstandarder, som de antagits
av EU, och arsredovisningslagen. Forvalt-
ningsberdttelsen ar forenlig med &rsredo-
visningens och koncernredovisningens 6v-
riga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman
faststaller resultatrakningen och balans-
rakningen fér moderbolaget och rappor-
ten over totalresultat och rapporten éver
finansiell stalining for koncernen.

Véra uttalanden i denna rapport om
&rsredovisningen och koncernredovis-
ningen ar forenliga med innehdllet i den
kompletterande rapport som har dver-
l&mnats till moderbolagets revisions-
utskott i enlighet med revisorsforordning-
ens (537/2014/EU) artikel 11.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt Internatio-
nal Standards on Auditing (ISA) och god
revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt
dessa standarder beskrivs ndrmare i av-
snittet Revisorns ansvar. Vi r oberoende |
forhallande till moderbolaget och kon-
cernen enligt god revisorssed i Sverige

och har i évrigt fullgjort vért yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav. Detta innefattar
att, baserat pd var basta kunskap och
Overtygelse, inga forbjudna tjanster som
avses i revisorsforordningens (537/2014/
EU) artikel 51 har tillhandahallits det
granskade bolaget eller, i forekommande
fall, dess moderforetag eller dess kontrol-
lerade féretag inom EU.

Vi anser att de revisionsbevis vi har in-
hamtat ar tillréckliga och dndamalsenli-
ga som grund for vérra uttalanden.

Var revisionsansats

Revisionens inriktning och omfattning

Vi utformade var revision genom att fast-
stalla vasentlighetsnivé och beddéma ris-
ken for vasentliga felaktigheter i de finan-
siella rapporterna. Vi beaktade sarskilt de
omréden dar verkstallande direktoren
och styrelsen gjort subjektiva beddm-
ningar, till exempel viktiga redovisnings-
nmadssiga uppskattningar som har gjorts
med utgdngspunkt frdn antaganden och
prognoser om framtida handelser, vilka
till sin natur &r osakra. Liksom vid alla re-
visioner har vi ocksé beaktat risken for att
styrelsen och verkstallande direktoren &si-
dosatter den interna kontrollen, och
bland annat évervagt om det finns be-
laigg for systematiska avvikelser som givit
upphov till risk for vasentliga felaktigheter
till foljd av oegentligheter.

Vi anpassade var revision for att utfora
en andamadlsenlig granskning i syfte att
kunna uttala oss om de finansiella rap-
porterna som helhet, med hansyn tagen
till bolagets och koncernens struktur, re-
dovisningsprocesser och kontroller samt
den bransch i vilken koncernen verkar.

Vdsentlighet

Revisionens omfattning och inriktning pd-
verkades av vér beddmning av vasentlig-
het. En revision utformas for att uppnd en
rimlig grad av sdkerhet om huruvida de
finansiella rapporterna innehdller négra
vasentliga felaktigheter. Felaktigheter
kan uppstd till foljd av oegentligheter el-

INNEHALL

ler misstag. De betraktas som vasentliga
om enskilt eller tillsammans rimligen kan
forvantas pdverka de ekonomiska beslut
som anvandarna fattar med grund i de

finansiella rapporterna.

Baserat pd professionellt omdéme
faststdllde vi vissa kvantitativa vasentlig-
hetstal, daribland for den finansiella rap-
portering som helhet. Med hjalp av dessa
och kvalitativa dvervaiganden faststallde
vi revisionens inriktning och omfattning
och véra granskningsétgdrders karaktdr,
tidpunkt och omfattning, samt att beds-
ma effekten av enskilda och samman-
tagna felaktigheter pd& de finansiella rap-
porterna som helhet.

SARSKILT BETYDELSEFULLA OMRADEN
Sarskilt betydelsefulla omréaden for revi-
sionen ar de omraden som enligt vér
professionella beddmning var de mest
betydelsefulla for revisionen av drsredo-
visningen och koncernredovisningen for
den aktuella perioden. Dessa omr&den
behandlades inom ramen for revisionen
av, och i vart stalliningstagande till, &rs-
redovisningen och koncernredovisningen
som helhet, men vi gér inga separata
uttalanden om dessa omréden.

Sdirskilt betydelsefullt omréade

Koncernen redovisar 18,5 miljarder i re-
dovisat varde pd forvaltningsfastigheter.
Koncernen har under 2025 redovisat 414
Mkr i positiva vardeforandringar pd fast-
igheter. Koncernens fastighetsbesténd
best&r huvudsakligen av logistikfastighe-
ter. Koncernen gor kvartalsvisa externa
varderingar av samtliga fastigheter.

En vardering ar forknippat med va-
sentliga beddmningar och uppskattning-
ar. De mest vasentliga ar antagande om
avkastningskrav och framtida hyresintdk-
ter. Koncernen har ocksd ett i princip ute-
slutande fokus pd logistikfastigheter var-
for dven antagande om genomsnittlig
vakansgrad ar ett vasentligt antagande.
Se dven sidan 89 i forvaltningsberattel-

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025



sen samt not 1 (Redovisnings- och varde-
ringsprinciper) och not 10 (Forvaltnings-
fastigheter).

Var revision har bland annat omfattat
foljande granskningsétgarder
Stickprovsmassigt foljt upp riktigheten i
modellens matematiska berdkningar
Beddmt indata genom stickprovsmds-
sig uppfoljning mot historiska utfall och
jamfort med tillgainglig marknadsdata
Stickprovsmassigt testat indata i berdk-
ningsmodellerna mot information i fast-
ighetssystemet och aviseringssystemet
Stickprovsvis granskning av varderingar-
na samt utvarderat resultaten av var-
deringar med stdd av PwCs varderings-
specialister

Vi har beddmt oberoendet, kompeten-
sen och integriteten hos den externa
varderaren. Vi har dven tagit del av
uppdragsavtalet med varderaren for
beddmning om detta kan innehdlla vill-
kor exempelvis arvodesvillkor som kan
medfora att oberoendet och integrite-
ten kan ifrdgasdttas.

| de fall dar antaganden om framtida
driftsnetto, uthyrningsgrad och avkast-
ningskrav avviker mot vér initiala forvan-
tan har dessa avvikelser diskuterats med
koncernens féretradare och vid behov har
kompletterande underlag inhédmtats. Vi
har slutligen kontrollerat att de modeller
som anvants, att de antaganden och
kénslighetsanalyser som Swedish Logistic
Property gjort blivit beskrivet pd ett riktigt
satt i not 10.

.

Koncernen har under éret forvarvat fast-
igheter for ca 4 miljarder samt avyttrat
fastigheter redovisade till O. En beskriv-
ning av koncernens redovisningsprinciper
samt detaljerade notupplysningar avse-
ende forvaltningsfastigheter framgér av
not 10. K&p och forsaljningar ar en natur-
lig del av Swedish Logistic Propertys
verksamhet och det dr inte ovanligt att
sédana transaktioner inkluderar kom-
plexa avtalsvillkor som kan kréva en be-
ddémning och analys avseende forvarvs-
tidpunkt, forvarvspris eller om
transaktionen ska redovisas som rérelse
eller tillg&ngsforvary. D& det kan fore-
komma komplexa antaganden och be-
domningar i dessa transaktioner bedod-
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mer vi att detta omréde ar ett sarskilt
betydelsefullt omrade i var revision.

Vi har i var revision utvarderat och gran-
skat bolagets process for beddmning av
forvarvade fastigheter och bolagets re-
dovisning av fastighetstransaktioner. Vi
har granskat redovisningen av genomfor-
da transaktioner mot underliggande av-
tal, tidpunkt for redovisning, kopeskilling
och eventuella sarskilda villkor. Vi har
granskat ldmnade upplysningar i arsre-
dovisningen.

Annan information &n arsredovisningen
och koncernredovisningen

Detta dokument innehdller aven annan in-
formation an &rsredovisningen och kon-
cernredovisningen och &terfinns pd sidorna
1-36, 50-84 samt 126-131, ersattningsrap-
porten pd sidorna 48-49 och hallbarhets-
rapporten pd sidorna 56-82. Det ar styrel-
sen och verkstallande direktdren som har
ansvaret for denna andra information.

Vért uttalande avseende &rsredovis-
ningen och koncernredovisningen omfat-
tar inte denna information och vi gor ing-
et uttalande med bestyrkande avseende
denna andra information.

| samband med vér revision av arsre-
dovisningen och koncernredovisningen ar
det vért ansvar att I&sa den information
som identifieras ovan och évervaiga om
informationen i vasentlig utstréckning ar
oforenlig med drsredovisningen och kon-
cernredovisningen. Vid denna genom-
gdéng beaktar vi dven den kunskap vi i 6v-
rigt inhdmtat under revisionen samt be-
démer om informationen i dvrigt verkar
innehdlla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat p& det arbete som har
utforts avseende denna information, drar
slutsatsen att den andra informationen
innehdller en vasentlig felaktighet, ar vi
skyldiga att rapportera detta. Vi har inget
att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstdllande
direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstdllande direk-
toéren som har ansvaret for att &rsredo-
visningen och koncernredovisningen
upprdttas och att de ger en rattvisande
bild enligt &rsredovisningslagen och, vad
galler koncernredovisningen, enligt IFRS
Redovisningsstandarder som de antagits
av EU. Styrelsen och verkstallande direk-

FORVALTNINGSBERATTELSE
Revisionsberattelse

téren ansvarar dven for den interna kon-
troll som de beddmer ar nddvandig for
att uppratta en &rsredovisning och kon-
cernredovisning som inte innehadller n&g-
ra vasentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror p& oegentligheter eller miss-
tag.

Vid upprattandet av &rsredovisning-
en och koncernredovisningen ansvarar
styrelsen och verkstallande direktoren
for beddmningen av bolagets och kon-
cernens formaga att fortsatta verksam-
heten. De upplyser, nar s& ar tillampligt,
om forhéllanden som kan pdaverka for-
mdgan att fortsatta verksamheten och
att anvanda antagandet om fortsatt
drift. Antagandet om fortsatt drift till-
l&mpas dock inte om styrelsen och verk-
stallande direktoren avser att likvidera
bolaget, upphdra med verksamheten
eller inte har n&got realistiskt alternativ
till att gora ndgot av detta.

Styrelsens revisionsutskott ska, utan
att det paverkar styrelsens ansvar och
uppgifter i ovrigt, bland annat dvervaka
bolagets finansiella rapportering.

Revisorns ansvar
Véara mal ar att uppnd en rimlig grad av
sdkerhet om huruvida &rsredovisningen
och koncernredovisningen som helhet
inte innehdller ndgra vasentliga felaktig-
heter, vare sig dessa beror p& oegentlig-
heter eller misstag, och att ldmna en re-
visionsberattelse som innehdéller véra
uttalanden. Rimlig sdkerhet ar en hog
grad av sdkerhet, men aringen garanti
for att en revision som utfors enligt ISA
och god revisionssed i Sverige alltid kom-
mer att upptdcka en vasentlig felaktighet
om en s&dan finns. Felaktigheter kan
uppstd pd grund av oegentligheter eller
misstag och anses vara vasentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan for-
vantas péaverka de ekonomiska beslut
som anvandare fattar med grund i &rsre-
dovisningen och koncernredovisningen.
En ytterligare beskrivning av vart an-
svar for revisionen av &rsredovisningen
och koncernredovisningen finns p&
Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar.
Denna beskrivning ar en del av revisions-
berattelsen.
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Uttalanden

Utover var revision av &rsredovisningen
och koncernredovisningen har vi dven ut-
fort en revision av styrelsens och verkstal-
lande direktorens forvaltning for Swedish
Logistic Property AB (publ) for ar 2025
samt av forslaget till dispositioner betraf-
fande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman dispo-
nerar vinsten enligt forslaget i forvalt-
ningsberattelsen och beviljar styrelsens
ledamé&ter och verkstallande direktdrerna
ansvarsfrinet for rakenskapsaret.

Grund fér uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt god revi-
sionssed i Sverige. Vart ansvar enligt den-
na beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi ar oberoende i forhdllande till
moderbolaget och koncernen enligt god
revisorssed i Sverige och har i dvrigt full-
gjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa
krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har in-
hamtat ar tillrackliga och andamdélsenli-
ga som grund for véra uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande
direktdrens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for for-
slaget till dispositioner betraffande bola-
gets vinst eller forlust. Vid forslag till utdel-
ning innefattar detta bland annat en
beddmning av om utdelningen &r for-
svarlig med hansyn till de krav som bola-
gets och koncernens verksamhetsart, om-
fattning och risker staller p& storleken av
moderbolagets och koncernens egna ka-
pital, konsolideringsbehov, likviditet och
stallning i ovrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organi-
sation och forvaltningen av bolagets an-
geldgenheter. Detta innefattar bland an-
nat att fortldpande beddéma bolagets
och koncernens ekonomiska situation,
och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sé& att bokféringen, medelsfor-
valtningen och bolagets ekonomiska an-
gelagenheter i 6vrigt kontrolleras pd ett
betryggande satt. Den verkstallande di-
rektoren ska skdta den 16pande forvalt-

ningen enligt styrelsens riktlinjer och an-
visningar och bland annat vidta de dt-
garder som ar nédvandiga for att
bolagets bokforing ska fullgdras i dver-
ensstdmmelse med lag och for att med-
elsforvaltningen ska skotas pd ett betryg-
gande satt.

Revisorns ansvar

Vart mél betraffande revisionen av for-
valtningen, och ddrmed vért uttalande
om ansvarsfrinet, ar att inhdmta revi-
sionsbevis for att med en rimlig grad av
sdkerhet kunna bedéma om négon sty-
relseledamot eller verkstallande direkto-
ren i ndgot vasentligt avseende:
foretagit nédgon atgard eller gjort sig
skyldig till nédgon forsummelse som kan
foranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

pd n&igot annat satt handlat i strid
med aktiebolagslagen, drsredovis-
ningslagen eller bolagsordningen.

Vart maél betraffande revisionen av for-
slaget till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust, och darmed vart uttalande
om detta, ar att med rimlig grad av sa-
kerhet beddma om forslaget ar férenligt
med aktiebolagslagen.

Rimlig stkerhet &ren hég grad av sa-
kerhet, men ingen garanti for att en revi-
sion som utfors enligt god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptacka &t-
garder eller forsummelser som kan féran-
leda ersattningsskyldighet mot bolaget,
eller att ett forslag till dispositioner av bo-
lagets vinst eller forlust inte ar forenligt
med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart an-
svar for revisionen av forvaltningen finns
pd& Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar.
Denna beskrivning &r en del av revisions-
berdttelsen.

Uttalanden

Utdver vér revision av &rsredovisningen
och koncernredovisningen har vi dven ut-
fort en granskning av att styrelsen och
verkstallande direktdren har upprattat
arsredovisningen och koncernredovis-
ningen i ett format som majliggdr enhet-
lig elektronisk rapportering (Esef-rappor-
ten) enligt 16 kap. 4 a § lagen (2007:528)
om vardepappersmarknaden for Swedish
Logistic Property AB (publ) for ar 2025.

Vér granskning och vért uttalande avser
endast det lagstadgade kravet.

Enligt var uppfattning har Esef-rap-
porten upprattats i ett format som i allt
vasentligt majliggdr enhetlig elektronisk
rapportering.

Grund for uttalanden
Vi har utfort granskningen enligt FAR:s re-
kommendation RevR 18 Revisorns gransk-
ning av Esef-rapporten. Vart ansvar enligt
denna rekommendation beskrivs ndrma-
re i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar obe-
roende i forh&llande till Swedish Logistic
Property AB (publ) enligt god revisorssed i
Sverige och hari 6vrigt fullgjort vért yr-
kesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de bevis vi har inhaémtat ar
tillrdickliga och dndamdlsenliga som
grund for vart uttalande.

Styrelsens och verkstdllande
direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direk-
toren som har ansvaret for att Esef-rap-
porten har upprattats i enlighet med 16
kap. 4 a § lagen (2007:528) om vdarde-
pappersmarknaden, och for att det
finns en sGdan intern kontroll som sty-
relsen och verkstallande direktoren be-
domer noédvandig for att uppratta
Esef-rapporten utan vasentliga felaktig-
heter, vare sig dessa beror pé& oegent-
ligheter eller misstag.

Revisorns ansvar

Vér uppgift ar att uttala oss med rimlig
sdkerhet om Esef-rapporten i allt vésent-
ligt ar upprattad i ett format som uppfyl-
ler kraven i 16 kap. 4 a § lagen (2007:528)
om vardepappersmarknaden, pd grund-
val av var granskning.

RevR 18 kraver att vi planerar och ge-
nomfor véra granskningsatgarder for att
uppnd rimlig stkerhet att Esef-rapporten
ar upprattad i ett format som uppfyller
dessa krav.

Rimlig sdkerhet &r en hog grad av sa-
kerhet, men &ringen garanti for att en
granskning som utfors enligt RevR 18 och
god revisionssed i Sverige alltid kommer
att upptacka en vasentlig felaktighet
om en s&dan finns. Felaktigheter kan
uppstd pd grund av oegentligheter eller
misstag och anses vara vasentliga om
de enskilt eller tillsammans rimligen kan
forvantas pdverka de ekonomiska beslut
som anvandare fattar med grund i
Esef-rapporten.
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Revisionsforetaget tilldmpar Internatio-
nal Standard on Quality Management 1,
som kraver att foretaget utformar, im-
plementerar och hanterar ett system for
kvalitetsstyrning inklusive riktlinjer eller
rutiner avseende efterlevnad av yrkese-
tiska krav, standarder for yrkesutévning-
en och tillampliga krav i lagar och andra
forfattningar.

Granskningen innefattar att genom oli-
ka étgdrder inhdmta bevis om att
Esef-rapporten har upprattats i ett format
som majliggdr enhetlig elektronisk rappor-
tering av darsredovisningen och koncernre-
dovisning. Revisorn vdljer vilka atgarder
som ska utforas, bland annat genom att
beddma riskerna for vasentliga felaktighe-
ter i rapporteringen vare sig dessa beror
pd& oegentligheter eller misstag. Vid denna
riskbeddmning beaktar revisorn de delar

Fastigheten Vindspelet 1i Bords.
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av den interna kontrollen som ar relevanta
for hur styrelsen och verkstdllande direkto-
ren tar fram underlaget i syfte att utforma
granskningsétgdrder som ar dndamdlsen-
liga med hansyn till omstandigheterna,
men inte i syfte att gora ett uttalande om
effektiviteten i den interna kontrollen.
Granskningen omfattar ocksé en utvarde-
ring av andamadalsenligheten och rimlighe-
ten i styrelsens och verkstdllande direkto-
rens antaganden.

Granskningsé&tgdrderna omfattar hu-
vudsakligen validering av att Esef-rap-
porten upprattats i ett giltigt XHTML-for-
mat och en avstdmning av att Esef-rap-
porten dverensstammer med den
granskade drsredovisningen och koncern-
redovisningen.

Vidare omfattar granskningen dven
en beddmning av huruvida koncernens

FORVALTNINGSBERATTELSE
Revisionsberattelse

resultat-, balans- och egetkapitalrak-
ningar, kassaflodesanalys samt noter i
Esef-rapporten har markts med iXBRL i
enlighet med vad som foljer av Esef-for-
ordningen.

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB,
Box 4009, 203 11 Malmo, utsags till
Swedish Logistic Property AB (publ)s revisor
av bolagsstdmman den 29 april 2025
och har varit bolagets revisor sedan
Swedish Logistic Property AB (publ) no-
terades p& Nasdag Stockholm 23 mars
2022.

Malmo den 25 mars 2026

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Carl Fogelberg
Auktoriserad revisor
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DEFINITIONER OCH AVSTAMNINGSTABELLER

SLP tilldmpar de av European Securities and Market Authority (ESMA) utgivna riktlinjer
for alternativa nyckeltal. Med alternativa nyckeltal avses finansiella matt utdver historisk
eller framtida resultatutveckling, finansiell stallning, finansiellt resultat eller kassafloden
som inte definieras eller anges i tillampliga regler for finansiell rapportering enligt IFRS.
Utgdngspunkten dr att de alternativa nyckeltalen anvands av foretagsledningen for att
beddma den finansiella utvecklingen och darmed beddms ge aktiedgare och andra
intressenter vardefull information.

Nyckeltal

Definition

Syfte

Fastighetsrelaterade nyckeltal

Hyresintakter, mkr

Driftsnetto, mkr

Uthyrningsgrad, %

Nettouthyrning, mkr

Kontrakterad arshyra, mkr
Hyresvarde, mkr

Hyresvarde, kr/kvm

Fastighetsvarde, mkr
Fastighetsvarde, kr/kvm
Uthyrningsbar yta, kvm

Genomsnittlig uthyrningsbar yta
per fastighet, tkvm

Direktavkastningskrav vardering, %

Hyresintakter enligt resultatrakning, mkr.

Driftsnetto enligt resultatrakning, mkr.

Avser ekonomisk uthyrningsgrad. Kontrakterad arshyra
for hyresavtal vid periodens utgdng i procent av hyres-
varde.

Netto av &rshyra, exkl. rabatter, tilldgg och fastighets-
skatt, for nytecknade, uppsagda och omférhandlade
kontrakt. Ingen hansyn tagen till kontraktstiden.

Hyra enligt kontrakt inkl. rabatter, tilldgg och fastig-
hetsskatt pd arsbasis.

Kontrakterad arshyra med tillagg for bedémd mark-
nadshyra for vakanta ytor.

Kontrakterad arshyra med tillagg for beddmd mark-
nadshyra for vakanta ytor i forhéllande till uthyrnings-
baryta exkl. padgdende projekt.

Forvaltningsfastigheter enligt rapport dver finansiell
stallning, mkr.

Forvaltningsfastigheter mkri forhallande till uthyr-
ningsbar yta.

Uthyrningsbar yta vid periodens utgéng inklusive
pdgdende nybyggnationsprojekt.

Uthyrningsbar yta vid periodens utgéng inklusive
pdgdende nybyggnationsprojekt i forhallande till antal
fastigheter vid periodens utgdng.

Genomsnittligt direktavkastningskrav utifrén extern
vardering vid periodens utgdng.

Askadliggor koncernens intakter fran fastighetsuthyr-
ningen.

Askadliggor koncernens dverskott fréin fastighetsuthyr-
ningen efter avdrag av fastighetskostnader och fastig-
hetsadministration.

Askadliggor den ekonomiska utnyttjandegraden av
SLP:s fastigheter.

Belyser koncernens intaktspotential.

Belyser koncernens intaktspotential.
Belyser koncernens intaktspotential.

Belyser koncernens intdktspotential.

Askadliggor marknadsvardet pé koncernens férvalt-
ningsfastigheter vid periodens utgéng.

Askadliggor utvecklingen av vardet pé koncernens for-
valtningsfastigheter i forhdllande till yta.

Belyser SLP:s formaga att né dvergripande mail.

Askadliggor den genomsnittliga uthyrningsbara ytan
per fastighet i koncernen.

Askadliggor fastigheternas ekonomiska avkastnings-
formaga enligt extern vardering.
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Nyckeltal

Definition

DEFINITIONER OCH AVSTAMNINGSTABELLER

Syfte

Finansiella nyckeltal
Forvaltningsresultat, mkr

Exklusive noteringskostnader

Periodens resultat, mkr
Soliditet, %

Belé&ningsgrad, %

Rantetackningsgrad, ggr

Exklusive noteringskostnader

Nettoskuld/EBITDA, ggr

Genomsnittlig ranta, %
Rantebindning, ar
Kapitalbindning, &r
Avkastning p& eget kapital, %

Eget kapital, mkr

Eget kapital efter utspadning,
mkr

Aktierelaterade nyckeltal

Resultat fore utspadning, kr

Resultat efter utspadning, kr

Substansvarde (NAV) efter
utspadning, kr

Tillvaxt i substansvarde (NAV)
efter utspadning, %

Forvaltningsresultat efter
utspadning, kr

Exklusive noteringskostnader

Tillvaxt i forvaltningsresultat
efter utspadning, %

Exklusive noteringskostnader

Kassaflode efter utspadning, kr

Antal utestdende aktier fore
utspadning, miljoner st

Antal utestéende aktier efter
utspadning, miljoner st

Forvaltningsresultat enligt resultatrakning, mkr.

Forvaltningsresultat enligt resultatrakning exklusive
noteringskostnader, mkr

Periodens resultat enligt resultatrakning, mkr.

Eget kapital i procent av balansomslutning (summa
eget kapital och skulder).

Rantebdrande skulder minus likvida medel i procent av
forvaltningsfastigheter vid periodens utgdng.

Forvaltningsresultat plus netto av finansiella intdkter och
kostnaderiforhallande till netto av finansiella intdkter och
kostnader.

Forvaltningsresultat exklusive noteringskostnader plus
netto av finansiella intakter och kostnader i forhal-
lande till netto av finansiella intakter och kostnader.

Rantebdrande skulder exklusive uppléning kopplat till
storre pdgdende projekt, minskat med likvida medel i
forhallande till driftsnettot minskat med kostnader for
central administration enligt aktuell intjaningsformaga.

Genomsnittlig ranta pd laneportfoljen inklusive derivat
pd& balansdagen.

Genomsnittlig dterstdende rantebindningstid pd lane-
portfoljen med hansyn tagen till derivat.

Genomsnittlig dterstdende kapitalbindningstid p&
ldneportfoljen.

Periodens resultat i procent av genomsnittligt eget
kapital efter utspadning.

Eget kapital enligt rapport dver finansiell stallning, mkr.

Eget kapital enligt rapport dver finansiell stallning med
hansyn till utestdende teckningsoptioner.

Periodens resultat i forhallande till genomsnittligt antal
aktier fore utspddning.

Periodens resultat i forhé&llande till genomsnittligt antal
aktier efter utspadning till foljd av utest&ende teck-
ningsoptioner.

Eget kapital med hansyn till utest&ende teckningsoptio-
ner med dterldggning av uppskjuten skatt och derivat
enligt rapport dver finansiell stalining i forhéllande till antall
utestéende aktier vid periodens utgdng efter utspdadning.

Substansvarde (NAV) per aktie efter utspadning for aktu-
ell period i forhallande till foregdende period i procent.

Forvaltningsresultat i forhdallande till genomsnittligt
antal aktier efter utspddning.

Forvaltningsresultat exklusive noteringskostnader i forhél-
lande till genomsnittligt antal aktier efter utspddning.

Forvaltningsresultat per aktie efter utspadning for aktuell
period i forhallande till foregéende period i procent.

Forvaltningsresultat exklusive noteringskostnader per
aktie efter utspadning for aktuell period i forhdllande till
foregéende period i procent.

Kassaflode fran den I6pande verksamheten fére for-
andring av rorelsekapital i forhéllande till genomsnitt-
ligt antal utest&ende aktier efter utspadning.

Antal utestéende aktier vid periodens utgdng utan
hansyn till utestdende teckningsoptioner.

Antal utest&ende aktier vid periodens utgéng med
hansyn till utestdende teckningsoptioner.
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Askadliggor forvaltningsverksamhetens [énsamhet.

Askadliggor forvaltningsverksamhetens [énsamhet.

Askadliggor koncernens resultat for perioden.

Belyser koncernens finansiella risk.
Belyser koncernens finansiella risk.

Belyser koncernens finansiella risk.

Belyser koncernens finansiella risk.

Belyser koncernens finansiella risk.

Belyser koncernens ranterisk avseende réntebdrande
skulder.

Belyser rénterisk for koncernens rantebdrande skulder.

Belyser (re)finansieringsrisken fér koncernens rainteba-
rande skulder.

Askadliggor hur agarnas kapital har forrantats under
perioden.

Askédliggor koncernens egna kapital vid periodens utgdng.

Askadliggor koncernens egna kapital vid periodens
utgdng med hansyn till utest&ende teckningsoptioner.

IFRS-nyckeltal

IFRS-nyckeltal

Ett etablerat matt pd koncernens substansvarde som
majliggor analys och jamforelse mellan fastighetsbo-
lag. Belyser dven SLP:s formdaga att nd dvergripande
mal.

Belyser SLP:s formdaga att nd évergripande mal.

Belyser SLP:s forvaltningsresultat per aktie efter utspad-
ning p& ett for borsnoterade bolag enhetligt satt.

Belyser SLP:s forvaltningsresultat per aktie efter utspad-
ning p& ett for borsnoterade bolag enhetligt saitt.

Belyser SLP:s formdaga att nd 6vergripande mal.

Belyser SLP:s formd&ga att nd 6vergripande mal.

Belyser bolagets formdaga att producera kassaflode
frén den I6pande verksamheten fore forandring av
rorelsekapital.
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DEFINITIONER OCH AVSTAMNINGSTABELLER

Nyckeltal
Aktierelaterade nyckeltal, forts.

Genomsnittligt antal aktier fére
utspadning, miljoner st

Genomsnittligt antal aktier efter
utspadning, miljoner st

Borskurs vid periodens utgdng, kr
Hallbarhet

Total energianvandning

Energiintensitet, kWh/kvm

MWp

Scope 1
Scope 2
Scope 3

eNPS

Leverantorer som foljer uppfo-
randekoden

Hallbar finansiering

Redovisningsprincip omsattning,
taxonomin

Redovisningsprincip driftsutgifter,
taxonomin

Redovisningsprincip kapitalutgif-
ter, taxonomin

Sjukfrénvaro

Definition

Genomsnittligt antal aktier for perioden utan héansyn
till utest&ende teckningsoptioner.

Genomsnittligt antal aktier for perioden med hdnsyn
till utestdende teckningsoptioner.

Aktiekursen vid periodens utgdng.

Avser total energianvandning (el, fjarrvérme, gas) som SLP kdpt in inklusive hyresgdsternas forbrukning i de fall
den faktiska forbrukningen inte vidarefaktureras. Avser fastigheter dar SLP har full tillgéng till forbrukningsdata.
Varmeanvandning ar normaldrskorrigerad.

Avser de fastigheter dar SLP har tillgang till full forbrukningsdata och inkluderar fastighetsel, verksamhetsel och
varme dividerat med den uthyrningsbara ytan for aktuella fastigheter.

Toppeffekt av de solceller som drinstallerade p& SLP:s fastigheter.
Avser direkta utslapp frén egenkontrollerade kallor.
Avser indirekta utslapp frén inkopt energi.

Avser ovriga indirekta klimatutsldpp langs vardekedjan och delas in i uppstroms och nedstroms. Uppstromsut-
sldpp innefattar mindre inkdp i samband med driften, projektrelaterade klimatutsldpp, transporter och avfall
samt tjansteresor och anstalldas pendling till och frén arbetsplats. Nedstromsutsldpp avser hyresgdsternas
energianvandning och kdldmedieldckage i de fastigheter hyresgdsten ar rapporteringspliktig.

employee Net Promoter Score, dr ett standardiserat verktyg som mater medarbetarnas ambassadorskap.

Vasentliga leverantorer som skrivit under SLP:s uppforandekod for leverantorer. Vasentliga leverantorer avser
leverantorer vars inkdpsbelopp dverstiger 250 tkr senaste 12 ménaderna.

Bestdr av Hdllbara I&dn samt Hdallbarhetsldnkade I&an. Héllbara 1&n innebdr finansieringsavtal baserade pd att
fastighetsportfoljen ar miljocertifierad enligt vissa standarder eller har &g energianvandning. Innebdr en rabatt
pd marginalen med mellan 5-10 punkter per &r jamfort med befintliga lan. Hallbarhetslankade 1an innebdr att
marginalen &r beroende av utfallet pd héllbarhetsrelaterade mal for koncernen. Lédneavtalen ar till skillnad frén
hallbara lén, som knyts till en enskild fastighet, darmed kopplat till SLP:s prestation inom hallbarhet.

Omsattning avser hyresintdkter enligt resultatrékningen.

Driftsutgifter avser fastighetsskotsel, teknisk tillsyn, reparationer och planerat underhdéll som ingéri posten Fast-
ighetskostnader i resultatrakningen.

Kapitalutgifter avser aktiverade utgifter avseende investeringar i befintligt fastighetsbestand samt forvary som
ingdriposten Forvaltningsfastigheter i balansrakningen.

Sjukfrénvaron har berdknats utifrdn antal sjukdagar av totalt schemalagda arbetsdagar.
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Nyckeltal

DEFINITIONER OCH AVSTAMNINGSTABELLER

2025 jan-dec

2024 jan-dec

Uthyrningsgrad, %

A. Kontrakterad arshyra vid periodens utgéng, mkr 1155 820
B. Hyresvarde vid periodens utgdng, mkr 1194 850
A /B Uthyrningsgrad, % 96,7 96,5
Nettouthyrning, mkr

A. Arshyra periodens uthyrningar, mkr 95,9 72,1
B. Arshyra periodens uppsagningar, mkr 89,2 46,0
A - B Nettouthyrning, mkr 6,8 26,1
Hyresvérde, mkr

A. Kontrakterad drshyra vid periodens utgéng, mkr 1155 820
B. Bedomd marknadshyra for vakanta ytor, mkr 39 30
A + B Hyresvdrde, mkr 1194 850
Hyresvarde, kr/kvm

A. Kontrakterad arshyra vid periodens utgéng, mkr 1155 820
B. Beddmd marknadshyra for vakanta ytor, mkr 39 30
C. Uthyrningsbar yta exkl. pdgdende projekt, kvm / 1000 1,452 1,066
(A+B)/Cx1000 Hyresvdrde, kr/kvm 822 784
Fastighetsvdarde kr/kvm

A. Forvaltningsfastigheter, mkr 18491 13489
B. Uthyrningsbar yta, tkvm 1491 1149
A/ Bx 1000 Férvaltningsfastigheter kr/kvm 12405 11744
Genomsnittlig uthyrningsbar yta per fastighet, tkvm

A. Uthyrningsbar yta, tkvm 1491 1149
B. Antal fastigheter, st 127 110
A/ B Genomsnittlig uthyrningsbar yta per fastighet, tkvm 11,7 10,4

Nyckeltal

2025 jan-dec

2024 jan-dec

Beldningsgrad, %

A. Rantebdrande skulder enligt BR, mkr 9421 5868
B. Likvida medel enligt BR, mkr 569 153
C. Forvaltningsfastigheter enligt BR, mkr 18491 13489
(A -B)/ CBeldningsgrad, % 47,9 42,4
Nettoskuld/EBITDA, ggr

A. Rantebdrande skulder enligt BR, mkr 9421 5868
B. Uppldaning kopplat till storre pdgdende projekt, mkr 211 -
C. Likvida medel enligt BR, mk 569 153
D. Driftsnetto enligt aktuell intjaningsforméaga, mkr 1025 704
E. Centrala administrationskostnader enligt aktuell intjéiningsforméaga, mkr -24 -24
(A-B-C)/ (D +E)Nettoskuld/EBITDA, ggr 8,6 8,4
Avkastning pd eget kapital, %

A. Periodens resultat enligt RR, mkr 726 587
B. Eget kapital efter utspadning vid periodens utgdng, mkr 8514 6952
C. Eget kapital efter utspadning vid periodens ingéng, mkr 6952 5170
A/ ((B+C)/2) Avkastning p& eget kapital, % 9,4 9,7

SLP - ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2025

129



DEFINITIONER OCH AVSTAMNINGSTABELLER

Nyckeltal 2025 jan-dec 2024 jan-dec

Eget kapital efter utspddning, mkr

A. Eget kapital enligt BR, mkr 8447 6885
B. Eget kapital till foljd av utestéende teckningsoptioner, mkr 67 67
A + B Eget kapital efter utspddning, mkr 8514 6952
Nyckeltal 2025 jan-dec 2024 jan-dec

Substansvdrde (NAV) per aktie efter utspddning, kr

A. Eget kapital efter utspadning, mkr 8514 6952
B. Uppskjuten skatt enligt BR, mkr 971 728
C. Derivat enligt BR, mkr 12 -10
D. Antal utestéende aktier efter utspddning, miljoner st 2821 261,0
(A+B+C)/D Substansvdrde (NAV) per aktie efter utspadning, kr 33,66 29,39
Tillvéixt i substansvarde (NAV) efter utspddning, %

A. Substansvarde (NAV) per aktie efter utspadning aktuell period 33,66 29,39
B. Substansvarde (NAV) per aktie efter utspadning foregéende period 29,39 25,26
A -B/BTillvaxtisubstansvdrde (NAV) efter utspédning, % 15 16

Forvaltningsresultat per aktie efter utsp&adning, kr

A. Forvaltningsresultat, mkr 583 398
B. Genomsnittligt antal aktier efter utspadning, miljoner st 261,6 2370
A/ B Férvaltningsresultat per aktie efter utspddning, kr 2,23 1,67

Tillvaxt i férvaltningsresultat efter utspdadning, %

A. Forvaltningsresultat per aktie efter utspdadning aktuell period 2,23 1,67
B. Forvaltningsresultat per aktie efter utspddning foregdende period 1,68 1,52
A - B/ BTillvaxtiforvaltningsresultat efter utspédning, % 33 10

Kassaflode per aktie efter utspédning, kr

A. Kassaflode fran den 16pande verksamheten fore forandring av rorelsekapital, mkr 591 393
B. Genomsnittligt antal aktier efter utspddning, miljoner st 261,6 2370
A/ B Kassaflode per aktie efter utspddning, kr 2,26 1,66
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Arsstamma 2026
Deld&rsrapport jan-mar 2026
Del&rsrapport jan-jun 2026
Del&rsrapport jan-sep 2026
Bokslutskommunike 2026
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16 april 2026

16 april 2026

9 juli 2026

15 oktober 2026
4 februari 2027

An English version is available at www.slproperty.se.
Arsredovisningen publiceras pé& svenska och engelska. Vid
eventuella avvikelser mellan de tvé versionerna har den svenska
versionen foretraide. Arsredovisningen publicerades pé& bolagets
webbplats den 26 mars 2026.

Produktion: SLP i samarbete med Bjorn Berglund Creative Studio.
Foto: Jesper Arvidsson sidorna 1, 2, 9, 16, 17,18, 20, 25, 26, 27,
28, 29, 31, 36, 41, 43, 45, 47, 55, 59, 69, 73, 80, 83 och 125.
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