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Kallelse till årsstämma i Lindab International AB (publ) 

Aktieägarna i Lindab International AB (publ) kallas härmed till årsstämma tisdagen  
den 12 maj 2026 kl. 15.00 på Lindab Experience Center i Grevie. Registrering till  
årsstämman påbörjas kl. 14.00. 

Styrelsen har i enlighet med bestämmelserna i 7 kap. 4 a § aktiebolagslagen och bolagets 
bolagsordning beslutat att aktieägarna före stämman ska ha möjlighet att utöva sin rösträtt 
genom poströstning. Aktieägare kan därmed välja att utöva sin rösträtt vid stämman genom 
fysiskt deltagande, genom ombud eller genom poströstning. 

Rätt till deltagande vid årsstämman 

För att få rätt att delta i årsstämman måste aktieägare: 
• dels vara införd i den av Euroclear Sweden AB förda aktieboken måndagen den 4 maj 

2026 
• dels anmäla sitt deltagande till bolaget alternativt avge sin poströst senast onsdagen 

den 6 maj 2026 

Anmälan om deltagande kan göras: 
• per post till Lindab International AB (publ), ”Årsstämma”, 269 82 Båstad 
• per telefon till Lindab 0431-850 00 
• via bolagets hemsida med adress www.lindabgroup.com 

Vid anmälan ska aktieägaren uppge namn, person- eller organisationsnummer, adress och 
telefonnummer samt uppgift om eventuella ombud och biträden. Aktieägare som utövar sin 
rösträtt genom poströstning behöver inte särskilt anmäla sitt deltagande i stämman, se nedan 
under poströstning. Aktieägare, som låtit förvaltarregistrera sina aktier, måste för att få deltaga 
i stämman och utöva sin rösträtt, tillfälligt inregistrera aktierna i eget namn. Sådan registrering 
ska vara verkställd hos Euroclear Sweden AB måndagen den 4 maj 2026. Det innebär att 
aktieägaren måste underrätta förvaltaren i god tid före nämnda datum. Rösträttsregistrering 
som av aktieägare har begärts i sådan tid att registreringen har gjorts av förvaltaren senast 
onsdagen den 6 maj 2026 kommer att beaktas vid framställningen av aktieboken. Som 
bekräftelse på anmälan översänder Lindab International AB (publ) ett inträdeskort som ska 
uppvisas vid inregistreringen till stämman. 

Aktieägare som företräds genom ombud ska utfärda skriftlig daterad fullmakt för ombudet.  

Fullmakt i original, registreringsbevis eller motsvarande behörighetshandlingar ska vara 
Computershare AB tillhanda på adress Lindab International ABs årsstämma, Box 149,  
182 12 Danderyd, antingen i samband med att anmälan om deltagande sker eller senast 
onsdagen den 6 maj 2026. Fullmaktsformulär finns på sista sidan i denna kallelse samt 
tillgängligt på bolagets hemsida www.lindabgroup.com och kan även skickas per post till 
aktieägare som kontaktar bolaget och uppger sin adress. Om fullmakten utfärdats av juridisk 
person ska kopia av registreringsbevis eller motsvarande behörighetshandlingar för den 
juridiska personen bifogas.  
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Poströstning 

Aktieägarna får utöva sin rösträtt vid stämman genom poströstning. För poströstningen ska ett 
särskilt formulär användas. Poströstningsformuläret finns tillgängligt på bolagets hemsida 
www.lindabgroup.com och kan också erhållas genom att kontakta bolaget via ovan angivna 
kontaktuppgifter. Ifyllt och undertecknat poströstningsformulär kan skickas med post till 
Computershare AB, Lindab International AB:s årsstämma, Box 149,182 12 Danderyd eller 
med e-post till proxy@computershare.se. Ifyllt formulär ska vara Computershare AB tillhanda 
senast den 6 maj 2026. Anmälan till stämman behöver inte ske särskilt då 
poströstningsformuläret också gäller som anmälan. Aktieägare som är fysiska personer kan 
även avge poströst elektroniskt genom verifiering med BankID via Lindabs hemsida 
www.lindabgroup.com. Sådana elektroniska röster måste avges senast den 6 maj 2026. 

Aktieägaren får inte förse poströsten med särskilda instruktioner eller villkor. Om så sker är 
hela poströsten ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor finns i poströstningsformuläret och på 
Lindabs hemsida www.lindabgroup.com. 

Aktieägare som önskar återkalla avgiven poströst och i stället utöva sin rösträtt genom att 
delta vid stämman fysiskt eller genom ombud måste meddela detta till stämmans sekretariat 
innan stämman öppnas. 

Om aktieägare poströstar genom ombud ska en skriftlig och daterad fullmakt undertecknad av 
aktieägaren bifogas poströstningsformuläret. Fullmaktsformulär finns tillgängligt på bolagets 
hemsida www.lindabgroup.com samt på sista sidan i denna kallelse och skickas även per post 
till aktieägare som kontaktar bolaget och uppger sin adress. Om aktieägaren är en juridisk 
person ska registreringsbevis eller annan behörighetshandling bifogas formuläret.  

Ärenden på stämman 
 
Förslag till dagordning 

1. Stämmans öppnande och val av ordförande vid stämman. 
2. Upprättande och godkännande av röstlängd. 
3. Godkännande av dagordningen. 
4. Val av två justeringsmän att jämte ordföranden justera protokollet. 
5. Prövning av om stämman blivit behörigen sammankallad. 
6. Verkställande direktörens redogörelse. 
7. Framläggande av årsredovisningen och revisionsberättelsen samt 

koncernredovisningen och koncernrevisionsberättelsen för verksamhetsåret 2025, 
revisorsyttrande om huruvida de riktlinjer för ersättning till ledande befattningshavare 
som gällt sedan föregående årsstämma har följts samt granskningsberättelsen över 
koncernens hållbarhetsrapport. 

8. Beslut om 
a. fastställande av resultaträkningen och balansräkningen samt 

koncernresultaträkningen och koncernbalansräkningen för verksamhetsåret 
2025. 

http://www.lindabgroup.com/
mailto:proxy@computershare.se
http://www.lindabgroup.com/
http://www.lindabgroup.com/
http://www.lindabgroup.com/
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b. dispositioner beträffande bolagets vinst enligt den fastställda balansräkningen 
samt fastställande av avstämningsdag för utdelning.       

c. ansvarsfrihet för styrelseledamöterna och verkställande direktören. 
9. Fastställande av antalet av årsstämman valda styrelseledamöter och 

styrelsesuppleanter. 
10. Fastställande av arvoden åt styrelsen och revisorer. 
11. Val av styrelse.  

a. Peter Nilsson (omval, valberedningens förslag) 
b. Viveka Ekberg (omval, valberedningens förslag) 
c. Sonat Burman-Olsson (omval, valberedningens förslag) 
d. Anette Frumerie (omval, valberedningens förslag) 
e. Per Bertland (omval, valberedningens förslag) 
f. Marcus Hedblom (omval, valberedningens förslag) 
g. Staffan Pehrson (omval, valberedningens förslag) 
h. Joonas Sandholm (nyval, valberedningens förslag) 

12. Val av revisor. 
13. Förslag till beslut avseende valberedning. 
14. Beslut om godkännande av ersättningsrapport.  
15. Beslut om (A) införande av ett långsiktigt prestationsaktieprogram 

(Prestationsaktieprogram 2026), (B) bemyndigande för styrelsen att besluta om förvärv 
av egna aktier, (C) bemyndigande för styrelsen att överlåta aktier till deltagarna i 
Prestationsaktieprogram 2026 och (D) bemyndigande att överlåta aktier för täckande 
av sociala avgifter och andra kostnader. 

16. Bemyndigande för styrelsen att besluta om återköp och överlåtelse av egna aktier.  
17. Bemyndigande för styrelsen att besluta om emission av aktier, teckningsoptioner 

och/eller konvertibler.  
18. Stämmans avslutande. 

  

Beslutsförslag 
Valberedningen inför årsstämman 2026 har bestått av ordföranden Kristian Åkesson, utsedd 
av Carnegie Fonder, Thomas Ehlin, utsedd av Fjärde AP-fonden, Markus Melkko, utsedd av 
Oras Invest och Peter Nilsson, ordförande i Lindab International AB (publ).  

Val av ordförande vid årsstämman (punkt 1) 

Valberedningen föreslår att styrelsens ordförande Peter Nilsson ska väljas till ordförande för 
årsstämman.  

Förslag till vinstdisposition samt fastställande av avstämningsdag för utdelning (punkt 8 b) 

Styrelsen föreslår att utdelning för verksamhetsåret 2025 lämnas med totalt 5,60 kronor per 
aktie med utbetalning halvårsvis om 2,80 kronor per aktie. Som avstämningsdagar för den 
halvårsvisa utdelningen föreslår styrelsen den 15 maj 2026 samt den 3 november 2026. 
Utdelningen beräknas kunna utbetalas genom Euroclear Sweden AB:s försorg den tredje 
vardagen efter respektive avstämningsdag. 

Förslag till antal styrelseledamöter och styrelsesuppleanter (punkt 9) 
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Valberedningen föreslår att antalet stämmovalda styrelseledamöter ska uppgå till åtta stycken 
utan suppleanter.  

Förslag till styrelsearvode och revisorsarvode (punkt 10) 
 
Valberedningen har tidigare år värderat möjligheten att stimulera styrelseledamöternas 
intresse i bolaget och dess ekonomiska utveckling samt vidare att skapa möjlighet för 
styrelseledamöterna att ha ett ekonomiskt intresse i bolaget som är likvärdigt aktieägarnas. 
Mot denna bakgrund etablerade årsstämman 2019 en princip att gälla framgent som innebär 
att en del av styrelsearvodet ska placeras i Lindabaktier. Valberedningen har även granskat 
och jämfört arvoderingen i jämförbara bolag för att tillse att arvoderingen är marknadsmässig 
för styrelsearbetet.  

Följaktligen föreslår valberedningen i likhet med tidigare år, att 1/3 av nettoarvodet ska 
placeras i Lindabaktier enligt följande villkor:  

• Förvärv av aktier ska göras efter datum för årsstämman 2026 och innan andra 
kvartalets finansiella rapportering 2026, eller så snart som möjligt, om ledamot på 
grund av lag är förhindrad att genomföra förvärv dessförinnan.  

• Aktierna ska behållas av styrelseledamoten under en fem (5) årsperiod från det att 
aktierna förvärvas av styrelseledamoten.  

• Aktierna ska hållas kvar av styrelseledamoten enligt angiven tidsperiod även om denne 
avslutar sitt uppdrag i bolaget. 

 
Valberedningen föreslår att arvode till styrelseordföranden ska utgå med 1 550 000 kronor och 
arvode till var och en av de stämmovalda styrelseledamöterna ska utgå med 600 000 kronor. 
Arvodet till envar av de ordinarie fackliga ledamöterna ska uppgå till 26 250 kronor. Arvodet för 
det ordinarie styrelsearbetet uppgår därmed sammanlagt till 5 750 000 kronor för de 
bolagsstämmovalda styrelseledamöterna. 

Valberedningen föreslår att arvode till revisionsutskottets ordförande ska utgå med 250 000 
kronor och att arvodet till envar av revisionsutskottets ordinarie ledamöter ska utgå med 
122 000 kronor.  

Valberedningen föreslår att arvodet ska utgå med 160 000 kronor till ersättningsutskottets 
ordförande och att arvodet till envar av utskottets ordinarie ledamöter ska utgå med 64 000 
kronor. 

Revisions- och ersättningsutskottens sammanlagda arvode ska därmed ej överstiga 718 000 
kronor.  

Valberedningen föreslår att arvode åt revisor ska utgå enligt godkänd räkning. 

Förslag till val av styrelse (punkt 11) 

Valberedningen föreslår omval av styrelseledamöterna Per Bertland, Sonat Burman-Olsson, 
Viveka Ekberg, Anette Frumerie, Marcus Hedblom, Peter Nilsson och Staffan Pehrson samt 
nyval av Joonas Sandholm. 

Joonas Sandholm, född 1973, CFO i Oras Invest sedan 2022. Han är styrelseledamot i Oras 
Group och har 29 års industriell erfarenhet från olika ledningsroller, både inom det New York-
noterade bolaget Danaher och från CFO-roller i private equity-ägda bolag. Han har även varit 
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managementkonsult på BCG Nordics. Joonas har en civilingenjörsexamen (M.Sc.) med 
utmärkelse från Helsinki University of Technology. Joonas (innefattande närstående fysiska 
eller juridiska personer) äger 2 000 aktier i bolaget. Som CFO i Oras Invest anses Joonas vara 
beroende i förhållande till större aktieägare men oberoende i förhållande till bolaget och 
bolagsledningen. 

Valberedningen föreslår Peter Nilsson till styrelsens ordförande. 

Förslag till val av revisor (punkt 12) 

I enlighet med revisionsutskottets rekommendation föreslås omval av registrerade 
revisionsbolaget Deloitte AB som bolagets revisor för tiden till slutet av nästa årsstämma. 
Deloitte AB har meddelat att auktoriserade revisorn Harald Jagner kommer att vara 
huvudansvarig revisor. 

Förslag till beslut avseende valberedning (punkt 13) 

Valberedningen skall bestå av minst fyra ledamöter, varav en skall vara styrelsens ordförande. 
Styrelsens ordförande skall senast vid utgången av tredje kvartalet året innan årsstämman 
infaller, kontakta de tre största aktieägarna noterade i den av Euroclear Sweden förda 
aktieboken per 31 augusti respektive år och uppmana dessa att snarast utse sin ledamot till 
valberedningen. Avstår aktieägare från sin rätt att utse ledamot av valberedningen skall rätten 
att utse ledamot av valberedningen övergå till den närmast följande störste aktieägare, som 
inte redan utsett ledamot av valberedningen, varvid inte fler än totalt tio aktieägare behöver 
tillfrågas. Därefter kan valberedningen konstitueras med tre ledamöter. Valberedningens 
ordförande skall vara den ledamot som utsetts av den största aktieägaren för det fall 
valberedningen inte beslutar annat. Styrelsens ordförande skall inte vara valberedningens 
ordförande.   

I valberedningens uppgifter skall ingå att utvärdera styrelsens sammansättning och arbete 
samt att lämna förslag till årsstämman avseende:  

- val av ordförande vid årsstämman  
- val av styrelse och styrelseordförande  
- arvode till styrelsen, eventuella styrelseutskott och revisorerna   
- ändring av instruktionen till valberedningen  

Valberedningens mandattid gäller tills ny valberedning konstituerats. Om ägarstrukturen 
ändras efter den 31 augusti, men före den dag som infaller två månader före den kommande 
årsstämman, och en aktieägare som till följd av en sådan förändring blir en av de tre största 
aktieägarna sett till röstetal, lämnar in en begäran till valberedningens ordföranden om att få 
delta i valberedningen, ska aktieägaren, efter vad valberedningen finner lämpligt, ha rätt att 
antingen utse en ytterligare ledamot till valberedningen eller att utse en ledamot som ersätter 
den ledamot som utsetts av aktieägaren som, efter ägarförändringen, inte längre är en av de 
tre största aktieägarna sett till röstetal. I de fall ledamot som utsetts av aktieägare avgår från 
valberedningen under mandatperioden har den aktieägare som utsett ledamoten rätt att inom 
av valberedningen bestämd tid utse ny ledamot. Ingen förändring i valberedningens 
sammansättning ska ske för det fall förändringar av ägarförhållandena inträffar senare än två 
månader före årsstämman.  
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Valberedningens sammansättning skall offentliggöras senast sex månader före kommande 
årsstämma. Valberedningen uppbär ingen ersättning från bolaget, men äger rätt att från 
bolaget erhålla ersättning för skäliga utlägg.  

Denna instruktion skall gälla till dess bolagsstämman beslutar något annat. 

Godkännande av ersättningsrapport (punkt 14) 

Styrelsen föreslår att årsstämman beslutar om godkännande av styrelsens ersättningsrapport 
enligt 8 kap. 53 a § aktiebolagslagen.  

Förslag till beslut om (A) införande av ett långsiktigt prestationsaktieprogram 
(Prestationsaktieprogram 2026), (B) bemyndigande för styrelsen att besluta om förvärv av 
egna aktier, (C) bemyndigande för styrelsen att överlåta aktier till deltagarna i 
Prestationsaktieprogram 2026 och (D) bemyndigande att överlåta aktier för täckande av 
sociala avgifter och andra kostnader (punkt 15) 

Styrelsen föreslår att årsstämman 2026 beslutar om (A) införande av ett långsiktigt 
prestationsaktieprogram (”Prestationsaktieprogram 2026”), (B) förvärv av aktier för 
programmets syften, (C) överlåtelse av aktier till deltagarna i Prestationsaktieprogram 2026 
och (D) överlåtelse av aktier till tredje part för att säkra betalning av sociala avgifter och andra 
kostnader som uppstår med anledning av Prestationsaktieprogram 2026. 

Beslutet under punkt A är villkorat av att årsstämman även beslutar om aktieleverans- och 
säkringsåtgärder under punkterna B, C och D. 

Bakgrund och motiv 

Lindab har historiskt gett ut köpoptioner för att ge incitament till ledningen och nyckelpersoner. 
Styrelsen föreslår nu en övergång till en prestationsbaserad modell för att bättre anpassa 
bolagets långsiktiga incitamentsstruktur till rådande marknadsförväntningar och säkerställa 
internationell tillämpbarhet. Denna förändring från köpoptioner till ett prestationsaktieprogram 
ger ett mer stabilt, globalt ramverk för att belöna långsiktigt värdeskapande. Genom att koppla 
tilldelningen av aktier till specifika prestationsvillkor anpassas nyckelpersonernas intressen till 
aktieägarnas, vilket stärker engagemanget för bolagets strategiska mål. För att främja en 
långsiktig ägarkultur kräver programmet att varje deltagare gör en egen investering i Lindab-
aktier vid programmets början, vilket säkerställer att nyckelpersoner och aktieägare delar både 
risker och möjligheter i bolagets framtida utveckling. Styrelsen anser att 
Prestationsaktieprogram 2026, enligt vad som anges nedan, är skäligt och fördelaktigt för 
bolaget och dess aktieägare. 

Styrelsen föreslår, mot bakgrund av ovanstående, att årsstämman 2026 beslutar om införande 
av Prestationsaktieprogram 2026 i enlighet med de huvudsakliga villkoren som anges i punkt 
A, samt relaterade aktieleverans- och säkringsåtgärder i enlighet med punkterna B, C och D. 

A. Styrelsens förslag till beslut om införande av Prestationsaktieprogram 2026 

Deltagare i Prestationsaktieprogram 2026 

Prestationsaktieprogram 2026 föreslås riktas till sammanlagt högst femtio (50) personer 
uppdelade i tre kategorier: 

● Verkställande direktören (en (1) person), 
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● Medlemmar i koncernledningen och den operativa ledningen (femton (15) personer), 
och 

● Övriga nyckelpersoner (trettiofyra (34) personer). 

Investeringskrav 

Deltagande i Prestationsaktieprogram 2026 är villkorat av att deltagaren gör en egen 
investering i Lindab-aktier vid början av programmet och allokerar dessa aktier till 
Prestationsaktieprogram 2026 (”Investeringsaktier”). De lägsta och högsta 
investeringsbeloppen definieras som en procentsats av deltagarens årliga grundlön och är 
differentierade mellan deltagarkategorierna enligt vad som anges nedan. 

Deltagarkategori Minsta och högsta investering i % av 
årlig grundlön 

VD 5% eller 10% 

Medlemmar i koncernledningen och den 
operativa ledningen 

5% eller 10% 

Övriga nyckelpersoner 2,5% eller 5% 

 

Investeringsaktierna kommer att köpas över börsen i juni 2026 före början av bolagets stängda 
period. Investeringsaktierna kommer att köpas som en blocktransaktion av en administratör av 
programmet och därefter fördelas pro rata till ett genomsnittligt aktiepris som användes vid 
köpen till deltagarna. Det aktiepris som ska användas vid fördelningen av de förvärvade 
aktierna ska vara det genomsnittliga aktiepris till vilket aktierna förvärvades över börsen. Så 
många aktier som möjligt kommer att köpas för deltagarnas räkning med de investerade 
beloppen. Om det uppstår ett restbelopp efter aktieköpen kommer detta att återbetalas till 
deltagarna pro rata, då endast hela aktier kan förvärvas. 

Inbjudan att delta i Prestationsaktieprogram 2026 kommer att skickas så snart det är praktiskt 
möjligt efter årsstämman 2026. Deltagarna måste överföra investeringsbeloppen till 
programadministratören före aktieköpen i juni 2026. 

Allokering av prestationsaktier 

Deltagarna kommer att ha rätt att erhålla aktier från Lindab, vederlagsfritt, förutsatt att vissa 
prestationsvillkor uppfylls (”Prestationsaktier”). Antalet Prestationsaktier som deltagaren har 
rätt till kommer att fastställas baserat på antalet Investeringsaktier som köpts och innehas av 
deltagaren, multiplicerat med en viss multiplikator. Multiplikatorerna är differentierade mellan 
deltagarkategorier enligt vad som anges nedan. 
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Deltagarkategori Maximal tilldelning av prestationsaktier 

VD Fyra (4) Prestationsaktier för varje 
Investeringsaktie (1:4) 

Medlemmar i koncernledningen och 
den operativa ledningen 

Tre (3) Prestationsaktier för varje 
Investeringsaktie (1:3) 

Övriga nyckelpersoner Två (2) Prestationsaktier för varje 
Investeringsaktie (1:2) 

 

En deltagare kommer endast att vara berättigad att erhålla Prestationsaktier om: 

● Investeringsaktierna behålls av deltagaren under en period som börjar i juni 2026 och 
slutar omedelbart efter dagen för offentliggörandet av delårsrapporten för det andra 
kvartalet 2029 (”Intjänandeperioden”), 

● deltagaren har förblivit anställd av koncernen under Intjänandeperioden, med vissa 
undantag för sedvanliga ”Good Leaver”-situationer (t.ex. pensionering, oförmåga att 
arbeta, dödsfall) då tilldelningen av Prestationsaktier kommer att justeras proportionellt 
för den tid som tjänstgjorts under Intjänandeperioden; och 

● Prestationsvillkoren, enligt vad som anges nedan, är uppfyllda. 

Tilldelning av Prestationsaktier kommer, om villkoren är uppfyllda, att ske så snart det är 
praktiskt möjligt efter utgången av Intjänandeperioden. 

Eftersom antalet Prestationsaktier som kommer att tilldelas beror på deltagarnas nivå av egen 
investering och uppfyllandet av Prestationsvillkoren (enligt vad som anges nedan), är det 
exakta antalet aktier som kommer att tilldelas inte känt vid tidpunkten för årsstämman 2026. 
För att begränsa kostnaderna för Prestationsaktieprogram 2026 föreslår styrelsen att det 
högsta antalet aktier som kan överlåtas under Prestationsaktieprogram 2026 ska begränsas till 
172 520 aktier, vilket motsvarar cirka 0.22 % av det totala antalet utestående aktier och röster i 
Lindab. Av detta totala antal, 

● får högst 134 438 aktier överlåtas till deltagarna vederlagsfritt efter utgången av 
Intjänandeperioden (punkt C nedan), varav VD kan tilldelas högst 26 060 aktier, 
medlemmar i koncernledningen och den operativa ledningen totalt kan tilldelas högst 
69 210 aktier, och övriga nyckelpersoner totalt kan tilldelas högst 39 168 aktier; och 

● får högst 38 082  aktier överlåtas för att säkra betalning av sociala avgifter och andra 
kostnader (punkt D nedan). 

Det maximala antalet aktier beräknas med användning av den volymvägda genomsnittskursen 
för Lindab-aktien mellan den 3 mars 2026 och den 31 mars 2026 om SEK 156.89, vilket 
uppgår till totalt 111 466 aktier, med tillägg av en buffert om 22 972 aktier för att säkerställa ett 
tillräckligt antal aktier ifall aktiepriset sjunker innan Investeringsaktierna köps. 
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Prestationsvillkor 

Antalet Prestationsaktier som tilldelas deltagarna efter utgången av Intjänandeperioden kan 
uppgå till mellan 0 % och 100 % av den maximala tilldelningen av Prestationsaktier, beroende 
på uppfyllandet av vissa nivåer avseende totalavkastning (”TSR”) under en treårig mätperiod 
(”Prestationsvillkor”). 

TSR mäts som ökningen av den volymvägda genomsnittskursen (”VWAP”) för bolagets aktie 
på Nasdaq Stockholm (eller annan handelsplats där bolagets aktier är upptagna till handel) 
under mätperioden enligt vad som anges nedan, med tillägg för utbetalda utdelningar, medel 
eller tillgångar till aktieägarna från reserver av fritt eget kapital eller i samband med 
nedsättning av aktiekapitalet, den lagstadgade reservfonden eller överkursfonden, beräknat 
som om dessa återinvesterats under mätperioden. Startvärdet för TSR är VWAP under tjugo 
(20) handelsdagar efter årsstämman 2026, och slutvärdet är VWAP under tjugo (20) 
handelsdagar efter årsstämman 2029. Perioden däremellan är mätperioden (”Mätperioden”). 

Antalet Prestationsaktier som intjänas kommer att fastställas baserat på den TSR som 
uppnåtts under mätperioden, i enlighet med tabellen nedan. Mininivån om 2 % måste  
överstigas för att någon tilldelning av Prestationsaktier ska ske. Utfallet mäts linjärt mellan 
TSR-nivåerna. 

TSR per år Intjäning av prestationsaktier i % 

2% 0% 

7% 50% 

12% 100% 

 

Information om utfallet av Prestationsvillkoren kommer att lämnas i årsredovisningen för 
räkenskapsåret 2029. 

Omräkning 

Antalet Prestationsaktier ska omräknas till följd av fondemission, uppdelning av aktier (split), 
sammanläggning av aktier (omvänd split), företrädesemission och/eller andra liknande 
bolagshändelser på ett sätt som styrelsen finner lämpligt för att uppnå ett rimligt resultat. 
Detsamma ska gälla vid utdelning av vinst eller andra tillgångar om styrelsen anser det skäligt. 

Aktieleveransmetod och säkring 

I syfte att genomföra Prestationsaktieprogram 2026 på ett kostnadseffektivt sätt har styrelsen 
övervägt olika metoder för att säkra leverans av aktier till deltagarna och bolagets exponering 
mot sociala avgifter och andra kostnader som kan uppstå i samband med 
Prestationsaktieprogram 2026. Styrelsen har därvid funnit att det mest kostnadseffektiva 
alternativet skulle vara, och föreslår därför att årsstämman beslutar om ett bemyndigande för 
styrelsen, att besluta om förvärv och överlåtelse av egna aktier, vederlagsfritt, till deltagare i 
Prestationsaktieprogram 2026, samt om överlåtelse av egna aktier på Nasdaq Stockholm. 
Styrelsens förslag till dessa arrangemang framgår av punkterna B, C och D nedan. 
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Utspädning 

De aktieleverans- och säkringsåtgärder som föreslås av styrelsen, enligt punkterna B, C och D 
nedan, kommer inte att öka antalet aktier i bolaget och följaktligen kommer ingen 
utspädningseffekt att uppstå för bolagets befintliga aktieägare. Det högsta antalet aktier som 
kan överlåtas under Prestationsaktieprogram 2026 är begränsat till 172 520 aktier (inklusive 
de aktier som kan överlåtas för att täcka betalning av sociala avgifter), vilket motsvarar cirka 
0.2 % av det totala antalet utestående aktier och röster i Lindab. 

Övrigt 

Beslut om deltagande i, eller genomförande av, Prestationsaktieprogram 2026 kräver att 
sådant deltagande är juridiskt möjligt i de berörda jurisdiktionerna och att styrelsen bedömer 
att deltagandet eller genomförandet är möjligt med rimliga administrativa kostnader och 
ekonomiska insatser. 

Styrelsen ska ha rätt att fastställa de detaljerade villkoren för Prestationsaktieprogram 2026 
inom ramen för de huvudsakliga villkoren som årsstämman beslutat om. Styrelsen ska 
bemyndigas att göra de mindre justeringar i Prestationsaktieprogram 2026 som krävs enligt 
lag eller av administrativa skäl.      

Styrelsen ska ha rätt att återkräva eller minska tilldelningar vid fall av misskötsamhet, 
väsentliga felaktigheter i finansiella resultat eller liknande överträdelser från deltagarens sida. 

Om det sker betydande förändringar i koncernen eller i dess omvärld som enligt styrelsens 
uppfattning skulle medföra att villkoren för tilldelning av Prestationsaktier enligt 
Prestationsaktieprogram 2026 inte längre är lämpliga eller i linje med det ursprungliga syftet, 
ska styrelsen ha rätt att besluta om en reducerad tilldelning av Prestationsaktier, eller att ingen 
tilldelning av Prestationsaktier sker alls, eller att Prestationsaktierna regleras kontant baserat 
på aktiens VWAP under en kalendermånad som föregår utbetalningen.      

B. Styrelsens förslag till förvärv av egna aktier 

Styrelsen föreslår att årsstämman beslutar att bemyndiga styrelsen att, under perioden fram till 
nästa årsstämma och vid ett eller flera tillfällen, besluta om förvärv av högst 172 520 Lindab-
aktier på Nasdaq Stockholm. Syftet med det föreslagna bemyndigandet för styrelsen att 
återköpa aktier i Lindab är att säkra leverans av Prestationsaktier till deltagarna under 
Prestationsaktieprogram 2026 samt betalning av de sociala avgifter och andra kostnader som 
kan uppstå i samband med Prestationsaktieprogram 2026. 

Förvärv av aktier ska ske över Nasdaq Stockholm till ett pris per aktie som inte överstiger det 
högre av priserna för den senaste oberoende handeln och det högsta aktuella oberoende 
köpbudet på den handelsplats där aktien handlas och i övrigt på de villkor som fastställs av 
Nasdaq Stockholm. Återköp får inte ske till ett lägre pris än det lägsta pris till vilket ett 
oberoende förvärv kan ske. 

Styrelsen har lämnat ett yttrande i enlighet med 19 kap. 22 § aktiebolagslagen. 

C. Styrelsens förslag till överlåtelse av Lindab-aktier till deltagarna i 
Prestationsaktieprogram 2026 

Styrelsen föreslår att årsstämman beslutar att högst 134 438 Lindab-aktier får överlåtas till 
deltagarna i Prestationsaktieprogram 2026. Överlåtelse av aktier till deltagarna i 
Prestationsaktieprogram 2026 ska ske utan vederlag och vid den tidpunkt som anges i 
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Prestationsaktieprogram 2026 samt med förbehåll för villkoren i Prestationsaktieprogram 
2026. De aktier som kan överlåtas kan vara aktier som förvärvats specifikt för syftet med 
Prestationsaktieprogram 2026 enligt punkt B ovan eller egna aktier som i övrigt innehas av 
bolaget vid tidpunkten för överlåtelsen. 

Antalet aktier i Lindab som kan överlåtas under Prestationsaktieprogram 2026 kan komma att 
omräknas vid fondemission, uppdelning av aktier (split), sammanläggning av aktier (omvänd 
split), företrädesemission och liknande händelser som påverkar antalet aktier i Lindab. 

D. Styrelsens förslag till överlåtelse av egna aktier för att täcka sociala avgifter och 
andra kostnader 

Styrelsen föreslår att årsstämman beslutar att bemyndiga styrelsen att, under perioden fram till 
nästa årsstämma och vid ett eller flera tillfällen, besluta om överlåtelse av aktier i Lindab till 
tredje part i syfte att få in kapital för att täcka exponeringen mot sociala avgifter och andra 
kostnader som kan uppstå baserat på tilldelningen av Prestationsaktier under 
Prestationsaktieprogram 2026. Överlåtelse får ske med det antal aktier som krävs för att 
Lindab ska täcka sociala avgifter och andra kostnader som uppstår med anledning av 
Prestationsaktieprogram 2026, dock högst 38 082 aktier. 

Överlåtelse av aktier ska ske över Nasdaq Stockholm till ett pris per aktie som ligger inom det 
vid var tid registrerade kursintervallet. Aktier får även överlåtas utanför Nasdaq Stockholm till 
en bank eller annan finansiell institution. Sådan överlåtelse får ske till ett pris motsvarande 
börskursen vid tidpunkten för överlåtelsen av de överlåtna aktierna, med sådan 
marknadsmässig avvikelse som styrelsen finner lämplig. 

Antalet aktier i Lindab som kan överlåtas för att säkra betalning av sociala avgifter och andra 
kostnader kan komma att omräknas vid fondemission, uppdelning av aktier (split), 
sammanläggning av aktier (omvänd split), företrädesemission och liknande händelser som 
påverkar antalet aktier i Lindab. 

Beräknade kostnader för Prestationsaktieprogram 2026 

Kostnaderna för Prestationsaktieprogram 2026 redovisas i enlighet med IFRS 2 och 
kostnadsförs som personalkostnader i resultaträkningen över den treåriga Intjänandeperioden. 
Baserat på det maximala antalet aktier i Prestationsaktieprogram 2026 och en fastställd 
aktiekurs om 151,2 SEK, beräknas den totala redovisningsmässiga kostnaden för programmet 
till cirka 9,3 MSEK, exklusive sociala avgifter. Kostnaderna för sociala avgifter, baserat på en 
antagen årlig aktiekursökning om 13,4 % och en genomsnittlig procentsats för sociala avgifter 
om 28,3 %, beräknas uppgå till cirka 8,4 MSEK. Eftersom bolaget avser att säkra sina 
leveransåtaganden och kostnader för sociala avgifter genom återköp och överlåtelse av egna 
aktier, kommer programmets kassaflödespåverkan främst att bestå av inköpspriset för aktierna 
och de relaterade betalningarna av sociala avgifter. 

Effekter på nyckeltal 

Programmet förväntas ha en marginell påverkan på bolagets nyckeltal. Givet det maximala 
antalet aktier som kan tilldelas under Prestationsaktieprogram 2026, beräknas de årliga 
kostnaderna (inklusive sociala avgifter) motsvara cirka 0,2 % av bolagets totala 
personalkostnader för räkenskapsåret 2025. Påverkan på vinst per aktie (EPS) förväntas bli 
begränsad, då programmets prestationsbaserade karaktär är avsedd att driva den tillväxt och 
lönsamhet som krävs för att kompensera för programmets kostnader. 
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Övriga aktiebaserade incitamentsprogram 

Lindab har tre tidigare pågående köpoptionsbaserade incitamentsprogram beslutade av 
årsstämmorna 2023, 2024 respektive 2025. Tillsammans med det föreslagna 
Prestationsaktieprogram 2026 utgör dessa (baserat på faktiskt deltagande) sammanlagt 1,1 
procent av det totala antalet aktier och röster i bolaget. Ytterligare information finns i Lindabs 
årsredovisningar för 2024 och 2025 samt på Lindabs webbplats www.lindabgroup.com. 
Långsiktig rörlig ersättning i kontanter i Lindab följer av förslaget avseende riktlinjer för 
ersättning till ledande befattningshavare. 

Skäl för avvikelse från aktieägarnas företrädesrätt 

Skälet för avvikelse från aktieägarnas företrädesrätt är att kunna genomföra det föreslagna 
Prestationsaktieprogram 2026. 

Beredning av förslaget 

Förslaget har beretts av ersättningsutskottet och styrelsen tillsammans med externa rådgivare. 

Majoritetskrav 

Beslut om Prestationsaktieprogram 2026 under punkt A är giltigt om det biträds av aktieägare 
med mer än hälften av de vid stämman avgivna rösterna. 

Beslut om förvärv av egna aktier under punkt B är giltigt om det biträds av aktieägare med 
minst två tredjedelar (2/3) av såväl de avgivna rösterna som de vid stämman företrädda 
aktierna. 

Beslut om överlåtelse av aktier till deltagarna i Prestationsaktieprogram 2026 under punkt C är 
giltigt om det biträds av aktieägare med minst nio tiondelar (9/10) av såväl de avgivna rösterna 
som de vid stämman företrädda aktierna. 

Beslut om överlåtelse av aktier för att säkra betalning av sociala avgifter under punkt D är 
giltigt om det biträds av aktieägare med minst två tredjedelar (2/3) av såväl de avgivna 
rösterna som de vid stämman företrädda aktierna. 

Bemyndigande för styrelsen att besluta om återköp och överlåtelse av egna aktier (punkt 16) 
 
Styrelsen föreslår att årsstämman bemyndigar styrelsen att, under tiden intill nästa 
årsstämma, vid ett eller flera tillfällen, besluta om återköp av egna aktier enligt följande villkor.  

• Återköp får ske av högst så många aktier att bolagets innehav vid var tid inte överstiger 
tio (10) procent av samtliga aktier i bolaget.  

• Återköp får ske på Nasdaq Stockholm till ett pris per aktie som inte överstiger det 
högre av priserna för den senaste oberoende handeln och det högsta aktuella 
oberoende köpbudet på den handelsplats där aktien handlas och i övrigt på de villkor 
som fastställs av Nasdaq Stockholm. Återköp får inte ske till ett lägre pris än det lägsta 
pris till vilket ett oberoende förvärv kan ske.  

• Betalning för återköpta egna aktier ska erläggas kontant.  
• Styrelsen äger besluta om övriga villkor för återköpet.  

 
Styrelsen föreslår vidare att årsstämman bemyndigar styrelsen att, under tiden intill nästa 
årsstämma, vid ett eller flera tillfällen, besluta om överlåtelse av bolagets egna aktier i enlighet 
med följande villkor.  
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• Överlåtelse får ske av högst så många aktier som bolaget innehar vid tiden för 
överlåtelsen.  

• Överlåtelse ska kunna ske med avvikelse från aktieägarnas företrädesrätt såväl på 
Nasdaq Stockholm som till tredje man i samband med förvärv av företag eller 
verksamhet.  

• Ersättning för överlåtna aktier ska kunna erläggas kontant, genom apport eller genom 
kvittning.  

• Överlåtelser av aktier över Nasdaq Stockholm får ske endast till ett pris per aktie inom 
det vid var tid registrerade kursintervallet, varmed avses intervallet mellan högsta 
köpkurs och lägsta säljkurs.  

• Överlåtelse i samband med företagsförvärv får ske till ett av styrelsen bedömt 
marknadsvärde.  

• Styrelsen äger besluta om övriga villkor för överlåtelsen.  
 
Syftet med bemyndigandena är att ge styrelsen möjlighet att justera bolagets kapitalstruktur 
för att därigenom bidra till ökat aktieägarvärde samt för att tillvarata attraktiva 
förvärvsmöjligheter genom att helt eller delvis finansiera företagsförvärv med egna aktier. 

Styrelsen har avgivit ett motiverat yttrande enligt 19 kap. 22 § aktiebolagslagen. Yttrandet 
finns tillgängligt hos bolaget och på bolagets hemsida. 

Beslutet enligt denna punkt förutsätter för sin giltighet att det biträds av aktieägare med minst 
två tredjedelar av såväl de avgivna rösterna som de vid stämman företrädda aktierna. 

Bemyndigande för styrelsen att besluta om emission av aktier, teckningsoptioner och/eller 
konvertibler (punkt 17) 
  
Styrelsen föreslår att årsstämman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfällen under 
tiden intill nästkommande årsstämma, med eller utan avvikelse från aktieägarnas 
företrädesrätt, fatta beslut om emission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler. 
Bemyndigandet ska även innefatta rätt att besluta om emission av aktier, teckningsoptioner 
och/eller konvertibler med bestämmelse om apport, kvittningsrätt eller annars med villkor som 
avses i 13 kap 5 § första stycket 6, 14 kap 5 § första stycket 6 och 15 kap 5 § första stycket 4 
aktiebolagslagen. Genom beslut med stöd av bemyndigandet ska antalet aktier kunna ökas 
med ett antal som motsvarar högst tio (10) procent av utestående aktier i bolaget vid den 
tidpunkt då styrelsen första gången utnyttjar bemyndigandet.  

Syftet med bemyndigandet och skälen till eventuell avvikelse från aktieägarnas företrädesrätt 
enligt ovan ska vara att genomföra och finansiera förvärv av företag, del av företag eller 
verksamheter eller för att stärka bolagets kapitalbas och soliditet. Sådana emissioner får ej 
förutsätta ändring av vid var tid gällande bolagsordning. Vid avvikelse från aktieägarnas 
företrädesrätt ska emission med stöd av bemyndigandet ske på marknadsmässiga villkor. 
Styrelsen ska även bemyndigas att med iakttagande av ovanstående villkor fatta beslut om de 
övriga villkor som styrelsen finner erforderliga för att genomföra emissionerna.  

Verkställande direktören, eller den verkställande direktören utser, ska ha rätt att vidta de 
eventuella justeringar i beslutet som krävs för registrering vid Bolagsverket.  

Beslutet enligt denna punkt förutsätter för sin giltighet att det biträds av aktieägare med minst 
två tredjedelar av såväl de avgivna rösterna som de vid stämman företrädda aktierna. 
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Tillgängliga handlingar samt uppgift om antal aktier och röster i bolaget 

Årsredovisningen för 2025 jämte revisionsberättelsen, granskningsberättelsen över 
koncernens hållbarhetsrapport, styrelsens ersättningsrapport samt styrelsens fullständiga 
förslag avseende dagordningens punkter 8 b) och 14–17 jämte tillhöriga handlingar kommer 
att finnas tillgängliga för aktieägarna på bolagets huvudkontor på adress Lindab International 
AB, 269 82 Båstad och på bolagets hemsida www.lindabgroup.com senast från den 21 april 
2026 och kopior därav skickas till de aktieägare som begär det och uppger sin postadress. 
Årsredovisningen för 2025 jämte revisionsberättelsen samt styrelsens fullständiga förslag 
jämte tillhöriga handlingar kommer dessutom att finnas tillgängliga vid årsstämman. 

Det totala antalet aktier och röster i bolaget uppgår till 78 842 820. Lindab International AB 
(publ) innehar 1 806 888 egna aktier för vilka bolaget inte kan utnyttja rösträtt. 

  
Upplysningar på årsstämman 

På årsstämman ska styrelsen och den verkställande direktören, om någon aktieägare begär 
det och styrelsen anser att det kan ske utan väsentlig skada för bolaget, lämna upplysningar 
om förhållanden som kan inverka på bedömningen av ett ärende på dagordningen och 
förhållanden som kan inverka på bedömningen av bolagets eller dotterföretags ekonomiska 
situation och bolagets förhållande till annat koncernföretag. Den som vill framställa frågor i 
förhand kan göra det per post till Lindab International AB (publ), ”Årsstämma”, 269 82 Båstad, 
eller per e-post till ola.ranstam@lindab.com. 

 
Behandling av personuppgifter 

För information om hur dina personuppgifter behandlas, se 
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf  

Om du har frågor avseende Lindabs personuppgiftsbehandling kan du vända dig till bolaget 
via e-post, lindab@lindab.com. Lindab har org. nr 556606–5446 och styrelsen har sitt säte i 
Båstad.  

Båstad i april 2026 

Styrelsen 

Lindab International AB (publ) 

  
  

  

  

  

mailto:ola.ranstam@lindab.com
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf
mailto:lindab@lindab.com
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Fullmakt  

Fullmakt att vid årsstämman i Lindab International AB (publ) den 12 maj 2026 företräda samtliga av 
mig/oss tillhöriga aktier i bolaget för  

  

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 Ombudets namn  

  

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 Gatuadress  

  

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 Postnummer och ortnamn  

  

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 Telefonnummer under kontorstid  

Ombudet deltar även för egna aktier på stämman       

Ombudets personnummer_________________________________________________  

  
 -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 Ort och datum (fullmakten måste ovillkorligen dagtecknas)  

  
   
 -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 Fullmaktsgivarens namnteckning (i förekommande fall firmateckning)  

  
 -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 Namnförtydligande samt fullmaktsgivarens personnummer / organisationsnummer  

  

Till fullmakt utställd av juridisk person ska även fogas behörighetshandlingar (registreringsbevis eller 
motsvarande som styrker firmatecknarens behörighet).  

Fullmakten i original samt eventuellt registreringsbevis eller andra motsvarande handlingar ska skickas 
till Computershare AB, Lindab International ABs årsstämma, Box 149,182 12 Danderyd, oavsett om 
aktieägaren kommer delta fysiskt på stämman eller utöva sin rösträtt via poströstning. Fullmakt i 
original ska vara Lindab tillhanda senast den 6 maj 2026.  

Observera att om aktieägaren önskar utöva sin rösträtt vid stämman genom fullmakt, måste 
fullmakten skickas in tillsammans med anmälan om deltagande i stämman eller 
poströstningsformuläret och vara Computershare AB tillhanda senast den 6 maj 2026.  

 


	Kallelse till årsstämma i Lindab International AB (publ)
	Ärenden på stämman
	Beslutsförslag

