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NCC vinder CSR-pris

NCC har gennem mange ar arbejdet aktivt med socialt ansvar — og ud
over en reekke bemearkelsesveerdige resultater har indsatsen nu
sikret NCC den fornemme pris i jubileeumsaret for tildelingen af CSR
People Prize, der blev uddelt den 1. oktober. NCC vinder prisen for
sine steerke koncepter til at f4 sarbare unge og flygtninge i job.

NCC har gennem en lang &rraekke arbejdet systematisk og vedholdende med socialt
ansvar. Den indsats er virksomheden mandag blevet anerkendt for med CSR People
Prize 2018, som H.K.H. Prins Joachim overrakte pa Trinity Hotel & Konference Center i
Fredericia.

"Vi er utrolig stolte over prisen, som er en stor anerkendelse til alle de medarbejdere og
samarbejdspartnere, som har bidraget til CSR arbejdet gennem arene. Det er ogsa
udtryk for, at vi med til at lgfte barren for social ansvarlighed i branchen og gar en
forskel,” siger HR-direktgr i NCC, Louise Sjgntoft.

Det er to konkrete initiativer, NCC vinder pa: Virksomhedsskolen for unge, der ikke
trives i uddannelsessystemet, samt Jobskolen, der tilbyder flygtninge en praktisk
uddannelse pa byggepladsen inklusiv danskundervisning.

"Virksomhedsskolen og Jobskolen er to initiativer, som er med til at sikre job og
uddannelse til mennesker, der ellers har sveert ved at tilkeempe sig en plads pa
arbejdsmarkedet. Det er samtidig ogsa en indsats, som far uddannet veerdifuld
arbejdskraft til en branche, hvor der ellers er stor mangel pa ledige heender. Det er til
gavn for virksomheden selv, men ogsa for samfundet som helhed. NCC Danmark
arbejder struktureret og strategisk med virksomhedens sociale ansvar, og det ggr dem til
fortjente vindere af CSR People Prize,” siger Mette Rgnnau, direktgr for Cabi og
formand for juryen bag prisen.

Juryen bag prisen fremhaver derudover NCC som en foregangsvirksomhed, der er med
til at seette nye graenser for, hvilket socialt ansvar virksomheder kan tage. Og det er en
indsats, der er med til at inspirere andre virksomheder.

NCC var ogsd nomineret til CSR People Prize sidste ar, men i ar er CSR People Prize
blevet uddelt i en szrlig jubileumsudgave, da det er 20. gang at prisen uddeles.

CSR People Prize har eksisteret siden 1999, og bag CSR People Prize star Cabi, der er et
videns- og netveerkshus under Beskaftigelsesministeriet.

Billedtekst:

Fra venstre: Flemming Bendt, adm. direktar ISS Danmark, (medlem af juryen)
Marianne Bryrup, HR-manager i NCC, Louise Sjgntoft, HR-direktgr i NCC, Hans
Kongelige Hgjhed Prins Joachim, og leengst til hgjre, Mette Rgnnau, direktgr for Cabi og
formand for juryen

For yderligere information kontakt venligst:

NCC Danmark A/S Besggsadressse Telefon: 39 10 39 10 CVR-nr. 69894011
Tobaksvejen 2A Tobaksvejen 2A Fax +4539 10 39 20
2860 Sgborg 2860 Sghorg www.ncc.dk



HR-direktgr Louise Sjgntoft, NCC Danmark: 6023 7655 / loh@ncc.dk
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OM NCC. Vores vision er at forny vores branche og levere ekstraordinzere beeredygtige lgsninger. NCC er en
af Nordeuropas ledende virksomheder inden for byggeri og anleeg, ejendomsudvikling og infrastruktur med en
omseaetning pa 41,5 mia. kr. og 17.800 medarbejdere i 2017. NCC-aktien er noteret pA NASDAQ Stockholm.
NCC i Danmark bestar af forretningsomraderne NCC Building, NCC Property Development, NCC Industry,
NCC Infrastructure.
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