AGIRBIO

Kallelse till fortsatt arsstamma i AegirBio AB (publ)

AegirBio AB (publ), org.nr 559222-2953, haller fortsatt arsstimma den 25 augusti 2023 kl. 10.00 pa bolagets kontor,
Scheelevédgen 27 i Lund.

Anmalan m.m.
Den som onskar delta i stamman ska:

i. vara upptagen som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB framstallda aktieboken avseende forhallanden pa
avstamningsdagen som ar den 17 augusti 2023; och

ii. anmala sig till stdmman senast den 21 augusti 2023. Anmalan goérs per post till AegirBio AB, Scheelevagen 27, 223 63
Lund eller per e-post till agm@aegirbio.com.

| anmalan ska uppges fullstandigt namn, person- eller organisationsnummer, aktieinnehav, adress, telefonnummer under dagtid
samt, i forekommande fall, uppgift om stallféretrddare, ombud och bitraden. Antalet bitraden far vara hogst tva (2). Anmélan bor i
férekommande fall atféljas av fullmakter, registreringsbevis och andra behérighetshandlingar.

For att ha ratt att delta i stamman maste en aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier, genom bank eller annan forvaltare,
forutom att anmala sig till stdmman, lata registrera aktierna i eget namn hos Euroclear Sweden AB sa att aktiedgaren blir inford i
aktieboken per den 17 augusti 2023. Sadan registrering kan vara tillfallig (s.k. rostrattsregistrering) och begars hos forvaltaren enligt
forvaltarens rutiner i sadan tid i féorvag som forvaltaren bestdmmer. Réstrattsregistreringar som gjorts av férvaltaren senast den
andra bankdagen efter den 17 augusti 2023 beaktas vid framstallningen av aktieboken.

Fullmakter m.m.

Om aktiedgare ska foretradas av ombud maste ombudet ha med skriftlig, daterad och av aktiedgaren undertecknad fullmakt till
stdmman. Fullmakten far inte vara aldre an ett (1) ar, savida inte langre giltighetstid (dock langst fem (5) ar) har angivits i
fullmakten. Om fullmakten utfardats av juridisk person ska ombudet ocksa ha med aktuellt registreringsbevis eller motsvarande
behdrighetshandling foér den juridiska personen. For att underlatta inpasseringen bor kopia av fullmakt och andra
behorighetshandlingar bifogas anmalan till stdamman. Fullmaktsformular kommer hallas tillgangligt pa bolagets hemsida,
www.aegirbio.com.

Forslag till dagordning

. Stdmman 6ppnas
. Val av ordf6érande vid stdmman
. Uppréattande och godkannande av réstlangd
. Godkannande av dagordning
. Val av en eller tva justeringspersoner
Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad
. Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse
. Anférande av verkstallande direkt6ren
. Beslut om
a. faststéllande av resultatrakning och balansrakning samt koncernresultatrakning och koncernbalansrékning
b. dispositioner betraffande vinst eller férlust enligt den faststéllda balansréakningen
c. ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstallande direktor
10. Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden
11. Val av styrelse och revisionsbolag eller revisorer
12. Beslut om andring av bolagsordningen
13. Beslut om styrelsens forslag till incitamentsprogram foér ledande befattningshavare och 6évriga nyckelpersoner genom (A)
riktad emission av teckningsoptioner samt (B) godkdnnande av éverlatelse av teckningsoptioner
14. Beslut om emissionsbemyndigande
15. Stdmmans avslutande

CONOUAWN

Beslutsforslag

Punkt 2: Val av ordforande vid stamman



En aktieagargrupp foreslar att stamman utser advokat Henric Strath (Moll Wendén Advokatbyra AB) till ordférande vid stdmman
eller, vid hans forhinder, den styrelsen istéllet anvisar.

Punkt 9.b): Beslut om dispositioner betraffande vinst eller forlust enligt den faststillda balansriakningen

Styrelsen foreslar att stamman beslutar att ingen utdelning ska ske och att belopp som star till stammans férfogande overférs i ny
rakning.

Punkt 10: Faststéllande av styrelse- och revisorsarvoden

En aktiedgargrupp foreslar att styrelsearvoden, per stdmmovalda ledaméter som inte ar anstallda i bolaget, for tiden intill slutet av
nasta arsstamma, fordelar sig enligt féljande: styrelsens ordférande tre (3) prisbasbelopp, ordinarie ledamot tva (2) prisbasbelopp.

En aktiedgargrupp foreslar att arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning.
Punkt 11: Val av styrelse och revisionsbolag eller revisorer

En aktieagargrupp foreslar att styrelsen ska besta av fyra (4) ordinarie ledamdter utan suppleanter och att ett registrerat
revisionsbolag utses till revisor.

En aktiedgargrupp foreslar omval av Fredrik Haglund, Anders Ingvarsson, William Vickery och nyval av Marco Witteveen. Till
styrelsens ordférande foreslas omval av Anders Ingvarsson.

Styrelsen har for avsikt att féresld ny revisor och avser att aterkomma med férslag till ny revisor senast i samband med
arsstdmman.

Information om den féreslagna nya styrelseledamoten:
Marco Witteveen

Utbildning: Examen inom International Business fran HU University of Applied Sciences Utrecht och MBA inom Sales Management
och Strategic Marketing.

Ovriga nuvarande uppdrag: Grundare och VD i Medestex.

Tidigare uppdrag och erfarenheter. Vice President i NanoDx Inc med ansvar for den kommersiella strategin och dess
implementering for bolagets produkter inom point-of-care in-vitro diagnostik, Director fér Werfens Benelux-division dar han dversag
forsaljning och marknadsfoéring av bolagets produkter inom point of care-diagnostik, samt ett flertal management-roller hos Alere
Inc.

Oberoende i relation till stérre aktiedgare: Ja.

Oberoende i relation till bolaget: Ja.

Information om de 6vriga foreslagna styrelseledaméterna kommer att finnas pa bolagets hemsida, www.aegirbio.com.
Punkt 12: Beslut om andring av bolagsordningen

Styrelsen foreslar att stdmman beslutar att bolagsordningens granser for aktiekapital och antal aktier &ndras i huvudsak i enlighet
med nedan.

Nuvarande lydelse Foéreslagen andrad lydelse

8§4 Aktiekapital och antal aktier §4 Aktiekapital och antal aktier

/Aktiekapitalet utgdr 1agst 1 702 640 kronor och hdgst 6 810 560 |Aktiekapitalet utgdr lagst 2 064 000 kronor och hdgst 8 256 000
kronor. Antalet aktier ska vara lagst 21 283 000 stycken och kronor. Antalet aktier ska vara lagst 25 800 000 stycken och
hdgst 85 132 000 stycken. hdgst 103 200 000 stycken.

Styrelsen eller den styrelsen férordnar bemyndigas vidare att vidta de smarre justeringar i beslutet som kan visas erforderliga i
samband med registrering av beslutet hos Bolagsverket.



For beslut i enlighet med detta forslag kravs bitrade av aktiedgare med minst tva tredjedelar (2/3) av saval de avgivna résterna som
de aktier som ar foretrddda vid bolagsstamman.

Punkt 13: Beslut om styrelsens forslag till incitamentsprogram for ledande befattningshavare och 6vriga nyckelpersoner
genom (A) riktad emission av teckningsoptioner samt (B) godkannande av 6verlatelse av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att stdmman beslutar om ett teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram till ledande befattningshavare och
ovriga nyckelpersoner i koncernen ("Deltagarna”) pa nedanstaende villkor.

Bakgrund och motiv

Syftet med forslaget ar att skapa forutsattningar for bolaget att behalla och rekrytera kompetent och engagerad personal. Styrelsen
finner att det ligger i aktiedgarnas intresse att Deltagarna har ett langsiktigt intresse av en god vardeutveckling av aktien i bolaget.
Ett langsiktigt agarengagemang foérvantas stimulera ett Okat intresse for verksamheten och resultatutvecklingen i sin helhet samt
hdja motivationen for Deltagarna och syftar till att uppna 6kad intressegemenskap mellan den Deltagande och bolagets aktiedgare.

Med anledning av ovan foreslar styrelsen att bolagsstdmman ska fatta beslut om ett incitamentsprogram for Deltagarna genom
utgivande och Overlatelse av teckningsoptioner ("Teckningsoptionsprogram 2023/2026"), pa féljande villkor.

(A) Styrelsens forslag till riktad emission av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att bolagsstdmman beslutar om en riktad emission av hdgst 750 000 teckningsoptioner, innebarande en 6kning
av aktiekapitalet med hogst 60 000 kronor vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna (med reservation for eventuella omrakningar i
enlighet med sedvanliga omrakningsvillkor). FOr beslutet ska i évrigt féljande villkor galla.

1. Teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, endast kunna tecknas av bolaget, eller av
bolaget anvisat dotterbolag, varefter dessa ska Gverlatas till Deltagarna i enlighet med det av bolagsstdmman antagna
beslutet.

2. Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt.

3. Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att inféra ett incitamentsprogram varigenom Deltagare genom en
egen investering ska ta del av och verka fér en positiv vardeutveckling av aktien i bolaget under den period som det
foreslagna programmet omfattar, samt att bolaget ska kunna behalla och rekrytera kompetent och engagerad personal.

4. Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa sarskild teckningslista inom sex manader fran emissionsbeslutet.
5. Overteckning kan inte ske.

6. Varje teckningsoption beréttigar till nyteckning av en (1) aktie i bolaget. Nyteckning av aktier med stdéd av
teckningsoptionerna kan ske under perioden fran och med den 1 september 2026 till och med den 30 september 2026,
eller sadant tidigare eller senare datum som framgar av optionsvillkoren enligt punkt 9 nedan.

7. Teckningskursen per aktie ska motsvara 200 procent av den volymvagda genomsnittskursen enligt Nasdaq First North
Growth Markets officiella kurslista for aktie i bolaget under den period om tio (10) handelsdagar som slutar den 28 juli 2023,
dock inte under aktiens kvotvarde. Teckningskursen ska avrundas till heltal 6re, varvid 0,5 6re ska avrundas uppat.
Overkurs ska tillféras den fria éverkursfonden.

8. De aktier som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska medféra ratt till vinstutdelning férsta gangen pa den forsta
avstamningsdag foér utdelning som infaller efter det att teckning av aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna
verkstallts.

9. Tilldampliga omrakningsvillkor samt 6vriga villkor for teckningsoptionerna framgar av Villkor f6r teckningsoptioner serie
2023/2026 avseende nyteckning av aktier i AegirBio AB’.

10. Styrelsen, eller den styrelsen utser dartill, bemyndigas att vidta de smarre justeringar i bolagsstammans beslut jamte
bilagor som kan visa sig nédvandiga i samband med registreringen vid Bolagsverket eller, i forekommande fall, Euroclear
Sweden AB.

(B) Styrelsens forslag till godkdnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att stamman godkanner bolagets, eller av bolaget anvisat dotterbolags, Overlatelser av teckningsoptioner pa
féljande villkor.

1. Teckningsoptionerna ska av bolaget, eller av bolaget anvisat dotterbolag, den 1 september 2023, eller det senare datum
som styrelsen beslutar, mot betalning éverlatas till Deltagarna i enlighet med nedan angivna riktlinjer.

2. Overlatelse enligt punkt 13.B.1 ska ske till marknadsmassigt vérde vid respektive éverlatelsetidpunkt, vilket ska faststéllas
av Optionspartner AB eller annat oberoende varderingsinstitut, med anvandande av Black & Scholes varderingsmodell.

3. Styrelsen for bolaget beslutar om tilldelning av teckningsoptioner, vilken ska ske i enlighet med féljande férdelning:

Deltagarkategori Maximalt antal Maximalt antal



teckningsoptioner per teckningsoptioner per

Deltagare deltagarkategori
Verkstéllande direktoren 200 000 200 000
Ledande befattningshavare

i koncernen (maximalt 50 000 350 000
7 personer)

Nyck_elpersoner i koncernen 20 000 200 000
(maximalt 10 personer)
Totalt - 750 000

4. Deltagarna kan valja att anmala sig for forvarv av ett lagre antal teckningsoptioner an vad Deltagarna erbjuds.
Overteckning kan inte ske.

5. De teckningsoptioner som eventuellt kvarstar efter forsta tilldelningen, eller som senare aterkopts fran Deltagare, far
tilldelas framtida ledande befattningshavare och nyckelpersoner i bolaget, eller nagot annat bolag inom den koncern i vilken
bolaget ar moderbolag, eller sadana ledande befattningshavare och nyckelpersoner som har befordrats, till vid var tid
gallande marknadsvarde enligt ovan angivna tilldelningsprinciper, varvid det ovan angivha antalet ledande
befattningshavare och nyckelpersoner i respektive kategori kan komma att andras.

6. Overlatelse av teckningsoptioner far inte ske efter arsstdmman 2024 varefter icke ©verlatna teckningsoptioner ska
makuleras. Makulering ska anmalas till Bolagsverket for registrering.

7. Ratt till tilldelning i Teckningsoptionsprogram 2023/2026 forutsatter att Deltagaren innehar sin position eller har tecknat
avtal darom senast vid tilldelningen och inte vid ndmnda tidpunkt meddelat eller meddelats att anstéliningen eller uppdraget
avses att avslutas. | samband med tilldelning ska bolaget, savida det inte medfér negativa beskattningskonsekvenser for
bolaget eller Deltagaren, forbehalla sig ratten att aterkopa teckningsoptioner om Deltagarens anstallning eller uppdrag i
koncernen upphor eller om Deltagaren i sin tur 6nskar 6verlata teckningsoptionerna.

8. Savitt avser Deltagare i andra lander an Sverige forutsatts dels att vidaredverlatelse av teckningsoptioner lagligen kan ske,
dels att det enligt styrelsens beddmning kan ske med rimliga administrativa och ekonomiska insatser till deras faststallda
marknadsvarde. Styrelsen ska ha ratt att anpassa villkoren i Teckningsoptionsprogram 2023/2026 i den man sa kravs for
att tilldelning och utnyttjande av teckningsoptioner till personer i andra lander, sa langt praktiskt mojligt, ska kunna ske
enligt motsvarande forutsattningar som foljer av Teckningsoptionsprogram 2023/2026.

Narmare information om teckningsoptionsprogrammet
Kriterier for tilldelning

Det uppstalls inga kriterier for tilldelning i incitamentsprogrammet utéver vad som framgar av punkt 13.B ovan. Styrelsen anser att
ett brett program som omfattar ovan deltagarkategorier ger bast forutsattningar att uppna styrelsens mal med att inféra
programmet.

Vérdering

Overlatelse av teckningsoptionerna ska ske till ett pris motsvarande optionens marknadsvarde per dagen for Sverlatelsen.
Teckningsoptionens marknadsvarde ar, enligt en preliminar vardering baserat pa antaganden om ett marknadsvarde pa den
underliggande aktien om 1,53 kronor vid teckningen och en l6senkurs om 3,05 kronor per aktie, 0,22 kronor per option. Black &
Scholes varderingsmodell har anvants fér varderingen med antagande om en riskfri ranta om 3,121 procent och
volatilitetsantagande om 50,9 procent samt med hansyn till férvantad utdelning och dvriga vardedverféringar till aktieagare. Med
hansyn till férfogandeinskrankningar samt att teckningsoptionerna ar en illikvid tillgang, har en s.k. illikviditetsrabatt tillampats pa
teckningsoptionernas varde uppgaende fill 15,4 procent. Slutligt pris for teckningsoptionerna kommer att faststallas i anslutning till
Overlatelsen till Deltagarna och baseras pa vid den tidpunkten rddande marknadsférutsattningar.

Kostnader

Da teckningsoptionerna férvarvas till marknadsvarde ar det bolagets beddomning att nagra sociala kostnader inte kommer att uppsta
for bolaget till folid av emissionen. Kostnaderna kommer darfér i huvudsak endast att bestd i begransade kostnader for
implementering och administration av teckningsoptionerna. Teckningsoptionsprogram 2023/2026 forvantas inte medféra nagra
kostnader av betydelse for bolaget. Av den anledningen har inga atgarder for sakring av programmet vidtagits.

Utspédning, tidigare incitamentsprogram och effekter pa nyckeltal

Per dagen for kallelsen finns det 25 876 872 aktier i bolaget. Vid antagande av att samtliga teckningsoptioner som kan ges ut inom
ramen for Teckningsoptionsprogram 2023/2026 utnyttjas for teckning av aktier kommer antalet aktier att 6ka med 750 000, vilket
motsvarar en utspadning om cirka 2,82 procent av antalet aktier och roster i bolaget. Utspadningen férvantas ha en marginell
paverkan pa bolagets nyckeltal.



Det finns tva utestaende aktierelaterade incitamentsprogram sedan tidigare: Teckningsoptionsprogram 2022/2025:1 och
Teckningsoptionsprogram 2022/2025:2.

Bolagsstamman beslutade den 30 juni 2022 att emittera hogst 550 000 teckningsoptioner till bolaget eller av bolaget anvisat
dotterbolag, vilket innehar samtliga 550 000 teckningsoptioner, genom Teckningsoptionsprogram 2022/2025:1.
Incitamentsprogrammet omfattar ledande befattningshavare (exklusive den verkstallande direktéren) och 6vriga nyckelpersoner i
koncernen. Optionsinnehavarna har ratt att under tiden fran och med den 2 augusti 2025 till och med den 30 september 2025
pakalla teckning av en ny aktie i bolaget till en teckningskurs som motsvarar 200 procent av den volymvagda genomsnittskursen
enligt Nasdaq First North Growth Market officiella kurslista for aktie i bolaget under den period om tio (10) handelsdagar som slutar
den 29 juli 2022, det vill sdga 18,72 kronor. Inga teckningsoptioner har éverlatits till deltagarna i incitamentsprogrammet.

Bolagsstamman beslutade den 30 juni 2022 att emittera hogst 150 000 teckningsoptioner till bolaget eller av bolaget anvisat
dotterbolag, vilket innehar samtliga 150 000 teckningsoptioner, genom Teckningsoptionsprogram 2022/2025:2.
Incitamentsprogrammet omfattar styrelseledamoéterna Sofia Bertling och William Vickery. Optionsinnehavarna har ratt att under
tiden fran och med den 2 augusti 2025 till och med den 30 september 2025 pakalla teckning av en ny aktie i bolaget till en
teckningskurs som motsvarar 200 procent av den volymvagda genomsnittskursen enligt Nasdaq First North Growth Market officiella
kurslista for aktie i bolaget under den period om tio (10) handelsdagar som slutar den 29 juli 2022, det vill sdga 18,72 kronor. Inga
teckningsoptioner har dverlatits till deltagarna i incitamentsprogrammet.

Om (i) samtliga teckningsoptioner som har givits ut i anslutning till de pagaende incitamentsprogrammen Teckningsoptionsprogram
2022/2025:1 och Teckningsoptionsprogram 2022/2025:2, exkluderat de teckningsoptioner som innehas av dotterbolaget, utnyttjas
for teckning av aktier, (i) stdmman beslutar om inférande av Teckningsoptionsprogram 2023/2026 i enlighet med forslag, samt (iii)
samtliga teckningsoptioner som kan ges ut i eller i anslutning till Teckningsoptionsprogram 2023/2026 utnyttjas fér teckning av
aktier, kommer antalet aktier och antalet réster i bolaget att 6ka med sammanlagt 750 000, vilket motsvarar en sammanlagd
utspadning om cirka 2,82 procent av antalet aktier och roster i bolaget.

Ovanstaende berékningar géller med férbehall fér omrakningar av teckningsoptionerna enligt de sedvanliga omrakningsvillkor som
finns i de fullstandiga villkoren. Samtliga utspadningseffekter har berdknats sasom antalet tilkommande aktier i férhallande till
antalet befintliga jdmte tillkommande aktier.

Férslagets beredning

Forslaget till beslut om inrattande av Teckningsoptionsprogram 2023/2026 och forslagen till beslut under punkterna 13.A-B ovan
har beretts av styrelsen i samrad med externa radgivare.

Majoritetskrav

Bolagsstammans beslut i enlighet med styrelsens férslag under punkterna 13.A—B ovan foreslas antas som ett gemensamt beslut.
For giltigt beslut kravs att beslutet bitrdds av aktieagare med minst nio tiondelar (9/10) av saval de avgivna résterna som de aktier
som ar foretrddda vid bolagsstdmman.

Punkt 14: Beslut om emissionsbemyndigande

Styrelsen foreslar att stdmman bemyndigar styrelsen att, for tiden intill nasta arsstamma, vid ett eller flera tillféllen, fatta beslut om
att 6ka bolagets aktiekapital genom nyemission av aktier, emission av teckningsoptioner och/eller emission av konvertibler.
Emission ska fa ske med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och med eller utan bestammelser om apport, eller
kvittning, utéver kontant betalning. Antalet aktier som ska kunna emitteras (alternativt tillkomma genom utnyttiande av
teckningsoptioner eller konvertering av konvertibler) far sammanlagt hogst motsvara 20 procent av det totala antalet aktier i bolaget
vid tidpunkten for stdmmans beslut om bemyndigande.

Emission som beslutas med stdd av bemyndigandet och som sker med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska ske till
marknadsmassiga villkor, med forbehall for marknadsmassig emissionsrabatt i férekommande fall. Antalet aktier som darvid ska
kunna emitteras, antalet aktier som ska kunna tillkomma genom utnyttjande av teckningsoptioner och/eller konvertering av
konvertibler emitterade med stéd av bemyndigandet, ska vara inom ramen fér bolagets bolagsordning. Ovriga villkor far beslutas av
styrelsen.

Emission beslutad med stdéd av bemyndigandet ska ske i syfte att tillféra bolaget rorelsekapital, 6ka bolagets finansiella flexibilitet
och/eller att mojliggdra forvarv. Om styrelsen beslutar om emission med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska skalet vara
att tillféra bolaget rorelsekapital och/eller nya agare av strategisk betydelse for bolaget och/eller férvarv av andra foéretag eller
verksamheter.

Styrelsen eller den styrelsen férordnar bemyndigas vidare att vidta de smarre justeringar i beslutet som kan visas erforderliga i
samband med registrering av beslutet hos Bolagsverket eller pa grund av andra formella krav.



For beslut i enlighet med detta forslag kravs bitrade av aktiedgare med minst tva tredjedelar (2/3) av saval de avgivna résterna som
de aktier som ar foretrddda vid bolagsstamman.

Handlingar

Fullstandiga forslag till beslut och 6évriga handlingar som ska tillhandahallas infér stamman enligt aktiebolagslagen kommer att
héllas tillgangliga hos bolaget och pa bolagets hemsida, www.aegirbio.com, atminstone tre veckor fére dagen for stdmman samt
sdndas kostnadsfritt till de aktiedgare som begar det och uppger sin postadress. | évrigt framgar styrelsens fullstindiga foérslag till
beslut av kallelsen.

Upplysningar pa stamman

Styrelsen och den verkstéllande direktéren ska, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig
skada for bolaget, 1amna upplysningar om férhallanden som kan inverka pa beddémningen av ett drende pa dagordningen,
forhallanden som kan inverka pa bedomningen av bolagets eller dotterféretags ekonomiska situation och bolagets forhallande till
annat koncernforetag.

Aktiedgare som vill skicka in fragor i férvadg kan goéra det med post till adress AegirBio AB, Att: "Fortsatt arsstdmma 2023”,
Scheelevagen 27, 223 63 Lund, eller via e-post till agm@aegirbio.com. Inskickade fragor bor inkludera aktiedgarens namn
inklusive aktiedgarens person- eller organisationsnummer. Det rekommenderas ocksa att inskickade fragor inkluderar aktiedgares
postadress, e-postadress och telefonnummer.

Antal aktier och roster

Det totala antalet aktier och roster i bolaget uppgar per dagen for denna kallelse till
25 876 872. Bolaget innehar inga egna aktier.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas i samband med bolagsstamman, se
http://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Privacy%20Notice%20Boss%20-%20Final%20SWE%20220324.pdf.

Lund i juli 2023
AegirBio AB (publ)
Styrelsen
For additional information, please contact:
Anders Ingvarsson, Chairman of the Board, Aegirbio AB

Email: ir@aegirbio.com

AegirBio i korthet

AegirBio ar ett svenskt diagnostikféretag som grundades 2019 for att erbjuda tester for att évervaka och optimera doseringen av
biologiska lakemedel via sin unika patenterade teknologiplattform. | juni 2020 noterades AegirBio pa Nasdaq First North Growth
Market. Bolagets ambition &r, férutom att féra ut innovativ diagnostisk teknologi till marknaden, att géra diagnostik mer tillgénglig,
enklare att anvanda och att ge korrekta och Iatt dverférbara resultat. Fér mer information, se Aegirbios hemsida www.aegirbio.com

Bolagets Certified Adviser ar Eminova Fondkommission AB | 08-684 211 10 | adviser@eminova.se
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