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Stena Line unterzeichnet Charta der Vielfalt

Stena Line beschdftigt mehr als 5.400 Mitarbeiter aus 40 Léndern an Land und auf See. Der
respektvolle Umgang miteinander ist einer der Grundpfeiler fiir eine gute und kollegiale
Zusammenarbeit im Unternehmen, und wird durch viele Initiativen geférdert. Die
Unterzeichnung der Charta der Vielfalt ist fiir Stena Line ein weiteres wichtiges Zeichen fiir
gelebte Toleranz am Arbeitsplatz.

,Bei Stena Line haben alle Mitarbeiter die gleiche Chance, egal woher sie kommen oder
wer sie sind. Diskriminierung hat bei uns keinen Platz. Das sollte selbstverstandlich sein,
kann aber nicht oft genug gesagt werden. Auch deswegen haben wir die Charta der Vielfalt
unterzeichnet”, so Ron Gerlach, Trade Director und Geschaftsfiihrer Stena Line GmbH.

Seit Jahren gelten bei Stena Line klare Richtlinien fir Gleichstellung und gegen
Diskriminierung am Arbeitsplatz, die erst im Frihjahr wieder aktualisiert wurden. Auch
auBerhalb des Alltags wirbt die Reederei fir Vielfalt, wie zuletzt durch Unterstiitzung der
EuroPride 2018 in Goteborg.

Die Charta der Vielfalt ist eine Arbeitgeberinitiative zur Férderung von Vielfalt in
Unternehmen und Insitutionen. Ziel der Initiative ist es, Vielfalt in der Arbeitswelt in
Deutschland voranzubringen und Vorurteile abzubauen. Alle Mitarbeiter sollen
Wertschatzung erfahren, unabhangig von Alter, Religion, Geschlecht, geschlechtlicher
Identitat, sexueller Orientierung, ethnischer Zugehorigkeit oder Behinderung.

Weitere Informationen:

Bildunterschrift

1: Svenja Kosminski, HR Manager, Klaus Schroder, Kapitin der FS Mecklenburg-
Vorpommern, Ron Gerlach, Trade Director und Deutschland-Geschaftsfiihrer mit der
Charta der Vielfalt

2: Das Stena Line-Team Deutschland setzt sich ein fiir Vielfalt
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Uber Stena Line

g

Seit ihrer Griindung im Jahr 1962 hat sich die schwedische Reederei Stena Line mit aktuell
etwa 5.000 Angestellten zu einem der grofSten Fahrunternehmen der Welt entwickelt. Im
Jahr 2017 transportierte die Flotte Gber 7 Millionen Passagiere, 1,5 Millionen Autos und 2
Millionen Frachteinheiten zwischen den Niederlanden und Grobritannien, auf der Irischen
See sowie auf der Ostsee zwischen Danemark, Norwegen, Schweden, Polen, Lettland und
Deutschland. Die Flotte besteht aktuell aus 35 Schiffen, die Ziele auf 21 Routen anfahren.
Darliber hinaus gehéren umfangreiche Pauschal- und Serviceangebote zu den Leistungen
des Unternehmens. Stena Line operiert in Deutschland von vier Hafen und zwei Standorten

aus, dem Hauptsitz der Stena Line GmbH & Co. KG in Rostock sowie dem Biiro in Kiel.
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