Kallelse till arsstamma i NetJobs Group AB

Aktiedgarna i NetJobs Group AB, (”"Bolaget”), kallas till arsstamma onsdagen den 26 april 2023
klockan 14.00 pa Artillerigatan 42, Stockholm.

Anmilan till stamman

Aktiedgare som vill delta i arsstamman skall dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB
("Euroclear”) forda aktieboken senast tisdagen den 18 april 2023, dels anmala sig och eventuella
bitraden hos Bolaget senast torsdagen den 20 april 2023 under adress NetJobs Group AB, att:
"Investors”, Artillerigatan 42, 114 45 Stockholm. Anmaélan kan ocksa goras per telefon 08-67 87 420
eller per e-post till niklas.eriksson@netjobs.se.

Vid anmalan skall uppges namn, person- eller organisationsnummer, aktieinnehav samt adress och
telefonnummer. | det fall aktiedgaren avser att lata sig foretradas av ombud bor fullmakt och 6vriga
behdrighetshandlingar bilaggas anmalan.

Den som har sina aktier forvaltarregistrerade genom bank eller annan férvaltare maste, for att kunna
delta pa stdmman, inregistrera aktierna i eget namn hos Euroclear Sweden AB per torsdagen den 20
april 2023 och forvaltaren bor saledes underrattas i god tid fore namnda datum. Sadan registrering
kan vara tillfallig (s.k. rostrattsregistrering).

Antalet aktier och roster i Bolaget ar 32 401 612.

Ombud och fullmaktsformular

Den som inte &r personligen narvarande vid stamman far utova sin ratt vid stamman genom ombud
med skriftlig, undertecknad och daterad fullmakt. Ett fullmaktsformuléar finns pa Bolagets webbplats,
www.NetJobsgroup.se. Fullmaktsformularet kan ocksa erhallas hos Bolaget. Om fullmakt utfardats av
juridisk person ska kopia av registreringsbevis eller motsvarande behdorighetshandling for den
juridiska personen bifogas. Fullmakt far inte vara dldre dn ett ar om det inte anges langre giltighetstid
i fullmakten, dock langst fem ar.

Behandling av personuppgifter
For information om hur dina personuppgifter behandlas se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Styrelsens férslag till dagordning

. Stammans 6ppnande

. Val av ordférande pa stdmman

. Upprattande och godkdnnande av rostlangd

. Val av minst en justeringsman

. Provning av om kallelse skett pa ett riktigt satt

. Godkdnnande av dagordning

. Framldggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse

8. Beslut om

a. faststédllande av resultatrakning och balansrakning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrdkning

b. dispositioner betrdaffande Bolagets vinst enligt den faststallda balansrakningen

c. ansvarsfrihet for styrelseledamoter och verkstallande direktor
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9. Beslut om antalet styrelseledamoéter


mailto:niklas.eriksson@netjobs.se

10. Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden

11. Val av styrelse

12. Val av revisorer

13. Beslut om bemyndigande for styrelsen att genomféra emissioner
14. Ovriga fragor

15. Stammans avslutande

Beslutsforslag
2. Val av ordférande pa stdmman

Till ordférande pa stdmman forslas Henrik Kvick.
8 b. Beslut om dispositioner betrdffande Bolagets vinst enligt den faststallda balansrakningen

Styrelsen foreslar att ingen utdelning ska ske avseende resultatet for verksamhetsaret 2022 och att
till forfogande stdende vinstmedel i sin helhet balanseras i ny rakning.

9. Beslut om antalet styrelseledamoéter
Styrelsen foreslar att stamman véljer tre styrelseledamoter och inga suppleanter.
10. Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden

Arvode for tiden intill slutet av nasta arsstamma skall utga pa sa satt att ordféranden erhaller 80 000
SEK och att 6vriga ledamoter erhaller vardera 40 000 SEK. Ersattning at ledamot som ar anstalld i
Bolaget skall inte utgd. Arvode till Bolagets revisorer skall utga enligt godkand rakning. | den man
styrelseledamot utfor arbete fér Bolagets rakning, vid sidan av styrelsearbetet, ska konsultarvode och
annan ersattning for sddant arbete kunna faktureras separat.

11. Val av styrelse

Det foreslas att omval sker av styrelseledamdéterna Henrik Kvick, Niklas Eriksson och Baltsar Sahlin.
Till styrelseordférande foreslas omval av Henrik Kvick.

12. Val av revisor

Styrelsen foreslar att for tiden intill slutet av ndsta arsstdmma utse revisionsbolaget Crowe Osborne
AB, som avser att utse den auktoriserade revisorn Christer Eriksson till huvudansvarig revisor.
Revisionsbolagets uppdrag lI6per darmed till och med arsstdmman 2024.

13. Beslut om bemyndigande for styrelsen att genomféra emissioner

Styrelsen foreslar att bolagsstimman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen, under
tiden intill ndstkommande arsstdamma, med eller utan féretradesratt for aktiedgarna, besluta om
nyemission av aktier samt emission av konvertibler och/eller teckningsoptioner. Emissionsbeslutet
ska kunna ske mot kontant betalning och/eller med bestammelse om apport eller kvittning eller att
teckning ska kunna ske med andra villkor. Bemyndigandet skall omfatta hogst 20 miljoner aktier.
Syftet med bemyndigandet ar att pa ett tidseffektivt satt starka Bolagets kassa eller mojliggora
forvarv dar betalning sker kontant eller med egna aktier.

Styrelsen eller den styrelsen dartill forordnar foreslas dga ratt att vidta de smarre justeringar som kan
foranledas av registrering av bemyndigandet hos Bolagsverket.



For giltigt beslut enligt denna punkt ska férslaget bitrddas av aktiedgare representerande minst tva
tredjedelar av saval de avgivna résterna som de pa stimman féretradda aktierna.

Ovrigt

Styrelsen och VD ska, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att det kan ske utan
vasentlig skada for Bolaget, vid stamman lamna upplysningar om férhallanden som kan inverka pa
bedémningen av ett darende pa dagordningen, forhallanden som kan inverka pa bedémningen av
Bolagets eller dotterforetags ekonomiska situation, koncernredovisningen och Bolagets forhallande
till annat koncernféretag.

Handlingar

Samtliga handlingar som ska finnas tillgdngliga enligt aktiebolagslagen (2005:551) kommer att finnas
tillgangliga hos Bolaget pa Artillerigatan 42 i Stockholm samt pa Bolagets webbsida
www.NetJobsgroup.se senast fran och med 29 mars 2023 och skickas genast och utan kostnad for
mottagaren till de aktiedgare som sa begér och uppger sin postadress. Handlingarna kommer dartill
att finnas tillgangliga pa stamman.

Stockholm i mars 2023
NetJobs Group AB (publ)
Styrelsen

Om NetJobs Group AB

Om NetJobs Group AB Om NetJobs Group AB Netjobs dr ett svenskt tillvéixtféretag som erbjuder
s6ktjdnster inom jobb och karridr. Vi sammanfér dagligen kandidater med arbetsgivare och drivs av
var mission som dr att hjdlpa mdnniskor hitta bdttre jobb och géra jobbsékandet enkelt och
inspirerande. NetJobs Group AB (publ) grundades 2004 och dr sedan 2006 noterad pa Nasdag OMX
First North. Bolagets Certified Adviser dr Avanza Bank. Mer information finns pa
www.netjobsgroup.com.

Kontaktuppgifter till Avanza Bank, Bolagets Certified Adviser:
Mail: corp@avanza.se Tel: 08-409 421 20



