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2022 i korthet

- Nettoomsattningen uppgick till 23,0 (19,2) MSEK.

- Rorelseresultatet uppgick till 1,0 (0,4) MSEK.

- Rorelsemarginalen uppgick till 4,5% (1,9%).

- Resultat efter skatt uppgick till 0,7 (0,1) MSEK.

- Resultat per aktie uppgick till 0,02 SEK (0,00) SEK.

- Kassaflode fran den I6pande verksamheten uppgick till 2,0 (0,7) MSEK.

AFFARSIDE
Att hjalpa arbetsgivare med jobbannonserings- och employer branding I6sningar i syfte att na ut till,
attrahera, engagera och rekrytera ratt malgrupper pa arbetsmarknaden.

MISSION
Att forenkla motet mellan kandidater och arbetsgivare.

STRATEGI
Netlobs har nedanstaende overgripande strategi:

Varumadrkeskdannedom - investera i marknadsféring for att skapa varumarken med hog
igenkanning som ar "Top of Mind" bade hos bade kandidater och arbetsgivare och som darigenom
driver positiva natverkseffekter med malsattningen att uppna en marknadsledande position.

Anvandarupplevelsen - satta anvandaren forst och strdva efter en stark anvandarupplevelse som
gor jobbstkandet enkelt och inspirerande.

Attrahera topptalang - noggrant rekrytera ratt manniskor till ratt plats och som delar NetJobs
varderingar och mission.

Kundfokus - bygga langsiktiga och hallbara affarsrelationer med vara kunder genom att leverera
tydlig kundnytta och stark kundupplevelse.

Kostnadsmedvetenhet - behandla varje krona som om att det vore sin egen ar filosofin som ska
genomsyra alla vara beslut kring kostnader och investeringar

FINANSIELLA MAL

OVERGRIPANDE FINANSIELLT MAL

Netlobs 6vergripande finansiella mal ar arlig resultattillvaxt per aktie om minst 20 %.
LONSAMHET

Bolagets langsiktiga I6nsamhetsmal ar en EBIT-marginal pa minst 35 %.

VD har ordet

Under 2022 6kade omsattningen med 20% till 23,0 (19,2) MSEK). Rorelseresultatet helaret 2022
forbattrades till 1,0 MSEK (0,4 MSEK). Kassaflodet har under aret forbattrats till 2,0 (0,7) MSEK. Vart
mal for 2022 var att vaxa under l6nsamhet och det har vi lyckats uppna.

Vi har under aret genomfort fler jobbmassor an tidigare och har som mal att védxa vart affairsomrade
inom massor ytterligare. Vi har under aret gjort investeringar och utvecklat var tekniska plattform
ett arbete som kommer att fortl6pa under 2023.

Planen framat ar att fortsatta investera i marknadsforing i takt med 6kad l6nsamhet for att
successivt fortsatta starka varumarkeskdannedomen kring vara digitala varumarken och arbeta
konsekvent i riktning mot var ambition att skapa Sveriges ledande motesplatser for kandidater och
arbetsgivare.
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Forvaltningsberattelse

Allmdnt om verksamheten

Koncern och Moderforetag

NetJobs Group ar ett foretag verksamt pa den svenska och tyska marknaden foér jobbannonsering,
Employer Branding och rekryteringsméassor. Genom vara egenutvecklade jobb- och karriarsajter,
sociala medier, mediapartners samt vara rekryteringsmassor forenklar vi motet mellan arbetsgivare
och kandidater.

Bolagets strategiskt viktigaste tillgangar ar de egenutvecklade jobbsajterna med tillhérande
plattform och nischade varumarken. Den tekniska plattformen &r skalbar och erbjuder darfor enkla
och kostnadseffektiva lanseringar av nya jobbsajter pa nya marknader.

Vi stravar efter att bygga langsiktiga och hallbara affarsrelationer med vara kunder genom att
leverera tydlig kundnytta och en stark kundupplevelse.

Foretaget har sitt sate i Stockholm.

RESULTAT
Nettoomsattningen uppgick till 23,0 (19,2) MSEK, rorelseresultatet fér perioden uppgick till 1,0 (0,4)
MSEK. Resultatet efter skatt uppgick till 0,7 (0,1) MSEK.

MEDARBETARE
Genomsnittligt antal medarbetare uppgick under aret till 20 (19). Vid utgangen av aret uppgick
antalet medarbetare till 22 (16) varav 3 (3) ingick i ledning, administration och IT.

KASSAFLODE
Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick under aret till 2,0 (0,7) MSEK.

STYRELSENS ARBETE

Styrelsen konstituerar sig direkt efter arsstamman. Vid detta mote faststélls dven styrelsens
arbetsordning jamte instruktion for verkstallande direktéren dgnad att sakerstalla utvecklingen av
bolaget samt att tillgodose styrelsens behov av information och kontroll av den I6pande
verksamheten. De fyra ordinarie sammantrddena foljer arbetsordningen och féreskriver att foljande
punkter alltid ska inga: foregaende protokoll, marknads- och nuldgesrapport, ekonomi, organisation,
ovriga fragor. Fragor som styrelsen daven behandlar under aret &r bl.a. strategier, affarsplaner,
ingdngna avtal, budgetar, delarsrapporter, bokslutskommuniké och bolagets kapitalbehov.

Bolagets revisor avrapporterade sina iakttagelser fran granskningen vid styrelsemote i februari 2023.
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Fem ar i sammandrag

Ar 2022 2021 2020 2019 2018
KONCERNEN

Nettoomsattning (TSEK) 22 959 19 164 14 225 23582 33319
Rorelseresultat (TSEK) 1022 360 -1 869 -4 630 -5704
Rorelsemarginal (%) 4,5 1,83 -13,1 -19,5 -17
Soliditet (%) 2,5 neg neg neg 3,9
Réntabilitet pa sysselsatt kapital (%) 0,1 0,03 neg neg neg
Genomsnittligt antal anstallda 20 19 18 22 37
Resultat per aktie (SEK) 0,02 0 -0,07 -0,18 -0,24
MODERFORETAG

Nettoomsattning (TSEK) 21620 18122 13192 20419 24 402
Rorelseresultat (TSEK) 721 357 -1952 -4 698 -4 178
Rorelsemarginal (%) 3,33 1,91 -14,8 -23 -171
Soliditet (%) 13,46 10,6 12,6 4,6 13,6
Réntabilitet pa sysselsatt kapital (%) 8,85 5,29 neg neg neg
Genomsnittligt antal anstallda 18 19 18 13 26
Resultat per aktie (SEK) 0,01 0 -0,07 -0,16 -0,17

Vasentliga handelser under rakenskapsaret

Nagra vasentliga handelser har inte skett under aret.

Assently: 8e78eb73550e95120dc3cch7ffadf26e385c82eb36f36c369c087e3957393ale3afa65d856fh52d9392d42a5¢130069f02ca2d79aa81dd0d4ee472b8b60e73a3



NetJobs Group AB 4(31)
556656-5502

Foérvantad utveckling

NetlJobs fokuserar pa Sverige och Tyskland for med ambitionen I6nsam tillvaxt. Bolaget ser
fortsatt goda utvecklingsmojligheter pa dessa marknader. Under réakenskapsaret har
resurser lagts pa investeringar i den tekniska plattformen for att ge Bolaget en bra position
att driva verksamheten framat.

FORTSATT DRIFT
Likvida medel och outnyttjad kredit uppgar till ca 2,4 MSEK pa balansdagen. Netjobs styrelse
gor bedomningen att det finns forutsattningar for fortsatt drift for 2023. Bedomningen gors
utifran interna prognoser och faststalld affarsplan.

AKTIER OCH AKTIEAGARAVTAL
Mellan aktiedgarna i Netlobs Group AB finns savitt styrelsen vet inga aktiedgaravtal. Inget
innehav av egna aktier foreligger.

Aktiekapital och dgarstruktur

NetJobs Groups aktiekapital uppgar till 810 040 SEK fordelat pa 32,4 miljoner aktier med ett
kvotvarde om 0,025 SEK per aktie. Bolagets aktiekapital skall utgéra lagst 500 000 SEK och
hogst 2 000 000 SEK, vilket motsvarar lagst 20 miljoner aktier och hogst 80 miljoner aktier.
Varje aktie medfor lika ratt till andel i bolagets tillgangar och resultat samt berattigar till en
rost pa bolagsstamman. Aktiekapitalet och antalet aktier har forandrats genom handelser
som redogors for i tabellen Aktiekapitalets utveckling nedan.

Aktiekapitalets utveckling

Ar Transaktion Totalt antal aktier Okat belopp i SEK  Aktiekapital i SEK
2004 Bolagsbildande 100 100 000 100 000
2006 Fondemission 400 400 000 500 000
2006 Split 20 000 000 0 500 000
2013 Nyemission (apport) 750 000 18 750 518 750
2019 Nyemission 5200 000 130 000 648 750
2020 Nyemission 6451112 161290 810040
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Aktiedgare

2022-12-31 Antal aktier Aktier och roster (%)
Kvick Henrik genom bolag och privat 26 508 598 81,8
Nyberg Jonas 568 201 1,8
Avanza Pension 358 894 1,1
Eriksson Jens 300 000 0,9
Sahlin Baltsar 200 000 0,6
Lundell Géran 166 000 0,5
Eriksson Niklas 156 650 0,5
Hansson Fredrik 141 317 0,4
Engstrom Erik 114 354 0,4
Blomdahl Hakan 106 159 0,3
Summa 10 stérsta dgare 28 620173 88,3
Ovriga agare 3781439 11,7
Totalt 32401612 100,0

Agarlista justerad fér av bolaget kanda férandringar.
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Vasentliga risker och osakerhetsfaktorer

Agande av aktier dr férenat med ett risktagande. Innan ett investeringsbeslut fattas ar det
viktigt att noggrant analysera de riskfaktorer som anses vara vasentliga for Bolagets och
dess vardepappers framtida utveckling. Ett antal faktorer utanfér Netjobs kontroll kan ha en
negativ inverkan pa Bolagets verksamhet, resultat och finansiella stallning eller medféra att
vardet pa Bolagets aktier minskar, liksom ett flertal faktorer vars effekter Netjobs kan
paverka genom sitt agerande. Det finns risker bade vad avser omstandigheter som ar
hanforliga till Netjobs och sadana som inte har nagot specifikt samband med Netjobs.
Nedan beskrivs ett antal riskfaktorer som anses vara av sarskild betydelse for Netjobs
framtida utveckling. Den nedanstaende redovisningen av riskfaktorer gor ej ansprak pa
fullstandighet, ej heller ar riskerna rangordnade efter grad av betydelse. Ytterligare risker
som for narvarande inte ar kanda for Bolaget, eller som Bolaget for ndrvarande anser
obetydliga, kan komma att fa vasentlig betydelse fér Netjobs verksamhet, resultat och
finansiella stallning. De risker och osdkerhetsfaktorer som anges nedan kan enskilt eller
sammantaget fa en vasentlig negativ inverkan pa Netjobs finansiella stallning, verksamhet
och resultat. De kan dven medfora att aktierna i Netjobs minskar i varde, vilket skulle kunna
leda till att Netjobs aktiedgare forlorar hela eller delar av sitt investerade kapital.

Bolaget ar beroende av hur konjunkturen och darmed arbetsmarknaden férandras. Vid en
vikande konjunktur kommer sannolikt efterfragan pa personal att sjunka, och darmed
antalet platsannonser. En framtida tillvaxt och expansion kan leda till pafrestningar pa
bolagets personal, infrastruktur och likviditet. Koncernens verksamhet finansieras, férutom
av egna medel, dven av externa lan. Som en foljd av detta ar koncernen exponerad for
finansierings-, rante- och kreditrisker. Om de globala ekonomiska forutsattningarna eller de
ekonomiska forhallandena pa viktiga marknader férsvagas kan Bolagets finansiella stallning,
verksamhet och resultat paverkas negativt. Ett exempel pa en global ekonomisk
forutsattning ar krig, pandemier och dess konsekvenser som lock-downs och regleringar,
som leder till kraftigt andrade képmonster och beteenden, vilket ocksa paverkar bolagets
resultat.

Netlobs har finansiella risker, framst relaterade till |an, fordringar och leverantérsskulder.
De finansiella riskerna bestar av likviditetsrisk, ranterisk, kreditrisk och valutarisk. Koncernen
forsoker att sakerstalla finansieringsbehoven till en sa I3g kostnad och risk som majligt.
Koncernen har som malsattning att anvanda framtida likviditetsoverskott till att amortera
befintliga 1an. Med valutarisk avses risken att verkligt varde eller framtida kassafloden
fluktuerar till foljd av andrade valutakurser. Exponeringen for valutarisk harror
huvudsakligen fran betalningsfloden i utlandsk valuta, sa kallad transaktionsexponering, och
fran omrakning av balansposter i utlandsk valuta samt vid omrakning av utlandska
dotterforetags resultatrakningar och balansrakningar till koncernens presentationsvaluta
som ar svenska kronor, sa kallad balansexponering. Koncernen bedriver verksamhet i
Tyskland, i EUR, och ar darigenom exponerad for valutarisk som dock bedéms som lag.

Netjobs ar beroende av ett antal nyckelpersoner. Det finns darfor en risk for att Bolagets
verksamhet paverkas negativt av forandringar i organisationen. Bolagets framtida utveckling
beror delvis pa formagan att attrahera och behalla kvalificerad ledning samt personal for
forsaljning, produktutveckling och marknadsféring. Det finns en risk att Bolaget inte i alla
situationer kan finna, rekrytera eller behalla personer med nédvandig kompetens for
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Bolagets befintliga eller framtida verksamhet. Forluster av nyckelpersoner, liksom framtida
misslyckanden att rekrytera personer med nédvandig kompetens, kan ha en negativ
inverkan pa Bolagets verksamhet, finansiella stallning och resultat.

Bolaget bedriver sin verksamhet inom en konkurrensutsatt bransch. Om bolaget inte kan
konkurrera pa ett effektivt satt kan detta medfora forlust av kunder och en oférmaga att
locka nya kunder, vilket skulle kunna ha en negativ inverkan pa koncernens verksamhet,
finansiella stallning och resultat.

Koncernens verksamhet ar beroende av att Koncernens anstallda har regelbunden och
oavbruten tillgang till IT-baserade verktyg, system och kommunikationsplattformar.
IT-system ar i regel kdnsliga for skador eller storningar orsakade av till exempel datorvirus,
Ooversvamningar, brander, stromavbrott, manskliga fel och liknande handelser. IT-system
kan ocksa bli féoremal for sabotage, vandalism eller problem orsakade av bristande skotsel.
IT-attacker, fel och skador pa IT-system, driftsstorningar, felaktiga eller bristfalliga
leveranser av IT-tjanster fran Bolagets leverantorer, fel eller forseningar i framtida
implementeringar av nya IT-system respektive hogre utgifter an vantat vid IT-investeringar
kan ha en negativ effekt pa Bolagets verksamhet, finansiella stallning och resultat. Det finns
vidare en risk for att till exempel driftstorningar, IT-attacker eller avbrott i Netjobs IT- och
styrsystem leder till ett minskat fortroende for Bolaget, med férsamrad konkurrenskraft och
stallning pa marknaden som foljd, vilket kan ha en negativ inverkan pa Bolagets verksamhet,
finansiella stallning och resultat.
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Anvandning av finansiella instrument

Bolagets huvudsakliga finansiella instrument utgérs av kundfordringar och
leverantorsskulder. NetJobs arbetar kontinuerligt med att forbattra interna rutiner och
processer for att minimera kreditriskerna, t.ex. genom hogre formella krav pa
orderbekraftelser samt en strukturerad uppféljning av oreglerade kundfakturor.
Forfalloanalys av kundfordringarna per 31 december 2022 och reserverat belopp for
befarade kundférluster framgar av not 11.

Utover ovan namnda kreditrisk i kundfordringar har foretagsledningen inte identifierat
nagon vasentlig exponering for prisrisk, likviditetsrisk eller kassaflodesrisk.

Foérandring Eget kapital

Aktie- Ovrigt tillskjutet Annat eget kapital Summa
kapital ~ Reserver kapital inkl. drets resultat Eget kapital
Koncernen
Vid arets borjan 810 20 6367 -7 619 -422
Arets resultat 657 657
Omrakningsdifferenser 24 24
Vid arets slut 810 20 6 367 -6 938 259
Fond fér
Aktie- Reserv- Utvecklings-  Fritt eget Summa
kapital fond utgifter kapital eget kapital
Moderforetag
Vid arets boérjan 810 20 339 82 1251
Utvecklingsfond, uppldsning -153 153 0
Arets resultat 369
Vid arets slut 810 20 186 235 1620

Antal aktier uppgar till 32 401 612 (32 401 612) st.

Avsattningen till fond for utvecklingsutgifter har gjort att fritt eget kapital har omférdelats
till bundet eget kapital for de immateriella tillgangarna som ar egenutvecklade. Genomforda
avskrivningar pa tillgdngarna har resulterat i motsvarande upplésning av utvecklingsfonden
och aterforts till fritt eget kapital.

Forslag till disposition betraffande bolagets vinst eller forlust

Styrelsen och verkstallande direktoéren foreslar att till forfogande stdende medel i
moderforetaget,

605 172 kronor, disponeras enligt foljande:
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Belopp i SEK
Overkursfond 6367 250
Balanserat resultat -6 284 886
Arets resultat 369 417
Just. fond for utvecklingsutgifter 153 391
Summa 605 172
Balanseras i ny rakning 605 172

Vad betraffar koncernen och moderforetagets resultat och stallning i 6vrigt, hanvisas till
efterfoljande resultat- och balansrakningar med tillhérande bokslutskommentarer.
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Belopp i KSEK Not 2022-01-01- 2021-01-01-
2022-12-31 2021-12-31
Rérelsens intdikter
Nettoomsattning 1 22 959 19164
Ovriga rérelseintdkter 263 -119
Aktiverat arbete for egen rakning 0 689
23222 19734
Rérelsens kostnader
Ovriga externa kostnader 2,3 -8713 -7611
Personalkostnader 4 -12 590 -10520
Avskrivningar -898 -1244
Rorelseresultat 1021 359
Resultat fran finansiella poster
Ranteintakter och liknande resultatposter 5 11 1
Rantekostnader och liknande resultatposter 6 -212 -252
Resultat efter finansiella poster 820 108
Resultat fore skatt 820 108
Skatt pa arets resultat 7 -163 0
Arets resultat 657 108
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Belopp i KSEK Not 2022-12-31 2021-12-31

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgangar

Immateriella tillgangar 8 1130 1508
1130 1508

Materiella anldggningstillgangar

Inventarier 9 131 128

131 128

Finansiella anléiggningstillgangar

Uppskjuten skattefordran 2128 2291

Andra langfristiga fordringar 567 500
2 695 2791

Summa anlédggningstillgangar 3 956 4427

Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 11 2915 2 567

Ovriga fordringar 70 261

Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter 12 1163 818
4148 3646

Kassa och bank 2375 1523

Summa omsdttningstillgangar 6523 5169

SUMMA TILLGANGAR 10479 9596
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Balansrdkning - koncernen

Belopp i KSEK Not 2022-12-31 2021-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Aktiekapital 810 810
Reserver 20 20
Ovrigt tillskjutet kapital 6367 6367
Annat eget kapital inkl arets resultat -6 938 -7 619
Eget kapital hanforligt till moderforetagets aktieagare 259 -422
Summa eget kapital 259 -422
Ldngfristiga skulder 19
Ovriga skulder till kreditinstitut 1750 2950
Skulder till moderforetag 1500 1500
3250 4450
Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 600 0
Leverantorsskulder 1763 1244
Aktuella skatteskulder 1412 1575
Ovriga kortfristiga skulder 1551 1560
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 16 1644 1189
6970 5568
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 10479 9596
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Kassaflodesanalys - koncern

Belopp i KSEK 2022-12-31 2021-12-31
Den I6pande verksamheten
Rorelseresultat 1022 359
Avskrivningar 897 1244
1919 1603
Erhallen ranta 10 1
Erlagd ranta -212 -252
Kassaflode fran den l6pande verksamheten fore 1717 1352

férandringar av rorelsekapital

Kassafléde fran férdndringar i rérelsekapital

Okning(-)/Minskning (+) av rérelsefordringar -502 -1 560
Okning(+)/Minskning (-) av rérelseskulder 803 970
Kassafléde fran den I6pande verksamheten 2018 762

Investeringsverksamheten

Forvarv avimmateriella anlaggningstillgangar -413 -689
Forvarv av materiella anlaggningstillangar -60 -71
Kassaflode fran investeringsverksamheten -473 -760

Finansieringsverksamheten

Forandring checkrakningskredit 0 -3 306
Upptagna lan 0 4500
Aterbetald hyresdeposition -67 0
Amortering av laneskulder -600 -50
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -667 1144
Arets kassaflode 878 1146
Likvida medel vid arets borjan 1523 377
Kursdifferens i likvida medel -24 0
Likvida medel vid arets slut 2377 1523

Likvida medel utgérs av koncernens bankmedel.
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Resultatrdkning - moderforetag

Belopp i KSEK Not 2022-01-01- 2021-01-01-
2022-12-31 2021-12-31

Rorelsens intikter

Nettoomsattning 1 21 620 18 122
Ovriga rérelseintdkter 263 -119
Aktiverat arbete for egen rakning 0 689
21883 18 692
Rérelsens kostnader
Ovriga externa kostnader 2,3 -8192 -6 668
Personalkostnader 4 -12 139 -10 447
Avskrivningar -832 -1220
Rérelseresultat 720 357
Resultat fran finansiella poster
Ranteintakter och liknande resultatposter 5 4 1
Rantekostnader och liknande resultatposter 6 -192 -251
Resultat efter finansiella poster 532 107
Koncernbidrag 0 -60
Resultat fore skatt 532 47
Skatt pa arets resultat 7 -163 0
Arets resultat 369 47
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Balansrdakning - moderforetag
Belopp i KSEK Not 2022-12-31 2021-12-31

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgangar

Immateriella tillgangar 8 1115 1508
1115 1508

Materiella anldggningstillgangar
Inventarier 9 70 36
70 36

Finansiella anléiggningstillgangar
Andelar i koncernforetag 10 2061 2061
Uppskjuten skattefordran 2128 2291
Andra langfristiga fordringar 567 500
4756 4 852
Summa anlédggningstillgdngar 5941 6 396

Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 11 1999 2519
Fordringar hos koncernforetag 763 545
Ovriga fordringar 21 46
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 12 2018 1005

4 801 4115
Kassa och bank 1302 1275
Summa omsittningstillgangar 6103 5390
SUMMA TILLGANGAR 12 044 11786
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Balansrdakning - moderforetag

Belopp i KSEK Not 2022-12-31 2021-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 810 810
Fond for utvecklingsutgifter 186 339
Reservfond 20 20
1016 1169
Fritt eget kapital
Overkursfond 6 367 6 367
Balanserad vinst eller forlust -6 131 -6 332
Arets resultat 369 47
605 82
Summa eget kapital 1621 1251
Langfristiga skulder 19
Ovriga skulder till kreditinstitut 1750 2950
Skulder till moderforetag 1500 1500
Skulder till koncernforetag 605 605
3855 5055
Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 600 0
Leverantorsskulder 1502 1162
Skatteskulder 1412 1575
Ovriga kortfristiga skulder 1296 1554
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 16 1758 1189
6 568 5480
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 12 044 11 786
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Likvida medel utgérs av moderforetagets bankmedel.

NetJobs Group AB 17(31)
Kassaflodesanalys - moderforetag
Belopp i KSEK 2022-12-31 2021-12-31
Den I6pande verksamheten
Rorelseresultat 721 357
Avskrivningar 832 1220
1553 1577
Erhallen ranta 4 1
Erlagd ranta -192 -250
Kassaflode fran den l6pande verksamheten fore 1365 1328
férandringar av rorelsekapital
Kassafléde fran férdndringar i rérelsekapital
Okning(-)/Minskning (+) av rorelsefordringar -686 -1291
Okning(+)/Minskning (-) av rérelseskulder 489 1050
Kassafléde fran den I6pande verksamheten 1168 1087
Investeringsverksamheten
Lamnade koncernbidrag dotterbolag -60
Forvarv avimmateriella anlaggningstillgangar -413 -689
Forvarv av materiella anlaggningstillangar -60 0
Kassafléde fran investeringsverksamheten -473 -749
Finansieringsverksamheten
Forandring checkrakningskredit 0 -3 306
Upptagna lan 0 4500
Aterbetalning av hyresdeposition -67 0
Amortering av koncernfordran 0 -272
Amortering av laneskulder -600 0
Kassafléde fran finansieringsverksamheten -667 922
Arets kassaflode 28 1260
Likvida medel vid arets boérjan 1275 15
Likvida medel vid arets slut 1303 1275
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Redovisningsprinciper och bokslutskommentarer

Belopp i KSEK om inget annat anges.

Allmanna redovisningsprinciper
Koncernen och moderbolaget tillampar BENAR 2012:1 (K3), Arsredovisning och
koncernredovisning.

Tillampade principer ar oférandrade jamfért med foregaende ar.

Koncernredovisning

Dotterféretag

Andelar i dotterforetag varderas till anskaffningsvarde.

Dotterforetag ar foretag i vilka moderforetaget direkt eller indirekt innehar mer an 50 % av
rostetalet eller pa annat satt har ett bestammande inflytande 6ver den driftméssiga och
finansiella styrningen. Dotterféretag redovisas i normalfallet enligt férvarvsmetoden.
Forvarvsmetoden innebar att ett forvarv av dotterféretag betraktas som en transaktion
varigenom moderforetaget indirekt forvarvar dotterforetagets tillgangar och 6vertar dess
skulder. Fran och med forvarvstidpunkten inkluderas i koncernredovisningen det forvarvade
foretagets intékter och kostnader, identifierbara tillgdngar och skulder liksom eventuell
uppkommen goodwill eller negativ goodwill.

Transaktioner som elimineras vid konsolidering

Koncerninterna transaktioner och balansposter elimineras i sin helhet vid konsolidering,
inklusive orealiserade vinster och forluster pa transaktioner mellan koncernforetagen. | de
fall orealiserade forluster pa koncerninterna tillgangar aterfors vid konsolidering, prévas
aven den underliggande tillgdngens nedskrivningsbehov utifran ett koncernperspektiv.

Omrakning av utlandska dotterféretag eller andra utlandsverksamheter

Valutaomrakning sker i enlighet med dagskursmetoden.

Dagskursmetoden innebar att samtliga tillgangar, avsattningar och skulder omraknas till
balansdagens kurs och att samtliga poster i resultatrakningen omraknas till genomsnittskurs.
Uppkomna kursdifferenser fors direkt till eget kapital som en separat fond.

Varderingsprinciper mm
Tillgangar, avsattningar och skulder har varderats till anskaffningsvarden om inget annat
anges nedan.

Fordringar
Fordringar varderas till det belopp som beraknas bli betalt.

Fordringar och skulder i utlandsk valuta
Fordringar och skulder i utlandsk valuta har omraknats till balansdagens kurs.

Assently: 8e78eb73550e95120dc3cch7ffadf26e385¢82eb36f36c369c087e3957393ale3afa65d856fh52d9392d42a5¢130069f02ca2d79aa81dd0d4eed72b8b60e73a3



NetJobs Group AB 19(31)
556656-5502

Intdiktsredovisning

Intdkter innefattar det verkliga vardet av utférda tjanster exklusive mervardeskatt och
rabatter. Annonsintakter intaktsfors vid fullgjord leverans da inga vadsentliga forpliktelser
aterstar efter leveransdatum. Rekryteringslosningar i form av arsavtal intaktsfors i samband
med uppstart av avtalet da foretagets huvudsakliga arbete och kostnad for uppfyllande av
leverans sker i startskedet.

Inkomstskatt
Total skatt utgors av aktuell skatt och uppskjuten skatt.

Aktuell skatt ar skatt som beraknas pa skatteméssiga dverskott. Uppskjuten skatt avser den
skatt som berdknas dels pa temporéra skillnader och dels pa skattemassiga underskott. En
skattefordran som ar hanforlig till ett skattemassigt underskott redovisas i den utstrackning
det beddms sannolikt att motsvarande skattemdassiga 6verskott kommer att finnas
tillgangliga de narmaste aren.

Leasing - leasetagare

Leasingavtal klassificeras vid leasingavtalets ingang antingen som finansiell eller
operationell. Koncernen och moderféretaget har enbart operationella leasingavtal.
Leasingavgifterna enligt operationella leasingavtal, inklusive forhojd forstagangshyra,
redovisas som kostnad linjart over leasingperioden.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalys har upprattats med tillampande av den indirekta metoden. Analysen visar
arets forandring av kassabehallningen uppdelad pa rorelse, investerings- och
finansieringsverksamhet.

Immateriella och materiella anldggningstillgdngar
Anlaggningstillgangar varderas till anskaffningsvardet minskat med ackumulerade av- och
nedskrivningar. Anskaffningsvardet inkluderar inte laneutgifter.

Avskrivningar enligt plan baseras pa ursprungliga anskaffningsvarden minskat med beraknat
restvarde. Avskrivning sker linjart 6ver tillgangarnas berdknade nyttjandeperiod.

Foljande avskrivningstider har tillampats, varvid hansyn tagits till innehavstiden fér under
aret forvarvade och avyttrade tillgangar.

Assently: 8e78eb73550e95120dc3cch7ffadf26e385c82eb36f36c369c087e3957393ale3afa65d856fh52d9392d42a5¢130069f02ca2d79aa81dd0d4ee472b8b60e73a3



NetJobs Group AB 20(31)
556656-5502

Moder-
Koncern féretag
ar ar
Anlaggningstillgangar:
Immateriella anléggningstillgangar
Aktiverade utvecklingskostnader 5 5
Domaner 10 10
Kundstock och goodwill 5 5
Materiella anléggningstillgangar
Inventarier 5 5

Domaéner skrivs av over langre tid an fem ar i de fall da nyttjandeperioden ar minst tio ar och
de framtida ekonomiska fordelarna inte forvantas minska med tiden.

Skillnaden mellan ovan namnda avskrivningar och skattemassigt gjorda avskrivningar
redovisas i de enskilda foretagen som ackumulerade 6veravskrivningar, vilka ingar i
obeskattade reserver.

Ndrstdendetransaktioner och upplysningar om ndrstdende

Med narstaende avses:

- Foretag eller fysisk person som direkt eller indirekt utdvar ett bestimmande inflytande
over NetJobs Group eller innehar en sadan andel av résterna som medfor ett betydande
inflytande i foretaget samt nara familjemedlemmar till sddana enskilda personer.

- Nyckelpersoner som har ansvar for planering och styrning av aktiviteter sasom
styrelseledamoter och ledande befattningshavare.

Moderféretag

Utover de narstaenderelationer som anges for koncernen har moderféretaget
narstaenderelationer som innefattar ett bestdammande inflytande med sina dotterforetag,
se not 10.

Vad géller I6ner och andra ersattningar, kostnader och forpliktelser som avser pensioner
och liknande férmaner, avtal avseende avgangsvederlag samt |an till styrelse och VD, se not
4,

Pensioner och évriga ersdittningar till anstdllda

Inom NetJobs Group forekommer det individuella pensionsplaner. Pensionsplanerna ar
avgiftsbestamda. Detta innebdar att foretaget betalar faststallda avgifter till en separat
juridisk enhet och har inga forpliktelser att betala ytterligare avgifter. Samma princip géller
for koncernens utlandska dotterbolag.

Foretagets resultat belastas for kostnader i takt med att formanerna intjanas.
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Nyckeltalsdefinitioner
Rérelsemarginal
Resultat fore finansiella poster i procent av nettoomsattningen.

Réntabilitet pd sysselsatt kapital
Rorelseresultat plus finansiella intdkter i procent av genomsnittligt sysselsatt kapital.

Soliditet
Eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt (20,6%) i férhallande till
balansomslutningen.

Resultat per aktie
Resultat efter skatt dividerat med antal aktier.

Fond for utvecklingsutgifter

Vid aktivering av egenupparbetade utvecklingsutgifter finns en begrdansning av mojligheten
att dela ut eget kapital. Motsvarande belopp som aktiveras som egenupparbetade
utvecklingsutgifter fors over fran balanserade vinstmedel till en sarskild bunden fond.
Regeln géller for aktiveringar av utgifter for

rakenskapsar som paborjas narmast efter 31 december 2015. Fonden ska minskas vid
avskrivning, nedskrivning eller avyttring.

Uppskattningar och bedémningar

Nar finansiella rapporter upprattas maste styrelsen och den verkstéllande direktoéren i
enlighet med tillampade redovisnings- och varderingsprinciper gora vissa uppskattningar,
bedémningar och antaganden som paverkar redovisning och vardering av tillgangar,
avsattningar, skulder, intdkter och kostnader. De omraden dar sadana uppskattningar och
bedomningar kan ha stor betydelse for Koncernen och moderbolaget, och som darmed kan
paverka resultat- och balansrdkningarna i framtiden, beskrivs nedan.

Betydande bedomningar
Foljande ar betydande beddmningar som har gjorts vid tillampning av de av Koncernens
redovisningsprinciper som har den mest betydande effekten pa de finansiella rapporterna.

Redovisning av uppskjutna skattefordringar

Beddmningen av i vilken omfattning uppskjutna skattefordringar kan redovisas baseras pa
en beddmning av sannolikheten av Koncernens och moderbolagets framtida skattepliktiga
intdkter mot vilka uppskjutna skattefordringar kan utnyttjas. Dessutom kravs vasentliga
overvaganden vid bedémning av effekten av vissa rattsliga och ekonomiska begransningar
eller osakerheter i olika jurisdiktioner.

Bedémning av osdkra fordringar

Kundfordringar varderas till det kassaflode som forvantas inflyta till foretaget. Darmed gors
en detaljerad och objektiv genomgang av alla utestaende belopp pa balansdagen.
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Noter

Not 1 Nettoomsattning per rorelsegren och geografisk marknad

22(31)

2022-01-01- 2021-01-01-
2022-12-31 2021-12-31
Nettoomsdttning per vésentlig rérelsegren
Koncern
Digitala annonsprodukter 21300 18 418
Deltagaravgifter massor 1659 746
22 959 19 164
Nettoomsdttning per vésentlig geografisk marknad
Sverige 21019 16 644
Tyskland 1397 1452
Ovriga Europa och USA 543 1068
22 959 19 164
Nettoomsdttning per vésentlig rérelsegren
Moderforetag
Digitala annonsprodukter 19 903 16 966
Deltagaravgifter massor 395 746
Salda tjanster inom koncern 1322 410
21620 18 122
Nettoomsdttning per vésentlig geografisk marknad
Sverige 20487 16 644
Tyskland 689 410
Ovriga Europa och USA 444 1068
21620 18 122

Ink6p och forsaljning inom koncernen

Av koncernens totala inkop och forséaljning matt i kronor avser 0% av inkdpen och 0% av

forsaljningen narstaende parter.

Av moderforetagets totala inkdp och forsaljning matt i kronor avser 0% (0) av inkdpen och
6% (2) av forsaljningen andra foretag inom hela den foretagsgrupp som foretaget tillhor.
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Not 2 Arvode och kostnadsersattning till revisorer
2022-01-01- 2021-01-01-
2022-12-31 2021-12-31

Koncern

Crowe Osborne AB

Revisionsarvode 129 60
Andra uppdrag 20 15
Summa 149 75
Moderforetag

Crowe Osborne AB

Revisionsarvode 129 60
Andra uppdrag 20 15
Summa 149 75

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokfoéringen samt
styrelsens och verkstadllande direktorens forvaltning, 6vriga arbetsuppgifter som ankommer
pa bolagets revisor att utféra samt radgivning eller annat bitrade som féranleds av
iakttagelser vid sadan granskning eller genomférande av sddana ovriga arbetsuppgifter. Allt
annat ar andra uppdrag.

Not 3 Operationell leasing - leasetagare
2022-01-01- 2021-01-01-
2022-12-31 2021-12-31

Koncern

Tillgangar som innehas via operationella leasingavtal

Minimileaseavgifter 1353 1254
Totala leasingkostnader 1353 1254

Avtalade framtida minimileasavgifter avseende
icke uppsagningsbara kontrakt forfaller till betalning:

Inom ett ar 1674 728
Mellan ett och fem ar 2931 0
4 605 728
Moderforetag
Tillgdngar som innehas via operationella leasingavtal
Minimileaseavgifter 1353 1254
Totala leasingkostnader 1353 1254

Avtalade framtida minimileasavgifter avseende
icke uppsagningsbara kontrakt forfaller till betalning:

Inom ett ar 1674 728
Mellan ett och fem ar 2931 0
4 605 728

Leasingkostnader avser lokalhyra och kontorsinventarier.
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Not 4 Anstallda och personalkostnader

Medelantalet anstdillda

2022-01-01- 2021-01-01-

2022-12-31 Varav mén 2021-12-31 Varav mén
Moderforetag
Sverige 16 12 17 12
Totalt moderforetaget 16 12 17 12
Dotterforetag
Sverige 2 1 0 0
Tyskland 2 2 2 2
Totalt dotterforetag 4 3 2 2
Koncernen totalt 20 15 19 14

Av styrelsens fem ledamoter ar 0 (0) kvinnor. Av koncernens ledningsgrupp ar 0 (0) kvinnor.

Léner, andra ersdéttningar och sociala kostnader
2022-01-01- 2021-01-01-
2022-12-31 2021-12-31

Moderforetag

Styrelse och VD 948 930
Ovriga anstillda 7357 6 449
Summa 8 305 7 379
Sociala kostnader 2894 2564
(varav pensionskostnader) 1) 288 286
Dotterforetag

Styrelse och VD 0 0
Ovriga anstillda 345 57
Summa 345 57
Sociala kostnader 106 15
(varav pensionskostnader) 0
Koncern

Styrelse och VD 948 930
Ovriga anstillda 7702 6 506
Summa 8 650 7 436
Sociala kostnader 3000 2579
(varav pensionskostnader) 2) 288 286

1) Av moderforetagets pensionskostnader avser 84 (fg ar 84) foretagets ledning avseende 1
(1) personer. Foretagets utestaende pensionsforpliktelser till dessa uppgar till O (fg ar 0).

2) Av koncernens pensionskostnader avser 84 (fg ar 84) foretagets ledning avseende 1 (1)
personer. Koncernens utestaende pensionsforpliktelser till dessa uppgar till 0 (fg ar 0).
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Ersattning till ledande befattningshavare

25(31)

Férteckning av ersdttningar till Arvode/ Rérlig Ovriga  Pensions-

ledande befattningshavare Grundlén ersdttning férmdner kostnad Summa
Styrelsemedlemmar

Henrik Kvick (ej utbetalt) 80 80
Niklas Eriksson 0 0
Baltsar Sahlin 40 40
Verkstdllande direktérer

Niklas Eriksson 885 84 969
Totalt 1005 0 0 84 1089
Arvode/Grundlén

Grundlon for styrelsemedlemmar avser den ersattning som beslutats pa arsstamma.

Centrala villkor for verkstadllande direktoren

Lon och resultatbaserad bonus till verkstadllande direktoren forhandlas av styrelsen.
Nuvarande verkstallande direktor har en fast manadslon om f n 85 TSEK. Dartill kommer ett
bonusavtal som ar maximerat till 12 manadsloner for rakenskapsaret 2022.

Uppsagningstiden ar 6 manader fran bade VD's och bolagets sida.

Not 5 Rédnteintakter och liknande resultatposter

2022-01-01- 2021-01-01-
2022-12-31 2021-12-31
Koncern
Ranteintakter 11 1
11 1
Moderforetag
Ranteintakter 4
4 1
Not 6 Rdntekostnader och liknande resultatposter
2022-01-01- 2021-01-01-
2022-12-31 2021-12-31
Koncern
Rantekostnader 212 226
Valutakursforlust 0 26
212 252
Moderforetag
Rantekostnader 192 225
Valutakursforlust 0 26
192 251

Assently: 8e78eb73550e95120dc3cch7ffadf26e385¢82eb36f36c369c087e3957393ale3afa65d856fh52d9392d42a5¢130069f02ca2d79aa81dd0d4eed72b8b60e73a3



NetJobs Group AB
556656-5502

Not 7 Skatt pa arets resultat

26(31)

2022-01-01- 2021-01-01-
2022-12-31 2021-12-31
Koncern
Aktuell skatt
Pa arets resultat -163 0
-163
Uppskjuten skattekostnad/-intdkt
Uppskjuten skatteintadkt i under aret aktiverat skattevarde i
underskottsavdrag 163
163 0
Total redovisad skattekostnad i koncernen 0 0
Moderforetag
Aktuell skatt
Pa arets resultat -163
-163 0
Uppskjuten skattekostnad/-intdkt
Uppskjuten skatteintadkt i under aret aktiverat skattevarde i
underskottsavdrag 163
163 0
Total redovisad skattekostnad i moderféretaget 0 0

De huvudsakliga komponenterna i skattekostnaden for rakenskapsaret och forhallandet
mellan forvantad skattekostnad baserat pa svensk effektiv skattesats 20,6 % (2021: 20,6 %)

och redovisad skattekostnad i resultatet ar enligt féljande:

Koncern

Resultat fore skatt

Skatt enligt gdllande skattesats, 20,6% (20,6%)
Skatteeffekt av:

Skattefria intakter

Ej avdragsgilla kostnader

tidigare redovisats som tillgang

Véardering av underskottsavdrag

Ovriga skattemassiga justeringar

Redovisad skatt i resultatrakningen

Moderforetag

Resultat fore skatt

Skatt enligt gallande skattesats, 20,6% (20,6%)
Skatteeffekt av:

Skattefria intakter

Ej avdragsgilla kostnader

Vardering av underskottsavdrag

2022-01-01- 2021-01-01-
2022-12-31 2021-12-31
820 109

169 22

-23 0

76 -32

0 10

-59 0

163 0

533 47

110 10

-23 0

76 -32

0 22
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Redovisad skatt i resultatrakningen
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27(31)

Av forsiktighetsskal uppbokas inte nagon ytterligare skattefordran pga osakerhet i tid nar
dessa underskott kan utnyttjas. Outnyttjade underskott uppgar vid rakenskapsarets slut till

14,2 MSEK.

Not 8 Immateriella tillgangar

2022-12-31 2021-12-31
Koncern
Ackumulerade anskaffningsvdérden:
-Vid arets bérjan 10 905 10216
-Nyanskaffningar 428 0
-Internt utvecklade tillgangar, fardigstallda 0 689
11 333 10905
Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
-Vid arets bérjan -9 398 -8 223
-Arets avskrivning enligt plan -806 -1175
-10 204 -9 398
Redovisat virde vid arets slut 1129 1507
Moderforetag
Ackumulerade anskaffningsvdérden:
-Vid arets borjan 9131 8442
-Nyanskaffningar 413 0
-Internt utvecklade tillgangar, fardigstallda 0 689
9544 9131
Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
-Vid arets borjan -7 624 -6 449
-Arets avskrivning enligt plan -806 -1175
-8 430 -7 624
Redovisat virde vid arets slut 1114 1507
Not 9 Inventarier
2022-12-31 2021-12-31
Koncern
Ackumulerade anskaffningsvdérden:
-Vid arets borjan 3485 3414
-Nyanskaffningar 60 71
-Avyttringar och utrangeringar -920 0
2 625 3485
Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
-Vid arets borjan -3 358 -3290
-Avyttringar och utrangeringar 920 0
-Arets avskrivning enligt plan -56 -68
-2 494 -3 358
Redovisat virde vid arets slut 131 127
Inventarier som innehas under finansiella leasingavtal Inga Inga

ingdr med féljande belopp
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Moderforetag
Ackumulerade anskaffningsvdérden:

28(31)

-Vid arets borjan 2822 2822
-Nyanskaffningar 60 0
-Avyttringar och utrangeringar -920 0
1962 2822
Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
-Vid arets borjan -2787 -2742
-Avyttringar och utrangeringar 920 0
-Arets avskrivning enligt plan -25 -45
-1 892 -2 787
Redovisat varde vid arets slut 70 35
Inventarier som innehas under finansiella leasingavtal Inga Inga
ingdr med féljande belopp
Not 10 Andelar i koncernforetag
2022-12-31 2021-12-31
Ackumulerade anskaffningsvdérden:
-Vid arets borjan 2061 2061
-Vid arets slut 2061 2061
Ackumulerade nedskrivningar:
Vid arets slut 0 0
Redovisat varde vid arets slut 2061 2061

Spec av moderféretagets och koncernens innehav av andelar i koncernféretag

Agarandelen av kapitalet avses, vilket dven 6verensstimmer med andelen av résterna fér

totalt antal aktier.

Antal Redovisat
andelar i% vdrde  Eget kapital Resultat
NetJobs Germany GmbH, 2 100 231 106
Berlin, Tyskland
NetJobs Career Events AB, 500 100 1770 268 196
556870-9140, Stockholm
Hotell & Restaurang Bemanning 1000 100 60 53 -1
Sverige AB, 556906-3695, Stockholm
2061

Moderforetaget har genomfort nedskrivningsprovningar av samtliga aktieinnehav och
bedomer att inget nedskrivningsbehov foreligger.
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Not 11 Kundfordringar

Koncern 2022-12-31 2021-12-31
Forfalloanalys kundfordringar

Ej forfallna 1602 1563
1-30dagar 338 566
31 - 60 dagar 184 226
61 - 90 dagar 263 138
> 90 dagar 905 1138
varav reserverat som osakra fordringar -766 -867
Totalt 2526 2764
Moderforetag

Forfalloanalys kundfordringar

Ej forfallna 1331 1551
1- 30 dagar 239 431
31 - 60 dagar 80 226
61 - 90 dagar 182 138
> 90 dagar 774 1040
varav reserverat som osakra fordringar -766 -867
Totalt 1840 2519

Not 12 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
Koncern  Moderféretag

Upplupna rorelseintdkter 391 1288
Forutbetalda kostnader 338 296
Forutbetalda hyror 434 434

1163 2018

Not 13 Checkrdkningskredit
2022-12-31 2021-12-31

Koncernen

Utnyttjat kreditbelopp 0 0
Moderforetaget

Utnyttjat kreditbelopp 0 0

Not 14 Disposition av vinst eller forlust

Styrelsen och verkstallande direktoéren foreslar att till forfogande stdende medel i
moderforetaget,

605 172 kronor, disponeras enligt foljande:

Balanseras i ny rakning 605
Summa 605
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Not 18 Vasentliga hdandelser efter rakenskapsarets slut
Inga vasentliga hindelser har skett efter rakenskapsarets slut.

Not 19 Langfristiga skulder

NetJobs Group AB 30(31)
Not 15 Antal aktier och kvotvarde
2022-12-31 2021-12-31
Antal aktier 32401612 32401612
Kvotvarde 0,025 0,025
Not 16 Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter
Koncern  Moderféretag
Upplupna personalrelaterade kostnader 1226 1226
Ovriga poster 418 332
1644 1558
Not 17 Stillda sikerheter och eventualforpliktelser
Koncern
2022-12-31 2021-12-31
Stdllda sékerheter for egna skulder och avséttningar
Foretagsinteckning som sdkerhet for checkrakningskredit och lan 4 500 4500
Summa 4500 4500
Eventualférpliktelser Inga Inga
Moderforetag
2022-12-31 2021-12-31
Panter och sékerheter fér egna skulder
Foretagsinteckning som sakerhet for checkrdkningskredit och lan 4 500 4 500
Summa 4500 4500
Eventualférpliktelser Inga Inga

Bolaget har ett langsiktigt banklan med Swedbank om 2,35 MSEK till marknadsmadssig ranta
och rak manatlig amortering om 50 tsek till 2026-12-30 samt ett langfristigt Ian om 1,5
MSEK fran huvudagaren Trottholmen AB. Lanet fran Trottholmen AB |6per pa 3 % arlig
ranta. Trottholmen AB ags av Henrik Kvick som ar styrelseordférande i Netlobs Group AB.
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Underskrifter

Stockholm 2023-03-

Henrik Kvick Niklas Eriksson
Styrelseordférande Verkstallande Direktor och Styrelseledamot

Baltsar Sahlin
Styrelseledamot

Var revisionsberattelse har [amnats 2023-03-
Crowe Osborne AB

Christer Eriksson
Auktoriserad revisor
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Crowe

Crowe Osbome AB

Revisionsberattelse

Till bolagsstdmman i NetJobs Group AB
Org.nr 556656-5502

Rapport om arsredovisningen och
koncernredovisningen

Uttalanden

Jag har utfort en revision av arsredovisningen och
koncernredovisningen for NetJobs Group AB for rakenskapsaret
2022.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen och
koncernredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen
och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av
moderbolagets och koncernens finansiella stallning per den 2022-12-
31 och av dessas finansiella resultat och kassaflide for aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med
arsredovisningens och koncernredovisningens ovriga delar.

Jag tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststaller resultatrakningen
och balansrakningen for moderbolaget och koncernen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt dessa
standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar
oberoende i férhallande till moderbolaget och koncernen enligt god
revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret for att
arsredovisningen och koncernredovisningen upprattas och att de ger
en rittvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och
verkstallande direktdren ansvarar &ven for den interna kontroll som
de bedomer ar nodvandig for att uppratta en arsredovisning och
koncernredovisning som inte innehdller ndgra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Vid upprattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen
ansvarar styrelsen och verkstallande direktéren for bedémningen av
bolagets och koncernens formaga att fortsatta verksamheten. De
upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan péaverka
formégan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om
styrelsen och verkstallande direktéren avser att likvidera bolaget,
upphéra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ
till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Mina mal &r att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida
arsredovisningen och koncernredovisningen som helhet inte
innehdller ndgra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel, och att Iamna en revisionsberattelse som
innehdller mina uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hog grad av
sékerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utfors enligt
ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka en
vasentlig felaktighet om en s&dan finns. Felaktigheter kan uppsta pa
grund av oegentligheter eller fel och anses vara vasentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas paverka de
ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i
arsredovisningen och koncernredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionellt
omddme och har en professionellt skeptisk instélining under hela
revisionen. Dessutom:

- identifierar och beddmer jag riskerna for véasentliga felaktigheter i
arsredovisningen och koncernredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel, utformar och utfor granskningsatgarder
bland annat utifran dessa risker och inhamtar revisionsbevis som ar
tillrackliga och andamalsenliga for att utgéra en grund for mina
uttalanden. Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet till
foljd av oegentligheter &r hogre an for en vasentlig felaktighet som
beror pa fel, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i
maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information
eller 3sidosattande av intern kontroll.

- skaffar jag mig en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll
som har betydelse for min revision for att utforma
granskningsatgarder som &r lampliga med hénsyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten i den
interna kontrollen.

- utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvénds
och rimligheten i styrelsens och verkstéllande direktérens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

- drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen och
verkstéllande direktdren anvander antagandet om fortsatt drift vid
upprattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen. Jag drar
ocksa en slutsats, med grund i de inhamtade revisionsbevisen, om
huruvida det finns nagon vésentlig osékerhetsfaktor som avser
sddana handelser eller forhallanden som kan leda till betydande
tvivel om bolagets och koncernens forméga att fortsatta
verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en vasentlig
osakerhetsfaktor, maste jag i revisionsberattelsen fasta
uppmérksamheten pa upplysningarna i rsredovisningen och
koncernredovisningen om den vésentliga osékerhetsfaktorn eller, om
sddana upplysningar &r otillrackliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen och koncernredovisningen. Mina slutsatser baseras
pa de revisionsbevis som inhamtas fram till datumet for
revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser eller forhallanden
gora att ett bolag och en koncern inte langre kan fortsatta
verksamheten.

- utvérderar jag den 6vergripande presentationen, strukturen och
innehallet i &rsredovisningen och koncernredovisningen, daribland
upplysningarna, och om arsredovisningen och koncernredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt
som ger en rattvisande bild.

- inhamtar jag tillrackliga och d&ndamélsenliga revisionsbevis
avseende den finansiella informationen for enheterna eller
affarsaktiviteterna inom koncernen for att gora ett uttalande avseende
koncernredovisningen. Jag ansvarar for styrning, évervakning och
utférande av koncernrevisionen. Jag ar ensam ansvarig for mina
uttalanden.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Jag maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland
de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag
identifierat.

NetJobs Group AB, Org.nr 556656-5502
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden

Utéver min revision av arsredovisningen och koncernredovisningen
har jag dven utfort en revision av styrelsens och verkstéllande
direktdrens forvaltning for NetJobs Group AB for rakenskapsaret
2022 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst
eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget i
forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och
verkstéllande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt
ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar.
Jag &r oberoende i forhallande till moderbolaget och koncernen enligt
god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat &r tillrckliga och
andamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betréffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en beddmning av om utdelningen &r
forsvarlig med hénsyn till de krav som bolagets och koncernens
verksamhetsart, omfattning och risker staller pa storleken av
moderbolagets och koncernens egna kapital, konsolideringsbehov,
likviditet och stallning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av
bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att fortldpande
bedéma bolagets och koncernens ekonomiska situation och att tillse
att bolagets organisation ar utformad sa att bokforingen,
medelsfdrvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter i
ovrigt kontrolleras pa ett betryggande sétt. Den verkstéllande
direktoren ska skota den lI6pande forvaltningen enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som &r
nddvandiga for att bolagets bokforing ska fullgoras i
Overensstammelse med lag och for att medelsforvaltningen ska
skotas pa ett betryggande stt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed mitt
uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis for att med
en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot
eller verkstallande direktoren i ndgot vasentligt avseende:

- foretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse
som kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

- p& ndgot annat sitt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust, och ddrmed mitt uttalande om detta, &r att
med rimlig grad av sdkerhet bedéma om forslaget ar férenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hdg grad av sdkerhet, men ingen garanti for att
en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptécka atgarder eller forsummelser som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte &r férenligt med
aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander
jag professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
instélining under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och
forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig
framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgarder som utfors baseras pa min professionella
bedomning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att
jag fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och
forhallanden som ar vasentliga for verksamheten och dar avsteg och
Overtradelser skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Jag
gér igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra forhallanden som ar relevanta for mitt uttalande
om ansvarsfrihet. Som underlag for mitt uttalande om styrelsens
forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust har
jag granskat om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Stockholm

Christer Eriksson

Auktoriserad revisor

NetJobs Group AB, Org.nr 556656-5502

Assently: c82dab252f0571a3f49cb3eab4ec137h63c73238e77df92f3da9f32b58e245b1¢c2169e9hbf756746f24811612217c0e8d69d7371720342b6e1d8f3d752e350c6a



Sidalav1l

Foéljande handlingar har undertecknats den 23 mars 2023

8.5.6 reva.pdf

(31008 hyte)

SHA-512: 595e5d74f7e6afa0de7aacf664ff2bf6ff175
fac47f4d796dbf113e4eb23d31140c4dclbebaad717f9a
be588a8af77a3c400e220cc339abdcae3808edf87e72e

Underskrifter

2023-03-23 21:03:23 (CET)

Christer Eriksson

christer.eriksson@crowe.se
Undertecknat med e-legitimation (BankID)

< assently

Undertecknandet intygas av Assently

85 6 reva

Verifiera aktheten och integriteten av detta undertecknade dokument genom att skanna QR-koden till vanster.
Du kan ocksa gora det genom att besoka https://app.assently.com/case/verify

SHA-512:
c82dab252f0571a3f49ch3eab4ec137b63c73238e77df92f3da9f32b58e245b1c2169e9bf756746f24811612217c0e8d69d7371720342b6e1d8f3d752e350c6
a

55207, Om detta kvitto

o
@
n u Dokumentet &r elektroniskt undertecknat genom e-signeringsplattformen Assently i enlighet med elDAS, Europaparlamentets och radets férordning (EU) nr
\ /S 910/2014. En elektronisk underskrift far inte forvéagras rattslig verkan eller giltighet som bevis vid réttsliga forfaranden enbart pa grund av att underskriften
et har elektronisk form eller inte uppfyller kraven for kvalificerade elektroniska underskrifter. En kvalificerad elektronisk underskrift ska ha motsvarande
réattsliga verkan som en handskriven underskrift. Assently tillhandahalls av Assently AB, org. nr. 556828-8442, Hollandargatan 20, 111 60 Stockholm,
Sverige.






