
Sehlhall stärker organisationen med två
seniora projektutvecklare
Sehlhall fortsätter att bygga organisationen för bolagets långsiktiga tillväxt inom social
infrastruktur. Nu ansluter två erfarna projektutvecklare, Jens Forsberg Högberg och
Sofia Plathán, till bolaget. Rekryteringarna är ytterligare ett steg i Sehlhalls strategi att
stärka den operativa kapaciteten i takt med en växande projektportfölj och en hög
utvecklingstakt.

Jens Forsberg Högberg kommer närmast från WSP där han har haft ledande roller inom
affärsutveckling, projektledning och verksamhetsutveckling. Under drygt 20 år har han arbetat med
utveckling och genomförande av komplexa bygg- och fastighetsprojekt, med särskild kompetens inom
tidiga skeden, projektekonomi, entreprenadjuridik och genomförandefrågor.

I sin nya roll kommer Jens att arbeta med utveckling och genomförande av Sehlhalls vård- och
omsorgsprojekt från tidiga skeden fram till färdig anläggning.

Sofia Plathán ansluter från Attendo där hon under nära tio år har arbetat med affärsutveckling med
ansvar för etablering av nya vård- och omsorgsboenden över hela Sverige. Hon har gedigen erfarenhet
av etableringsfrågor, hyresgästdialoger, kommunala processer och projektutveckling inom äldreomsorg
och blir ett värdefullt tillskott i Sehlhalls fortsatta expansion.

I sin nya roll kommer Sofia att arbeta med affärsutveckling och projektutveckling, med särskilt fokus på
att identifiera och utveckla nya möjligheter tillsammans med kommuner och omsorgsoperatörer.

– Vi befinner oss i en mycket expansiv fas där vi successivt ökar både antalet projekt och vår egen
förvaltningsportfölj. Jens och Sofia kompletterar varandra väl och tillför lång erfarenhet, hög kompetens
och stort engagemang. De får viktiga roller när vi fortsätter att bygga Sveriges ledande plattform för
social infrastruktur, säger Dan Sehlberg, vd för Sehlhall.

– Jag ser verkligen fram emot att utveckla samhällsviktig infrastruktur tillsammans med ett engagerat
team. Att få omsätta ambition och idéer till fastigheter som skapar trygghet och livskvalitet för människor
känns både inspirerande och meningsfullt, säger Jens Forsberg Högberg.

– Sehlhall har en viktig roll inom utvecklingen av omsorgsfastigheter i Sverige. Jag ser fram emot att
ansluta till teamet och bidra till den fortsatta tillväxtresan med min tidigare erfarenhet från vårdsidan,
säger Sofia Plathán.

Jens Forsberg Högberg tillträder den 10 augusti och Sofia Plathán börjar den 1 september.

För mer information, vänligen kontakta:
Natasha Bromberg Rydbeck
Pressansvarig, Sehlhall
076-100 91 35. Mail: press@sehlhall.se
 

Om Sehlhall:

Sehlhall skapar social infrastruktur för livets alla faser. Genom att utveckla och förvalta moderna,
hållbara omsorgsfastigheter med människan i centrum bidrar bolaget till att möta Sveriges växande
behov av vård- och omsorgsboenden, gruppbostäder och annan samhällsviktig infrastruktur.
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