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VD har ordet

Kara aktieagare, 2023 praglades av ekonomisk osakerhet och en turbulent

marknad som testade motstandskraften hos foretag i flera branscher.

Jag ar stolt att Sleep Cycle inte bara klarade dessa utmaningar men

ocksa blev starkare pa kuppen. Var formaga att anpassa oss och

|6pande innovera har varit avgorande for var fortsatta lonsamma

tillvaxt. Som nytilltradd VD ar jag tacksam for de samlade kraft-

anstrangningarna som gjorde att vi avslutade aret positivt, med

en arlig intaktstillvaxt till 236 Mkr och en vinst pa 46 Mkr.

Jag ar overtygad om att vara tjanster ar
viktigare an nagonsin. Politisk oro och den
makroekonomiska turbulensen befaster vikten
av Sleep Cycles uppdrag. Vart uppdrag att
'forbattra den globala halsan genom att ge
manniskor mojlighet att sova battre' ar var

ledstjarna och drivkraft.

Sleep Cycle-teamet har visat anmarknings-
vard anpassningsférmaga och motstandskraft
samtidigt som vi bygger ett foretag for
framtiden. En viktig 4tgard under 2023 var
effektivitetsprogrammet som lanserades
under det andra kvartalet och som levererade
ett dnskat resultat pa 25 miljoner kronor i
arliga besparingar. Initiativet gjorde att vi

kunde 6ka fokus pa vart karnerbjudande,

vilket gav en effektivare onboarding av nya
anvandare, hogre konverteringsgrad och battre

anvandarupplevelse.

Vi fordjupade ocksa vart partnerskap med Apple
och Google for att 6ka exponeringen och skapa
storre effekt pa de plattformar dar vi ar tillgangliga.
Tack vare vart robusta samarbete kunde vi snabbt
lansera nya funktioner fér iOS 17, som blev tillgangligt
nar Apple slappte sin nya iPhone 15. Sleep Cycle
har ca 2 miljoner aktiva anvandare i mer an 150
lander 6ver hela varlden, vilket ar en fantastisk

grund att sta pa.

Under hela 2023 fortsatte vi att investera i ban-

brytande |6sningar, pressa granser och introducerade

aven 'Cough Radar'. En "hostradar”, baserad pa

var Al-motor i kombination med var globala
sémndata, som foljer utvecklingen av hostningar
i olika regioner och erbjuder en 6verblick av

utvecklingen i ditt lokala omrade.

Denna funktion var mojlig tack vare Al och
maskininlarning, kombinerat med var om-
fattande databas som innehéller mer &n

2,5 miljarder natter av somndata. Denna
spannande nya tjanst har redan fatt mycket
positiv feedback frdn vara anvandare och
befaster var position som branschledare.
Ett annat genombrott ar var forméaga att
upptacka andningsstorningar, vilket hjalper
anvandare att forstd sin sdmnkvalitet.

Jag ser fram emot att tillvarata potentialen

i dessa funktioner.
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Sleep Cycle har

ca 2 miljoner aktiva

anvandare i mer an

150 lander over hela
varlden, vilket ar en
fantastisk grund att
sta pa.

ERIK JIVMARK

Nar vi reflekterar dver prestationerna i 2023

ar jag entusiastisk over den framtid som vantar
Sleep Cycle. Vi ar val positionerade for att
fortsatta utvecklas och jag kan férsdkra er om
att hela foretaget ar enat och engagerat for att
fortsatta leverera tillvaxt som inte bara gynnar
vara aktiedgare, utan ocksa bidrar positivt till
de samhallen vi verkar i. Jag ser fram emot att
senare i var presentera Sleep Cycles framtida

strategi for okad tillvaxt. Tack for ert fortroende.

Erik Jivmark, VD.
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Sov smart,
vakna utvilad

( o Awake

«\\Q‘ Sleep
@ Deep
K1 sleep

Att somna gott

Som barn var vi kanske vana ar vi vana vid en
god kvallsrutin bestdende av nedvarvning,
sagostund eller kanske en godnattvisa. Vuxna
glommer ofta bort att prioritera nedvarvning
och att for-bereda oss sjalva infor laggdags.
Var kropp forlitar sig pa en inbyggd klocka som
dikterar var dygnsrytm. Den bestammer nar vi
ska sova och nar vi behover vara vakna. For att
se till att var hjarna och dygnsrytm samarbetar

behdver vi ge vagledning.

Att etablera en konsekvent kvallsrutin ar
avgorande for att var kropp och knopp ska
kunna forstd nar det ar dags att vila. Det galler

for bade stora och sma.

SNART LAGGDAGS

Nu finns en guidad kvallsrutin tillganglig i
Sleep Cycle som hjalper till att uppratthalla
en halsosam dygnsrytm och goér det enklare
att somna. '‘Bedtime Routine' ar kopplat till
anvandarens somnmal och hjalper till att
etablera en fungerande kvallsrutin genom

att ge vagledning steg-for-steg i god tid innan

det ar dags att sova.

Snoring

10

Sa avsldjas somnhemligheter

Vad hander egentligen medan vi sover?

Det ar ett stort mysterium som till storsta del
uppkommer till foljd av det omedvetna tillstand
vi befinner oss i. En komplex och inte helt
begriplig fysiologisk process som vi egentligen
forst pa senare tid borjat hitta svar pa inom
vetenskaplig forskning. Under &ren har vi pa
Sleep Cycle haft privilegiet att kunna hjalpa till

att |6sa delar av mysteriet.

OKANDA LJUD

Medan du sover ar varlden vaken. Steg i
lagenheten ovanfor, en takflakt som surrar,

en forbipasserande buss 6ppnar och stanger
sina dorrar. Nattens ljud ar manga. Men du
sover vidare, ofta helt omedveten om hur det
paverkar din sémn. Sleep Cycle's nya funktion
‘Ambient Noise' mater decibellintervall av ljud

i din omgivning och ger indikation pa stornings-
niva. S& du kan lugnt sova vidare och kanna dig
saker pa att Sleep Cycle haller 6ronen 6ppna och

sager till om ndgot ovasen paverkar din somn.

ANDAS IN, ANDAS UT
Genom att rakna antal in- och utandningar per

@
4 g

o

Beta

16.1

WITHIN RANGE

\'\_L 2.2

HALL ANDAN

minut kan man fa en bra bild av hur en person
mar, battre forstd sdmnfaser och finna fler satt

att forbattra somnkvalitet. Det vanliga ar att

dina andetag vilket sakerstaller annu battre

och hjalpa dig sova annu battre.

Och andas ut. Genom att kartlagga andnings-

vaknar flera ganger under natten vilket i sin tur

andningsfrekvens mats med hjalp av puls, men

Sleep Cycle anvander ljudanalys for att kartlagga

noggrannhet. S sov, andas in, andas ut och vet

att vi haller rakningen for att halla dig informerad

monster identifierar Sleep Cycle andningsuppehall.

Uppehall i andning kan leda till att du omedvetet

ofta leder till trotthet och koncentrationssvarigheter
pa dagen. Mer frekventa andnings-stérningar kan

ibland till och med vara ett tecken pa sémnapne.

SLEEP CYCLE 2023 7

’ Y
LIS

Upp och hoppa

Solen skiner, faglarna sjunger och utanfor hor
du grannen ga ut for att hamta tidningen.

Pa nedervaningen har nagon redan satt pa
kaffebryggaren, den bubblar och later. Det ar
en fantastisk morgon och du hoppar ur sangen,
redo att mote dagens alla mojligheter. Eller?
Aha, du brukar kanna dig trott och seg i skallen
nar du vaknar? Kanns till och med att hitta
matchande strumpor som en omajlig anstrangning?
Kommer du ens ihag hur du tog dig till jobbet
i morse? Vi forstar. Vi |6ser det tillsammans!

STEGET TILL FULLT VAKEN

Vi erbjuder en |6sning som hjalper dig vakna

pa morgonen, mentalt sett. Tank dig en linbana
som tar dig fran trott till alert. Vi sakerstaller
att bade ditt humor och beslutsférmaga ar pa
topp nar du stiger upp. Var funktion ar dessutom
rolig, vilket motiverar dig att delta dven nar du
ar som trottast. Denna funktion lanserades forra
hosten. Sleep Cycle Alertness-spel pd Android ar
utformade tillsammans med somnforskare for att
testa din reaktionstid och stimulera din mentala
kapacitet, och hjalper dig saga adjo till trotthet
och valkomna optimal kognitiv prestanda.
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ETT SMARTARE ALARM

Genom att analysera vilken sémnfas du
befinner dig i vacker alarmet dig i 13tt somnfas.
Att vakna i ratt fas innebar att du kdnner dig
naturligt pigg och redo att starta dagen pa
basta satt. gt

Sleep Cycles
- funktioner .

EN FROJD FOR ORAT

| ljudbiblioteket 'Sleep Aid' far du tillgang till en
rﬁéngd olika lugnande ljud. Samtliga specifikt
komponerade for att hjalpa dig lugna ditt sinne,

slappna av och somna lattare.

-

STATISTIK MED MENING

Sémnstatistik ger anvapdarna vardefull
information'som.gor det |attare att forsta
och forandra’beteenden.for battre somn.
Till exempel sfcatfstik kring regularitet, hur
mycket man snarkar eller hur sémnen

paverkas av alkohol. . 2 -

SOMNGUIDER

Sémnprogrammen guidar dig till battre somn.

De vacker nyfikenhet och inspirerar till forandring, .

- samtidigt som de ger guidning.pa vagen till

battre somn.

NY EN INSIKTSMASKIN. SOM BARA AR DIN . -

Forestall dig en helt egen insiktsmaskin.
.Som baserat pa din somndata serverar vardefulla

insikter och tips nar du som mest behéver det.

WHO'S SNORING

Snarkning paverkar inte bara den som snarkar
utan ocksa den som sover bredvid som far sin
sémn stord. Fa reda pd om du snarkar for mycket

.

och om det paverkar din halsa.

" vill om sémn och din sémndata. Jag.finns till
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NY FRAGA MIG VAD DU VILL

Hej! Mitt:-namn ar Sleep GPT '6chjag ar din

personliga sdmnassistent. Frdga mig vad du

for att svara pa dina fragor.

R

NY ANALKANDE FORKYLNING?

Var forst ' med att upptacka stigande
hostfrekvenser i ditt omrdde med hjalp

av var heat map. Ligg steget fore!

Textures used+in globe 3D rendering made by solarsystemscope.com
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Strategi

Baserat pa kunskap inom somn, Al och apputveckling erbjuder
Sleep Cycle ett digitalt verktyg med funktioner for att hjalpa manniskor
att forsta och forbattra sin somn. Under kommande ar ar strategin att

oka investeringarna inom dessa omraden for att na fler anvandare,

skapa tydligare varde for anvandarna och for att kunna vaxa genom nya

och befintliga distributionskanaler. Med ett starkare produkterbjudande

och ett 6kat kommersiellt fokus ar malsattningen att skapa tillvaxt

genom att attrahera fler nya anvandare som stannar langre.

Sleep Cycles varde och styrka vaxer for varje
natt. Med patenterad ljudanalys samlar vi in och
analyserar somndata som vi sedan 6versatter till
insikter for anvandare i hela varlden. Med varje
ny anvandare vaxer var databas, med varje natt
avlast dkar var analysférméaga och med varje
analys genererar vi annu vardefullare insikter

och kan utveckla nya ledande verktyg.

FORTSATT PRODUKTUTVECKLING

Somn ligger till grund for en god halsa.
Genom var sémnanalys tillbringar vi hela
natten med vara anvandare och analyserar
saval sdmn som snarkningar, hostningar och
tandgnissel. Med var patenterade ljudanalys,
Al och maskininlarning fortsatter vi driva
utvecklingen, nu och i framtiden. Efter mer

an tio ar av insamling och teknisk utveckling
ar det fa aktérer som med samma precision
kan avlasa och analysera de data-mangder var
applikation klarar av dagligen. Att med kunskap
och erfarenhet kunna dversatta var data till
anvandbar information fér vara anvandare

ar avgorande. Ett vardeskapande arbete som

fortsatter utvecklas i snabb takt. Idag kan vi

inte bara beratta for en anvandare hur hen har
sovit, vi kan ocksé analysera varfor. Vi vet vem
som snarkar i ett rum, nar hen snarkar, i vilken
ljudfrekvens och hur ofta. Vi kan till och med
utlasa monster i in- och utandning som kan vara

tecken pa sdmnapné. Vi kan ocksa identifiera

hostningar vilket kan visa begynnande forkylning.

Allt med fokus pa att battre somn, leder till ett
battre liv.

ARTIFICELL INTELLIGENS

Al och maskininlarning har revolutionerat var
férmaga att hantera stora datamangder och
utvinna vardefull information. Genom att
anvanda avancerade algoritmer och tekniker
kan vi nu extrahera moénster och sammanhang
som tidigare var okanda och otillgangliga.
Det ar darfor vi fortsatter investera i kapabiliteter
inom sdmndata, maskininlarning och framférallt
datainfrastruktur. Att vara ledande inom Al
och maskininlarning handlar inte enbart om
att ha tillgdng till avancerade modeller och
tekniker, utan framfor allt om att ha en kraftfull
och kapabel datainfrastruktur. Data ar det

primara ramaterialet fér maskininlarning och ju

mer data vi har och ju battre dess kvalitet ar
desto mer precisa kommer vara prediktioner

och klassificeringar att bli. Detta i sin tur kan

anvandas till battre insikter, nya funktioner och

ett 6kat anvandarvarde.

OKAD RACKVIDD

For att na vara mal om att attrahera fler
anvandare ar vart mal installt pa att skapa
tydliga anvandarvarden. Genom ett tydligt
erbjudande som exponeras for fler mojliga
anvandare skapas forutsattningar for att vaxa.
Utdver de tva storsta distributionskanalerna
for appar; Apple AppStore och GooglePlay
finns vi numera ocksd pa Huawei AppGallery.
Sleep Cycles ambition ar att fortsatta vaxa pa
dessa plattformar och vara det sjalvklara valet
for somnovervakning. Genom samarbeten
och partnerskap dkar vi synligheten och
nar nya malgrupper vilket skapar havstang i
vara investeringar att vara tillgangliga i flera
distributionskanaler. Med stark kommunikation
och standig innovation kommer vi forbli

relevanta och exponeras mot trafiken pa de

olika plattformarna. Genom att arbeta for att

pa ett effektivare satt konvertera och behalla
anvandarna kan Sleep Cycles prenumerationsbas
fortsatta att vAxa genom att utnyttja trafiken

som kommer via dessa plattformar.

NYA SEGMENT

| samband med att appens funktionalitet byggs
ut kommer framtida investeringar aven inkludera
att dela innehall och dra nytta av var data och
kunskap om globala somnmonster for att driva

trafik och attrahera nya anvandare.

Genom innovation skapar vi intresse hos nya
malgrupper samtidigt som vi férblir relevanta
hos befintliga anvandare. | linje med mal-
sattningen att dka rackvidden och na anvandare
i nya segment ar en viktig del av tillvaxtstrategin
att 6ka antalet marknadsféringskanaler.

Var strategi bygger pa att med hogsta mdjliga
effektivitet 6ka konverteringen av organisk
trafik via marknadsféringsinsatser. Genom
malmedvetet arbete har vi skapat goda
positioner inom bland annat Apple Search Ads,

Google Ads, TikTok och genom influencers.
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Fyra anledningar
att investera |
Sleep Cycle

LEDANDE POSITION PA ENORM MARKNAD

Marknaden fér somnapplikationer uppskattas till
5 miljarder SEK och férvantas vaxa med 19% CAGR

Sleep Cycle ar marknadsledare och mest nedladdade
app pa marknaden fér sémnapplikationer

Sleep Cycle har varldens storsta databas med fler an
2 miljarder natter analyserade och lagrade

b

LATTILLGANGLIG PRODUKT MED AKTIVA ANVANDARE

Sleep Cycle finns tillganglig fér smartphones och smartwatches

Hog andel aktiva anvandare leder till vdxande databas som
forstarker konkurrenskraften och forbattrar produkten

Heltackande somnl6sning (analysera, utbilda, forbattra)

Dynamisk produktupplevelse baserad pa anvandarbeteende

3

VINNANDE AFFARSMODELL

e Aterkommande intdkter frdn prenumerationer

e Hog léonsamhet genom fullt skalbar mjukvara

e God kassakonvertering drivet av forskottsbetalningar

4

EXPANSION OCH TILLVAXT

Data och insikter mojliggor expansion av produkt och
tjanstepaketeringar

Genom dkad synlighet och expansion i nya férsaljningskanaler
nas nya anvandare

Intresset fér somn och halsa baserat pa datadrivna insikter
Okar starkt

Bkad insikt & kunskap
91% korrekthet i
nuvarande maskin-
inlarningsteknik

Vaxande databas
+2 miljarder
natter av data

©

Fler aktiva anvandare
ca 2 miljoner
aktiva anvandare

Sleep Cycle

0o 0o 0

Android Huawei
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Aktien samt storsta agare

UTESTAENDE OPTIONSPROGRAM

ANTAL MOTSVARANDE

% AV TOTALT

OPTIONSPROGRAM OPTIONER  ANTALAKTIER  ANTAL AKTIER LOSENKURS  LOSENPERIOD
TO 2021 serie 1 187 910 187 910 0,9% 94,5 2024
TO 2021 serie 2 17 512 17 512 0,1% 94,5 2025
TO 2022 53700 53700 0,3% 71,2 2025
VD LTIP 340909 340 909 1,7% 241,2 2026
TO 2023 100 000 100 000 0,5% 52,6 2027
Total 700 031 700 031 3,5%

STORSTA AKTIEAGARE | SLEEP CYCLE AB (PUBL) PER DEN 31 DECEMBER 2023

ROSTER OCH KAPITAL

AGARE ANTAL AKTIER

Maciej Drejak genom bolag 8707 984 42,9%
Pierre Siri genom bolag 4776 686 23,6%
Nordnet Pensionsforsakring 918 519 4,5%
Avanza Pension 819 034 4,0%
Petter Wallin 691096 3,4%
Skandia Fonder 633 521 31%
Handelsbanken Microcap 500 000 2,5%
Lancelot Avalon 450 000 2,2%
Cancerfonden 291882 1,4%
Cicero Hallbar mix 199 446 1,0%
Ovriga 2289 395 1,3%
Total 20277 563 100%

Bolagets aktie ar sedan 8 juni 2021 noterad pa Nasdaq Stockholm under
tickern SLEEP. Aktiekapitalet uppgick pa balansdagen till 563 Tkr.
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Global
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Sleep Cycle ar en av varldens mest populara somnhalsolosningar
och den ledande applikationen for somnanalys, med global
varumarkesigenkanning och miljontals anvandare i over 150 lander.
Sleep Cycle ar 6versatt till 14 sprak och nar en stor del av varldens
befolkning genom att finnas tillganglig pa de flesta smart phones.

1) Aktiva anvandare per december 2023.
2) Andel aktiva anvandare per december 2023.
3) Kvartalsvis genomsnitt avseende prenumeranter fran Q4 2021 till Q4 2023.

Kalla: Intern data
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Tillsammans gor

vi det mojligt

Manniskorna. Deras kunskap, erfarenhet och forstaelse for allt vad

MODERN ART EXHIB
anazi

LES DEJEUNERS D

Sleep Cycle ar och kan bli ar ovarderlig. | ett axplock vill vi lyfta
fram en handfull av alla fantastiska medarbetare vi har och visa

varfor ‘tillsammans' ar var nyckel till framgang.

Q
39y

KVINNOR

ANTONIA LUNDEN GALLIPOLI

CUSTOMER SUPPORT (UPP TILL VANSTER)

"Jag jobbar med kundsupporten pa Sleep Cycle
samt med djupare teknisk felsékning och viss
kvalitetstestning. Min roll innebar kundkontakt,
att hjalpa vara anvandare med fragor och problem
samt se till att de har en bra upplevelse av appen.

| rollen ingar aven att felsdka problemen lite narmare
och eskalera vidare buggar till respektive team samt
testa nya funktioner for att sakerstalla att de fungerar
som tankt innan det implementeras.

Det basta med min roll ar att man &r lite som en
mittpunkt mellan end-user och resten av foretaget.
Man samarbetar med alla olika avdelningar och fér lara
sig otroligt mycket nytt. Jag alskar felsokning och att
hitta vad som orsakar en bugg eller ett visst ovantat
beteende. Det ar alltid lika roligt nar man kikat pa ett
problem lange och tillslut hittar vad som orsakat det
och far leverera en |6sning till anvandaren!”

i
37ér

MEDELALDER

EVELINA VOROBYEVA

10S DEVELOPER (UPP TILL HOGER)

"Pa Sleep Cycle jobbar jag som iOS-utvecklare
inom Growth-teamet. Mitt huvudsakliga ansvar ar
att forbattra och optimera anvandarupplevelsen

i appen genom att fokusera pad omraden som
prenumerationer, konvertering, onboarding och
betalvaggar. Jag har daven rollen som Team Lead,
vilket innebar att jag arbetar tillsammans med
mitt team for att kontinuerligt forbattra vara
arbetsprocesser och samarbete inom gruppen.
Det basta med min roll ar mgjligheten att skapa och
paverka anvandarupplevelsen fér manniskor genom
teknik. Jag alskar ocksa hur dynamisk den har rollen &r.
Den ger mig standigt spannande nya utmaningar,
initiativ och majligheter till personlig tillvaxt

och larande.”

ANDREAS ROMAN

HEAD OF PRODUCT

"Jag arbetar som Head of Product pa Sleep Cycle.
Det innebar att jag verkstaller i produktion de idéer
vi tagit fram pé strategisk niva, leder kreatdrerna
och utvecklarna i arbetet och skapar basta tankbara
forutsattningar for att vi ska fa ut fina saker, med god
kvalitet och i tid. Det basta med min roll &r privilegiet
och fortroendet att fa jobba med team i varldsklass.
B&de som manniskor och hantverkare, ar alla pa
Sleep Cycle unika. Det ar en sarskild plats med
granslosa mojligheter, tack vare alla som jobbar har.
Jag ar tacksam att jag far bidra till den gemenskapen.
Ingen dag ar den andra lik. Var utvecklingsvardag ar
standigt foranderlig. Vi har aldrig trékigt, vi utmanas
konstant och vi tar inget for givet.”

7 J“ .

¢
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JOSEFIN WINBERG

DATA SCIENTIST

“I min tjanst som Data Scientist ar mitt ansvar att

anvanda insamlad data for att utfora avancerad analys.

Jag férdjupar vara insikter om anvandarbeteende,
produktanvandningsmonster och vara affarsméassiga
matt. Det basta med att jobba pé Sleep Cycle &r att
vi kombinerar ett meningsfullt syfte med innovation
och medarbetartrivsel. Genom var branschledande
position inom somnanalys erbjuds mojligheten att
arbeta med den senaste teknologin och samtidigt
vara en del av en spannande utveckling inom
somnforskning. Dessutom vardesatter Sleep Cycle
personlig tillvaxt och kreativitet, vilket skapar en
gynnsam arbetsmiljé for vara teammedlemmar.”
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ANNE BROENG

STYRELSEORDFORANDE SEDAN 2023.
STYRELSELEDAMOT OCH ORDFORANDE
REVISIONSUTSKOTT SEDAN 2020

Fodd: 1961.

M.Sc. Civilekonom vid Aarhus Universitet.

Anne arbetar professionellt med
styrelsearbete och har bred erfarenhet
av publika och privata bolag. Tidigare
verkade hon som koncernchef, CFO och
CIO for PFA Pension.

OVRIGA STYRELSEUPPDRAG:
Styrelseordférande i Velliv och Asta &
Jul.P Justesen Fond. Styrelseledamot

i Energi Danmark A/S, VKR Holding,
Aquaporin A/S och Ramball Gruppen.
Vice styrelseordférande i ideella
organisationen Bgrns vilkar.

TIDIGARE STYRELSEBEFATTNINGAR:
Flertalet styrelseuppdrag, bland andra
Nasdaq Europe, Danske Commodities,
Velux och IFU.

AKTIEINNEHAV | BOLAGET*:
10 000.

TECKNINGSOPTIONER*: -

OLOF NILSSON

STYRELSELEDAMOT SEDAN 2020 OCH
ORDFORANDE ERSATTNINGSUTSKOTT
SEDAN 2023

Fodd: 1969.
M.Sc. Fysik vid Kungliga Tekniska
Hogskolan (KTH) i Stockholm.

Olof har lang erfarenhet fran risk-
kapitaloranschen som VC-investerare,
entreprendr och styrelseledamot.
Tidigare har Olof arbetat som chef
for tidiga investeringar i den svenska
statliga pensionsfonden APé, dar han
aven lanserade ett nytt mandat att
investera i amerikanska teknikfonder,
och innan dess var han co-founder
och COO pa inkubatorn IQube.

OVRIGA STYRELSEUPPDRAG:
Styrelseordférande i MATCHi AB.
Styrelseledamot i High Estate AB,
High Estate Holding 1 AB, Dr ZickZack
AB och ViOchO1 Advisers AB.

TIDIGARE STYRELSEBEFATTNINGAR:
Styrelseordférande i Bokadirekt

i Stockholm AB och Aumar AB.
Styrelseledamot i Yanzi Networks

AB, hittapunktse AB, Apotea AB, FPV
Holding AB och Apolea Holding AB.

AKTIEINNEHAV | BOLAGET*:
428.

TECKNINGSOPTIONER*: -

RASMUS JARBORG

STYRELSELEDAMOT OCH LEDAMOT
ERSATTNINGSUTSKOTT SEDAN 2020

Fodd: 1976.
M.Sc. Civilekonom vid Handels-
hoégskolan i Stockholm.

Rasmus har en bakgrund och gedigen
erfarenhet fran digitalisering och
digitala kanaler inom finansbranschen.
Han arbetar sedan 2018 som Chief
Product Officer pa Nordnet och under
2021 utsags han aven till Vice VD pa
Nordnet. Hans bakgrund omfattar
flertalet ledande befattningar pa SEB,
sdsom Chief Strategy Officer samt
ansvarig for bankens digitalisering
och digitala kanaler. Tidigare har
Rasmus aven arbetat pa den globala
investmentbanken UBS i London.

OVRIGA STYRELSEUPPDRAG: -

TIDIGARE STYRELSEBEFATTNINGAR:
Styrelseordférande i Shareville AB. Sty-
relseledamot i Nordnet Ventures AB.

AKTIEINNEHAV | BOLAGET*:
32 000.

TECKNINGSOPTIONER*: -

MATHIAS HBYER

STYRELSELEDAMOT OCH LEDAMOT
REVISIONSUTSKOTT SEDAN 2023

Fodd 1992.
M.Sc. i finansiell ekonomi vid
University of Oxford.

Mathias har erfarenheter som
investeringsansvarig inom private
equity med fokus pé investeringar i
noterade och onoterade teknikbolag.
Han arbetar idag som CFO i Booksy
Group Corp.

OVRIGA STYRELSEUPPDRAG: -

TIDIGARE STYRELSEBEFATTNINGAR: -

AKTIEINNEHAV | BOLAGET*:
14107.

TECKNINGSOPTIONER*: -

* Aktieinnehav och teckningsoptioner i Sleep Cycle AB (publ) per 2023-12-31

19

MACIEJ DREJAK

STYRELSELEDAMOT SEDAN 2023

Fodd 1978.
Naturvetenskaplig gymnasieutbildning.

Maciej har en bakgrund som utvecklare,
systemarkitekt och entreprendér.
Maciej ar grundare och huvudagare av
Sleep Cycle och innehar genom bolag
43 procent av aktierna och rosterna

i Sleep Cycle. Utdver Sleep Cycle

har han aven grundat Ninja Games
AB och Everdrone AB. Han har ocksa
utvecklat flera framgangsrika appar,
webbsidor och andra applikationer.
Maciej arbetar idag som ansvarig for
mjukvaruutveckling p& Everdrone AB.

OVRIGA STYRELSEUPPDRAG:
Styrelseledamot i Everdrone AB, h265
AB, MCGA AB och Velvet Cichlid AB.

TIDIGARE STYRELSEBEFATTNINGAR: -

AKTIEINNEHAV | BOLAGET*:
8707 984.

TECKNINGSOPTIONER*: -
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ERIK JIVMARK

CEO SEDAN 2023

Fodd 1982.
M.Sc. i Féretagsekonomi vid Lunds
Universitet.

Erik ar en erfaren VD med internationell
erfarenhet fréan ledande positioner inom
digital produkt och tjansteutveckling.
Erik kommer ndrmast fran rollen som VD
fér Volvo Car Mobility AB och ansvarig
for Volvo Cars Stockholm Tech Hub.
Dessférinnan var Erik Global Director of
Digital p& Volvo Cars AB med bas bade
i Sverige och USA. Erik har dven arbetat
pé Accenture med fokus pa digital och
kommersiell transformation.

AKTIEINNEHAV | BOLAGET*:
2 000.

TECKNINGSOPTIONER*:
100 000 motsvarande 100 000 aktier.

PER ANDERSSON

CFO SEDAN 2021

Fodd 1983.
M.Sc. Civilekonom vid
Handelshogskolan i Géteborg.

Per ar en tillvaxtorienterad CFO

med bred erfarenhet inom strategi,
affarsplanering, kapitalmarknader och
finansiell analys. Innan Sleep Cycle
arbetade han som CFO pa bérsnoterade
Gapwaves AB. Tidigare erfarenheter
inkluderar tjanster hos KPMG Deal
Advisory, Mondelez International

och PwC.

AKTIEINNEHAV | BOLAGET*:
3 990.

TECKNINGSOPTIONER*:
25 682 motsvarande 25 682 aktier.

CECILIA MIKKOV

CHRO SEDAN 2021

Fodd 1976.
B.Sc. i personalvetenskap med inriktning
Psykologi vid Stockholms Universitet.

Cecilia har gedigen erfarenhet av att
bygga och utveckla teknikbolag samt
erfarenhet som ledare och ansvarig for
frdgor som personal, rekrytering och
organisationsutveckling i svenska och
internationella organisationer. Innan
Sleep Cycle arbetade Cecilia p& NetEnt
i 11 ar i ett flertal olika HR-roller, senast
som Head of HR CoE.

AKTIEINNEHAV | BOLAGET*: -

TECKNINGSOPTIONER*:
19 288 motsvarande 19 288 aktier.

MIKAEL KAGEBACK

CTO SEDAN 2020

Fodd 1981.
Ph.D. Maskininlarning och Al vid

Chalmers Tekniska Hogskola i Goteborg.

| sin roll som CTO pé Sleep Cycle
arbetar Mikael bland annat som
chef for vart karnteknologiteam
med var maskininlarningsforskning.
Den forskningen ar central for hela
Sleep Cycle. Den driver var verksamhet
framéat och gér det majligt for vara
anvandare att fa inblick i somnkvalitet
och vanor. Mikaels tidigare erfarenhet
innefattar flera &r som doktorand
inom maskininlarning och Al pa
Chalmers, samt som systemarkitekt
p& H&M hos Extenda och utvecklare
for Svenska luftvarnet.

AKTIEINNEHAV | BOLAGET*:
11 496.

TECKNINGSOPTIONER*:
28 237 motsvarande 28 237 aktier.

* Aktieinnehav och teckningsoptioner i Sleep Cycle AB (publ) per 2023-12-31

21

SAMUEL CYPRIAN

CPO SEDAN 2021

Fodd 1983.
M.Sc. Civilingenjor, Datavetenskap vid
Uppsala Universitet.

Samuel kommer fran en lang erfarenhet
inom marknadsféring och affarsutveckling.
Redan innan sin roll hos Sleep Cycle var
Samuel med och brét ny mark pé Spotify.
Han var en nyckelperson i growth teamet
och var med i den tidiga expansionsfasen.
Innan Sleep Cycle arbetade han som
tillvaxtchef p& Projectplace och som
CMO pé Werlabs.

AKTIEINNEHAV | BOLAGET*:
68 875.

TECKNINGSOPTIONER*:
34 795 motsvarande 34 795 aktier.
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Ett hallbarhetsarbete som

bygger kund- och affarsnytta

Sleep Cycles mission ar att forbattra den globala halsan genom

att hjalpa manniskor att sova battre. Med detta som utgangspunkt

bedriver vi ett langsiktigt hallbarhetsarbete som i alla delar praglas

av ett affarsetiskt, socialt och miljomassigt ansvar.

God somn ar lika viktigt for var halsa som kost
och rérelse. Med Sleep Cycles digitala somn-
tjanster far anvandaren hjalp med att somna,
sova gott, vakna mer utvilad och battre forsta
orsak till och verkan av sina somnvanor. Genom
att paverka var somn kan vi ocksa paverka hur vi
mar under dygnets vakna timmar.

Var vision handlar om en globalt férbattrad
somnhalsa. For battre somn leder till friskare
manniskor vilket ar centralt for en valmaende
varld, dar sociala och ekonomiska varden skapas
i takt med att prestation, innovationskraft och
uthéallighet gynnas.

FEM FOKUSOMRADEN PEKAR UT RIKTNINGEN
Att bedriva ett langsiktigt hallbarhetsarbete ar
for oss en sjalvklarhet och inom ramen for var

verksamhet har fem omraden identifierats

som de viktigaste for oss att arbeta med, folja
upp och rapportera kring. Vi ser ocksa att var
verksamhet kan bidra till ett antal av FN:s Globala
mal. For att tydliggora riktningen for vart arbete
formulerade vi under 2022 ambitioner for varje
fokusomrade.

Genom att kraftsamla kring dessa fem hallbarhets-
omraden ar Sleep Cycles ambition att pa alla
satt bidra till att maximera de positiva varden
som var somntjanst skapar for vara anvandare,
medarbetare, partners, halsosektorn och agare.
| vart ansvar ligger ocksa att minimera verksam-
hetens risker genom proaktivt hallbarhetsarbete,
robusta processer, regelefterlevnad och hog
affarsetik.

FEM FOKUSOMRADEN | VART HALLBARHETSARBETE

%

SDG FOKUSOMRADE AMBITION VASENTLIGA FRAGOR
10 Hallbara Starka den héallbara Kundintegritet,
kundrelationer kundrelationen och Kundnojdhet, Globalt
erbjuda en positiv tillgangligt produktutbud
kundupplevelse
8 Attraktiv En innovativ arbetsplats Goda arbetsvillkor,
arbetsgivare dar manniskor trivs och Jamstalldhet, Inkludering,
ges goda mojligheter Halsa & sakerhet
att utvecklas
3,17 Global halsa Bidra till okad halsa Globalt halsoarbete,
och battre livskvalitet Somnforskning, Sprida/
for manniskor globalt dela kunskap
7,1,2,13 Minskat Reducera verksamhetens Direkta och indirekta
klimatavtryck klimatavtryck langs utslapp av vaxthusgaser,
vardekedjan Energianvandning
16 Ansvarsfullt Bedriva en ansvarsfull Affarsetik, Antikorruption,

foretagande

verksamhet baserad
pa gallande lagar och
sunda affarsprinciper

Code of Conduct och
Policy-dokument
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Hallbara
kundrelationer

Att skydda vara anvandares personliga halsodata och varna
om deras integritet ar affarskritiskt for Sleep Cycle. Hos oss har
anvandaren alltid kontroll 6ver sin egen data.

Kundintegritet ar for oss en fértroendefrdga och
en grundlaggande del i en god kundrelation.

Vi varnar var proaktiva kultur dar kundintegriteten
har hogsta prioritet och hantering av kunddata
baseras pa god efterlevnad av lagar och interna
regelverk, som anger hur uppgifterna ska skyddas
respektive far anvandas. Grundlaggande ar

att anvandaren sjalv alltid har kontroll Gver sin
sémndata. FOr att vi ska fa ta del av anvandarens
somn- och halsodata kravs att denne aktivt

lamnar sitt samtycke.

TYDLIGA RIKTLINJER FOR HANTERING

AV SOMNDATA

Sleep Cycle verkar pa en global marknad dar
lagar och regelverk skiljer sig &t lander emellan,
vilket gor fragan om nér brott sker mot kund-
integriteten komplex. Vi vill alltid gora ratt och
har en nollvision vad géller incidenter for bristande
kundintegritet. | de fall en incident intraffar ar var
ambition att alltid snabbt korrigera eventuella
brister och dra lardom av det intraffade for att
sakerstalla att det inte hander igen. Var data
klassas som halsodata och darmed som person-
uppgifter som inte bara kraver en hog sakerhets-
niva utan dven innebar att vi maste rapportera
personuppgiftsincidenter till Integritetsskydds-
myndigheten (IMY).

VI VILL ALLTID GORA RATT | EN
KOMPLEX VERKLIGHET
Vi genomfor kontinuerligt interna informations-

insatser for att sdkerstalla en hdg medvetenhet

hos medarbetarna om vikten av kundintegritet
tillsammans med en god kunskap om de regel-
verk som styr hanteringen av personuppagifter.
Med sikte pa var nollvision och med utgangs-
punkt i svensk lagstiftning, mater vi i ett forsta
steg de incidenter som ska rapporteras till IMY.
Under 2023 rapporterades noll incidenter

avseende kundintegritet till IMY.

EN NOJD KUND AR EN ATERKOMMANDE KUND
Sleep Cycle har manga aterkommande kunder
som kontinuerligt anvander var sdmntjanst.

| forsta hand for att sova battre men ocksa for att
vart digitala somnverktyg bidrar med battre for-
stdelse for individuella sémnvanor och motivation
for att forandra dessa. Ett matt pa kundnojdhet
ar ocksa de héga betyg som vara anvandare ger
oss pad GooglePlay och Apple AppStore.

Vi arbetar standigt med att forbattra anvandar-
funktioner. Bland annat genom att gora det
enklare att sjalv sdka information, liksom att
snabbt besvara de anvandare som vander sig

direkt till var kundtjanst.

PRODUKTUTVECKLING FOR ANVANDARNYTTA
Sleep Cycle satsar stor kraft pa att utveckla
och férfina vara sémntjanster for att skapa
storsta maojliga anvandarnytta. Vi blir standigt
battre pa att utveckla nya funktioner med

hjalp av Al-baserad analys samtidigt som vi ar
beroende av att vara anvandare aktivt delar

sin sdomndata med oss for att personifiera och

skraddarsy tjansten.

| borjan av 2022 lanserades Sleep Goal som
syftar till att gynna regelbundna sémnvanor
genom att hjalpa anvandaren att planera for
regelbundna sémnrutiner. Vi har aven fortsatt
arbetet med att gora anvandarna medvetna kring
hur god sémn paverkar vara formagor att leva
ett gott liv. Under 2023 lanserade Sleep Cycle
en funktion dar anvandaren far testa sin kognitiva
formaga vilken sedan kopplas ihop med kvaliteten
pa sdmnen. Forskning har visat att det finns
starka samband mellan kognitiv férmaga och
somn, dar personer med god somn presterar
battre i olika tester och uppvisar hogre

reaktionsféormaga.

Med utgangspunkt i var langa erfarenhet av att
analysera somndata har vi fortsatt utvecklingen
av funktioner kopplade till snarkningar.

Ett genombrott kom da vi upptackte hur
snarkningar frdn olika personer i samma rum kan

AMBITION:

Starka den hallbara
kundrelationen och
erbjuda en positiv
kundupplevelse
over tid.
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Attraktiv
arbetsgivare

Som arbetsgivare ar det sjalvklart for oss att erbjuda en halsosam
arbetsmiljo som praglas av jamstalldhet och inkludering, och som
ger varje medarbetare mojlighet att vaxa i sin yrkesroll.

Vara medarbetare ar Sleep Cycles viktigaste
tillgang. | kraft av sina kompetenser och
fardigheter utgor de férutsattningarna for var
formaga att skapa varden och né vara mal.

Att behalla kunniga och erfarna medarbetare
och samtidigt forstarka organisationen med ny
kompetens ar en viktig balans. Att ses som en
attraktiv arbetsgivare ar darfor affarskritiskt for
oss, och vi bedriver ett malmedvetet arbete
med att utveckla en jamstalld och halsosam
arbetsplats som utmarks av professionalism

och goda mgjligheter till individuell utveckling.

STOLTA OVER ATT VARA ETT

JAMSTALLT TECHBOLAG

Vi stravar efter att pd alla satt vara en jamstalld
organisation med malet om en kdnsbalans pa
minst 40/60 i férdelning. Vi har redan kommit en
bra bit pa vadgen med en total andel av kvinnliga
medarbetare pa 39 procent. Andelen kvinnliga
chefer ligger pa 20 procent och andelen kvinnor

i koncernledningen péa 20 procent.

MEDARBETARNAS OMDOME OM SLEEP CYCLE
Med hjalp av det digitala verktyget &Frankly
mater vi regelbundet under &ret employee

Net Promotor Score (eNPS) och engagemang.
Var mélsattning ar ett eNPS p& minst 20.

Den malsattningen nddde vi inte 2023 och
hamnade pa en genomsnittlig eNPS pd 5.

Den huvudsakliga orsaken till de lagre siffrorna
ar de férandringar organisationen gatt igenom

under aret. En aktivitet framdver, for att hdja

eNPS:en, ar att folja upp och involvera med-
arbetarna mer kring vad vi alla kan géra for
forbattringar. Ndgot vi har forbattrat under
aret ar svarsfrekvensen och vi ar ndjda dver

att se en svarsfrekvens pa 89 % eller 6ver.

VI BYGGER EN ORGANISATION AV

HALLBARA MEDARBETARE

Hos Sleep Cycle rader en sjalvklar nolltolerans
mot diskriminering och sexuella trakasserier.
Viktigt for det fortsatta arbetet med att saker-
stalla en jamstalld och inkluderande arbetsmiljo ar
ocks3 att vi identifierar och adderar erbjudanden
och férmaner som bidrar till en social och hélso-
sam gemenskap pa arbetsplatsen och en god
balans mellan arbets- och privatliv.

Det viktiga férebyggande arbetet med att snabbt
fanga upp signaler om ohalsa och stress hos
medarbetarna ar prioriterat. Som ett extra stod
omfattas samtliga medarbetare av en halso-
forsakring via Skandia med fokus pa preventiva
atgarder. Fran Sleep Cycles sida driver vi ocksa
olika halsosatsningar och sponsrar varje med-
arbetare med 4 000 kronor arligen i friskvards-
bidrag. Utover det erbjuds anstallda att delta i
gemensamma traningspass.

Sleep Cycle hade vid arets utgang 38 medarbetare.
Fokus for 2024 ar att fortsatta utveckla och
paketera vart erbjudande som attraktiv arbets-
givare for att bade behélla och vid behov

rekrytera den kompetens som vi behdver.

manniskor trivs

och ges goda

mojligheter att
utvecklas.




Global halsa
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Att forbattra manniskors somn och halsa ar Sleep Cycles syfte och
det som driver var affar. Var enorma sémndatabas ar inte bara en
central kalla for innovativ utveckling av var produkt, utan aven en

stor bidragare till global somnvetenskap.

God halsa ar en grundlaggande forutsattning for
manniskors mdjligheter att na sin fulla potential
och vara en aktiv del av samhallsutvecklingen.
Med var somntjanst hjalper vi manniskor till
battre sdmn och darmed battre livskvalitet.

Vi vet redan att var tjanst har positiv inverkan pa
anvandarnas sémn da éver 70 procent sdger att

de sover battre med hjalp av Sleep Cycles app.

UNIK KALLA TILL BATTRE KUNSKAP OM VAR SOMN
Sémnforskningen ar relativt ung och till sin
form utmanande da den &r beroende av stora
mangder individuell sémndata. Sleep Cycles
enorma databas med dver tva miljarder natter
och cirka tva miljoner globala anvandare,
erbjuder unika majligheter for effektiv dverblick
av global sémnhalsa. Som databas ar den en
otroligt vardefull kalla for somnforskning och
somnvetenskap. Med anvandarnas aktiva
medgivande delar vi darfér med oss av
anonymiserade och aggregerade data pa

begaran till forskningsprojekt varlden over.

KONKRET BIDRAG TILL BATTRE GLOBAL HALSA
| syfte att hjalpa anvandaren battre forstd hur
somnkvalitet kan forbattras, arbetar vi med

ett brett perspektiv pa hdlsomarkdrer som
snarkning och andning. Var patenterade algoritm
for ljudanalys fangar upp och analyserar de

ljud som uppkommer d& anvandaren sover.
Hostningar sammanstalls och presenteras i

appen fargkodat, for att pavisa omrédden dar

hostningsfrekvensen dverstiger genomsnitt
hos tillrackligt mdnga anvandare. Detta ger en
mojlighet till att pa ett tidigt stadium kunna
identifiera avvikelser. Att tidigt upptacka
symtom ger nya forutsattningar att dela
information till kritiska samhallsfunktioner.
Insikter om mojliga hosttrender kan ha en

potentiellt stor samhallsnytta.

AMBITION:

Bidra till okad
halsa och battre
livskvalitet for
manniskor globalt.
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Minskat
klimatavtryck

Sleep Cycles ambition ar att minimera var paverkan pa miljo och
klimat. Genom att i ett forsta steg kartlagga de utslapp som var

verksamhet ger upphov till, kommer vi i nasta steg kunna satta mal

och ta fram en plan for hur utslappen ska reduceras over tid.

Sleep Cycle har genom sin digitala verksamhet
en begransad paverkan pa klimat och miljé. Vi ar
medvetna om att majoriteten av vara utslapp ar
indirekta och aterfinns inom scope 2 och 3, med
utslappskallor som el, fjarrvarme, fjarrkyla, drift
och anvandning av Sleep Cycles somntjanster.

| takt med att vi skapar oss en tydligare bild

av var pdverkan pa miljoé och klimat lagger vi
ocksé en grund framat for att i ett nasta steg
satta mal och aktiviteter som bidrar till att minska

vara utslapp.

SMA MEN VIKTIGA STEG

Den miljopaverkan som kommer av Sleep Cycles
affarsverksamhet utgors i huvudsak av inkop till
och resor i den dagliga verksamheten, samt
forbrukningen av el och varme som sker i vara
kontorslokaler. | férsta hand fokuserar vi pa det
som vi direkt kan paverka for att minska var
miljdbelastning, till exempel genom att goéra
medvetna val vid inkdp av material och tjanster,
och att nyttja tdg och kollektivtrafik vid tjanste-
resor nar sa ar mojligt. Under det forsta kvartalet
2023 flyttade huvudkontoret i Goteborg till nya
kontorslokaler i en BREEAM-certifierad fastighet.
Det innebar att fastighetens miljdprestanda
bedoms med hansyn till exempel till byggnadens
energianvandning, val av byggnadsmaterial och
placering i férhallande till allmanna kommuni-
kationsmedel. For oss som hyresgast adderas
ytterligare varden i form av en god inomhusmiljé

da lokalernas belysning, akustik och luftkvalitet ar

utformade for att ge en positiv paverkan pa
vart valbefinnande, var hdlsa och produktivitet.
Sleep Cycle anvander sig av molnbaserad
datalagring for driften av vara sémntjanster
med leverantérer som bedriver ett aktivt
hallbarhetsarbete vad galler att minimera

utslapp och energianvandning.

HALLBART PRODUKTUTBUD

Var mélsattning i varje utvecklingsprojekt och
vid uppdateringar av var sdmntjanst ar att
sdkerstalla en effektiv drift. Fran Sleep Cycles
perspektiv innebar effektiv drift att mobiltelefonens
batteriférbrukning minimeras. | nulaget har vi
natt en niva dar sdmntjansten endast drar ett
par procent i timmen vid anvandning. Nar nya
funktioner tillférs ar malet att batteriforbrukningen

ska ligga pa denna niva eller lagre.

AMBITION:

Reducera
verksamhetens
klimatavtryck langs
var vardekedja.
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| FORSTA HAND FOKUSERAR VI PA DET
SOM VI DIREKT KAN PAVERKA FOR
ATT MINSKA VAR MILIOBELASTNING
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Ansvarsfullt
foretagande

Sleep Cycle ska bedriva en verksamhet baserad pa etiska
affarsmetoder och regelefterlevnad i alla delar av verksamheten.
Nolltolerans mot alla former av korruption rader.

Sleep Cycles uppférandekod satter ramarna for
hur vi agerar som féretag liksom fér hur vara
medarbetare agerar i relationen till kunder,
leverantorer och 6vriga samhallet. Uppforande-
koden ar baserad pa FN:s allmanna deklaration
om de manskliga rattigheterna, ILO:s forklaring
om grundlaggande principer och rattigheter
och FN:s Global Compact. Under 2022 tog vi
ocksa fram en hallbarhetspolicy som definierar
vara stallningstaganden och ataganden.
Uppférandekoden och héllbarhetspolicyn ar tatt
sammanlankande och speglar val var kultur och
forhaliningssatt till var omvarld och till varandra.
De omfattar alla medarbetare och samtliga
bolag dgda eller kontrollerade av Sleep Cycle.
For mer information: investors.sleepcycle.com/

bolagsstyrning/uppforandekad

TYDLIGA FORVANTNINGAR

PA SAMARBETSPARTNERS

Utvecklingen av Sleep Cycles sdmntjanster sker
framst inom bolaget vilket gor att vara inkdp ar
begrédnsade. Vara férvantningar pa de leverantorer
som vi samarbetar med ar dock tydliga med krav
pa efterlevnad av manskliga rattigheter, god
affarsetik, lagar och regler. Vi hanterar dessa
férvantningar som en del av avtalsprocessen

for leverantorsavtal.

| var stravan att uppratthalla ett dppet affars-
klimat och en hdg affarsetik ingar dven att vi
varnar om sakerhet och respekt for alla de

manniskor som berdrs av var verksamhet.

For den som vill uppmarksamma oss pa att ndgot
otillborligt skett eller pa brister i regelefter-
levnad, finns Var visselbldsarfunktion tillganglig
pa var hemsida fér anonyma anmalningar.
Under 2023 rapporterades inga drenden via

visselblasarkanalen.

AMBITION:

Bedriva en ansvarsfull
verksamhet baserad
pa gallande lagar och

sunda affarsprinciper.
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FINANSIELLA
RAPPORTER

FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen och verkstallande direktoren for Sleep Cycle AB (publ),
organisationsnummer 556614-7368, med sate i Goteborg avger harmed
ars- och koncernredovisning for rakenskapsaret 2023.

VERKSAMHETEN

Sleep Cycle driver utvecklingen av en av varldens mest anvanda
sOmnplattformar. Med hjalp av sin patenterade ljudanalys hjélper Sleep
Cycles sémnldsningar anvandare att somna lattare, mata sdmnvanor
och forbattra somn samt bidrar med sin stora sémndatabas till
forbattring av sdmnvanor och 6kad sémnmedvetenhet varlden éver.
Sleep Cycle dr en global distributdr av sin holistiska sémntjanst och
finns representerat i dver 150 lander pa 14 olika sprak. Moderforetaget
Sleep Cycle AB grundades 2009 och koncernen har sitt huvudkontor i
Goteborg. Sleep Cycles aktie dr sedan 8 juni 2021 noterad pa Nasdaq
Stockholm under tickern SLEEP.

VASENTLIGA HANDELSER UNDER RAKENSKAPSARET

. | januari 2023 genomférdes en omorganisation med syfte att knyta
de kommersiella funktionerna tatare samman med utveckling och
produktstrategi. Som ett led i denna férandring dvergick Samuel
Cyprian, tidigare CCO, i rollen som CPO. Genom den férandringen
lamnade Sandra Hansson ledningsgruppen samtidigt som tjansten
CCO férsvann.

. Styrelsen i Sleep Cycle antog en utdelningspolicy med
malsattningen att dver tid dela ut mellan 40- 60 % av arligt resultat
efter skatt.

. Den 2 februari 2023 offentliggjordes att Velvet Cichlid AB beslutat
att inte fullfélja det offentliga kontanterbjudandet. Majoriteten av
kostnaderna relaterat till styrelsens utvardering av budet belastade
det fjarde kvartalet 2022. Jamfdrelsestérande kostnader om 298
Tkr har belastat 2023.

. | april 2023 lanserade Sleep Cycle en ny funktion som med hjalp av
maskininlarning kan upptacka andningsuppehall under sémn.
Genom att upptacka eventuella andningsuppehall ges anvandaren
viktig information om vad som paverkar sdmnkvaliteten och hur
den kan forbattras.

. Sleep Cycle initierade under mitten av maj 2023 ett
effektiviseringsprogram for att spara omkring 25 Mkr pa helérsbasis
och samtidigt fokusera verksamheten mot produktdriven tillvaxt.
4,5 Mkrijamférelsestérande kostnader relaterat till effektiviserings-
programmet belastade resultatet i det andra kvartalet 2023.

KONCERNENS NYCKELTAL OCH FLERARSOVERSIKT
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Flera nya funktioner lanserades under andra kvartalet 2023, bl.a.
Bedroom Noise och Ambient Sound. Funktionerna ger ytterligare
en dimension till Sleep Cycles sémnanalys och hjalper anvandarna
att forstd och forbattra sin sémn.

I slutet av andra kvartalet 2023 lanserades ett nytt partnerskap
med Revolut, en leverantér av betalldsningar for privatpersoner.
Genom partnerskapet far Revoluts mest lojala kunder tillgang till
Sleep Cycle som del av sitt medlemskap.

Vid drsstimman 8 maj valdes revisionsbyran Ohrlings
PricewaterhouseCoopers till ny revisor i Sleep Cycle. | samband
med stdmman valdes Mathias Hayer till ny ledamot av styrelsen
medan Lars Berg och Odgard Andersson hade avbojt omval och
avtackades. Anne Broeng valdes till ny ordférande.

Vid en extra bolagsstamma 26 juli beslutades att utdka styrelsen
med en ledamot och att vélja Sleep Cycles grundare och
huvudagare Maciej Drejak till ny styrelseledamot.

25 augusti meddelades att Erik Jivmark utsetts till ny VD och
ersatter Carl Johan Hederoth. Erik Jivmark tilltradde 1 november
och under perioden 1 oktober till 31 oktober var bolagets CFO Per
Andersson tillférordnad VD.

Under september sldppte Sleep Cycle nya funktioner som ar
anpassade till uppdateringarna i Apple iOS 17 och Watch 10.

Vid en extra bolagsstdmma 23 november beslutades om inrattande
av ett nyttincitamentsprogram for bolagets verkstallande direktor.

Under november lanserades den nya funktionen Cough Radar.
Baserat pa Sleep Cycles data visar funktionen hur hostningar och
forkylningar utvecklasirealtid.

Efter en strategisk dversyn beslutades att avveckla Sleep Cycle
Kids. Avvecklingen innebar att resultatet belastades med en
nedskrivning om 6,3 Mkr utan paverkan pa framtida omséattning.

Tkr 2023 2022* 2021* 2020*
Nettoomsattning 236146 212 034 181530 158 006
Nettoomsattningstillvaxt (%) 1,4% 16,8% 14,9% 29,9%
Valutajusterad nettoomsattningstillvaxt (%) 3,1% 12,3% 21,4% 26,9%
Rorelseresultat 56 606 42 807 8 945 55083
Rorelsemarginal (%) 24,0% 20,2% 4,9% 34,9%
Justerat rorelseresultat 61437 45 609 35006 62 584
Justerad rérelsemarginal (%) 26,0% 21,5% 19,3% 39,6%
Resultat efter finansiella poster 58192 42 827 8 867 54933
Arets resultat 46142 33941 7014 43131
Soliditet (%) 26,5% 51,7% 46,2% 1,9%**
Operativa nyckeltal
Totala prenumerationer (Tusental) 893 904 901 788
ARPU (kr) 262 234 21 210
Medelantal anstéllda (#) 45 46 33 22

*Tidigare ar har justerats for att reflektera rattelse av momsskuld. Se mer i not 36 Rattelse av fel.
** Negativt Eget kapital pga 6vergdng fran K2 till IFRS 1januari 2018 samt rattelse av momsskuld som rattats retroaktivt i Eget kapital.

Berakning och forklaring av nyckeltal visas under alternativa nyckeltal pa sidorna 66-67.

FORVALTNINGSBERATTELSE



36

INTKKTER, KOSTNADER OCH RESULTAT

Koncernens nettoomsattning ckade under &ret med 11,4 (16,8) % jamfort
med foregdende ar och uppgick till 236 146 (212 034) Tkr. Valutajusterad
nettoomsattningstillvaxt uppgick till 3,1 (12,3) %. Omsattningsokningen
férklaras framst av positiva valutaeffekter och hégre ARPU. Genomsnittlig
intékt per prenumeration (ARPU) 6kade med 12 (11) % och uppgick till 262
(234) kr. Utdver valutakurseffekter padverkades ARPU positivt av de
prishdjningar som genomférdes under foregdende &r. Totala antalet
betalande prenumeranter uppgick vid arets slut till 893k (904k).

Rorelseresultatet uppgick till 56 606 (42 807) Tkr och rérelsemarginalen var
24,0 (20,2) %. Justerat rorelseresultat uppgick till 61437 (45 609) Tkr och
justerad marginal var 26,0 (21,5) %. | posten dvriga externa kostnader ingar
jamforelsestorande kostnader om 298 (2 802) Tkr relaterat till det
offentliga kontanterbjudandet under 2022. Vidare ingar 83 Tkri dvriga
externa kostnader och 4 450 Tkr i personalkostnader relaterat till det
effektiviseringsprogram som genomférdes under andra kvartalet 2023.
Resultatet har paverkats av en nedskrivning om 6 341 Tkr relaterat till ett
strategiskt beslut att avveckla Sleep Cycle Kids. Exkluderat nedskrivningen
var marginalen 28,7 %. Den forbattrade marginalen ar ett resultat av
effektiviseringsprogrammet fér 6kad [6nsamhet och fortsatt tillvaxt.
Implementeringen har paverkat kostnadsnivadn och marginalen positivt
och innebéar en minskning av antalet anstéllda, minskat inkdp av externa
tjanster samt lagre kostnader for marknadsforing. Vidare uppgick
personalkostnaderna efter justering for jamforelsestérande kostnader till
55 057 (54 201) Tkr och medelantalet anstallda var 45 (46) personer. Okning
av personalkostnader &r relaterat till byte av verkstallande direktor.

Finansnettot under aret uppgick till 1586 (20) Tkr. Skatt pa &rets resultat
var-12 050 (-8 886) Tkr. Koncernens resultat for aret uppgick till 46 142
(33 941) Tkr. Resultat per aktie fore utspadning uppgick till 2,28 (1,72) kr
och efter utspadning till 2,28 (1,69) kr.

KASSAFLODE OCH FINANSIELL STALLNING

Koncernens likviditet 8r god som ett resultat av goda finansiella resultat
och férskottsbetalningar. Kassaflddet frdn den [6pande verksamheten
uppgick till 52 723 (61 528) Tkr. Det férandrade kassaflédet fran [6pande
verksamheten forklaras framst av utbetalningar fr&n Apple som inte
foljer manadsvis betalning och paverkar rorelsekapitalet negativt. Detta
paverkar kassaflédet genom att kundfordringar per balansdagen ar
hégre d& de avser en langre period, men dar inbetalningen sker i
kommande period utan att kundfordringarna har forfallit.

Kassaflodet frén investeringsverksamheten uppgick till -6 813 (-7 769) Tkr
relaterat till aktiverade utvecklingsutgifter och férvarv av materiella
anlaggningstillgédngar.

Kassaflodet frén finansieringsverksamheten uppgick till -145 302 (14 006)
Tkr och avser amortering av leasingskulder, optionspremier och
utbetald utdelning under 2023. Féréandringen forklaras av utbetald
utdelning.

Arets kassafléde uppgick till -99 392 (67 765) Tkr. Koncernens likvida
medel uppgick vid arets slut till 133 471 (232 862) Tkr.

Koncernens egna kapital uppgick till 60 998 Tkr per 31 december.
Ingdende balans 1januari var 156 510 Tkr. Bolagets aktiekapital uppgar
till 563 Tkr.

OPERATIVA NYCKELTAL

Totala antalet betalande prenumeranter uppgick vid arets slut till 893k
(904k). Minskningen férklaras av en svagare marknad med farre antal
nedladdningar. Under tredje kvartalet 2023 brots den negativa trendeni
antalet betalande anvandare fran tidigare kvartal och vi sdg en dkning i
antalet betalande anvandare. Genomsnittlig intakt per prenumeration
(ARPU) 6kade med 12 (11) % och uppgick till 262 (234) kr. Utdver
valutakurseffekter pdverkades ARPU positivt av de prishdjningar som
genomfordes under foregdende ar. Medelantalet anstallda uppgick till 45
(46).

FORVALTNINGSBERATTELSE

MODERFORETAGET
D3 all vasentlig verksamhet i koncernen bedrivs i moderforetaget avser
ovan kommentarer sdval moderforetaget som koncernen.

Moderféretagets omsattning uppgick till 236 146 (212 034) Tkr och rérel-
seresultatet uppgick till 56 252 (42 697) Tkr. Justerat for
jamférelsestérande poster uppgick moderforetagets rorelseresultat till
61083 (45 499) Tkr.

Resultat fran finansiella poster uppgick till 2 199 (157) Tkr. Skatt pa arets
resultat var -12 101 (-8 890) Tkr. Arets resultat uppgick till 46 350 (33 964)
Tkr. Likvida medel uppgick pa balansdagen till 133 363 (232 746) Tkr.
Moderforetagets kassaflode uppgick till -99 383 (67 778) Tkr. Eget kapital
uppgick pa balansdagen till 61189 (156 494) Tkr.

INNOVATION OCH UTVECKLINGSARBETE

Innovation och produktutveckling &r en hornsten i koncernens strategi
for att starka kunderbjudandet och darmed sikra framtida organisk
tillvaxt. Under 2023 har en rad nya produktfunktioner introducerats i
Sleep Cycle appen sdsom Breathing disruptions, Bedroom and Ambient
noise samt Cough radar.

Koncernens utgifter for forskning och utveckling uppgick till 37 109
(32 542) Tkr under 2023. Av dessa har 24 290 (22 560) Tkr kostnadsférts
som personalkostnader, 7 733 (3 064) Tkr kostnadsforts som dvriga
externa kostnader, och 5086 (6 918) Tkr aktiverats som immateriella
tillgdngar. For ytterligare information se not 12 och 19.

PERSONAL

Medelantalet anstallda i koncernen uppgick 2023 till 45 (46), varav
samtliga dr anstallda i Sverige. Se Bolagsstyrningsrapporten, sidorna
40-41, for Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

RISKER OCH OSAKERHETSFAKTORER

PRODUKTDISTRIBUTION

Sleep Cycles produkt saljs framst genom tva plattformar och ar darmed
beroende av dessa aktorer for att behélla och attrahera nya
prenumeranter, att endast forlita sig pa tva distributorer innebar en risk
bé&de for distribution av produkten och Sleep Cycles tillvaxt. Sleep
Cycle utvarderar darfor aktivt olika strategiska initiativ och mojligheter
for att minska risken av att vara beroende av fa kanaler.

KONKURRENS OCH MARKNADEN

Sleep Cycle ar ledande inom sitt verksamhetsomréde och satsar aktivt
pé produktutveckling. | takt med att intresset for hdlsa och valméende
Skar, 6kar ocksa intresset i att skapa sémnteknologi. Stora foretag forser
idag sina anviandare med ett brett utbud av produkter inom samma
segment som Sleep Cycles produkt, vilket skulle kunna fa en negativ
effekt pé Sleep Cycles marknadsandelar. For att sakra sin plats pa
marknaden arbetar Sleep Cycle aktivt med att férse anvandarna med ett
innovativt och diversifierat produkterbjudande.

DATASAKERHET OCH KANSLIGA DATA

Sleep Cycle hanterar en stor mdangd personlig data om kunder och
anstallda. Det ar darfor ett krav att Sleep Cycle féljer de lagar och
bestdmmelser som finns géllande dataskydd och integritet, vilket
inkluderar efterlevnad av GDPR. Om Sleep Cycles datasdkerhet drabbas
av cyberattacker eller datavirus riskerar Sleep Cycle ett reducerat
kundfértroende samt att bolagets rykte och varumarke skadas. Internt
arbetar Sleep Cycle kontinuerligt med systematiskt kvalitetsarbete som
inkluderar policys och styrdokument som beskriver hur varje
medarbetare ska hantera och skydda fér foretaget kanslig information.
Det p&dgéar ocksé kontinuerlig dversyn av IT-miljon och sdkerhetsrutiner
kopplade till denna fér att sdkra att Sleep Cycle har ett uppdaterat och
tillrackligt skydd.

KOMPETENS OCH NYCKELPERSONER

Betydande erfarenhet och kompetens finns inom Sleep Cycleii
egenskap av ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner. For
att sakerhetsstalla bolagets framgéng ar Sleep Cycle beroende av dess
formaga att rekrytera och behélla kvalificerad och kompetent personal i
foretaget. Skulle sddana resurser saknas riskerar de att bolagets
framtida expansion och tillvaxtmal maste avbrytas eller reducerasi
omfattning. Bolaget ar ocksa beroende av en stark kultur som avspeglas
ivarumarket for att framstd som en attraktiv arbetsgivare. Forandringar i
foretagskultur och hur Sleep Cycle uppfattas av arbetstagare kan
péverka mojligheten att rekrytera kompetent personal.

FINANSIELLA RISKER

Med finansiella risker avses i forsta hand risker relaterade till valutarisker,
ranterisker, kreditrisker, motpartsrisker och likviditet. Sleep Cycle har
en mycket god likviditet dar man ej har ndgra befintliga l&n samt ett
positivt operativt kassafléde. Riskhanteringen regleras av en av
styrelsen faststalld Treasury policy. Det dvergripande ansvaret for att
hantera koncernens finansiella risker, samt utveckla metoder och
principer for att hantera sddana risker, ligger inom koncernledningen
och finansfunktionen. Se not 4 fér mer information om finansiella risker.

FORVANTAD FRAMTIDA UTVECKLING

Bolagets forvantningar ar att 6kade investeringar i produktutveckling
samt fortsatta investeringar i marknadsféring och prisékningar som
implementerades under 2022 och 2023 kommer att bidra till 5kad
tillvéaxt under 2024 och framat. Bolaget har som ambition att lansera nya
funktioner och erbjudanden som attraherar nya anvandare vilket
tillsammans med férsaljning i nya kanaler och pé nya plattformar
kommer bidra till langsiktig forsaljningsdkning. Bolaget har som
malsattning att nd en tillvaxtiintdkter om mer an 30 % per &r. Under
2023 har ett fortsatt utmanande marknadsklimat och prisférandringar
bidragit till en lagre tillvaxt i antalet prenumeranter an tidigare ar. Den
lagre tillvaxten i antalet prenumeranter har delvis kompenserats med
hégre intdkt per anvandare. Den hogre intdkten per anvandare har ocksa
paverkats positivt av valutakursférandringar for vilka den kommande
utvecklingen under 2024 ar oviss. Osdkerheten i omvarlden till foljd av
inflation, hégre rantor och geopolitiska férandringar forvantas paverka
mojligheten att attrahera nya anvandare i Sleep Cycle under 2024.

HALLBARHET OCH ANSVAR

Styrelseni Sleep Cycle har antagit en uppférandekod (Code of Conduct)
vilken ar férankrad inom hela organisationen. Uppférandekoden &r
baserad pa FN:s allmadnna deklaration om de manskliga rattigheterna,
ILO:s forklaring om grundlaggande principer och rattigheter pa
arbetsplatsen och FN:s Global Compact. Koden granskas och godkénns
arligen av styrelsen. Koden géller alla anstéllda och satter nivan for
medarbetarnas professionalism och integritet, med syfte att sdkerstalla
att varje medarbetare agerar lagligt och [ampligt i férhallande till
foretagets intressenter.

Hanteringen av personalrelaterade arenden pa Sleep Cycle bygger pa
flera policys och rutiner. De viktigaste ar var uppférandekod,
mangfaldspolicy (inklusive inkludering och integritet) och
personalhandbok. Ansvaret fér personalrelaterade policys ligger hos
Chief Human Resources Officer ("CHRO").

Sleep Cycles verksamhet medfdringa sarskilda miljérisker och kraver
inte ndgra sarskilda miljorelaterade tillstdnd eller beslut fran
myndigheter. Sleep Cycle ar en helt digital produkt och kraver séledes
inga transporter eller tillverkningsprocesser som kan medféra
miljorisker. Sleep Cycle har huvudkontor i Goteborg. Se sidorna 22-33
for bolagets héllbarhetsredovisning.
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FORSLAG TILL VINSTDISPOSITION

Moderforetaget

Till &rsstammans forfogande star

féljande vinstmedel (kr)

Overkursfond 288 147
Balanserade vinstmedel 9 513 685
Arets resultat 46 349 605
Summa fritt eget kapital 56 151437

Styrelsen foreslar att, efter faststallande av balansrakningen for Sleep
Cycle AB for 2023, drsstamman disponerar ovanstdende medel enligt
foljande:

Till aktiedgarna utdelas:

2,30 kr per aktie' 46 638 3952
I ny rakning balanseras 9 513 042
Summa 56 151437

1 Se not 5 for utdelningspolicy. 1,30 kr per aktie utgér ordinarie utdelning och 1,00 kr
per aktie utgdr extraordinar utdelning.

2 Baserat pa antal utestdende aktier per den 31 december 2023. Utdelningsbeloppet
kan komma att andras pé& grund av nyemission av aktier fram till avstamningsdagen.

Styrelsen i Sleep Cycle AB (publ) har antagit en utdelningspolicy med
malsattningen att utdelning dver tid ska uppga till mellan 40- 60 %
av arligt resultat efter skatt.

Sleep Cycle har en historia av god I6nsamhet och starka kassafléden.
Med en affairsmodell med begréansat investeringsbehov och
forskottsbetalningar ar styrelsens uppfattning att bolaget kan leverera
pa sina langsiktiga strategiska méalsattningar, inklusive investeringar for
6kad tillvaxt, i kombination med en &rlig utdelning.

Sista dag fér handel med ratt till utdelning d&r den 11 april 2024 och
foreslagen avstamningsdag for utdelning ar den 15 april 2024. Euroclear
raknar med att sdnda utdelningen till aktiedgarna den 18 april 2024.

Betraffande moderforetagets och koncernens resultat och stéllning i
ovrigt hanvisas till efterfoljande resultat- och balansréakningar, rapporter
Sver férandringar i eget kapital, kassafléddesanalyser samt noter. Alla
belopp uttrycks itusentals svenska kronor dar ej annat anges.

FORVALTNINGSBERATTELSE
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BOLAGSSTYRNING

GRUNDERNA | SLEEP CYCLES BOLAGSSTYRNING

Sleep Cycle AB (publ) &r ett svenskt publikt aktiebolag med kontor i
Goteborg och Stockholm. Sedan 8 juni 2021 &r bolagets aktie noterad
pé Nasdagq Stockholm. De huvudsakliga beslutsorganen ar
bolagsstamman, styrelsen och Sleep Cycles vd. Bolagsstamman utser
styrelsen, somisin tur utser vd som skoter den I6pande férvaltningen
enligt styrelsens riktlinjer. Bolagsstyrningen ar en viktig del i att Sleep
Cycle skots hallbart, ansvarsfullt och sé effektivt som majligt for att
forverkliga strategier och skapa varde for kunder och intressenter.
Sleep Cycle tillampar Svensk Kod fér bolagsstyrning ("Koden") fran och
med den dag aktien noterades pa Nasdaq Stockholm. Denna
bolagsstyrningsrapport ar en del av forvaltningsberattelsen och
lamnas i enlighet med &rsredovisningslagen och Koden.
Bolagstyrningsrapporten har granskats av Sleep Cycles revisorer,
enligt vad som framgér av sidorna 69-71.

Sleep Cycle rapporteraringa avvikelser fran Koden under
rakenskapsaret 2023, utéver vad som framgéar nedan avseende justerare
av protokoll vid extra bolagsstdmma och tidpunkt for uppgift om
namnen pé ledamodterna i valberedningen. Inga dvertradelser av
tillampliga borsregler eller av god sed pé aktiemarknaden har
rapporterats géllande Sleep Cycle.

AKTIER

Perden 31 december 2023 var totala antalet aktier 20 277 563. Varje
aktie i bolaget berattigar innehavaren till en rost pé bolagsstamman och
varje aktiedgare har ratt att rosta for samtliga aktier som aktieagaren
innehar i bolaget. Aktieinnehav som representerar minst en tiondel av
rostetalet av samtliga aktier i Sleep Cycle ar Maciej Drejak genom bolag
med 42,9 procent av résterna samt Pierre Siri genom bolag med 23,6
procent av rosterna.

ORGANISATIONSSCHEMA

BOLAGSSTAMMA

Enligt aktiebolagslagen (2005:551) 4r bolagsstdmman bolagets hégsta
beslutsfattande organ. P4 bolagsstamma utévar aktiedgarna sin rostratt
inyckelfragor, till exempel faststallande av resultat- och
balansrakningar, disposition av bolagets resultat, beviljande av
ansvarsfrihet for styrelsens ledamdter och verkstéllande direktor, val av
styrelseledamoter och revisorer samt ersattning till styrelsen och
revisorerna.

Arsstamman maste hallas inom sex manader fran utgangen av
rakenskapséaret. Utdver arsstdmman kan det kallas till extra
bolagsstamma. Enligt bolagsordningen sker kallelse till bolagsstamma
genom annonsering i Post- och Inrikes tidningar och genom att kallelsen
halls tillganglig pa bolagets hemsida. Att kallelse har skett ska samtidigt
annonseras i Svenska Dagbladet.

Aktiedgare som vill delta i férhandlingarna pa bolagsstamma ska dels
vara inford iden av Euroclear Sweden forda aktieboken sex bankdagar
fore stamman, dels anmala sig hos bolaget fér deltagande i
bolagsstimman senast den dag som anges i kallelsen till stamman.
Aktiedgare kan narvara vid bolagsstammor personligen eller genom
ombud och kan bitradas av hégst tva personer. Vanligtvis ar det mojligt
for aktiedgare att anmala sig till bolagsstamman pé flera olika satt, vilka
narmare anges i kallelsen till stimman. Aktiedgare ar berattigade att
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rosta for samtliga aktier som aktiedgaren innehar. Aktiedgare som
dnskar fa ett drende behandlat pa bolagsstamman maste skicka en
skriftlig begaran harom till styrelsen. Begaran ska normalt vara styrelsen
tillhanda senast sju veckor fére bolagsstamman.

ARSSTAMMA 2023

Arsstamman for 2023 hélls den 8 maj 2023 i Géteborg. Stimman
faststéllde resultatrékning och balansrakning samt
koncernresultatrakning och koncernbalansrakning for rakenskapsaret
2022. | enlighet med styrelsen beslutade &rsstamman om utdelning med
7,00 kr per aktie, varav 1,00 kr per aktie utgor ordinarie utdelning for
rakenskapsaret 2022 och 6,00 kr per aktie utgor extraordinar utdelning.

Bolagsstdmman beslutade att bevilja styrelseledamdterna och den
verkstallande direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2022.

Bolagsstdmman beslutade att antalet styrelseledamoter ska vara fyra
utan suppleanter och att antalet revisorer ska vara en utan suppleanter.
Till styrelseledamoter omvaldes Anne Broeng, Olof Nilsson, och Rasmus
Jarborg samt nyvaldes Mathias Hgyer for tiden intill slutet av néasta
arsstamma. Till styrelseordférande valdes Anne Broeng. Det beslutades
att styrelsearvode ska utgéd med 700 Tkr till styrelsens ordférande och
250 Tkr till envar av dvriga ledamoter. For arbete i revisionsutskottet
beslutades ersattning att utgd med 100 Tkr till ordférande och 50 Tkr till
var och en av de 6vriga ledamaoterna. For arbete i ersattningsutskottet
beslutades ersattning att utgd med 50 Tkr till ordférande och 25 Tkr till
var och en av de 6vriga ledaméterna.

Till bolagets revisor valdes det registrerade revisionsbolaget Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB for tiden intill slutet av nasta drsstamma.
Det beslutades att arvode till revisorn ska utgé enligt rakning.

Bolagsstdamman beslutade att godkanna styrelsens forslag till
ersattningsrapport for 2022.

EXTRA BOLAGSSTAMMA 26 JULI 2023

Den 26 juli 2023 holls en extra bolagsstamma i Géteborg.
Bolagsstamman beslutade, i enlighet med valberedningens férslag, att
utoka bolagets styrelse med en ledamot genom nyval av Maciej Drejak
som styrelseledamot for tiden intill slutet av nasta drsstamma. Stamman
beslutade vidare att arvode till styrelsen ska fortsatta géalla enligt
arsstammans beslut den 8 maj 2023. For tilltradande styrelseledamot
ska arvode utgéd pro rata for styrelseledamotens faktiska
tjanstgoringsperiod.

Enligt Koden ska till justerare av protokoll frdn bolagsstamma utses
aktiedgare eller ombud for aktiedgare som inte ar styrelseledamot eller
anstalld i bolaget. Vid extra bolagsstamma den 26 juli 2023 utsdgs
styrelseledamoterna Rasmus Jarborg (representerande eget innehav)
och Olof Nilsson (representerande Petter Wallin, GLA Invest S.A., h265
AB och MCGA AB) att jamte ordféranden justera protokollet. P4 grund av
att det inte fanns ndgon annan aktiedgare narvarande vid stimman har
Sleep Cycle sdledes avvikit fran namnda kodbestammelse.

EXTRA BOLAGSSTAMMA 23 NOVEMBER 2023

Den 23 november 2023 holls en extra bolagsstamma i Goéteborg.
Bolagsstdamman beslutade, i enlighet med styrelsens férslag, om
inrdttande av ett incitamentsprogram for verkstallande direktéren
genom en riktad emission av hgst 100 000 teckningsoptioner med ratt
till teckning av 100 000 nya aktier i bolaget. Teckning av aktier med stéd
av teckningsoptionerna ska kunna dga rum under perioden frdn och med
den1december 2026 till och med den 2 januari 2027. Okningen av
bolagets aktiekapital kan vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna
uppgé till cirka hégst 2 777,78 kronor, med forbehall fér den héjning som
kan komma att ske till féljd av omrékning enligt villkoren.

Enligt Koden ska till justerare av protokoll frdn bolagsstamma utses
aktiedgare eller ombud for aktiedgare som inte &r styrelseledamot eller
anstalld i bolaget. Vid extra bolagsstdmma den 23 november 2023
utsdgs styrelseledamoterna Rasmus Jarborg (representerande eget
innehav) och Maciej Drejak (representerande Petter Wallin, GLA Invest

S.A., h265 AB och MCGA AB) att jamte ordféranden justera protokollet.
P4 grund av att det inte fanns ndgon annan aktiedgare narvarande vid
stamman har Sleep Cycle sdledes avvikit frain namnda kodbestammelse.

ARSSTAMMA 2024
Nasta drsstamma kommer att hdllas den 11 april 2024 i Géteborg.

REVISOR

Revisorn ska granska bolagets &rsredovisning och rakenskaper samt
styrelsen och verkstallande direktorens forvaltning. Efter varje
rakenskapsar ska revisorn lamna en revisionsberattelse och
koncernrevisionsberattelse till &rsstdmman. Enligt bolagets
bolagsordning ska bolaget ha ldgst en och hégst tvé revisorer samt
hogst tva revisorssuppleanter. Till revisor samt, i forekommande fall,
revisorssuppleant ska utses auktoriserad revisor eller registrerat
revisionsbolag.

P& &rsstamman 2023 valdes det registrerade revisionsbolaget Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB till bolagets revisor for tiden intill slutet av
&rsstamman 2024. Ulrika Ramsvik kommer att vara huvudansvarig
revisor. Revisorerna rapporterar observationer fran revisionsarbetet till
styrelsen och arligen stammer revisorerna av sin revisionsplan och
riskbedémning med revisionsutskottet.

VALBEREDNING

Bolag som féljer Koden ska ha en valberedning. Enligt Koden ska
bolagsstamman utse valberedningens ledaméter eller ange hur
ledamoterna ska utses. Valberedningen ska enligt Koden besta av minst
tre ledamoter och en majoritet av dessa ska vara oberoende i
forhallande till bolaget och koncernledningen. Minst en ledamot i
valberedningen ska darutdver vara oberoende i férhallande till den
réstmassigt storsta dgaren eller den grupp av aktiedgare som samverkar
om bolagets foérvaltning.

Enligt den instruktion for valberedningen i Sleep Cycle som antogs pa
&rsstdmman 19 maj 2021 ska valberedningen, utover styrelsens
ordférande, besté av representanter for de tre rostmassigt storsta
agarregistrerade aktiedgarna per den 30 september &ret innan det ar da
arsstamman infaller.

Efter att de tre storsta aktiedgarna utsett varsin representant har
styrelsens ordférande sammankallat valberedningen till dess forsta
mote. Valberedningens sammanséattning infor arsstamman 2024
presenterades pé Sleep Cycles hemsida den 10 november 2023. Enligt
Koden ska bolaget senast sex manader fore arsstimman pa bolagets
webbplats lamna uppgift om namnen pa ledaméterna i valberedningen
samt, i forekommande fall, vilken 4gare som ledamoten representerar.
P& grund av att drsstamman 2024 kommer att &ga rum cirka en manad
tidigare pé aret jamfort med tidigare &r har Sleep Cycle avvikit fran
namnda kodbestammelse. Valberedningen infér &rsstamman 2024
bestér av foljande ledamoter:

% av rosterna

Ledamot Utsedd av per 30/9 2023
Martin Anthonsen MCGA AB och h265 AB Totalt 42,9
Erik Olsson GLA Invest SA 23,6
Anna Sundberg Handelsbanken Fonder 3,6

Anne Broeng,
styrelseordférande Sleep Cycle

Valberedningen representerar tillsammans 70,1 % av résterna i bolaget.
Valberedningen har utsett Anna Sundberg till ordférande.

Valberedningen ska forbereda och for arsstamman presentera féljande
beslutsférslag:

- Stammoordférande,

- Antal styrelseledamoter,

- Styrelseledaméter,

- Styrelseordférande,

- Styrelsearvoden med uppdelningen mellan ordférande och dvriga
ledamoter i styrelsen samt ersattning for utskottsarbete,

- Revisorer,

- Arvode for bolagets revisorer, och

-1 den man sd anses erforderligt, andringar i tillamplig
valberedningsinstruktion

Valberedningen ska i samband med sitt uppdrag fullgéra de uppgifter
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som enligt aktiebolagslagen och svensk kod fér bolagsstyrning
ankommer p& valberedningen.

Information om valberedningens arbete samt instruktionen till
valberedningen aterfinns p& bolagets hemsida, https://investors.
sleepcycle.com/.

STYRELSE

Styrelsen dr bolagets hégsta beslutsfattande organ efter
bolagsstamman. Enligt aktiebolagslagen ar styrelsen ansvarig for
bolagets forvaltning och organisation, vilket innebér att styrelsen ar
ansvarig for att, bland annat, faststalla mal och strategier, sdkerstalla
rutiner och system fér utvardering av faststallda mél, fortlépande
utvardera bolagets resultat och finansiella stallning samt utvardera den
operativa ledningen. Styrelsen ansvarar ocksa for att sdkerstéalla att
&rsredovisningen och deldrsrapporter uppréattas i tid. Dessutom utser
styrelsen bolagets verkstallande direktér.

Styrelseledamoterna viljs normalt av arsstdmman for tiden intill slutet
av nasta drsstamma. Enligt bolagets bolagsordning ska styrelsen, till
den del den valjs av bolagsstamman, besta av minst tre ledamoter och
hogst tio ledamoter utan suppleanter.

Enligt Koden ska styrelsens ordférande véljas av arsstamman och ha ett
sarskilt ansvar for ledningen av styrelsens arbete och for att styrelsens
arbete ar valorganiserat och genomfors pé ett effektivt satt.

Styrelsen féljer en skriftlig arbetsordning som revideras arligen och
faststéalls pa det konstituerande styrelsemotet varje ar. Arbetsordningen
reglerar bland annat styrelsepraxis, funktioner och fordelning av arbete
mellan styrelseledamoterna och verkstallande direktoér. | samband med
det konstituerande styrelsemotet faststéller styrelsen dven
instruktionen for verkstallande direktor innefattande finansiell
rapportering. Styrelsen ar ansvarig att utse eventuella utskott och har
utsett ett revisionsutskott och ett ersattningsutskott. Styrelsen antar
utskottens respektive arbetsordning som reglerar utskottens arbete.
Styrelsen ar vidare ansvarigt for att forbereda och anta policys samt
folja upp policyernas efterlevnad.

Styrelsen sammantrader enligt ett rligen faststallt schema. Utéver
dessa styrelsemoten kan ytterligare styrelsemdten sammankallas for att
hantera fragor som inte kan hanskjutas till ett ordinarie styrelsemaéte.
Utdver styrelsemétena har styrelseordféranden och verkstallande
direktoren en fortldpande dialog rérande ledningen av bolaget.

STYRELSENS SAMMANSATTNING

Styrelsen bestod under 2023 av fem stammovalda ledamoter, fyra man
och en kvinna. Anne Broeng valdes till bolagets ordférande. Alla
styrelseledaméter dr oberoende i forhallande till bolaget och dess
ledning och alla ledamé&ter, férutom Maciej Drejak, dr oberoende i
forhallande till storre aktiedgare. For ndrmare presentation

av styrelsen, se sidorna 18-19.

STYRELSENS ARBETE UNDER 2023

Under 2023 har styrelsen héllit 12 styrelseméten (vara 1 per capsulam),
vilka samtliga protokollférts. Styrelsen har en fastlagd arbetsordning
som utforligt beskriver vilka dagordningspunkter som ska forekomma
vid arets olika styrelseméten. Under forsta delen av aret har styrelsen
haft fokus pa uppféljning av verksamheten och den plan som lagts for
aret, faststallande av policys, utvardering av intern kontroll och
riskbedémning. Ett av styrelsemdtena under dret avsdg det
effektiviseringsprogram inkluderande en mer renodlad strategi med
fokus pa karnprodukten som sedermera genomférdes. Andra punkter
som behandlats har varit bolagets strategiska inriktning och
odvergripande mal, faststallande av budget fér kommande rakenskapsér,
malsattningar och styrning, teknisk utveckling av bolagets produkt
samt sdmn och halsa relaterat till marknad och produktutveckling.
Loépande under dret har rapporter fran revisions- och
ersattnings-utskottet behandlats.

Varje ménad skickar verkstallande direktér ut manadsrapport
innehéllande bland annat ekonomisk rapport och aktuella handelser i
verksamheten. Syftet ar att hélla styrelsen informerad om utvecklingen
av bolagets verksamhet. Styrelsen godkéanner dven de finansiella
rapporternainnan de publiceras. Lopande utvarderar styrelsen den
verkstallande direktdrens arbete men en gang per ar gérs en formell
utvardering, varvid bolagsledningen inte narvarar.
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En g&ng per ar genomfdrs en utvardering av styrelsens och
styrelseutskottens arbete for att skapa ett bra underlag for styrelsens
och utskottens egna utvecklingsarbete. Det 4r styrelsens ordférande
som ansvarar for utvarderingen och for att presentera den for
valberedningen. Under 2023 gjordes en intern utvardering genom att
styrelseordférande genomférde strukturerade intervjuer med varje
enskild styrelsemedlem och dennes syn pa styrelsearbetet. Samtligas
synpunkter sammanstalldes och diskuterades i bolagets styrelse.
Resultatet av utvarderingen har presenterats och diskuterats i
valberedningen. Konklusionen var att det finns en bra mix av
kompetenseristyrelsen och att dess arbete fungerar val. Under 2022
gjordes en formell styrelseutvardering med extern hjalp som
presenterades for valberedningen varfor en intern utvardering ansags
vara tillracklig for 2023.

REVISIONSUTSKOTT

Sleep Cycle har ett revisionsutskott bestdende av tva ledaméter, Anne
Broeng (ordférande) och Mathias Hayer. Revisionsutskottet ska, utan att
det paverkar styrelsens ansvar och uppgifter i dvrigt, bland annat
overvaka bolagets finansiella rapportering, dvervaka effektiviteten i
bolagetsinterna kontroll, internrevision och riskhantering, hélla sig
informerat om revisionen av arsredovisningen och
koncernredovisningen, granska och dvervaka revisorns opartiskhet och
sjalvstandighet och darvid sarskilt uppmarksamma om revisorn
tillhandahéller bolaget andra tjanster 4n redovisningstjanster, samt
bitrada vid forberedelse av forslag till bolagsstammans val av revisor.
Alla ledaméter i revisionsutskottet ar oberoende i férhallande till
bolaget och dess ledning samt i forhéllande till stérre aktiedgare.

ERSATTNINGSUTSKOTT

Sleep Cycle har ett ersattningsutskott bestdende av tva ledamoter, Olof
Nilsson (ordférande) och Rasmus Jarborg. Ersattningsutskottet ska
bereda styrelsens beslut i drenden avseende ersattningsprinciper,
ersattningar och andra anstéllningsvillkor for ledande
befattningshavare, ersattningsriktlinjer samt ersattningsrapporten,
Svervaka och utvardera program for rorlig ersattning, badde pagéende
och sddana som har avslutats under aret for de ledande
befattningshavarna samt utvardera tillampningen av
ersattningsriktlinjerna for de ledande befattningshavarna antagna vid
arsstamman, sé val som de nuvarande ersattningsstrukturerna och
ersattningsnivdernaibolaget. Ersattningsutskottet ska [6pande, och
alltid efter dess méten, rapportera dess beslut, forslag, noteringar,
slutsatser m.m. skriftligt till styrelsen.

Narvaro Narvaro
Narvaro revisions- ersattnings-
Namn styrelsemoten utskott utskott
Anne Broeng' 12/12 6/6
Lars Berg? 3/12 1/5
Olof Nilsson? 12/12 3/6 4/5
Mathias Hegyer" 8/12 3/6
Rasmus Jarborg 12/12 5/5
Odgard Andersson® 3/12
Maciej Drejak¢ 5/12

'Styrelseordférande fr.o.m &rsstdmma 2023. Styrelseledamot och
ordférande revisionsutskott sedan 2020.

2Styrelseordférande t.o.m arsstamma 2023. Lars Berg, har pé grund av
intressekonflikt inte deltagit pa styrelsemdte som behandlat frégor
relaterade till det offentliga kontanterbjudandet 2022.

3Ledamot revisionsutskott t.o.m arsstamma 2023. Ordférande
ersattningsutskott fr.o.m arsstdmma 2023.

“Valdes in pa &rsstamma 2023.

SStyrelseledamot t.o.m &rsstdmma 2023.

°Styrelseledamot fr.o.m extra bolagsstamma 26 juli 2023.

VD OCH OVRIGA LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

Den verkstallande direktéren dr underordnad styrelsen och ansvarar fér
bolagets |[6pande férvaltning och den dagliga driften. Arbetsfordel-
ningen mellan styrelsen och verkstallande direktéren anges i arbetsord-
ningen for styrelsen och instruktionen for verkstéallande direktér. Verk-
stallande direktoren ansvarar ocksé for att uppratta rapporter och sam-
manstalla information frén ledningen infor styrelsemoten och ar foredra-
gande av materialet p4 styrelsemétena. Enligt instruktionerna for finan-
siell rapportering ar den verkstallande direktéren ansvarig for finansiell
rapportering i bolaget och ska foljaktligen sdkerstéalla att styrelsen
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erhaller tillrackligt med information for att styrelsen fortldpande ska
kunna utvardera bolagets finansiella stéllning. Verkstéllande direktéren
ska halla styrelsen kontinuerligt informerad om utvecklingen av bola-
gets verksamhet, omsattningens utveckling, bolagets resultat och eko-
nomiska stallning, likviditets- och kreditlage, viktigare affarshandelser
samt varje annan handelse, omstandighet eller forhdllande som kan
antas vara av vasentlig betydelse fér bolagets aktiedgare.

Foretagsledningen har 2023 bestatt av fem medlemmar inklusive
verkstallande direktor, varav fyra ar man. Brist pé jamstalldhet uppmark-
sammas och tas i dtanke for framtida rekrytering. Fér ndrmare presenta-
tion av ledningen, se sidorna 20-21.

ERSATTNING

ARVODE TILL STYRELSE

P& arsstamman som holls den 8 maj 2023 beslutades att arvoden till
styrelseledaméterna ska utgd med 700 Tkr till styrelsens ordférande
och 250 Tkr till envar av 6vriga ledaméter, 100 Tkr till ordférande i
revisionsutskottet och 50 Tkr till dvriga ledaméter i revisionsutskottet
samt 50 Tkr till ordférande i ersdttningsutskottet och 25 Tkr till dvriga
ledaméter i ersattningsutskottet.

RIKTLINJER FOR ERSATTNING TILL LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE
Allman information

Dessa riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
("Riktlinjerna") omfattar ersattning for Sleep Cycle AB (publ):s ("Sleep
Cycle" eller "Bolaget") ledande befattningshavare, inklusive
verkstallande direktdren. Riktlinjerna ar framétblickande, d.v.s., de ska
tillampas pa ersattningar som avtalas och férandringar som gorsiredan
avtalade ersattningar efter det att riktlinjerna antagits av arsstamman
2021. Dessa riktlinjer omfattar inte ersattningar som beslutas av
bolagsstamman.

Riktlinjernas framjande av bolagets affarsstrategi, langsiktiga intressen
och hallbarhet

Bolagets affarsstrategi ari korthet att ge manniskor mojlighet att sova
battre for att forbattra den globala halsan. Sleep Cycle utvecklar en
|6sning for sémnhélsan och en applikation fér smnmonitorering. Sleep
Cycles vision ar att bli den globalt marknadsledande |6sningen for
sémnhélsa. For ytterligare information om Bolagets affarsstrategi,
vanligen se www.sleepcycle.com. En framgéngsrik implementering av
Bolagets affarsstrategi och tillvaratagandet av bolagets langsiktiga
intressen, inklusive dess hallbarhet, forutsatter att Bolaget kan
rekrytera och behélla kvalificerade medarbetare och ledande
befattningshavare. For detta kravs att Bolaget kan erbjuda
konkurrenskraftig ersdttning. Dessa Riktlinjer mdjliggor att Bolaget kan
erbjuda ledande befattningshavare en konkurrenskraftig
totalersattning. Sleep Cycles ersattning ska dven syfta till att framja
Bolagets affarsstrategi och langsiktiga intressen, inklusive dess
hallbarhet. Det har inrattats langsiktiga aktie- och aktiekursrelaterade
incitamentsprogram i Bolaget. Sddana program har beslutats av
bolagsstdamman och omfattas darfér inte av dessa riktlinjer. Styrelsen
beddmer att mojligheten till en val avvagd fast ersattning kombinerat
med mdjligheten att delta i aktierelaterade incitamentsprogram som
beslutats av bolagsstamman samt mojligheten till rorlig ersattning
kommer att mojliggora for Sleep Cycle att rekrytera och behalla
kvalificerade medarbetare och ledande befattningshavare i egenskap
av konkurrenskraftig arbetsgivare.

Former av ersattning

Ersattningen ska vara marknadsmassig och far bestd av féljande
komponenter: fast kontantldn, rorlig kontantersattning,
pensionsférmaner och andra férméner. Bolagsstamman kan darutéver
besluta om aktie- och aktiekursrelaterad ersattning.

Fast ersattning

De ledande befattningshavarnas fasta ersattning revideras pé arsbasis
och ska vara konkurrenskraftig och baseras pé individens kompetens,
ansvar och prestation.

Rorlig ersattning

Rorlig kontantersattning som omfattas av dessa Riktlinjer ska syfta till
att framja Bolagets affarsstrategi och ldngsiktiga intressen, inklusive
dess hallbarhet. Rorlig kontantersattning ska baseras pa
forutbestamda och matbara kriterier, vilka kan vara finansiella eller
icke-finansiella, ska kopplas direkt eller indirekt till uppnédendet av
Sleep Cycles affarsstrategi och ska matas under en period om ett eller
ett flertal 4r. De kan dven utgoéras av individanpassade, kvantitativa

eller kvalitativa mal. Kriterierna ska vara utformade s3 att de framjar
Bolagets affarsstrategi och langsiktiga intressen, inklusive dess
hallbarhet. Ytterligare rorlig kontantersattning kan tilldelas under
extraordindra omstandigheter, antingen i syfte att rekrytera eller
behélla ledande befattningshavare eller som ersattning for
extraordinara prestationer utdver individens ordinarie uppgifter,
forutsatt att sddana extraordindra omstandigheter ar tidsbegransade
och endast géras pd individuell basis. Den totala rérliga kontanta
ersattningen far uppga till hogst 100 procent av ledande
befattningshavares fasta arliga kontanta 16n. | vilken utstrackning
kriterierna for tilldelning av rorlig kontantersattning har uppfylits ska
faststallas och utvarderas nar matperioden har avslutats, och for
finansiella méal, baseras pa den senaste finansiella informationen som
offentliggjorts av Bolaget. Ersattningsutskottet utvarderar rorlig
kontantersattning till verkstallande direktéren och verkstallande
direktoren utvarderar rorlig kontantersattning till dvriga
befattningshavare.

Pension och andra sedvanliga férmaner

Pensionsformaner ska vara premiebestamda och sakras genom
premiebetalningar till forsakringsbolag. Rorlig kontantersattning
berattigar inte till pensionsférmaner. Andra mojliga forméner ska vara
sedvanliga och underlatta for ledande befattningshavares forméga att
utféra sina uppgifter, sdsom foretagshalsovard, sjukvardsforsakring och
bilférman. Storleken pa pensionspremierna och andra sedvanliga
formaner f&r sammanlagt uppgé till hégst 30 procent av den fasta arliga
kontantlénen. Sleep Cycle kan istallet tillhandahalla I6nevaxling pa
begiran av en ledande befattningshavare, under forutsattning att den
totala kostnaden fér Bolaget i stort ar densamma. For personer som
ingarikoncernledningen och som inte ar bosatta i Sverige far
vederbdrliga anpassningar ske for att folja tvingande regler eller fast
lokal praxis, varvid dessa Riktlinjers dvergripande andamal s& langt
mojligt ska tillgodoses.

Upphdrande av anstallning

Vid uppsagning far uppsagningstiden vara hégst tolv ménader. Fast
kontantlén under uppsagningstiden och avgangsvederlag f&r samman-
taget inte dverstiga ett belopp motsvarande den fasta kontantlénen for
ett &r. Vid uppsagning frén befattningshavarens sida far uppsagningsti-
den vara hogst tolv manader, utan ratt till avgadngsvederlag. Darutdver
kan ersattning for eventuellt &tagande om konkurrensbegransning utgé.
Sadan ersattning ska kompensera for eventuellt inkomstbortfall och ska
endast utgd i den utstrackning som den tidigare befattningshavaren
saknar ratt till avgdngsvederlag. Ersattningen ska uppga till hgst 60
procent avden genomsnittliga m&natliga ersattningen (saval fast som
rorlig) som betalats av Bolaget under de féregdende tolv manaderna vid
tidpunkten fér uppsagningen och utgéd under den tid som dtagandet om
konkurrensbegransning galler, vilket ska vara hogst tolv manader efter
anstallningens upphoérande for ledande befattningshavare.

LSn och anstéllningsvillkor fér anstillda

Vid beredningen av styrelsens forslag till dessa Riktlinjer har 16n och
anstallningsvillkor for Bolagets anstéllda beaktats genom att ta del av
uppgifter om anstélldas totalersattning, ersattningens komponenter
samt ersattningens dkning och 6kningstakt dver tid.

Frdngdende av riktlinjerna

Styrelsen far besluta att tillfalligt franga Riktlinjerna, om det i ett enskilt
fall finns sarskilda skal for det och ett avsteg ar nodvandigt for att tillg-

dose Bolagets langsiktiga intressen, inklusive dess héllbarhet, eller for

att sdkerstalla Bolagets ekonomiska barkraft.

Beslutsprocessen for att faststalla, se dver och genomféra riktlinjerna
Styrelsen harinrattat ersattningsutskottet. | ersdttningsutskottets
uppgifteringér att bereda styrelsens beslut om férslag till riktlinjer for
ersattning till ledande befattningshavare. Styrelsen ska uppratta forslag
till nya riktlinjer &tminstone vart fjarde &r och lagga fram forslaget for
beslut vid &rsstamman. Riktlinjerna ska galla till dess att nya riktlinjer
antagits av bolagsstamman. Ersattningsutskottet ska dven forbereda
beslut till ersattningsrelaterade fragor, inklusive beslut att franga
Riktlinjerna, félja och utvardera program for rorliga ersattningar for
bolagsledningen, tillampningen av Riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare samt gallande ersattningsstrukturer och
ersattningsnivaeriBolaget.

Styrelsen har lamnat en separat ersattningsrapport som finns tillganglig
pé https://investors.sleepcycle.com/.

41

STYRELSENS BESKRIVNING OM INTERN KONTROLL AVSEENDE
FINANSIELL RAPPORTERING

Styrelsens ansvar for intern kontroll regleras av aktiebolagslagen och
Svensk Kod foér bolagsstyrning. Styrelsen antar policys och andra
styrande dokument och sakerstaller att innehéllet formedlas till
berdrda parter. Denna rapport ar begransad till en beskrivning av den
interna kontrollen avseende den finansiella rapporteringen for
rakenskapséaret 2023. Malsattningen med intern kontroll inom Sleep
Cycle ar att sékerstélla en tillforlitlig och korrekt finansiell rapportering,
att bolagets och koncernens finansiella rapporter uppréattas enligt lag
och tillamplig redovisningssed, att bolagets tillgdngar skyddas, samt
att andra krav efterlevs.

KONTROLLMILIO

Kontrollmiljon utgér grunden fér Sleep Cycles interna kontroll och
inkluderar hur styrelsen och ledningen agerar, fordelar ansvar och
befogenheter inom organisationen, tillhandahaller information om
verksamhetens mal och kommunicerar de dvergripande betydelserna
forintern kontroll. Kontrollmiljén innebar att skapa en [amplig riskkultur
och konkretiseras av faktorer som féretagskultur, integritet, etik,
kompetens, ledningsfilosofi, organisationsstruktur, befogenheter och
ansvar saval som styrande dokument och riktlinjer. Fér varje finansiell
nyckelprocess utser verkstéllande direktor en relevant procességare.
Processdgaren ansvarar for att minska betydande risker i processen
genom lampligt utformade och dokumenterade kontroller, vilka f6ljs
upp. Processdgaren ar daven ansvarig for att det finns flédesscheman,
dokumenterade riskanalyser samt risk- och kontrollmatriser.

RISKBEDOMNING

Riskbedémningen ar grunden fér den interna kontrollen, liksom
utgéngspunkten for upprattande av kontroller. Risk definieras som
mojligheten att en handelse intraffar och negativt paverkar mojligheten
att uppna prestationen. Riskbedémning sker kontinuerligt under aret
och finansavdelningen utvarderar risker for vasentliga fel i den
finansiella rapporteringen. Fokus laggs pa vasentliga resultat- och
balansposter som relativt sett har hogre risk beroende pa komplexitet
eller dar effekterna av eventuella fel riskerar att bli stora.

KONTROLLAKTIVITETER

Kontrollaktiviteter ar de dtgarder som faststalls genom policys och
tillvagagangssatt som hjalper till att sakerstalla minskning av risker.
Malet ar att ha en effektiv sammansattning av kontroller som ar
anpassade till verksamhetens forutsattningar och risktolerans. For att
sakerstalla att den finansiella rapporteringen ger en rattvisande bild
finns kontrollaktiviteter som involverar flera parter i organisationen, fr&n
styrelse och féretagsledning till ekonomiavdelning och évriga
medarbetare. Finansiella kontrolleri Sleep Cycles affarsprocess
omfattar bland annat godkadnnande av affarstransaktioner, konto-
avstamningar och manadsvisa resultatuppféljningar. Rapportering och
analys av ekonomiskt utfall sker regelbundet till styrelse och ledning.

INFORMATION OCH KOMMUNIKATION

Det ska finnas en val fungerande tvdvagskommunikation och
informationsfléde mellan styrelsen och ledningen och Sleep Cycles
anstéllda. En viktig del av den interna kontrollen &r att sdkerstélla
effektiv spridning av relevant information till bdde interna och externa
intressenter. Sleep Cycle har en informationspolicy antagen av styrelsen
som bland annat behandlar hantering av finansiell information. Sleep
Cycle ska sakerstalla att samtliga tillampliga policys och riktlinjer halls
tillgangliga for relevanta parter. Sleep Cycle har ett
visselblasningssystem som finns tillgangligt pa Sleep Cycles hemsida.
Vid behov kan det anvandas anonymt.

UPPFOLINING

Styrelsen utvarderar kontinuerligt den information som bolagets
ledning lamnar, vilket omfattar saval finansiell information som
vasentliga fragestallningar kring den interna kontrollen. Sleep Cycle gér
sjalvutvardering och oberoende tester for att beddma effektiviteten av
den interna kontrollen, detta genomférs minst &rligen och resultatet av
utvarderingen rapporteras till revisionsutskottet. Forslag pé
&tgardsplan och forbattringar identifieras och implementeras [6pande.

INTERNREVISION

Arligen utvirderas behovet av en separat internrevisionsfunktion.
Beddmning har gjorts att det inte finns anledning att inratta detta
utifrdn bolagets storlek i kombination med inrattad intern kontrollmiljo.

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT
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KONCERNENS RAPPORT OVER TOTALRESULTAT

Tkr Not 2023 2022*
RORELSENS INTAKTER

Nettoomsattning 236146 212 034
Ovriga rorelseintakter 864 529
RORELSENS KOSTNADER

Aktiverat arbete for egen rakning 1105 3224
Plattformsavgifter -53 641 -49 741
Ovriga externa kostnader 8,9 -53127 -63 383
Personalkostnader M -59 507 -54201
Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella tillgdngar -14 858 -5261
Ovriga rorelsekostnader -376 -395
Rorelseresultat 10,12,13 56 606 42 807
FINANSIELLA POSTER

Finansiella intakter 14 2793 157
Finansiella kostnader 15 -1207 -137
Resultat fore skatt 58192 42 827
Skatt pa arets resultat 16 -12 050 -8 886
Arets resultat 46142 33941
Ovrigt totalresultat - -
Arets totalresultat 46142 33941
Resultat per aktie fore utspadning, kr 17 2,28 1,72
Resultat per aktie efter utspadning, kr 2,28 1,69
Genomsnittligt antal utestdende aktier fére utspadning 20277 203 19729788
Genomsnittligt antal utestdende aktier efter utspadning 20277 203 20 056 591

*Foregaende ar har justerats for att reflektera rattelse av momsskuld

FINANSIELLA RAPPORTER

.Se merinot 36 Rattelse av fel.
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KONCERNENS RAPPORT OVER FINANSIELL STALLNING
Tkr Not 2023-12-31 2022-12-31*
TILLGANGAR
Anlaggningstillgdngar
Imateriella anlaggningstillgdngar
Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten 18 L4474 9 595
Patent 19 - o
Summa immateriella anlaggningstillgdngar L 474 9595
Materiella anlaggningstillgdngar
Tillgdngar med nyttjanderatt 20 15 605 4132
Forbattringsutgift pa annans fastighet 21 738 -
Inventarier och datorer 22 1703 1468
Summa materiella anlaggningstillgdngar 18 045 5601
Finansiella anlaggningstillgdngar
Andra langfristiga fordringar 24 41 41
Summa finansiella anlaggningstillgdngar 41M 41N
Uppskjutna skatter
Uppskjuten skattefordran 16 83 13
Summa uppskjutna skatter 83 13
Omsattningstillgdngar
Kundfordringar 25 38224 22388
Ovriga fordringar 26 2602 1084
Aktuella skattefordringar 2148 2628
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 27 31086 27 943
Likvida medel 28 133 471 232 862
Summa omsattningstillgdngar 207 531 286 906
SUMMA TILLGANGAR 230 545 302 525
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital 29
Aktiekapital 563 563
Ovrigt tillskjutet kapital 288 119 229
Balanserade vinstmedel inklusive arets resultat 60 147 36719
Summa eget kapital hanforligt till moderfdretagets aktiedgare 60 998 156 510
Langfristiga skulder
Leasingskulder 30 1743 2623
Summa langfristiga skulder 1743 2623
Kortfristiga skulder
Leasingskulder 30 4175 1572
Leverantdrsskulder 13908 14203
Ovriga skulder 10 322 8900
Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter 31 129 399 118716
Summa kortfristiga skulder 157 804 143 392
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 230 545 302 525

*Foregaende ar har justerats for att reflektera rattelse av momsskuld. Se merinot 36 Rattelse av fel.

FINANSIELLA RAPPORTER
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KONCERNENS RAPPORT OVER FORANDRINGAR | EGET KAPITAL

Hanforligt till moderforetagets aktiedgare

Ovrigt tillskjutet

Balanserat resultat

Summa Eget

Tkr Not Aktiekapital kapital inkl &rets resultat kapital
Ingdende balans per 1januari 2022 enligt faststalld balansrakning 540 102 292 6066 108 898
Rattelse av fel (efter skatt) 36 -3289 -3289
Justerad ingdende balans per 1januvari 2022 540 102 292 2777 105 609
Arets resultat (omraknat*) 33941 33941
Ovrigt totalresultat (omraknat*) - -
Summa totalresultat (omraknat*) 33941 33941
Ovriga férandringar i eget kapital

Optionspremier 29 368 368
Nyemissioner efter emissionsutgifter och skatt 29 23 16 570 16 593
Justerad utgaende balans per 31 december 2022 (omraknat*) 563 119 229 36719 156 510
Balans per 31 december 2022 enligt faststalld balansrakning 563 119 229 41042 160 834
Rattelse av fel (efter skatt) -4 324 -4 324
Justerat eget kapital per 31 december 2022 563 119 229 36719 156 510
Arets resultat 46142 46142
Ovrigt totalresultat - -
Summa totalresultat 46142 46142
Ovriga férandringar i eget kapital

Utdelning S -119 229 -22 714 =141 943
Optionspremier 29 288 288
Utgdende balans per 31 december 2023 563 288 60 147 60998

*Se not 36 fér information om omréakningen som gjorts till féljd av ett fel.

FINANSIELLA RAPPORTER
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KONCERNENS RAPPORT OVER KASSAFLODEN
Tkr Not 2023 2022
Kassafléde fran den Idpande verksamheten
Rorelseresultat 56 606 42 807

Justeringar for poster som inte ingér i kassaflodet:

Avskrivningar och nedskrivningar 14 858 5261
Erhéallen ranta 2793 157
Erlagd ranta -1207 -137
Betald skatt -11639 -5525
Kassafléde fran den Idpande verksamheten fére férandring i rorelsekapital 6141 42 563
Forandring i rorelsekapital
Forandring av rorelsefordringar -20 497 -2 309
Forandring av rorelseskulder 11809 21274
Kassaflode frdn den I6pande verksamheten 52723 61528
Investeringsverksamheten
Aktivering av utvecklingsutgifter 18 -5086 -6 917
Forvarv av materiella anlaggningstillgdngar 20, 21 -1727 -852
Kassaflode fran investeringsverksamheten -6 813 -7769
Finansieringsverksamheten
Amortering av leasingskulder 30 -364L7 -2 899
Optionspremier 29 288 368
Utdelning 5 -141 943 -
Nyemissioner 29 - 16 538
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -145 302 14006
Arets kassafldde -99 392 67765
Likvida medel vid &rets borjan 232 862 165508
Omklassificering av likvida medel - -41
Likvida medel vid arets slut 28 133 471 232 862

FINANSIELLA RAPPORTER
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MODERFORETAGETS RESULTATRAKNING

Tkr Not 2023 2022*
RORELSENS INTAKTER

Nettoomsattning 236146 212 034
Ovriga rorelseintakter 864 529
Aktiverat arbete for egen rakning 1105 3224
RORELSENS KOSTNADER

Plattformsavgifter -53 641 -49 741
Ovriga externa kostnader 8,910 -57 378 -66 413
Personalkostnader n -59 507 -54 201
Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella tillgdngar -10 961 -2 340
Ovriga rorelsekostnader -376 -395
Rorelseresultat 12,13 56 252 42 697
RESULTAT FRAN FINANSIELLA POSTER

Ranteintakter och liknande intakter 14 2793 157
Rantekostnader och liknande kostnader 15 -594 =
Resultat fore skatt 58 451 42 855
Skatt pé rets resultat 16 -12101 -8 890
Arets resultat 46350 33964

I moderforetaget finns inga poster som redovisas i dvrigt totalresultat varfor totalresultat for aret dverensstammer med arets resultat.
*Foregdende ar har justerats for att reflektera rattelse av momsskuld. Se mer i not 36 Rattelse av fel.

FINANSIELLA RAPPORTER
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MODERFORETAGETS BALANSRAKNING
Tkr Not 2023-12-31 2022-12-31*
TILLGANGAR
Anlaggningstillgdngar
Immateriella anlaggningstillgdngar
Balanserade utgifter fér utvecklingsarbeten 18 4 474 9 595
Patent 19 - =
Summa immateriella anldaggningstillgdngar 4474 9 595
Materiella anlaggningstillgdngar
Forbattringsutgift pa annans fastighet 21 738 -
Inventarier och datorer 22 1703 1468
Summa materiella anlaggningstillgdngar 2 441 1468
Finansiella anldaggningstillgdngar
Andelar i koncernféretag 23 50 50
Uppskjuten skattefordran 16 18 -
Andra langfristiga fordringar 24 41 41
Summa finansiella anldaggningstillgdngar 479 461
Summa anlaggningstillgdngar 7 395 1524
Omsattningstillgdngar
Kundfordringar 25 38224 22388
Ovriga fordringar 26 2602 1084
Aktuella skattefordringar 2148 2628
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 27 31086 27 943
Kassa och bank 28 133 363 232746
Summa omsattningstillgdngar 207 423 286789
SUMMA TILLGANGAR 214 818 298 314
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital 29
Bundet eget kapital
Aktiekapital 563 563
Fond for utvecklingsutgifter 4 474 9 595
Summa bundet eget kapital 5038 10158
Fritt eget kapital
Overkursfond 288 19 229
Balanserat resultat 9514 -6 857
Arets resultat 46 350 33964
Summa fritt eget kapital 56151 146 336
Summa eget kapital 61189 156 494
Kortfristiga skulder
Leverantérsskulder 13908 14203
Ovriga skulder 10 322 8900
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 31 129 399 N8 716
Summa kortfristiga skulder 153 629 141819
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 214 818 298 314

*Foregdende ar har justerats for att reflektera rattelse av momsskuld. Se mer i not 36 Rattelse av fel.

FINANSIELLA RAPPORTER
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MODERFORETAGETS RAPPORT OVER MODERFORETAGETS KASSAFLODESANALYS
FORANDRINGAR AV EGET KAPITAL

Tkr Not 2023 2022
Kassafldde fran den Idpande verksamheten
Bundet eget kapital Fritt eget kapital Rorelseresultat 56 252 42 697
Fond for Justeringar for poster som inte ingér i kassaflodet:
Aktie- utvecklings- Balanserat Summa eget Avskrivningar och nedskrivningar 10 961 2 340
Tkr kapital utgifter  Overkursfond resultat Arets resultat kapital Erhallen rinta 2793 157
Ingdende balans per 1januari 2022 Erlagd ranta -594 o
enligt faststalld balansrakning 540 4638 102 292 -6 618 8007 108 859 Betald skatt 1639 5504
Réttelse av fel (efter skatt) 21 w075 §51257 Kassafldde fran den I6pande verksamheten
Justerad ingaende balans per 1januari 2022 540 4638 102 292 -8 811 691 105 570 fore fordndring i rérelsekapital 57773 39 670
Disposition av féregdende &rs resultat 691 -6 911 - Férandring i rérelsekapital
Arets resultat (omraknat®) 33964 33964 Forandring av rérelsefordringar -20 498 -2 309
Ovrigt totalresultat for dret (omraknat*) = = Férandring av rorelseskulder 11810 21281
Summa totalresultat (omraknat*) 33964 33964 Kassafléde frdn den I6pande verksamheten 49 085 58 642
Ovriga férandringar i eget kapital Investeringsverksamheten
Optionspremier 368 368 Aktivering av utvecklingsutgifter 18 -5086 -6 917
Nyemissioner efter emissionsutgifter och skatt 23 16 570 16 593 Forvarv av materiella anlaggningstillgingar 21,22 17927 -852
Avsattning till fond fér utvecklingsutgifter 4957 4957 - Kassaflde fran investeringsverksamheten -6 813 -7 769
Justerad utgdende balans per 31
december 2022 (omriknat*) 563 9595 119 229 -6 857 33964 156 494 e s A ieen
Optionspremier 288 367
Balans per 31 december 2022 enligt Utdelning 141943 -
faststalld balansrakning 563 9595 119 229 -3568 34999 160 818 Nyemissioner - 16 538
Rattelse av fel (efter skatt) -3289 -1035 4324 Kassaflode fran finansieringsverksamheten -141 655 16 905
Justerat eget kapital per 31 december 2022 563 9595 119 229 -6 857 33964 156 494
. - - Arets kassafléde -99 383 67778
Disposition av féregédende ars resultat 33964 -33964 - L . .
Likvida medel vid &rets borjan 232 746 165 379
Arets resultat 46 350 46 350 Omklassificering av likvida medel - -41
Ovrigt totalresultat - - Likvida medel vid 3rets slut 28 133363 232 746
Summa totalresultat 46 350 46 350
Ovriga forandringar i eget kapital
Utdelning -119 229 =22 714 =141 943
Optionspremier 288 288
Avsattning till fond fér utvecklingsutgifter -5121 5121 -
Utgdende balans per 31 december 2023 563 4 474 288 9514 46 350 61189

*Se not 36 for information om omrékningen som gjorts till foljd av ett fel.
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Not 1 Allman information

Sleep Cycle AB (publ) med organisationsnummer 556614-7368 ar ett
aktiebolag registrerat i Sverige med sate i Goteborg. Adressen till
huvudkontoret &r Drakegatan 10, 412 50 Goteborg. Sleep Cycle driver
utvecklingen av en av varldens mest anvanda sémnplattformar. Sleep Cycles
sémnldsningar hjalper anvandare att somna lattare, mata smnvanor och
forbattra sémn samt bidrar med sin stora somndatabas till forbattring av
sémnvanor och dkad sémnmedvetenhet varlden &ver. Verksamheten
bedrivs i allt vasentligt i moderfoéretaget. Moderféretagets innehav av
andelar i koncernféretag per 31 december 2023 bestar av det helagda
dotterforetaget Sleep Cycle Sverige AB (559278-9688).

Not 2 Vasentliga redovisningsprinciper

Detta ar Sleep Cycle ABs fjarde koncernarsredovisning som har upprattats i
enlighet med de av EU godkanda International Financial Reporting
Standards (IFRS) samt tolkningar fran IFRS Interpretations Committee (IFRIC).
Vidare tillampar koncernen Arsredovisningslagen och Radet fér finansiell
rapporterings rekommendation RFR 1, Kompletterande redovisningsregler
for koncerner.

Nya och dndrade standarder samt forbattringar som tratt i kraft 2023 har inte
haft ndgon vasentlig paverkan pa koncernens finansiella rapporter for
rakenskapsaret.

Koncernredovisningarna ar angivna i svenska kronor (SEK), avrundat till
narmast tusental (Tkr) och avser perioden 1januari - 31 december for
resultatrakningsrelaterade poster respektive den 31 december for
balansrakningsrelaterade poster. Avrundningsdifferenser kan forekomma.
Tillgdngar och skulder ar redovisade i enlighet med anskaffningsvarde-
metoden om inget annat anges. Nedan beskrivs de vasentliga
redovisningsprinciper som tillampats vid upprattande av den finansiella
rapporten. Skillnader mellan moderféretagets redovisningsprinciper och
koncernens redovisningsprinciper redovisas sist i detta avsnitt.

Att uppratta de finansiella rapporterna i enlighet med IFRS kraver att
féretagsledningen gér bedémningar och uppskattningar samt gér
antaganden som paverkar tillampningen av redovisningsprinciperna och de
redovisade beloppen av tillgdngar, skulder, intdkter och kostnader. Verkliga
utfallet kan avvika frdn dessa uppskattningar och bedémningar.
Uppskattningarna och antagandena ses 6ver regelbundet. Andringar av
uppskattningar redovisas i den period andringen gors om andringen endast
paverkat denna period, eller i den period dndringen gors och framtida
perioder om dndringen paverkar bade aktuell period och framtida perioder.
Beddmningar gjorda av féretagsledningen vid tillampningen av IFRS som har
en betydande inverkan péa de finansiella rapporterna och gjorda
uppskattningar som kan medféra vasentliga justeringar i det paféljande arets
finansiella rapporter beskrivs ndrmare i not 3.

NYA OCH ANDRADE STANDARDER OCH TOLKNINGAR SOM ANNU EJ
TRATT | KRAFT

De nya och &ndrade standarder och tolkningar som givits ut men som trader
i kraft for rakenskapsér som borjar efter den 1januari 2023 har dnnu inte
borjat tillampas av koncernen. Det &r foretagsledningens bedémning att
dessa, nar de tillampas férsta gangen, inte kommer att f& ndgon vasentlig
effekt pa koncernens finansiella rapporter.

KONCERNREDOVISNING

Koncernredovisningen omfattar moderféretaget Sleep Cycle AB och de
féretag over vilka moderforetaget direkt eller indirekt har bestammande
inflytande (dotterféretag). Bestammande inflytande foreligger om Sleep
Cycle AB har inflytande 6ver investeringsobjektet, ar exponerad for eller har
ratt till rorlig avkastning fran sitt engagemang samt kan anvanda sitt
inflytande over investeringen till att paverka avkastningen. Vid
bedémningen om ett bestammande inflytande foreligger, beaktas
potentiella réstberattigande aktier samt om de facto kontroll féreligger.

Dotterféretag tas med i koncernredovisningen fran och med
férvarvstidpunkten och exkluderas ur koncernredovisningen fran och med

den tidpunkt da det bestammande inflytandet upphor.

Koncernen har inte gjort nagra rorelseforvary under de redovisade
rakenskapséaren.

Koncernens resultat och komponenter i vrigt totalresultat ar i sin helhet
hanforligt till moderforetagets dgare.

FINANSIELLA RAPPORTER

Alla koncerninterna transaktioner, mellanhavanden samt orealiserade vinster
hanférliga till koncerninterna transaktioner har eliminerats vid upprattandet
av koncernredovisningen. Orealiserade forluster har eliminerats pad samma
satt som orealiserade vinster, men endast i den utstrackning det inte fanns
nagot nedskrivningsbehov.

SEGMENTSRAPPORTERING

Sleep Cycles vd, som hégste verkstallande beslutsfattare, féljer upp och
analyserar resultat och finansiell stallning for koncernen som helhet. vVd féljer
inte upp resultatet pa en disaggregerad niva lagre &n konsolideringen.
Darmed beslutar vd dven om férdelning av resurser och fattar strategiska
beslut utifrdn konsolideringen som helhet. Baserat pa ovanstdende analys
utifrn IFRS 8 konstateras att Sleep Cycle-koncernen endast utgérs av ett
rapporterande segment.

JAMFORELSESTORANDE POSTER

Koncernens resultat har paverkats av vissa poster av jamforelsestdorande
karaktar. Som jamforelsestérande poster definieras poster av
engéngskaraktar sominte ingariden normala rérelsen och darfér ar
jamforelsestérande mellan olika perioder. Det avser kostnader relaterat till
bérsnotering 2021, offentligt kontanterbjudande 2022 och
effektiviseringsprogram 2023.

INTAKTER

Koncernen redovisar en intakt nar man uppfyller ett prestationsatagande
genom att dverfora en utlovad tjanst/applikation till en kund. Tjansten
Sverfors nar kunden far kontroll dver tjansten/applikationen, vilket kan vara
vid en tidpunkt eller dver tid. Transaktionspriset ar den ersattning som
koncernen forvantar sig att erhélla i utbyte mot att dverfora tjansten till
kunden, efter avdrag for rabatter och mervardesskatter.

Den absolut storsta delen av koncernens intdkter bestér av intakter fran

prenumerationstjanster avseende Sleep Cycle Premium. Sleep Cycle

bedoémer att Sleep Cycle Premium bestar av ett prestationsdtagande:

« Enlicens att anvanda Sleep Cycle Premium med tillgéng till de tjanster
som ingar.

Sleep Cycle har utvecklat en mjukvara somienlighet med IFRS 15 bedéms
utgora en licens av en immateriell rattighet. Nar kunden far tillgang till
Premium ger Sleep Cycle séledes kunden en licens att anvanda Sleep Cycles
immateriella rattighet. D licensen kan anvandas separat fran de tjanster
som ingdr i Premium, beddms licensen vara distinkt.

Sleep Cycle har gjort bedémningen att den gratislicens/IP (Sleep Cycle
Freemium) som erbjuds kunderna inte utgor ett prestationsdtagande
enligt IFRS 15. Grunden till detta ar framforallt att erbjudandet att nyttja
dennaimmateriella rattighet inte bedoms uppfylla kravet pa ett kundavtal
enligt IFRS 15.

De tjanster som ingér i Sleep Cycle Premium ar inte beroende av den
funktionalitet som erbjuds Freemium-anvandarna. Darmed bedémer Sleep
Cycle att dessa tjanster ar distinkta i enlighet med IFRS 15. De tjanster som
tillhandahélls Premium-anvandarna via applikationen, utéver licensen,
redovisas som en férenkling som ett enda prestationsatagande. Sleep
Cycles bedémning ar att det inte far ndgon redovisningsmassig effekt att
redovisa dessa tjanster som ett enda prestationsatagande, da dessa tjanster
levereras till kunden pad samma satt dver kontraktsperioden.

Kunderna erhéller och férbrukar de fordelar som tillhandahélls genom Sleep
Cycles prestation samtidigt som nar féretaget fullgor sitt
prestationsdtagande i relation till de tjanster som ingar i Sleep Cycle
Premium. S&ledes uppfyller detta prestationsdtagande kriteriet i IFRS 15 och
intdkten ska redovisas dver tid.

De kommissioner som betalas till plattformsagarna uppstar nar en Premium-
anvandare tecknar avtal via dessa. Kommissionerna ar saledes direkt
relaterade till de avtal som tecknas, och skulle inte uppstd om kunden inte
tecknade Sleep Cycle Premium via plattforms3garna. Avgifterna till
plattformsagarna ar darmed en tillkommande utgift for att erhalla avtalet
med kunden.

Normalt betalas hela avtalsperioden i férvag av kunderna.
Forskottsbetalningarna redovisas som en avtalsskuld (forutbetald intakt) i
balansrakningen och intdkterna redovisas linjart dver
prenumerationsperioden. Sleep Cycle bedémer att en produktionsmetod
baserad pa forfluten tid ar den metod som bast reflekterar hur kontrollen
Sver tjansterna relaterat till Sleep Cycle Premium dverférs till kund.

Betalda plattformsavgifter redovisas som en tillgédng, forutbetald kostnad,
och skrivs av s& att kostnaden redovisas for den period dé intakten redovisas
(6ver avtalsperioden).

| mycket liten utstrackning har koncernen salt presentkort vilka kan utnyttjas
for senare atkomst till Sleep Cycle Premium. Presentkorten intaktsfors pa
samma satt som Ovrig forsaljning av prenumerationstjanster. En mycket liten
del av koncernens intakter bestar av direktforsaljning i appen. Dessa intakter
redovisas vid en given tidpunkt, da kunden far tillgang till kdpet.

UTDELNING OCH RANTEINTAKTER
Utdelningsintakter redovisas nar aktieagarens ratt att erhalla betalning har
faststallts.

Ranteintakter redovisas fordelat ver 16ptiden med tillampning av
effektivrantemetoden. Effektivrantan ar den ranta som gor att nuvardet av
alla framtida in- och utbetalningar under rantebindningstiden blir lika med
det redovisade vardet av fordran.

LEASINGAVTAL - KONCERNEN SOM LEASETAGARE

Koncernen redovisar en nyttjanderattstillgdng och motsvarande
leasingskuld fér samtliga leasingavtal i vilka koncernen ar leasetagare med
undantag for korttidsleasingavtal (leasingperiod pa 12 ménader eller mindre)
samt for leasingavtal dar den underliggande tillgdngen har ett 1agt varde, for
dessa leasingavtal redovisar koncernen leasingavgifter som en
rorelsekostnad linjart dver leasingperioden.

Leasingskulden varderas initialt till nuvardet av de leasingavgifter som inte
erlagts vid inledningsdatumet, diskonterade med leasingavtalets implicita
ranta. Om denna ranta inte kan faststallas anvander koncernen den
marginella lanerdntan. Den marginella lanerantan &r den rantesats som en
leasetagare skulle behdva erlagga for en finansiering genom lan under en
motsvarande period och med motsvarande sdkerhet. For bolagets
hyreskontrakt har en marginell lanerdnta om 3,5 % respektive 4,97 % anvants
vid diskontering av kvarvarande leasingskuld.

Vid anskaffningstidpunkten redovisas nyttjanderéattstillgadngen till samma
varde som de diskonterande leasingavgifterna. | efterfoljande perioder
varderas nyttjanderattstillgdngen till anskaffningsvarde efter avdrag for
ackumulerade avskrivningar och nedskrivningar. Avskrivningar sker dver
avtalens 16ptid.

Sleep Cycle har hyreskontrakt for kontorslokaler, vilka redovisas som en
nyttjanderattstillgdng i rapporten 6ver finansiell stéllning. Nuvarande
hyresavtal fér kontorslokaler [6per till 31 december 2025 respektive 28
februari 2028 med option pa forlangning. Leasingperioden omprovas vid
indikation om att en option kommer att utnyttjas eller inte utnyttjas, samt
minst ett &rinnan optionen faller ut.

UTLANDSK VALUTA

Koncernredovisningen ar upprattad i svenska kronor, vilket ar
moderforetagets funktionella valuta och rapportvaluta. Transaktioner i
utlandsk valuta omraknas till svenska kronor med transaktionsdagens kurs.
Fordringar och skulder i utlandsk valuta omraknas till balansdagens kurs.
Kursvinster och kursférluster pa rérelsens fordringar och skulder redovisas i
rérelseresultatet som dvriga rorelseintakter eller dvriga rorelsekostnader.
Vinster och férluster pa finansiella fordringar och skulder redovisas som
finansiella poster.

Valutakursdifferenser redovisas i resultatrakningen for den period i vilka de
uppstar.

LANEUTGIFTER

Laneutgifter redovisas i resultatet i den period de uppkommer d& det inte
finns ndgra tillgdngar i koncernen som kan vara féremal for aktivering av
ranta.

ERSATTNINGAR TILL ANSTALLDA

KORTFRISTIGA ERSATTNINGAR TILL ANSTALLDA

Ersattningar till anstéllda i form av |6ner, bonus, betald semester, betald
sjukfrdnvaro m m samt pensioner redovisas i takt med att intjanandet sker.

ERSATTNINGAR VID UPPSAGNING

Koncernen redovisar avgangsvederlag nar det foreligger en befintlig legal
eller informell forpliktelse samt nar det ar sannolikt att ett utfléde av resurser
kommer att kravas for att reglera &tagandet och nar beloppet kan beraknas
pa ett tillforlitligt satt.
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PENSIONER

Frdn och med 2022 har koncernen tjanstepensionsavtal med sina anstallda.
Samtliga pensionskostnader avser avgiftsbestamda pensionsplaner. En
avgiftsbestdmd plan ar en pensionsplan enligt vilken koncernen betalar fasta
avgifter till en separat juridisk enhet. Koncernen har inga rattsliga eller
informella forpliktelser att betala ytterligare avgifter om denna juridiska
enhet inte har tillrackliga tillgdngar for att betala alla ersattningar till
anstallda som hanger samman med de anstélldas tjanstgdring under
innevarande eller tidigare perioder. Koncernens bidrag till avgiftsbestamda
pensionsplaner belastar arets resultat det r som de ar hanforliga till.

AKTIERELATERADE ERSATTNINGAR
Koncernen har teckningsoptionsprogram, se not 29.

SKATTER
Inkomstskatter utgdrs av summan av aktuell skatt och uppskjuten skatt.

AKTUELL SKATT

Aktuell skatt beraknas pé det skattepliktiga resultatet for perioden samt
justering av aktuell skatt for tidigare perioder. Skattepliktigt resultat skiljer
sig frdn det redovisade resultatet i resultatrakningen da det har justerats for
ej skattepliktiga intdkter och ej avdragsgilla kostnader samt fér intékter och
kostnader som ar skattepliktiga eller avdragsgilla i andra perioder.
Koncernens aktuella skatteskuld berdknas enligt de skattesatser som har
beslutats eller aviserats per balansdagen.

UPPSKJUTEN SKATT

Uppskjuten skatt redovisas pa temporara skillnader mellan det redovisade
vardet pa tillgdngar och skulder i de finansiella rapporterna och det
skattemassiga vardet som anvands vid berdkning av skattepliktigt resultat.
Uppskjuten skatt redovisas enligt den s kallade balansrakningsmetoden.
Uppskjutna skatteskulder redovisas fér i princip alla skattepliktiga temporara
skillnader, och uppskjutna skattefordringar redovisas i princip for alla
avdragsgilla temporéra skillnader i den omfattning det ar sannolikt att
beloppen kan utnyttjas mot framtida skattepliktiga dverskott. Uppskjutna
skatteskulder och skattefordringar redovisas inte om den temporara
skillnaden ar hanforlig till goodwill eller om den uppstar till fdljd av en
transaktion som utgér den forsta redovisningen av en tillgdng eller skuld
(som inte ar ett rorelseforvarv) och som, vid tidpunkten for transaktionen,
varken paverkar redovisat eller skattemassigt resultat.

Uppskjuten skatt berdknas enligt de skattesatser som férvantas galla fér den
period da tillgdngen atervinns eller skulden regleras, baserat pa de
skattesatser (och skattelagar) som har beslutats eller aviserats per
balansdagen.

Uppskjutna skattefordringar och skatteskulder kvittas da de hanfor sig till
inkomstskatt som debiteras av samma myndighet och da koncernen har for
avsikt att reglera skatten med ett nettobelopp.

AKTUELL OCH UPPSKJUTEN SKATT FOR PERIODEN

Aktuell och uppskjuten skatt redovisas som en kostnad eller intakt i
resultatrakningen, utom nar skatten ar hanforlig till transaktioner som
redovisats i dvrigt totalresultat eller direkt mot eget kapital. | sddana fall ska
aven skatten redovisas i dvrigt totalresultat eller direkt mot eget kapital.

MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Datorer och inventarier redovisas till anskaffningsvarde efter avdrag for
ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar. |
anskaffningsvardet ingar inképspriset samt utgifter direkt hanforbara till
tillgdngen for att bringa den pé plats och i skick for att utnyttjas i enlighet
med syftet med anskaffningen.

Avskrivningar kostnadsfors sé att tillgdngens varde minskat med bedémt
restvarde vid nyttjandeperiodens slut, skrivs av linjart 6ver dess bedémda
nyttjandeperiod som uppskattas till:

Datorer 3ar
Inventarier 3-5ar
Forbattringsutgift pd annans fastighet 5ar

Beddmda nyttjandeperioder, restvarden och avskrivningsmetoder
omprdvas minst i slutet av varje rakenskapsperiod, effekten av eventuella
andringar i bedémningar redovisas framatriktat. Tillgdngar med
nyttjanderatt bestar av hyreskontrakt for lokaler. Samtliga tillgdngar med
nyttjanderatt skrivs av dver avtalens |6ptid.

Det redovisade vardet for en materiell anlaggningstillgédng tas bort fran
rapporten dver finansiell stéllning vid utrangering eller avyttring, eller nér
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inga framtida ekonomiska fordelar vantas frdn anvandning eller utrangering/
avyttring av tillgdngen. Den vinst eller forlust som uppstar vid utrangering
eller avyttring av tillgdngen, utgors av skillnaden mellan eventuella
nettointakten vid avyttringen och dess redovisade varde, redovisas i
resultatet i den period nar tillgdngen tas bort fran rapporten dver finansiell
stallning.

IMMATERIELLA TILLGANGAR

Immateriella tillgdngar med bestambara nyttjandeperioder som
forvarvats separat eller upparbetats internt, redovisas till
anskaffningsvarde med avdrag for ackumulerade avskrivningar och
eventuella ackumulerade nedskrivningar. Avskrivning sker linjart dver
tillgdngens uppskattade nyttjandeperiod. Bedémda nyttjandeperioder
och avskrivningsmetoder omprévas minst i slutet av varje rakenskapsar,
effekten av eventuella andringar i bedémningar redovisas framatriktat.

BALANSERADE UTGIFTER FOR UTVECKLINGSARBETEN

Arbetet med att ta fram en internt upparbetad immateriell

anlaggningstillgdng delas upp i en forskningsfas och en utvecklingsfas.

Samtliga utgifter som harror frdn koncernens forskningsfas redovisas som

kostnad i rérelsen nar de uppkommer. Utgifter for utveckling av en tillgdng

redovisas som en tillgdng om samtliga foljande villkor ar uppfyllda:

« det ar tekniskt mojligt att fardigstalla den immateriella
anlaggningstillgdngen sé att den kan anvandas eller siljas,

« foretaget avsikt ar att fardigstalla den immateriella anldaggningstillgdngen
och att anvéanda eller sélja den,

« detfinns férutsattningar fér att anvanda eller sdlja den immateriella
anlaggningstillgdngen,

« det arsannolikt att den immateriella anlaggningstillgdngen kommer att
generera framtida ekonomiska fordelar,

« detfinns erforderliga och adekvata tekniska, ekonomiska och andra
resurser for att fullfélja utvecklingen och fér att anvanda eller silja den
immateriella anldggningstillgdngen, och

« de utgifter som ar hanférliga till den immateriella anlaggningstillgdngen
under dess utveckling kan beraknas tillforlitligt.

Uppfylls inte samtliga kriterier ovan redovisas utvecklingsutgifterna som en
rérelsekostnad nar de uppkommer.

Om det inte ar majligt att redovisa ndgon internt upparbetad immateriell
tillgang redovisas utgifterna for utveckling som en kostnad i den period de
uppkommer.

Avskrivningar inleds nar en produkt ar kommersiellt klar till forsaljning.
Avskrivningar kostnadsférs sé att tillgdngens varde minskat med bedémt
restvarde vid nyttjandeperiodens slut, skrivs av linjart dver dess bedémda
nyttjandeperiod som uppskattas till 3-5 ar.

PATENT
Koncernens patent avser ett patentférvary som gjordes 2015. Avskrivningar
gors dver 5 &r. Utgifter for patentunderhall kostnadsfors [6pande.

UTRANGERINGAR OCH AVYTTRINGAR

En immateriell tillgdng tas bort fr&n rapporten 6ver finansiell stéllning vid
utrangering eller avyttring eller ndr inga framtida ekonomiska fordelar
forvantas fran anvandning eller utrangering/avyttring av tillgdngen. Den
vinst eller férlust som uppstar nar en immateriell tillgdng tas bort fran
rapporten dver finansiell stéllning, utgors av skillnaden mellan det som
erhélls vid avyttringen och tillgdngens redovisade varde, redovisas i
resultatrakningen nar tillgdngen tas bort frdn rapporten over finansiell
stallning.

NEDSKRIVNINGAR AV MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
OCH IMMATERIELLA TILLGANGAR

Tillgdngar som har en obestambar nyttjandeperiod och immateriella
tillgdngar dar avskrivning annu inte har pabarjats, provas minst arligen
avseende eventuellt nedskrivningsbehov samt nar indikation pa
nedskrivning féreligger. Tillgangar som skrivs av bedéms med avseende pa
vardenedgéng narhelst handelser eller férandringar i forhallanden indikerar
att det redovisade vardet inte ar &tervinningsbart.

En nedskrivning gors med det belopp varmed tillgdngens redovisade varde
Sverstiger dess atervinningsvirde. Atervinningsvardet dr det hdgre av
tillgadngens verkliga varde minskat med forsaljningskostnader och dess
nyttjandevarde. Vid berdkning av nyttjandevarde diskonteras uppskattat
framtida kassafléde till nuvarde med en diskonteringsranta fére skatt som
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aterspeglar aktuell marknadsbedémning av pengars tidsvarde och de risker
som forknippas med tillgdngen.

Om &tervinningsvardet for en tillgdng faststalls till ett lagre varde an det
redovisade vardet, skrivs det redovisade vardet p4 tillgdngen ned till
&tervinningsvardet. En nedskrivning ska omedelbart kostnadsféras i
resultatrakningen.

Tidigare redovisad nedskrivning aterfors om atervinningsvardet bedoms
Sverstiga redovisat virde. Aterféring sker dock inte med ett belopp som ar
storre an att det redovisade vardet uppgar till vad det hade varit om
nedskrivning inte hade redovisats i tidigare perioder.

FINANSIELLA INSTRUMENT

REDOVISNING | OCH BORTTAGANDE FRAN RAPPORTEN

OVER FINANSIELL STALLNING

En finansiell tillgdng eller finansiell skuld tas upp i rapporten 6ver finansiell
stallning nér bolaget blir part enligt instrumentets avtalsmassiga villkor. En
fordran tas upp nar bolaget presterat och en avtalsenlig skyldighet
foreligger fér motparten att betala, aven om faktura annu inte har skickats.
Kundfordringar tas upp i rapport dver finansiell stélining nar faktura har
skickats. Skuld tas upp nar motparten har presterat och avtalsenlig
skyldighet foreligger att betala, aven om faktura @nnu inte mottagits.
Leverantorsskulder tas upp nar faktura mottagits. En finansiell tillgadng tas
bort fran rapport dver finansiell stallning nar rattigheterna i avtalet
realiseras, forfaller eller bolaget férlorar kontrollen 6ver dem. Detsamma
galler for del av en finansiell tillgdng. En finansiell skuld tas bort fran
rapport dver finansiell stallning nar forpliktelsen i avtalet fullgors eller pa
annat satt utslacks. Detsamma galler for del av en finansiell skuld. Inga
finansiella tillgdngar och skulder kvittas i rapporten dver finansiell
stallning, eftersom villkor for kvittning inte ar uppfyllda. Férvarv och
avyttring av finansiella tillgdngar redovisas pa affarsdagen. Affarsdagen
utgor den dag dé bolaget forbinder sig att forvarva eller avyttra
tillgdngen.

KLASSIFICERING OCH VARDERING

Finansiella tillgdngar klassificeras utifrdn den affarsmodell som tillgdngen
hanteras i och dess kassaflédeskaraktar. Om den finansiella tillgdngen
innehas inom ramen fér en affairsmodell vars mal &r att inkassera
kontraktsenliga kassafléden och de avtalade villkoren for den finansiella
tillgdngen ger vid bestamda tidpunkter upphov till kassafléden som endast
ar betalningar av kapitalbelopp och ranta pa det utestdende kapitalbeloppet
redovisas tillgdngen till upplupet anskaffningsvarde.

Denna affarsmodell kategoriseras som "hold to collect”, vilket innebar
véardering till upplupet anskaffningsvérde.

Finansiella tillgdngar:

« Upplupet anskaffningsvarde

« Verkligt varde via dvrigt totalresultat
« Verkligt varde via resultatrakningen

Koncernen innehar inga finansiella tillgdngar varderade till verkligt varde.

Finansiella tillgdngar som &r varderade till upplupet anskaffningsvarde
redovisas initialt till verkligt varde inklusive transaktionskostnader. Efter
forsta redovisningstillfallet varderas och redovisas tillgdngarna till upplupet
anskaffningsvarde, se nedan.

Finansiella skulder:

« Upplupet anskaffningsvarde

« Verkligt varde via resultatrakningen

Koncernen innehar inga skulder varderade till verkligt varde.

Finansiella skulder som &ar varderade till upplupet anskaffningsvarde
redovisas initialt till verkligt varde inklusive transaktionskostnader. Efter
forsta redovisningstillfallet varderas och redovisas skulderna till upplupet
anskaffningsvérde, se nedan.

FINANSIELLA INSTRUMENTENS VERKLIGA VARDE

For samtliga finansiella tillgdngar och skulder bedéms det redovisade vardet
vara en god approximation av dess verkliga varde, om inte annat sarskilt
anges i efterféljande noter.

UPPLUPET ANSKAFFNINGSVARDE
Med upplupet anskaffningsvarde avses det belopp till vilket tillgdngen
eller skulden initialt redovisades med avdrag fér amorteringar, tillagg

eller avdrag fér ackumulerad periodisering enligt effektivrantemetoden av
den initiala skillnaden mellan erhéllet/betalat belopp och belopp att
betala/erhélla pa forfallodagen samt med avdrag fér nedskrivningar.
Effektivrantan ar den réanta som vid en diskontering av samtliga framtida
forvantade kassafléden dver den férvantade |6ptiden resulterar i det
initialt redovisade vardet for den finansiella tillgadngen eller den finansiella
skulden.

KVITTNING AV FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER

Finansiella tillgdngar och skulder kvittas och redovisas med ett nettobelopp i
balansrakningen nar det finns en legal ratt att kvitta och nar avsikt finns att
reglera posterna med ett nettobelopp eller att samtidigt realisera tillgdngen
och reglera skulden.

LIKVIDA MEDEL

Likvida medel inkluderar kassamedel och banktillgodohavanden.
Kassamedel och banktillgodohavanden &r finansiella tillgadngar vilket innebar
vardering till upplupet anskaffningsvarde. P& grund av att bankmedel ar
betalningsbara pa anfordran motsvaras upplupet anskaffningsvarde av
nominellt belopp.

KUNDFORDRINGAR OCH OVRIGA FORDRINGAR

Forlustreserven fér kundfordringar varderas alltid till ett belopp motsvarande
férvantade kreditforluster under fordrans aterstdende |6ptid. Nedskrivningar
av kundfordringar redovisas i rorelsens kostnader.

LEASINGSKULDER
Koncernens leasingskulder varderas och redovisas till upplupet
anskaffningsvéarde.

LEVERANTORSSKULDER OCH OVRIGA KORTFRISTIGA SKULDER
Leverantdrsskulder och 6vriga kortfristiga skulder &r finansiella skulder
vilket innebar vardering till upplupet anskaffningsvarde.
Leverantdrsskuldernas och dvriga kortfristiga skulders forvantade 16ptid ar
dock kort, varfér skulden redovisas till nominellt belopp utan diskontering.

DERIVATINSTRUMENT
Koncernen innehar inga derivatinstrument.

NEDSKRIVNINGAR AV FINANSIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Koncernen bedémer de framtida férvantade kreditforluster som ar
kopplade till tillgdngar redovisade till upplupet anskaffningsvarde.
Koncernen redovisar en kreditreserv for sadana féorvantade kreditforluster
vid varje rapporteringsdatum. For kundfordringar tillampar koncernen den
forenklade ansatsen for kreditreservering, det vill sdga, reserven kommer
att motsvara den férvantade forlusten dver hela kundfordrings livslangd.
For att mata de forvantade kreditforlusterna har kundfordringar
grupperats baserat pa fordelade kreditriskegenskaper och forfallna dagar.
Koncernen anvander sig utav framatblickande variabler for forvantade
kreditforluster. Forvantade kreditférluster redovisas i koncernens rapport
Sver totalresultat i posten évriga rorelsekostnader.

AVSATTNINGAR

Avsattningar redovisas nar koncernen har en befintlig forpliktelse (legal eller
informell) som en f6ljd av en intraffad handelse, det ar troligt att ett utflode
av resurser kommer att kravas for att reglera forpliktelsen och en tillforlitlig
uppskattning av beloppet kan goras.

EVENTUALFORPLIKTELSER

En eventualforpliktelse dr en majlig férpliktelse till féljd av intraffade
handelser och vars férekomst endast kommer att bekréftas av att en eller
flera osékra framtida handelser, som inte helt ligger inom féretagets kontroll,
intraffar eller uteblir, eller en befintlig forpliktelse till foljd av intraffade
handelser, men som inte redovisas som skuld eller avsattning eftersom det
inte ar sannolikt att ett utfléde av resurser kommer att kravas for att reglera
forpliktelsen eller forpliktelsens storlek inte kan berdknas med tillracklig
tillforlitlighet.

REDOVISNING AV KASSAFLODEN

Likvida medel utgdrs av tillgénglig kassa, banktillgodohavanden och i
férekommande fall andra likvida investeringar med en férfallotid pa 3
ménader eller mindre fran anskaffningstidpunkten och som ar utsatta for
obetydlig vardefluktuation. Rapporten dver kassafléden upprattas enligt
den indirekta metoden. Det redovisade kassaflddet omfattar endast
transaktioner som medfért in- och utbetalningar.
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REDOVISNINGSPRINCIPER FOR MODERFORETAGET
Moderféretaget tillimpar Arsredovisningslagen och Radet for finansiell
rapporterings rekommendation RFR 2 Redovisning for juridiska personer.
Tillampning av RFR 2 innebar att moderforetaget sa Iangt som majligt
tillampar alla av EU godkinda IFRS inom ramen for Arsredovisningslagen
samt beaktat sambandet mellan redovisning och beskattning. Andringar i
RFR 2 som tratt i kraft 2022 har inte haft ndgon vasentlig paverkan pé
moderforetagets finansiella rapporter for rakenskapséret.

Skillnaderna mellan moderféretagets och koncernens redovisningsprinciper
beskrivs nedan:

KLASSIFICERING OCH UPPSTALLNINGSFORMER

Moderforetagets resultat- och balansrdkning ar uppstéllda enligt
Arsredovisningslagens scheman. Skillnaden mot IAS 1, Utformning av
finansiella rapporter, som tillampas vid utformningen av koncernens
finansiella rapporter ar framst redovisning av finansiella intakter och
kostnader, anlaggningstillgdngar samt rubriceringar i eget kapital.

DOTTERFORETAG

Andelar i dotterféretag redovisas till anskaffningsvarde i moderféretagets
finansiella rapporter. Detta innebér att transaktionsutgifter inkluderas i det
redovisade vardet for innehav i dotterféretag. | koncernredovisningen redo-
visas transaktionsutgifter hanforliga till dotterforetag direkt i resultatet nar
dessa uppkommer. Lamnade aktiedgartillskott redovisas som en 6kning av
andelens redovisade varde. Nedskrivningsprévning av andelar i dotterfore-
tag gors arligen.

FINANSIELLA INSTRUMENT

Moderforetaget tillampar inte IFRS 9 Finansiella instrument: Redovisning och
vardering. | moderféretaget tillampas en metod med utgéngspunkt i
anskaffningsvarde enligt Arsredovisningslagen. Delar av principerna i IFRS 9
ar dock anda tillampliga - sdsom avseende nedskrivningar, inbokning/
bortbokning, och effektivrantemetoden fér ranteintakter och
rantekostnader.

LEASING

Moderforetaget tillampar undantaget frén tillampning av IFRS 16 Leasing.
Leasingkostnader belastar resultatet med redovisning linjart 6ver leasingpe-
rioden.

BESLUTADE ANDRINGAR | RFR 2 SOM ANNU INTE TRATT | KRAFT
Foretagsledningen bedémer att andringar i RFR 2, som annu inte har tratt i
kraft, inte vantas fa ndgon vasentlig pdverkan pad moderforetagets finansiella
rapporter nar de tillampas for forsta gangen.

FORSLAG TILL ANDRINGAR AV RFR 2 SOM ANNU INTE TRATT | KRAFT
Foretagsledningen bedémer att férslag till andringar i RFR 2, som dnnu inte
har tratt i kraft, inte vantas fa ndgon vasentlig pdverkan pd moderforetagets
finansiella rapporter nar de tillampas for forsta gangen.

Not 3 Viktiga uppskattningar och
bedomningar

Vid upprattandet av de finansiella rapporterna maste foretagsledningen
och styrelsen géra uppskattningar och antaganden om framtiden samt
aven beddmningar vid tillampningen av koncernens redovisningsprinciper.
Beddmningarna baseras pa erfarenheter och antaganden som ledningen
och styrelsen bedémer vara rimliga under radande omstandigheter.
Faktiskt utfall kan sedan skilja sig fran dessa bedémningar om andra
férutsattningar uppkommer. Uppskattningarna och antagandena
utvarderas I6pande och det 4r ledningens och styrelsens bedémning att
detinte foreligger ndgra betydande kallor till osdkerhet i uppskattningar
per balansdagen, som innebar en betydande risk for vasentliga justeringari
redovisade varden for tillgdngar och skulder under nasta rakenskapsar.
Styrelse och ledning bedémer att det inte foreligger ndgon betydande
osakerhet vid tillampningen av féretagets redovisningsprinciper som har
vasentlig effekt p& de redovisade beloppen i de finansiella rapporterna.
Nedan beskrivs de bedémningar som ar mest vasentliga vid upprattandet
av foretagets finansiella rapporter.
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BALANSERADE UTGIFTER FOR UTVECKLINGSARBETEN

Koncernen aktiverar vissa utvecklingsutgifter som immateriella tillgdngari
balansrdkningen, bland annat for utveckling av nya funktioner och
produkterbjudande. Aktivering av utvecklingsutgifterna baseras bland
annat pd bedémningen om att framtida ekonomiska fordelar kommer
genereras av tillgdngen, samt att det ar tekniskt mojligt att fardigstalla
tillgdngen s att den kan anvandas i verksamheten. Immateriella tillgdngar
dar avskrivning annu inte har pdborjats, provas minst &rligen avseende
eventuellt nedskrivningsbehov samt nar indikation p& nedskrivning
foreligger. Per den 31 december 2023 gors avskrivning pé samtliga
immateriella tillgdngar. Koncernen uppskattar att nyttjandeperioden fér
dessa tillgdngar ar 3-5 &r baserat pd den bedémda tekniska utvecklingen
och liknande tillgéngar, vilket aven motsvarar den period under vilken man

uppskattar att framtida ekonomiska férdelar kommer att tillfalla koncernen.

Not &4 Finansiell riskhantering
och finansiella instrument

Koncernen ar genom sin verksamhet exponerat for olika typer av finansiella
risker sdsom marknads-, likviditets- och kreditrisker. Marknadsrisken bestar
av valutarisk och ranterisk. Riskhanteringen skéts enligt faststallda principer
dar koncernens 6vergripande riskhantering fokuserar pé oférutsdagbarheten
pé de finansiella marknaderna och efterstravar att minimera potentiella
ogynnsamma effekter pa koncernens finansiella resultat och stallning.

Det ar bolagets styrelse som ar ytterst ansvarig for exponering, hantering
och uppfdljning av koncernens finansiella risker. De ramar som galler for
exponering, hantering och uppfdljning av de finansiella riskerna faststalls
av styrelsen i en finanspolicy vilken revideras arligen. Styrelsen har i
finanspolicyn delegerat ansvaret for den dagliga riskhanteringen till
foretagets CFO. D& i huvudsak all verksamhet bedrivs i moderféretaget

ar redovisade belopp i tabellerna nedan i allt vasentligt motsvarande
belopp fér moderforetaget.

MARKNADSRISKER

VALUTARISKER

Med valutarisk avses risken att verkligt varde eller framtida kassafldden
fluktuerar till f6ljd av andrade valutakurser. Exponeringen for valutarisk harror
huvudsakligen fran betalningsfléden i utlandsk valuta, s& kallad
transaktionsexponering.

TRANSAKTIONSEXPONERING

Transaktionsexponering innebar en risk att resultatet paverkas negativt av
fluktuationer for andrade valutakurser for de kassafléden som sker i utlandsk
valuta. Koncernens in- och utfléden bestar huvudsakligen av SEK. Koncernen
ardarmed i begransad omfattning paverkad av férandringar i dessa
valutakurser.

Det bokforda vardet pa koncernens monetara nettoskulder som ar foremal for
omrakning till SEK uppgér pa balansdagen till; (uttryckt i SEK).

KANSLIGHETSANALYS FOR TRANSAKTIONSEXPONERING
Kanslighetsanalysen for valutarisken visar koncernens kanslighet vid en dkning
respektive minskning om 5 % av SEK gentemot de mest vasentliga valutorna.
For transaktionsexponeringen visas hur koncernens rérelseresultat hade
paverkats vid en forandring av valutakursen. Detta inkluderar aven utestdende
monetara fordringar och skulder i utlandsk valuta pa balansdagen.

Valutaexponering 2023 2022
EUR-/+5% -/+303 -/+ 657
USD -/+5% -/+ 450 -/+ 649
GBP -/+5% -/+60 =
JPY -/+ 5% -/+ 354 -/+301

VALUTARISK KOPPLAT TILL OPERATIVA RISKER

Koncernen anvander sig i huvudsak av tva plattformsagare vid

sin forsaljning till kunder, GooglePlay och Apple AppStore. Alla
transaktioner mellan Sleep Cycle och GooglePlay och Apple AppStore
ar i SEK, varfor det inte uppstér ndgra mellanhavanden i utlandsk
valuta avseende koncernens intdkter. GooglePlay och Apple AppStore
formedlar dock koncernens férsaljning aven i utlandsk valuta da

priset pa prenumerationstjansten satts i respektive lands valuta dar
forsaljningen sker. Den valutaeffekt som uppstar nar GooglePlay

och Apple AppStore vaxlar utlandsk valuta till SEK avraknas med de
intdkter Sleep Cycle erhaller med 30 respektive 45 dagars forskjutning.
Resultateffekten redovisas i nettoomsattningen. Under aret har
prissattningen pdverkats av rorelser i valutakurser. En redogérelse for
denna effekt framgar av koncernens alternativa nyckeltal "Valutajusterad
nettoomsattningstillvaxt”, se sidan 67.

RANTERISKER

Med ranterisk avses risken att verkligt varde eller framtida kassafléden
fluktuerar till foljd av andrade marknadsrantor. D& koncernen inte har ndgra
utestdende |an ar denna risk begransad. Leasingskuldernas ranta avseende
innevarande hyreskontrakt, vid tillampning av IFRS 16, berdknades uppgé
till 3,5 % respektive 4,97 % vid kontraktens ingdende, vilket bedoms
motsvara koncernens marginella l&neranta.

LIKVIDITETS- OCH FINANSIERINGSRISK

Med likviditetsrisk avses risken att koncernen far problem med att mota
dess dtagande relaterade till koncernens finansiella skulder. Med
finansieringsrisk avses risken att koncernen inte kan uppbringa tillracklig
finansiering till en rimlig kostnad. For ndrvarande ar bade likviditetsrisken
och finansieringsrisken begransad.

Loptidsfordelning av kontraktsenliga betalningsdtaganden relaterade till
koncernens finansiella skulder presenteras i tabellerna nedan. Beloppen i
dessa tabeller ar inte diskonterade varden och de innehélleri
forekommande fall dven rantebetalningar vilket innebér att dessa belopp
inte 3r méjliga att stamma av mot de belopp som redovisas i
balansrakningarna. Rantebetalningar ar faststallda utifran de

2023-12-31 2022-12-31 . - . a - .
forutsattningar som galler p& balansdagen. Belopp i utlandsk valuta ar
EUR 932 2136 omraknade till svenska kronor till balansdagens valutakurser.
UsD 276 1884
GBP -640 - Nedan redovisas |6ptider for koncernens finansiella skulder;
JPY 7074 6012
2023-12-31
Inom 3 mén 3-12 man 1-2 ar 3-5 ar Over s ar Totalt
Leasingskulder 1198 3594 4793 7742 - 17 328
Leverantdrsskulder 13908 - - - - 13908
Ovriga kortfristiga skulder 10 560 - - - - 10 560
Totalt 25 666 3594 4793 7742 - 41796
2022-12-31
Inom 3 mén 3-12 man 1-2 ar 3-5 ar Over 5 ar Totalt
Leasingskulder 665 1014 1351 1351 - 4381
Leverantdrsskulder 14203 - - - - 14203
Ovriga kortfristiga skulder* 11861 - - - - 11861
Totalt 26729 1014 1351 1351 = 30 445

* Se not 36 for information om omrakningen som gjorts till foljd av ett fel.
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KREDIT- OCH MOTPARTSRISK

Med kreditrisk avses risken for att motparten i en transaktion orsakar
koncernen en forlust genom att inte fullfélja sina avtalsenliga
forpliktelser. Koncernens exponering for kreditrisk ar huvudsakligen
hanforlig till placering av dverskottslikviditet. Kreditrisken begrénsas
genom att enbart placera hos motparter med mycket god rating.

Koncernen ar exponerad mot ett fdtal motparterisina kundfordringar,
upplupnaintdkter och banktillgodohavanden. Kreditrisken bedéms trots
det vara begransad d& motparterna anses ha god betalningsférméga.

Koncernens maximala exponering for kreditrisk bedéms motsvaras av
redovisade varden pd samtliga finansiella tillgdngar och framgér av
tabellen nedan.

Koncernen
2023-12-31 2022-12-31
Kundfordringar 38224 22388
Ovriga fordringar 3013 1496
Upplupna intdkter 233 -
Likvida medel 133 471 232 862
Maximal exponering for kreditrisk 174 941 256 746

KATEGORISERING AV FINANSIELLA INSTRUMENT
Bokfort varde for finansiella tillgdngar och finansiella skulder férdelat per
varderingskategori i enlighet med IFRS 9 framgér av tabellen nedan.

Koncernen
2023-12-31 2022-12-31
Finansiella tillgdngar
Kundfordringar 38224 22 388
Ovriga fordringar 3013 1496
Likvida medel 133 471 232862
Summa finansiella tillgdngar 174708 256 746

Samtliga finansiella tillgdngar varderas till upplupet anskaffningsvarde.

Finansiella skulder

Leverantorsskulder 13908 14203
Upplupna kostnader* 10 560 11861
Summa finansiella skulder 24 4,68 26 064

*Se not 36 for information om omrakningen som gjorts till féljd av ett fel.
Samtliga finansiella skulder varderas till upplupet anskaffningsvarde.

Det har inte skett ndgra omklassificeringar mellan varderingskategorierna
ovan under perioden.

For finansiella tillgadngar och skulder anses det redovisade vardet enligt
ovan vara en rimlig approximation av verkligt varde.
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Not 5 Kapitalhantering

Koncernen definierar kapital som eget kapital da koncernen for
narvarande inte har ndgon ldnefinansiering. Koncernen har en etablerad
Treasury policy fér hantering av dverlikviditet som féreskriver vilka
mojligheter till kapitalférvaltning som finns att tillga. Styrelseni Sleep
Cycle AB (publ) har antagit en utdelningspolicy med mélsattningen att
utdelning dver tid ska uppga till mellan 40- 60 % av arligt resultat efter
skatt. Sleep Cycle har en historia av god |dnsamhet och starka
kassafléden. Med en affarsmodell med begransat investeringsbehov och
forskottsbetalningar ar styrelsens uppfattning att bolaget kan leverera pa
sina ldngsiktiga strategiska malsattningar, inklusive investeringar for dkad
tillvaxt, i kombination med en arlig utdelning.

Forandringar i koncernens kapital framgar av Koncernens rapport éver
férandringari eget kapital.
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Not 6 Nettoomsattningens fordelning

Koncernen Moderforetaget
Nettoomsittningens férdelning 2023 2022 2023 2022
Prenumerationsintakter 234948 211297* 234948 211297*
Ovriga intakter 1198 737 1198 737
Totalt 236146 212 034 236 146 212 034

Intakter frdn prenumerationstjanster redovisas dver tid fér den period prenumerationen avser.

Ovriga intakter bestar av forsiljning av teknologi och féretagsforsaljning samt direktkdp i appen. Dessa intakter redovisas vid en given tidpunkt nar kunden far

tillgang till képet.

Not 9 Ersattning till revisorer
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Koncernen Moderforetaget
Information om geografiska marknader 2023 2022* 2023 2022*
Sverige 236 146 212 034 236 146 212 034
Andra lander - - - -
Totalt 236 146 212 034 236 146 212 034
Intékter fran externa kunder rapporteras per geografiska marknader baserat pa varifran det saljande bolaget har sitt sate.
Samtliga koncernens anldggningstillgangar finns i Sverige.
Moderforetaget
Uppgift om inkdp och forsiljning inom samma koncern 2023 2022
Forsaljning 0,00% 0,00%
Inkdp 0,00% 0,00%
* Se not 36 for information om omrakningen som gjorts till foljd av ett fel.
Not 7 Ovriga rorelseintakter
Koncernen Moderforetaget
2023 2022 2023 2022
Valutakursvinster 804 37 804 37
Erhallna bidrag - 32 - 32
Ovriga intakter 61 461 61 461
Totalt 864 529 864 529
Not 8 Ovriga externa kostnader
Koncernen Moderforetaget
2023 2022 2023 2022
Lokalkostnader 1248 597 5508 3633
Forbrukningsinventarier, programvaror
och férbrukningsmaterial 6230 5642 6230 5642
Marknadsféringskostnader 22727 34786 22727 34786
Konsultarvode, produktutveckling 9823 7973 9823 7973
Server- och teknikkostnader 3620 2725 3620 2725
Ovriga externa tjanster 6388 10 528 6388 10 528
Ovriga kostnader 3091 1133 3082 1127
Totalt 53127 63383 57 378 66 413

Under 2023 har 6vriga externa tjanster paverkats av jamforelsestorande kostnader om 298 (2 802) Tkr relaterat till styrelsens utvardering av kontant-
erbjudandet under 2022 samt 83 Tkr relaterat till effektiviseringsprogram som genomférdes under 2023.
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Koncernen Moderféretaget

2023 2022 2023 2022
PwC
Revisionsuppdrag 1100 - 1100 -
Revisionsverksamhet utover revisionsuppdraget n - n -
Skatteradgivning 581 - 581 -
Totalt 1692 o 1692 °
Mazars AB
Revisionsuppdrag - 800 - 800
Revisionsverksamhet utdver revisionsuppdraget - 100 - 100
Totalt - 900 - 900
Total kostnad for ersattning till revisor 1692 900 1692 900

Det totala arvodet till PwC och dess internationella natverk uppgick till 1692 (0) Tkr fér rakenskapséret 2023. Arvodet till det svenska revisionsforetaget
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB uppgick till 1111 (0) Tkr, varav 1100 (0) Tkr avsag revisionsuppdraget, 11 (0) Tkr dvriga lagstadgade uppdrag och

andra revisionsuppdrag och 0 (0) Tkr skatterddgivning och dvriga tjanster.

Not 10 Leasing

Koncernen ar leasetagare framst genom hyreskontrakt for lokaler.
Koncernens vasentliga hyreskontrakt stracker sig till december 2025. For
dessa lokaler har koncernens bedémda marginella l&nerénta vid ingdende
av kontrakten om 3,5 % respektive 4,97 % anvants vid diskontering av
leasingskulden.

En I6ptidsanalys av leasingskulder presenteras i not 4.

Koncernen
Belopp redovisade
i resultatrakningen 2023 2022
Avskrivningar pé nyttjanderatter -3898 -2920
Réntekostnader for
leasingskulder -612 -137
Kostnader hanférliga till
leasingavtal av l&gt varde -14 -14
Totalt -4 524 -3 072
Koncernen
Kassaflode 2023 2022
Amortering av leasingskulder -3 647 -2 899
Réntekostnader leasingskulder -612 -137
Korttidsleasingavtal samt
leasingavtal av l&gt varde -4 -14
Totalt -4, 274 -3 050

Se not 20 for specifikation av tillgdngar med nyttjanderatt.

Leasingavtalen avser hyra av lokaler. Koncernen har erhéllit intakter for
vidareuthyrning av kontor uppgéende till 0 (458) Tkr under 2023.

MODERFORETAGET

Moderféretaget tillampar undantaget frén tillampning av IFRS 16 Leasing.
Leasingkostnader belastar resultatet med redovisning linjart dver
leasingperioden.

Arets totala kostnad for leasingavtal uppgick till 5196 (3 290) Tkr.
P4 balansdagen hade moderféretaget utestdende dtaganden i form av

minimileaseavgifter under icke uppsagningsbara leasingavtal, med
férfallotidpunkter enligt nedan:

2023-12-31 2022-12-31
Inom 1ar 4793 1678
Mellan 1-5 &r 12 535 2703
Senare an 5 ar - -
Totalt 17 328 4381

Leasingavtalen avser hyra av lokaler. Moderféretaget har erhéallit intakter
for vidareuthyrning av kontor uppgéende till 0 (458) Tkr under 2023.
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Not 11 Medelantal anstallda, loner, andra ersattningar och sociala kostnader

Koncernen
Medelantal anstillda

Moderforetaget

Medelantal anstillda

2023

2022

2023

2022

Man

Kvinnor

26
19

29

26
19

29
17

Totalt

Samtliga personer ar anstéllda i Sverige.

Styrelseledaméter och andra ledande
befattningshavare

45

Koncernen

Antal

46

45

Moderforetaget
Antal

46

2023

2022

2023

2022

Kvinnor;

Styrelseledaméter

Ovriga ledande befattningshavare
Man;

Styrelseledamoter

Ovriga ledande befattningshavare

Totalt

Kostnader for ersattning
till anstallda

2023

10

2022

Loner och andra ersattningar

samt pensioner

till ledande befattningshavare

2023

n

2022

Moderféretaget;
Loner och andra ersattningar
Sociala avgifter
Pensionskostnader
Dotterforetaget;
Loner och andra ersattningar
Sociala avgifter
Pensionskostnader

Totala [dner och
ersattningar i koncernen

Totala sociala avgifter
i koncernen

Totala pensionskostnader
i koncernen

37 652
1689
6338

37 652

1689

6338

33700
10 506
6179

Koncern och moderforetag;

Loner och andra ersattningar
till ledande befattningshavare
varav tantiem och liknande

ersattningar till ledande

befattningshavare

Pensionskostnader till

ledande befattningshavare

10 349

474

2377

8959

2283

33700

10 506

6179

Totalt koncern

55678

50 385

Samtliga pensionskostnader avser avgiftsbestamda pensionsplaner.

Loner och andra ersattningar

2023

2022

Koncern och moderféretag;

Loner och andra ersattningar till

styrelseledamoter, vd och andra

ledande befattningshavare
varav tantiem och liknande
ersattningar till ledande
befattningshavare

Loner och andra ersattningar
till dvriga anstéllda

12153

474

27 303

10 653

24741

Totalt

FINANSIELLA RAPPORTER

39 456

35394

Totalt

12726

11242

59
Grundln/ Rorlig Ovriga
Ersattningar till ledande befattningshavare 2023 arvode ersattning formaner Pensioner Totalt
Anne Broeng, styrelseordférande fr.o.m &rsstdmma 2023.
Styrelseledamot och ordférande revisionsutskott sedan 2020 613 613
Lars Berg, styrelseordérande och ordférande
ersattningsutskott t.o.m arsstamma 2023 229 229
Olof Nilsson, styrelseledamot, ledamot
revisionsutskott t.o.m arsstamma 2023. Ordférande
ersattningsutskott fr.o.m arsstdmma 2023 300 300
Mathias Hoyer, styrelseledamot och ledamot
revisionsutskott fr.o.m &rsstimma 2023 175 175
Rasmus Jarborg, styrelseledamot och ledamot ersattningsutskott 275 275
Odgird Andersson, styrelseledamot t.o.m arsstimma 2023 104 104
Maciej Drejak, styrelseledamot fr.o.m extra
bolagsstdmma 2023-07-26 108 108
Carl Johan Hederoth, verkstéllande direktér t.o.m 2023-09-30* 3751 4 775 4530
Erik Jivmark, verkstallande direktor fr.o.m 2023-11-01 440 15 556
Andra ledande befattningshavare (4 personer) 5663 474 16 1487 7 640
Totala ersattningar 11659 474 20 2377 14 530
*Inklusive avgdngsvederlag om 1116 Tkr.
Grundln/ Rorlig Ovriga
Ersattningar till ledande befattningshavare 2022 arvode ersattning formaner Pensioner Totalt
Lars Berg, styrelseordérande och ordférande ersattningsutskott 550 550
Anne Broeng, styrelseledamot och ordférande revisionsutskott 329 329
Olof Nilsson, styrelseledamot och ledamot revisionsutskott 290 290
Rasmus Jarborg, styrelseledamot och ledamot ersattningsutskott 275 275
Odgird Andersson, styrelseledamot 250 250
Carl Johan Hederoth, verkstallande direktor 2 425 4 632 3060
Andra ledande befattningshavare (5 personer) 6 512 18 1651 8181
Totala ersattningar 10 631 - 22 2283 12 935

Anstallningsvillkor fér verkstallande direktdren

Bolaget har gentemot vd en uppséagningstid om 12 ménader, vd har en uppsagningstid om 6 manader. Vid uppsagning frén bolagets sida utgar

avgangsvederlag om 6 manadsléner. Avgadngsvederlaget avrdknas mot andra inkomster.

Mellan foretaget och andra ledande befattningshavare galler en 6msesidig uppsagningstid om 6 ménader.

Teckningsoptioner

Koncernens optionsprogram beskrivs i not 29. Bolagets verkstallande direktor innehar 100 000 optioner, motsvarande 100 000 aktier.

Not 12 Forskning- och utvecklingskostnader

Totala utgifter for forskning- och utveckling som kostnadsforts i koncernen och moderféretaget under aret uppgick till 32 024 (25 624) Tkr. Som forsknings-
och utvecklingskostnader anses alla kostnader associerade till utveckling och underhéll av teknikplattformen samt utveckling av algoritmer for

maskininlarning, inklusive dataanalys och kvalitetssakring av produkten.

Not 13 Jamforelsestorande poster

Koncernen Moderforetaget

2023 2022 2023 2022
Ovriga externa kostnader
Externa konsulter och tjanster -381 -2 802 -381 -2 802
Personalkostnader
Loner och andra ersattningar - 4450 - - 4450 -
Totalt -4 831 -2802 -4 831 -2802

| posten dvriga externa kostnader ingdr jamforelsestérande kostnader om 298 (2 802) Tkr relaterat till styrelsens utvardering av kontanterbjudandet under
2022. Vidare har totalt 4 533 Tkr justerats for relaterat till effektiviseringsprogram som genomfdérdes under 2023, varav 83 Tkr avser dvriga externa

kostnader och 4 450 Tkr avser personalkostnader.
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Not 14 Finansiella intakter

Not 17 Resultat per aktie
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Not 19 Patent

Koncern och moderféretag

2023-12-31 2022-12-31
Ingdende anskaffningsvarden 714 74
Arets anskaffningar - -
Utgaende ack.
anskaffningsvarden 714 714
Ingdende avskrivningar 714 -714
Arets avskrivningar - =
Utgdende ack. avskrivningar 714 714

Koncernen Moderforetaget
Foljande resultat och vagda genomsnittliga antal stamaktier har anvants vid
berakningen av resultat per aktie fore utspadning;
2023 2022 2023 2022
— Koncernen
Rénteintakter 2793 157 2793 157
Totalt 2793 157 2793 157 Resultat per aktie fore utspadning 2023 2022*
Samtliga ranteintakter ar hanforliga till finansiella tillgdngar som varderas till upplupet anskaffningsvarde. Arets resultat hanférligt till
moderforetagets aktiedgare 46142 33941
V&gt genomsnittligt antal
. . stamaktier fére utspadning 20277 203 19729788
Not 15 F'nanS|e"a |<OStnader Resultat per aktie fére utspadning, kr 2,28 1,72
Koncernen Moderforetaget
Foljande resultat och vagda genomsnittliga antal stamaktier har anvants vid
2023 2022 2023 2022 berdkningen av resultat per aktie efter utspadning;
Réntekostnader 1207 137 594 - Koncernen
Totalt 1207 137 594 o
L e X . X X . Resultat per aktie efter utspadning 2023 2022*
Samtliga rantekostnader ar hanférliga till finansiella skulder som varderas till upplupet anskaffningsvarde. S P
Arets resultat hanforligt till
moderforetagets aktieagare 46142 33941
Vagt genomsnittligt antal
o o stamaktier fére utspadning 20277 203 19729788
Not 16 Skatt pa arets reSUItat Koncernen Moderforetaget Effekt av potentiella stamaktier
avseende optioner - 326 803
Vagt genomsnittligt antal
2023 2022 2023 2022 stamaktier efter utspadning 20277 203 20 056 591
Aktuell skatt Resultat per aktie efter
Aktuell skatt pa arets resultat -12 19 -8 851* -12 119 -8 851* utspadning, kr 2,28 1,69
Uppskjuten skatt
Uppskjuten skatt hanforlig till temporéra skillnader 70 4 18 - *Se not 36 for information om omrékningen som gjorts till féljd av ett fel.
Uppskjuten skatt hanférligt till For upplysning om férandring av antalet utestdende aktier, se not 29 Eget
skattereduktion inventarier - -39 - -39 kapital.
Totalt -12 050 -8 886 -12101 -8 890

Not 18 Balanserade utgifter for

Utgdende redovisat varde - -

Koncernens patent avser ett patentférvarv som gjordes 2015. Avskrivningar
gors dver 5 ar. Utgifter for pantentunderhéll kostnadsfors |6pande.

Not 20 Tillgangar med nyttjanderatt

Koncernen

Lokaler 2023-12-31 2022-12-31
Ingdende anskaffningsvarde 10 085 5484
Tillkommande nyttjanderatter 15370 4 601
Avgaende nyttjanderatter -3224 -
Utgdende ack.

anskaffningsvarden 22231 10 085
Ingdende avskrivningar -5953 -3032
Avgéende nyttjanderatter 3224 -
Arets avskrivningar -3898 -2 920
Utgdende ack. avskrivningar -6 626 -5953
Redovisat varde 15 605 4132

Not 21 Forbattringsutgift pa annans
fastighet

Koncern och moderféretag

Lokaler 2023-12-31 2022-12-31
Ingdende anskaffningsvarden - -
Arets anskaffningar 868 -
Utgdende ack. anskaffningsvarden 868 -

Ingédende avskrivningar - -

Inkomstskatt i Sverige berdknas med 20,6% pa arets skattemassiga resultat. Nedan presenteras en avstamning mellan redovisat resultat och arets redovisade UtveCk“ngsa rbeten
skatt;
Koncern och moderféretag
Avstamning av arets skattekostnad 2023 2022* 2023 2022*
Redovisat resultat fore skatt 58192 42 827 58 451 42 855 2023-12-31 2022-12-31
Ingdende anskaffningsvarden 11931 5013
Skatt enligt gallande skattesats 20,6% -11988 -8 821 -12 041 -8 828 Arets anskaffningar 5086 6918
Effekt av ej avdragsgilla kostnader -69 -65 -69 -64 Utgaende ack. anskaffningsvarden 17017 1931
Effekt av Ovriga ej skattepliktiga intdkter 9 1 9 1 Ingaende avskrivningar -2336 -376
Ulnder?kodtt for V”kz UPDZkJUten Arets avskrivningar -3 865 1960
SatteioCTanlinteaIedoVISaty ! Utgaende ack. avskrivningar -6 201 -2336
Arets redovisade skattekostnad -12 050 -8 886 -12101 -8 890 o .
Ingdende nedskrivningar - -
Aktuell skatt om 0 (54) Tkr hanforlig till avdragsgilla emissionsutgifter ar redovisad direkt i eget kapital. Arets nedskrivningar -6 341 -
S i i — — Utgaende ack. nedskrivningar -6 341 =
Koncernens och moderforetagets uppskjutna skattefordringar avser foljande poster; Uiehane b e ovieet vl LTk 9505
Koncernen Moderforetaget X . . . . . )
De aktiverade utvecklingsutgifterna bestar av Idnekostnader inklusive
. . sociala avgifter for egen anstélld personal samt utgifter for kontrakterade
Uppskjutna skattefordringar 2023 2022 2023 2022 mjukvaruutvecklingskonsulter verksamma inom bolagets
Temporér skillnad férbattringsutgift produktutveckling. Per 2023-12-31 gors avskrivning pa samtliga
pé annans fastighet 18 - 18 - immateriella tillgangar.
Temporar skillnad tillgdngar med nyttjanderatt -3215 -851 - -
Temporir skillnad leasingskulder 3980 864 B _ Efter enistrate.g|sl< dversyn beslu.ta<.:|e5 att avveckla Sleep Cycle Kids.
Avvecklingen innebar en nedskrivning om 6,3 Mkr.
Totalt 83 S 18 =

*Se not 36 for information om omréakningen som gjorts till féljd av ett fel.
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Arets avskrivningar -130 o
Utgdende ack. avskrivningar -130 -
Utgdende redovisat varde 738 -

Not 22 Inventarier och datorer

Koncern och moderféretag

2023-12-31 2022-12-31
Ingdende anskaffningsvarden 2286 1434
Arets anskaffningar 943 852
Utrangeringar -324 =
Utgaende ack. anskaffningsvarden 2904 2286
Ingdende avskrivningar -817 -438
Utrangeringar 241 =
Arets avskrivningar -624 -380
Utgdende ack. avskrivningar -1201 -818
Utgdende redovisat varde 1703 1468
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Not 23 Andelari koncernforetag

Not 28 Likvida medel

Moderforetaget

2023-12-31 2022-12-31

Ingdende anskaffningsvarden 150 150

Lamnade aktiedgartillskott - -

Utgdende anskaffningsvarden 150 150

Ingdende nedskrivningar -100 -100

Arets nedskrivningar - -

Utgdende ackumulerade nedskrivningar -100 -100

Utgdende redovisat varde 50 50
Moderféretaget innehar andelar i féljande dotterféretag;

2023-12-31 2022-12-31 2023-12-31 2022-12-31

Foretag, organisationsnummer Sate Kapitalandel %* Kapitalandel %* Redovisat varde Redovisat varde

Sleep Cycle Sverige AB (559278-9688) Goteborg 100% 100% 50 50

Not 24 Andra langfristiga fordringar

Not 26 Ovriga fordringar

Koncern och moderféretag Koncernen
2023-12-31 2022-12-31 2023-12-31 2022-12-31
Bankgaranti W W Fordran moms 689 741
Totalt “n “n ?aldo skattekonto 1905 343
Ovriga poster 8 -
Totalt 2602 1084
Not 25 Kundfordringar Moderféretaget
Koncern och moderféretag 2023-12-31 2022-12-31
Fordran moms 689 741
2023-12-31 2022-12-31 Saldo skattekonto 1905 343
Kundfordringar, brutto 38224 22 388 Ovriga poster 8 -
Reserv for osékra fordringar - - Totalt 2 602 1084
Summa kundfordringar,
netto efter reserv for
osakra fordringar 38224 22 388 .
Not 27 Forutbetalda kostnader och
Forfallna men ej nedskrivna U IU na inté kter
kundfordringar 2023-12-31 2022-12-31 PPIUp
Forfallna sedan 1-30 dagar 158 10 Koncernen
Forfallna sedan 31-60 dagar 56 -
Forfallna sedan 61-90 dagar - = 2023-12-31 2022-12-31
Férfallna 91-120 dagar - - Forutbetalda plattformsavgifter 27118 23671
Forfallna mer 3n 121 dagar - - Upplupna intakter 233 -
Totalt 214 10 Ovriga poster 3735 4272
Totalt 31086 27 943
Per 2023-12-31 var kundfordringar om 214 (10) Tkr forfallna utan att ndgot
nedsknvmn'gsbehc')v bed‘oms féreligga. Av'dessa var 21.4 (10) Tkr r?glerade YedhrEeten
per februari 2024 (januari 2023). Kundfordringar redovisas efter hansyn
tagen till historik, under aret uppkomna kundférluster och framtida
forvantade kreditforluster. For 2023 uppgick konstaterade kundférluster i 2023-12-31 2022-12-31
koncernen till 0 (0) Tkr. Ledningen bedémer att redovisat varde fér Forutbetalda plattformsavgifter 27118 23 671
kundfordringar éverensstammer med verkligt varde. Betalning har erhallits Ubblupna intikter 933 .
under februari 2024 och kundernas betalningsférméga anses vara god. pp P
Ovriga poster 3735 4272
Totalt 31086 27 943
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Koncernen

2023-12-31 2022-12-31

Banktillgodohavanden 133 471 232 862

Totalt 133 471 232 862

Moderforetaget

2023-12-31 2022-12-31

Banktillgodohavanden 133 363 232 746

Totalt 133 363 232746
Not 29 Eget kapital

Ovrigt

Aktiekapital och Ovrigt Antal Aktiekap tillskjutet

tillskjutet kapital stamaktier (Tkr) kapital (Tkr)

Per den 1januari 2022 19 428 571 540 102 292

Optionspremier 368

Nyemission efter emissionsutgifter 848 992 23 16 569

Per den 31 december 2022 20277 563 563 19 229

Utdelning -119 229

Optionspremier 288

Per den 31 december 2023 20277 563 563 288

Per den 31december 2023 omfattade det registrerade aktiekapitalet 20

277 563 stamaktier med ett kvotvarde pa 0,03 kr/aktie, vilka ar fullt betalda.

Inga aktier innehas av bolaget sjalvt eller dess dotterforetag.

Den 14 december 2020 beslutade extra bolagsstamma om ett
incitamentsprogram genom emission av teckningsoptioner till
styrelseledaméter, nyckelpersoner och dvriga anstallda. Programmet
omfattade hogst 1276 teckningsoptioner, av vilka 1225 tecknats.
Teckningstiden for optionerna forféll den 31 mars 2021. Varje
teckningsoption gav rattigheten att frdn 1 december 2023 till och med 31
december 2023 teckna 120 aktier till en kurs om 88,9 kr. Inga optioner
utnyttjades och har forfallit.

Den 7 juni 2021 beslutade extra bolagsstamma om tva incitamentsprogram
genom emission av teckningsoptioner for anstallda respektive
verkstallande direktor. Programmet for anstallda omfattade tva serier,
varav serie 1omfattade hdgst 204 546 teckningsoptioner och serie 2 hdgst
22 727 teckningsoptioner, av vilka 187 910 teckningsoptioner tecknats i
serie 1och 17 512 teckningsoptioner tecknats i serie 2. Teckningstiden fér
optionernaiserie 1forfoll den 7 juni 2021 och for serie 2 den 4 december
2021. Varje teckningsoption ger rattigheten att teckna 1aktie till en kurs om
94,5 kr. Teckning av aktier i serie 1kan ske fr&n 8 juni 2024 till och med 7
augusti 2024. Teckning av aktier i serie 2 kan ske fr&n 5 december 2024 till
och med 5 februari 2025.

Teckningsoptionerna emitteras mot betalning motsvarande
teckningsoptionens verkliga varde vid tilldelningstidpunkten. Det verkliga
vardet har faststallts utifrdn Black-Scholes varderingsmodell och uppgick
till 9,9 kr/teckningsoption.

Programmet for verkstallande direktér omfattade hogst 340 909
teckningsoptioner, av vilka alla tecknats. Teckningstiden fér optionerna
forfoll den 7 juni 2021. Varje teckningsoption ger rattigheten att fran 8 april
2026 till och med 7 juni 2026 teckna 1 aktie till en kurs om 241,2 kr.

Teckningsoptionerna emitteras mot betalning motsvarande
teckningsoptionens verkliga varde vid tilldelningstidpunkten. Det verkliga
vardet har faststallts utifran Black-Scholes varderingsmodell och uppgick
till 2,9 kr/teckningsoption.
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| det fall samtliga teckningsoptioneriserie 1 nyttjas kommer aktiekapitalet
att 6ka med 5220 kr. | de fall samtliga teckningsoptioner i serie 2 nyttjas
kommer aktiekapitalet att 6ka med 486 kr. | det fall samtliga
teckningsoptioneriprogram till verkstéllande direktor nyttjas kommer
aktiekapitalet 6ka med 9 470 kr.

Den 10 maj 2022 beslutade bolagsstamma om incitamentsprogram genom
emission av teckningsoptioner for anstéllda. Programmet omfattade hdgst
90 000 teckningsoptioner, av vilka 53 700 teckningsoptioner tecknats.
Teckningstiden for optionerna forféll 24 maj 2022. Varje teckningsoption
ger rattigheten att frdn 1augusti 2025 till och med 31augusti 2025 teckna 1
aktie till en kurs om 71,2 kr.

Teckningsoptionerna emitteras mot betalning motsvarande
teckningsoptionens verkliga varde vid tilldelningstidpunkten. Det verkliga
vardet har faststallts utifran Black-Scholes varderingsmodell och uppgick
till 6,9 kr/teckningsoption.

| det fall samtliga teckningsoptioner nyttjas kommer aktiekapitalet att dka
med 1492 kr.

Den 23 november 2023 beslutade extra bolagsstimma om
incitamentsprogram genom emission av teckningsoptioner for
verkstéllande direktdr. Programmet omfattade hégts 100 000
teckningsoptioner, av vilka alla tecknats. Teckningstiden fér optionerna
forfoll 31 december 2023. Varje teckningsoption ger rattigheten att fran 1
december 2026 till och med 2 januari 2027 teckna 1 aktie till en kurs om 52,6
kr.

Teckningsoptionerna emitteras mot betalning motsvarande
teckningsoptionens verkliga varde vid tilldelningstidpunkten. Det verkliga
vardet har faststallts utifran Black-Scholes varderingsmodell och uppgick
till 2,92 kr/teckningsoption.

| det fall samtliga teckningsoptioner nyttjas kommer aktiekapitalet att dka
med 2 778 kr.

Ovrigt tillskjutet kapital
Ovrigt tillskjutet kapital utgors av tillskott fran dgare vid nyemission och
erhallna optionspremier.

Balanserat resultat
Balanserat resultat bestér av intjanade vinstmedel reducerade med
utdelningar till aktiedgare.

Not 30 Avstamning av skulder hanforliga till
finansieringsverksamheten

Tabellen nedan presenterar arets férandring av koncernens skulder kopplat till
finansiering av verksamheten. Tabellen inkluderar lang- och kortfristiga skulder.

Koncernen
Leasings- Ovriga
kulder laneskulder Totalt
Ingdende balans 2022 2 494 - 2 494
Kassaflddespéaverkande poster:

Amortering av leasingskulder -2 899 -2 899
Icke-kassaflodespéverkande
poster:

Tillkommande leasingavtal 4601 4601
Per den 31 december 2022 4196 - 4196
Kassaflodespaverkande poster:

Amortering av leasingskulder -3 647 -3 647
Icke-kassaflddespéaverkande
poster:

Tillkommande leasingavtal 15370 15370
Per den 31 december 2023 15918 - 15918
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Not 31 Upplupna kostnader och
forutbetalda intakter

Koncernen

2023-12-31 2022-12-31
Avtalsskuld (férutbetalda
intakter) 116 732 104 430*
Upplupna I&ner 2193 -
Upplupna semesterléner 4935 5236
Upplupna sociala avgifter 2183 1645
Ovriga poster 3357 7 405
Totalt 129 399 118 716

Moderforetaget

2023-12-31 2022-12-31
Avtalsskuld (forutbetalda
intakter) 16732 104 430*
Upplupna I6ner 2193 -
Upplupna semesterloner 4935 5236
Upplupna sociala avgifter 2183 1645
Ovriga poster 3357 7 405
Totalt 129 399 118 716

*Se not 36 fér information om omréakningen som gjorts till féljd av ett fel.

Avtalsskulden bestar i sin helhet av forutbetalda prenumerationstjanster pa
Sleep Cycle Premium. Avtalsskulden intaktsfors dver tid linjart dver
prenumerationens langd. Prenumerationstiden dverstiger i inga fall 12
manader varfér en ingdende avtalsskuld intaktsfors innevarande &ri sin

helhet.

Not 32 Stallda sakerheter och
eventvalforpliktelser

Koncern och moderféretag

2023-12-31 2022-12-31
Stallda sdkerheter
Spéarrade bankmedel som
sékerhet for bankgaranti 41 41
Eventualforpliktelser Inga Inga

Not 33 Transaktioner med narstaende

Koncernredovisningen omfattar moderféretaget Sleep Cycle AB och det
heldagda dotterforetaget Sleep Cycle Sverige AB (559278-9688). Det har
inte férekommit ndgra narstdendetransaktioner mellan koncernbolag.

Upplysningar om ersattningar till ledande befattningshavare presenteras i

not 11.
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Not 34 Utdelning och resultatdisposition

Moderforetaget

Till &rsstammans forfogande stér
féljande vinstmedel (kr)

Overkursfond 288 147
Balanserade vinstmedel 9 513 685
Arets resultat 46 349 605
Summa fritt eget kapital 56 151437

Styrelsen foreslar att, efter faststallande av balansrakningen for Sleep Cycle
AB for 2023, arsstamman disponerar ovanstdende medel enligt féljande:

Till aktiedgarna utdelas:

2,30 kr per aktie' 46 638 3952
| ny rékning balanseras 9 513 042
Summa 56151437

1 Se not 5 for utdelningspolicy. 1,30 kr per aktie utgor ordinarie utdelning och 1,00 kr per
aktie utgor extraordinar utdelning.

2 Baserat pa antal utestende aktier per den 31 december 2023. Utdelningsbeloppet kan
komma att andras pa grund av nyemission av aktier fram till avstamningsdagen.

Styrelsen i Sleep Cycle AB (publ) har antagit en utdelningspolicy med
malsattningen att utdelning dver tid ska uppga till mellan 40- 60 %
av arligt resultat efter skatt.

Sleep Cycle har en historia av god |[6nsamhet och starka kassafléden. Med
en affirsmodell med begrénsat investeringsbehov och
forskottsbetalningar ar styrelsens uppfattning att bolaget kan leverera pa
sina ldngsiktiga strategiska méalsattningar, inklusive investeringar for okad
tillvaxt, i kombination med en &rlig utdelning.

Sista dag for handel med ratt till utdelning &r den 11 april 2024 och
foreslagen avstamningsdag for utdelning ar den 15 april 2024. Euroclear
raknar med att sinda utdelningen till aktiedgarna den 18 april 2024.

Betraffande moderféretagets och koncernens resultat och stallning i
dvrigt hanvisas till efterféljande resultat- och balansrékningar, rapporter
over forandringar i eget kapital, kassaflodesanalyser samt noter. Alla
belopp uttrycksitusentals svenska kronor dar ej annat anges.

Not 35 Handelser efter balansdagen

. 23 januari meddelades att Sleep Cycle omorganiserar och
konsoliderar verksamheten till huvudkontoret i Goteborg.

I slutet av februari presenterade Sleep Cycle en uppdaterad
affarsstrategi for 6kad I6nsam tillvaxt. Den uppdaterade strategin
fokuserar p& kostnadseffektiv kundanskaffning genom ékade
kommersiella satsningar, PR och en forbattrad anvandarupplevelse.
Vidare inkluderar strategin nya satsningar for att realisera vardet av
Sleep Cycles data och teknologi.

. I slutet av februari annonserades férandringari Sleep Cycles
ledningsgrupp. Som ny CCO anstélldes Peter Alsterberg. Samuel
Cyprian, CPO, och Cecilia Mikkov, CHRO, meddelade att de avser att
lamna bolaget i samband med att kontoret i Stockholm laggs ner och
verksamheten flyttar till Géteborg.
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Not 36 Rattelse av fel
Vid en genomgang upptacktes att Sleep Cycle ar skyldiga att betala moms i Japan da detta inte hanteras av Apple och Google pé den specifika
marknaden. Totalt har en 6vrig kortfristig skuld om 7,1 Mkr bokats per 31 december 2023 avseende &ren 2018 till 2023.
Felet har rattats genom att samtliga paverkade poster raknats om retroaktivt enligt féljande;
Koncernen
31december 2022 1januari 2022 efter
Balansrakning (utdrag) 31december 2022 Okning/Minskning efter rattelse 31 december 2021 Okning/Minskning rattelse
Aktuella skattefordringar 1474 1154 2628 5015 886 5901
Ovriga skulder -2 889 -6 012 -8 900 -1908 -4782 -6 690
Upplupna kostnader och
forutbetalda intakter -119 250 534 -8 716 -104 707 607 -104 100
Nettotillgdngar 160 834 -4 324 156 510 108 898 -3289 105 609
Balanserad vinst inklusive
arets resultat -41 042 4324 -36 719 -6 066 3289 -2777
Summa eget kapital -160 834 4324 -156 510 -108 898 3289 -105 609
Resultatrakning (utdrag) 2022 Okning/Minskning 2022 efter rittelse
Nettoomsattning 213 271 -1237 212 034
Ovriga rorelsekostnader -329 -66 -395
Resultat fore skatt 44130 -1303 42 827
Skatt pa arets resultat -9155 268 -8 886
Arets resultat 34976 -1035 33941
Ovrigt totalresultat - - -
Summa totalresultat 34976 - 33941
Resultat per aktie fére utspadning 1,77 1,72
Resultat per aktie efter utspadning 1,74 1,69
Genomsnittligt antal utestadende aktier fore utspadning 19729788 19729788
Genomsnittligt antal utestadende aktier efter utspadning 20 056 591 20 056 591
Moderforetaget
31december 2022 1januari 2022 efter
Balansrakning (utdrag) 31december 2022 Okning/Minskning efter rattelse 31 december 2021 Okning/Minskning rattelse
Aktuella skattefordringar 1474 1154 2628 5015 886 5901
évriga skulder -2 889 -6 012 -8 900 -1908 -4782 -6 690
Upplupna kostnader och
férutbetalda intakter -119 250 534 -118 716 -104 702 607 -104 095
Nettotillgdngar 160 819 -4 324 156 495 108 859 -3289 105 570
Balanserad vinst inklusive
arets resultat -31431 4324 -27108 -1389 3289 1900
Summa eget kapital -160 818 4324 -156 494 -108 859 3289 -105 570
Resultatrdkning (utdrag) 2022 Okning/Minskning 2022 efter rittelse
Nettoomsattning 213 271 -1237 212 034
Ovriga rorelsekostnader -329 -66 -395
Resultat fore skatt 44158 -1303 42 855
Skatt pa arets resultat -9159 268 -8 890
Arets resultat 34 999 -1035 33964
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DEFINITIONER AV NYCKELTAL OCH BERAKNINGAR

Sleep Cycle tillampar de av ESMA utgivna riktlinjerna for alternativa
nyckeltal. | denna rapport redovisas vissa finansiella nyckeltal,
inklusive alternativa nyckeltal vilka inte definieras enligt IFRS.
Bolaget beddmer att dessa nyckeltal ar ett viktigt komplement,
eftersom de mojliggdr en battre utvardering av Bolagets

ekonomiska trender. Dessa finansiella nyckeltal ska inte bedémas
fristdende eller anses ersatta prestationsnyckeltal som har berdknats i

Nyckeltal

Definition

enlighet med IFRS. Dessutom bor sddana nyckeltal, sdsom Sleep Cycle
har definierat dem, inte jamféras med andra nyckeltal med liknande
namn som anvands av andra bolag. Detta beror p4 att nedan nyckeltal
inte alltid definieras p& samma satt och andra bolag kan rékna fram
dem pad ettannatsatt an Sleep Cycle.

Bakgrund till anviandande av nyckeltalet

Nettoomsattningstillvaxt

Valutajusterad
nettoomsattningstillvaxt

Rorelseresultat

Rorelsemarginal

Jamforelsestorande poster

Justerat rorelseresultat

Justerad rorelsemarginal

Totala prenumerationer

ARPU

FINANSIELLA RAPPORTER

Forandring i nettoomséttning jamfort
med samma period foregdende &r.

Definieras som arets nettoomsattning dividerat
med foregdende &rs nettoomsattning omraknad
till drets genomsnittliga valutakurser.

Rorelseresultat fore rantor och skatt.

Rorelseresultat i procent av bolagets nettoomsattning.

Poster av engéngskaraktar som inte ingariden
normala rorelsen och darfor ar jamforelsestérande
mellan olika perioder. Avser kostnader relaterat till
bérsnotering 2021, offentligt kontanterbjudande
2022 och effektiviseringsprogram 2023.

Rorelseresultat justerat for jamforelsestorande poster.

Justerat rérelseresultat i procent av
bolagets nettoomsattning.

Totala antalet prenumerationer vid periodens utgéng (UB).

Genomsnittlig arlig prenumerationsintakt
per prenumerant under perioden. Kvartal
och period raknas upp till helar.

Méttet visar bolagets tillvaxt i nettoomsattning
jamfoért med samma period féregdende ar.

Anvands for att mata bolagets underliggande
nettoomsattningstillvaxt rensat for valutaeffekter.

Rorelseresultatet anvands for att forsté bolagets
intjaningsformaga i relation till nettoomsattning.

Rorelsemarginal ar en indikation pa

bolagets intjaningsférmaga.

Mattet anvands for att forsta koncernens
utveckling och jamforelse mellan aren.

Justerat rorelseresultat anvands for att forstd bolagets
intjaningsforméaga rensat for jamforelsestérande poster.

Justerad rérelsemarginal anvands for att forsta bolagets
intjaningsformaga rensat for jamforelsestérande poster.

Mattet indikerar hur m&nga prenumeranter
bolaget har i slutet pa perioden.

Méttet indikerar bolagets prenumerationsintakt per
prenumeration i genomsnitt under perioden.

AVSTAMNING AV ALTERNATIVA NYCKELTAL
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Tabellerna nedan harleder berdkningen av alternativa nyckeltal som ej ar definierade enligt IFRS eller dar berakningen ej framgér av annan tabell i denna

rapport.

Nettoomsittningstillvixt och valutajusterad

nettoomsattningstillvaxt ARPU
Tkr 2023 2022* Tkr 2023 2022*
Nettoomsittning féregaende period 212 034 181530 Prenumerationsintakter 234948 211297
Nettoomsattning nuvarande period 236146 212 034 Antal prenumerationer
Nettoomsattningstillvaxt 1,4% 16,8% fiEregpencs pees (e 204 U]
Antal prenumerationer
nuvarande period (tusental) 893 904
Valutajusterad nettoomsattning ARPU (kr) 262 234
féregadende period 229 045 188 808
Nettoomsattning nuvarande period 236146 212 034
Valutajusterad nettoomsattningstillvéaxt 31% 12,3%
Rorelseresultat och rérelsemarginal
Tkr 2023 2022*
Nettoomsattning 236146 212 034
Ovriga rorelseintakter 864 529
Aktiverat arbete for egen rakning 1105 3224
Plattformsavgifter -53 641 -49 741
Ovriga externa kostnader -53127 -63 383
Personalkostnader -59 507 -54 201
Av- och nedskrivningar av materiella
och immateriella tillgdngar -14 858 -5261
Ovriga rorelsekostnader -376 -395
Rorelseresultat 56 606 42 807
Rorelsemarginal 24,0% 20,2%
Justerat rorelseresultat och justerad rérelsemarginal
Tkr 2022 2021
Rorelseresultat 56 606 42 807
Jamforelsestdrande poster
Ovriga externa kostander -381 -2 802
Personalkostnader -4 450 -
Summa jamforelsestérande poster -4 831 -2 802
Justerat rorelseresultat 61437 45 609
Justerad rérelsemarginal 26,0% 21,5%

* Se not 36 for information om omrakningen som gjorts till foljd av ett fel.
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Arsredovisningen och koncernredovisningen har godkants fér utfardande
av styrelsen den 7 mars 2024. Koncernens rapport over totalresultat och
rapport dver finansiell stéllning samt moderféretagets resultatrdkning och
balansrakning blir foremal for faststallelse pé arsstdmman den 11 april 2024.

Styrelsen och verkstallande direktdren intygar harmed att &rsredovisningen
har upprittats enligt Arsredovisningslagen samt RFR 2 Redovisning fér
juridiska personer och ger en rattvisande bild av foretagets stéllning och
resultat och att forvaltningsberattelsen ger en rattvisande dversikt dver
utvecklingen av féretagets verksamhet, stallning och resultat samt

beskriver vasentliga risker och osdkerhetsfaktorer som foretaget star infor.
Styrelsen och verkstéllande direktéren intygar harmed att
koncernredovisningen har upprattats enligt International Financial
Reporting Standards (IFRS), sdsom de antagits av EU, och ger en rattvisande
bild av koncernens stéllning och resultat och att forvaltningsberattelsen for
koncernen ger en rattvisande 6versikt dver utvecklingen av koncernens
verksamhet, stallning och resultat samt beskriver vasentliga risker och
osakerhetsfaktorer som de féretag som ingér i koncernen star infor.

Goteborg den 7 mars 2024

Anne Broeng
Styrelsens ordférande

Rasmus Jarborg
Styrelseledamot

Maciej Drejak
Styrelseledamot

Olof Nilsson
Styrelseledamot

Mathias Hayer
Styrelseledamot

Erik Jivmark
Verkstallande direktor

Var revisionsberattelse har lamnats den dag som framgéar av var elektroniska signatur
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Ulrika Ramsvik
Auktoriserad revisor

UNDERSKRIFTER
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Till bolagsstamman i Sleep Cycle AB (publ), org.nr 556614-7368

Rapport om arsredovisningen
och koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av &rsredovisningen och koncernredovisningen for
Sleep Cycle AB (publ) fér &r 2023 med undantag for
bolagsstyrningsrapporten pa sidorna 38-41. Bolagets arsredovisning och
koncernredovisning ingér pa sidorna 34-68 i detta dokument.

Enligt v&r uppfattning har &rsredovisningen upprattats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger enialla vasentliga avseenden rattvisande
bild av moderbolagets finansiella stallning per den 31 december 2023 och
av dess finansiella resultat och kassaflode for &ret enligt
&rsredovisningslagen. Koncernredovisningen har upprattats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger enialla vasentliga avseenden rattvisande
bild av koncernens finansiella stallning per den 31 december 2023 och av
dess finansiella resultat och kassafldde for aret enligt International
Financial Reporting Standards (IFRS), sdsom de antagits av EU, och
arsredovisningslagen. Vara uttalanden omfattar inte
bolagsstyrningsrapporten pé sidorna 38-41. Férvaltningsberattelsen ar
férenlig med arsredovisningens och koncernredovisningens dvriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststéller resultatrakningen och
balansrakningen for moderbolaget och rapport dver totalresultat och
rapport dver finansiell stallning fér koncernen.

Véra uttalanden i denna rapport om &rsredovisningen och
koncernredovisningen ar forenliga med innehéallet i den kompletterande
rapport som har dverlamnats till moderbolagets styrelse i enlighet med
revisorsforordningens (537/2014) artikel 11.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och
god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs
narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till
moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och hari
ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. Detta innefattar
att, baserat pa var basta kunskap och dvertygelse, inga forbjudna tjanster
som avses i revisorsforordningens (537/2014) artikel 5.1 har tillhandahéllits
det granskade bolaget eller, i férekommande fall, dess moderféretag eller
dess kontrollerade féretag inom EU.

Vianser att de revisionsbevis vi harinhdmtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Ovrig upplysning

Revisionen av arsredovisningen for rakenskapsaret 2022 har utforts av en
annan revisor som lamnat en revisionsberéattelse daterad 29 mars 2023 med
omodifierade uttalanden i Rapport om arsredovisningen.

Var revisionsansats

Oversikt

Revisionens inriktning och omfattning

Vi utformade var revision genom att faststalla vasentlighetsnivd och
beddma risken for vasentliga felaktigheter i de finansiella rapporterna. Vi
beaktade sarskilt de omraden dar verkstallande direktéren och styrelsen
gjort subjektiva bedémningar, till exempel viktiga redovisningsméssiga
uppskattningar som har gjorts med utgangspunkt frdn antaganden och
prognoser om framtida handelser, vilka till sin natur &r osékra. Liksom vid
alla revisioner har vi ocksé beaktat risken for att styrelsen och verkstallande
direktoren asidosatter den interna kontrollen, och bland annat 6vervagt
om det finns belagg for systematiska avvikelser som givit upphouv till risk
for vasentliga felaktigheter till féljd av oegentligheter.

Vianpassade var revision for att utféra en andamalsenlig granskning i syfte
att kunna uttala oss om de finansiella rapporterna som helhet, med hansyn
tagen till koncernens struktur, redovisningsprocesser och kontroller samt
den bransch i vilken koncernen verkar.

Vasentlighet
Revisionens omfattning och inriktning paverkades av var bedémning av
vasentlighet. En revision utformas fér att uppna en rimlig grad av sakerhet
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om huruvida de finansiella rapporterna innehéller ndgra vasentliga
felaktigheter. Felaktigheter kan uppsta till foljd av oegentligheter eller
misstag. De betraktas som vasentliga om enskilt eller tillsammans rimligen
kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandarna fattar med
grund i de finansiella rapporterna.

Baserat p& professionellt omdoéme faststallde vi vissa kvantitativa
vasentlighetstal, daribland for den finansiella rapporteringen som helhet.
Med hjilp av dessa och kvalitativa dvervaganden faststéllde vi revisionens
inriktning och omfattning och véra granskningsatgarders karaktar,
tidpunkt och omfattning, samt att bedéma effekten av enskilda och
sammantagna felaktigheter pa de finansiella rapporterna som helhet.

Sarskilt betydelsefulla omraden

Sarskilt betydelsefulla omraden for revisionen ar de omrédden som enligt
var professionella bedémning var de mest betydelsefulla for revisionen av
arsredovisningen och koncernredovisningen for den aktuella perioden.
Dessa omrdden behandlades inom ramen for revisionen av, och i vart
stallningstagande till, &rsredovisningen och koncernredovisningen som
helhet, men vi géringa separata uttalanden om dessa omréden.

Sarskilt betydelsefullt omréde
Intdktsredovisning
Hanvisning till not 2, 6, och 31i &rsredovisningen.

Den absolut stérsta delen av koncernens intakter kommer fran
prenumerationstjanster avseende Sleep Cycle Premium vilka séljs via
plattformsagare. Betalning frdn kunderna skeriforvag for hela
avtalsperioden och redovisas som forutbetalda intdkter bendmnda som
avtalsskuld i drsredovisningen. Intakterna redovisas i resultatrakningen
linjart dver prenumerationstidens langd.

Koncernens redovisning och periodisering av intdkterna baseras pa daglig
saljdata som erhélls fran de plattformsagare som genomfor férsaljningen
av prenumerationstjanster till slutkunderna. Redovisningen av intdkterna
genomférs med inslag av manuella processer vilket 6kar risken for
potentiella fel, framst vad géller tidpunkt och belopp for redovisning av
intakter.

Hur var revision beaktade det sarskilt betydelsefulla omradet

Var revision har omfattat bland annat féljande moment:

. Vi har skaffat oss en forstéelse fér koncernens forsaljning av
prenumerationstjanster och utvarderat koncernens processer och
rutiner samt intern kontroll for hanteringen av intakter.

. Vi har utvarderat koncernens redovisningsprinciper och dess
overensstammelse med IFRS Accounting Standards sdsom de
antagits av EU.

. Vi har erhallit den dagliga saljdata som koncernen har inhamtat frén
plattformsdgarna och som ligger till grund for koncernens
intaktsredovisning. Utifran den dagliga séljdatan har vi
kontrollberdknat koncernens intakter hanforliga till dret samt
koncernens utgdende avtalsskuld for forutbetalda
prenumerationsintakter, med syfte att kontrollera periodiseringen av
intdkterna.

. Vi har granskat lamnade notupplysningar i&rsredovisningen mot
bokféringen och annan rakenskapsinformation.

Annan information an arsredovisningen

och koncernredovisningen

Detta dokument innehaller aven annan information an &rsredovisningen
och koncernredovisningen och aterfinns pa sidorna 1-33. Annan
information omfattar ocksa bolagets ersattningsrapport for 2023,

som inhdmtades fore datumet for denna revisionsberéattelse. Det ar
styrelsen och verkstallande direktdren som har ansvaret for denna andra
information.

Vart uttalande avseende &rsredovisningen och koncernredovisningen
omfattar inte denna information och vi gor inget uttalande med

bestyrkande avseende denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen
ar det vart ansvar att lasa den information som identifieras ovan och
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dvervaga om informationen i vasentlig utstrackning ar oférenlig med
arsredovisningen och koncernredovisningen. Vid denna genomgang
beaktar vi daven den kunskap viidvrigtinhamtat under revisionen samt
bedémer om informationen i dvrigt verkar innehalla vasentliga
felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna information,
drar slutsatsen att den andra informationen innehaller en vasentlig
felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi haringet att rapportera i
det avseendet.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstéallande direktéren som har ansvaret for att
arsredovisningen och koncernredovisningen upprattas och att de geren
rattvisande bild enligt arsredovisningslagen och, vad galler
koncernredovisningen, enligt IFRS, sa som de antagits av EU, och
arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstallande direktdren ansvarar
aven for den interna kontroll som de bedémer &r nédvandig for att
uppratta en arsredovisning och koncernredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller
misstag.

Vid upprattandet av &rsredovisningen och koncernredovisningen ansvarar
styrelsen och verkstallande direktéren for bedémningen av bolagets och
koncernens férméga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar s ar
tillampligt, om forhallanden som kan paverka formégan att fortsatta
verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet
om fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och verkstallande
direktéren avser att likvidera bolaget, upphdra med verksamheten eller
inte har ndgot realistiskt alternativ till att gora ndgot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppnd en rimlig grad av sakerhet om huruvida
arsredovisningen och koncernredovisningen som helhet inte innehéller
négra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, och att Idmna en revisionsberattelse som innehaller vara
uttalanden. Rimlig sdkerhet 4r en hog grad av sdkerhet, men aringen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptéacka en vasentlig felaktighet om en sddan
finns. Felaktigheter kan uppsta p& grund av oegentligheter eller misstag
och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan
forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i
arsredovisningen och koncernredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av arsredovisningen
och koncernredovisningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en
del av revisionsberattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Revisorns granskning av forvaltning och forslag
till disposition av bolagets vinst eller forlust

Uttalanden

Utover var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har vi
aven utfort en revision av styrelsens och verkstéallande direktdrernas
forvaltning for Sleep Cycle AB (publ) for &r 2023 samt av forslaget till
dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust.

Vitillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget i
forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamoter och
verkstallande direktorerna ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt
denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i
forhallande till moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i
Sverige och hari ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund foér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande
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bolagets vinst eller forlust. Vid férslag till utdelning innefattar detta bland
annat en bedémning av om utdelningen ar forsvarlig med hansyn till de
krav som bolagets och koncernens verksamhetsart, omfattning och risker
staller pd storleken av moderbolagets och koncernens egna kapital,
konsolideringsbehoyv, likviditet och stallning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets
angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortlopande bedéma
bolagets och koncernens ekonomiska situation, och att tillse att bolagets
organisation ar utformad s8 att bokféringen, medelsférvaltningen och
bolagets ekonomiska angeldgenheteri dvrigt kontrolleras pé ett
betryggande satt. Den verkstallande direktoren ska skota den [6pande
forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat
vidta de dtgarder som ar nédvandiga for att bolagets bokféring ska
fullgéras i éverensstammelse med lag och fér att medelsférvaltningen ska
skotas pé ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis for att med en
rimlig grad av sakerhet kunna bedoma om nédgon styrelseledamot eller
verkstallande direktéren i ndgot vasentligt avseende:

. foretagit ndgon atgard eller gjort sig skyldig till nAgon forsummelse
som kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller
. pé ndgot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,

arsredovisningslagen eller bolagsordningen.
Vart mal betraffande revisionen av férslaget till dispositioner av bolagets
vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, ar att med rimlig
grad av sdkerhet bedéma om férslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet 4r en hég grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en
revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptacka atgarder eller férsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust inte ar férenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av férvaltningen
finns pa Revisorsinspektionens webbplats: www.revisorsinspektionen.se/
revisornsansvar. Denna beskrivning dr en del av revisionsberattelsen.

Revisorns granskning av Esef-rapporten

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har vi
dven utfort en granskning av att styrelsen och verkstéllande direktéren har
upprattat rsredovisningen och koncernredovisningen i ett format som
m&jliggdr enhetlig elektronisk rapportering (Esef-rapporten) enligt 16 kap.
4 a §lagen (2007:528) om vardepappersmarknaden for Sleep Cycle AB
(publ) for &r 2023.

Var granskning och vart uttalande avser endast det lagstadgade kravet.

Enligt var uppfattning har Esef-rapporten upprattats i ett format som i allt
vasentligt mojliggér enhetlig elektronisk rapportering.

Grund for uttalanden

Vi har utfért granskningen enligt FARs rekommendation RevR 18 Revisorns
granskning av Esef-rapporten. Vart ansvar enligt denna rekommendation
beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhéllande
till Sleep Cycle AB (publ) enligt god revisorssed i Sverige och hari dvrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de bevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och andamalsenliga som
grund for vart uttalande.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret for att Esef-
rapporten har upprattats i enlighet med 16 kap. 4 a § lagen (2007:528) om
vardepappersmarknaden, och for att det finns en sddan intern kontroll som
styrelsen och verkstallande direktéren bedémer nédvandig for att
uppréatta Esef-rapporten utan vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror
pé oegentligheter eller misstag.

Revisorns ansvar

Var uppgift ar att uttala oss med rimlig sakerhet om Esef-rapporteniallt
vasentligt ar upprattad i ett format som uppfyller kraveni1é kap. 4 a § lagen
(2007:528) om vardepappersmarknaden, pa grundval av var granskning.

RevR 18 kraver att vi planerar och genomfor vara granskningsatgarder for
att uppna rimlig sdkerhet att Esef- rapporten ar upprattad i ett format som
uppfyller dessa krav.

Rimlig sdkerhet 4r en hég grad av sdkerhet, men dringen garanti for att en
granskning som utférs enligt RevR 18 och god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en s&dan finns.
Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas
péverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i Esef-
rapporten. Revisionsforetaget tilldmpar International Standard on Quality
Management 1, som kréver att foretaget utformar, implementerar och
hanterar ett system for kvalitetsstyrning inklusive riktlinjer eller rutiner
avseende efterlevnad av yrkesetiska krav, standarder for yrkesutévningen
och tillampliga kravilagar och andra férfattningar.

Granskningen innefattar att genom olika dtgarder inhdmta bevis om att
Esef-rapporten har upprattats i ett format som maojliggor enhetlig
elektronisk rapportering av rsredovisningen och koncernredovisningen.
Revisorn valjer vilka dtgarder som ska utforas, bland annat genom att
bedéma riskerna fér vasentliga felaktigheter i rapporteringen vare sig
dessa beror pé oegentligheter eller misstag. Vid denna riskbedémning
beaktar revisorn de delar av den interna kontrollen som ar relevanta fér hur
styrelsen och verkstallande direktdren tar fram underlaget i syfte att
utforma granskningsatgarder som ar andamalsenliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte i syfte att gora ett uttalande om effektiviteten
ideninterna kontrollen. Granskningen omfattar ocks& en utvardering av
andamalsenligheten och rimligheten i styrelsens och verkstallande
direktdrens antaganden.

Granskningsatgarderna omfattar huvudsakligen validering av att Esef-
rapporten upprattats i ett giltigt XHTML- format och en avstdmning av att
Esef-rapporten dverensstammer med den granskade arsredovisningen och
koncernredovisningen.

Vidare omfattar granskningen dven en bedémning av huruvida koncernens
resultat-, balans- och eget kapitalrakningar, kassaflodesanalys samt noter i
Esef-rapporten har markts med iXBRL i enlighet med vad som féljer av Esef-
férordningen.

Revisorns granskning av bolagsstyrningsrapporten
Det ar styrelsen som har ansvaret for bolagsstyrningsrapporten pa sidorna
38-41och for att den ar upprattad i enlighet med arsredovisningslagen.

Var granskning har skett enligt FAR:s uttalande RevR 16 Revisorns
granskning av bolagsstyrningsrapporten. Detta innebér att var granskning
av bolagsstyrningsrapporten har en annan inriktning och en vasentligt
mindre omfattning jamfort med den inriktning och omfattning som en
revision enligt International Standards on Auditing och god revisionssed i
Sverige har. Vianser att denna granskning ger oss tillracklig grund for vara
uttalanden.

En bolagsstyrningsrapport har upprattats. Upplysningarienlighet med 6
kap. 6 § andra stycket punkterna 2-6 &rsredovisningslagen samt 7 kap. 31§
andra stycket samma lag ar férenliga med &rsredovisningens och
koncernredovisningens 6vriga delar samt ar i dverensstammelse med
arsredovisningslagen.

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB utsags till Sleep Cycle AB (publ)s
revisor av bolagsstdmman den 8 maj 2023 och har varit bolagets revisor
sedan dess.

Goteborg den dag som framgar av var elektroniska signatur
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Ulrika Ramsvik
Auktoriserad revisor
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