mofast

ett dynamiskt fastighetsbolag

Kallelse till arsstamma i Mofast AB
(publ)

Mofast AB (Publ), org.nr 559124-6052 ("Bolaget"), haller arsstimma den 19 maj 2022.
Med anledning av Covid-19 och i syfte att minska risken for smittspridning har styrelsen
i Bolaget beslutat att arsstamman ska genomféras utan fysisk narvaro av aktieagare,
ombud eller utomstaende och att aktiedgarna fore staimman ska ha mojlighet att utova
sin rostriatt per post. Information om de av bolagsstimman fattade besluten
offentliggors den 19 maj 2022, sa snart utfallet av postrostningen ar slutligt
sammanstalit.

Anmalan m.m.
Ratt att deltaga i arsstdmman har den som:

* dels ar registrerad som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB ("Euroclear") férda
aktieboken den 11 maj 2022; rostrattsregistrering gjord senast den 13 maj 2022 kommer
dock att beaktas; och

* dels har anmalt sig genom att ha avgett sin postrést enligt anvisningar under rubriken
Postréstning nedan sa att postrosten ar Bolaget tillhanda senast 18 maj 2022.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier hos bank eller annan forvaltare maste, for att
aga ratt att deltaga pa stdmman, genom férvaltarens omsorg rostrattsregistrera sina aktier i
eget namn hos Euroclear. Sddan omregistrering maste vara verkstalld av forvaltaren per den
13 maj 2022, vilket innebar att aktiedgare i god tid fore detta datum maste rostrattsregistrera
sina aktier i enlighet med férvaltarens instruktioner.

Fullmakter

Om aktiedgare postrostar genom ombud ska skriftlig och daterad fullmakt féor ombudet eller,
for det fall ratten att foretrada aktiedgarens aktier ar uppdelad pa olika personer, ombuden
med angivande av antal aktier respektive ombud har ratt att foretrdda, bifogas
postrostningsformularet. Fullmakten ar giltig hogst ett ar fran utfardandet, eller under den
langre giltighetstid som anges i fullmakten, dock langst fem ar fran utfardandet. Om
fullmakten utfardats av juridisk person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis eller
motsvarande for den juridiska personen, som utvisar behorighet att utfarda fullmakten,
bifogas. Blankett for fullmakt finns att hamta pa Bolagets webbplats, www.mofastab.se, och
kommer aven att sandas till aktieagare som sa begar det och uppger sin postadress.

Postrostning
Bolagets styrelse har beslutat att aktieagarna ska kunna utéva sin rostratt endast genom

postrostning enligt 22 § lagen (2022:121) om tillfalliga undantag for att underlatta
genomférandet av bolags- och féreningsstammor. For postrostningen ska ett sarskilt formular



anvandas. Formularet for postréstning finns tillgangligt pa Bolagets webbplats,
www.mofastab.se. Ifyllt och undertecknat formular for postréstning kan skickas med post till
Mofast AB (Publ), Drottninggatan 104, 111 60 Stockholm (mark kuvertet "Postréstning
arsstamma 2022") eller med e-post till post@mofastab.se. Komplett formular ska vara Bolaget
tillhanda senast den 18 maj 2022.

Aktieagare far inte forse postrosten med sarskilda instruktioner eller villkor. Om séa sker ar hela
postrdsten ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor finns i postréstningsformularet.

Antal aktier och roster

| Bolaget finns per dagen fér denna kallelse totalt 11 802 009 aktier, varvid varje aktie
berattigar till en (1) rost. Bolaget innehar inga egna aktier per dagen fér denna kallelse.

Aktieagares ratt att begdra upplysningar

Styrelsen och verkstallande direktéren ska, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen
anser att det kan ske utan vasentlig skada foér Bolaget, lamna upplysningar om férhallanden
som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa dagordningen och férhallanden som kan
inverka pa beddémningen av Bolagets eller dess dotterforetags ekonomiska situation samt
Bolagets forhallande till annat koncernféretag och koncernredovisningen. Begaran om sadana
upplysningar ska lamnas skriftligen till Bolaget senast den 9 maj 2022 pa adress Mofast AB
(Publ), Drottninggatan 104, 111 60 Stockholm (mark kuvertet "Postréstning arsstamma 2022")
eller via e-post direkt till post@mofastab.se. Upplysningarna lamnas genom att de halls
tillgangliga pa Bolagets webbplats, www.mofastab.se, och hos Wigge & Partners Advokat KB,
Birger Jarlsgatan 25, 111 45 Stockholm, senast den 14 maj 2022. Upplysningarna skickas
aven inom samma tid till den aktiedgare som har begart dem och uppgivit sin adress.

Forslag till dagordning

Val av ordférande vid stdamman.
Upprattande och godkannande av réstlangd.
Godkéannande av dagordning.
Val av en (1) eller tva (2) justerare.
Prévning av om stamman blivit sammankallad i behoérig ordning.
Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse.
Beslut om
a. faststéllande av resultatrakning och balansrakning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning,
b. dispositioner betraffande Bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansrakningen, och
c. ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstallande direktor.
8. Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden.
9. Val av styrelseledamoter och eventuella styrelsesuppleanter samt av revisionsbolag
eller revisorer och eventuella revisorssuppleanter.
10. Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission
11. Beslutom
a. optionsprogram till féreslagen styrelseledamot, och
b. optionsprogram till ledande befattningshavare.
12.  Stamman avslutas.
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Forslag till beslut

Val av ordférande vid stamman (arende 1)

Styrelsen foreslar i forsta hand att styrelsens ordférande Jonas Blomquist valjs till ordférande
vid stdmman, och vid dennes foérhinder; att advokat Patrik Brage valjs till ordférande vid
stdmman.

Uppréattande och godkannande av rostlangd (arende 2)



Roéstlangden som foreslas godkannas ar den rostlangd som har upprattats av Bolaget, baserat
pa bolagsstammoaktieboken samt mottagna rdster, kontrollerade av justeringspersonerna.

Val av en eller tva personer att justera protokollet (arende 4)

Styrelsen foreslar att tva justeringsman utses, och att Dan Magnell och Dan Térnsten valjs,
eller, vid férhinder for nagon eller bada av dem, annan person som foreslds av Bolagets
styrelse. Justeringspersonernas uppdrag innefattar aven att kontrollera réstldngden och att
inkomna postroster blir ratt atergivna i stammoprotokollet.

Forslag till vinstdisposition (arende 7. b.)

Som offentliggjordes den 31 mars 2022 féreslar styrelsen en utdelning om totalt 30 685 223
kronor, 2,60 kronor per utestaende aktie, genom utbetalning vid tva tillfallen innan nasta
arsstamma. Den forsta utdelningen foreslas att ske till ett belopp om 1,30 kronor per aktie den
7 juli 2022, med avstamningsdag den 1 juli 2022. Den nastkommande utdelningen foéreslas att
ske till ett belopp om 1,30 kronor per aktie den 10 januari 2023, med avstadmningsdag den 4
januari 2023.

Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden (arende 8)

Aktieagare foretradande cirka 27 procent av rosterna foreslar att arvode till styrelsen ska utga
med totalt 550 000 kronor (450 000 kronor), att fordelas med 250 000 kronor (150 000 kronor)
till styrelsens ordférande och 75 000 kronor (75 000 kronor) till ordinarie styrelseledamot.
Foregaende ar inom parentes.

Aktieagare foretradande cirka 27 procent av rosterna foreslar att arvode till revisorn ska utga
enligt godkand faktura.

Val av styrelseledamdter och eventuella styrelsesuppleanter samt av revisionsbolag eller
revisorer och eventuella revisorssuppleanter (arende 9)

Aktieagare foretradande cirka 27 procent av rosterna foreslar att styrelsen ska besta av fem
ledaméter, utan suppleanter. Jonas Blomqvist, Dan Tdrnsten, Dan Mangell och Anders listam
foreslas till omval. Malcolm Lidbeck féreslas till nyval som ledamot. Jonas Blomquist féreslas
till omval som styrelsens ordférande.

Aktieagare foretradande cirka 27 procent av rosterna féreslar nyval av Jonas Bergstrom vid det
registrerade revisionsbolaget Ernst & Young Aktiebolag for tiden fram till nasta arsstamma.
Presentation av foreslagen styrelseledamot

Malcolm Lidbeck. F6dd 1963.

Utbildning: Juristexamen vid Stockholms universitet.

Arbetslivserfarenhet: Advokat vid Mannheimer Swartling, VD fér J Lindeberg,
styrelseordférande i ACNE Group, samt styrelseledamot i Filippa K Group AB. Malcolm &ar
sedan 2015 verksam i Synsam AB (publ).

Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission
(arende 10)
Styrelsen foreslar att arsstdmman den 19 maj 2022 bemyndigar styrelsen att fatta beslut om
nyemission i Bolaget i enlighet med foljande villkor:
1. Bemyndigandet far utnyttjas vid ett eller flera tillfallen, dock langst intill arsstdmman 2023,
och medféra en dkning av hégst 10 000 000 aktier i bolaget.
2. Emission ska ske med eller utan foretradesratt for aktiedgarna.
3. Emission ska kunna forenas med bestdmmelse om apport, kvittning och/eller med villkor
enligt 2 kap. 5 § andra stycket 1-3 och 5 aktiebolagslagen.
4. Aktierna ska, vid avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, emitteras pa
marknadsmassiga villkor. Styrelsen ska aga ratt att bestdmma &vriga villkor for
emissionen.



5. Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska ha ratt att besluta om sadana mindre justeringar i
arsstammans beslut som kan erfordras i samband med registrering av beslutet vid
Bolagsverket eller pa grund av andra formella krav.

Beslut av stdmman i enlighet med detta férslag ar giltigt endast om det har bitratts av
aktieagare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna résterna som de aktier som ar
foretradda vid stamman.

Syfte

Syftet med ovan bemyndigande och skalet till eventuell avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt ar att mojliggora for Bolaget att helt eller delvis finansiera eventuella framtida
fastighetsinvesteringar och/eller férvarv av fastighetsbolag/-rérelse genom att emittera aktier
som likvid i samband med avtal om forvarv alternativt att anskaffa kapital till sadana
investeringar och/eller férvarv.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska ha ratt att besluta om de mindre andringar i stammans
beslut som kan erfordras i samband med registrering av beslutet vid Bolagsverket eller pa
grund av andra formella krav.

Forslag till optionsprogram till foreslagen styrelseledamot (arende 11.a.)

Aktiedgaren Anders Ivarsson Aktiebolag ("lvarsson"), som foretrader cirka 23 procent av
rOsterna i Bolaget, foreslar att arsstdmman beslutar att inratta ett incitamentsprogram till
Malcolm Lidbeck i enlighet med de villkor och riktlinjer som anges under rubriken
"Huvudsakliga villkor och riktlinjer fér incitamentsprogram till styrelseledamot och ledande
befattningshavare ("IP 2022")" nedan.

Foérevarande beslut ar villkorat av att arsstamman fattar beslut om nyval av Malcolm Lidbeck
som styrelseledamot i enlighet med punkt 9.

Forslag till optionsprogram till ledande befattningshavare (arende 11.b.)

Aktiedgaren Ivarsson, som foretrader cirka 23 procent av rosterna i Bolaget, foreslar att
arsstamman beslutar att inratta ett incitamentsprogram till Per Gebenius i enlighet med de
villkor och riktlinjer som anges under rubriken "Huvudsakliga villkor och riktlinjer fér
incitamentsprogram till styrelseledamot och ledande befattningshavare ("IP 2022")" nedan.

Huvudsakliga villkor och riktlinjer for incitamentsprogram till foreslagen
styrelseledamot och ledande befattningshavare ("IP 2022")

A. Beslut om emission och godkannande av overlatelse av teckningsoptioner, Serie
2022/2023:A.
Ivarsson foreslar att arsstimman beslutar om emission och vidaredverlatelse av
teckningsoptioner enligt foljande.

A.1 Emission av teckningsoptioner

Ivarsson foreslar att arsstamman beslutar om en riktad emission av hogst 35 000
teckningsoptioner, innebarande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttiande med hogst 35
000 kronor.

For beslutet ska i 6vrigt féljande villkor galla:

. Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
tilkomma det helagda dotterbolaget Mofast Invest AB, org.nr 559153-7781
("Dotterbolaget"), med ratt och skyldighet att dverlata teckningsoptionerna till ledande
befattningshavare och styrelsen i Bolaget enligt nedan. Skalen for avvikelsen fran
aktiedgarnas foretradesratt ar att inféra ett incitamentsprogram varigenom
foretagsledningen och styrelsen i Bolaget ska kunna bli langsiktiga delagare och ta del
av och verka for en positiv vardeutveckling av aktien i Bolaget under den period som
det féreslagna programmet omfattar, samt att Bolaget ska kunna behalla och rekrytera
kompetent och engagerad personal och styrelseledaméter. Incitamentsprogram bidrar
till hégre motivation och engagemang hos styrelsen och kommer att vara till nytta for
saval deltagaren som fér Bolagets aktiedgare genom ett 6kat aktievarde.

. Overteckning kan inte ske.

. Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt till Dotterbolaget.



. Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom tva veckor fran dagen for
emissionsbeslutet. Styrelsen ager ratt att forlanga teckningstiden.

. Varje teckningsoption berattigar till nyteckning av en aktie i Bolaget.

. Nyteckning av aktier med stod av teckningsoptionerna kan ske under perioden fran och
med den 15 april 2023 till och med den 15 maj 2023.

. Teckningskursen per aktie ska motsvara ca 115 procent av den volymvagda
genomsnittskursen enligt Spotlights officiella kurslista for aktien under de 10
handelsdagar som féljer narmast efter dagen for arsstdmman, dock lagst en (1) krona.

. For det fall teckningskursen o6verstiger de tidigare aktiernas kvotvarde ska det
overstigande beloppet (6verkursen) tas upp under den fria 6verkursfonden i Bolagets
balansrakning.

. De aktier som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska medféra ratt fill
vinstutdelning férsta gangen pa den forsta avstamningsdag for utdelning som infaller
efter det att teckning av aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna verkstallts.

Teckningsoptionen ar fullt utdelningsskyddad och omfattas av sedvanliga omrakningsformler.
Ovriga villkor for teckningsoptionerna framgar av de foreslagna fullstandiga villkoren for Serie
2022/2023:A vilka tillhandahalls i enlighet med rubriken Handlingar och ytterligare information
nedan.

A.2 Godkannande av overlatelse av teckningsoptioner

Ivarsson foreslar att arsstamman godkanner Dotterbolagets dverlatelser av teckningsoptioner
av Serie 2022/2023:A till:

(a) Per Gebenius; och

(b) Malcolm Lidbeck (tilsammans "Deltagarna"), pa féljande villkor.

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran Dotterbolaget ska tillkomma Deltagarna enligt tabellen
nedan.

Deltagare Maximalt antal

optioner
Per Gebenius 20 000
Malcolm Lidbeck 15 000
Summa 35000

Teckningsoptionerna ska oOverlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris (premie) som
faststalls utifran ett beraknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med tillampning av Black
& Scholes varderingsmodell berdknat av ett oberoende varderingsinstitut.

Vardet har preliminart beraknats till 2 kronor 84 Ore per option baserat pa en aktiekurs om 89
kronor 80 ore, en teckningskurs om 103 kronor 20 6re, en 16ptid om 1 ar, en riskfri ranta om
0,40 procent samt en volatilitet om 20 procent.

Slutlig vardering av teckningsoptionerna sker i anslutning till Deltagarnas férvarv av
teckningsoptionerna  och kommer att baseras pa vid den tidpunkten radande
marknadsforutsattningar.

Overlatelse till Deltagarna forutsatter dels att forvarv av teckningsoptionerna lagligen kan ske,
dels att det enligt Ivarssons bedémning kan ske till rimliga administrativa och ekonomiska
insatser.

Anmalan om férvarv av teckningsoptioner kan ske frdn och med registreringen hos
Bolagsverket och senast den 15 augusti 2022. Styrelsen ager ratt att forlanga tiden for
anmalan om forvarv.

Betalning for tilldelade teckningsoptioner ska ske med kontant vederlag senast tio dagar efter
anmalan om forvarv.

Teckningsoptioner som innehas av Dotterbolaget och som inte dverlatits till Deltagare eller som
aterkopts fran Deltagare, far makuleras av Bolaget efter beslut av styrelsen for Bolaget med



samtycke av styrelsen for Dotterbolaget. Sadan eventuell makulering ska anmalas till
Bolagsverket for registrering.

B. Ovriga fragor med anledning av IP 2022

Kostnader

Tecknarna kommer att forvarva teckningsoptionerna till marknadsvarde vilket innebar att
tecknings-optionerna inte kommer att medféra nagra personalkostnader fér Bolaget. IP 2022
kommer medféra vissa begransade kostnader i form av arvode till externa radgivare samt
administration avseende programmet.

Paverkan pa viktiga nyckeltal

Bolagets vinst per aktie paverkas inte vid emissionen av teckningsoptionerna da nuvardet av
teckningsoptionernas I6senpris Overstiger aktuellt marknadsvarde fér aktien vid tidpunkten for
emissionen.

Utspadning av befintliga aktier och roster

Baserat pa befintligt antal aktier och roster i Bolaget innebar IP 2022, vid utnyttjande av
samtliga 35 000 teckningsoptioner, en utspadning motsvarande cirka 0,3 procent av det totala
antalet utestaende aktier och cirka 0,3 procent av det totala antalet utestaende roster i Bolaget,
dock med forbehall for den omrakning av antalet aktier som varje teckningsoption berattigar till
teckning av som kan komma att ske till foljd av vissa emissioner etc.

Berakning av marknadsvardet
Den oberoende finansielle radgivaren, Svalner Skatt och Transaktion, gér en berakning av
vardet for teckningsoptionerna enligt Black & Scholes varderingsmodell.

Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram
Bolaget har, vid tiden for arsstdmman, ett utestdende incitamentsprogram.

Bemyndiganden for styrelsen

Arsstamman uppdrar &r styrelsen fér Bolaget att verkstélla beslutet enligt rubriken A.2 ovan.
Darutdver ska styrelsen, eller en person utsedd av styrelsen, ha ratt att géra nagra mindre
justeringar av besluten ovan som kan vara nddvandiga i samband med registreringen hos
Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.

Bakgrund och motiv

Ivarsson vill inféra ett incitamentsprogram till Deltagarna i syfte att underlatta for Bolaget att
behalla dessa personer inom koncernen. Darutdver infors incitamentsprogrammet i syfte att
motivera Deltagarna till att anstranga sig for Bolagets och dess dotterbolags framgang samt for
att tillhandahalla ett satt for Deltagarna att bli delagarare i Bolaget och darigenom dra nytta av
vardedkningen i Bolagets aktie. Incitamentsprogram bidrar till hégre motivation och
engagemang hos styrelsen och kommer att vara till nytta for saval Deltagarna som fér Bolagets
aktieagare genom ett 6kat aktievarde. Bolaget ar i en fas av férandring och expansion och
Ivarsson beddmer att det ar lampligt att ett incitamentsprogram lanseras.

Tilldelningen till Deltagarna har bestdamts baserat pa Ivarssons beddémning av respektive
Deltagares mgjligheter att bidra till vardeskapande i Bolaget och att Deltagarnas intresse for
Bolagets verksamhet pa sa vis forstarks och fortsatt foretagslojalitet stimuleras. lvarsson
bedomer att de bertérda kan forvantas stimulera till ett 6kat intresse for verksamheten och
resultatutvecklingen, héja motivationen samt samhdrighetskanslan med Bolaget och dess
verksamhet som i och med ett personligt agarengagemang.

Anledningen till att Ivarsson valt att 16ptiden for IP 2022 skall uppga till ett (1) ar ar att lvarsson
vill uppna ett incitament for Deltagarna att skyndsamt pabdrja arbetet med att genomféra
Bolagets strategi och utveckla dess fastighetsportfolj och darmed ocksa forbattra aktiekursen.

Beredning av arendet

Principerna for IP 2022 har arbetats fram av Ivarssons styrelse och har diskuterats med vissa
andra storre aktieagare i Bolaget. Forslaget har beretts med stéd av externa radgivare.
Ivarsson har darefter beslutat att framlagga detta férslag till arsstamman.

Bolagets styrelse och ledande befattningshavare har inte deltagit i beredningen av IP 2022.



Majoritetskrav
Arsstdmmans beslut om inrattandet av IP 2022 enligt ovan erfordrar att besluten bitréds av

aktieagare med minst nio tiondelar av saval de avgivna résterna som de vid arsstamman
foretradda aktierna.

Majoritetskrav

For beslut i enlighet med styrelsens forslag enligt punkt 10 kravs att beslutet bitrads av
aktieagare representerande minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid
arsstamman foretradda aktierna. For beslut i enlighet med Ivarssons forslag i punkterna 11.a.
och 11.b. kravs att besluten bitrads av aktiedgare representerande minst nio tiondelar av saval
de avgivna résterna som de vid arsstamman foretradda aktierna.

Handlingar

Fullstandiga férslag till beslut och fullmaktsformular samt 6&vriga handlingar enligt
aktiebolagslagen finns tillgangligt pa Bolagets webbplats www.mofastab.se senast tre veckor
fore bolagsstamman. Handlingarna halls aven tillgidngliga hos Bolaget pa adress
Drottninggatan 104, 111 60 Stockholm. Kopior pd& handlingar kommer att, utan kostnad,
skickas till de aktiedgare som begéar det och uppger sin postadress.

Behandling av personuppgifter

Personuppgifter som hamtas fran den av Euroclear férda aktieboken, avgiven postrost samt, i
féorekommande fall, fullmakter, kommer att anvandas for registrering, upprattande av rostlangd
for arsstdmman och, i forekommande fall, stammoprotokoll. For information om hur dina
personuppgifter  behandlas, se: www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-
bolagsstammor-svenska.pdf.

Stockholm i april 2022
Mofast AB (Publ)
Styrelsen

Fér ytterligare information, vanligen kontakta:

Dan Térnsten

Tf. VD Mofast AB (publ)

Telefon: +46 (0)70-855 75 50

post@mofastab.se

Om Mofast

Mofast AB (publ) &r ett Stockholmsbaserat fastighetsbolag noterat pa Spotlight Stock Market som i dess
koncernbolag &ger och férvaltar en samhdélls- och bostadsfastighetsportfélj i Sverige. Portféljen omfattar
ca 140 000 kvadratmeter uthyrbar yta jamnt férdelat mellan samhélls- och bostadsfastigheter som totalt
omfattar ca 100 fastigheter med ett fastighetsvdrde om ca 3,4 mdkr. Hyresgésterna i

samhdllsfastigheterna bestar i huvudsak av statliga aktérer, kommun- och landsting, samt nagra av
Sveriges stérsta vardbolag.



