Enzymatica

THE SCIENCE THAT PROTECTS

6 augusti 2025

Regulatoriskt pressmeddelande

Kallelse till extra bolagstamma i Enzymatica AB (publ)

Enzymatica AB (publ), org.nr 556719-9244 (”Bolaget”), haller extra bolagsstamma fredagen den 22
augusti 2025 kl. 13.00 pa Ideon Science Park, Scheelevigen 19, 223 70 Lund.

Anmadlan m.m.

Den som onskar delta i stamman ska:

(i) vara upptagen som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB framstallda aktieboken avseende
forhallanden pa avstamningsdagen som &r torsdagen den 14 augusti 2025 och
(ii) anmala sig till stdmman senast mandagen den 18 augusti 2025. Anmalan gors per post till

Enzymatica AB, Att: Sriwarint Olsson, Ideon Science Park, Scheelevdagen 19, 223 70 Lund, eller
per e-post, sriwarint.olsson@enzymatica.com.

I anmalan ska uppges fullstandigt namn, person- eller organisationsnummer, aktieinnehav, adress,
telefonnummer dagtid samt, i forekommande fall, uppgift om stallféretradare, ombud och bitraden.
Antalet bitraden far vara hogst tva (2). Anmélan bor i forekommande fall atféljas av fullmakter,
registreringsbevis och andra behérighetshandlingar.

For att ha ratt att delta i stamman maste en aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier, genom
bank eller annan foérvaltare, forutom att anmala sig till stdmman, |ata registrera aktierna i eget namn
hos Euroclear Sweden AB sa att aktiedgaren blir inford i aktieboken per den 14 augusti 2025. Sadan
registrering kan vara tillfallig (s.k. rostrattsregistrering) och begéars hos forvaltaren enligt forvaltarens
rutiner i sadan tid i férvag som forvaltaren bestdmmer. ROstrattsregistreringar som gjorts senast 18
augusti 2025 beaktas vid framstallningen av aktieboken.

Fullmakter m.m.

Om aktiedgare ska foretradas av ombud maste ombudet ha med skriftlig, daterad och av aktiedgaren
undertecknad fullmakt till stdamman. Fullmakten far inte vara aldre dn ett (1) ar, savida inte langre
giltighetstid (dock langst fem (5) ar) har angivits i fullmakten. Om fullmakten utfardats av juridisk person
ska ombudet ocksa ha med aktuellt registreringsbevis eller motsvarande behdrighetshandling for den
juridiska personen. For att underlatta inpasseringen bor kopia av fullmakt och andra
behorighetshandlingar bifogas anmaélan till stimman. Fullmaktsformular kommer hallas tillgangligt pa
Bolagets hemsida, www.enzymatica.se, och pa Bolagets huvudkontor och skickas med post till
aktiedgare som kontaktar Bolaget och uppger sin adress.

Forslag till dagordning

1. Stdmmans 6ppnande

N

Val av ordférande vid stdmman
Upprattande och godkdnnande av rostlangd

Godkannande av dagordning

v W

Val av en eller tva justeringsman



6. Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad

7. Faststdllande av antal styrelseledamoter

8. Faststdllande av arvode till styrelsen

9. Val av styrelse

10. Beslut om inforande av ett langsiktigt incitamentsprogram 2025/2028
11. Stammans avslutande

Beslutsforslag
Punkt 2 — Val av ordférande vid stimman

Styrelsen foreslar att styrelsens ordférande Bengt Baron, eller vid hans férhinder, den styrelsen utser,
ska valjas till ordférande vid stamman.

Punkt 7 — Faststallande av antalet styrelseledamoter

Valberedningen bestaende av Mats Andersson (ordférande, Abanico Invest AB samt privat), Hakan Roos
(Roosgruppen AB), Bjorn Algkvist (Fibonacci Growth Capital AB och Nucleus Capital AB), samt styrelsens
ordférande Bengt Baron (5653 Sweden AB samt privat), foreslar att styrelsen ska besta av sju (7)
ordinarie ledamaoter utan suppleanter for tiden intill slutet av nasta arsstamma.

Punkt 8 — Faststdllande av styrelsearvoden

Valberedningen foreslar att inget styrelsearvode ska utga till Claus Egstrand for tiden intill slutet av nasta
arsstimma. | 6vrigt ska arvode utga till styrelsen i enlighet med arsstdmmans beslut.

Forslaget ar villkorat av beslut i enlighet med punkten 9 nedan.
Punkt 9 — Val av styrelse

Valberedningen foreslar nyval av Claus Egstrand som ordinarie styrelseledamot for tiden intill slutet av
nasta arsstimma.

For det fall den extra bolagsstdamman beslutar i enlighet med valberedningens forslag kommer styrelsen
besta av Bengt Baron (ordférande), Gudmundur Palmason, Mats Andersson, Louise Nicolin, Helene
Willberg, Moa Fransson och Claus Egstrand.

Information om den foreslagna styrelseledamotens huvudsakliga utbildning och arbetslivserfarenhet,
uppdrag i Bolaget och andra vasentliga uppdrag m.m. kommer hallas tillgangligt pa Bolagets hemsida.

Punkt 10 — Beslut om inforande av ett langsiktigt incitamentsprogram 2025/2028

Styrelsen i Bolaget (tillsammans med dotterbolag "Koncernen”), féreslar att den extra bolagsstamman
fattar beslut om emission av teckningsoptioner (incitamentsprogram), dven innefattande
godkdnnande av Overlatelse av teckningsoptioner enligt nedan (”Langsiktigt incitamentsprogram
2025/2028”). Teckningsoptionerna ska medfora ratt till nyteckning av aktier i Bolaget. For
teckningsoptionerna galler dven de narmare villkor, bland annat angaende teckningskurs och den tid
inom vilken optionsratten far utnyttjas, som framgar av Bilaga A.

Bakgrund

Detta forslag till beslut om inférande av incitamentsprogram och emission av teckningsoptioner har
lagts fram da styrelsen bedémer det angeldget och i alla aktiedgares intresse att skapa delaktighet for



ledning och anstallda (inklusive konsulter) i Koncernen vad avser Bolagets och koncernens utveckling
samt sdkerstalla att dessa personer delar malsattningen att generera vardeskapande tillvaxt. Det ar
ocksa angelaget att motivera till fortsatt anstallning respektive uppdrag. Styrelsen féreslar darfor att
den extra bolagsstimman ska fatta beslut om emission av teckningsoptioner enligt nedan.

Villkor for emissionen

1.

Bolaget ska vederlagsfritt emittera hogst 2 000 000 teckningsoptioner. Varje teckningsoption
ger ratt att teckna en (1) aktie i Bolaget, envar med ett kvotvdarde om cirka 0,04 kronor, och
vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kan Bolagets aktiekapital saledes komma att 6ka
med 80 000,028723 kronor (férutsatt att ingen omrakning skett vid tidpunkten for
teckningsoptionernas utnyttjande som kan paverka aktiekapitalokningen till foljd av de villkor
som foreslas galla for teckningsoptionerna).

Teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, endast dga tecknas
av Bolaget, varefter Bolaget ska 6verlata teckningsoptionerna till anstéllda (inklusive
konsulter) i Koncernen (”Deltagarna”).

Bolagets teckning av teckningsoptionerna ska ske pa sarskild teckningslista inom trettio (30)
kalenderdagar fran datumet fran den extra bolagsstammans emissionsbeslut. Styrelsen ska
dga ratt att forlanga tiden for teckning.

Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt till Bolaget. Overl3telsen av teckningsoptionerna
sker till marknadsvarde till Deltagarna beraknat enligt Black & Scholes.

Teckning av aktier med stod av teckningsoptionerna ska kunna ske under perioden fran och
med den 1 oktober 2028 till och med den 31 december 2028. Teckning av nya aktier far inte
dga rum under sa kallade "stangda perioder” enligt EU:s marknadsmissbruksférordning, eller
annars i strid med tillampliga regler avseende insiderhandel (inkluderande Bolagets interna
riktlinjer i det avseendet). Teckningsoptioner som inte har utnyttjats for teckning av aktier
senast den 31 december 2028 upphor att galla.

Den kurs, till vilken teckning av aktie ska kunna ske, ska uppga till 200 procent av den
volymvéagda genomsnittskursen fér Bolagets aktier pa Nasdaq First North Growth Market
under de 5 handelsdagar som infaller ndrmast fére dagen for den extra bolagsstimman den
22 augusti 2025. Teckningskursen far inte understiga aktiernas kvotvarde och inte heller
aktiens verkliga marknadsvarde vid tidpunkten nar teckningsoptioner for forsta gangen
overlats till ndgon av Deltagarna. Eventuell 6verkurs ska tillféras den fria 6verkursfonden.

De nya aktierna medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den avstamningsdag for
utdelning som infaller ndrmast efter det att teckning verkstallts.

Teckningsoptionerna ska overlatas till Deltagarna enligt narmare anvisningar fran Bolagets
styrelse enligt de riktlinjer som anges nedan.

For teckningsoptionerna ska de villkor gélla, bland annat innefattandes sedvanliga
omrakningsvillkor, som framgar i styrelsens fullstdndiga forslag.

Riktlinjer for Bolagets 6verlatelse av teckningsoptioner

Teckningsoptionerna ska erbjudas till forvarv av de personer som framgar av nedanstaende tabell med
angiven hogsta tilldelning:



Kategori Maximalt antal teckningsoptioner per Deltagare

Verkstéallande direktor 1 000 000

Ledande befattningshavare och andra 400 000
nyckelpersoner (hégst 6 personer)

Endast de personer som ingdr i namnda kategorier ska erbjudas ratt att forvarva teckningsoptioner.
Styrelsen ska besluta om vilka personer som ska erhalla teckningsoptioner inom ramen for respektive
kategori. Vid eventuell utjamning ska Deltagarna i respektive kategori ha ratt till forvarv avsamma
antal teckningsoptioner. Styrelseledamaéter i Bolaget tillats inte delta.

Tilldelning av teckningsoptioner till Deltagare utanfor Sverige ska — i forekommande fall — vara
avhangigt skattemassiga effekter, att inga rattsliga hinder foreligger samt att styrelsen bedomer att
sadan tilldelning kan ske med rimliga administrativa och ekonomiska resurser.

Bolaget far mojliggora for Deltagarna att utnyttja deras teckningsoptioner for teckning av aktier genom
ett sa kallat ”cashless-exercise”-forfarande som Bolaget finner erforderligt, inklusive men inte
begransat till lanefinansierat utnyttjande av teckningsoptionerna eller teckning av ett lagre antal aktier
utan kontant likvid.

Skal till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt

Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att skapa delaktighet for Deltagarna vad avser
Bolagets och Koncernens utveckling samt att sdkerstalla att dessa personer delar malsattningen att
generera vardeskapande tillvaxt, samt att motivera till fortsatt anstallning respektive uppdrag.

Teckningsoptionerna foreslas emitteras till Bolaget for overlatelse till Deltagare i
incitamentsprogrammet.

Utspadning, kostnader m.m.

Bolaget har ett totalt aktiekapital om 9 709 407,806 kronor férdelat pa 242 735 108 aktier. Varje aktie
berattigar till en rost i Bolaget.

Arsstamman 2024 beslutade om inrattande av det teckningsoptionsbaserade incitamentsprogrammet
Teckningsoptionsprogram 2024/2027. Programmet innebar att hégst 2 700 000 teckningsoptioner kan
Overlatas till anstallda och konsulter. Under juni 2024 tilldelades och tecknades 1 640 000
teckningsoptioner till kursen 0,07 SEK. Under januari 2025 tilldelade och tecknades 490 000
teckningsoptioner till kursen 0,0001 SEK (0,01 6re), Varje teckningsoption berattigar innehavaren att
forvarva en ny aktie i Bolaget till ett I6senpris om 11,97 kronor. Teckning av aktie med stdd av
teckningsoptionerna dger rum under perioden fran och med den 1 juni 2027 till och med den 30 juni
2027. Teckningskursen per aktie motsvarar 400 procent av den volymvagda genomsnittskursen enligt
Nasdag First North Growth Markets officiella kurslista for aktie i Bolaget under en period om tio
handelsdagar fore det att styrelsen forsta gangen riktat erbjudande om att férvarva teckningsoptioner
i Teckningsoptionsprogram 2024/2027, dock att teckningskursen inte kan understiga aktiens
kvotvarde. Den maximala utspadningseffekten av programmet ar cirka 1,53 procent.

Vid fullt utnyttjande av de teckningsoptioner i Bolaget som emitteras inom ramen for detta forslag
kommer totalt 2 000 000 nya aktier emitteras i Bolaget (med reservation fér eventuella omrakningar i
enlighet med sedvanliga teckningsoptionsvillkor gallande for teckningsoptionerna), medférande en
maximal utspadning om cirka 0,82 procent savitt avser Bolagets aktiekapital tillika totala
aktie/rostetal. Utspadningseffekten har berdknats som antalet tillkommande aktier respektive roster



vid fullt utnyttjande i forhallande till summan av nuvarande antal aktier respektive réster och antalet
tillkommande aktier respektive roster vid fullt utnyttjande.

Da teckningsoptionerna overlats till Deltagarna till marknadsvarde ar det Bolagets bedomning att
nagra sociala kostnader inte kommer att uppsta for Bolaget. De externa kostnader som uppstar i
anledning av incitamentsprogrammet ar begransade och bestar framfor allt av kostnader for en
oberoende véardering av teckningsoptionerna enligt Black & Scholes, kostnader fér radgivning samt for
registrering och praktisk hantering av programmet. Lépande administrationskostnader och andra
kostnader ar marginella.

Incitamentsprogrammet forvantas endast ha en marginell inverkan pa Bolagets nyckeltal.

Begransningar avseende dispositioner och utnyttjande av teckningsoptioner

Deltagarna kommer inte att kunna disponera 6ver teckningsoptionerna utan att de dessférinnan har
erbjudits Bolaget, och kommer endast kunna teckna aktier med stdd av teckningsoptionerna efter
sarskilda dverenskomna intjanandeperioder (s.k. vesting). Sadana begransningar kommer att avtalas
med respektive Deltagare i samband med deras férvarv av teckningsoptioner fran Bolaget i separata
teckningsoptionsavtal. Enligt teckningsoptionsavtalen ska det totala antalet teckningsoptioner som
tilldelats varje Deltagare tjanas in i tre lika delar berdknat per den 1 oktober fran 2026 till 2028 (dvs.
cirka 33 procent av det totala antalet teckningsoptioner kommer att tjanas in varje ar) och villkorat av
fortsatt uppdrag/anstallning i Koncernen, med férbehall for villkoren i ett separat
teckningsoptionsavtal som ska ingas mellan varje Deltagare och Bolaget. Till exempel kommer en
anstalld/anlitad person som varit anstalld sedan féregaende 1 oktober som &r fortsatt anstalld/anlitad
vid 1 oktober ar 2026 att fa behalla de teckningsoptioner som tjanats in ar 2025/2026 (dvs. cirka 33
procent av den maximala tilldelningen) och motsvarande person som &r fortsatt anstalld/anlitad vid 1
oktober 2027 kommer att fa behalla teckningsoptioner som tjanats in under 2025/2026 och
2026/2027 (dvs. cirka 66 procent av den maximala tilldelningen), med forbehall for vissa villkor
géllande avtradande av tjanst/uppdrag i fortid (s.k. good and bad leaver-villkor) och andra f6r
teckningsoptionsavtal sedvanliga villkor.

Forslagets beredning

Foreslaget incitamentsprogram har beretts av styrelsen i samrad med externa radgivare och efter
konsultationer med vissa storre aktiedgare. Det slutliga forslaget har lagts fram av styrelsen.

Ovrigt

Det foreslas att den extra bolagsstdmman antar det ovan beskrivna incitamentsprogrammet och
beslutar om emission av teckningsoptioner pa ovanstaende villkor dven innefattar godkdannande av
Bolagets Overlatelse av teckningsoptioner till Deltagarna.

Styrelsen, eller den eller styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de mindre justeringar i beslutet som kan
visa sig erforderliga i samband med registrering harav, samt att styrelsen ska ha ratt att vidta sadana
smarre justeringar av incitamentsprogrammet som foranleds av tillampliga utlandska lagar och regler.

Majoritetskrav

Forevarande forslag om inrattandet av ett incitamentsprogram genom emission av teckningsoptioner,
liksom godkannandet av 6verlatelse av teckningsoptioner fran Bolaget till Deltagarna, omfattas av
bestimmelserna i 16 kap. aktiebolagslagen (2005:551), varfor giltigt beslut fordrar att forslaget bitrads
av aktiedgare representerande minst nio tiondelar (9/10) av saval de avgivna rosterna som de vid
stdmman foretradda aktierna.



Tillgangliga handlingar

Handlingar som ska tillhandahallas infér stamman enligt aktiebolagslagen kommer att hallas tillgangliga
hos Bolaget och pa Bolagets hemsida, www.enzymatica.se, atminstone tva veckor fore dagen for
stimman samt sdndas kostnadsfritt till de aktiedgare som begér det och uppger sin postadress. | 6vrigt
framgar styrelsens fullstandiga forslag till beslut av kallelsen.

Upplysningar pa stimman

Styrelsen och den verkstallande direktéren ska, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att
det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, I1amna upplysningar om forhallanden som kan inverka pa
bedémningen av ett drende pa dagordningen. Upplysningsplikten avser dven bolagets forhallande till
annat koncernforetag, koncernredovisningen och sadana forhallanden betrdffande dotterféretag som
avses i foregaende mening.

Aktiedgare som vill skicka in fragor i férvag kan gora det med post till Sriwarint Olsson med adressen
Enzymatica AB, Att: “Extra bolagstamma 2025”, Ideon Science Park, Scheelevagen 19, 223 70 Lund eller
via e-post till sriwarint.olsson@enzymatica.com. Inskickade fragor bor inkludera aktiedgarens namn
inklusive aktiedgarens person- eller organisationsnummer. Det rekommenderas ocksa att inskickade
fragor inkluderar aktiedgares postadress, e-postadress och telefonnummer.

Antalet aktier och roster

Det totala antalet aktier och roster i Bolaget uppgar per dagen for denna kallelse till 242 735 108. Bolaget
dger inga egna aktier.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas hanvisas till den integritetspolicy som finns
tillgénglig pa Euroclear Sweden AB:s hemsida
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/ES PUA Privacy notice bolagsstammor.pdf.

Lund i augusti 2025
Enzymatica AB (publ)

Styrelsen

For mer information, kontakta:
Claus Egstrand, VD, Enzymatica AB

Tel: +44 7780 22 8385 | E-post: claus.egstrand@enzymatica.com


https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/ES_PUA_Privacy_notice_bolagsstammor.pdf
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