
Montico startar ny YH-utbildning inom
systemförvaltning för lönekonsulter.
Nu står det klart att Montico får anordna sin utbildning Systemförvaltning för lönekonsulter. Det
är en kortare utbildning som går på distans och riktar sig till personer som idag arbetar med lön
och behöver kompetensutvecklas inom systemförvaltning.

Myndigheten för yrkeshögskolan har nu gett besked om att Montico blivit godkända att anordna två
omgångar av den korta YH-utbildningen Systemförvaltning för lönekonsulter.

- Detta är en ny utbildning som vi ansökt om och att vi nu fått klartecken är förstås jätteroligt, säger
Josef Nagy, affärsområdeschef Montico.

Utbildningen kommer gå på distans och vänder sig till dem som idag arbetar med lön och behöver
kompetensutvecklas inom systemförvaltning.

- Utvecklingen inom lönehantering går väldigt snabbt och det här är ett sätt för företagen att säkerställa
att deras personal följer med i den utvecklingen och har den senaste kompetensen, säger Martin
Jäverbrant, utbildningsledare Montico.

Utbildningen ger 20 YH-poäng och är 8 veckor på halvfart med start i slutet av augusti.

 

För mer information:

Josef Nagy, affärsområdeschef Montico
Josef.nagy@montico.se, 0768-43 83 38

Martin Jäverbrant, utbildningsledare för YH Montico
martin.javerbrant@montico.se, 0470-59 26 66

Läs mer om utbildningen här.

Montico är ett komplett matchningsföretag som erbjuder helhetslösningar till företag och privatpersoner inom rekrytering,
bemanning, utbildning och matchningstjänster. Vi är cirka 500 anställda och har kontor på ett 20-tal orter i Sverige med
huvudkontor i Tranås samt ett kontor i Polen för internationell arbetskraft. Läs mer på www.montico.se.
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