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CapMan osallistui kolmatta vuotta peräkkäin #Steps4Tukikummit-
kampanjaan edistääkseen lasten ja nuorten yhdenvertaisia
harrastusmahdollisuuksia

CapMan osallistui tänä keväänä jo kolmatta kertaa #Steps4Tukikummit-kampanjaan
yhdessä PwC Suomen, Otava-konsernin ja SAM Headhunting Finlandin kanssa.
Kampanjan aikana henkilöstö liikkui yhteisen asian puolesta ja keräsi kymmeniä
miljoonia askeleita tukeakseen Tukikummit-säätiön työtä lasten ja nuorten hyväksi eri
puolilla Suomea.

#Steps4Tukikummit-kampanja yhdistää henkilöstön hyvinvoinnin, yhteisöllisyyden ja
konkreettisen tuen lapsille ja nuorille, joiden perheiden taloudellinen tilanne saattaa estää
harrastamisen. Tänä vuonna kampanjassa kerättiin 120 000 euroa Tukikummit-säätiölle.
Tukikummien toimintamallin mukaisesti 100 % lahjoituksista ohjataan lapsille ja nuorille ilman
hallintokuluja.

Kampanja huipentui jälleen Helsinki City Running Day -tapahtumaan. Osallistujat kokoontuivat
aurinkoisessa ja lämpimässä säässä kampanjan viimeiseen yhteiseen ponnistukseen, jossa eri
mittaisia matkoja taitettiin juosten tai kävellen. Tapahtuma tarjosi myös mahdollisuuden
juhlistaa yhteistä tekemistä ja aikaansaatua konkreettista tukea.

”CapMan on ollut Tukikummit-säätiön pitkäaikainen kumppani, ja #Steps4Tukikummit-
kampanja on CapManin henkilöstölle tärkeä tapa tehdä hyvää yhdessä. Harrastukset lisäävät
lasten yhteenkuuluvuuden tunnetta ja itseluottamusta sekä tuovat vakautta arkeen. Olemme
ylpeitä voidessamme jatkaa Tukikummien tärkeän työn tukemista”, sanoo CapManin
toimitusjohtaja Pia Kåll.

Konkreettista tukea lapsille ja nuorille

Tukikummit-säätiö tukee lapsia ja nuoria kaikkialla Suomessa mahdollistamalla osallistumisen
harrastuksiin ja muihin merkityksellisiin vapaa-ajan toimintoihin. Tuen tarve on edelleen
merkittävä: Suomessa yli 137 000 lasta elää pienituloisissa perheissä, ja jopa joka kolmas
näiden perheiden lapsista joutuu luopumaan harrastuksistaan.



”Yrityksillä on nyt tärkeä rooli osana ratkaisua. #Steps4Tukikummit-kampanja osoittaa, että
sitoutuneet yritykset ja henkilöstö saavat yhdessä aikaan merkittäviä tuloksia. Kyse ei ole vain
lahjoituksista, vaan yhteisestä pyrkimyksestä kohti yhdenvertaisempaa tulevaisuutta Suomen
lapsille ja nuorille”, sanoo Tukikummit-säätiön toimitusjohtaja Emilia Åberg.

#Steps4Tukikummit-kampanja järjestettiin tänä vuonna kolmatta kertaa, ja siitä on kasvanut
yhteinen liike, jossa yritykset, henkilöstö ja kumppanit yhdistävät voimansa varojen
keräämiseksi ja eriarvoisuuden vähentämiseksi. CapMan on tukenut Tukikummit-säätiötä
vuodesta 2014 lähtien, ja yhteistyö on vuosien varrella kehittynyt taloudellisesta tuesta
laajemmaksi kumppanuudeksi, jossa CapMan tarjoaa myös osaamistaan ja resurssejaan
säätiön tärkeän työn tueksi.

Perustamisestaan lähtien Tukikummit-säätiö on kerännyt yhteensä yli 8 miljoonaa euroa ja
auttanut yli 75 000 lasta ja nuorta.
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CapManista

CapMan on johtava pohjoismainen aktiivista arvonluontityötä tekevä pääomasijoittaja. Olemme
kehittäneet satoja yhtiöitä ja kiinteistöjä ja luoneet merkittävää arvoa yli kolme vuosikymmentä yhtenä
pääomasijoitusalan edelläkävijöistä Pohjoismaissa. Hallinnoimme yhteensä 7,2 miljardin euron pääomia
ja tavoitteenamme on tarjota houkuttelevia tuottoja ja innovatiivisia ratkaisuja sijoittajille mahdollistamalla
muutoksia rahastojemme sijoituskohteissa. Esimerkkinä tästä olemme asettaneet tavoitteita
hiilidioksidipäästöjemme vähentämiselle Pariisin ilmastosopimuksen 1,5°C skenaarion mukaisesti ja
sitoutuneet nettonollapäästöihin vuoteen 2040 mennessä. Toimimme laajasti listaamattomalla
markkinalla paikallisesti erikoistuneiden tiimien kautta. Sijoitusalueemme kattavat kiinteistö-,
infrastruktuuri- ja luontopääomasijoittamisen, sekä vähemmistö- ja enemmistösijoitukset kohdeyhtiöihin.
Tarjoamme lisäksi varainhoitoa. CapManin palveluksessa on noin 200 ammattilaista Helsingissä,
Jyväskylässä, Tukholmassa, Kööpenhaminassa, Oslossa, Lontoossa ja Luxemburgissa. Osakkeemme
on listattu Helsingin pörssissä vuodesta 2001 lähtien. Lisätietoja osoitteessa www.capman.com/fi

http://www.capman.com/fi

