UKIKUMM

Over 5 000 anstillda férenar sina krafter
for barn och ungdomar

#Steps4 Tukikummit Kampanj 2025
Pressmeddelande
Februari 2025

Over 5 000 anstéllda forenar sina krafter fér barn och ungdomar

Varen 2025 kommer valgorenhet och arbetsplatsvalbefinnande aterigen att
sammanflatas nar Tukikummit-stiftelsen fér andra gangen i sin historia lanserar en
omfattande kampanj fér underprivilegierade barn och ungdomar. Forra arets
framgangsrika kampanj genererade 100 000 euro, och i &r ar malet annu mer
ambitidst: att samla in motionskilometer motsvarande éver 150 000 euro till férman for
stiftelsen.

Kampanjens karnkoncept, en inkluderande valgoérenhetsmodell, forenar foretagens
anstallda, kunder och partners for att 6ka beloppet som samlas till forman for stiftelsen
genom sina fysiska aktiviteter — varje kilometer som springs, promeneras eller cyklas
ger mer medel till ungdomars fritidsaktiviteter. Kampanjen startar i mars och kulminerar
i evenemanget Helsinki City Running Day den 17 maj 2025

Tillsammans for en battre framtid

Kampanjen #Steps4Tukikummit 2025 samlar fem inflytelserika foretag: PwC, CapMan,
Otava Group, Aktia och SAM Headhunting Finland. Fér dessa foretag ar barn och
ungdomars valbefinnande en hjartefraga, och de vill konkret 6ka medvetenheten om
marginalisering av barn och ungdomar och sékerstalla att alla har mdjlighet att delta i
fritidsaktiviteter.

Kampanjen #Steps4 Tukikummit erbjuder ett konkret satt att géra gott. Deltagande
foretag stodjer inte bara fritidsaktiviteter for barn och ungdomar, utan férbattrar ocksa
sina egna anstalldas valbefinnande, laganda och engagemang for foretagets
varderingar. Kampanjen fungerar som ett exempel pa hur ansvarsfullt féretagande kan
skapa varde bade for samhallet och for foretaget sjalvt.

Malet med kampanjen ar att utmana fler féretag att delta och skapa en hallbar
samarbetsmodell som ger langsiktigt stod till underprivilegierade barn och ungdomar.

"Det ar inspirerande att se fler och fler foretag ansluta sig for att stddja denna
meningsfulla sak. Kampanjen #Steps4 Tukikummit samlar inte bara in pengar, utan
starker ocksa arbetsgemenskaper och ékar forstaelsen for vikten av att férebygga
ungdomsmarginalisering," sager Joakim Frimodig, styrelseordférande for Tukikummit-
stiftelsen.

Att forebygga marginalisering borjar med fritidsaktiviteter



| Finland lever vart tionde barn i en familj dar inkomsterna inte racker till for att
uppratthalla en grundlaggande levnadsstandard. Samtidigt har de arliga kostnaderna
for manga fritidsaktiviteter 6kat avsevart: till exempel utesluter de arliga avgifterna for
lagsporter manga laginkomstfamiljer fran att delta i fritidsaktiviteter.

Studier visar att deltagande i fritidsaktiviteter ar ett av de mest effektiva satten att
férebygga marginalisering, eftersom det starker ungdomars sjalvkansla, dkar social
sammanhallning och ger mal och framgangsupplevelser.

"Jag ar stolt Over att kampanjen expanderar och att vi kan erbjuda fler och fler barn
mojligheten att uttrycka sig sjalva. Fritidsaktiviteter ar mycket mer an bara
fritidssysselsattning — de ar ett satt att bygga sjalvfértroende, vanskapsrelationer och
framtidstro," sager Emilia Aberg, VD for Tukikummit-stiftelsen.

Tukikummit-stiftelsen grundades 2007 pa initiativ av Sauli Niinistd, Sari Baldauf, Bjorn
Wahlroos och Hjallis Harkimo. Stiftelsen ar engagerad i att ge direkt stod till
underprivilegierade barn och ungdomar, sarskilt for fritidskostnader. Fram till 2024 har
Tukikummit-stiftelsen delat ut 6ver 7 miljoner euro i bidrag, och med den nya
kampanjen ar malet att ytterligare 6ka bidragsbeloppet.
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