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Sparbanken Skane backar upp nytt integrationsprojekt i Skanes naringsliv

Skanes naringsliv kraftsamlar i ett nytt integrationsprojekt for att hjdlpa nyanlanda
akademiker till arbete. Bland deltagande foretag finns Trelleborg, Thule och Tetra Pak.
Sparbanken Skane mojliggdr satsningen genom ett bidrag fran Sparbanksstiftelsen
Oresund.

Tanken med projektet ar att under 16 veckor erbjuda nyanlanda med eftergymnasial
ekonomiutbildning en kvalificerad praktikplats pa ett foretag. Detta for att hjalpa nyanlanda till
en snabbare integration, men deltagande foretag ska dven kunna dra nytta av den
multinationella kompetensen. Bland initiativtagarna till projektet marks Trelleborgs vd Peter
Nilsson och rektorn vid Ekonomihogskolan i Lund, Fredrik Andersson.

13 foretag och organisationer ar hittills klara for deltagande: Sparbanken Skane, Trelleborg,
Thule, Lindéngruppen, Hoganads, Tetra Pak, DSV, Lindab, Haldex, Novo Nordisk, Lekolar, Swep och
Landskrona stad. Férhoppningen ar att skapa totalt 25 praktikplatser pa skanska bolag.
Sparbanken Skanes dgarstiftelse Sparbanksstiftelsen Oresund gar in med 650 000 kronor for att
finansiera verksamheten under varen 2016, da den forsta pilotomgangen kors.

- Som lokal skansk bank vill vi vara med och aktivt bidra till att utveckla samhdllet. Vi gor
bland annat det genom att ge tillbaka via vdra dgarstiftelser. Arbetsmarknad och
integration ar viktiga omraden for framtiden och det ar sjalvklart for oss att ga in i ett
sadant hdr projekt, sdger Bo Bengtsson, vd pa Sparbanken Skane.

Vid sidan av arbetspraktiken ute i ndringslivet kommer projektdeltagarna genomga en
validerande och kompletterande utbildning i ekonomi, vid EFL i Lund i partnerskap med
Ekonomihdgskolan.

Med de utmaningar som samhallet star infOr idag att snabbt integrera nyanlanda ar det
viktigt for oss alla att vara med och skapa mojligheten for manniskor att komma in en
arbetsvardag. Eftersom vi sdljer vara produkter i 139 lander och har engelska som
koncernssprak kan vi sjalva dessutom direkt fa mycket nytta av att erbjuda praktikplatser
till kompetenta manniskor fran andra lander, sager Thules vd Magnus Welander.

Samarbetspartner i projektet dr bland annat Arbetsformedlingen, Ekonomihdgskolan vid Lunds
universitet och EFL.

Sparbanken Skanes tre dgarstiftelser Sparbanksstiftelsen Fars & Frosta, Sparbanksstiftelsen
1826 och Sparbanksstiftelsen Oresund har uppdraget att forvalta vinst fran banken och se till att
den kommer samhallet till godo. Bara under 2015 delade stiftelserna ut éver 60 miljoner kronor i
olika bidrag, stipendier och utvecklingsprojekt.
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Om Sparbanken Skane

Sparbanken Skane ar en narvarande bank for méanniskorna, naringslivet och det lokala samhallet. Genom att
forena det basta hos Sparbanken 1826, Férs & Frosta Sparbank och delar av Sparbanken Oresund har vi
skapat en stark regional sparbank med lokala kontor for privat- och féretagskunder. En bank med hog
tillganglighet, smarta tjanster och grundlaggande sparbanksvarderingar, dar besluten fattas ndra dig som
kund.



Om Sparbanksstiftelsen Oresund

Sparbanksstiftelsen Oresund ar en av dgarna till Sparbanken Skane. Det &r genom avkastningen pa
stiftelsens formdgenhet, vilken har byggts upp sedan Sparbanken i Lund grundades 1833, som stiftelsen
kan dela ut bidrag till olika projekt som bidrar till regionens utveckling. Genom att stddja lokala projekt och
initiativ skapar vi varden som kommer manniskor som lever och verkar i regionen till del. Sedan
Sparbanksstiftelsen Oresund bildades, 2010, har drygt 75 miljoner kronor beviljats till olika projekt har i
Skane.



