Kallelse till extra bolagstamma i
Acuvi AB

Aktiedagarna i Acuvi AB, 556539-6396 ("Bolaget”), kallas harmed till extra bolagsstdmma den 15
september 2023 kl. 14.00 i Eversheds Sutherland Advokatbyrds lokaler p& Sveavédgen 20, 3 tr,
Stockholm. Inregistrering borjar kl. 13.45.

ANMALAN M.M.
Den som dnskar delta pa stamman ska:
« dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken den 7 september 2023,

« dels anmala sitt deltagande senast den 11 september 2023 via e-post till ir@acuvi.com eller
per post till Acuvi AB, att: EGM 2023, Stationsgatan 23, 753 40 Uppsala. Vid anmalan ska
aktiedgaren uppge namn, aktieinnehav, person- eller organisationsnummer, adress och
telefonnummer samt, férekommande fall, uppgift om bitrade (hdégst 2). Anmalan bor i
forekommande fall 3tféljas av fullmakter, registreringsbevis och andra behérighetshandlingar.

Aktiedgare som har I3tit férvaltarregistrera sina aktier genom bank eller vardepappersinstitut maste
I&ta registrera sina aktier i eget namn for att ha ratt att delta vid stamman. Sadan registrering kan
vara tillfallig (s.k. rostrattsregistrering) och begars hos forvaltaren enligt férvaltarens rutiner.
Rostrattsregistreringar som genomférts (registrerade hos Euroclear Sweden AB) senast den 11
september 2023 beaktas vid framstallningen av aktieboken.

Aktiedgare som féretrdds genom ombud ska utfarda skriftlig, av aktiedgaren undertecknad och
daterad fullmakt for ombudet. Fullmaktens giltighetstid far vara hégst fem &r om det s&rskilt anges.
Anges ingen giltighetstid géller fullmakten hégst ett &r. Om fullmakten utfardas av juridisk person ska
kopia av registreringsbevis eller motsvarande for den juridiska personen bifogas. Fullmakten i original
samt eventuellt registreringsbevis bér i god tid fére stamman insandas per brev till Bolaget pa ovan
angiven adress. Fullmaktsformularet finns tillgédngligt pa Bolagets webbplats www.acuvi.com senast
tva veckor innan stdmman.

FORSLAG TILL DAGORDNING

1. Oppnande av stamman

2. Val av ordférande vid stdmman

3. Upprdttande och godkannande av rostlangd

4. Framlaggande och godkdannande av dagordning

5. Val av en eller tva justeringspersoner

6. Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad

7. Beslut om att infoéra ett (a) incitamentsprogram genom (b) riktad emission av
teckningsoptioner och (c) godkénnande av 6verlatelse av teckningsoptioner

8. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta vidta smarre justeringar av besluten

9. Stammans avslutande

STYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT

Punkt 7 - Beslut om att infora ett (a) incitamentsprogram genom (b) riktad emission av
teckningsoptioner och (c) godkdnnande av 6verldtelse av teckningsoptioner

(A) Inforandet av ett incitamentsprogram

Styrelsen foreslar att stimman beslutar att inrétta ett nytt aktiebaserat incitamentsprogram fér vissa
anstdllda i Bolaget och dess dotterbolag i enlighet med villkoren nedan, genom beslut om riktad
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emission av teckningsoptioner till Bolaget och godk&nnande av &éverldtelse av teckningsoptioner fran
Bolaget till vissa anstallda ("Incitamentsprogram 2023/2027").

1.

Incitamentsprogram 2023/2027 omfattar vissa anstallda i Bolaget och dess dotterbolag
("Deltagarna”) och baseras pa teckningsoptioner emitterade av Bolaget. Ingen
styrelseledamot i Bolaget eller dess dotterbolag tillats delta. Incitamentsprogrammet
inkluderar totalt cirka 15 Deltagare och teckningsoptionerna ska &éverlatas i enlighet med
foljande riktlinjer:

Hogst 390 000 teckningsoptioner
a. Ledande befattningshavare

Hogst 235 000 teckningsoptioner
b. Ovriga anstéllda

. Overldtelse av teckningsoptioner till Deltagarna ska ske till en optionspremie motsvarande

marknadsvéardet berdknat enligt Black & Scholes vérderingsmodell. Prelimindrt uppgar
optionspremien till 0,28 kronor per teckningsoption.

. De tilldelade teckningsoptionerna tjénas in under tre ar, dvs. med en tredjedel per ar.

. Intjaning foérutsatter att deltagaren ar fortsatt anstalld i Bolaget eller dess dotterbolag och

inte har sagt upp anstdllningen per dagen da respektive intjaning sker. For det fall att
Deltagare upphér att vara anstalld eller sager upp sin anstallning i Bolaget eller dess
dotterbolag fére en intjaningsdag, far redan intjanade teckningsoptionerna utnyttjas vid
ordinarie tid for utnyttjande enligt nedan men vidare intjaning sker inte.

. Deltagarna kan utnyttja tilldelade och intjanade teckningsoptionerna under perioden fran och

med den 4 januari 2027 till och med den 5 februari 2027.

. Teckningsoptionerna ska regleras i sarskilda avtal med respektive Deltagare. Avtalet ska

bland annat inkludera bestammelser om good leavers och bad leavers samt restriktioner
avseende dverldtelse av teckningsoptionerna. Styrelsen ska ansvara for utformningen och
hanteringen av incitamentsprogrammet inom ramen fér ovan angivna villkor.

For att implementera Incitamentsprogram 2023/2027 foreslar styrelsen att stdmman beslutar om att
godkanna villkoren under denna punkt (a) samt att stdmman beslutar om en riktad emission av
teckningsoptioner till Bolaget och godkédnner &verldtelse av teckningsoptioner frdn Bolaget till
Deltagarna i enlighet med foérslagen under punkt (b) och (c) nedan.

(b) Beslut om riktad emission av teckningsoptioner till Bolaget

1.

Bolaget ska emittera hogst 625 000 teckningsoptioner. Varje teckningsoption berattigar till
teckning av en (1) ny aktie i Bolaget. Om alla teckningsoptioner tecknas, &verldtes till
Deltagarna och nyttjas av Deltagarna for nyteckning av aktier, 6kar Bolagets aktiekapital med
312 500 kronor (med forbehdll for eventuella omrakningar i enlighet med de fullstandiga
villkoren fér teckningsoptionerna, Bilaga A).

.Med avvikelse frdn aktiedgarnas foretradesratt ska teckningsoptionerna endast kunna

tecknas av Bolaget, varvid teckningsoptionerna darefter ska o6verldtas till Deltagarna i
enlighet med stammans beslut och instruktioner frén Bolagets styrelse. Skailet till avvikelsen
fran aktiedgarnas foretrédesritt ar att teckningsoptionerna ska kunna anvandas inom ramen
for Incitamentsprogram 2023/2027.

. Teckning av teckningsoptioner ska ske av Bolaget omedelbart efter stdmman fattat beslut om

att emittera teckningsoptionerna. Styrelsen ska dga ratt att senarelagga teckningstidpunkten.

. Teckningsoptionerna ska emitteras till Bolaget utan vederlag.

. Teckningsoptionerna kan nyttjas fér nyteckning av aktier under perioden fran och med den 4

januari 2027 till och med den 5 februari 2027. Teckningsoptionerna kan inte nyttjas under sa
kallade stangda perioder enligt EU:s marknadsmissbruksférordning, eller i évrigt i strid med
regler avseende insiderhandel (inklusive Bolagets interna regler). Teckningsoptioner som inte
har nyttjats fér nyteckning av aktier efter sista dagen fér teckning ska forfalla.



6. Varje teckningsoption ger ratt att teckna en ny aktie i Bolaget till en teckningskurs
uppgadende till 40 kronor. Overkurs ska tillféras den fria éverkursfonden.

7. Teckningsoptionerna ska overldtas till Deltagarna i enlighet instruktioner fran Bolagets
styrelse och baserat pa principerna nedan.

8. De aktier som tillkommer genom utnyttjande av teckningsoptioner ger ratt till vinstutdelning
fran och med den férsta avstdamningsdag fér utdelning som intraffar efter det att en tecknad
aktie upptagits i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken.

9. Teckningsoptionerna ska vara foremal for vytterligare Vvillkor, inklusive sedvanliga
omrakningsvillkor. Foljaktligen kan teckningskursen som varje teckningsoption ger ratt att
teckna aktier fér och antalet aktier varje teckningsoption beréattigar till bli féoremal for
omrakning vid sarskilda héndelser, daribland split, sammanlaggning och
foretradesemissioner.

10. Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna Okar antalet aktier i Bolaget med 625 000, vilket
motsvarar en utspadning om cirka 2,38 procent.

(c) Forslag till beslut om godkdnnande av dverldtelse av teckningsoptioner

Ett beslut om att inféra Incitamentsprogram 2023/2027 genom riktad emission av teckningsoptioner
enligt detta forslag inkluderar &ven godkadnnande av &verldtelse av teckningsoptionerna till
Deltagarna. Styrelsen foresldr att stimman beslutar att godkdnna overldtelse av teckningsoptioner
fran Bolaget till Deltagarna.

Bakgrund och skal till forslag

Skalen till inférandet av Incitamentsprogram 2023/2027 och avvikelsen fran aktiedgarnas
foretradesratt att teckna de nya teckningsoptionerna ar att kunna skapa mdjligheter fér Bolaget och
dess dotterbolag att behdlla kompetent personal genom erbjudande av ett Iangsiktigt
dgarengagemang for de anstallda. Ett sddant &garengagemang forvédntas stimulera de anstéllda till
ett dkat intresse for verksamheten och resultatutvecklingen samt dka kanslan av samhoérighet med
Bolaget.

Vardering

Den preliminara och den slutliga optionspremien berdknas enligt Black & Scholes varderingsmodell
med antagande om en riskfri ranta om 3,37 procent och en volatilitet om 35 procent samt med
hansyn till att ingen férvantad utdelning och 6vriga vardedverféringar till aktiedagare kommer ske
under programmets |6ptid. Den slutliga optionspremien kan dock komma att avvika frdn den
preliminéra optionspremien med anledning av féréandringar i betalkursen fér Bolagets aktie pa Nasdagq
First North Growth Market. Underlaget och berakningar har framtagits och genomférts av Svalner
Skatt & Transaktion Kommanditbolag i egenskap av oberoende varderingsinstitut.

Beredning av forslaget

Principerna foér Incitamentsprogram 2023/2027 har arbetats fram av Bolagets styrelse. Forslaget har
beretts med stéd av externa radgivare och efter konsultationer med aktiedgare. Styrelsen har
darefter beslutat att framlagga detta forslag till stamman. Férutom de som berett fragan enligt
instruktion frdn styrelsen har ingen anstélld som kan komma att omfattas av programmet deltagit i
utformningen av villkoren.

Kostnader och effekter pa viktiga nyckeltal

Med anledning av att teckningsoptionerna férvarvas till marknadsvarde gérs bedémningen att nagra
sociala kostnader inte kommer att uppstd for Bolaget. Incitamentsprogrammet kommer dock
medfdra vissa administrativa kostnader relaterat till foérslagets forberedande, registrering och
aktieteckning med stéd av teckningsoptionerna. Incitamentsprogrammet bedéms inte medféra nagra
effekter pa Bolagets nyckeltal.

Ovriga utestdende incitamentsprogram

Vid tidpunkten for utfardandet av denna kallelse har Bolaget inga utestdende incitamentsprogram.



For giltigt beslut enligt denna punkt erfordras att férslaget bitrédds av aktiedgare med minst nio
tiondelar (9/10) av s8vél de avgivna résterna som de aktier som &r féretrédda vid stédmman.

Punkt 8 — Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta vidta smarre justeringar av
besluten

Styrelsen foresldr att stdamman bemyndigar styrelsen, den verkstéllande direktéren eller den
styrelsen i dvrigt férordnar, att vidta sddana smarre justeringar och fértydliganden av de pa stamman
fattade besluten i den utstrackning detta ar nédvandigt for registrering av besluten.

OVRIGT
Handlingar

Kallelsen inkluderar styrelsens fullstandiga forslag till beslut. Fullmaktsformular kommer att hallas
tillgéngliga for aktiedgare hos Bolagets senast tvd veckor fore stdmman samt utan kostnad séndas till
de aktieagare som begar det och uppger sin postadress eller e-postadress.

Aktiedgares ratt att fa upplysningar

Aktiedgare som ar narvarande vid stdmman har ratt att begara upplysningar i enlighet med 7 kap. 32
§ aktiebolagslagen (2005:551) avseende forhdllanden som kan inverka pd beddmningen av ett
drende pa dagordningen och férhallanden som kan inverka p8 bedémningen av Bolagets ekonomiska
situation. Styrelsen och den verkstéllande direktéren ska lamna sddana upplysningar om styrelsen
anser att det kan ske utan vasentlig skada fér Bolaget. Aktiedgare har ratt att pa stdmman stélla
fragor till Bolaget om de &renden och férslag som ska tas upp p& stdmman.

Antal aktier och roster i Bolaget

I Bolaget finns vid utfardandet av denna kallelse totalt 25 630 411 registrerade aktier
representerande totalt 25 630 411 roster.

Personuppgifter

Personuppgifter som erhdlls genom anmalan, ombud eller genom den av Euroclear férda aktieboken
kommer endast att anvandas fér nddvandig registrering och upprattandet av réstférteckningen fér
stdmman. Fo6r information om hanteringen av personuppgifter, se Euroclears integritetspolicy som
finns tillgdnglig pd http://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-

svenska.pdf.

Uppsala i augusti 2023
Styrelsen

Acuvi AB
Vid fragor, vanligen kontakta:
Olof Stranding, VD

ir@acuvi.com

Certified Adviser: Corpura Fondkommission AB

ca@corpura.se

+46 (0)72-252 34 51
Om Acuvi

Acuvi ar en bolagskoncern som tillhandahaller varldsledande system och teknologier
som mojliggor hdgre precision och 6kad miniatyrisering. Kunderna aterfinns inom bland
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annat Life Science, halvledarindustri och avancerad optik. Acuvis aktie handlas pa
Nasdaq First North Growth Market.

WWww.acuvi.com

Informationen l&mnades enligt ovanstaende kontaktpersoners férsorg, for
offentliggérande den 29 augusti 2023
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