Kommuniké fran arsstamman i Avida Finans
AB (publ)

Avida Finans AB (publ) holl arsstimma den 4 juni 2026 i Stockholm for verksamhetséret 2025. Nedan
sammanfattas de viktigaste besluten fran arsstimman.

Disposition betriffande vinst eller forlust
Stamman beslutade att ingen utdelning ska lamnas samt att till forfogande stdende vinstmedel balanseras
i ny rékning.

Faststillande av resultatrikning och balansrikning, ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och
verkstiillande direktoren

Arsstimman faststillde resultatrikningen och balansrikningen samt beviljade ansvarsfrihet for
styrelseledamoterna och verkstéllande direktdren for rakenskapséret 2025.

Faststillande av arvode at styrelse och revisor
Arsstimman beslutade att styrelsearvode for tiden intill slutet av nista arsstimma ska utgad med 1 000
000 SEK till Magnus Lindquist och 850 000 SEK till Johan Roos. Vidare beslutades att ersittning till
revisor ska utgd enligt godkéind I6pande rédkning.

Val av styrelse och revisor

Arsstimman beslutade att for tiden intill slutet av nista arsstimma genom omval utse Magnus Lindquist,
Geir Langfeld Olsen, Celina Midelfart, Vaibhav Piplapure, Johan Roos och John Stein till
styrelseledaméter. Arsstimman beslutade vidare att omvilja Deloitte AB till bolagets revisor for tiden
intill slutet av nista arsstimma med den auktoriserade revisorn Hedvig Jonzon som huvudansvarig
revisor.

Antagande av langsiktigt incitamentsprogram i form av teckningsoptioner

Arsstimman beslutade att anta ett 14ngsiktigt incitamentsprogram for anstillda inom bolaget genom
emission av hogst 20 000 000 teckningsoptioner for vidaredverlatelse till deltagarna.
Incitamentsprogrammet omfattar teckningsoptioner som erbjuds bolagets ledning och nyckelpersoner, en
krets av cirka 12 personer. Varje teckningsoption ger rétt att teckna en ny aktie av serie B i bolaget.
Teckningskursen per aktie uppgér till 6,8 kronor. Teckningsoptionerna har ett véirdetak pé 16,8 kronor
per aktie, vilket motsvarar maximala intdkter om 200 000 000 kronor. Programmet &r trearigt och
teckningsoptionerna forvérvas till marknadsvirde beréknat enligt Black & Scholes varderingsmodell.

Antagande av ny bolagsordning

Arsstimman beslutade att anta en ny bolagsordning, innebérande #indring av § 1 varigenom bolagets
firma &ndras till Avida Bank AB (publ) samt dndring av § 3 varigenom bolagets verksamhetsbeskrivning
anpassas till att avse bankrorelse enligt 1 kap. 3 § lag (2004:297) om bank- och finansieringsrorelse.
Beslutet &r villkorat av att Finansinspektionen beviljar bolaget tillstand att bedriva bankrérelse samt
godkénner bolagsordningen. Den nya bolagsordningen ska gélla fran och med den dag den registreras
hos Bolagsverket.

Informationen ldmnades, genom nedanstdende kontaktpersons forsorg, for offentliggorande den 4 juni
2026 kl. 15.00 CEST.

For ytterligare information, vanligen kontakta:

Lennart Erlandson, CFO, telefon: +46 72 402 44 82, e-post: lennart.erlandson@avida.se
Michael Grosche, Head of Communication and Investor Relations, telefon: +46 70 307 29 36,
e-post: michael.grosche@avida.se

Om Avida



Avida ar ett nordiskt kreditmarknadsbolag som erbjuder finansiella I6sningar till féretag och
privatpersoner, med fokus pa att stodja tillvaxt, investeringar och optimering av kassafléden.
Erbjudandet omfattar factoring, féretagslan, kreditkort, saljfinansiering samt
fastighetsfinansiering, dar finansiell expertis kombineras med personlig service och effektiva,
datadrivna processer.

Avida starker kontinuerligt sin plattform for hallbar och I6nsam tillvaxt. | samband med forvarvet
av kreditkorts- och séljfinansieringsverksamheten i Sverige och Norge har bolaget utdkat sin
kundbas med cirka 500 000 kunder och ytterligare etablerat sin position pa den nordiska
marknaden.

Avida grundades 1983 och har sitt huvudkontor i Stockholm. Bolaget ar ett
kreditmarknadsbolag med tillstdnd fran och under tillsyn av Finansinspektionen. Avida har cirka
160 anstallda med kontor i Sverige, Norge och Finland, och erbjuder tjanster till kunder i norra
Europa. Avida &gs till majoritet av KKR, ett av varldens ledande investeringsbolag. Inlaning
omfattas av den statliga insattningsgarantin.



