Provd, tv B
DevPort AB (publ) kallar till arsstamma den
18 maj 2021

Press release ¢ 14 april, 2021 08:30 CET

Aktieagarna i DevPort AB (publ) ("DevPort” eller ”Bolaget”), org. nr 556752-3369, kallas
till arsstamma tisdagen den 18 maj 2021.

Information med anledning av covid-19

Mot bakgrund av covid-19 utvecklingen och den extraordinara situationen i samhallet kommer
arsstamman inte genomférs genom fysisk narvaro, varken personligen eller via ombud. DevPort varnar
om sina intressenters halsa och ser denna atgard som en sjalvklarhet och naturlig del av vart
samhaéllsansvar. Arsstimman kommer genomféras genom postréstning med stéd av lagen (2020:198)
om tillfalliga undantag for att underlatta genomfdrandet av bolags- och féreningsstdmmor.

S4& snart resultaten fran rostningen sammanstallts kommer de offentliggéras. Detta kommer ske samma
dag som arsstamman.

Fredagen den 21 maj 2021 kommer bolagets verkstallande direktér och CFO genomféra en digital
informationstraff med fokus pa delarsrapporten for forsta kvartalet 2021 samt ge en aterblick av ar 2020.

Ratt att delta och anmalan
Aktiedgare som onskar delta i arsstdmman genom postrostning ska

« dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken fredagen den 7 maj 2021,
- dels avge sin postrost enligt instruktionerna nedan (se mer under rubriken ”"Instruktioner for
postrostning”) sa att postrosten ar bolaget tillhanda senast mandagen den 17 maj 2021.

Alla uppgifter databehandlas endast i syfte for arsstdmman. Se mer nedan.
Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade genom bank eller annan férvaltare maste, for att aga
ratt att delta vid bolagsstdmman, tillfélligt inregistrera aktierna i eget namn hos Euroclear Sweden AB.
Sadan omregistrering maste vara genomford senast fredagen den 7 maj 2021. Férvaltaren har mojlighet
att gora sadan rostrattsregistrering retroaktivt, dock senast tisdagen den 11 maj 2021 for att den ska
beaktas vid framstallning av aktieboken.

Instruktioner for postréstning

| enlighet med 22 § lagen (2020:198) om tillfalliga undantag for att underlatta genomfdrandet av bolags-
och féreningsstammor utdvas aktiedgares rostratt endast genom postréstning. Postrostning sker genom
ett digitalt formular som finns tillgangligt pa bolagets webbplats, https://www.devport.se/bolagsstammor/.
Postrosten maste vara bolaget tillhanda senast mandagen den 17 maj 2021. Postrdstning fungerar aven
som anmalan till stdmman. Ytterligare anvisningar och villkor framgar av det digitala
postréstningsformularet. Tjansten for digital postrdstning tillhandahalls

av Postrosta.se (www.postrosta.se) och dgare med fragor om formularet kan

kontakta support@postrosta.se for assistans.

Aktiedgare som postrdstar genom ombud ska utfarda daterad och undertecknad fullmakt som bifogas
det digitala postréstningsformularet tillsammans med registreringsbevis for dgare som ar juridiska
personer. Fullmakten far inte vara dldre &n ett ar om den inte anger att den ar giltig under en langre tid,
dock langst fem ar. Fullmaktsformular finns tillgéngligt pa bolagets webbplats,
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Aktiedgarna kan i postrostningsformularet begara att beslut i nagot eller nagra av arendena pa den
féreslagna dagordningen ska ansta till en sa kallad fortsatt bolagsstimma, som inte far vara en ren
postrostningsstamma. Sadan fortsatt stdmma ska dga rum om bolagsstdmman beslutar om det eller om
agare till minst en tiondel av samtliga aktier i bolaget begar det.

For mer information, vanligen kontakta:

Marie Fritzell, administratér for aktiedgarinformation, DevPort
Tel: +46 733 98 90 45

E-post: marie.fritzell@devport.se

Forslag till dagordning:

1. Oppnande av stdmman

[\

. Val av ordférande vid stamman

. Upprattande och godkannande av rostlangd

W

. Val av en eller flera justeringsman

9]

. Prévning om stdmman blivit behdérigen sammankallad
6. Godkannande av dagordning

7. Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse

8. Beslut om faststéllande av resultatrakning och balansrakning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning

9. Beslut om disposition av Bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen
10. Beslut om ansvarsfrihet for styrelsens ledaméter och verkstéllande direktéren

11. Faststallande av antalet styrelseledaméter, styrelsesuppleanter, revisorer samt
revisorssuppleanter

12. Faststallande av arvoden till styrelsen och revisorer

13. Val av styrelseledamoéter, styrelseordférande samt revisorer och revisorssuppleanter
14. Beslut om andring av bolagsordningen

15. Beslut om inférande av ett langsiktigt incitamentsprogram for anstallda

16. Beslut om bemyndigande fér nyemissioner av aktier

17. Ovriga fragor

18. Stmmans avslutande
Forslag till beslut
Punkt 2: Val av ordférande vid stamman

Valberedningen foreslar att Per Rodert utses till ordférande vid stdmman eller, vid dennes férhinder, den
person som valberedningen istéllet anvisar.

Punkt 3: Uppriéttande och godkdnnande av réstlangd

Eftersom alla roster avges pa forhand ar det inte mgjligt att inhamta bolagsstammans godkannande av
rostlangden vid stdmman. Rostlangden som foreslas godkannas ar den rostlangd som upprattats av
bolaget, baserat pa bolagsstammoaktieboken och inkomna férhandsroster, kontrollerade av
justeringspersonerna.

Punkt 4: Val av en eller flera justeringsmén

Styrelsen foreslar att Marie Fritzell och Thomas Vidjeskog utses till att justera protokollet.
Justeringspersonernas uppdrag innefattar dven att kontrollera rostlangden och att inkomna
forhandsrdster blir ratt atergivna i stammoprotokollet.
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Punkt 9: Beslut om disposition av Bolagets resultat enligt den faststédllda balansrdkningen

Styrelsen foreslar att ingen utdelning ska Iamnas for verksamhetsaret 2020 och att vinstmedel
balanseras i ny rakning.
Motivering: Bolaget har erhallit omstallningsstéd och stdd for korttidspermittering.

Punkt 11: Faststédllande av antalet styrelseledaméter, styrelsesuppleanter, revisorer samt
revisorssuppleanter

Valberedningen foreslar att styrelsen skall besta av oférandrat antal och beslutar att fem ordinarie
styrelseledaméter utan suppleanter utses for tiden intill slutet av nasta arsstamma. Vidare foreslar
valberedningen att en revisor utan revisorssuppleant utses for tiden intill slutet av nasta arsstamma.

Punkt 12: Faststéllande av arvoden till styrelsen och revisorer

Valberedningen foreslar att arsstdmman beslutar att arvode till bolagsstdmmovalda styrelseledaméter
ska utga med totalt 1 000 000 kronor (1 000 000 kronor féregaende ar), att férdelas med 400 000 kronor
till styrelsens ordférande (400 000 kronor féregéende ar) och 150 000 kronor, till var och en av 6vriga
styrelseledamaéter som inte ar anstallda av bolaget (150 000 kronor féregaéende ar). Ingen sarskild
ersattning ska utga for utskottsarbete. Arvode till revisor ska utga enligt godkand rakning.

Punkt 13: Val av styrelseledaméter, styrelseordférande samt revisorer och revisorssuppleanter

Valberedningen foreslar att omval ska ske av Per Rodert, S6ren Brekell, Hasse Johansson, och Viktor
Owall samt nyval av Asa Vajlok som ordinarie ledaméter. Augusta Speiser har avbdjt omval.

Valberedningen foreslar att Per Rodert valjs till ordférande.

Information om styrelseledamdéterna som foreslas fér omval finns i arsredovisningen och pa Bolagets
webbplats, www.devport.se.

Information om Asa Vajlok som féreslas till nyval som styrelseledamot:
Utbildning: Civilekonom

Erfarenhet: Egen konsultverksamhet inom organisations- och verksamhetsutveckling, Konsult inom Cap
Geminis enhet for People & Performance, Managementkonsult Ernst & Young

Andra uppdrag: Styrelseordférande Tingent AB

Valberedningen foreslar, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, att Mazars AB omvaljs som
revisionsbolag. Mazars AB har meddelat att auktoriserade revisorn Jesper Ahlqvist fortsatt kommer att
vara huvudansvarig revisor.

Punkt 14: Beslut om &ndring av bolagsordningen

Styrelsen foreslar att stamman beslutar om att anta uppdaterad bolagsordning i enlighet med
nedanstaende férandringar:

+ § 1 (&ndrad lydelse) — nuvarande lydelse "Bolagets firma ar DevPort AB. Bolaget ar publikt
(publ).” andras till "Bolagets foretagsnamn ar DevPort AB. Bolaget ar publikt (publ).”

* § 9 (&ndrad lydelse i andra stycket) — nuvarande lydelse "Aktieagare som vill delta i
foérhandlingarna vid bolagsstamma skall dels vara upptagen som aktiedgare i sddan utskrift eller
annan framstallning av hela aktieboken som gors avseende férhallanden fem vardagar fore
stdmman, dels géra anmalan till bolaget senast den dag som anges i kallelsen till stamman.
Sistndmnda dag far inte vara séndag, annan allman helgdag, lI6rdag, midsommarafton, julafton
eller nyarsafton, och inte heller infalla tidigare an femte vardagen fére stimman. Aktiedgare far
ha med sig bitrade vid stamman endast om aktiedgaren anmaler antalet bitraden till bolaget i
enlighet med det forfarande som galler for aktieagares anmalan till stdmman.” andras till "For att
fa delta i bolagsstamman skall aktiedgare anmala sig till bolaget senast den dag som anges i
kallelsen till stamman. Sistnamnda dag far inte vara séndag, annan allman helgdag, l6rdag,
midsommarafton, julafton eller nyarsafton, och inte heller infalla tidigare an femte vardagen fore
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stamman. Aktieagare far ha med sig bitrade vid stdmman endast om aktieagaren anmaler
antalet bitraden till bolaget i enlighet med det férfarande som galler for aktiedgares anmalan till
stdmman.”

« § 11 (helt ny paragraf) — "Styrelsen far samla in fullmakter enligt det forfarande som anges i 7
kap. 4 § andra stycket aktiebolagslagen (2005:551). Styrelsen far infor en bolagsstamma
besluta att aktiedgarna ska kunna utéva sin rostratt per post fére bolagsstdmman enligt vad som
angesi7 kap. 4§

« Numreringen andras sa att nuvarande § 11 blir § 12 och nuvarande § 12 blir § 13.

Punkt 15: Beslut om inférande av ett langsiktigt incitamentsprogram for anstéllda

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att infora ett langsiktigt incitamentsprogram for vissa ledande
befattningshavare och nyckelpersoner i Bolaget baserat pa utgivande av teckningsoptioner
("Teckningsoptionsprogram 2021/2024”).

For genomforande av Teckningsoptionsprogram 2021/2024 foreslar styrelsen att arsstamman fattar
beslut om riktad emission av teckningsoptioner pa foljande villkor:

1. Hogst 250 000 teckningsoptioner ska emitteras inom ramen for Teckningsoptionsprogram
2021/2024.

2. Med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska teckningsoptionerna endast kunna tecknas
av vissa ledande befattningshavare och nyckelpersoner i Bolaget efter erbjudande fran
styrelsen i enlighet med féljande férdelning:

Befattning Antal teckningsoptioner

Verkstallande direktdr Hogst 30 000 teckningsoptioner.

Vice verkstéallande direktér och CFO (2 Hogst 20 000 teckningsoptioner per person.
personer)

Ovriga personer i ledande stallning (4 Hogst 15 000 teckningsoptioner per person.
personer)

Ovriga nyckelpersoner (12 personer) Hogst 10 000 teckningsoptioner per person.

Or anstallda. Ett
sadant langsiktigt &garengagemang forvantas bidra till en 6kad harmonisering av deltagarnas
och aktiedgarnas intressen samt ett 6kat langsiktigt engagemang for Bolagets utveckling.

4. Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa sarskild teckningslista senast den 2 juni 2021,
med ratt for styrelsen att forlanga denna frist.

5. Réatt till teckning av teckningsoptioner i Teckningsoptionsprogram 2021/2024 foérutsatter att
deltagaren, vid tidpunkten for teckning, (i) innehar position i Bolaget eller har ingatt avtal
darom, och inte vid namnda tidpunkt har informerat eller blivit informerad om att anstaliningen
avses att avslutas, (ii) att forvarv av teckningsoptioner lagligen kan ske, samt (iii) att
deltagaren har undertecknat ett sarskilt avtal med Bolaget, enligt vilket Bolaget, savida det inte
medfor negativa beskattningskonsekvenser for Bolaget eller deltagaren, forbehaller sig ratten
att aterkdpa teckningsoptioner om deltagarens anstallning eller uppdrag upphor eller om
deltagaren i sin tur énskar 6verlata teckningsoptionerna.

6. Deltagarna kan valja att teckna sig for ett lagre antal teckningsoptioner an vad deltagarna
erbjuds.

7. Overteckning far ske. Vid dverteckning ska styrelsen besluta om tilldelning inom ramen for
emissionens hdgsta antal teckningsoptioner. For det fall anmalda dverteckningar 6verstiger
det hdgsta antalet teckningsoptioner ska tilldelning ske pro rata det antal teckningsoptioner
som varje teckningsberattigad som har dvertecknat sig har erbjudits att teckna. | den man
fordelning inte kan ske pro rata ska dverskjutande teckningsoptioner férdelas genom lottning.



8. Teckningsoptionerna ska emitteras till teckningsoptionernas marknadsmassiga varde vid
teckningstidpunkten, vilket ska faststéllas av ett oberoende varderingsinstitut, med
anvandande av Black & Scholes-varderingsmodell.

9. Betalning for teckningsoptionerna ska erlaggas kontant genom bankéverféring till det
bankkonto Bolaget anvisar senast den 9 juni 2021, med ratt for styrelsen att férlanga denna
frist.

10. Varje teckningsoption ger ratt att teckna en ny B-aktie i Bolaget till en teckningskurs per aktie
som motsvarar 125 procent av den volymvagda genomsnittskursen enligt Nasdaq First North
Growth Markets officiella kurslista for B-aktie i Bolaget under perioden 19 maj 2021 till och
med den 1 juni 2021. Teckningskursen ska avrundas till helt antal 6re, varvid 0,5 6re ska
avrundas uppat. Den del av teckningskursen som Overskrider aktiens kvotvarde ska tillféras
den fria éverkursfonden.

11. Teckning av aktier med stéd av teckningsoptionerna ska kunna aga rum under perioden fran
och med den 27 maj 2024 till och med den 10 juni 2024.

12. Aktie som tecknas med stdd av teckningsoption ska medféra ratt till vinstutdelning fran och
med den forsta avstamningsdag for utdelning som intraffar efter det att teckningen verkstallts i
sadan utstrackning att aktien upptagits som interimsaktie i bolagets aktiebok.

13. Tillampliga omrakningsvillkor samt 6vriga villkor for teckningsoptionerna framgar av villkoren
for teckningsoptioner 2021/2024 i det fullstdndiga forslaget till beslut.

14. Vid fullt utnyttjande av optionsratterna for teckning av nya aktier kommer aktiekapitalet att 6ka
med 62 500 kronor.

Ovrig information i anledning av Teckningsoptionsprogram 2021/2024

Da teckningsoptionerna i Teckningsoptionsprogram 2021/2024 utges till deltagarna till marknadsvarde ar
det Bolagets beddémning att nagra sociala kostnader inte kommer att uppsta fér Bolaget till féljd av
Teckningsoptionsprogram 2021/2024. Kostnaderna for Teckningsoptionsprogram 2021/2024 kommer
darfor endast att besta i begransade kostnader fér implementering och administration av programmet.

Per dagen for kallelsen uppgar antalet aktier i Bolaget till 10 077 462 stycken varav 240 000 A-aktier och
9 837 462 B-aktier. A-aktier berattigar till tio (10) rOster per aktie och B-aktier berattigar till en (1) rést per
aktie.

Om samtliga teckningsoptioner som utges i anslutning till Teckningsoptionsprogram 2021/2024 utnyttjas
for teckning av aktier kommer totalt 250 000 nya B-aktier att utges, vilket motsvarar en utspadning om
cirka 2,48 procent av Bolagets aktiekapital och en utspadning om cirka 2,04 procent av rosterna i
Bolaget efter full utspadning beraknat pa antalet aktier som tillkommer vid fullt utnyttjande av samtliga
teckningsoptioner som utgivits i anslutning till Teckningsoptionsprogram 2021/2024. Utspadningen
férvantas endast ha en marginell paverkan pa Bolagets nyckeltal "Resultat per aktie”.

Ovanstaende berakningar avseende utspadning och paverkan pa nyckeltal galler med férbehall for
omrakningar av teckningsoptionerna enligt de sedvanliga omrakningsvillkor som finns i de fullstandiga
villkoren for teckningsoptionerna.

Forslaget till Teckningsoptionsprogram 2021/2024 har beretts av styrelsen i samrad med externa
radgivare.

Punkt 16: Beslut om bemyndigande for nyemission av aktier

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att fram till nasta arsstamma, vid ett
eller flera tillféllen, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och med eller utan villkor om
apport, kvittning eller andra villkor, besluta om nyemission av aktier serie B. Skalet till att avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt ska kunna ske ar att mojliggéra for bolaget att anskaffa rérelsekapital, att
genomfora foretagsforvarv eller forvarv av rorelsetillgangar samt att mojliggéra emission till industriella
partners inom ramen for samarbeten och allianser.

Det totala antalet aktier som ska kunna emitteras enligt bemyndigandet ska sammanlagt uppga till hdgst
1 120 000 stycken, vilket motsvarar en utspadning om cirka 10 procent beraknat pa nuvarande antal
aktier.



| den man nyemission sker med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt ska nyemissionen ske pa
marknadsmassiga villkor.

Forslaget ar identiskt med féregaende ars lamnat bemyndigande fran arsstamman.
Sarskild beslutsmajoritet

For giltigt beslut enligt punkterna 14 och 16 kravs att forslaget bitrads av aktieagare med minst tva
tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid arsstdmman. For giltigt
beslut enligt punkt 15 kravs att férslaget bitrads av aktiedgare med minst nio tiondelar av saval de
avgivna rosterna som de aktier som ar féretradda pa stdmman.

Upplysningar pa arsstamman

Styrelsen och den verkstallande direktéren ska, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att
det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, Iamna upplysningar om forhallanden som kan inverka pa
beddmningen av ett arende pa dagordningen och forhallanden som kan inverka pa beddomningen av
Bolagets eller dotterféretags ekonomiska situation samt Bolagets forhallande till annat koncernforetag.
Sadan begaran ska ha inkommit till bolaget senast den 8 maj 2021 per post till DevPort AB, att. Fredrik
Johansson, Theres Svenssons gata 10, 417 55 Goéteborg, eller via mail ill
fredrik.johansson@devport.se.

Upplysningarna kommer sedan hallas tillgangliga pa bolagets huvudkontor och pa bolagets webbplats
(www.devport.se) senast den 11 maj 2021. Upplysningarna skickas dven inom samma tid till den
aktiedgare som sa begart, om denne uppgivit sina kontaktuppgifter.

Tillhandahallande av handlingar

Redovisningshandlingar och revisionsberattelsen samt fullstdndiga forslag till beslut kommer att héllas
tillgangliga for aktiedgarna pa bolagets kontor, Theres Svenssons gata 10, 417 55 Goteborg samt pa
bolagets webbplats (www.devport.se) senast fran och med tre veckor fore arsstamman samt skickas till
de aktiedgare som begar det och uppger sin postadress.

Behandling av personuppgifter

Fo6r information om hur dina personuppgifter behandlas, se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Uppgift om antal aktier och roster i Bolaget

Vid tidpunkten for utfardandet av kallelsen uppgick det totala antalet aktier i bolaget till 10 077 462 och
det totala antalet roster uppgick till 12 237 462 varav 9 837 462 aktier av serie B (sammanlagt 9 837 462
roster) och 240 000 aktier av serie A (sammanlagt 2 400 000 réster). Bolaget innehar vid tidpunkten for
utfardandet av kallelsen inga egna aktier.

Goteborg april 2021

Styrelsen for DevPort AB (publ)

Valberedningens arbete och motiverat yttrande

| enlighet med DevPorts principer for utseende av valberedning som faststallts av arsstamman 2020 har
de stdrsta agarna i DevPort vidtalats for att utse ledaméter i DevPorts valberedning. Valberedningen
bestar av Lars Rodert (utsedd av OstVast Capital Management Ltd), Per Rodert (eget och narstaendes
agande) och Mats Andersson (utsedd av Nordea Smabolagsfond Norden). Lars Rodert har utgjort
valberedningens ordférande.

Valberedningen har i sitt arbete med att ta fram forslag infor arsstamman 2020 haft flera méten och
dartill ett flertal kontakter via epost och telefon.

Valberedningen har tagit fram sina forslag mot bakgrund av sin samlade bild av bolagets verksambhet,
styrelsens arbete, dess sammansattning och ledaméternas bidrag. Styrelsearbetet i DevPort ar val
fungerande och var och en av ledaméterna bidrar pa ett aktivt satt i arbetet.
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Till styrelseordférande foreslar valberedningen Per Rodert. Per har gedigen erfarenhet bade som
foretagsledare och styrelseledamot i ett flertal foretag och har varit ledamot i DevPorts styrelse sedan
2009.

Valberedningen foreslar att omval ska ske av Per Rodert, S6ren Brekell, Hasse Johansson, och Viktor
Owall samt nyval av Asa Vajlok som ordinarie ledaméter. Augusta Speiser har avbdjt omval.

Den foéreslagna styrelsen har en till bolagets behov och utmaningar val anpassad sammansattning, dar
var och en av ledamdéterna bidrar med relevant erfarenhet och kompetens. Styrelsen praglas av
mangsidighet och bredd och har en samlad kompetens som svarar val mot DevPorts verksamhet,
utvecklingsskede och behov till f6ljd av radande férhallanden.

Valberedningens forslag till stdmman innebar bland annat att av styrelsens fem ledaméter ar en, dvs. 20
procent kvinnor, vilket ar oférandrat mot férra aret.

Den av valberedningen foreslagna styrelsesammansattningen uppfyller svensk kod fér bolagsstyrnings
krav med avseende pa oberoende ledamoter.

Uppgifter om de ledamoter som foreslas till omval finns pa bolagets hemsida: www.devport.se.
Information om Asa Vajlok som féreslas till nyval som styrelseledamot.
Utbildning: Civilekonom

Erfarenhet: Egen konsultverksamhet inom organisations- och verksamhetsutveckling, Konsult inom Cap
Geminis enhet for People & Performance, Managementkonsult Ernst & Young

Andra uppdrag: Styrelseordférande Tingent AB

Valberedningen har jamfort styrelsearvodenas niva med arvodena i andra likartade bolag och funnit att
det kunde ha varit motiverat med en viss hdjning av styrelsearvodena. Mot bakgrund av de utmaningar
bolaget star infor foreslas dock ett oférandrat ordférandearvode och oférandrade ledamotsarvoden.
Styrelsen har inte tidigare utsett separata revisions- och ersattningsutskott, och valberedningen féreslar
inga sarskilda utskottsarvoden. Sammantaget innebar valberedningens forslag att styrelsearvodena i
bolaget sammantaget ar oférandrade, 1 000 000 kronor.

Mazars AB har varit bolagets revisionsbolag sedan 2019 och har utfort sitt uppdrag val. Huvudansvarig
revisor Jesper Ahlqvist har forst varit bolaget revisorassistent sedan bolagets start 2008 och sedan 5 ar
varit Bolagets revisor alternativt varit huvudansvarig revisor for Mazars AB, och utfor sitt uppdrag val.
Med tillstyrkan av revisionsutskottet foreslar valberedningen att Mazars AB far fortsatt fortroende som
DevPorts revisionsbolag. Mazars AB har meddelat att auktoriserade revisorn Jesper Ahlqvist fortsatt
kommer att vara huvudansvarig revisor.

Goteborg april 2021
Valberedningen for DevPort AB (publ)
For ytterligare information

Nils Malmros, VD DevPort AB, tfn: 073 620 87 00 eller e-post: nils.malmros@devport.se

Informationen lamnades, genom ovanstaende kontaktpersons férsorg, for offentliggérande den
14 april 2021 klI. 08:30 CET.

Om DevPort

DevPort &r ett svenskt teknikkonsultbolag och agerar som oberoende radgivare och
utvecklingspartner med kundens bésta fér 6gonen. DevPorts verksamhet kan delas in i tre
huvudomréaden;  Produktutveckling,  Produktionsutveckling  och  Digitala  I6sningar.
Huvudkunderna aterfinns inom fordonsindustrin och évrig utvecklingsintensiv industri. DevPort
sysselsétter mellan 300-400 personer férdelat pé egna anstéllda och underkonsulter. DevPort
grundades 2008 och listades i december 2017 pa Nasdaq First North Premier Growth Market.
Huvudkontoret ligger i Géteborg med lokalkontor i Linképing, Stockholm och Helsingborg.


http://www.devport.se/
mailto:nils.malmros@devport.se

Bolagets Certified Advisor &r Avanza Bank med kontaktuppgifter — E-post: corp@avanza.se
eller Telefon: 08-409 421 20.

Fér mer information, besék www.devport.se.



