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PRESSMEDDELANDE

ETT BRA AR FOR ADVANIA

Stabil tillvaxt genomgaende pa alla marknader, en signifikant dkad ldnsamhet och omsaéttning
under 2017

e Omsdttningen 6kade med 60% fran 1.747 MSEK fér 2016 till 2.804 MSEK fér 2017
e Rorelseresultatet, EBITDA, 6kade med 59% frdn 162 MSEK for 2016 till 258 MSEK fér 2017

72017 var ett ar med stora framsteg foér Advania. | Sverige, var stérsta marknad, sa fortsatte vi att vixa
och 6ka lénsamheten. Vi lyckades véxa pd Island samtidigt som vi férbdttrade var marginal och var
marknadsandel. | Norge skiftade vi fokus till Microsoft 365, 6kade var férséljning och vénde fran réda till
svarta siffror. | den snabba transformeringen av IT-landskapet ser vi att vart kundndra arbetssdtt ger
Advania en konkurrensférdel. Det dr vi angeléigna om att fortsdtta utveckla de kommande dren,”
kommenterar Gestur Gestsson, VD.

Advanias arsredovisning 2017 ar tillgdnglig pa engelska och svenska pa
www.advania.com/about#annualreport

Koncernen 2017 2016 2015
Nettomsattning, MSEK 2 804 1747 931
Rorelseresultat, EBITDA, MSEK 258 162 119
Medelantalet anstéllda 1090 940 554

Nya
Segment | Vara lander 2017 Sverige Island Norge marknader
Nettomsattning, MSEK 1581 1133 120 120
Rorelseresultat, EBITDA, MSEK 170 123 4 4

F6r mer information kontakta:
Gestur Gestsson, CEO
E-post gestur.gestsson@advania.com Telefon +354 440 9000

Ola Maalsnes, CFO
E-post ola.malsnees@advania.com Telefon +46 (0)8 546 70 000
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Om Advania

Advania tillhandahaller service och tjanster till tusentals foretag och organisationer i Norden, bade inom
privatoch offentlig sektor. Vi erbjuder ett brett utbud av IT-tjanster, plattformar, molnlésningar och
stod till foretag och organisationer. Var mission ar att hjalpa vara kunder att férenkla IT-infrastrukturen,
genom att forbattra funktionaliteten och reducera kostnaderna. Vi ser vara kunder som partners.
Akthet, 6dmjukhet och delegerat ansvar &r en del av Advanias foretagskultur. Att fatta beslut ndrmast
kunden, av dem som kanner verksamheten bast, ar framgangsfaktorer som bidragit till att Advania
lyckats behalla flexibilitet trots kraftig tillvaxt. Advanias vision ar att gora det mojligt for vara kunder att
forbattra sitt resultat med hjalp av intelligent IT och expertis, genom partnerskap. For mer information,
vanligen se: www.advania.se



