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Advania anstadller stort

Snabb tillvaxt for Advania Island

Tillvaxten for Advania Island 6kar i raskt takt avseende antalet anstéllda. Detta efter intensifierad
verksamhetsaktivitet och framgang. 49 stycken nya medarbetare bérjade arbeta fér Advania Island
forra aret, vilket totalt utgor 625 personer. Ett stort antal personer visade intresse for att arbeta for
foretaget och antalet sysselsattningsansokningar, motsvarade ungefadr 1% av den totala arbetskraften
pa Island.

Medarbetare pa Advania har olika bakgrund och en mangsidig uppsattning av kvalifikationer.
Foretaget sysselsdtter programvarutekniker, konsulter, systemadministratoérer, projektledare och
diverse andra specialister. Resultat fran den internationella Q12-arbetsplatsundersékningen, som
genom fors av Gallup tva ganger per ar, visar pa en stadigt 6kad tillfredsstéllelse hos medarbetarna pa
Advania.

De positiva framsteg som foretaget gjort forra aret ar inte minst pa grund av val fungerande lagarbete
och hdg moral. Inom Advania laggs stor vikt vid att skapa en arbetsmiljo, dar anstallda har lika
moijligheter att vdxa och utvecklas. Under 2017 motte Advania Island, kraven fér att uppna
guldstandard avseende PWC: s jamstalldhetsundersokning som mater befintliga konsskillnader inom
bolaget.

"Det dr min uppriktiga évertygelse att féretag uppndar framsteg nér ménniskor med olika férdigheter
och asikter arbetar tillsammans. Advania ér en stor och mangsidig arbetsplats och de framsteg vi har
gjort i Gr visar pd bra lagarbete. Det dr ett néje att se att mina kollegor blir allt lyckligare pd
arbetsplatsen varje ar och det dr ingen tvekan om att detta i sin tur innebdr férdelar for vara kunder.
Det finns dock sdkert utrymme fér férbdéttringar. Vi dr till exempel mycket medvetna om att kvinnor
marginaliseras inom IT- och teknologisektorn och vi har aktivt vidtagit Gtgérder for att bidraga till
férbdéttring inom detta omrdde, sdger /£gir Mdr bdrisson, VD fér Advania Island.”

For mer information vanligen kontakta:
Aegir Mar Thorisson, CEO Advania Island, Tel: +354 864 9841, e-post: aegir.thorisson@advania.is

Om Advania

Advania tillhandahaller service och tjanster till tusentals féretag och organisationer i Norden, bade inom privat- och
offentlig sektor. Vi erbjuder ett brett utbud av IT-tjanster, plattformar, molnlésningar och stod till foretag och
organisationer. Var mission &r att hjdlpa vara kunder att férenkla IT-infrastrukturen, genom att férbattra funktionaliteten
och reducera kostnaderna. Vi ser vdra kunder som partners. Akthet, édmjukhet och delegerat ansvar dr en del av Advanias
foretagskultur. Att fatta beslut narmast kunden, av dem som kanner verksamheten bast, ar framgangsfaktorer som bidragit
till att Advania lyckats behalla flexibilitet trots kraftig tillvaxt. Advanias vision ar att géra det majligt for vara kunder att
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forbattra sitt resultat med hjalp av intelligent IT och expertis, genom partnerskap. For mer informatiol gen se:
www.advania.se och www.advania.com #advania
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