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Essity starker forutsattningar for
Ionsam tillvaxt

Hygien- och halsobolaget Essity lanserar idag atgarder for att skapa battre
forutsattningar for Ionsam tillvaxt. Dels genomfors en organisationsforandring som
decentraliserar beslutsfattandet och starker helhetsansvaret for varje
produktkategori, dels lanseras ett kosthadsbesparingsprogram som berdaknas ge
arliga besparingar om cirka 1 miljard SEK med full effekt vid utgangen av 2026.

- Idag lanserar vi atgarder som skapar battre forutsattningar for Essity att 6ka tillvaxttakten
framat och snabbare na vara finansiella mal, sager Ulrika Kolsrud, vd och koncernchef
Essity.

Organisationsférandringen innebar en férenkling av Essitys struktur och skapar ett
tydligare ansvar Over hela vardekedjan. Detta kommer ytterligare starka fokus pa kund
och konsument, samt 6ka snabbheten, flexibiliteten och den operationella effektiviteten
inom hela koncernen. Férandringen mojliggor ett okat strategiskt fokus pa de
produktkategorier och segment med storst potential for Ionsam tillvaxt.

Den nya organisationen kommer att besta av affarsomradena Health & Medical,
Personal Care, Consumer Tissue, och Professional Hygiene, med ett tydligt
helhetsansvar for innovation, produktion, marknadsféring och férsaljning inom respektive
affarsomrade. Det nuvarande affarsomradet Consumer Goods férdelas pa Personal Care
och Consumer Tissue. Essitys globala enheter Global Marketing & Innovation och Global
Supply Chain integreras med de fyra affarsomradena.

Tuomas Yrj6la, chef Global Marketing & Innovation, har utsetts till chef Personal Care.
Volker Zoller, chef Consumer Goods EMEA, har utsetts till chef Consumer Tissue. Anand
Chandarana och Pablo Fuentes har utsetts till chef Health & Medical respektive chef
Professional Hygiene aven i den nya organisationen.

Forandringarna trader i kraft den 1 januari 2026. Essitys nya struktur kommer att
aterspeglas i den finansiella rapporteringen fran och med delarsrapporten for det forsta
kvartalet 2026.

Kostnadsbesparingsprogrammet omfattar framst forsaljnings- och administrations-
kostnader. Marknadsféringskostnader omfattas inte. Programmet beraknas ge arliga
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besparingar om cirka 1 miljard SEK med full effekt vid utgangen av 2026 och kommer
delvis att komma fran organisationsférandringen. Kostnadsbesparingarna ska
huvudsakligen investeras i ldbnsam volymtillvaxt.

Besparingarna fran programmet kommer att redovisas, och ar utéver de besparingar
avseende kostnader for salda varor (COGS) som bolaget I6pande redovisar dar
ambitionen att uppna arliga besparingar om SEK 0,5-1 miljard kvarstar. Omstrukturerings-
kostnader kommer framst att vara kopplade till personalminskningar och redogéras for
senast i samband med delarsrapporten for det fjarde kvartalet 2025.

Notera: Denna information ar sadan information som Essity Aktiebolag (publ) ar skyldigt att offentliggora
enligt EU:s marknadsmissbruksférordning. Informationen Iamnades, genom nedanstdende kontaktpersons
forsorg, for offentliggérande den 23 oktober 2025 kl. 06:55 CET.

Karl Stoltz, Public Relations Director, +46 709 426 338, karl.stoltz@essity.com

For ytterligare information, kontakta:
Per Lorentz, Vice President Corporate Communications, +46 73 313 30 55, per.lorentz@essity.com
Sandra Aberg, Vice President Investor Relations, +46 70 564 96 89, sandra.aberg@essity.com
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