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Stockholm, 29 mars 2023

Essitys arsstamma 2023

Essity har idag hallit a&rsstammai Stockholm Waterfront Congress Centre.

Stamman faststallde resultatrakningen och balansréakningen fér moderbolaget samt
koncernresultatrékningen och koncernbalansrékningen for 2022.

Stamman beslutade om en utdelning for verksamhetsaret 2022 om 7,25 kronor per aktie.
Avstamningsdag for utdelningen ar fredag den 31 mars 2023. Utbetalning av utdelningen
sker via Euroclear Sweden AB onsdagen den 5 april 2023.

Stamman beslutade att styrelsearvode ska utgd med 875 000 kronor till var och en av de
stammovalda ledamoterna som inte ar anstéllda i bolaget och med 2 625 000 kronor till
styrelsens ordférande. Ledamot av ersattningsutskott ska erhalla ett tillaggsarvode med
130 000 kronor, medan ersattningsutskottets ordférande ska erhalla ett tillaggsarvode med
155 000 kronor. Ledamot av revisionsutskott ska erhalla ett tillaggsarvode med 300 000
kronor, medan revisionsutskottets ordférande ska erhalla ett tillaggsarvode med 425 000
kronor. Ledamot av portfoljutvecklingsutskott ska erhalla ett tillaggsarvode med 300 000
kronor, medan portféljutvecklingsutskottets ordférande ska erhalla ett tillaggsarvode med
425 000 kronor. Arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning.

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens férslag om kontantbaserat incitaments-
program. Stamman godkande &ven styrelsens ersattningsrapport. Styrelsens ledamdter och
verkstallande direktéren beviljades ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2022.

Styrelseledaméterna Ewa Bjorling, Par Boman, Annemarie Gardshol, Magnus Groth,
Torbjorn L66f, Bert Nordberg och Barbara Milian Thoralfsson omvaldes. Maria Carell och
Jan Gurander valdes till nya styrelseledaméter. Par Boman omvaldes som ordférande. Ernst
& Young AB valdes till revisor for tiden intill slutet av arsstamman 2024.

Stamman bemyndigade styrelsen att besluta om forvarv av Essity B-aktier samt om
Overlatelse av bolagets forvarvade egna aktier i anledning av foretagsforvarv. Dessa
bemyndiganden galler under tiden fram till nasta arsstamma.

Protokoll fran stamman laggs ut pa bolagets hemsida, www.essity.se inom tva veckor.

For ytterligare information, kontakta:

Per Lorentz, Vice President Corporate Communications +46 73 313 30 55, per.lorentz@essity.com
Johan Karlsson, Vice President Investor Relations, +46 70 511 15 81, johan.ir.karlsson@essity.com

Om Essity

Essity ar ett ledande globalt hygien- och halsobolag. Vi 6kar méanniskors valbefinnande genom vara produkter och tjanster. Forsaljning sker i
cirka 150 lander under de globalt ledande varumarkena TENA och Tork samt andra starka varumarken sdsom Actimove, JOBST, Knix,
Leukoplast, Libero, Libresse, Lotus, Modibodi, Nosotras, Saba, Tempo, TOM Organic, Vinda och Zewa. Essity har omkring 48 000 medarbetare.
Nettoomséttningen 2022 var cirka 156 miljarder kronor (15 miljarder euro). Huvudkontoret ligger i Stockholm och Essity &r noterat p& Nasdaq
Stockholm. Essity bryter barridrer for tkat valbefinnande och bidrar till ett halsosamt, hallbart och cirkuldrt samhalle. Fér mer information, besok
www.essity.com.
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