Kallelse till arsstamma

Aktiedgarna i TargetEveryone AB (publ), org nr 556526-6748, kallas harmed till arsstamma
den 15 maj 2019 kl. 09.30 i bolagets lokaler pa Kungsgatan 60 i Stockholm.

DELTAGANDE
Aktiedgare som Onskar deltaga i arsstamman ska

dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken den 9 maj 2019,

dels anmala sig samt antal bitrdden som avser att deltaga i arsstamman till bolaget senast
den 9 maj 2019 via post till TargetEveryone AB (publ), Kungsgatan 60, 111 29 Stockholm,
eller via e-post till info@targeteveryone.com.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste i god tid fore den 9 maj 2019,
genom forvaltares forsorg, tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn for att erhalla ratt att
deltaga vid stamman.

FORSLAG TILL DAGORDNING
P3a bolagsstimman kommer féljande drenden att upptas till behandling.

=

Oppnande av stimman.

2. Val av ordférande vid stamman.

3. Upprattande och godkdannande av rostlangd.

4. Valav en eller tva justeringspersoner.

5. Provning avom stamman blivit behdrigen sammankallad.

6. Godkdnnande av dagordning.

7. Foredragning av verkstallande direktor, Torkel Johannessen.

8. Framldggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen
och koncernrevisionsberattelsen.

9. Beslut om:

a) faststallande av resultatrakningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen.

b) disposition av bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen.

c) ansvarsfrihet for styrelseledamoéterna och verkstallande direktoren.

10. Faststdllande av antal styrelseledamd&ter och revisorer.

11. Faststdllande av arvoden till styrelsen och revisorerna.



12. Val av styrelseledaméter, styrelsens ordférande och revisorer.

13. Beslut om riktlinjer for tillsattande av valberedning.

14. Beslut om dandring av bolagsordningen

15. Beslut om minskningen av aktiekapitalet utan indragning av aktier

16. Beslut om foretradesemission av aktier

17. Beslut om teckningsoptioner riktad till anstdllda och andra nyckelpersoner
18. Beslut om teckningsoptioner riktad till vissa styrelseledamoter

19. Beslut om genomférande av fondemission

20. Beslut om minskningen av aktiekapitalet utan indragning av aktier

21. Beslut om emissionsbemyndigande

22. Stammans avslutande.

BESLUTSFORSLAG

Resultatdisposition (punkt 9b)
Styrelsen foreslar att bolagets ansamlade resultat, -45 352 tkr, balanseras i ny rakning.

Faststdllande av antal styrelseledamoter och revisorer, arvoden till styrelsen och
revisorerna, val av styrelse och revisorer (punkt 10, 11 och 12)
Fullstandigt forslag fran valberedningen kommer att meddelas senare.

Riktlinjer for tillsattande av valberedning (punkt 13)
Fullstandigt forslag fran valberedningen kommer att meddelas senare.

Andring av bolagsordningen (punkt 14)

Styrelsen foreslar att § 4 i bolagsordningen andras sa att granserna for Bolagets aktiekapital
ska vara lagst 50 000 000 kronor och hégst 200 000 000 kronor och granserna for Bolagets
antal aktier ska vara lagst 70 000 000 och hégst 280 000 000.

Beslutet om andring av bolagsordningen ska vara villkorat av att stamman beslutar om
minskning av Bolagets aktiekapital i enlighet med styrelsens forslag och att sistnamnda
beslut registreras vid Bolagsverket. Styrelsen eller den som styrelsen utser ska ha ratt att
vidta de smarre justeringar av ovanstaende beslut som kan visa sig erforderliga i samband
med registrering av beslutet.

Minskning av aktiekapitalet (punkt 15)
A. Minskning av aktiekapitalet for forlusttéickning

Bolagets aktiekapital ska minskas enligt foljande.



1. Andamalet med minskningen &r tickning av forlust.
2. Bolagets aktiekapital ska minskas med 54 188 407 kronor.
3. Minskningen ska genomfdras utan indragning av aktier.

B. Minskning av aktiekapitalet for avséttning till fritt eget kapital

Bolagets aktiekapital ska minskas enligt foljande.

1. Andamalet med minskningen &r avsattning till fritt eget kapital.

2. Bolagets aktiekapital ska minskas med 32 513 044,20 kronor.

3. Minskningen ska genomfdras utan indragning av aktier.

4. Minskningen ska anvandas for avsattning till fri fond att anvandas enligt beslut av
bolagsstamma.

Minskningen genomfors for att minska aktiernas kvotvarde for att mojliggéra den
foretradesemission av aktier som foreslas enligt punkt 16 i dagordningen. Efter minskningen
kommer Bolagets aktiekapital uppga till 21 675 362,80 kr (fore emissionen) envar aktie med
ett kvotvarde om 0,40 kronor. Beslutet ar villkorat av att nyemissionen enligt punkt 16 i
dagordningen och fondemissionen enligt punkt 19 i dagordningen, innebdrande en 6kning av
aktiekapitalet med ett belopp som inte understiger minskningsbeloppet, registreras hos
Bolagsverket samt att minskningen, nyemissionen och fondemissionen sammantaget inte
medfor att aktiekapitalet minskar.

Styrelsens redogérelse i enlighet med 20 kap. 13 § fjarde stycket

Effekten av styrelsens forslag dr att Bolagets aktiekapital minskar med 32 513 044,20 kronor.
Nyemissionen enligt punkt 16 i dagordningen och fondemissionen enligt punkt 19 i
dagordningen medfor att aktiekapitalet 6kar med ett belopp minst motsvarande
minskningsbeloppet. Genom att samtidigt med minskningen genomfdra en ny- och
fondemission som 6kar aktiekapitalet med lagsta samma belopp som minskningsbeloppet,
far Bolaget verkstalla minskningsbeslutet utan att tillstand fran Bolagsverket eller allman
domstol, eftersom atgarderna sammantaget medfor att varken Bolagets bundna egna
kapital eller dess aktiekapital minskar.

Foretradesemission av aktier (punkt 16)

1. Styrelsen foreslar att Bolagets aktiekapital 6kas med upp till 43 350 725,60 kronor
genom att utge hogst 108 376 814 aktier envar aktie med ett kvotvarde om 40 6re.

2. De nya aktierna emitteras till en kurs av 40 6re kronor per aktie.

3. Ratt att teckna aktier ska med foretradesratt tillkomma Bolagets aktiedgare, varvid
for varje pa avstamningsdagen innehavd aktie enligt den av Euroclear Sweden AB
forda aktieboken berattigar till en (1) teckningsratt och en (1) teckningsratt ska
berattiga till teckning av tva (2) ny aktier.

4. For det fall inte samtliga aktier tecknas med stod av foretradesratt enligt ovan ska
styrelsen besluta om tilldelning inom ramen for emissionens hdgsta belopp.



a. | forstaihand ska tilldelning av aktier som tecknats utan stod av
teckningsratter ske till dem som tecknat aktier med st6d av teckningsratter,
och, for det fall dessa inte kan erhalla full tilldelning, pro rata i forhallande till
deras teckning med stod av teckningsratter och, i den man detta inte kan ske,
genom lottning.

b. 1andra hand ska tilldelning av aktier som tecknats utan stod av
teckningsratter ske till andra som anmalt sig for teckning utan stod av
teckningsratter och, for det fall dessa inte kan erhalla full tilldelning, pro rata i
forhallande till det antal aktier som var och en anmalt for teckning och, i man
detta inte kan ske, genom lottning.

c. ltredje hand ska tilldelning ske till emissionsgaranterna i forhallande till
garanterat belopp.

5. Avstamningsdag for ratt att delta i emission ska vara den 22 maj 2019.

6. Teckning av aktier med stod av teckningsratter skall ske genom kontant betalning
under tiden fran och med den 24 maj 2019 till och med den 10 juni 2019. Teckning av
aktier utan stod av teckningsratter skall ske pa sarskild teckningslista under tiden fran
och med den 24 maj 2019 till och med den 10 juni 2019. Betalning for aktier
tecknade utan stod av teckningsratter skall erlaggas kontant senast tva bankdagar
efter utfardandet av avrakningsnota som utvisar besked om tilldelning. Det
antecknas att styrelsen dger ratt att medge kvittning i enlighet med aktiebolagslagen
13 kap 41 §. Styrelsen har ratt att forlanga teckningstiden och senaste dag for
betalning.

7. De nya aktierna medfor ratt till utdelning for forsta gangen pa den avstamningsdag
for utdelning som infaller narmast efter det att de nya aktierna registrerats hos
Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.

8. Bolagets styrelseordférande, eller den han dartill utser, ska ha ratt att vidta de
smarre justeringar av ovanstaende beslut som kan visa sig erforderliga i samband
med registrering vid Bolagsverket eller Euroclear Sweden AB.

Teckningsoptioner riktade till anstdllda och andra nyckelpersoner (punkt 17)
Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att Bolaget, med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, emitterar hogst 12 000 000 teckningsoptioner med atféljande ratt till
teckning av 12 000 000 nya aktier pa villkor enligt nedan.

Ratt att teckna teckningsoptionerna skall endast tillkomma TargetEveryone Sweden AB, org.
nr 556894-8094 ("Dotterbolaget"). Dotterbolaget skall forvarva teckningsoptionerna
vederlagsfritt med ratt och skyldighet att erbjuda anstdllda i Bolaget och andra personer som
anses nyttiga att knyta till Bolaget, dock ej styrelseledamoter, att forvarva
teckningsoptionerna enligt nedanstaende tabell. Innehavaren av teckningsoption dger ratt



att under perioden fran och med den 31 december 2019 till och med den 31 december 2020
for en (1) teckningsoption teckna en (1) ny aktie i TargetEveryone AB, org. nr 556526-6748
till en teckningskurs uppgdende till 1,50 kr per tecknad aktie.

Kategori och antal Minsta teckning och Max teckning och tilldelning
tilldelning

Verkstallande direktor, 1 3000 000 3000 000

person

Ovrig koncernledning och 500 000 1 500 000

nyckelmedarbetare, hogst 5

personer

Ovriga anstallda, hogst 10 50 000 250 000

personer

Teckningskursen och antalet aktier som varje option berattigar till teckning av kan komma
att andras i enlighet med de fullstandiga villkoren for teckningsoptionerna. Dessa
fullstandiga villkor kommer laggas fram pa arsstamman.

Styrelsens motiv till ovanstdende forslag ar att ett personligt langsiktigt dgarengagemang hos
de anstallda och andra nyckelpersoner kan férvdantas stimulera till ett 6kat intresse for
verksamheten och resultatutvecklingen, hdja motivationen samt samhérighetskanslan med
Bolaget. Styrelsen bedémer darfor att erbjudandet ar fordelaktigt for Bolaget och dess
aktiedgare.

Styrelsen foreslar vidare att bolagsstamman (i enlighet med 16 kap aktiebolagslagen)
beslutar att godkdanna framtida overlatelser fran Bolagets teckningsberattigade dotterbolag
till anstallda i Bolagets koncern och andra personer som anses nyttiga att knyta till Bolaget.

Ratt att forvarva teckningsoptionerna forutsatter att den forvarvsberattigade vid tidpunkten
for forvarvet ar anstalld i bolaget eller har konsultuppdrag for bolaget, och har ingatt avtal
innehallande bland annat forkopsbestammelse med bolaget.

Tilldelning forutsatter dels att forvarv av teckningsoptioner lagligen kan ske, dels att det
enligt styrelsens beddmning kan ske med rimliga administrativa och ekonomiska insatser.
Anmalan om forvarv av teckningsoptioner ska ske senast den 18 juni 2019 och i poster
motsvarande antingen det hégsta antal teckningsoptioner som erbjuds eller minskat med
poster om 50 000 teckningsoptioner. Tilldelning ska ske i hela poster av 50 000
teckningsoptioner.

Teckningsoptionerna ska overlatas pa marknadsmadssiga villkor till ett pris som faststalls
utifran ett beraknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med tillampning av Black &
Scholes varderingsmodell. Styrelsen for bolaget ska kunna makulera teckningsoptioner som
inte overlatits till anstallda eller konsulter eller teckningsoptioner som aterkopts fran
anstallda eller konsulter. Makulering ska anmalas till Bolagsverket for registrering.



Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer aktiekapitalet att 6ka med hogst 4 800
000 kronor genom utgivande av hogst 12 000 000 aktier, var och en med ett kvotvarde om
0,40 kronor, dock med forbehall for den héjning som kan foranledas av att omrakning av
optionsvillkoren kan komma att ske till foljd av emissioner m.m.

Teckningsoptioner riktade till vissa styrelseledaméter (punkt 18)

Storre aktiedgare ("Forslagsstallarna") foreslar att bolaget ska emittera hogst 3 000 000
teckningsoptioner, varav 1 500 000 ska kunna 6verlatas till styrelsens ordférande och 750
000 ska kunna overlatas till var och en av de tva 6vriga styrelseledamaéterna.

Ratt att teckna teckningsoptionerna skall endast tillkomma TargetEveryone Sweden AB, org.
nr 556894-8094 ("Dotterbolaget"). Dotterbolaget skall forvarva teckningsoptionerna
vederlagsfritt med ratt och skyldighet att erbjuda Bolagets styrelseledaméter, att férvarva
teckningsoptionerna. Innehavaren av teckningsoption dger ratt att under perioden fran och
med den 31 december 2019 till och med den 31 december 2020 for en (1) teckningsoption
teckna en (1) ny aktie i TargetEveryone AB, org. nr 556526-6748 till en teckningskurs
uppgaende till 1,50 kr per tecknad aktie.

Teckningskursen och antalet aktier som varje option berattigar till teckning av kan komma
att andras i enlighet med de fullstandiga villkoren for teckningsoptionerna. Dessa
fullstandiga villkor kommer laggas fram pa arsstamman.

Syftet med incitamentsprogrammet och skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas
foretradesratt ar att attrahera, motivera och behalla styrelseledamoter med énskad
kompetens och erfarenhet. Vidare bedomer Forslagsstadllarna att det ar till gagn for bolaget
och dess aktiedgare att styrelseledamdéterna har ett ekonomiskt intresse i bolaget jamforligt
aktiedgarnas.

Styrelsen i bolaget ska anvisa Dotterbolaget att 6verlata teckningsoptionerna till de vid
arsstamman 2019 valda styrelseledamoéterna, samt eventuella styrelseledamoéter som valjs
darefter under perioden fram till arsstamman 2020 ("Styrelseledamoéterna”). Ratt att
forvarva teckningsoptionerna forutsatter att styrelseledamoten vid tidpunkten for forvarvet
ingatt avtal innehallande bland annat forkopsbestammelse med Bolaget.

Tilldelning forutsatter dels att forvarv av teckningsoptioner lagligen kan ske, dels att det kan
ske med rimliga administrativa och ekonomiska insatser. Anmalan om forvarv av
teckningsoptioner ska ske senast den 18 juni 2019 och uppga till det hogsta antal
teckningsoptioner som erbjuds envar styrelseledamot. Tilldelning ska ske i enlighet med
anmalan.

Teckningsoptionerna ska overlatas pa marknadsmadssiga villkor till ett pris som faststalls
utifran ett beraknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med tillampning av Black &
Scholes varderingsmodell. Styrelsen for bolaget ska kunna makulera teckningsoptioner som
inte 6verlatits till Styrelseledaméterna eller teckningsoptioner som aterkopts fran
Styrelseledamdéterna. Makulering ska anmalas till Bolagsverket for registrering.



Forslagsstallarna foreslar att stamman uppdrar at styrelsen i bolaget att verkstalla beslutet
enligt ovan samt att tillse att styrelsen i Dotterbolaget genomfor overlatelser av
teckningsoptioner enligt ovan.

Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer aktiekapitalet att 6ka med hégst 1 200
000 kronor genom utgivande av hégst 3 000 000 aktier, var och en med ett kvotvarde om
0,40 kronor, dock med forbehall for den héjning som kan foranledas av att omrakning av
optionsvillkoren kan komma att ske till foljd av emissioner m.m.

Fondemission (punkt 19)

Styrelsen foreslar att stamman beslutar om genomforande av en fondemission omfattande
en okning av Bolagets aktiekapital med 25 000 000 kronor genom ianspraktagande av
Bolagets fria kapital. Fondemissionen genomfors utan utgivande av nya aktier.

Beslutet ar villkorat av att stamman ocksa fattar beslut i enlighet med punkterna 15 och 16
pa dagordningen.

Minskning av aktiekapitalet (punkt 20)

Styrelsens foreslar att bolagsstamman beslutar om minskningen av Bolagets aktiekapital.
Aktiekapitalets minskning ska faststallas till ett belopp i kronor som motsvarar
aktiekapitalets slutliga 6kning enligt beslutet om nyemission med hansyn till anslutningsgrad,
dock hogst 25 000 000 kronor. Minskningsbeloppet ska anvandas till avsattning till fri fond
att anvandas enligt beslut av bolagsstamma.

Beslutet ar villkorat av att stamman beslut enligt punkterna 15, 16 och 19 ovan.

Styrelsens redogérelse i enlighet med 20 kap. 13 § fjarde stycket

Minskningen genomfors for att beslutet om minskning av aktiekapitalet enligt punkten 15,
beslutet om nyemissionen enligt punkten 16 och beslutet om fondemission enligt punkten
19 sammantaget inte ska medféra att Bolagets aktiekapital eller bundna kapital andras.
Bolaget far alltsa verkstalla minskningsbeslutet utan Bolagsverkets tillstand.

Emissionsbemyndigande (punkt 21)

Styrelsen foreslar bolagsstamman att bemyndiga styrelsen att, for tiden fram till nasta
arsstamma och vid ett eller flera tillfdllen, fatta beslut om nyemission av aktier, emission av
konvertibler och/eller emission av teckningsoptioner med ratt till nyteckning av aktier mot
kontant betalning och/eller med bestammelse om apport eller kvittning eller eljest med
villkor samt i ovrigt att kunna forenas med villkor som avses i 2 kap. 5 § andra stycket 1-3
och 5 aktiebolagslagen. Styrelsen far utnyttja bemyndigandet for emission av aktier,
konvertibler och/eller teckningsoptioner motsvarande sammanlagt hogst 12 000 000 nya
aktier. Styrelsen skall med stod av bemyndigandet kunna fatta beslut om avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt for att mojliggdra en 6kad diversifiering av dgandet i bolaget
eller forvarv.



Beslut med stéd av bemyndigandet innebar, om bemyndigandet utnyttjas till fullo, en
utspadning av antalet aktier med hogst ca 6,8 %, i det fall styrelsens forslag till beslut om
foretradesemission enligt punkten 16 till fullo har genomforts.

OVRIGT

For giltigt beslut enligt punkterna 14, 15, 16, 19, 20 och 21 erfordras att beslutet bitrads av
aktiedgare som foretrader minst tva tredjedelar av saval de avgivna résterna som de aktier
som ar foretradda vid stamman. For giltigt beslut enligt punkterna 17 och 18 erfordras att
beslutet bitrads av aktiedgare med minst nio tiondelar av saval de avgivna rosterna som
aktier som ar féretradda vid stamman.

Fullmaktsformular finns tillgangliga hos bolaget pa adress Kungsgatan 60, Stockholm och pa
hemsidan, www.targeteveryone.com, och dversands kostnadsfritt pa begaran till aktiedgare
som uppger sin postadress.

Arsredovisning och revisionsberittelse finns tillgingliga hos bolaget pa adress Kungsgatan
60, Stockholm och pa hemsidan, www.targeteveryone.com, och éversands kostnadsfritt pa
begaran till aktiedgare som uppger sin postadress.

Stockholm i april 2018
TargetEveryone AB (publ)
Styrelsen



