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PRESSMEDDELANDE
1 mars 2023, ki 08:00

Kallelse till arsstamma i Fabege AB (publ)

Aktiedgarna i Fabege AB (publ) kallas till Arsstimma onsdagen den 29 mars 2023
klockan 15.00; Filmstaden Scandinavia, Westfield Mall of Scandinavia, Salong 2,
Résta Strandvig 19A Solna. Inregistrering till Arsstimman bérjar klockan 14.15.

Anmilan

Aktiedgare som Onskar deltaga i arsstimman ska dels vara inford som aktiedgare i den av Euroclear
Sweden AB forda aktieboken 21 mars 2023, dels anméla sitt och eventuella bitrddens deltagande senast
klockan 16.00 torsdagen den 23 mars 2023. Anmélan om deltagande i arsstimman kan ske pa nagot av
foljande sétt:

o Per post: Fabege AB (publ), “Fabeges Arsstimma”, c/o Euroclear Sweden AB,
Box 191, 101 23 Stockholm

e Per telefon: 08 - 402 90 68

e Per e-post: GeneralMeetingService(@euroclear.com

e Via Euroclears webbplats: https://anmalan.vpc.se/EuroclearProxy

Vid anmélan ska aktiefigare uppge namn, person- eller organisationsnummer, adress och
telefonnummer, aktieinnehav samt eventuella bitrdden. Aktieéigare som forvaltarregistrerat sina aktier
maste, fOr att dga ratt att delta vid arsstimman, tillfalligt 1ata omregistrera dessa hos Euroclear Sweden
AB i eget namn. Saddan omregistrering méaste vara verkstélld senast torsdagen den 23 mars 2023. For att
detta ska kunna ske, maste aktieéigare i god tid fore nimnda dag meddela forvaltaren sitt nskemal om
omregistrering. Sker deltagande med stod av fullmakt bor denna, tillsammans med forekommande
registreringsbevis eller andra behorighetshandlingar, inséindas i samband med anmélan.

Postrostning

Fabeges styrelse har, med stdd av reglering i bolagsordningen, beslutat att aktieigarna ska
kunna utdva sin rostrétt per post fore bolagsstimman. Vid postréstning ska ett sérskilt formular
anvéndas, vilket finns tillgdngligt pa bolagets webbplats, www.fabege.se/arsstimma. Dér finns ocksa
ytterligare information om rostningsforfarandet. Postrosten ska vara Euroclear Sweden AB tillhanda
senast torsdagen den 23 mars 2023.
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Med fokus pa kommersiella fastigheter, utvecklar Fabege attraktiva platser i Stockholmsomradet. Vi &r en nérvarande
partner som, med ménniskan i centrum, nytédnkande, ansvarsfullt och flexibelt, skapar férutséttningar for foretag, platser och
var stad att utvecklas. Vart perspektiv och dgandet &r langsiktigt. Vi vet att nér vi skapar hallbart, skapar vi ocksa vérde.
Fabegeaktien ar noterad pa Nasdaq Stockholm, Large Cap-segmentet. Fér mer information, vénligen besék oss
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Vid postrostning géller till viss del samma regler som vid personligt deltagande. Det innebér att
aktiedgaren dels maste vara registrerad i bolagets aktiebok, dels ha anmalt sin avsikt att deltaga i
stimman och att om aktierna ar forvaltarregistrerade ha tillsett att aktierna dr registrerade i eget namn,
senast vid de respektive datum som anges ovan.

Vid postrostning far aktiedgaren inte forse postrosten med sérskilda instruktioner eller villkor. Om sa
sker dr rosten i dess helhet ogiltig.

Vid postrostning genom ombud ska aktiedgaren utfarda en skriftlig och daterad fullmakt f6r ombudet.
Om aktiedgaren &dr en juridisk person ska forekommande registreringsbevis eller andra
behorighetshandlingar insdndas i samband med anmélan om postrstning.

Arsstimman kommer att siindas live och aktiefigare kommer att kunna stilla frigor digitalt genom
chattfunktion.

Forslag till dagordning
1. Stimmans Gppnande.

2. Val av ordférande vid stimman.

3. Uppréttande och godkidnnande av rostlédngd.

4. Godkénnande av dagordning.

5. Val av en eller tva justerare.

6. Provning av om stimman blivit behdrigen sammankallad.

7. Framldggande av arsredovisning och revisionsberittelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberittelse. I anslutning dértill anférande av verkstédllande direktoren.

8. Beslut om
a) faststéillande av resultatrdkning och balansrdkning samt koncernresultatrakning och

koncernbalansrikning,

b) dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststillda balansrakningen,
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c) ansvarsfrihet &t styrelseledamdterna och verkstéillande direktoren och
d) avstaimningsdag for det fall bolagsstimman beslutar om vinstutdelning.
9. Beslut om antal styrelseledaméter och i1 anslutning hartill valberedningens redogorelse for sitt arbete.
10. Faststéllande av styrelse- och revisorsarvoden.
11. Val av styrelse och styrelseordférande.
12. Val av revisor.
13. Beslut om principer for utseende av valberedning.
14. Beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare.
15. Godkdnnande av ersittningsrapport.
16. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv och Gverlatelse av bolagets egna aktier.
17. Ovriga édrenden.
18. Stdimmans avslutande.

Styrelsens forslag till beslut
Punkt 8 b) och 8 d) — Utdelning och avstdmningsdag

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att utdelning for ar 2022 lamnas med 2:40 kronor per aktie,
att utbetalas vid fyra tillfdllen om vardera 0:60 kronor per aktie.

Avstamningsdag for erhallande av utdelning foreslas vara den 31 mars 2023, 30 juni 2023, 2 oktober
2023 samt 8 januari 2024.

Beslutar arsstimman enligt forslaget beréknas utbetalning frén Euroclear Sweden AB ske den 5 april
2023, 5 juli 2023, 5 oktober 2023 samt 11 januari 2024.
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Punkt 14 — Riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare.

Styrelsen har upprattat forslag till riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare. Riktlinjerna
innebdr 1 huvudsak f6ljande.

Med bolagsledningen avses den verkstillande direktoren och Gvriga medlemmar i koncernledningen.
Riktlinjerna ska tillimpas pé erséttningar som avtalas, och fordndringar som gors i redan avtalade
ersdttningar, efter det att riktlinjerna antagits av arsstimman 2020. Riktlinjerna omfattar inte ersittningar
som beslutas av bolagsstdmman.

Ersdttningen ska vara marknadsmaéssig och konkurrenskraftig och far besta av féljande komponenter:
fast kontantlon, rorlig kontantersittning, pensionsforméner och andra (mindre) forméner samt
avsittning till bolagets vinstandelsstiftelse. Bolagsstimman kan dérutdver — och oberoende av
riktlinjerna besluta om exempelvis aktie- och aktiekursrelaterade erséttningar.

Den fasta 16nen omproévas varje ar. Uppfyllelse av kriterier for utbetalning av rorlig kontanterséttning
ska kunna maétas och foljas upp arsvis (kalenderér). Den rorliga kontantersattningen far uppga till max
nio manadsloner motsvarande hdgst 75 procent av den fasta arliga kontantlonen.

Pensionséaldern ska vara 65 ar. Pensionsforméner ska motsvara ITP-planen eller vara avgiftsbaserad med
maximal avséttning om 35 procent av den pensionsgrundande 16nen. Rorlig kontantersittning ska vara
pensionsgrundande.

Ovriga forméner ska dir de forekommer utgora en begrinsad del i forhallande till fast erséttning.
Bolaget har en vinstandelsstiftelse som omfattar samtliga anstéllda.

Vid uppsdgning fran bolagets sida far uppsédgningstiden vara hogst tolv méanader. Uppsdgningslon och
avgangsvederlag ska sammantaget inte Overstiga 24 manadsloner. Vid uppsdgning frén
befattningshavarens sida far uppsdgningstiden vara hogst sex manader, utan ratt till avgangsvederlag.

Den rorliga kontanterséttningen ska vara kopplad till forutbestimda och métbara kriterier som kan vara
finansiella eller icke-finansiella. Mattidpunkt for samtliga mal utgor kalenderar. Savitt avser finansiella
mal ska bedomningen baseras pa den av bolaget senast offentliggjorda finansiella informationen.
Bolagsledningens rorliga erséttning ska vid maximalt utfall inte dverstiga en arlig kostnad for bolaget
om sammanlagt cirka 16 Mkr (exklusive sociala avgifter), beréknat utifrén det antal personer som for
nirvarande ar ledande befattningshavare.
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Styrelsen far besluta att tillfalligt franga riktlinjerna helt eller delvis, om det i ett enskilt fall finns
sdrskilda skal for det och ett avsteg dr nodvandigt for att tillgodose bolagets langsiktiga intressen,
inklusive dess héllbarhet, eller for att sdkerstélla bolagets ekonomiska bérkraft.

Mer information om styrelsens forslag om ersittning till bolagsledningen, inklusive de foreslagna
riktlinjerna i dess helhet, finns pa bolagets webbplats, www.fabege.se.

Punkt 15 — Godkénnande av erséttningsrapport

Styrelsen har uppréttat ersdttningsrapport over utbetald och innestdende erséttning som omfattas av
bolagets ersdttningsriktlinjer enligt akticbolagslagens och kollegiet for bolagsstyrnings
ersittningsregler. Styrelsen foreslar att arsstimman godkédnner ersittningsrapporten. Mer information
och erséttningsrapporten i dess helhet, finns pa bolagets webbplats, www.fabege.se

Punkt 16 — Bemyndigande for styrelsen att besluta om forvirv och dverlatelse av bolagets egna aktier

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att ldmna styrelsen ett bemyndigande, langst intill nésta
arsstimma, att vid ett eller flera tillfdllen besluta om forvarv och Overlatelse av bolagets egna aktier.
Forvarv far ske av sd ménga aktier att bolagets innehav uppgar till hogst det antal aktier som vid varje
tidpunkt motsvarar 10 procent av samtliga bolagets utgivna aktier. Forvérv far ske genom kdp pa Nasdaq
Stockholm till ett pris per aktie som ligger inom det vid var tid registrerade kursintervallet. Overlételse
far ske av samtliga egna aktier som bolaget innehar vid tidpunkten for styrelsens beslut. Overlatelse ska
kunna ske savil pa Nasdaq Stockholm eller pa annat sitt, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
till ett pris per aktie som ligger inom det vid var tid registrerade kursintervallet. Erséttning for 6verlatna
aktier kan erldggas kontant, genom apport eller genom kvittning, eller eljest med villkor. Syftet med
bemyndigandet ar att fortlopande kunna anpassa bolagets kapitalbehov och ddrmed kunna bidra till 6kat
aktiedgarvirde, samt for att kunna Overlata aktier i samband med finansiering av eventuella fastighets-
eller foretagsforvarv, genom betalning med bolagets egna aktier.

Valberedningens forslag till beslut

Punkt 2,9, 10, 11, 12, 13 — Val av stimmoordférande, beslut om antal styrelseledaméter m.m.,
styrelse- och revisorsarvoden, val av styrelse och styrelseordforande, val av revisor samt beslut om

principer for utseende av valberedning.

Till valberedning har, i enlighet med principerna beslutade p& Fabeges arsstimma 2022, utsetts Goran
Hellstrom (Backahill AB), Suzanne Sandler (Handelsbanken fonder), Eva Gottfridsdotter Nilsson
(Léansforsakringar fondférvaltning) samt Andreas Hofman (familjen Qviberg). Goran Hellstrom har
varit valberedningens ordférande. De fyra dgarrepresentanterna representerar tillsammans 26 procent av
rosterna i Fabege per den 31 december 2022.
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Valberedningen foreslér Fabeges érsstimma 2023 att besluta:

e att till ordférande pa stimman vilja Jan Litborn,

e att till justerare utse Jonas Gombrii och Peter Kangert,

e attutse sju ordinarie styrelseledamoter utan suppleanter,

e att omvilja Anette Asklin, Mattias Johansson, Mirtha Josefsson, Jan Litborn, Stina Lindh Hok,
Lennart Mauritzson och Anne Arneby,

o att till styrelseordforande atervélja Jan Litborn,

o att till revisor omvélja registrerade revisionsbolaget Deloitte AB, med auktoriserade revisorn
Peter Ekberg som huvudansvarig revisor,

e att styrelsearvode utgar med totalt 2 525 000 kr, att fordelas med 600 000 kr till styrelsens
ordforande, 255 000 kr per 6vrig ledamot samt 220 000 kr for arbete i revisionsutskottet, att
fordelas med 110 000 kr till ordféranden och 55 000 kr vardera till tva ledamdter samt 175 000
kr for arbete i erséttningsutskottet, att fordela med 80 000 kr till ordférande och 47 500 kr
vardera till tva ledamoter.

e att revisionsarvode utgar enligt godkénd rékning, samt

e att valberedningen infér 2024 ars stimma i likhet med tidigare ska utses senast sex ménader
fore arsstimman 2024 dar representanter for de fyra storsta aktiedgarna i forsta hand erbjuds
plats. Ordférande i valberedningen ska vara den ledamot som representerar den storsta
aktiedigaren.

Mer information om valberedningens foreslagna styrelseledamdter samt revisor aterfinns pa bolagets
webbplats, www.fabege.se.

Aktiedigares ritt att begéira upplysningar

Aktiedgare har ritt att pa stimman begéra upplysningar om foérhallanden som kan inverka pa
beddmningen av ett drende pa dagordningen och forhéllanden som kan inverka pa beddmningen av
bolagets ekonomiska situation. Styrelsen och verkstéllande direktéren ska lamna ut upplysningarna om
styrelsen anser att det kan ske utan visentlig skada for bolaget. Upplysningsplikten géller dven
bolagets forhallande till annat koncernforetag, koncernredovisningen samt sadana forhallanden enligt
ovan betréiffande dotterforetag.

Personuppgifter

Deltagande i arsstimman kommer omfatta behandling av personuppgifter. For information om hur
personuppgifter behandlas hénvisas till den integritetspolicy som finns tillgénglig p& Euroclears
webbplats: www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Ovrig information
I bolaget finns vid tidpunkten d& denna kallelse utfardas totalt 330 783 144 aktier och roster. Per den 1
mars 2023 dgde bolaget 16 206 048 aktier motsvarande ca 4,9 % av samtliga aktier och rdster.
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Arsredovisning, revisionsberittelse samt fullstindiga forslag till beslut och forekommande motiverade
yttranden enligt aktiebolagslagen, inklusive revisorsyttranden samt fullmaktsformulér och formuldr for
postrostning, samt ersattningsriktlinjer och erséttningsrapport, hélls tillgéngliga pa bolagets kontor
senast tre veckor fore arsstimman och sénds till aktiedgare som sd begir och uppger sin postadress.
Handlingarna hélls dven tillgdngliga pa bolagets webbplats www.fabege.se. Styrelsens yttrande enligt
18 kap. 4 § aktiebolagslagen (2005:551) angaende forslaget till vinstutdelning ingér i
forvaltningsberittelsen. Bolagets arsredovisning kommer att distribueras i mars till de aktiedgare som
meddelat att de onskar ekonomisk information fran bolaget.

Stockholm i mars 2023
Fabege AB (publ)
Styrelsen

Fabege AB (publ)

For ytterligare information, vanligen kontakta:
Stefan Dahlbo, VD och koncernchef, tel 08-555 148 10, 070-353 18 88
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