Kallelse till arsstimma i EatGood Sweden AB (PUBL)

Aktiedgarna i Eatgood Sweden AB (publ), org.nr. 556800-6703, kallas hdrmed till
arsstimmaden 30 juni 2026 kl. 12:00 pa Eatgoods huvudkontor med adress
Kallbacksrydsgatan 6, 507 42 i Boras.

Inregistrering till stamman boérjar kl. 11.30.

Ratt att delta och anmalan

Ratt att delta i arsstamman har den aktiedgare som dels ar inford i den av Euroclear Sweden
AB forda aktieboken for bolaget per mandagen den 22 juni 2026, dels har anmalt sin avsikt
att delta till bolaget, sa att anmalan kommit bolaget till handa senast fredagen den 26 juni
2026.

Anmalan om deltagande i arsstamman kan ske

e per post till EatGood Sweden AB (publ), Kallbacksrydsgatan 6, 507 42 BORAS, eller
e per e-post till info@eatgood.se

o eller per telefon 0725 35 67 77

Vid anmalan ska aktiedgare uppge namn, person- eller organisationsnummer, adress och
telefonnummer (dagtid) samt, i férekommande fall, namn pa eventuellt bitrdde, namn och
personnummer avseende eventuellt ombud eller namn och personnummer avseende
eventuell stallféretradare.

Aktiedgare far ha med sig hogst tva bitraden vid arsstdmman om anmalan om det antal
bitraden denne har for avsikt att medféra anmals i enlighet med det forfarande som galler
for aktiedgares anmalan till arsstamma.

Forvaltarregistrerade aktier

For att ha ratt att delta i arsstimman maste aktiedgare som har sina aktier i depa hos
forvaltare tillfalligt omregistrera aktierna i eget namn. Aktiedgare som 6nskar sadan
omregistrering, s.k. rostrattsregistrering, maste i god tid féore mandagen den 22 juni 2026
underratta sin forvaltare harom. Omregistreringen maste vara verkstalld hos Euroclear
Sweden AB onsdagen den 24 juni 2026.

Ombud

Aktiedgare som ska foretradas av ombud maste utfarda skriftlig, undertecknad och daterad
fullmakt. Om fullmakten utfardats av juridisk person maste bestyrkt kopia av géllande
registreringsbevis for den juridiska personen (eller motsvarande handling for utlandsk
juridisk person) bifogas fullmakten. Dokumenten far inte vara aldre &n ett ar. Det kan dock i
fullmakten anges en langre giltighetstid for fullmakten, dock maximalt fem ar.
Fullmaktsformular finns att tillga pa bolagets hemsida www.eatgood.se. For bestéllning av
fullmaktsformular géller samma postadress och e-postadress som angetts for anmalan till



http://www.eatgood.se/

arsstamma. For att underlatta inregistrering bor fullmakt i original samt registreringsbevis
och andra behorighetshandlingar vara bolaget till handa under ovanstaende adress senast
fredagen den 26 juni 2026.

Dagordning

1. Stamman dppnas

2. Val av ordfdérande vid stamman

3. Upprattande och godkdannande av rostlangd

4. Framlaggande och godkdnnande av dagordning

5. Val av justeringsman

6. Fraga huruvida stamman blivit behorigen sammankallad

7. Framldggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt, i forekommande fall,
koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse

8. Beslut:

a) om faststallande av resultatrakning och balansrakning samt, i férekommande fall,
koncernresultatrakning och koncernbalansrakning

b) om dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen

c) om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstallande direktor
9. Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden
10. Val av styrelseledaméter, revisorer, med eventuella suppleanter
11. Beslut om instruktion for valberedningen, Bilaga 1
12. Andring av bolagsordning, Bilaga 2
13. Bemyndigande till styrelsen att genomféra nyemission

14. Annat drende, som ankommer pa stamman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen

15. Stdmman avslutas



FORSLAG TILL BESLUT

Punkt 8b: Beslut om dispositioner betrdffande bolagets resultat
Styrelsen foreslar att ingen utdelning sker till aktiedgarna.

Punkt 9. Valberedningen foreslar att det skall utga i styrelsearvode, for tiden fram till och
med nasta arsstimma, ett prisbasbelopp till vardera styrelseledamot som inte ar anstalld i
bolaget. Till styrelseordférande ska utga ett arvode om tva prisbasbelopp. Revisorerna ska
ersattas I6pande utifran av styrelsen godkand rakning.

Punkt 10. Valberedningen kommer att lamna sitt forslag till styrelse i sarskilt
pressmeddelande i god tid fore stamman.

Till revisor foreslar valberedningen omval av S6ren Maxén, auktoriserad revisor vid Gothia
Revision AB.

Punkt 11. Styrelsen foreslar stamman att fatta beslut om instruktion till valberedning i
enlighet med bilaga 1.

Punkt 12. Andring av bolagsordning

Styrelsen foreslar att punkt 4. Aktiekapital och punkt 5. Antalet aktier i bolagsordningen
andras i enlighet med féljande:

Nuvarande lydelse:

4. Aktiekapital
Aktiekapitalet skall vara lagst1.500.000 kronor och hogst 6.000.000 kronor.

5. Antal aktier
Antalet aktier skall vara lagst 15.000.000 och hdgst 60.000.000.

Forslag pa ny lydelse:

4. Aktiekapital
Aktiekapitalet skall vara lagst 2.100.000 kronor och hogst 8.400.000 kronor.

5. Antal aktier
Antalet aktier skall vara lagst 35.000.000 och hogst140.000.000.



Punkt 13.Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att, under tiden
fram till nasta arsstamma, vid ett eller flera tillfallen besluta om nyemission av aktier.

Emission far ske med eller utan avvikelse fran aktiedgares foretradesrattoch med eller utan
bestammelse om apport, kvittning av fordran mot bolaget eller annars med villkor.

Motivet till forslaget och skalen till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och/eller
mojligheten att besluta om emission med bestammelser om apport, kvittning eller eljest
med villkor, ar att ge styrelsen flexibilitet i arbetet med att finansiera och mojliggéra en
accelererad expansion och utveckling av bolaget, dess marknad och produkter exempelvis
genom forvarv av bolag, rorelse eller tillgdngar dar betalning helt eller delvis ska ske med
nyemitterade aktier och/eller att mojliggora for styrelsen att snabbt anskaffa kapital till
sadana forvarv

Antalet aktier som emitteras med stod av bemyndigandet, far uppga till hogst till det antalet
aktier som ryms inom bolagsordningens granser.

Emission ska ske pa marknadsmassiga villkor. Styrelsen har ratt att faststalla 6vriga villkor for
emissionerna.



Bilaga 1

ARBETSORDNING FOR VALBEREDNINGEN | EATGOOD SWEDEN AB Arbetsordningen skall
drligen genomgds i samband med bolagets Grsstimma.

1.Styrelsens ordférande ska arligen, och senast vid tredje kvartalets utgang, sammankallade
per den 31 augusti enligt Euroclear Sweden AB fyra storsta aktiedgarna eller dgargrupperna
(harmed avses saval direktregistrerade aktiedgare som forvaltarregistreradeaktiedgare) i
bolaget, vilka sedan dger utse varsin ledamot till valberedningen. Vederbdrande bor ej vara
styrelseledamot. Om ndgon av de tre storsta aktiedgarna avstar sin ratt att utse ledamot till
valberedningen ska nasta aktiedgare i storleksordning beredas tillfdlle att utse ledamot till
valberedningen. Darutover kan styrelsens ordférande utses att inga i valberedningen. Om
nagon tillfragad aktiedgare avstar sin ratt att utse ledamot till valberedningen, behover inte
fler an de sex storsta aktiedgarna tillfragas, om inte detta kravs for att valberedningen ska
besta av minst fyra ledamoter. Verkstédllande direktoren eller annan person fran
bolagsledningen ska inte vara ledamot av valberedningen.

2. Styrelsens ordférande ar sammankallande till valberedningens forsta sammantrade. Till
ordférande i valberedningen bor utses en dgarrepresentant. Valberedningen ska faststélla en
skriftlig arbetsordning for sitt arbete. Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till
dess att ny valberedning utsetts.

3. Valberedningens sammansattning ska offentliggdras senast sex manader fére arsstamman
pa bolagets hemsida. Har igenom ska alla aktiedgare fa kinnedom om vilka personer som kan
kontaktas i nomineringsfragor.

4. Har aktiedgare tillkommit bland de fyra storsta aktiedgarna efter att valberedningen
konstituerats, far denne kontakta valberedningens ordférande med 6nskemal om att utse
ledamot. Valberedningens ordférande ska da informera 6vriga ledamoterom 6nskemalet. Om
agarférandringen inte ar ovasentlig bor ledamot utsedd av aktiedagare som inte langre tillhor
de fyra storsta dgarna stélla sin plats till férfogande och den nye aktiedgaren tillatas utse en
ledamot. Valberedningens sammansattning bor dock inte forandras senare dn tva manader
fore arsstamman. Forandringar i valberedningen ska offentliggéras omedelbart.

5. Valberedningen ska bereda och till bolagsstamman lamna forslag till:
e val av ordférande vid arsstimma,
e val av styrelseordférande och Ovriga ledamoéter till bolagets styrelse,
e styrelsearvode uppdelat mellan ordférande och 6vriga ledaméter,
e val av och arvode till revisor och revisorssuppleant (i forekommande fall), samt
e beslut om principer for hur valberedning utses (i forekommande fall).

6. Valberedningen skall utvardera den nuvarande styrelsens sammanfattning utifran
marknadens krav om oberoende samt bolagets situation. Valberedningen ska faststalla
kravprofil for nya ledamoter som behover rekryteras.

7. Valberedningen ska lamna en redogorelse for hur valberedningens arbete bedrivits samt
kontaktinformation pa Bolagets hemsida. Valberedningens forslag till val ska publiceras pa
Bolagets hemsida samt i kallelsen till arsstimman. Valberedningens ordférande ska narvara



pa arsstamma och foredra dels hur arbetet i valberedningen bedrivits dels valberedningens
forslag till beslut.

8. Arvode ska ej utga till valberedningens ledamoter. Valberedningen ska ha ratt att belasta
bolaget med kostnader for exempelvis rekryteringskonsulter eller andra kostnader som
erfordras for att valberedningen ska kunna fullgora sitt uppdrag.



Bolagsordning

Bilaga 2

BOLAGSORDNING FOR EATGOOD SWEDEN AB(org. nr 556800-6703)

1. Firma
Bolagets firma ar EatGood Sweden AB. Bolaget

ar publikt (publ).

2. Styrelsens sate
Styrelsen skall ha sitt sdte i Boras kommun,

Vastra Gotalands lan.

3. Verksamhet
Bolaget ska bedriva produktion och utveckling

av restaurangutrustning och koksutrustning
samt erbjuda konsulttjanster inom restaurang
och fastfood branschen samt darmed forenlig
verksamhet. Bolaget kommer dessutom att
agera konsult inom omradena elektronik och
mjukvara mot branscher for
restaurangutrustning, kdksutrustning, varme
kyla, livsmedelsutrustning samt
vendingmaskiner.

4. Aktiekapital
Aktiekapitalet skall vara lagst 2.100.000 kronor

och hogst 8.400.000 kronor.

5. Antal aktier
Antalet aktier skall vara lagst 35.000.000 och

hogst 140.000.000.

6. Styrelse
Styrelsen, som valjs arligen pa arsstamman for

tiden intill ndsta arsstamma avhallits, skall
besta av lagst fyra och hogst atta ledamoter.

7. Revisorer
En eller tva revisorer, alternativt ett registrerat

revisionsbolag, skall vdljas pa arsstamman for
en mandattid som galler till slutet av
nastkommande arsstamma.

8. Kallelse
Kallelse till bolagsstamma skall ske genom

annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och
genom att kallelsen halls tillganglig pa bolagets
webbplats. Samtidigt som kallelse sker ska

bolaget genom annonsering i Dagens Industri
upplysa om att kallelse har skett.

Kallelse till arsstamma samt kallelse till extra
bolagsstdmma dar fraga om andring av
bolagsordningen kommer att behandlas skall
utfardas tidigast sex veckor och senast fyra
veckor fore stdmman.

Kallelse till annan extra bolagsstamma skall
utfardas tidigast sex veckor och senast tva
veckor fore stamman.

9. Anmalan till stiamma
Ré&tt att delta i stamman har sadana aktiedgare

som upptagits i aktieboken pa satt som
foreskrivs i 7 kap 28§ 3 stycket
aktiebolagslagen och som anmalt sig hos
bolaget senast den dag som anges i kallelsen
till stamman. Denna dag far inte vara sondag,
annan allman helgdag, I16rdag,
midsommarafton, julafton eller nyarsafton och
inte infalla tidigare an femte vardagen fore
stamman.

10. Arenden pa arsstimma
Pa arsstdamma skall féljande drenden

forekomma:
1. Val av ordférande vid stamman.

2. Upprattande och godkannande av
rostlangd.

3. Framlaggande och godkdnnande av
dagordning.

4. Val av justeringsman.

5. Fraga huruvida stamman blivit
behoérigen sammankallad.

6. Framldggande av arsredovisningen och
revisionsberattelsen samt, i
forekommande fall,



koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse

7. Beslut

a) om faststdllande av
resultatrakningen och
balansrdakningen samt, i
forekommande fall,
koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning,

b) om dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust enligt den
faststallda balansrakningen,

¢) om ansvarsfrihet gentemot bolaget
for styrelseledamoterna och den
verkstallande direktoren.

8. Faststadllande av styrelse- och
revisionsarvoden.

9. Valtill styrelseledaméter, revisorer,
med eventuella suppleanter.

10. Annat drende, som ska tas upp pa
arsstamma enligt aktiebolagslagen
(2005:551) eller bolagsordningen.

11. ROstratt
Vid bolagsstamman far varje rostberattigad

rosta for hela antalet av honom agda och
foretradda aktier. Franvarande aktiedgares
rostratt far utévas genom ombud.

12. Rakenskapsar
Bolagets rakenskapsar skall vara 1 januari — 31

december.

13. Avstamningsférbehall
Bolagets aktier skall vara registrerade i ett

avstamningsregister enligt lagen (1998:1479)
om kontofdring av finansiella instrument.

Bolagsordning foreslas antas vid arsstimman
den 30 juni 2026.



