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Styrelsens forslag till arsstamma 2017-04-23

Styrelsens forslag till punktema 11-16:
11. Styrelsen foreslar att styrelsen ska besta av fyra ledaméter

12. Styrelsen foreslar att arvoden till styrelsen ska utga med ett halvt prisbasbelopp per ledamot som €j &r anstéllda i Bolaget. Revisor ska erséttas med
|6pande rakning.

13. Styrelsen foreslar nyval av Christian Svensson Unger. Christian arbetar idag som verksamhetsansvarig i Pantaluren AB. Styrelsen foreslar omval av
ledamétema, Patrik Zettenvall, Christian Kronegard och Robin Vestersten. Christian Svensson Unger foreslas till ordférande. Hans Orre lamnar sitt
styrelseuppdrag.

14. Till revisor foreslas Carlsson & Partners Revisionsbyra AB med Thomas Jénsson som ansvarig revisor.

15. Styrelsen har i uppgift att arligen éverse Bolagets ersattning till anstéllda och ledning och foreslar att féljande riktlinjer ska gélla inom omradet. Bolaget
ska erbjuda samtliga medarbetare en attraktiv total kompensation som verkar for att behalla kompetent personal i en bransch dar konkurrensen kring
kvalificerade medarbetare &r hard. Ersattningen ska vara marknadsmassig och innehalla villkor samtidigt som motiverar Bolagets medarbetare att verka i
aktiedgamas intresse. Saval individuella insatser som gruppens prestationer ska premieras och ga att koppla till av styrelsen tydligt uppsatta mal. Malen
syftar till att uppfylla Bolagets langsiktiga strategi och den resultatutveckling som kommer aktiezgama till godo. Erséttningen kan utgéras av fast och/eller
rérlig 16n tillsammans med pension och ev. ytterligare anstéllningsformaner. Den rérliga erséttningen skall hdgst kunna uppga till motsvarande tolv
manadsloner av fast 16n. Styrelsen ska ha ratt att franga dessa riktlinjer om sarskilda skal foreligger i ett enskilt fall.

16. Styrelsen foreslar att arsstdmman fattar beslut om att, intill nastkommande arsstémma, bemyndiga styrelsen att vid ett eller flera tillfallen, med
aktiedgares foretradesratt, mot kontant betalning, genom kuittning eller apport, fatta beslut om nyemission av aktier i bolaget. Bemyndigandet ska omfatta
en utékning av Bolagets aktier med hogst det belopp som ryms inom bolagsordningens satta aktiegréns. Skélet till awikelse fran foretradesratten ar att
bolaget ska kunna emittera aktier som likvid i samband med avtal om foretagsfonary, altemativt att anskaffa kapital till sddana fonérv. Emissionskursen ska
faststéllas enligt géllande marknadsforhallanden. Styrelsen, verkstéllande direktéren eller den nagon av dem utser ska ha rétt att vidta de smérre justeringar
av ovanstaende beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket. Beslut under denna punkt ar giltigt endast om det bitrads
av aktiedgare representerande minst tva tredjedelar av saval de avgivna réstema som de \id stémman féretradda aktiera. Motivet till bemyndigandet &r att
emissioner ska kunna ske i syfte att anpassa bolagets kapitalstruktur till bolagets kapitalbehov fran tid till annan och dérmed bidra till 6kat aktiesganérde.
Styrelsen eller den styrelsen dértill forordnar foreslas aga ratt att vidta de smérre andringar i beslutet ovan som kan foranledas av registrering dérav hos
Bolagswerket eller Euroclear Sweden AB.

/I Styrelsen
F&r mer information kontakta:
VD - Robin Vestersten

wWww. pantalurengroup.se

Telefon: 08-120 560 15
E-post: ir (at) pantalurengroup.se
Pantaluren Group i korthet:

Pantaluren Groups affirsidé bestar utav att bedriva handel med begagnad elektronik, framst mobiltelefoner genom sina varuméarken
http://www.mobilpengar.se/, hitp://www.pantaluren.se/, http://www.pantadatorn.com samt http://www.ielektronik.se/.

Denna information &r sadan information som Pantaluren Group AB &r skyldigt att offentliggéra enligt EU:s marknadsmissbruk sférordning. Informationen
ldmnades, genom ovanstaende kontaktpersons férsorg, for offentliggérande den 9 april 2018



