ﬁ Moe ATERVINNING
ﬁ i Sverige AB

Publicering av forslag till arsstamma 2017-04-25

Styrelsens forslag till punktema 11-16:
11. Styrelsen foreslar att styrelsen ska besta av fyra ledaméter

12. Styrelsen foreslar att arvoden till styrelsen ska utga med ett halvt prisbasbelopp per ledamot som €j &r anstéllda i Bolaget. Revisor ska erséttas med
I6pande rakning.

13. Styrelsen foreslar omval av samtliga ledaméter, Hans Orre, Carl Kock, Christian Kronegard och Robin Vestersten.
14. Till revisor foreslas Carlsson & Partners Revisionsbyra AB med Berit Holmgren som ansvarig revisor.

15. Forslag till riktlinjer for ersattning och andra anstallningsvillkor fér bolagsledningen. Styrelsen foreslar ersattningspolicy, Mllkor och riktlinjer till
bolagsledningen enligt foljande: Styrelsen har i uppgift att arligen 6verse bolagets erséttning till anstéllda. Bolaget har for avsikt att erbjuda samtliga
medarbetare en totalkompensation som ska kunna attrahera kompetent personal till Bolaget samt behalla medarbetarma under en langre period.
Ersattningen ska vara marknadsméssig och erséattningen ska omfdrhandlas arligen. Erséttning till ledande befattningshavare kan vara fast och rorlig
ersattning, samt pension och 6wiga ersattningar. Dessa fyra faktorer &r den totala ersattningen. Fast erséttning: den fasta erséttningen skall baseras pa
den anstélldes ansvarsomraden och erfarenhet. Rérlig erséattning: den rérliga delen ska baseras pa bolaget och dess dotterbolags finansiella utveckling och
utvarderas mot faststallda mal. Den rérliga erséttningen ska max kunna uppga till tolv manadslcner. Fér att avgéra vad som &r en marknadsmassig
totalerséttning och utvérdera radande nivéer, gors varje ar jamforelsestudier med relevanta branscher och marknader. Var erséttningsfilosofi &r,
konkurrenskrattig totalerséttning, betydande andel rorlig 16n, koppling till langsiktigt aktieagarvérde, transparens och enkelhet. "Farfars-principen”, varje
enskild medarbetare &ger rétten att forhandla 16n med nérmaste chef med utgangspunkt fran ovan. Styrelsen fér Mobilateninning i Sverige AB ska kunna
awika fran dessa riktlinjer om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for det.

16. Styrelsen foreslar inte ndgot bemyndigande for nyemission.
For mer information kontakta:

VD - Robin Vestersten

www.mobilateninning.se

Telefon: 08-120 560 15

E-post: info@mobilateninning.se

Mobilatervinning i korthet:

Mobilatervinning i Sveriges affarsidé bestar utav att bedriva handel med begagnad elektronik, framst mobiltelefoner genom sina varumarken
http://www.mobilpengar.se/, http://www.pantaluren.se/ samt http://www.ielektronik.se/.

Denna information &r sadan information som Mobilatervinning i Sverige AB &r skyldigt att offentliggdra enligt EU:s marknadsmissbruk sférordning.
Informationen ldmnades, genom ovanstaende kontaktpersons forsorg, fér offentliggérande den 3 april 2017



