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Sa rustar landets BRF:er for en digital omstallning

Ett generationsskifte viantar for Sveriges bostadsrattsforeningar. Den yngre generationen
stiller hogre krav pa digitala I6sningar, flexibilitet och effektiva arbetssatt. SBC hjalper
foreningarna att navigera i den digitala omstéllningen och tipsar om verktyg som férenklar
styrelsearbetet.

Enligt Sveriges Bostadsrattsrapport 2025 ar 37 procent av landets styrelsemedlemmar missndjda med
representationen i deras styrelse och 19 procent vill se fler unga. | takt med att fler yngre intar
bostadsrattsféreningarnas styrelser stalls hogre krav pa moderna, smidigare och digitala verktyg som kan
effektivisera styrelsearbetet.

— Vi ser en tydlig trend dar styrelsearbete behdver bli mer flexibelt och anpassat till den tid dagens och
framtidens styrelsemedlemmar ar villiga att lagga. Digitalisering ar nyckeln for att gora styrelsearbetet
smidigare och mer tillgdngligt. Detta ar dven nagot som bekraftas i var undersékning, dar 20 procent
uppger att de vill se en 6kad satsning pa digitalisering av sin férening, sdger David Gutierrez, Marknad- och
forsaljningschef pa SBC.

Rapporten visar dven att manga styrelser ar pa god vag mot en digital framtid och hela 16 procent uppger
att de planerar att investera i Al och digitala verktyg inom en femarsperiod. For att underlatta arbetet och
mota de nya forvantningarna erbjuder SBC en digitaliserad plattform som férenklar styrelsearbetet. Med
SBC Hemma far styrelser tillgang till allt fran ekonomisk Gversikt och dokumenthantering till métesverktyg
och all kommunikation, samlat pa ett och samma stille.

— Vi vet att tidsaspekten &r en bidragande orsak till att vissa drar sig for att sitta med i styrelsen. Genom att
anvanda digitala verktyg som ar anpassade for styrelsearbetet inom exempelvis laneupphandling, BRF-
forsakringar och inkdpstjanster frigors tid och arbetet blir enklare och mer professionellt. Med hjalp av
digitalisering blir det lattare att rekrytera nya generationer till styrelseuppdraget, sdger David Gutierrez.

Darfor bor styrelsen digitalisera arbetet:

1. Effektivare moten och enklare kommunikation: Det kan vara svart for styrelsen att halla reda pd alla
dokument, kallelser och protokoll manuellt. Med hjalp av SBCs verktyg Styrelsemdotet samlas styrelsens
arbete digitalt pa ett och samma stélle, vilket bade ger battre struktur och sparar tid.
Kommunikationen till medlemmarna, som ofta ar tidkrdvande, kan ocksa férenklas markant genom de
Al-verktyg som ingar i funktionen med Al-genererade nyhetsbrev baserat pa motesprotokollet.

2. Samlad information och ekonomi: Nar styrelsearbetet samlas digitalt blir det enklare att fa en
overblick éver budget, avtal och uppgifter som styrelsen behéver agera pa. Detta skapar transparens
och trygghet i det dagliga arbetet och underlattar dven nar det kommer in nya styrelseledaméter i
styrelsen.

3. Minskad troskel for nya generationer att engagera sig: Smidigare arbetsprocesser gor det enklare att
attrahera yngre medlemmar till styrelsen — nagot som kommer bli allt viktigare i takt med att ett
generationsskifte narmar sig i manga foreningar.

SBC Sveriges BostadsrdttsCentrum AB dr landets stérsta oberoende féretag av forvaltningstjdnster for bostadsrdtter. Bolaget
grundades 1921 och dr idag en helhetsleverant6r som erbjuder expertis fér bostadsrdttsféreningen: ekonomisk och teknisk
férvaltning, energirddgivning, projektledning av ombyggnation och renoveringar samt juridisk rddgivning. SBC tar varje Gr
fram branschkompassen Sveriges Bostadsrdttrapport och dr en aktiv rést i media. SBC, som dr en del av den internationella
Odevogruppen, har idag 4600 kunder, 450 anstdllda och omsatte 640 mkr Gr 2024.


https://www.sbc.se/fastighetsforvaltning/sbc-hemma/?utm_source=chatgpt.com
https://www.sbc.se/fastighetsforvaltning/sbc-hemma/styrelsemotet/
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