QFLEXQUBE

KALLELSE TILL ARSSTAMMA | FLEXQUBE AB (PUBL)

Aktiedgarna i FlexQube AB (publ) ("FlexQube”), org nr. 556905-3944, kallas harmed till arsstdmma fredagen den 3 maj 2019, kl. 13:00 (CET)
pa Comfort Hotel, Skeppsbroplatsen 1, 411 21 i Géteborg. Entrén till stimmolokalen 6ppnas kl. 12:45.

ANMALAN - RATT ATT DELTA

Aktiedgare som 6nskar delta i FlexQubes arsstdmma ska dels vara registrerad som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB férda
aktieboken den 26 april 2019, dels ha anmalt sitt deltagande i stdmman till bolaget senast den 26 april 2019, helst fére kl. 16:00. Anméalan
gors per post till FlexQube AB (publ), Kungsgatan 28, 411 19 Géteborg, eller per telefon 0733-25 15 65 alternativt per e-post
ir@flexqube.com. Vid anmalan ska aktiedgare uppge namn, personnummer/organisationsnummer, adress och telefonnummer samt
aktieinnehav och namn pa eventuellt medféljande bitrade/n (hogst tva).

Aktiedgare som valt att férvaltarregistrera sina aktier maste for att delta i stimman tillfalligt omregistrera sina aktier i eget namn hos Euroclear
Sweden AB. Aktiedgare som 6nskar sddan omregistrering, som maste vara verkstalld hos Euroclear Sweden AB senast den 26 april 2019,
behdver underratta férvaltaren om detta i god tid fére den 26 april 2019.

Aktiedgare som foretrads genom ombud ska utfarda en skriftlig, daterad fullmakt fér ombudet. Om fullmakten ar utfardad av en juridisk person,
krévs aven en bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande behérighetshandling. Fullmakt i original, registreringsbevis och andra
behorighetshandlingar maste vara tillgangliga vid stamman och bér, for att underlatta inpasseringen vid stamman, insandas till bolaget pa
ovan angivna adress senast den 26 april 2019. Fullmakten far inte vara &ldre &n ett &r om den inte anger att den ar giltig under en langre tid,
dock langst fem ar. Fullmaktsformular for aktiedgare som dnskar delta i stamman genom ombud kommer att hallas tillgangligt pa bolagets
webbplats www.flexqube.com.

Antal aktier och roster
Per den 2 april 2019 finns totalt 7 433 333 stamaktier i FlexQube. Det totala antalet roster i FlexQube uppgar till 7 433 333.
Aktiedgares ratt att begéra upplysningar

Aktiedgarna erinras om ratten att, vid arsstamman, begara upplysningar fran styrelsen och verkstallande direktéren i enlighet med 7 kap. 32 §
aktiebolagslagen.

FORSLAG TILL DAGORDNING

l. Stdmmans 6ppnande

2. Val av ordférande vid stdmman

3.  Upprattande och godk&nnande av réstlangd

4.  Godkannande av dagordningen

5. Val av en eller tva justeringspersoner

6.  Prévning av om stdmman blivit beh&rigen sammankallad

7.  Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse, samt koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse
8.  Anférande av verkstallande direktéren

9.  Beslut om faststallande av resultatrékning och balansrakning samt koncernresultatrakning och koncernbalansrakning
10. Beslut omdisposition betréffande bolagets vinst eller férlust enligt den faststélida balansrékningen
11. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstéllande direktor

12. Faststéllande av antalet styrelseledaméter och revisorer

13. Faststéllande av arvode till styrelsen och revisorerna

14. Val av styrelseledaméter och styrelseordférande

15.  Val av revisor

16. Beslut om antagande av riktlinjer fér ersattningar till ledande befattningshavare

17. Stdmmans avslutande

FORSLAG TILL BESLUT

Aktiedgare som sammantaget svarar for 64,2 % av antalet aktier och roster foreslar enligt nedan:

Val av ordférande vid stimman (punkt 2)

Foreslas att Uf lvarsson valjs till ordférande vid arsstamman.



Faststdllande av antalet styrelseledamoter och revisorer (punkt 12)

Foreslas att styrelsen ska besta av fem bolagsstammovalda ledaméter. Féreslas vidare att bolaget ska ha ett registrerat revisionsbolag som
revisor.

Faststidllande av arvode till styrelsen och revisorerna (punkt 13)

Foreslas att arvode till styrelseledamoterna ska utgd med sammanlagt 550 000 kronor, varav 250 000 kronor till styrelsens ordférande och
150 000 kronor till var och en av évriga bolagsstammovalda styrelseledaméter som inte ar anstallda i koncernen.

Foreslas att arvode till revisorerna ska utga enligt godkanda fakturor.
Val av styrelseledaméter och styrelseordférande (punkt 14)

Till styrelseledaméter for tiden intill slutet av nasta arsstdmma féreslas omval av Ulf ivarsson, Anders Stréby, Per Augustsson, Kristina
Ljunggren och Christian Thiel. Féreslas vidare val av Ulf lvarsson som styrelseordférande.

Val av revisor (punkt 15)

Foreslas att det registrerade revisionsbolaget Pricewaterhousecoopers AB omvéljs som revisor for tiden intill slutet av arsstamman 2020.
Pricewaterhousecoopers AB har informerat bolaget att den auktoriserade revisorn Johan Palmgren kommer att utses till huvudansvarig revisor
om Pricewaterhousecoopers AB omvéljs som revisor.

Styrelsens FORSLAG TILL beslut
Beslut om antagande av riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare (punkt 16)

Styrelsen foreslar att arsstamman godkanner féljande riktlinjer for ersattningar och andra anstallningsvillkor for ledande befattningshavare.
Med ledande befattningshavare forstas i detta sammanhang verkstéllande direktéren och 6vriga ledningspersoner i FlexQube-koncernen.
Riktlinjerna for ersattning géller aven for styrelseledaméter i den omfattning de erhaller ersattning for tjanster utférda at FlexQube-koncernen
utanfor styrelseuppdraget.

FlexQube ska tillampa ersattningsnivaer och anstallningsvillkor som erfordras for att kunna rekrytera och behalla ledande befattningshavare
med hég kompetens och kapacitet att na uppstéllda mal, utformade i syfte att framja bolagets langsiktiga vardeskapande. Erséattning ska utga i
form av fast I6n, 6vriga férmaner samt pension. Rérlig ersattning ska inte utga. Pensionsférmaner ska vara avgiftsbestdmda, med individuell
pensionsalder, dock inte l&gre an 60 ar.

Uppsagningstiden ska normalt vara sex manader fran befattningshavarens sida. Vid uppségning fran bolagets sida ska uppségningstiden och
den tid under vilken avgangsvederlag utgar sammantaget ej Gverstiga 12 manader.

Stammovalda styrelseledaméter ska i sarskilda fall kunna arvoderas for tjanster inom deras respektive kompetensomrade, som inte utgér
styrelsearbete. For dessa tjanster ska utga ett marknadsmassigt arvode vilket ska godkénnas av styrelsen.

Styrelsen ska ha ratt att franga riktlinjerna om det i enskilda fall finns sérskilda skal fér det.

Om sadan avvikelse sker ska information om detta och skalet till avvikelsen redovisas i det forslag till beslut om riktlinjer fér ersattning till
ledande befattningshavare som presenteras vid ndrmast féljande arsstamma.

Det av styrelsen utsedda ersattningsutskottet bereder och utarbetar forslag till styrelsen for beslut av styrelsen avseende ersattning till
verkstéllande direktéren. Pa foérslag av verkstallande direkt6ren fattar ersattningsutskottet beslut om ersattning till 6vriga medlemmar i
koncernledningen. Styrelsen informeras om erséttningsutskottets beslut.

Ovanstaende riktlinjer ar en fullstandig redogdrelse till forslag till beslut av arsstamman.
HANDLINGAR

Arsredovisningen, revisionsberéattelsen ovan liksom 6vriga handlingar enligt aktiebolagslagen kommer att finnas tillgéngliga for aktieédgarna pa
bolagets huvudkontor med adress Kungsgatan 28 i Géteborg och pa bolagets webbplats www.flexqube.com minst tre veckor fére arsstéamman.
Handlingarna kommer &ven skickas kostnadsfritt till de aktiedgare som begér det och uppger sin adress.

Goteborg i april 2019
FlexQube AB (publ)

Styrelsen

Fo6r mer information, kontakta:

Mats Tingstrand

Tel: 0733-25 15 65

E-mail: mats.tingstrand@flexqube.com
Om FlexQube

FlexQube erbjuder ett unikt och patenterat koncept fér design och tillverkning av robusta, moduléra och flexibla vagnar och stéllage.
Foretaget har tillverkning i Sverige och USA med tillhérande distribution i Europa och Nordamerika inklusive Mexiko. 14:e december 2017
listades bolaget pa Nasdaq First North i Sverige.

FlexQube har nagra av varldens storsta tillverkare inom fordons-, energi-, forsvar-, flyg-, vitvaror- och entreprenadmaskiner bland sina
kunder. Nagra exempel &r Volvo Cars, Autoliv, Scania, Whirlpool, Eberspacher och Oshkosh.






